


Fortalecer el Sistema de Informantes
calificados Sectores Estadisticos

 Teniendo en cuenta que oficialmente se tienen alrededor de 599
informantes calificados en La Libertad, todos ellos personas conocedoras
del agro en su zona, sin embargo, muchos de ellos ya no estan por algun
motivo en su sector.

* Que siendo los gobiernos locales las “Autoridades Locales de las
Estadisticas Agrarias”, se precisa coordinar con los alcaldes y gerentes de
desarrollo econdmico para elegir entre sus agentes municipales a nuevos
informantes donde necesitemos fortalecer.

* Es necesario sincerar los sectores estadisticos, en especial en la sierra,
dado que tenemos sectores muy amplios que no son posible monitorear y
son poco homogéneos, generando problemas en la aplicacion del seguro
agropecuario catastrofico.



Generar estadisticas agropecuarias por sector estadistico

* Los tiempos nos brindan algunos retos que tenemos que aceptar, ya ?ue se
han convertido en parte del contexto donde laboramos, primero la forma
de tomar la informacion y su validacion

* Segundo, la tecnologia que se viene aceleradamente y debemos aceptar
gue aun muchos de nosotros debemos prepararnos simultaneamente.

* A partir de la campafia 2020-2021 se trabajara inicialmente con el Excel a
nivel de sectores estadisticos, pero esto es yai, nos olvidamos de la forma
que venimos trabajando y asumimos seriamente nuestro trabajo.

* Una de las cosas que no hacemos es brindar la informacion de cultivos
permanentes y eso es necesario trabajarlo al inicio de la campafia, como lo
veremos al finalizar esta exposicion.

SOMOS IMPORTANTES Y EL CAMPO NECESITA INFORMACION QUE AYUDE



Fortalecimiento de Plataforma Al Agricultura

Es necesario reactivar la plataforma de “Alo Agricultura” con los telefonos de los
directores de agencias y aliados en cada agencia como Senasa, Agrorural y otros
involucrados en el sector.

Ademas, a partir de que los responsables de informacion agraria reciban su
celular podremos contar con 14 voces de aliento y promocion para el productor
alejado en nuestra jurisdiccion, podremos brinc?:ar informacion pero también
recibirla, de los productores y nuestros informantes agrarios.

Ahora tendremos 29 celulares en la plataforma, de Directores de Agencias,
Responsables de Oficinas y de Informacion Agraria, y todos tenemos la obligacion
de contestar el celular para brindar apoyo remoto a nuestros productores, asi
mismo, llamarlos para dar alguna orientacion.

Debemos informar de las llamadas recibidas y realizadas mensualmente, ellas se
sumaran a las metas de difusion y asistencia técnica en informacion agraria, por
ello hay que documentar mensualmente esta actividad.



Impulsar los blog de agencias

* Dado que la mayoria de Agencias Agrarias han casi abandonado sus
blog, es necesario y urgente trabajar este tema, el blog es el medio
por el cual la Agencia Agraria esta presente en la comunidad, las
personas deben saber que tipo de servicios prestamos y lo que
estamos haciendo, tanto en cuanto a nuestro quehacer de ejecucion
del POl como de los proyectos que |la Gerencia Regional viene
ejecutando en cada ambito.

* Teniendo en cuanta que del total de visitas se considera que el 20%
son productores agrarios, por lo tanto corresponde a una labor del
POI 2020 y sucesivos.



La TICy las Plataformas Mirtuales

PLATAFORMAS VRTUALES
Son espacios que pemten la
TECNDLOGIA DE LA INFORMAOIONY LA interaccion de datos e informmacion
OCOMUNCAOON entre uno o varias personas, para lo
Son el resultado de poner en interaccion la cual se utiliza la TIC
informética y las telecomunicaciones, con el fin
de mgjorar el procesamento, almacenamento
y transrision de informecion Sistervas de telecomunicacion
% Redes sociales
Paginas web
Correo electronico
Sistermas de Videoconferencia

Chatbat



Intensificar el uso de redes sociales

* Whatsapp. Medio para remitir informacion a los informantes y ellos a
los productores. Video llamadas y no consume su crédito.

* Facebook, es |la red mas utilizada en el mundo permite colocar avisos,
escritos, videos, fotograficos, ademas permite grabar videos en vivo,
es gratuito.

* Twitter, es otra red muy importante llega a otro tipo de personas muy
importante para publicitar informacion agropecuaria de nuestra zona.

* Permiten formar grupos de trabajo.
e Cada Agencia podra contar con un faceboock y whatsapp.



Sigue

dolores:

Cabeza y cuelio. Mantenios en
posicion recta. Refaja los
hombros.

Espalda. Mantenta a 90 grados o un
POCO Ms y siempre apoyada sobre el

#0S consejos para mantener buenas
practicas de salud en el trabajo. Asl evitaras

TR NACORAL (5 SV VR

Pantalia clara.
Utica la mesa y la pantalia de modo que evites
desiumbramientos o reflejos sobre la pantaiia

Monitor. Procura tener el borde superior
del monitor al nivel de los ojos, nunca

mueve el antebrazo,

Las obligaciones de las entidades publicas son:

MANTENER
EL VINCULO LABORAL

Mantener la naturaleza del
vinculo laboral, la remunera-

INFORMAR SOBRE
LAS MEDIDAS DE SST

Informar a los servidores
publicos sobre las medidas v

espaldar oe 1a sila

Plernas. Defa un espacio entre el
borde gef asentoy | 3
las piemas.

Pies. Deben estar
pegados al suelo. | @

que por su

Las obligaciones de los servidores publicos son:

RESPETAR
LA CONFIDENCIALIDAD

Cumplir con Ila normativa
vigente sobre seguridad de la
informacion, proteccion v
confidencialidad de los datos,
asi como guardar confidencia-
lidad de la informacidn propor-
cionada por su entidad para la
prestacion de servicios.
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CUMPLIR
LAS MEDIDAS DE SST

Cumplir las medidas y condi-
ciones de seguridad y salud en
el trabajo informadas por su
entidad.

cion, vy demas condiciones
econdmicas salvo
naturaleza se
encuentren vinculadas a Ila

asistencia al centro de trabajo.

aquellas

desarrollo del TR.

Estar disponible, durante Ila
jornada de trabajo, tanto para
coordinar como para cumplir
responsablemente con las
labores encomendadas.

condiciones de seguridad v
salud en el trabajo (SST) que
deben observarse durante el

THE TRABAJO-TRABAJO REMOTO-HOMBAORK

TIPS de Ergonomia

COMUNICAR
EL TRABAJO REMOTO

Comunicar a los servidores
publicos la decision de
cambiar el lugar de la presta-
cion de servicios a fin de
implementar el TR, mediante
cualquier soporte fisico (docu-
mento escrito) o digital (correo
electronico institucional o
corporativo, intranet, extranet,
aplicaciones de mensajeria
instantanea, redes sociales, u
otros analogos), que permita
dejar constancia de la comuni-
cacion.



Tipos de videoconferencia

Uno a Uno

Reunién multipunto (MCU requerido
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Nota: MCU significa Unidad de Control Multipunto. | EJ—\’

Las MCU varian en sus capacidades y formatos de imagen. L
Algunos codecs sofisticados incluyen la capacidad de MCU ~

hasta cuatro sitios a la vez




Plataformas de Videoconferencias
11 plataformnas mes usadas

Google Meet
Google Hangouts Permrite transitir
Jits 200M Nb tiene lirvite de tiempo
Skype Permrite transmitir en vivo Permrite editar los videos
ooVioo Permite grabar las conferencias Permite conpartir
/oom En el nodo gratuito 40
Qack Permite conpartir

Skype
Marosoft Tearrs Los usuarios de Skype podran
CoToMeeting conrpartir sus pantallas al momento
Google Meet Cisco Webex Meetings de realizar videdllamadas.
HueJeans Permite trangnitir en vivo

OscoWebex Meeting: - Permite conrpartir



Otros Compromisos

* Impulsar mercado agropecuario Virtual- MAVI
* Impulsar la Feria Regional Agropecuaria Virtual FERAVI

* Impulsar Estudios de mercado de productos
* Elaborar informes de Siembras
 Elaborar informes de produccion



