Resolucion de la Direccion Ejecutiva

V°B®
\/ N°  150-2021-MIMP-AURORA-DE
Lima, 31 de mayo de 2021

Motivo: Doy V° B®
Fecha: 31.05.2021 23:08:59 -05:00

VISTOS: la Nota N° D000317-2021-MIMP-AURORA-UAT e
Informe N° D000001-2021-MIMP-AURORA-UAT-GIM, emitidos por la Unidad de
Articulacidn Territorial; la Nota N° D000181-2021-MIMP-AURORA-UPA, emitida por la
Unidad de Prevencién y Atencion; la Nota N° D000105-2021-MIMP-AURORA-SP e
Informe N° D000008-2021-MIMP-AURORA-SP-JLS, emitidos por la Subunidad de
ReSAtucHoio 0 Prevencion de la Unidad de Prevencién y Atencién; el Memorando N° D000422-2021-
Fechs 3105201 154021 05 MP-AURORA-UPPM, la Nota N° D000516-2021-MIMP-AURORA-UPPM e Informe
N° D000015-2021-MIMP-AURORA-SPP-FFV, emitidos por la Unidad de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion; las Notas N°s D000128 y D000324-2021-MIMP-AURORA-
SISEGC e Informes N°s D0O00007 y DO000013-2021-MIMP-AURORA-SISEGC-SQQ,
Ve emitidos por la Subunidad de Informacién, Seguimiento, Evaluaciéon y Gestién del
Conocimiento de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacidn; vy, el

Finmado digiaimente por carrind Nforme N° D000359-2021-MIMP-AURORA-UAJ de la Unidad de Asesoria Juridica; vy,

RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B

Fecha: 31.05.2021 14:56:18 -04:00

V°BY

S

CONSIDERANDO:
V°B®,
Que, a través de la Resolucion de la Direccion Ejecutiva
o ot o 10 N° 058-2017-MIMP/PNCVFS-DE, se aprueba la Directiva N° 002-2017-MIMP/PNCVFS/DE
g%ji%ﬁjg;‘ggg;w‘agw“’*u “Normas para la Gestién de Informacion generada por los servicios del Programa
Fecha: 31.05.2021 153957 %N acional Contra la Violencia Familiar y Sexual”, con la finalidad de uniformizar criterios
para el uso de herramientas que permita el acopio, procesamiento y emisién de

informacién de los registros administrativos generados por los servicios que brinda el

l& antes Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual;
Fitmado digitalmente por RIOS Que, con la Resolucién de la Direccién Ejecutiva
GARCIA Melchora Milagros FAU . .
2012807411 ot N°13-2019-MIMP/PNCVFS-DE del 15 de febrero de 2019, se aprueba la Ficha de Registro
Fecha: 31.05.2021 15:40:18 -05:00 . . ) . . . -
de Acciones Preventivas Promocionales e Instructivo de la Ficha de Registro de Acciones
VeB?, Preventivas Promocionales, con la finalidad de brindar pautas, enfoques y metodologias

dirigidas a aplicar un correcto diligenciamiento de los datos en las fichas de registro de
Frmado digtamene vor coavi. ACCIONES preventivas promocionales realizados por los/as promotores/as de los Centros

MAYORCA Maria Antonieta FAU

20512807411 soft Emergenc|a Muje r'-

Motivo: Doy V° B®
Fecha: 31.05.2021 15:58:18 -05:00

S

VeB? Que, mediante Decreto Supremo N° 018-2019-MIMP, se
modifica el Decreto Supremo N° 008-2001-PROMUDEH, que crea el Programa Nacional

&

Firmado digitalmente por
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Resolucion de la Direccion Ejecutiva

V°B’
J Contra la Violencia Familiar y Sexual - PNCVFS; disponiéndose en su articulo 1 la

Firmado digitalmente por

MIENDG.ETATREFO%.AnaMagacreacién, en el MIMP, del Programa Nacional para la Prevencién y Erradicacién de la
Alejandra FAU 20512807411 so
Motivo: Doy

M ke 230008 osooV i0lencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar - AURORA (en adelante, el
Programa Nacional AURORA), dependiente del Despacho Viceministerial de la Mujer,
con el objeto de implementar y promover servicios especializados de prevencién de la

VB, violencia contra las mujeres, integrantes del grupo familiar y personas afectadas por
J violencia sexual, asi como de atencién y de proteccién a las victimas;

Firmado digitalmente por CHIRA LA
ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft

Voo By V8 Que, través de la Resolucion Ministerial N° 093-2020-
~ MIMP, se aprueba el nuevo Manual de Operaciones del Programa Nacional AURORA (en
adelante, el Manual de Operaciones), que establece la actual estructura funcional del

VeB® Programa, asi como sus unidades, niveles de dependencia funcional y jerarquicos, y sus
J diferentes niveles de responsabilidades;

Firmado digitaimente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU

2081200741 o Que, de conformidad con el articulo 20 del Manual de
Fecha: 31.05.2021 14563104 Operaciones, la Subunidad de Informacién, Seguimiento, Evaluacién y Gestion del
Conocimiento de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizaciéon es la
VoB®, encargada de gestionar, supervisar y evaluar los procesos relacionados a la gestién de la
J informacién y gestion del conocimiento, asi como los procesos de seguimiento,
Fpegpmere o s eval'uacién y comunic.ac?én de refultados 'de los servici.os y acciones del Programa
20812807411 soi Nacional AURORA; asimismo, segun el articulo 21 de dicho Manual, la mencionada
Feenw SLOEOZLINA02 95 Subunidad tiene entre sus funciones: “a) Conducir, disefiar e implementar metodologias
y estdndares para la captura, procesamiento, explotacion y andlisis de la informacion de
los registros administrativos de los servicios que brinda el Programa Nacional AURORA”
y “s) Elaborar y proponer documentos normativos u orientadores, asi como otras normas
técnicas internas de los procesos de su competencia”;
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Fecha: 31.05.2021 15:40:46 -05:00 Que, mediante Notas N°s D000128 y D000324-2021-
MIMP-AURORA-SISEGC e Informes N°s DO0O0007 y DO000013-2021-MIMP-AURORA-
VB SISEGC-SQQ, la Subunidad de Informacién, Seguimiento, Evaluacion y Gestion del

Conocimiento de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, en el marco
Fimado digiamente por coavi € SUS funciones y competencias, presenta y sustenta el proyecto de “Ficha de Registro

MAYORCA Maria Antonieta FAU

2051260741 soft de Acciones Preventivas” y su correspondiente “Instructivo para la Ficha de Registro de

Fecha: 31.05.2021 15:58:26 -05:00

Acciones Preventivas”, que acopia las acciones preventivas previstas en los modelos
operacionales de PPoR, tanto en su denominacién, definicidn, caracteristicas vy

=y e s o . . -
J codificacion; con la finalidad de visibilizar con exactitud, veracidad, confiabilidad y
oportunidad los datos que se generan a través de las diferentes acciones de prevencién;
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Resolucion de la Direccion Ejecutiva

J Que, con la Nota N° D000317-2021-MIMP-AURORA-UAT
ms—=" e Informe N°D000001-2021-MIMP-AURORA-UAT-GIM, la Unidad de Articulacién
5@%@%{5@585%‘2559‘2?1“222{6Territorial sefiala que el mencionado proyecto de Ficha e Instructivo contienen los
Fecha: 31.05.2021 23:0918 5% portes y sugerencias de dicha Unidad, manifestando su conformidad respecto de su

aprobacion. Asimismo, mediante la Nota N° D000181-2021-MIMP-AURORA-UPA, la

Unidad de Prevencién y Atencién presenta la Nota N° D000105-2021-MIMP-AURORA-
\? SP e Informe N° DO00008-2021-MIMP-AURORA-SP-JLS de su Subunidad de Prevencion,

concluyendo que debe continuarse con el trdmite de aprobacién correspondiente;

Firmado digitalmente por CHIRA LA
ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft

Motvo: Doy Vo> Que, a través de la Nota N° D000516-2021-MIMP-
AURORA-UPPM e Informe N° D000015-2021-MIMP-AURORA-SPP-FFV, y el Informe

N° D000359-2021-MIMP-AURORA-UAJ, se cuenta con las opiniones favorables de las

Ve Unidades de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion y de Asesoria Juridica,

J respectivamente, acerca de la aprobacién del proyecto de “Ficha de Registro de Acciones

Fionado agraimente por SARRICO. Preventivas” y su correspondiente “Instructivo para la Ficha de Registro de Acciones
&”ﬁﬁfg’i‘g&zgl ssuson0o PrEVENtivas”; en el marco de la Directiva N° 004-2020-MIMP-AURORA-DE “Gestion de
dispositivos legales y documentos normativos u orientadores elaborados en el Programa

VB Nacional para la Prevenciodn y Erradicacion de la Violencia Contra Mujeres e Integrantes

del Grupo Familiar”, aprobada por Resolucion de la Direccidon Ejecutiva N° 160-2020-

- MIMP-AURORA-DE. Agrega la Unidad de Asesoria Juridica que, con la aprobacién del
;&iﬁi'pﬂwgmgu referido proyecto de Ficha e Instructivo, resulta necesario derogar la acotada Resolucién

Motivo: Doy V°

Feeha 51082021 154057 0500 e |a Direccién Ejecutiva N° 13-2019-MIMP/PNCVES-DE;

Que, en ese sentido, corresponde emitir el acto que
VB apruebe la “Ficha de Registro de Acciones Preventivas” e “Instructivo para la Ficha de
Registro de Acciones Preventivas” y, derogar la Resolucion de la Direccion Ejecutiva
N° 13-2019-MIMP/PNCVFS-DE en mencién;

c
o
<

Firmado digitalmente por RIOS
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Con el visado de la Subunidad de Prevencién de la Unidad

de Prevencidn y Atencidn; de la Subunidad de Informacién, Seguimiento, Evaluacion y
iy Gestidon del Conocimiento de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion;
J de la Unidad de Articulacion Territorial; de la Unidad de Prevencion y Atencidn; de la
Fimado digtaimente por coavi Jnjdad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion; y, de la Unidad de Asesoria

20512807411 soft

Motivo: Doy V° B® J u rl’d |Ca;

Fecha: 31.05.2021 15:58:34 -05:00

.

V°B® De conformidad con lo dispuesto en la Directiva
N° 004-2020-MIMP-AURORA-DE “Gestion de dispositivos legales y documentos
normativos u orientadores elaborados en el Programa Nacional para la Prevencion y

Q
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Resolucion de la Direccion Ejecutiva

Erradicacion de la Violencia Contra Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar”, aprobada
Fimado dgitamente por ciRA LADOF Resolucion de la Direccion Ejecutiva N° 160-2020-MIMP-AURORA-DE; y en el Manual

ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft

Motvo: Doy v° &° _de Operaciones del Programa Nacional para la Prevencidn y Erradicacion de la Violencia

Fecha: 31.05.2021 15:50:10 -05:00

contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar - AURORA, aprobado por Resolucién
Ministerial N° 093-2020-MIMP;

VoB®,
\/ SE RESUELVE:

Firmado digitaimente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft

Fetha, 1052021 14:56:52 -04:00 Articulo 1.- APROBAR la “Ficha de Registro de Acciones
Preventivas” e “Instructivo para la Ficha de Registro de Acciones Preventivas”, que en
calidad de Anexos forman parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de la
Frmado digtameneporrios DiF€CCION Ejecutiva N° 13-2019-MIMP/PNCVFS-DE del 15 de febrero de 2019, que

GARCIA Melchora Milagros FAU

20512807411 soft aprobd la Ficha de Registro de Acciones Preventivas Promocionales e Instructivo de la

y
Fecha: 31.05.2021 15:41:22 -05:00

Ficha de Registro de Acciones Preventivas Promocionales.

L:\L? Articulo 3.- DISPONER la publicaciéon de la presente

Resolucién y sus Anexos en el Portal de Transparencia Estandar del Programa Nacional
Fmado dorameniepor 08 - para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres e Integrantes del

20512807411 soft

Motivo: Doy V° B Grupo Fam'l'ar = AURORA.

Fecha: 31.05.2021 15:41:33 -05:00

Registrese y comuniquese

’\é
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corans acrst pas s pvencn Motivo: Soy el autor del documento
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V°B?
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ACCION ES PREVENTIVAS Firmado digitalmente por RIOS

SO DEL
u

Ministerio

S i I i
W&J! PERU de la Mujery Programa Naciana SArCIA Melchora Miagros FAU
Q Poblaciones Vulnerables [aSIGIE FICHA DE REGISTRO Fecha: 11952621 10:27:23 06:00
Codigo AP Alfabético
CEM: FICHA N° PROCESO N*
SECCION I: CARACTERISTICAS DE LA ACCION PREVENTIVA ‘
1. Nombre de Accidn Preventiva (AP):
........ </
Firmado dlgnalmeme por CHIRA LA
ROSA Ly P —
sl sl-':’echa Dia Mes Aiio 3. N°de Sesién/
o e | e bss b0 N° de Aparicion
nicio
Término
4. Participacion del |Organizador 1) Sies “Coorganizador’o | 5. Institucion con que se Codigo | Nombre de institucion
PN AURORA Coorganizador (2) | ‘lnvitado” completar: coorganizé o Institucion
(Marcar con X) Invitado @) |—"si es Organizador pasar que invito (Ver cadigos lista 1)
al item 6.

Sien el item 5 ha considerado Instituciones educativas (I-1003) o Universidades/institutos (I-1004), consignar obligatoriamente las siguientes caracteristicas, segun corresponda:

51 Nivel Inicial (1) Si marco “Inicial”, “Primaria”
' ] 0 “Secundaria’,
Educativo Primaria 2 J °°mp'e‘a' 5.1.1 Grado
(Marcar con X) Secundaria 3) 5.1 2 Seccién Si registro “Carrera profesional”, completar:
; Si marco “Superior” ; ; _
Superior ) completar: 5.1.3 Carrera Profesional 5.1.3.1 Nivel/Ciclo |
6. Ubicacion Geografica ‘
Departamento | Cddigo Provincia Cédigo Distrito Cédigo Centro Poblado Cédigo
7. Area Urbana ©) Si marco Area “Rural’, completar: 8. Tiempo |Organizacion
(Marear con X) Rural @) Nombre de Comunidad ‘ ‘ (Hores) Ejecucion
9. Tipo de POI PP080 0] Si marco en Tipo de POI “BS”, completar: 10. Tipo de Accién |Sostenida 1
(Marcar con X) BS (2) |»[ Nombre del Barrio Preventiva Breve 2)
PPoR 3) (Marcar con X) Asistencia técnica (3)
Otros 4) De lo contrario, pasar al item 15 A demanda 4)
11. Accion Preventiva 12. Tematica principal 13. Colaboradores
(Ver cadigos lista 4) (Ver cadigos lista 2) (Ver codigos lista 3)
14. Estrategia / Estrategia Educativa / Intervencién con Adolescentes y jovenes (1)
Intervencion Estrategia Educativa / Intervencién con UGEL/DRE 2
(Marcar con X) Estrategia Comunicacional / Adulfos(as) 3)

=

Estrategia Comunicacional / Trata de personas
VB Estrategia Comunicacional / Acoso sexual en espacios publicos
J Estrategia Comunicacional / Acoso virtual
Estrategia Comunicacional / Otros

Fimado dataimente por carroo | Estrategia Comunitaria / ICLLOS

20012807411 st Estrategia Comunitaria / HPI

Fecha: 12.05.2021,002329-05%0 | Estrategia Comunitaria / FHD (10)

Estrategia Comunitaria / EE (1)

Estrategia Comunitaria / PPoR Producto 12B (12)

Estrategia Comunitaria / PPoR Producto 13A (13)

Estrategia Comunitaria / PPoR Producto 15A (14)
(15)
(16)
(17)
(18)

G

G

3

=

=

==

Intervencién Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas (DEVIDA)
Intervencién Fendmeno del Nifio (FEN)

Intervencioén Incidencia Con Instancias Subnacionales

AP no corresponde a ninguna estrategia / intervencion




SECCION II:

CARACTERISTICAS DE LAS PERSONAS INFORMADAS,

CAPACITADAS O ACOMPANADAS

Firmadi
ROSA Li

15. Personas beneficiarias al INICIO de la Accion Preventiva /1

. " Adolescentes . Adultas/as
Infancia Nifiez Adolescentes Tardios Jovenes Adultas/os Mayores Total
(< 6 afios) (6 - 11 afios) (12 - 14 afios) (1517 afios) (18 - 29 afios) (30 - 59 afios) (60 a mas afios)
H M H M H M H M H M H M H

[s] o
uis Rodolfo FAU

20512807411 soft

Motivo:
Fecha:

[oriq.Rarna procesos sostenidos

H620zAP-estaConcluida? [

(Marcar con X)

(1)

No

(2)

—» Sila AP esta concluida (1) ingresar de manera obligatoria las siguientes caracteristicas, de lo contrario
continuar con las sesiones del proceso, hasta concluirlo:

17. Personas beneficiarias al TERMINO de la Accion Preventiva

RRIDO
FAU

-05:00

s ge . . . . < i - q - i - 1 - A - A + ah
Cédigo | Tipo de beneficiario (< 6 afos) (6-11anos) | (12-14afos) | (15-17 afos) | (18 - 29 afios) | (30 - 59 afios) | (60 a + afios) Total
M H M H M H M H M H M H M H
B-1001 | Operadores/as de justicia
B-1002 | Operadores/as policiales
B-1003 | Operadores/as de salud
B-1004 | Autoridades/funcionariado
regional
B-1005 Autoridades/funcionariado
local
B-1006 | Autoridades comunales y
politicas
B-1007 | Docentes
B-1008 | Escolares
B-1009 Estudﬁantes de educacion
superior
B-1010 | Padres/Madres de familia,
cuidadores/as
B-1011 Lideres/Lideresas comunales
B-1012 | Facilitadoras/es en accién
B-1013 Promotores/as educadores
B-1014 | Integrantes de colectivos
juveniles de educacion sup.
B-1015 | Serenazgo
B-1016 | Funcionarios/as publicos
B-1017 Representantes dela
sociedad civil
B-1018 | Empresarios/as
B-1019 | Gerentes/as de empresas
B-1020 Trabajadores/as de
empresas
B-1021 Contrayentes nupcias
B-1022 | Periodistas
B-1023 Integrgntgs de '
organizaciones sociales
B-1024 Integrantes de redes
comunales
B-1025 | Representantes de ONG
Integrantes
BA026 | nstancia/mesalcomité/red VB,
B-1027 | Agentes comunitarios \
Hombres y mujeres ] |
B-1028 integrantes de hogares RENSIEO P Niibaros |
B-1030 | Poblacién en general
B-1031 | Otro ) V°B°,
Total |
\v

M: Mujer, H: Hombre

Firmado digitalmente por RIOS
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Si la AP estuvo dirigida a: poblacién con autoidentificacion étnica y/o poblacion extranjera y/o poblacion con discapacidad
ylo poblacion LGBTI:

| 18. Acciones preventivas realizadas con poblaciones especificas:

En el grupo de personas heneficiarias al término de la AP, por sus costumbres o sus antepasados se sienten o se consideran...

(<6anos) | (6-11anos) | (12-14afos) | (15-17 afos) | (18 - 29 afos) | (30 - 59 afos) | (60 a + afos) Total

Autoidentificacion étnica m v m v m v m v m " m v m r

(1) Quechua

(2) Aimara

(3) Indigena u originario de la Amazonia

(4) Perteneciente o parte de otro pueblo
indigena u originario

(5) Negro, moreno, zambo, mulato o
afrodescendiente

(6
\fopo

)

@i’

Firmadq-digitat POr-CHIRA-L
ROSA luisRodolfp FAU

205128 7zsf
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| Si del grupo de personas beneficiarias al término de la AP, tiene personas extranjeras/as, completar:

(<6afos) | (6-11afos) | (12-14afos) | (15-17 afos) | (18 -29 afios) | (30 - 59 afios) | (60 a + afios) Total

Extranjero/a M H M H M H M H M H M H M H

Si del grupo de personas beneficiarias al término de la AP, tienen algun tipo de discapacidad, completar:

(< 6 afos) (6-11afos) | (12-14afios) | (15-17 afos) | (18 — 29 afos) | (30 - 59 afios) | (60 a + afios) Total

Discapacidad M H M H M H M H M H M H M H

Si del grupo de personas beneficiarias al término de la AP, se identifican como parte de la comunidad LGBTI, completar:

(< 6 afos) (6-11afos) | (12-14afos) | (15-17 afios) | (18 - 29 afios) | (30 — 59 afios) | (60 a + afios) Total

LGBTI M H M H M H M H M H M H M H

19. Observacion:

? ?
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SECCION III:

CODIGOS DE LA ACCION PREVENTIVA

Lista N° 1: Instituciones con las que se coorganizé en la realizacion de la AP o nos invito a participar en la AP

Cadigo | Institucion Caodigo | Institucion Codigo | Institucion Cadigo | Institucion
1-1001 | Gobiernos Regionales 1-1005 | Instituciones Publicas [-1009 | Comité/Mesa/Red [-1013 | Medios de comunicacion
1-1002 | Gobiernos Locales (Prov./Dist.) 1-1006 | Instituciones Privadas 1-1010 | Comunidades 11014 | ONGs
1-1003 | Instituciones Educativas 1-1007 | Iglesias 11011 | Agencias de cooperacion internacional 11015 | Otras Instituciones
1-1004 | Universidades/Institutos 11008 | Organizaciones Sociales 1-1012 | Empresas
Lista N° 2: Tematica Principal en la AP
Cod | Tematica cod |Tematica Cod |Tematica cod |Tematica
1 |Derechos humanos y ciudadania 16 |Trata 28 |Violencia obstétrica 44 |Descentralizacion
2 |Derechos sexuales y reproductivos 17 |Acoso sexual en espacios publicos 29 |Esterilizaciones forzadas 45 |Organizacién comunal
3 |Género 18 [Hostigamiento Sexual 30 |Violencia contra mujeres con VIH 46 |Estrategias de prevencion de la
4 |Masculinidad 19 |Prostitucion Forzada 31 |Violenciay TIC violencia
5 |Gestion, planificacion y redes 20 |Explotacién sexual comercial 32 |Violencia en conflictos sociales 47 |Buen trato
6 |Liderazgo 21 |Violencia contra mujeres migrantes 33 |Violencia en conflicto armado 48 |Crecimientoydesarrollopersonal /
7 _|Violencia contra la mujer 22 |Violencia contra mujeres privadas de 34 |Acoso politico familiar
8 |Violencia contra los integrantes del libertad 35 [Secuestro / Tortura 49 |Pautas de crianza
grupo familiar / Violencia familiar 23 |Violencia contra mujeres con 36 |Violencia institucional 50 |Familia
9 |Violencia de género discapacidad 37 [Maltrato infantil y adolescente 51 |Emprendimiento econdmico
10 |Feminicidio/Tentativa 24 |Violencia por orientacién sexual 38 |Abuso sexual infantil 52 |Calidad de atencion frente a la
11 |Violencia en relaciones de pareja 25 |Violencia contra mujeres indigenas u 39 |Prevencion de drogas asociados a la violencia violencia
12 |Violencia Fisica originarias 40 |Bullying / Violencia escolar 53 |Tolerancia social
13 [Violencia Psicoldgica 26 |Violencia contra mujeres afroperuanas 41 [Marco normativo internacional y nacional 54 |Tratamiento de la noticia
14 |Violencia Econdmica/Patrimonial 27 |Violencia contra mujeres adultas 42 |Seguridad ciudadana 55 |Otro
15 [Violencia Sexual mayores 43 [Planes nacionales
Lista N° 3: Colaboradores/as en la realizacion de la AP
. | Colaborador/a en la . . | Colaborador/a en la ., | Colaborador/a en la . . | Colaborador/a en la . . | Colaborador/a en la . , | Colaborador/a en la
Cod AP Cod AP Cod AP Cod AP Cod AP Cod AP
1| Colectivo juvenil de 3 | Facilitadoras/es en 5 | Equipo formador en 7 | Agentes comunitarios/a: 9 Redes 11 | Instancias descentraliza
educacion superior accion competencias parentale| de educacién (DRE/UGEL|
2 | Promotores/as 4 | Colectivo de hombres 6 | Equipo formador o tutor 8 | Lideres escolares 10 | Facilitadoras/Agentes/ 12 | AP que no conto con
educadores/as cursos de capacitacion Redes colaboradores

V°B®,
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Lista N° 4: Acciones Preventivas
ESTRATEGIA COMUNITARIA

1. Capacitacion y Sensibilizacion a la

comunidad

ESTRATEGIA EDUCATIVA

5. Prevencion en la comunidad educativa

8. Incidencia con autoridades, espacios de
concertacion y empresas

ACCIONES TRANSVERSALES

PPoR

12. Empoderamiento Econémico

A-1001 | Programa de formacion de A-5001 | Asistencia técnica a UGEL A-8001] Constitucion de instancia/mesa A-1201 | Acciones informativas y de difusion
facilitadoras/es en accion A-5002 | Charlas o Talleres de capacitacion a [comité/red contra la VCMIGF en el marco de la intervencion
A-1002 | Talleres de formacién de agentes docentes y otros de EBR A-8002| Reunién de instancia/mesa/comité A-1202 | Formacion de lideresas jovenes
comunitarios A-5003 | Acompariamiento a docente en el Ired contra la VCMIGF A-1203 | Sensibilizacion a madres, padres
A-1003 | Talleres a integrantes de uso de juegos preventivos con A-8003 | Talleres de fortalecimiento de ylo tutores
organizaciones sociales estudiantes instancia/mesa/comité/red contra la A-1204 | Formacion de lideres y lideresas de
A-1004 | AP por facilitadoras/es en accion, A-5004 | Talleres a estudiantes de |.E VCMIGF la comunidad
__=agentes comunitarios y REDIFAAC A-5005 | Talleres a padres/madres o A-8004| Jornadas de sensibilizacion a A-1205 | Capacitacion para fortalecer las
A-1005 SESignks de reforzamiento de cuidadores de |.E autoridades politicas y/o regionales, habilidades para la vida
Jﬂa‘d ras/es en accion, agentes A-5006 | Charlas a estudiantes de |.E provinciales o distritales A-1206 | Capacitacion en habilidades vocacionales
muptarios y/o REDIFAAC A-5007 | Charlas a padres, madres y/o A-8005| Asistencia técnica a gobiernos A-1207 | Capacitacion en finanzas basicas
FirmapAdld-nesiones e fotalecimiento de cuidadores de |.E subnacionales A-1208 | Adolescentes y jovenes emprenden un
S e Rodilfeaballidades de facilitadoras/es en A-5008 | Jornada familiar A-8006| Emision de ordenanzas u otras negocio
Motive: Doy V. & aGeian.<adgnies comunitarios y/o A-5009 | Caravana en las escuelas “Sumate normas emitidas por los gobiernos A-1209 | Colocacién Laboral Directa
REDIFAAC contra la violencia” regionales y/o locales A-1210 | Asesorias para la colocacion en un
A-1007 | Campafia casa por casa A-5010 | Emision de directiva u otro A-8007 | Jornadas informativas de puesto laboral
A-1008 | Actividades de marketing social documento UGEL/DRE sensibilizacion a trabajadores/as de A-1211 | Asistencia técnica a las beneficiarias
A-1009 | Sesiones de capacitacion en los A-5011 | Emision de directiva u otro empresas con ideas de negocio

hogares

documento de UGEL/DRE QSVMD

(emprendimientos econémicos)

A-5012 | Programa formativo a estud. QSVMD 9. Desarrollo de capacidades
A-5013 | Accion edu-entretenimiento QSVMD A-9001| Charla
2. Orientacion a varones para la A-5014 | Taller capacitacion a docente QSVMD A-9002| Taller 13. Fortalecimiento organizacional comunitario
construccion de una nueva forma de A-5015 | Jornada de sensibilizacion con A-9003 | Conferencia A-1301 | Reunion de integrantes de organizaciones
masculinidad que no permita la autoridades de centros superiores A-9004| Seminario sociales
transmision del ciclo de la violencia A-5016 | Convenio de Cooperacion Inter- A-9005| Jornada educativa A-1302 | Sesiones de fortalecimiento de
A-2001 | Formacion de colectivo de hombres Institucional con centro superior A-9006| Video Forum capacidades a mentoras
A-2002 | AP dirigida a la poblacion A-5017 | Resolucion de Rectorado o facultad, A-9007 | Diplomado A-1303 | Mentoras voluntarias acreditadas
masculina en general u otro documento emitido por el A-9008| Curso bésico a operadores A-1304 | Campania casa por casa desarrollada por
A-2003 | Capacitacion a hombres de la centro superior de estudios A-9009| Curso de especializacion Las mentoras
comunidad A-5018 | Formacion de colectivo de jovenes A-9010| Mesa redonda A-1305 | Ciclo de cine comunitario
A-2004 | Sesiones de reflexion “Entre patas” 1° afio A-9011]| Panel A-1306 | Acciones de difusion
A-2005 | AP de marketing social dirigida a la A-5019 | Formacion de colectivo de jovenes A-9012| Conversatorio A-1307 | Visitas en los hogares y/o acompafiamientos
poblacién masculina y articuladas 2°afio A-9013| Foro
con ASC A-5020 | Sesion formativa a docentes y/o persor A-9014| Encuentro 14. Fortalecimiento de habilidades de decision
A-2006 | Encuentro de integracion familiar administrativo de centros superiores A-9015] Otro A-1401 | Fortalecimiento de habilidades al
A-2007 | Fortalecimiento y seguimiento a A-5021 | Acciones de movilizacion, difusion o nivel intermedio
hogares visitados académicas en universidades 10. Acciones de movilizacion masiva, A-1402 | Fortalecimiento de habilidades al
ylo institutos superiores artisticas, culturales y edu-entretenimiento nivel avanzado
A-5022 | Accion de edu-entretenimiento en A-1011] Ferias A-1403 | Acompafiamiento a mujeres para la
3. Desarrollo de habilidades para fortalecer universidades y/o institutos superior A-1012| Pasacalles toma de decisiones
autoestima y capacidad de decision frente A-1013| Caravanas amigas A-1404 | Fortalecimiento de la red familiar/social
a situaciones de violencia A-1014| Marchas o caminatas A-1405 | Acciones de difusion para el fortalecimiento
6. Acciones sensibilizacion campana A-1015] Desfiles de habilidades
A-3001 | Programa de fortalecimiento de ADULTOS A-1016| Concursos/campeonatos A-1406 | Derivaciones por el sistema de referencia
capacidades al nivel intermedio A-6001 | Charlas, talleres y otras actividades A-1017] Corso contra referencia
A-3002 | Programa de fortalecimiento de académicas A-1018| Festivales/conciertos A-1407 | Asesoramiento en protocolo de seguridad
capacidades al nivel avanzado A-6002 | Actividades de movilizacion A-1019]| Acciones de animacion cultural de 30 minutos
A-3003 | Acompariamiento a mujeres para A-6003 | Actividades de intervencion en A-1020| Activacion A-1408 | Orientacion y soporte psicolégico para
la toma de decisiones espacios publicos A-1021| Flash Mob prevenir la violencia
A-3004 | Fortalecimiento de la red A-6004 | Lanzamiento de la campafia A-1022| Rondas A-1409 | Instituciones informadas sobre el sistema
familiar/social A-1023| Otro de referencias y contra referencia
A-3005 | Acciones informativas de la 7. Comunicacion para el cambio de
intervencion Comportamiento 11. Estrategia preventiva en tambos 15.Trabajo con Hombres
A-3006 | Acciones de referencia y contra A-7001 | Emision de spots radiales A-1111| Charlas/Talleres con poblacién del A-1501 | Formacion de Colectivos de hombres
referencia A-7002 | Emision de spots televisivos entorno de los Tambos lideres voluntarios de la comunidad en
A-7003 | Produccion de programas radiales A-1112]| Actividades de movilizacion con la masculinidades con enfoque de género
A-7004 | Produccion de programas poblacién del entorno de los Tambos A-1502 | Capacitacion a hombres de la comunidad
4. Empoderamiento socioeconémico de las televisivos A-1113| Jornadas informativas de y Sus parejas para incorporar
Mujeres victimas o en situacion de riesgo A-7005 | Aparicion en radios sensibilizacion con autoridades del comportamientos equitativos de género y
A-4001 | Programa para el desarrollo del A-7006 | Aparicién en TV entorno en los Tambos no violentos en su relacién de pareja.
emprendimiento econémico A-7007 | Aparicion en prensa escrita A-1114| Otro A-1503 | Trabajo con grupos de reflexion entre
A-4002 | Capacitacion para fortalecer y A-7008 | Aparicion en medios digitales pares: Entre Patas
promover la autonomia econémica A-7009 | Aparicion en comprobantes de pago A-1504 | Acciones de informacion y sensibilizacion
mediante el empleo A-7010 | Difusion en radios de mercados o a hombres
A-4003 | Asistencia técnica/acompafiamiento altoparlantes A-1505 | Campafias comunicacionales masivas
alas participantes para su A-7011 | Difusién en circuitos cerrados locales a cargo del Equipo ejecutor central
empoderamiento radio/TV ylo el profesional HPI de la Zona
A-4004 | Acciones informativas y de difusion A-7012 | Difusion en cines A-1506 | Orientacion y derivacion a mujeres victimas
en el marco de la intervencion A-7013 | Acciones BTL de violencia y acciones comunitarias frente

A-7014

Difusion de material promocional

A-7015

Otro

o

Y,

a los hechos de violencia
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ANEXO |

Personas Capacitadas a través de las Acciones Preventivas
(A-1001, A-1002, A-1009, A-2001, A-2003, A-3001, A-4001, A-4002, A-5012, A-5014, A-5018, A-5019, A-9002, A-9005, A-9007, A-9008, A-9009, A-1202, A-1204, A-1205, A-1206, A-1207, A-1302, A-1401, A-1501, A-1502)

Lugar de residencia
Odi Discap. | LGBTI | Capacitada/o | Condicion

Proceso N Tipode | Cadigo Primer Segundo Edad | Sexo Instruccion Caodigo de Ubigeo Etnia  |Nacion. Pais
POI/1 Beneficiariy Apellido Apellido (afios)| /2 /4 15 16 7 /8 9

3

s

%)

Firmafo digitgimente por GHIRA[LA
ROSH tuis RydotfoFAL
20512807411|soft

Motivg: Doy Vf° B®

FeChyT 06.05.P021 16:05713 -05]00

Donde:

1 Tipo de POI: PP080: Programa Presupuestal 080, BS: Barrio Seguro, PPoR: Programa Presupuestal orientado a Resultados, Otros: Otro
12 Sexo: H: Hombre, M: Mujer.

I3 Grado de instruccion: Colocar el codigo segun lo siguiente: (0) Sin Nivel, (1) Inicial, (2) Primaria, (3) secundaria, (4) superior

/4 Etnia: Realizar la siguiente pregunta al participante: “Por sus costumbres y sus antepasados. Usted se siente o considera:”; consignar la respuesta segun los siguientes codigos: (1) Quechua, (2) Aimara, (3) Indigena u originario de la amazonia, (4) Perteneciente o parte de otro pueblo indigena u originario, (5) Negro, moreno, zambo, mulato o afrodescendiente,
(6) Blanco, (7) Mestizo, (8) Otro.

15 Nacionalidad: (1) peruana; (2) extranjera.

16 Discapacidad: ;Presenta algun tipo de discapacidad?: (1) Si, (0) No.

[7 LGBTI: ¢ Orientacién sexual o identidad de género? (1) Si, (0) No.

18 Capacitadalo: ;Es capacitada/o? (1) Si, (0) No. VeB?,
19 Condicidn: colocar la cantidad de procesos en los que esta participando (1,2,3,4,5,6,7,8,9) J
110 Estrategia Preventiva Sostenida: marcar con X si el/la participante pertenece a:

I: Capacitacién y sensibilizacion a la comunidad ) -
" ., ., - . e . . ., Firmado digitalmente por GARRIDO
|I: Orientacion a Varones para la Construccion de una nueva forma de masculinidad que no permita la trasmision del ciclo de la violencia RENGIFO Patricia Milagros FAU  Eimado digitalmente por RIOS
. o : : ol : : : : 20512807411 soft GARCIA Melchora Milagros FAU
I1l: Desarrollo de habilidades para fortalecer autoestima y capacidad de decision frente a situaciones de violencia Moo DOy V' B® oo 20512807411 Sof
. . . ’ . . T . 'y . echa: o . M N -03!! Motivo: D Ve B
IV: Empoderamiento socioeconémico de las mujeres victimas o en situacion de riesgo O D 2021 10:29:34 -05:00

V/: Prevencion en la comunidad educativa y Superior
VI: Empoderamiento Econémico (Producto 13A — PPoR)
VII: Fortalecimiento organizacional comunitario (Producto 15A — PPoR)
VIIl: Fortalecimiento de habilidades de decision (Producto 15A — PPoR)
IX: Trabajo con Hombres (Producto 12B — PPoR)
111 Sesiones: Se esta considerando el niimero de sesiones por cada proceso formativo



ANEXO Il
Personas Acompaiiadas a través de las Acciones Preventivas

Lugar de residencia Estrategias Preventivas Sostenidas /10
Cadigo de Ubigeo Etnia Nacionalidad Discapacidad | LGBTI |Acompafiada/o | Condicién Sesiones

o N > ,
N® Eicha| ProcesoN|  poj /1 | Beneficiari{ Apellido Apellido Nombxes '”S"L;gc'O” Anexoll mw CCPPl 14 |5 PR 16 7 8 9 -nn 1
|

Tipode | Cddigo Primer Segundo Grado | Ocupacio

VEB2 s
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Fecha: 06.05.2021 16:0§:31 -05:00

Donde:
1 Tipo de POI: PP080: Programa Presupuestal 080, BS: Barrio Seguro, PPoR: Programa Presupuestal orientado a Resultados, Otros: Otros
12 Sexo: H: Hombre, M: Mujer.
I3 Grado de instruccion: Colocar el codigo segun lo siguiente: (0) Sin Nivel, (1) Inicial, (2) Primaria, (3) secundaria, (4) superior
14 Etnia: Realizar la siguiente pregunta al participante: “Por sus costumbres y sus antepasados. Usted se siente o considera:”; consignar la respuesta segun los siguientes cddigos: (1) Quechua, (2) Aimara, (3) Indigena u originario de la amazonia, (4) Perteneciente o parte de otro pueblo indigena u originario, (5) Negro, moreno, zambo, mulato o afrodescendiente,
(6) Blanco, (7) Mestizo, (8) Otro.
15 Nacionalidad: (1) peruana; (2) extranjera.
16 Discapacidad: ;Presenta algun tipo de discapacidad?: (1) Si, (0) No.
[7 LGBTI: ¢ Orientacion sexual o identidad de género? (1) Si, (0) No.
18 Acompafiadalo: ;Es acompariada? (1) Si, (0) No.
19 Condicidn: colocar la cantidad de procesos en los que esta participando (1,2,3,4,5,6,7,8,9)
110 Estrategia Preventiva Sostenida: marcar con X si el/la participante pertenece a:
I: Capacitacion y sensibilizacién a la comunidad
II: Orientacién a Varones para la Construccion de una nueva forma de masculinidad que no permita la trasmision del ciclo de la violencia
I1l: Desarrollo de habilidades para fortalecer autoestima y capacidad de decision frente a situaciones de violencia
IV: Empoderamiento socioeconémico de las mujeres victimas o en situacion de riesgo V°BY V°B®
V: Prevencion en la comunidad educativa y Superior J
VI: Empoderamiento Econémico (Producto 13A — PPoR)

VII: Fortalecimiento organizacional comunitario (Producto 15A — PPoR) Firmado digitalmente por GARRIDO

VIIl: Fortalecimiento de habilidades de decision (Producto 15A — PPoR) RENGIFO Patricia Milagros FAU  Firmado digitalmente por RIOS
) s 20512807411 soft GARCIA Melchora Milagros FAU
IX: Trabajo con Hombres (Producto 12B — PPoR) Motivo: Doy V° B° 20512807411 soft

y
. y . , . . Fecha: 12.05.2021 00:26:44 -05:00 ivo: ° B
111 Sesiones: Se esta considerando el nimero de sesiones por cada proceso formativo eena O D o oot 10:29:54 -05:00



ANEXO lli
Lista de codigos de ocupacion

Cod Ocupacion

1 Abogado/a 30 | Cargador/a 59 |Ingenierofa (1) 88 | Programador/a
Actor/Actriz, El o la Artista, Director/a de Espectaculos,
2 Coredgrafo/a, El o la Modelo, Musico, Escendgrafo/a y 31 | Carpintero/a 60 | Elola Intérprete, Traductor/a 89 | Psicologo/a, El o la Terapeuta
Bailarines/as
ﬁ)a\ Actuario/a 32 | Cartero/a 61 | Jardinero/a 90 | Quiropractico/a, Kinesiterapeuta (Kinesiélogo/a)
\/ y Administrador/a 33 | Cerrajero/a 62 | Jockey 91 | Relacionista Publico/a e Industrial
%li%%;%%ﬁﬁ%wm Aﬁ%ﬂig?am/a’ El ola Agente de Aduanas, El o la Inspector de 34 | Cobrador/a 63 | Joyero/a y/o Platero/a, Orfebre 92 | Relojero/a
Fecha: 06 05 2021 16:05:50 05:00
6 Aeromozo/a, Azafata 35 | Comerciante, Vendedor/a 64 | Laboratorista (Técnico/a) 93 | Reparacion de Automdviles, Pintor/a retocador/a
7 El o la Agente, Intermediario/a o Corredor/a de Inmobiliario 36 | Conductor/a, Chofer, Taxista, Mototaxista 65 | Liquidador/a, Reclamaciones/Seguros 94 | Reparador/a de aparatos electrodomésticos
8 El o la Agente de Bolsa 37 | ElolaConserje, Portero/a, Guardian/a, Vigilante 66 | El o la Maquinista, Operador/a de Maquinaria 95 | Repartidor/a
9 El o la Agente de Inmigracién/Migracion 38 | Constructor/a 67 | Martillero/a, Subastador/a 96 | Sacerdote, Monja
10 El o la Agente de Turismo/Viajes 39 | Contador/a 68 | El o la Mayorista, Comercio al por mayor 97 | Secretario/a, El o la Recepcionista, El o la Telefonista
11 El o la Agente, Intermediario/a o Corredor/a de Seguros 40 | Elola Contratista 69 | Mecanico/a 98 | Seguridad, Guardaespaldas, Guardia de Seguridad
12 #gg;?g;gj:: égg?gfg//aa’ Arboricultorfa, Agrimensorla, 41 | Corte y Confeccion de Ropa, Fabricante de Prendas 70 | Médico, Cirujano/a 99 | Servicio de Almacenamiento, Aimacenero/a
13 El o la Albafiil, Obrero/a de Construccion 42 | Cosmetdlogo/a, Peluguero/a y Barbero 71 | Metalurgista 100 | Servicio de Alquiler de Vehiculos
14 El o la Analista de Sistemas y Computacién 43 Eﬁgﬁcr:?dda%rla’ Dibujante, Publicista, Disefiador/a de 72 | Integrante de las Fuerzas Armadas 101 | Servicio de Alquiler de Videos y/o Equipos de sonido
15 Antropédlogo/a, Arquedlogo/a y Etnélogo/a 44 | Dentista, Odontélogo/a 73 | Nutricionista 102 | Socidlogo/a
16 Archivero/a 45 B:Eg;ttgsge};rofesional, Atleta, Arbitrofa, Entrenador/a 74 | Obrero/a, Operador/a 103 | Tasador/a
17 Armador/a de Barco 46 | Distribuidor/a 75 | Elola Obstetra 104 | Técnicola (2)
18 | Arquitecto/a 47 | Elola Docente 76 | Organizador/a de Eventos 105 | Torero/a
19 | Artesanol/a 48 | Elola Economista 77 | Panadero/a, Pastelero/a 106 | Tramitador/a
20 Asistente/a Social 49 | Elo la Electricista 78 | Paramédico/a 107 | Transporte de Carga y/o Mudanza
21 Autor/a Literario/a, Escritor/a y Critico/a 50 | Empleado/a del Hogar, Nana 79 | Elola Periodista 108 | Transportista
22 Avicultor/a 51 | Empresario/a Exportador/a o Empresario/a Importador/a 80 | Perito/a 109 | Vendedor/a Ambulante
23 Bacteridlogo/a, Farmacdlogo/a, Bidlogo/a, Cientifico/a 52 | Enfermero/a 81 Pescador/a 110 | Veterinario/a, Zo6logo/a, Zootécnico/a
24 Basurero/a, Barrendero/a 53 | Ensamblador/a 82 | Piloto 111 | Visitador/a Médico/a
25 Cajero/a 54 | Escultor/a 83 | Pintor/a 112 | Zapatero/a
26 Camarero/a, Barman, Mesero/a, Cocinero/a 55 ;théigr;fgﬁ ’ ggelr:%ourilsncii:t;émara, Ciney TV, Locutor/a de 84 | Policia Municipal 113 | Otra Ocupacion
27 El o la Cambista, Compra/Venta de Moneda 56 | Ganadero/a 85 | Policia PNP
28 Campesino/a, Agricultor/a 57 | Gasfitero/a 86 | Productor/a de Cine, Radio, Television, Teatro
29 El o la Capataz 58 | Historiador/a 87 | Productor/a de Cultivos extensivos

Fuente: Superintendencia de banca, seguros y AFP, Adaptado de la encuesta nacional de hogares ENAHO

(1) Ingeniero/a: Considerar otras ocupaciones de los/as Ingenieros/as que no se encuentran en la presente lista.
V°B°,

(2) Técnico/a: Considerar ofras ocupaciones de los/as Técnicos/as que no se encuentran en la presente lista. J ?
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PRESENTACION

El Programa Nacional para la Prevencién y Erradicacion de la Violencia hacia las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar - Aurora, (en adelante, el Programa Nacional AURORA),
tiene como objetivo implementar y promover servicios especializados de prevencidn de la
violencia contra las mujeres, integrantes del grupo familiar y personas afectadas por
violencia sexual, asi como de atencidn y de proteccién a las victimas.

Desde su creacién en el aiio 2001, el Programa Nacional AURORA impulsé la creacion de
sistemas de registro para visibilizar la problematica de la violencia contra la mujer y los
integrantes del grupo familiar, en un contexto en el que la informacidén sobre el tema en
mencion era escasa, desde ese momento hasta la fecha se han ido validando
metodologias que se adaptan a diversas condiciones adversas, como la presencia de
servicios en zonas remotas con limitado acceso informatico y tecnoldgico, lo que no ha
sido una limitacién para la produccién de informacion continua en el tiempo.

rimado cigtameme porrios EI Registro de las Acciones Preventivas se implementa con la finalidad de conocer la
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desde la Sede Central y a través de los Centros Emergencia Mujer (CEM). El objetivo es

dar cuenta, a nivel nacional sobre la magnitud de la poblacion beneficiada a través de las

VoBe diferentes acciones preventivas, asi como de la cobertura geografica, metodologia y los

\/ contenidos de las mismas, permitiendo obtener datos confiables, oportunos, y utiles
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objetivos del Programa.
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OBIJETIVO
Establecer pautas, pardametros, orientaciones técnicas, criterios y procedimientos para el

correcto diligenciamiento de los datos del Registro de Acciones Preventivas.

FINALIDAD

El presente documento esta elaborado a fin de obtener un correcto diligenciamiento de los datos
en la Ficha de Registro de las Acciones Preventivas realizados por los/as profesionales de
prevencion de los Centro Emergencia Mujer.

ALCANCE

El presente instructivo es de aplicacién y cumplimiento obligatorio de los/as profesionales de

prevencion! de los Centro Emergencia Mujer, que son responsables directos del registro de las
wBey, acciones preventivas.
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wwoovd - Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los
R integrantes del grupo familiar; y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 009-2016-
MIMP.
VBS\ - Ley N° 29733 - Ley de Proteccién de Datos Personales.
\/ - Ley N°31084.- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

%ﬁiﬁ}ihfﬁ“&%ﬂ") Decreto Supremo N° 003-2013- JUS, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29733, Ley de
Motivo: Doy V° B

Fecha 12052021 001902 0500 Proteccidn de Datos Personales.

- Decreto Supremo N° 009-2016- MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30364, Ley
para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo
familiar, modificado por Decreto Supremo N° 004-2019-MIMP.

- Decreto Supremo N° 018-2019-MIMP Decreto Supremo que modifica el Decreto Supremo N°
008-2001-PROMUDEH que crea el Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual.

- Decreto Supremo N° 004-2020-MIMP que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar.

- Resoluciéon Ministerial N° 093-2020-MIMP, que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del grupo Familiar — AURORA.

- Resolucion Ministerial N° 127-2021-MIMP, que aprueba la Directiva N° 007-2021-MIMP
“Normas para las Gestiones de Informacién de las Intervenciones del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables”.

1 Para el presente instructivo se considera como profesionales de prevencién a los/as promotores/as de los CEM y
profesionales contratados para el desarrollo de cada intervencion.

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas




- Resolucién de la Direccion Ejecutiva N° 058-2017-MIMP/PNCVFS-DE, que aprueba la Directiva
Especifica N° 02-2017-MIMP/PNCVFS/DE “Normas para la gestion de la informacion generada
por los servicios del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual”.

- Resolucién de la Direcciéon Ejecutiva N° 012-2020-MIMP-AURORA-DE, que aprueba la Directiva
N° 001-2020-MIMP-AURORA-DE “Normas para la proteccién de datos personales contenidos

en los Bancos de Datos de los registros administrativos de los servicios del Programa Nacional

para la Prevencidn y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar — AURORA”.

Firmado digitalmente por CHIRA LA

Sesonnisn - Resolucion de la Direccidn Ejecutiva N° 160-2020-MIMP-AURORA-DE, que aprueba la Directiva

Motivo: Doy

Fecha: 00002021 199920 04-2020-MIMP-AURORA-DE “Gestién de dispositivos legales y documentos normativos u
orientadores elaborados en el Programa Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres e Integrantes del grupo Familiar — AURORA”.

I.  Aspectos Generales
1.1 Definiciones

1.1.1 Registro de Acciones Preventivas (RAP):
Es el conjunto de mecanismos disefiados/elaborados a partir de las acciones
VB, . . . .
J preventivas realizadas por los/as profesionales de prevencién de los CEM, los que
permiten generar informacién estadistica que sirve de insumo para la construccién

Firmado digitaimente por RIOS P , . . ., . .
SARCIA Melchora Milagros FAU de politicas publicas orientadas a la prevencion frente a la violencia contra las
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mujeres, integrantes del grupo familiar y personas afectadas por violencia sexual.

V°B°
\/ 1.1.2 Accidn preventiva (AP)
Se define asi a toda accidon que realiza el CEM con la finalidad de prevenir la

RENGIFG Bainci Miagios FAU. . .
20512807411 soft violencia y promover una cultura de paz para generar un resultado concreto.
Fecha: 12.()),5.2021 09:20:10 -05:00

Recordar:

Todas las coordinaciones previas a una accidn preventiva no se consideran
acciones preventivas, por lo tanto, NO SE DEBEN REGISTRAR.

Estas acciones estan conformadas por todas aquellas actividades de cardcter
preventivo que se organizan y realizan desde los CEM a través de sus profesionales
de prevencién, estas estan divididas en: estrategia comunitaria, estrategia con la
comunidad educativa, estrategia comunicacional, acciones transversales y acciones
en el marco del Programa Presupuestal orientado a Resultados (PPoR), las mismas
gue dan cuenta sobre la propuesta metodolégica preventiva que se impulsa desde
el Programa Nacional AURORA:
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a) Estrategia Comunitaria?

Estrategia integral que fortalece la participacidn comunitaria y la articulacién

institucional.
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Capacitacién y | Sesiones de reforzamiento de facilitadoras/es en accion,
1 | Sensibilizaciéon  a [ agentes comunitarios y/o REDIFAAC
la comunidad Sesiones de fortalecimiento de capacidades de
facilitadoras/es en accién, agentes comunitarios y/o
ot REDIFAAC
J Campania casa por casa
Actividades de marketing social
Firmado digitalmente por RIOS . . .,
GARCIA Melchora Milagros FAU Sesiones de capacitacién en los hogares
Motivo: Doy V° B® . ./ .7 .
Fecha: 07.05.2021 11:05:02 -05:00 Orientacion a | Formacion de colectivo de hombres
varones para la|AP dirigida a la poblacién masculina en general
construccion de
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Motivo: Doy Ve B® . transmisién del A ., .-
Fechar 12362021 0921113 05:00 . Encuentro de integracion familiar
ciclo de la
violencia Fortalecimiento y seguimiento a hogares visitados
Desarrollo de | Programa de fortalecimiento de capacidades al nivel

N° | Intervencion

Accion preventiva

Programa de formacién de facilitadoras/es en accién?

Talleres de formacidn de agentes comunitarios*

Talleres a integrantes de organizaciones sociales

AP por facilitadoras/es en accidn, agentes comunitarios y
REDIFAAC®

2 |de

una nueva forma
masculinidad
gue no permita la

Capacitaciéon a hombres de la comunidad

Sesiones de reflexién “Entre patas”

AP de marketing social dirigida a la poblacién masculina y
articuladas con ASC®

habilidades para

intermedio

fortalecer Programa de fortalecimiento de capacidades al nivel
autoestima y [avanzado
3 . . - —
capacidad de [ Acompaifamiento a mujeres para la toma de decisiones
decision frente a|Fortalecimiento de la red familiar/social
situaciones  de | Acciones informativas de la intervencién
violencia Acciones de referencia y contra referencia
) Programa para el desarrollo del emprendimiento econémico
Empoderamiento o p
" . Capacitacion para fortalecer y promover la autonomia
socioeconédmico L. )
: econdmica mediante el empleo
de las mujeres ; . . -
41 . Asistencia técnica/acompafiamiento a las participantes para
victimas o en .
. iy su empoderamiento
situacion de : : - —
riesgo Acciones informativas y de difusion en el marco de la

intervencién

2 Literal a), articulo 63, Manual de Operaciones del Programa Nacional AURORA (MOP).
3 Hace referencia a lideres y lideresas comunales comprometidos/as en la lucha contra la violencia hacia la mujer e

integrantes del grupo familiar.

4 Hace referencia a una persona propuesta por su comunidad para que promueva practicas saludables en la familia y en

su comunidad.
5 Red Distrital de Facilitadoras/es y Agentes comunitarios.
6 Actores Sociales Claves (Gobierno Local, PNP, ONG, etc.)
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b) Estrategia con la Comunidad Educativa’

Busca contribuir con el desarrollo de competencias socio afectivas en los/as
estudiantes. En dicho contexto, el Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables y el Ministerio de Educacién desarrollan un trabajo articulado en
materia de la promocién del buen trato y la prevencidon de la violencia,
embarazo adolescente y trata de personas con énfasis en explotacién sexual de
nifas, nifos y adolescentes, con la finalidad de contribuir con la reduccion de la
tolerancia social frente a la violencia.

N° | Intervencion Accion preventiva
Asistencia técnica a UGEL®

Charlas o Talleres de capacitacidon a docentes y otros de
EBR®

Acompafiamiento a docente en el
preventivos con estudiantes

Talleres a estudiantes de I.E

Talleres a padres/madres o cuidadores de I.E
Charlas a estudiantes de I.E

Charlas a padres, madres y/o cuidadores de I.E

uso de juegos
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Caravana en las escuelas “Sumate contra la violencia”
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Emisidn de directiva u otro documento UGEL/DRE*°
Emision'! de directiva u otro documento de UGEL/DRE
QSVMD?*

Prevencién en la|Programa Formativo a estudiantes QSVMD

1 |comunidad Accién edu-entretenimiento QSVMD

educativa Taller de capacitaciéon a docentes QSVMD

Jornada de sensibilizacion con autoridades de centros
superiores

Convenio de Cooperacion Inter-
Institucional con centro superior

Resolucion de Rectorado o facultad, u otro documento
emitido por el centro superior de estudios

Formacidn de colectivo de jévenes 1° afo

Formacion de colectivo de jévenes 2°afio

Sesién formativa a docentes y/o personal administrativo
de centros superiores

Acciones de movilizacidon, difusion o académicas en
universidades y/o institutos superiores

Accién de edu-entretenimiento en universidades y/o
institutos superiores

7 Literal c), articulo 63, MOP

8 Unidad de Gestion Educativa Local

9 Educacién Bésica Regular

10 Direccidn Regional de Educacién

11 No cuenta con evento, se registra en caso se logre por efecto de la asistencia técnica.
12 Quiere Sin Violencia Marca la Diferencia
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c) Estrategia Comunicacional®3

Se entrega a través de medios de comunicacion masivo (radio, television,
periddicos, redes sociales). El Programa Nacional AURORA despliega a nivel
nacional diversas acciones de comunicacién para la prevencién de la violencia, a
través de campanias, la movilizacidon ciudadana en espacios publicos y las redes
sociales, la incidencia en medios de comunicaciéon y el involucramiento de
actores con poder de influencia en la cultura nacional, para contribuir a
transformar creencias, imaginarios y actitudes que toleran la violencia en
comportamiento de rechazo y compromiso con el derecho a una vida libre de
violencia

N° | Intervencién | Accion preventiva

Charlas, talleres y otras actividades académicas
Actividades de movilizaciéon

Actividades de intervencidn en espacios publicos
Lanzamiento de la campafia

Acciones
1 |sensibilizacion
campaia ADULTOS

Emision de spots radiales

Emision de spots televisivos
Produccion de programas radiales
Produccion de programas televisivos

Aparicion en radios

Aparicion en TV

. Aparicion en pren ri
Comunicacién para el paricion en prensa escrita

2 | cambio de | Aparicion en medios digitales
Comportamiento Aparicion en comprobantes de pago

Difusidn en radios de mercados o altoparlantes

Difusion en circuitos cerrados radio/TV

Difusidn en cines

Acciones BTLY

Difusidon de material promocional
Otro

13 Literal b), articulo 63, MOP

14 Below the Line
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d) Acciones Transversales:

N° Intervencion

Incidencia con

autoridades, espacios

de concertacion y
empresas

Accién preventiva

Constitucion de instancia/mesa/comité/red contra la
VCMIGF?®

Reunidon de instancia/mesa/comité/red contra la
VCMIGF

Talleres de fortalecimiento de
instancia/mesa/comité/red contra la VCMIGF

Jornadas de sensibilizacion a autoridades politicas y/o
regionales, provinciales o distritales

Asistencia técnica a gobiernos subnacionales

Emisidn de ordenanzas u otras normas emitidas por los
gobiernos regionales y/o locales'®

Jornadas informativas de sensibilizacion a

trabajadores/as de empresas

Desarrollo
capacidades

de

Charla

Taller

Conferencia

Seminario

Jornada educativa

Video Férum

Diplomado

Curso bdsico a operadores

Curso de especializaciéon

Mesa redonda

Panel

Conversatorio

Foro

Encuentro

Otro

Acciones de
movilizacidn masiva,

artisticas, culturales

y edu-

entretenimiento

Ferias

Pasacalles

Caravanas amigas

Marchas o caminatas

Desfiles

Concursos/campeonatos

Corso

Festivales/conciertos

Acciones de animacién cultural

Activacion

Flash Mob

Rondas

Otro

15 Violencia Contra la Mujer e Integrantes del Grupo Familiar
16 No cuenta con evento, se registra en caso se logre.
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Estrategia preventiva

Charlas/Talleres con poblacién del entorno de los
Tambos
Actividades de movilizacion con

la poblacion del

4 en Tambos!? entorno de los Tambos
Jornadas informativas de  sensibilizacién  con
autoridades del entorno en los Tambos
Otro
e) PPoR:

Programa Presupuestal orientado a Resultados

No

Empoderamiento
Econdémico

Intervencion Accion preventiva

Acciones informativas y de difusién en el marco de la
intervencién

Formacion de lideresas jovenes

Sensibilizacién a madres, padres y/o tutores

Formacion de lideres y lideresas de la comunidad

Capacitacion para fortalecer las habilidades para la vida

Capacitaciéon en habilidades vocacionales

Capacitacién en Finanzas Basicas

Adolescentes y jovenes emprenden un negocio

Colocacion Laboral Directa

Asesorias para la colocacién en un puesto laboral

Asistencia técnica a las beneficiarias con ideas de negocio
(emprendimientos econémicos)

Fortalecimiento
organizacional
comunitario

Reunioén de integrantes de organizaciones sociales

Sesiones de fortalecimiento de capacidades a mentoras

Mentoras voluntarias acreditadas

Campafia casa por casa desarrollada por las mentoras

Ciclo de cine comunitario®®

Acciones de difusion

Visitas en los hogares y/o acompafiamientos

Fortalecimiento de
habilidades de
decision

Fortalecimiento de habilidades al nivel intermedio

Fortalecimiento de habilidades al nivel avanzado

Acompafiamiento a mujeres para la toma de decisiones

Fortalecimiento de la red familiar/social

Acciones de difusidn fortalecimiento de

habilidades

para el

Derivaciones por el sistema de referencia y contra
referencia

Asesoramiento en protocolo de seguridad de 30 minutos

17plataforma de prestacién de servicios y actividades del Sector Vivienda, Construccién y Saneamiento, asi como de
otros sectores que brinden servicios y actividades orientados a la poblacién rural y rural dispersa, creado mediante
Decreto Supremo N° 016-2013-VIVIENDA (01 de diciembre 2013).

18 Esta accidn preventiva solo se utiliza previa autorizacién de la Sede Central.
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Orientacion y soporte psicolégico para prevenir la
violencia

Instituciones informadas sobre el sistema de referencias y
contra referencia

Formacidn de Colectivos de hombres lideres voluntarios
de la comunidad en masculinidades con enfoque de
género.

Capacitacién a hombres de la comunidad y sus parejas
para incorporar comportamientos equitativos de géneroy
no violentos en su relacidn de pareja.

Trabajo con
Hombres Trabajo con grupos de reflexidon entre pares: Entre Patas

Acciones de informacidn y sensibilizacion a hombres

Campafias comunicacionales masivas locales a cargo del
Equipo ejecutor central y/o el profesional HPI*® de la Zona.

Orientacion y derivacidn a mujeres victimas de violencia y
acciones comunitarias frente a los hechos de violencia.

Personas beneficiarias

Se denomina asi a la poblacién que tiene una participacién directa y voluntaria en

las acciones preventivas en temdtica de violencia econdmica, psicoldgica, fisica y

sexual; asimismo a la poblacién que se encuentra identificada con la problematica y

estd dispuesta a enfrentarla. Las personas beneficiarias se dividen en personas

informadas, capacitadas y acompafiadas:

a)

b)

Personas informadas:

Son aquellas personas que participan en alguna accién realizada por el CEM,
cuyo objetivo haya sido informar o difundir mensajes preventivos y de los
servicios que brindan el Programa Nacional AURORA y/o el MIMP.

Estas acciones se caracterizan porque tienen un pauteo informativo que cuenta,
minimamente, con los siguientes puntos: Presentacion, Problematica que
trabajamos, Misién y accionar, Difusidon de servicios e Invitacion a promover
cultura de rechazo de la violencia, ademas de la tematica propia del evento.
Segun el tipo de evento, se realizan episédicamente, y no son sostenidas en el
tiempo, por su brevedad. Son de corta duracién, entre 15 y 180 minutos
aproximadamente. Debido a que se trabajan en funcion a los diferentes
publicos se aplican diversas metodologias como talleres, charlas, acciones de
movilizacidon masiva, acciones de edu-entretenimiento, entre otros.

Personas capacitadas:

Son aquellas personas que participan en el programa/componente formativo de
las estrategias sostenidas, acorde con los modelos operacionales. Resultan de
las acciones que se dan a través de una serie de talleres o sesiones educativas

19 Hombres Por la Igualdad
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c)

gue se brindan a una misma poblacién en un determinado periodo de tiempo.
Se capacitan con el objetivo de contribuir al cambio de patrones socioculturales
qgue legitiman, toleran y perpetdan la violencia de género, violencia familiar y
violencia sexual, a fin de disminuir la tolerancia social frente a dicha
problematica. Las personas capacitadas resultan de la implementacién de las
estrategias preventivas sostenidas, y segun el tipo de modelo operacional, se
realizan luego de cumplir un minimo de sesiones.

Personas acompaiiadas:

Son aquellas personas beneficiadas a través de las actividades realizadas por las
mentoras, quienes desarrollan cuarenta y ocho (48) visitas. Estas personas son
mujeres en situacion de violencia leve a moderada, identificadas y/o derivadas
por los CEM, establecimientos de salud, comisaria, programas sociales y/o
espacios comunitarios, quienes reciben visitas en sus hogares o reciben
acompafiamientos telefénicos, una vez por semana por el periodo de doce (12)
meses.
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Recordar:
En las Acciones de movilizacion masiva, artisticas, culturales y edu-entretenimiento, se debe

contemplar unicamente a la poblacion que se ha beneficiado de manera directa con las

acciones estrechamente vinculadas con las competencias del Programa Nacional AURORA, no
cuando se trata de temas ajenos a la temdtica que trabaia el Proarama Nacional AURORA.

d) Tipos de personas beneficiarias:

Las acciones preventivas estan dirigidas a diferentes tipos de beneficiarios/as,
las mismas que se agrupan de la siguiente manera:

N° | Tipo de beneficiario/a ‘ N° | Tipo de beneficiario/a
1 |Operadores/as de justicia 16 | Funcionarios/as publicos
2 | Operadores/as policiales 17 | Representantes de la sociedad civil
3 | Operadores/as de salud 18 | Empresarios/as
4 | Autoridades/funcionariado regional 19 | Gerentes/as de empresas
5 | Autoridades/funcionariado local 20 | Trabajadores/as de empresas
6 | Autoridades comunales y politicas 21| Contrayentes de nupcias
7 | Docentes 22 | Periodistas
8 |Escolares 23 | Integrantes de organizaciones sociales
9 | Estudiantes de educacion superior 24 | Integrantes de redes comunales
10 | Padres/Madres de familia, cuidadores/as 25 | Representantes de ONG
11 | Lideres/Lideresas comunales 26 | Integrantes instancia/mesa/comité/red
12 | Facilitadoras/es en accion 27 | Agentes comunitarios
13 | Promotores/as educadores 28 | Hombres y mujeres integrantes hogares
14 |Integrantes de colectivos juveniles 29 | Autoridades académicas
de educacion superior 30 | Poblacién en general
15 |Serenazgo 31| Otro
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1.1.4 Ficha de Registro de Acciones Preventivas (FRAP)
Es el instrumento fisico que se utiliza para el registro de las acciones preventivas,
este documento se encuentra dividido en tres (3) secciones:
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a) Seccion I: Accion Preventiva:

En esta seccion se recogen las principales caracteristicas de la accién preventiva.

; G. DERD EgT;s;hﬁLi;rv e ACCIONES PREVENTIVAS
Poblaciones Vulnerables (el FICHA DE REGISTRO
CEM: FICHA N° PROCESO N*

SECCION I: CARACTERISTICAS DE LA ACCION PREVENTIVA

1. Mombre de Accion Preventiva (AP):
2. Fecha | Dia Mes Afio 3. N° de Sesion/
= N* de Aparician
nicio
Término
4. Participacion del | Organizador [1} SiesCoorganzador o |5 Institucion con que se Cadigo | Nombre de institucion
PN AURORA Coorganizador [2} |— Sinvitado® completar: coorganizo o Institucion
(Marcar can X) Invitado 1) | sies omganizsgorpasar | QUE iNVitd ver codigos izt 1)
8l item 6.

5ian f ftem § na consileravy IRANTLCIoNGS SUCavas (1-1003] o Uimversivedesinammmos ii-1004), consinar solgatonaments Jas Sigwentes CEI'!F"EHS‘.WS. S'Eﬂhl"GD.TEiCDﬂ:Ii

g

P54 Nivel Inicial (n) | Smerco i, Primaief !
E Educativo | |Primara | @) == 511 Grado :
| masrcarcon ) | | Secundaria | m| ~ | 512 Seccion §iregais Camers prfsionef, covplefar |
H i marco "Supesinr '
i Supstior | (41| s ——| 54.3 Carrera Profesional 5131 NivelCiclo |
| 6. Ubicacion Geografica |
Departamente | Codigo Provincia Codigo Distrita Cédigo Cenitro Poblado Codigo

7. Area Urbana ] i marcd Area “Rural, complaiar 8. Tiempo Organizacian
(s cen Rural i2) | Nombre de Comunidad | | (reres) Ejecucitn

8. Tipo de POI PPOS0 ) i march en Tipo de Poi 857 sampiear [ 10, Tipo de Accion | Sostenida o
(aarcar con X} BS 2 |+ Nombre del Barrio | Preventiva Brave 2

PPoR ERE [hsarcar con X] Agigtencia iEcnica 3
Ciros 4] D I zarérerio, pasar al fem 15 A demanda [}

11. Accion Preventiva | 12. Tematica principal | 13. Colaboradores
[Wer codipas ista 4) [Wer codigos lsta 2) (Wer codiges lista 3]

14. Estrateqia / Estrategia Educativa | Intervencion con Adolescentss y idvenss m
Intervencion Estrategia Educativa | Intervencion con UGELIDRE 3]
(Marcar can X} Estrategia Comunicacional | Aculfos{as) )

Estrategia Comunicacional [ Trafa de personas 4)
Estrategia Comunicacional [ Acoso sexual en espacias pliblicos ]
Estrategia Comunicacional [ Acoso virfual (5]
Estrategia Comunicacional [ Otfroz ]
Estrategia Comunitaria / ICLLOS (8
Estrategia Comunitaria / HP =
Estrategia Comunitaria / FHD [10)
Estrategia Comunitaria / EE [11)
Estrategia Comunitaria / PPoR Producto 128 2
Estrategia Comunitaria /| PPoR Producto 134 [13)
Estrategia Comunitaria / PPoR Producto 154 (1<)
Intervencion Comizion Nacional para &/ Desamroflo y Vida sin Orogas (DEVIDA) [15)
Intervencion Fentmeno del Mifo (FEN] [16)
Intervencion Incidencia Con Instencias Subnacionales [17)
AP no corresponds a minguna estrategia | mtervencion (8
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b) Seccion ll: Personas Informadas, Capacitadas y Acompaiiadas:

En esta seccidn se recogen las principales caracteristicas de las personas

beneficiadas en las acciones preventivas

(informadas,

capac

acompafiadas) que participaron en las diferentes acciones preventivas.

itadas vy

SECCION II: CARACTERISTICAS DE LAS PERSONAS INFORMADAS, CAPACITADAS O ACOMPANADAS
15. Personas beneficiarias al INICIO de |a Accign Preventiva /1
Infancia Nifisz Adoleacantss MT::::WB Jowenes Adultzaios A::;;:;za Total
- * _ - - =3 - - H - t - "
(4 & afios) (511 zfios) (12— 14 afioa) 15— 17 sfios) (15 — 29 afios) (30— 58 afioa) (50 3 ms o)
M H ] H L] H L] H L] H L] H L] H
1 Obligatorio para procesos sostenidos
16. ;AP esta Concluida? |5 (1] [ Sila AP esta conchuina [1) ingresar de manera obligatons 135 sguisntes caractenisicas, Oe o contranc
(Marcar con X) N = «continuar con k= sesianes del proceso, hasts conchirio:
) Q
17. Personas beneficiarias al TERMINO de la Accion Preventiva
L ) . 6 afioa —11afos) | (12-14anos) | [15- 17 afioe) | (18- 29 anos) | (30- 59 afios) | (60 a+ afios]
Godigo | Tipo de bensficianio N J d b ! il Bl K ! Total
M H L] H L] H L] H L] H
E-1001 Operadonesias de jusicia
E-1002 | Operadores/as poicialkes
E-1003 Operadores/as da sald
. Autoridadesfuncionariada
E-ioce ragional
. Autoridadesfuncionariada
E-1005 Jacal
. Autoridades comunaies y
B8 | poiiticas
E-1007 Doceries
E-1002 EsColares
. Estudiantes de educacon
EI008 | qyperine
. Panres/Madres de familia,
S0 | Cyidadorasias
E-i01 | Lideresilideresas comunales
E-1012 | Faciltadoras’es en acoicn
E-1013 Promotores’as educadores
. Integranizs da cakecivas
Emd juvenies g educacion s43.
E-1015 | Sersnazgo
E-1016 | Funciomaniosias publicos
. Renresentanizs de |a
BT | socieasd chil
E-101% | Empresariosias
E-1018 Gereniesas de empresas
p Trabajetares/as de
oz EMOIESES
E-1021 | Conirayentes nupcias
E-022 | Perodstes
. Integranias da
EU0Z | orpanizaciones sociakes
e Integranizs da redas
B0 | comunges
E-1025 Fiepresentanies de ORG
. Integranizs
B0 | insanciamesacomitéired
E-1027 | Agemies comuniiarios
. Hombres y MEsEs
Sz imegrantes de hogares
E-1028 | Autoridades scadémicas
E-1030 | Pobiacian en genara
E-1031 Otrar
Total

M: Mujer, H: Hombre
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Si la AP estuvo dirigida a: poblacion con autoidentificacion étnica y/o poblacion extranjera y/o poblacion con discapacidad

ylo poblacion LGBTI:

[ 18. Acciones preventivas realizadas con poblaciones especificas:

En el grupo de peraonas beneficiarias al término de la AP, por sus costumbres o sus antepasados ge sienten o ge congideran... |

e oo (<6 afos) | (6-11aiios) | (12-14afios) | (15-17 aiios) | (18- 29 afios) | (30-59 afios) | (60a+aios) | Total

Autoidentificacion étnica W 7 i T i m I m i T i i i T

(1) Quechua

(2) Aimara

(3) Indigena u criginario de la Amazonia

(4) Pertenecients o parte de ofro pusblo

indigena u originaro

(5) Negro, morena, zambo, mulato o

afrodescendients

() Blanco

(T) Mestizo

(8) Otro

Total

[ si del grupo de personas beneficiarias al término de la AP, tiene personas extranjeras/as, completar: |

(< 6 afios) (6 —11anos) | (12-14afios) | (13- 17 aies) | (18- 29 afies) | (30-59 aiies] | (60 a+ afios) Total

Extranjerola 1] H 1] H 1] H 1] H 1] H 1] H 1] H

| Si del grupo de personas beneficiarias al término de la AP, tienen algin tipo de discapacidad, completar: |

(< 6 afos) (611 afioz) | (12- 14 afos) | (1517 aios) | (18- 29 afos) | (30 - 59 afos) | (60 a + afios) Total

Discapacidad M H M H M H M H ] H M H M H

Sidel grupo de personas beneficiarias al término de la AP, se identifican como parte de la comunidad LGBTI, completar:
(< § afios) (611 anos) | (12-14afios) | (13- 17 aiies) | (18- 29 afios) | (3050 aiies) | (60 a+ aiios) Total

LGETI ] H W H [ H W H 1] H 1] H 1] H

19. Observacion:
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Seccion lll: Cédigos:

Esta seccidon estd compuesta por cuatro (4) listas de cddigos que se emplean

para el diligenciamiento de las caracteristicas de las acciones preventivas y su

respectiva poblacién beneficiada.

e Lista 1: Instituciones con las que se coorganizo en la realizacidon de la AP o

las que nos invitaron a participar en la AP (cédigos).

Lista N° 1: Instituciones con las que se coorganizo en la realizacion de la AP o nos invito para realizar la AP

Caodigo | | Codigo | I Cadigo | | Cadigo | |
1-1001 | Gobiernos Regionales 1-1005 | Instituciones Publicas 1-1009 | Comité/Mesa/Red 11013 | Medios de comunicacién
|-1002 | Gobiernos Locales (Prov./Dist ) |-1006 | Instituciones Privadas |-1010 | Comunidades -1014 | ONGs
1-1003 | Instituciones Educativas 1-1007 | lglesias 1-1011 | Agencias de cooperacién internacional 1-1015 | Otras Instituciones
1-1004 | Universidades/Institutos 1-1008 | Organizaciones Sociales 1-1012 | Empresas
. as . . Y RT
e Lista 2: Tematica principal (cddigos)
Lista N°® 2: Tematica Principal en la AP
cod| Tematica cod | Tematica cod | Tematica cod [Tematica
1 |Derechos humanos y ciudadania 16 |Trata 28 |Violencia obstétrica 44 |Descentralizacion
2 |Derechos les y reproductivos 17 |Acoso sexual en espacios publicos 29 |Esterilizaciones forzadas 45 |Organizacion comunal
3 |Género 18 |[Hostigamiento Sexual 30 |Violencia contra mujeres con VIH 46 |Estrategias de prevencion de la
4 |Masculinidad 19 |Prostitucion Forzada 31 |Violenciay TIC violencia
5 | Gestion, planificacion y redes 20 |Explotacion sexual comercial 32 |Violencia en conflictos sociales 47 |Buen trato
6 |Liderazgo 21 |Violencia contra mujeres migrantes 33 |Violencia en conflicto armado 48 [Crecimientoydesarrollopersonal /
7 |Violencia contra la mujer 2?2 |Violencia contra mujeres privadas de 34 |Acoso palitico familiar
8 |Violencia contra los integrantes del libertad 35 |Secuestro / Tortura 49 |Pautas de crianza
grupo familiar / Violencia familiar 23 |Violencia contra mujeres con 36 |Violencia institucional 50 [Familia
9 |Violencia de género discapacidad 37 |Maltrato infantil y adolescente 51 [Emprendimiento econdmico
10 |Feminicidio/Tentativa 24 |Violencia por orientacion sexual 38 |Abuso sexual infantil 52 |Calidad de atencion frente ala
11 |Violencia en relaciones de pareja 25 |Violencia contra mujeres indigenas u 39 |Prevencion de drogas asociados a la violencia violencia
12 |Violencia Fisica originarias 40 |Bullying  Violencia escolar 53 |[Tolerancia social
13 |Violencia Psicolégica 26 _|Violencia contra mujeres afroperuanas 41 |Marco normative internacional y nacional 54 [Tratamiento de la noticia
14 |Violencia Econémica/Patrimonial 27 |Violencia contra mujeres adultas 42 |Segundad ciudadana 55 [Otro
15 |Violencia Sexual mayores 43 |Planes nacionales

e Lista 3: Colaboradores/as en la realizacion de la AP (codigos)

Lista N° 3: Colak | fas en la

de la AP

.| Colaborador/a en la Colaborador/a en la . | Colaborador/a en la Colaborador/a en la Colaborador/a en la Colaborador/a en la
Céd céd Ccod A Cod A Cod A Cod A
1| Colectivo juvenil de 3 | Facilitadoras/es en 5 | Equipo formador en 7 | Agentes comunitarios/as 9 | Redes 11| Instancias descentralizad
educacion superior accion competencias parentales De educacion (DRE/UGEL)
2 | Promotoresfas 4 | Colectivo de hombres 6 | Equipo formador o tutor 8 | Lideres escolares 10 | Facilitadoras/Agentes/ 12 | AP que no conto con
educadores/as cursos de capacitacion Redes colaboradores
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= e Lista 4: Acciones preventivas (cédigos)

Lista N° 4: Acciones Preventivas
Firmado digitalmente por CHIRA LA SV IS TN TN P T ESTRATEGIA EDUCATIVA ACCIONES TRANSVERSALES

?&?’;&‘giﬁogggu FAU 1. Capacitacion y Sensibilizacion a la 5. Prevencién en la comunidad educati 8. con p de 12. Empoderamiento Econémico
Motivo: Doy V° B® idad concertacion y empresas
Fecha: 06.05.2021 16:12:32 -05:00 A-1001 | Programa de formacion de A-5001 | Asistencia técnica a UGEL A-8001| Constitucion de instancia/mesa A-1201 | Acciones informativas y de difusion
facilitadoras/es en accion A-5002 | Charlas o talleres de capacitacién a fcomitéfred contra la VCMIGF en el marco de la intervencion
A-1002 | Talleres de formacion de agentes docentes y otros de EBR A-8002| Reunion de instancia/mesa/comité A-1202 | Formacion de Lideresas jovenes
comunitarios A-5003 | Acompaiiamiento a docente en el fred contra la VCMIGF A-1203 | Sensibilizacion a madres, padres
A-1003 [ Talleres a integrantes de uso de juegos preventivos con A-8003| Talleres de fortalecimiento de ylo tutores
organizaciones sociales estudiantes instancia/mesafcomité/red contra la A-1204 | Formacion de lideres y lideresas de
A-1004 | AP por facilitadoras/es en accion, A5004 | Talleres a estudiantes de | E VCMIGF la comunidad
agentes comunitarios y REDIFAAC A-5005 | Talleres a padres/madres o A-8004| Jornadas de sensibilizacion a A-1205 | Capacitacion para fortalecer las
A-1005 | Sesiones de reforzamiento de cuidadores de | E autoridades politicas y/o regionales, habilidades para la vida
facilitadoras/es en accion, agentes A-5006 | Charlas a estudiantes de |.E provinciales o distritales A-1206 | Capacitacion en habilidades vocacionales
comunitarios y/o REDIFAAC A-5007 | Charlas a padres, madres y/o A-8005| Asistencia técnica a gobiemos A-1207 | Capacitacion en finanzas basicas
veBe A-1006 | Sesiones de fortalecimiento de cuidadores de |.E subnacionales A-1208 | Adolescentes y jovenes emprenden un
capacidades de facilitadoras/es en A-5008 | Jomada familiar A-8006 | Emision de ordenanzas u otras negocio
accion, agentes comunitarios y/o A-5009 | Caravana en las escuelas *Simate normas emitidas por los gobiemos A-1209| Golocacion Laboral Directa
REDIFAAC contra la violencia” regionales y/o locales A-1210 | Asesorias para la colocacion en un
) » A-1007 | Campafia casa por casa A-5010 | Emision de directiva u otro A-8007| Jomadas informativas de puesto laboral
E'Xgiggihge'}gmre:ml’agggiu A-1008 | Actividades de marketing social documento UGEL/DRE sensibilizacion a trabajadores/as de A-1211 | Asistencia técnica a las beneficiarias
20512807411 soft A-1009 | Sesiones de capacitacion en los A5011 | Emision de directiva u otro empresas con ideas de negocio
:\:A;C‘H';: (?7?%5:{2[?21 11:19:19 -05:00 hogares documento de UGEL/DRE QSVMD (emprendimientos econdmicos)
A-5012 | Programa formativo a estud. QSYMD 9. Desarrollo de idad!
A-5013 | Accion edu-entretenimiento QSVMD A-9001| Charla
2. Orientacion a varones para la A-5014 | Taller capacitacion a docente QSVMD A-9002| Taller 13. Fortall | io
VeBe® construccion de una nueva forma de A-5015 | Jomada de sensibilizacion con A-9003| Conferencia A-1301 | Reunion de integrantes de organizaciones
masculinidad que no permita la autoridades de centros superiores A-9004| Seminario sociales
6n del ciclo de la violencia A-5016 | Convenio de Cooperacion Inter- A-9005| Jomada educativa A-1302 | Sesiones de fortalecimiento de
A-2001 | Formacion de colectivo de hombres Institucional con centro superior A-9006| Video Forum capacidades a mentoras
A-2002 | AP dirigida a la poblacion A-5017 | Resolucién de Rectorado o facultad, A-9007| Diplomado A-1303 | Mentoras voluntarias acreditadas
E'{E",\]‘g%g’%ﬁm;nﬁ"’;gff&%Do masculina en general u otro documento emitido por el A-9008] Curso bésico a operadores A-1304 | Camparia casa por casa desarrollada por
20512807411 soft A-2003 | Capacitacion a hombres de la centro superior de estudios A-9009| Curso de espegializacion las mentoras
“F"Q’C‘HQ: Pg%s\_/ 20821 09:40:00 -05:00 comunidad A-5018 | Formacion de colectivo de jovenes A-9010| Mesa redonda A-1305 | Ciclo de cine comunitario
A-2004 | Sesiones de reflexion “Entre patas” 1° afio A-9011| Panel A-1306 | Acciones de difusion
A-2005 | AP de marketing social dirigida a la A-5019 | Formacion de colectivo de jovenes A-9012| Conversatorio A-1307 | Viisitas en los hogares y/o acompafiamientos
poblacion masculina y articuladas 2°afio A-9013| Foro
con ASC A-5020 | Sesion formativa a docentes yfo perso A-9014| Encuentro 14. Fortal de habilidades de d.
A-2006 | Encuentro de integracion familiar administrativo de centros superiores A-9015] Otro A-1401 | Fortalecimiento de habilidades al
A-2007 | Fortalecimiento y seguimiento a A-5021 | Acciones de movilizacion, difusion o nivel intermedio
hogares visitados académicas en universidades 10. Acciones de movilizacion masiva, A-1402 | Fortalecimiento de habilidades al
ylo institutos superiores artisticas, culturales y ed i nivel avanzado
A-5022 | Accion de edu-entretenimiento en A-1011]| Ferias A-1403 | Acompariamiento a mujeres para la
3.D llo de habilidades para fortal universidades ylo institutos superior A-1012] Pasacalles toma de decisiones
y capacidad de decision frente A-1013| Caravanas amigas A-1404 | Fortalecimiento de Ia red familiar/social
a situaciones de violencia A-1014| Marchas o caminatas A-1405 | Acciones de difusion para el fortalecimiento
i 6 pafi A-1015| Desfiles de habilidades
A-3001 | Programa de fortalecimiento de A-1016| Concursos/campeonatos A-1406 | Derivaciones por el sistema de referencia
capacidades al nivel intermedio A-6001 | Charlas, talleres y ofras actividades A-1017| Corso contra referencia
A-3002 | Programa de fortalecimiento de académicas A-1018| Festivales/conciertos A-1407 | Asesoramiento en protocolo de seguridad
capacidades al nivel avanzado A-6002 | Actividades de movilizacion A-1019| Acciones de animacién cultural de 30 minutos
A-3003 | Acompanamiento a mujeres para A-6003 | Actividades de intervencién en A-1020| Activacion A-1408 | Orientacion y soporte psicolégico para
La toma de decisiones espacios publicos A-1021] Flash Mob prevenir la violencia
A-3004 | Fortalecimiento de la red A-6004 | Lanzamiento de la campaiia A-1022| Rondas A-1409 | Instituciones informadas sobre el sistema
familiar/social A-1023| Otro de referencias y contra referencia
A-3005 | Acciones informativas de la 7. Comunicacion para el cambio de
intervencion Comportami 11. Estrategia preventiva en tambos 15.Trabajo con Hombres
A-3006 | Acciones de referencia y contra A-7001 | Emision de spots radiales A-1111| Charlas/Talleres con poblacion del A-1501 | Formacion de Colectivos de hombres
referencia A-7002 | Emisién de spots televisivos entorno de los Tambos lideres voluntarios de la comunidad en
A-7003 | Produccion de programas radiales A-1112| Actividades de movilizacion con la masculinidades con enfoque de género
A-T004 | Produccion de programas poblacion del entorno de los Tambos A-1502 | Capacitacion a hombres de la comunidad
4. Empodi delas televisivos A-1113| Jornadas informativas de Y sus parejas para incorporar
Mujeres victimas o en situacién de riesgo A-7005 | Aparicion en radios sensibilizacion con autoridades del comportamientos equitativos de género y
A-4001 | Programa para el desarrollo del A-7006 | Aparicion en TV entorno en los Tambos no violentos en su relacién de pareja.
emprendimiento econémico A-7007 | Aparicion en prensa escrita A-1114| Otro A-1503 | Trabajo con grupos de reflexion entre
A-4002 | Capacitacion para fortalecer y A-7008 | Aparicion en medios digitales pares: Entre Patas
promover la autonomia econdmica A-7009 | Aparicion en comprobantes de pago A-1504 | Acciones de informacion y sensibilizacion
mediante el empleo A-7010 | Difusion en radios mercados o a hombres
A-4003 | Asistencia técnicaacompariamiento Altoparlantes A-1505 | Campanas comunicacionales masivas
a las participantes para su A-7011 | Difusion en circuitos cerrados locales a carge del Equipo ejecutor cenfral
empoderamiento radio MV ylo el profesional HPI de la Zona
A-4004 | Acciones informativas y de difusion A-7012 | Difusion en cines A-1506 | Orientacion y derivacion a mujeres victimas
en el marco de la intervencion A-7013 | Acciones BTL de violencia y acciones comunitarias frente
A-7014 | Difusion de material promocional a los hechos de violencia
A7015 | Otro
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1.1.5 Gestion de la informacién del registro de acciones preventivas
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Centro Emergencia

Es el conjunto de procesos que permiten la captura y codificacién, validacién,
integracion de la base de datos, aseguramiento de calidad, explotacion de la base
de datos y presentacidon de resultados de las diferentes acciones preventivas
realizadas desde los CEM y la Sede Central del Programa Nacional AURORA. Estos

procesos pueden apreciarse mejor a través del siguiente diagrama:

Unidad Territorial (UT)

Mujer

Realiza AP

Registrar en
la Ficha AP

Registrar
en plantilla
Excel

Subir
plantilla
al SIRA

Consolidacion de
informacion del RAP
de su region

L Correccion

] i de RAP

N

CEM con
internat

AN

y !
Remision de informacion [
del RAPP ala SISEGC
Registrar
en el SIRA

Subunidad de Informacién, Seguimiento,

Evaluacion y Gestion del Conocimiento (SISEGC)

Recepcidn y confirmacion de
la base de datos de AP
> (De las 26 Unidades
Territoriales (UT}))

Consolidacion de las bases

de datos a nivel nacional

Control de calidad

Base de Datos del
RAP validada

Generacion de
indicadores

Presentacion de

indicadores a la Direccion
Ejecutiva y a las Unidades

\
INICI
=

Solicitud de
informacién
estadistica a la

SISEGC [publico
externo e

interno)

Elaboracién
Reportes
Estadisticos

Emision de
Resultados

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas



Il.  Pasos necesarios para el registro de acciones preventivas

Paso 1 Paso 2 Paso 3 Paso 4 Paso 5

? —_—
.
Firmado digitalmente por CHIRA LA / i E i

ROSA Luis Rodolfo FAU
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|16
>,

3 3 Registro de AP en L o, Control de calidad Emision de
Registro de Ficha . Subir informacion
Plantilla Excel o de la base de reportes
AP al SIRA L.
SIRA datos estadisticos

Paso 1: Registro de la Accién Preventiva en la ficha.

El/la profesional de prevencidn registra la accién preventiva en la Ficha de Registro de
Acciones Preventivas, la misma que debe estar acompafiada de su respectivo medio de
verificacion?°.

V°B®,

v

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 07.05.2021 11:21:02 -05:00

Tener en cuenta:
Toda informacion registrada debe ser fidedigna y sujeta a la verdad - principio
elemental en el Cédigo de Etica de el/la servidor/a publico/a.

y Paso 2: Registro de la Accion Preventiva en la plantilla Excel o en el SIRA?!

El/la profesional de prevencion traslada todos los datos de las fichas de registro AP a su
R e i C respectiva plantilla Excel (CEM sin internet), para ser importado al SIRA o se registra

20512807411 soft
Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12052021 003180500 directamente en el mdédulo AP del SIRA (CEM con internet), teniendo en cuenta que el
registro se debe realizar dentro del mes que se efectla la accidén preventiva.
Para este paso se debe tener en cuenta lo siguiente:

& La numeracidn de las fichas es correlativa en todo el afio por lo que debe iniciar la
primera ficha con el nimero uno (1)

& Todos/as los/as profesionales de prevenciéon deben mantener una sola Plantilla Excel
para el periodo anual (CEM que no tienen internet) la misma que debe ser importada
al SIRA.

& Cuando una accion preventiva es coorganizada entre dos o mas profesionales de
prevencién, solo debe ser registrado por uno/a de ellos/as, a fin de evitar la
duplicidad en el registro de datos.

Paso 3: Subir informacion al SIRA

CEM con internet: El/la profesional de prevencién cuando culmine con una accion

preventiva debe registrarla en el médulo SIRA.

20 istas de asistencia de los/as participantes, oficios de invitacidn, actas de compromiso, acuerdos, fotografias y demés
documentos que prueben y sustenten lo registrado.
21 Sistema Integrado de Registros Administrativos
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CEM sin internet: El/la profesional de prevencidn debe registra la informacion en la plantilla

Excel para luego subir la informacion al médulo “Importar” del SIRA.

Paso 4: Control de calidad de la base de datos de Acciones Preventivas

En la Subunidad de Informacién, Seguimiento, Evaluacidon y Gestion del Conocimiento
(SISEGC) se realiza el proceso de control de calidad de la base de datos del registro de
acciones preventivas, previo control de calidad de los/as analistas de informacion de la
Unidades Territoriales, cabe sefialar, que en este proceso se detectan todas las omisiones,
errores o inconsistencias en el registro de datos. Asimismo, sefialar que se procede a
devolver las bases de datos a los/as analistas de informacion a fin de que se realicen las
correcciones necesarias, en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas siguientes (dia
habil) desde el requerimiento de la correccién.

Paso 5: Emision de reportes estadisticos

La SISEGC realiza el procesamiento de la informacidn del registro de acciones preventivas,
proceso mediante el cual se obtienen diferentes reportes estadisticos que sirven de insumo
para toma de decisiones.

lll.  Plazos para la remisién de informacion

La fecha de registro de informacidn de las acciones preventivas en el SIRA es, indefectiblemente,

hasta el PRIMER DIA HABIL?? del mes siguiente al que corresponde lo reportado, bajo

responsabilidad de cada profesional de prevencién de los CEM.

1
1
! Recordar: ]
1
i Todo envio de informacién debe realizarse a través del SIRA, ya sea registrando |
1 1
i directamente en el médulo “Ficha AP” o subiendo su informacién en el médulo “Importar”
1

IV. Procedimiento para el diligenciamiento de la Ficha de Acciones Preventivas:

4.1 Procedimiento para el diligenciamiento del encabezado de la Ficha de Acciones

Preventivas:

4.1.1 CEM:

Se debe colocar con letra legible y en mayuscula, sin tildes el nombre completo del
Centro Emergencia Mujer.

22 Syjeto a cualquier modificacién dispuesto por la Alta Direccion.
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4.1.3

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 07.05.2021 11:22:40 -05:00

Ejemplo:

Correcto Incorrecto

CEM : |COMISARIA LURIN | |CEM : |CEM COMISARIA LURIN

Numero de Ficha:

Colocar el numero de ficha en forma correlativa empezando con el nimero uno (1).
El nimero de ficha por ninglin motivo debe duplicarse.

Numero de Proceso:

Se diligencia informacién en estos recuadros Unicamente para aquellos procesos
sostenidos, es decir, se consigna el codigo de AP y una letra alfabética adicional que
identifica la cantidad de procesos que se estd llevando a cabo (ver seccion V.
Ejemplos Generales — ejemplo 02).

4.2 Procedimiento para el diligenciamiento de la Seccion | de la Ficha:

4.2.1
Firmado digitalmente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft
Motivo: Doy V° B®
Fecha: 12.05.2021 10:25:58 -05:00
4.2.2

Nombre de Accidon Preventiva:

Consignar un nombre a la acciéon preventiva, la misma que tiene que guardar

coherencia con el cddigo de AP a utilizar, esta debe diligenciarse en forma clara y

resumida.

Ejemplo:

& Feria en el Campo de Marte por el dia de los derechos del nifio

& Aparicién en radio RPP “Estrategia Rural”

& Reunién de mesa de Lucha contra la Violencia Familiar del distrito de
Miraflores

& Taller a integrantes de la organizacidn social “Vecinos unidos” del distrito de
San Juan de Lurigancho.

Fecha:

Consignar la fecha de inicio y término de la accion preventiva.

Tener en cuenta:

La fecha de inicio y la fecha de término de la AP deben de coincidir, ya que se
apertura una ficha por cada sesion, caso excepcional las acciones de
Comunicacién para el cambio de comportamiento (ver seccion V. Ejemplos

Generales — ejemplo 03).
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4.2.4

4.2.5

C’?Consignar en N° Sesion al numero de sesidn que corresponde en la realizacidon

de la AP, es decir esta va en forma correlativa en cada una de las fichas hasta el
término o finalizacidn de la AP (ver seccidn V. Ejemplos Generales — ejemplo 01).

Tener en cuenta:

Para el registro de un proceso sostenido se apertura una ficha por cada sesion, es
decir en la variable “N° Sesidn” se debe consignar la sesién que corresponde a la
accion, el mismo que van forma correlativa desde uno (1) hasta el término de la AP
(tener presente que el nombre de AP, cddigo de AP y poblacién al inicio son los mismo
en todas las fichas del proceso sostenido).

C’?Consignar en N° Apariciones solo para aquellas acciones que corresponden a

Comunicacién para el cambio de comportamiento, es decir se actualiza en el
tiempo segln sean las apariciones que se produzcan (ver seccion V. Ejemplos
Generales — ejemplo 11).

Participacion del Programa Nacional AURORA:

Consignar informacion en el campo participacion del Programa Nacional AURORA,

acorde a como se haya ejecutado la AP, es decir:

Si el CEM fue el unico encargado de la organizacién de la AP, se marca el nUmero
uno (1) y se consigna, en el item 22 de la seccién Il de la ficha AP, a toda aquella
poblacién directa que participo en la AP.

Si el CEM coorganizd la ejecucién de la AP, se marca el numero dos (2) y se
consigna, en el item 22 de la seccidn |l de la ficha AP, a toda aquella poblacién
directa que participd en la AP.

Si el CEM participd como invitado en la AP, se marca el numero tres (3) y solo se
consigna, en el item 22 de la seccién Il de la ficha AP, aquella poblacién que tuvo
una participaciéon directa y voluntaria, que hayan sido convocados por el/la
profesional de prevencién del CEM o aquellos que recibieron directamente la
prestacion del servicio.

Institucion con que se coorganizd o Institucion que invito:

4.2.5.1 Codigo

En este item se debe consignar el cédigo de institucidn con quien se
coorganizé la AP o el cddigo de institucidon que haya invitado al CEM a
participar en la AP; por lo que se registra segun la tabla de cddigos de la
lista N° 01 de la Seccién Il de la Ficha AP.
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4.2.5.2

Nombre de la Institucion:

Se debe consignar el nombre de la institucidn con la que coorganizé la AP
o la que haya invitado a participar al CEM en la AP, este debe guardar
coherencia con el cddigo de institucién consignado en el item 5 de la
Seccién | de la Ficha RAP.

4.2.6 Nivel educativo:
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4.2.7

Se debe consignar esta informacidn Unicamente si en el campo institucion con que

se coorganizé/institucion que invitd, se colocd: 1-1003 “Instituciones Educativas” o I-

1004 “Universidades/Institutos”, es decir, los campos a considerar son: inicial,

primaria, secundaria o superior.

4.2.6.1

4.2.6.2

4.2.6.3

4.2.6.4

Grado:

Se debe consignar esta informacién si en el campo nivel educativo, se
colocd: 1-1003 “Instituciones Educativas”.

Seccion:

Se debe consignar esta informacidn Unicamente si en el campo institucion
con que se coorganizd/institucion que invitd, se colocd: [1-1003
“Instituciones Educativas”.

Carrera profesional:

Se debe consignar esta informacién Unicamente si en el campo institucion
con que se coorganizd/institucion que invitd, se colocéd: 1-1004
“Universidades/Institutos”.

Nivel/Ciclo:

Se debe consignar esta informacién Unicamente si en el campo institucion
con que se coorganizd/institucion que invitd, se colocd: 1-1004
“Universidades/Institutos”.

Ubicacion geografica:

Para consignar el cddigo de ubicacién geografica, se debe recurrir al archivo

Ubigeo?3, donde se ubican los cddigos segun corresponda al lugar donde se realizd

la AP.

23 Los cédigos de ubicacion geografica (UBIGEO) son proporcionados por la SISEGC oportunamente.
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4.2.11

Area:

Se debe marcar (1) si el lugar donde se realizo la AP fue dentro del drea urbana, y se
marca (2) si la AP se realizé dentro del 4rea rural. Si marco darea rural (2) debe
registrar el nombre de la comunidad donde se realizd la AP.

4.2.8.1 Comunidad

Se debe consignar esta informacién si en la variable “Area” se ha marcado
(2) Rural.

Tiempo:

En este campo se debe consignar el tiempo, en horas, que llevd realizar la
organizacién y ejecucion de la AP, fluctda de una (1) a veinticuatro (24) horas.

Tipo de POI:

En este campo se debe consignar el tipo Plan Operativo Institucional que se estd
llevando a cabo, se puede marcar: (1) PP080, se denomina asi a las acciones en el
marco del Programa Presupuestal 080. (2) BS, se denomina asi a las acciones en el
marco de la Estrategia Multisectorial Barrio Seguro. (3) PPoR, se denomina asi a las
acciones en el marco del Programa Presupuestal orientado a Resultados. (4) Otros,
se refiere a las AP que no forman parte de ninglin Plan Operativo sefalado
anteriormente.

4.2.10.1 Nombre de barrio

Se debe consignar esta informacién de manera obligatoria si en la variable
Tipo de POI se ha marcado (2) BS.

Tipo de accién preventiva:

En este campo se debe consignar el tipo de accién preventiva que estd llevando a
cabo, se puede marcar: (1) sostenida, son las estrategias preventivas. Se
denominan asi a las intervenciones que tienen un periodo implementacién entre
dos (2) a tres (3) afios ininterrumpidos (trabaja con la misma poblacién durante
dicho periodo), cuyo objetivo principal es contribuir al cambio de patrones
socioculturales que legitiman, toleran y perpetuan la violencia de género, familiar y
sexual, con el objetivo de disminuir la tolerancia social frente a dicha problematica.
Para ello, los CEM reciben recursos, ademas de realizar articulacién y alianza con
instituciones publicas y privadas locales, a fin de implementar la metodologia
disefiada segun caracteristicas especificas de las estrategias. (2) breve, se
denominan asi al desarrollo de, al menos, un componente de alguna estrategia
preventiva por un periodo entre tres (3) a seis (6) meses, la misma que es realizada
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por las/os profesionales de prevencion de los CEM a nivel nacional; en articulacién
con instituciones privadas y/o publicas y con las redes locales, quienes en el marco
de sus competencias y responsabilidades coadyuvan a lograr la capacitacién de la
poblacion objetiva. Son intervenciones intermedias entre una estrategia preventiva
y una acciéon preventiva, cuyo principal objetivo es informar y lograr que
identifiquen que la violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar es
un problema de salud publica que demanda su participacién e involucramiento en
acciones preventivas sostenidas y articuladas. (3) asistencia técnica, consiste de un
conjunto articulado de acciones para el abordaje de los temas asociados a la
violencia hacia la mujer e integrantes del grupo familiar en los documentos de
gestidn y lineamientos que tiene la instituciéon con la finalidad de contribuir con la
prevencidon de la violencia hacia la mujer y los integrantes del grupo familiar.
Generalmente se realiza a través de reuniones periddicas, acompafiadas de talleres
o jornadas de trabajo. (4) a demanda, se refiere a las AP que no forman parten de
las estrategias sostenidas ni las intervenciones breves, y que se realizan por efecto
de las demandas locales (solicitadas por la poblacién, las instituciones o las
autoridades a los CEM), en el marco de las funciones y competencias que tiene el
Programa Nacional AURORA. Dichas acciones, realizadas por los CEM, tienen un
pauteo informativo que cuenta minimamente con los siguientes puntos:
Presentacién, Problematica que trabajamos, Misidn y accionar, Difusidn de servicios
e Invitacidn a promover cultura de rechazo de la violencia, ademds de la tematica
propia del evento. Contribuyen al conjunto de personas informadas.

4.2.12 Accion Preventiva:
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Se debe consignar el cédigo de la accidn preventiva, de acuerdo a la tabla de
cddigos consignados en la Lista N° 04 de la Seccién Ill de la Ficha AP.
A continuacion, se detallan las AP:

Estrategia Comunitaria

a) Capacitacion y Sensibilizacion a la comunidad

i. Programa de formacion de facilitadoras/es en accion:
Es un proceso formativo de diez (10) sesiones, para fortalecer destrezas,
habilidades y recursos personales para la identificacion de creencias,
imaginarios y actitudes que toleran, exacerban y naturalizan la violencia
hacia la mujer en el contexto familiar. (Sélo reportan con este cddigo los
distritos/barrios de las zonas focalizadas).
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vi.

Talleres de formacion de agentes comunitarios:

Son actividades educativas con una duracién
promedio de cinco (5) sesiones. Los/as agentes
comunitarios son integrantes de organizaciones '.ﬁ.‘
sociales de la comunidad y son formados por '.‘

las/os facilitadoras/es en acciéon, con el
profesional de
prevencion del CEM. Suelen combinar la parte expositiva, con el trabajo

acompafiamiento de el/la

grupal y la plenaria. (Sdlo reportan con este cédigo los distritos/barrios de
las zonas focalizadas).

Taller a integrantes de organizaciones sociales:

Intervencion breve realizada por los CEM a nivel nacional. Esta actividad es
dirigida por el/la promotor/a a un grupo de integrantes que pertenecen a
una organizacion social o comunitaria. Se realiza con un minimo de quince
(15) participantes por actividad, a fin de sensibilizarlos/as sobre el tema de
violencia de género en sus diversas modalidades. Cada taller, dura una (1)
hora aproximadamente. Son tres (3) sesiones.

AP por facilitadoras/es en accion, agentes comunitarios y REDIFAAC:

Son actividades que realizan los/as facilitadores/as, agentes comunitarios
y/o REDIFAAC a nivel nacional, con el acompafiamiento de el/la
promotor/a del CEM. Las actividades son charlas a organizaciones sociales,
con una duraciéon minima de treinta y cinco (35) minutos.

Sesiones de reforzamiento de facilitadoras/es en accién, agentes
comunitarios y/o REDIFAAC:

Son talleres de reforzamiento de la temdtica a las/os ®
Facilitadores/as, Agentes Comunitarios y REDIFAAC, que H
fueron capacitados/as en afos anteriores y reciben tres (3) J
sesiones de una (1) hora por sesion. (Sélo reportan con este @® @
cadigo los distritos/barrios de las zonas focalizadas).

Sesiones de fortalecimiento de capacidades de facilitadoras/es en accién,
agentes comunitarios y/o REDIFAAC:

Son talleres de fortalecimiento de capacidades a los/as Facilitadores/as,
Agentes Comunitarios y REDIFAAC, quienes reciben tres (3) sesiones de una
(1) hora por sesion. Los distritos/barrios de las zonas focalizadas, realizan
las sesiones de la siguiente manera: a) Facilitadoras/es formadas/os
reciben tres (3) sesiones, previa a la capacitacion que realizan a los/as
agentes comunitarios, b) REDIFAAC recibe tres (3) sesiones, una (1) sesién
previa a casa por casa y dos (2) sesiones previo al Fortalecimiento a
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J Vil. Campanas casa por casa:
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informativa y comunicacional, desarrollada por los/as
facilitadores/as en accidon y agentes comunitarios que

conforman la REDIFAAC a nivel nacional, orientada a la Ig
prevencion de la violencia contra la mujer, integrantes

del grupo familiar y personas afectadas por violencia sexual. Las campafias

VeB® casa por casa permiten llegar directamente a los/as integrantes de los

J hogares y mediante la aplicacion de una cartilla, se puede identificar la

Fimado dtaiment por oS tolerancia social frente a la violencia hacia la mujer en el contexto familiar,
Moo OV también detectar posibles casos de violencia, brindando orientacion

oportuna y derivando a los servicios de atencién.

Tiene una duracién minima de quince (15) minutos por casa. Se considera
para el reporte, sélo el nUmero de hogares visitados como beneficiarios de
la actividad, sin incluir facilitadoras/es, voluntarios/as** y otros/as que
participen en la realizacion de la campana. Asimismo, a través de esta
actividad, se identifica a la poblacion objetivo para trabajar el médulo del
Fortalecimiento a los Hogares.

VB, viii. Actividades de marketing social:
J Son actividades comunicacionales que forman parte del Plan de Marketing
E;&:%i%%%gﬁ.l%‘;ﬂ&ﬁ%D° Social®®, el cual estd dirigido a la comunidad en general. Se considera para
Fecha: 125 2021 103716 05:00 el registro sélo a la poblacién objetivo (hombres y mujeres de 18 afios a

mas), el cual es reportado por los CEM que implementen la intervencién en
los distritos/barrios focalizados. Estas acciones, son articuladas con las
organizaciones sociales y/o aliados estratégicos?®, que contribuyen al
reporte de la poblacién informada. Las actividades comprenden, desde
acciones de movilizacién masiva como: actividades de presentacidn publica
de la intervencion, pasacalles, ferias, activaciones, aerotones, campeonatos
deportivos, encuentros de organizaciones sociales, entre otras AP
comunicacionales, que buscan informar durante veinte (20) minutos como
minimo la poblacién convocada. En las acciones de edu-entretenimiento, el
tiempo recomendado para intervenir con cada grupo de diez (10)
participantes es de quince (15) minutos como minimo.

También se consideran actividades de capacitacion realizados por el/la
promotor/a, que tienen una duracion minima de treinta y cinco (35)

24 Hace referencia a las personas de la localidad que apoyan desinteresadamente la accién preventiva, no se refiere a
los voluntarios/as registrados/as del Programa Nacional AURORA segun Directiva N° 02-2020-MIMP-AURORA-DE

25 plan que estd contemplado en el Modelo Operacional y las Guias Metodoldgicas.

26 Hace referencia a instituciones que apoyan al CEM en el desarrollo de las intervenciones.
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exposicion, conferencia, etc., pueden durar treinta (30) minutos;
pronunciamiento publico, cierre de movilizacién, etc., pueden durar diez
(10) minutos.

Precisar que, en todas las actividades, se debe enfatizar mensajes
propositivos que contribuyan a la reduccion de la tolerancia social hacia la
violencia.

Este cddigo lo utilizan, para los distritos/barrios focalizados y en aquellos
CEM que realicen las intervenciones breves.

Precisar que, en todas las actividades, se debe contar con un pauteo

\V7 informativo que contenga como minimo los siguientes puntos:
* Presentacion

CARCIA Molchora Milagros PAU * Problematica que trabajamos

20512807411 soft
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e Difusidn de servicios

e Invitacion a promover una cultura de rechazo de la violencia

Dicho pauteo se debe brindar durante el desarrollo del evento, en el inicio,
el acto central o cierre del evento.

iX. Sesiones de capacitacion en los hogares:

V°BY Es una actividad realizada por las/os Facilitadores/as, Agentes
J Comunitarios/as que conforman la REDIFAAC, con la asistencia de el/la
E{gﬁi@é’%&;ﬂgﬁﬁﬂDo profesional de prevencion. Se realiza de manera posterior a la campafa
Fecha: 12062621 10:38:54 05:00 Casa por Casa y sélo en los distritos/barrios focalizados. Las sesiones

consisten en el acercamiento a los integrantes del grupo familiar y se
desarrolla al interior del hogar que comprenden de ocho (8) sesiones (una
por semana), las cuales forman parte del médulo “Fortaleciendo hogares
sin Violencia”. La poblacion objetivo son hombres y mujeres de 18 a 59
afios (solo en casos excepcionales, se consideran a personas de 16 afos
gue hayan contraido matrimonio o cuenten con titulo oficial que les
autorice para ejercer una profesion u oficio segun la Ley N° 27201, Ley que
modifica los articulos 46, 241 inciso i, 389 y 393 del Cddigo Civil y
modificatorias; asimismo, a adolescentes mayores de 14 ainos que tiene un
hijo/a derivados de la Campafia Casa por Casa.

A través de las capacitaciones, se busca trabajar destrezas individuales que
permiten desarrollar acciones para prevenir la violencia contra la mujer en
el contexto familiar.
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b) Orientacion a varones para la construccion de una nueva forma de

masculinidad que no permita la transmision del ciclo de la violencia

Formacion de colectivos de hombres:

Conjunto de sesiones educativas que se desarrollan utilizando metodologia
vivencial, con el fin de formar un colectivo de hombres comprometido en la
prevencion de la violencia de género, familiar y sexual, y la promocién de
relaciones igualitarias. Abona a poblacién capacitada cuando cumple
minimamente diez (10) de doce (12) sesiones. Se constituye solo un (1)
Colectivo de Hombres Por la Igualdad en cada zona de intervencion, luego
se pueden incorporar nuevos integrantes, pero previamente capacitados.

AP dirigida a la poblacién masculina en general:

Para CEM que NO implementa Intervencién Hombres por la lgualdad/
Estrategia Comunitaria:

Registra el nimero de hombres que participa en acciones de sensibilizacién
o capacitacion sobre masculinidades y prevencién de la violencia ejercida
por hombres hacia las mujeres, estas acciones pueden ser desarrolladas
por el/la profesional en prevencion del CEM y/o los integrantes del
Colectivo de Hombres Por la lgualdad. Estas acciones pueden ser
Informativas, educativas, de sensibilizacidon, simbdlicas, movilizacion, etc.
Tienen como objetivo que la poblacién conozca la respuesta del Estado
(MIMP/Programa Nacional AURORA) frente a la violencia contra las
mujeres.

Para considerarse a la poblacién como informada, debe cumplirse con
desarrollar, minimamente, cinco (5) puntos bdsicos como parte del pauteo
informativo dirigido a la poblacién, por parte de el/la profesional de
prevencion del CEM:

* Presentacion

e Problematica que trabajamos

® Misién y accionar

e Difusidn de servicios

e Invitacion a promover cultura de rechazo de la violencia.

Estas acciones pueden tener una duracién minima de diez (10) minutos y
maximo de ciento ochenta (180) minutos, consistentes en talleres, sesiones
educativas, jornadas educativas, encuentros, entre otros. Las charlas,
exposiciones, conferencias, entre otros deben tener una duracién de
treinta (30) minutos como minimo, el pronunciamiento publico, una
duracidn quince (15) minutos.

Los eventos de movilizacion como pasacalles, marchas, ferias, corsos,
desfiles, festivales, conciertos, rondas, entre otros, deben contar con un
pauteo informativo que se brinde durante el acto central o el inicio o cierre
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del evento, dirigido a toda la poblacién congregada. Se debe reportar a la
poblacién informada que se congregd y recibié dicho pauteo, el mismo que
debe ser permanente durante el desarrollo del evento. Para los actos de
movilizacién, se reporta a la poblacién que movilizé y convocé. El pauteo
informativo debe ser aproximadamente de treinta (30) minutos.

En las acciones de edu-entretenimiento, como los juegos de la caravana, se
reporta al grupo informado durante el desarrollo de cada juego, los
mismos que tienen un tiempo de diez (10) a quince (15) minutos.

En las activaciones o el flash mob, dichas acciones deben culminar con un
pauteo informativo entre diez (10) a quince (15) minutos.

Capacitaciéon a hombres de la comunidad:

Registra el nUmero de hombres que llegan a participar en cuatro (4) de las
cinco (5) sesiones vivenciales y psicoeducativas desarrolladas por el
Colectivo de Hombre Por la Igualdad y/o el/la profesional en prevencion
del CEM.

Sesiones de reflexidon “Entre Patas”:

Registra el numero de hombres que viven en la

comunidad y asiste al Espacio de reflexion “ENTRE °o® ® ®e
PATAS”, es facilitado por el/la profesional en

prevencion con apoyo del Colectivo de Hombres por la ‘H‘HWR»
Igualdad. Los hombres acuden por interés en la

tematica o estan buscando orientacion sobre las dificultades de la vida de

pareja o la crianza de los/as hijos/as. Son ocho (8) sesiones, de las cuales el
hombre puede participar libremente en cualquiera de ellas.

AP de marketing social dirigida a la poblacién masculina y articuladas con
ASC:

Son acciones de tipo informativas (campafias), educativas (talleres),
sensibilizacidon (concursos, foros, etc.), edu-entretenimiento y difusidon de
mensajes preventivos dirigido especificamente a hombres, pero
posibilitando la participacion a otros miembros de la comunidad.

Se registra el numero de hombres que participan en cada accién liderada
por los Colectivos de Hombres por la Igualdad y/o por el/la profesional en
prevencion del CEM en las que se les difunde mensajes contra la violencia 'y
se les involucra en la prevencién de la misma y a promover relaciones
igualitarias.

Toda actividad en la que se declare poblacion informada durante el
desarrollo de esta, debe cumplir con desarrollar minimamente cinco (5)
puntos basicos como parte del pauteo informativo dirigido a la poblacién,
por parte de el/la profesional de prevencion del CEM:

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas



V°B®,

v

Firmado digitaimente por CHIRA LA
ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 06.05.2021 16:19:54 -05:00

Y,

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B*

Fecha: 07.05.2021 11:30:12 -05:00

V°B®

v

Firmado digitalmente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.05.2021 10:46:08 -05:00

Xi.

Xii.

* Presentacion

® Problematica que trabajamos

® Misidn y accionar

e Difusién de servicios

e Invitacién a promover cultura de rechazo de la violencia.

Estas acciones pueden tener una duracién en promedio de tiempo minimo
de diez (10) minutos y maximo de ciento ochenta (180) minutos, siendo el
tiemplo flexible.

Taller, sesién educativa, jornadas educativas, encuentros, entre otros,
deben tener una duracion de dos horas y media aproximadamente.

Charla, exposicion, conferencia, entre otros una duraciéon de treinta (30)
minutos como minimo.

Pronunciamiento publico una duracion de quince (15) minutos.

Los eventos de movilizacion como pasacalles, marchas, ferias, corsos,
desfiles, festivales, conciertos, rondas, entre otros, deben contar con un
pauteo informativo que se brinde durante el acto central o el inicio o cierre
del evento, dirigido a toda la poblacién congregada. Se debe reportar a la
poblacién informada que se congregd y recibié dicho pauteo, el mismo que
debe ser permanente durante el desarrollo del evento. Para los actos de
movilizacion, se reporta a la poblacién que movilizé y convocé. El pauteo
informativo debe ser aproximadamente de treinta (30) minutos, siendo el
tiempo flexible

En las acciones de edu-entretenimiento, como los juegos de la caravana, se
reporta al grupo informado durante el desarrollo de cada juego, los
mismos que tienen un tiempo de diez (10) a quince (15) minutos para el
pauteo informativo, siendo el tiempo flexible.

En las activaciones o el flash mob, dichas acciones deben culminar con un
pauteo informativo entre diez (10) a quince (15) minutos, siendo el tiempo
flexible.

Encuentro de integracion familiar:

Son jornadas en las que el hombre sensibilizado (que ha participado de las
capacitaciones en comunidad) y su familia participan de espacios de
aprendizaje ludico y de integracion familiar. Los encuentros de integraciéon
familiar tienen una duracion de seis (6) horas aproximadamente. No debe
sumar a ningun tipo de poblacién porque los participantes ya estan
registrados como capacitados.

Fortalecimiento y seguimiento a hogares visitados:

Se registra aqui las visitas que los integrantes del colectivo realizan a los
hombres que han sido sensibilizados a través de las capacitaciones a
hombres de la comunidad. Se desarrolla al interior del hogar y comprenden
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de cuatro (4) reuniones, en un intervalo aproximado de quince (15) dias.
No debe sumar a ningln tipo de poblaciéon porque los participantes ya
estdn registrados como capacitados.

Desarrollo de habilidades para fortalecer autoestima y capacidad de decision

frente a situaciones de violencia

Programa de fortalecimiento de capacidades al nivel intermedio:

Es un proceso formativo de dieciséis (16) sesiones, sesiones de
capacitacion y sesiones del Grupo de Ayuda Mutua (GAM), que estan
distribuidos en dos niveles:

Nivel basico: cuatro (4) sesiones de capacitacién y dos (2) sesiones GAM.
Nivel intermedio: siete (7) sesiones de capacitaciones y tres (3) sesiones
GAM.

En total son once (11) sesiones de capacitacién y cinco (5) sesiones GAM.
Cada sesidn dura aproximadamente dos (2) horas.

Estd dirigido a mujeres en situacion de violencia familiar y/o pareja, a partir
de 15 afios a mas, para que fortalezcan sus habilidades, eleven la
autoestima y se empoderen progresivamente en el ejercicio de sus
derechos para la toma de decisiones y la reconstruccién del proyecto de
vida.

Programa de fortalecimiento de capacidades al nivel avanzado:

Es un proceso formativo de diez (10) sesiones que

corresponde al nivel avanzado: siete (7) sesiones de .
capacitacion y tres (3) sesiones GAM. Cada sesion @ m .
dura aproximadamente dos (2) horas. ‘

Estda dirigido a mujeres en situacion de violencia

familiar y/o pareja, a partir de 15 afios a mas, para . u’.
que fortalezcan sus habilidades, eleven Ia .
autoestima y se empoderen progresivamente en el

ejercicio de sus derechos para la toma de decisiones y la reconstruccién del
proyecto de vida.

Las personas que han pasado el nivel avanzado deben haber superado el
minimo del nivel intermedio y la poblacidn no se suma porque
anteriormente fue registrada.

Acompaiamiento a mujeres para la toma de decisiones:

Consiste en reuniones individuales con las mujeres que participan en el
proceso de fortalecimiento de habilidades, cuyo objetivo es que las
mujeres establezcan rutas de accion, en donde se visibilice cambios de
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vi.

actitud frente a la violencia, asi como el fortalecimiento de su proceso
personal, para promover en ellas decisiones seguras y busqueda de ayuda.

Se realizan previo acuerdo entre la psicéloga comunitaria y la usuaria, con
una duracidn de cuarenta y cinco (45) minutos aproximados.

Para el registro se apertura una (1) ficha por cada mes. Se registra en la
columna de sesiones el nimero de acompafiamiento realizados en el mes.
Se registra una sola vez a las mujeres acompanada para no duplicar la
poblacién, se deja las fichas abiertas hasta llegar al mes de diciembre en
donde se cierra la ficha con el nimero total de mujeres que fueron
acompafiadas.

Las mujeres que participan no se suman a la poblacién general.

Fortalecimiento de la red familiar/social

El fortalecimiento de la red familiar/social, son reuniones entre las usuarias
y las personas de confianza de su entorno comunitario (amistades) vy
afectivo (familia), con el objetivo de reforzar los vinculos entre ellas, siendo
el soporte importante para la legitimacién y apoyo de sus decisiones. Son
reuniones que tiene una duracion de dos (2) horas.

Para el reporte, se registra solo una vez a las personas invitadas, se
apertura una ficha en donde registra en la columna de sesiones el nimero
de reuniones para el fortalecimiento de la red realizadas durante el mes.

Acciones informativas de la intervencidn:

Son actividades dirigidas a mujeres para informar sobre la intervencién. Se
desarrollan charlas en los establecimientos de salud, postas médicas, en las
reuniones con madres de familia de las instituciones educativas y otros
espacios publicos, asi como también cuando una persona acude al CEM
solicitando informacién.

En la accidn de difusién reportada, no se debe declarar a las mujeres que,
habiendo recibido charla informativa, pasan a recibir orientacién
psicoldgica, puesto que la poblacion se debe registrar solo una vez.
Generalmente es de cuarenta y cinco (45) minutos a una (1) hora.

Se realizan a través de charlas que se dan en las salas de esperas de los
centros de salud, en las reuniones con padres y madres de familias de
colegios y otros espacios publicos, asi como cuando una persona acude al
Modulo solicitando informacion.

Acciones de referencia y contra referencia:

La referencia son acciones de derivacion que realizan los Centros
Emergencia Mujer Regular, Comisaria, Postas, Centros de Salud y otros, a la
intervencion Desarrollo de habilidades para fortalecer autoestima y
capacidad de decisidon frente a situaciones de violencia.
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La contra referencia viene a ser la informacion que se expide a la
institucion que solicita la referencia del caso a la intervenciéon de
Fortalecimiento de Habilidades para la Toma de Decisiones.

Solo se registran las mujeres referidas de las instituciones, que no forman
parte de la intervencién de Fortalecimiento de Habilidades, para no repetir
la poblacién reportada.

d) Empoderamiento socioeconémico de las Mujeres victimas o en situacion de

riesgo:

Programa para el desarrollo del emprendimiento econémico:

Es un programa integrado por mdédulos de capacitacién en:

e Desarrollo personal social: Ocho (8) sesiones que son
dictados por el/la especialista de Empoderamiento
Econdémico.

e Técnico Productivo: Ocho (8) sesiones que son
dictados por el aliado estratégico, en lineas
productivas como, por ejemplo: corte y confeccién, panaderia, tejido,
mecanica, electricidad, etc.

e Gestidon Empresarial: Ocho (8) sesiones que son dictados por el/la
especialista de Empoderamiento Econdmico o el aliado estratégico.

e Educacion Financiera: Dos (2) sesiones que son dictados por el/la
especialista de Empoderamiento Econémico o el aliado estratégico.
Haciendo un total de veintiséis (26) sesiones. Para los fines de capacitacion
por el MIMP se consideran solo las sesiones que corresponden al Mdédulo

de Desarrollo personal Social?’.
Cada sesion es de tres (3) horas lectivas.

Capacitacion para fortalecer y promover la autonomia econdmica
mediante el empleo

Programa de capacitacion en el Mddulo de desarrollo personal social, el
cual consiste en desarrollar y fortalecer capacidades y habilidades para el
mejoramiento del grado de empleabilidad que conlleva al
empoderamiento para la construccion de la autonomia ante su propia vida,
tanto en el ambito laboral como en el social y el personal.

Consiste en ocho (8) sesiones, cada sesion es de tres (3) horas lectivas.

27 Es parte del modelo Operacional de la intervencién de Empoderamiento socioecondmico de las Mujeres victimas o en

situacion de riesgo
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iii. Asistencia Técnica/acompafiamiento a las participantes para su

empoderamiento:

A través de un/a profesional especializado/a en la materia de
emprendimientos se realizan asistencias técnicas considerando el proceso
en el que se encuentra el emprendimiento. Las asistencias tienen una
duracién entre dos (2) y tres (3) horas.

Acciones informativas y de difusion en el marco de la intervencién:

Son acciones que se ejecutan en el marco de la intervencién, por
considerarse una actividad continla de captacién de posibles usuarias para
el servicio.

Estrategia con la Comunidad Educativa

a) Prevencion en la comunidad educativa

Asistencia técnica a UGEL:
Es la ejecucion de reuniones técnicas dirigidas a los/as
autoridades, especialistas de EBR, tutoria o convivencia

escolar de las UGEL, con la finalidad de contribuir con el
fortalecimiento de las capacidades técnicas basado en
la actualizacion de conocimientos y/o orientaciones
metodoldgicas que permita la planificacion, organizacién
e implementacién de acciones orientadas a la promocién
del buen trato y la prevencion de la violencia contra las mujeres e
integrantes del grupo familiar a fin de contribuir con la convivencia escolar
de instituciones educativas en el ambito jurisdiccional de la UGEL.

El/la promotor/a del CEM debe brindar asistencia técnica una vez al mes
minimamente, a partir del mes de marzo hasta el mes de noviembre, lo
gue corresponde nueve (9) reuniones técnicas al afio por UGEL y registrar
el numero de personas asistidas una sola vez y en la ficha de la ultima
reunion.

Las evidencias que se proponen son las siguientes: acta de reunion y/o
acuerdos o lista de asistencia o documentos emitidos de manera presencial
y/o virtual por las UGEL (oficios, memorandum u otros).

Para el registro de personas, se debe evitar la reiteracion (repeticién) de la
poblacién.

Charlas o talleres de capacitacidon a docentes y otros de EBR:
Actividad de capacitacién dirigida a docentes y otro personal integrante de
la EBR. Se realizan a solicitud o demanda de la UGEL, DRE o IE. En un taller
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se construyen conocimientos, se reflexiona e intercambian experiencias,
suelen combinar la parte expositiva, con el trabajo grupal y la plenaria. Se
emplea la metodologia participativa y la tematica estd relacionada con la
prevencion de violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar.
Por lo general se desarrollan en varios dias, con una duraciéon promedio de
una (1) a tres (3) horas. En el caso que se desarrollen varios dias con la
misma poblacidon se debe registrar una ficha por cada sesion y los/as
beneficiarios/as son registrados solo una vez en la ficha de la tltima sesion.
Los/as promotores/as del CEM que brindan asistencia técnica a la UGEL
pueden registrar consignando el nombre de la institucion educativa y
los/as beneficiarios/as del evento. Una charla es una actividad informativa
que consiste en una reunion de el/la profesional en prevenciéon con un
grupo de personas de la institucidn, a fin de informar sobre un tema. La
interaccion es amigable e informal, se realiza en un (1) dia, con una
duracién promedio de una (1) hora. En caso se desarrollen mas de una
charla o taller con la misma poblacién los/as beneficiarios/as se deben
registrar solo una vez en el ano.

Acompaiiamiento a docentes en el uso de juegos preventivos con
estudiantes

Es el proceso de asesorar a los/as docentes de instituciones educativas de
la EBR inicial, primaria o secundaria, para el uso y/o aplicacién adecuado de
los juegos preventivos contra la violencia en su labor pedagdgica.

El/la promotor/a brinda informacién precisa y clara sobre los temas vy
metodologia de los juegos realizando la demostracién del uso del juego
pudiendo acompaiiar al docente cuando utilice el juego, con la finalidad de
mejorar el manejo del tema y herramienta ludica.

Las visitas de acompafamiento se realizan una vez por institucion
educativa, se debe consignar el nombre de la institucion educativa, el
grado y la seccion y los/as beneficiarios/as son registrados solo una vez.

Talleres a estudiantes de I.E.:

Son talleres que las instituciones educativas solicitan al
CEM relacionados a la tematica de prevencién de la
violencia contra las mujeres e integrantes del grupo
familiar. Actividad educativa que combina la trasmisién

de conocimientos, con la participacién activa de los/las
estudiantes de las instituciones educativas. En un taller
se construyen conocimientos, se reflexiona e intercambian experiencias.
Por lo general, se desarrollan en varios dias con una duracién promedio de
una (1) a tres (3) horas. Suelen combinar la parte expositiva, con el trabajo
grupal, acciones de entretenimiento o plenaria. Se debe consignar el
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V.

vi.

vii.

nombre de la institucion educativa, el grado y la seccidn intervenida. En el
caso que se desarrollen varios dias con los/las mismos/as estudiantes,
estos beneficiarios son registrados solo una vez, al culminar y cerrar la
actividad.

Talleres a padres/madres o cuidadores/as de I.E.:

Son talleres que las instituciones educativas solicitan al CEM relacionados a
la tematica de prevencion de la violencia contra las mujeres e integrantes
del grupo familiar. Actividad educativa que combina la trasmision de
conocimientos, con la participacién activa de padres, madres de familia y
cuidadores/as de estudiantes, con una duracion promedio de una a tres
horas, en donde se combina la parte expositiva, con el trabajo grupal y la
plenaria. Se debe consignar el nombre de la institucién educativa. En el
caso que se desarrollen varios dias con la misma poblacién, estos
beneficiarios son registrados solo una vez, al culminar y cerrar la actividad.

Charlas a estudiantes de la I.E.:

Son charlas que las instituciones educativas solicitan al CEM relacionados a
la tematica de prevencion de la violencia contra las mujeres e integrantes
del grupo familiar. Actividad educativa que consiste en una reunion de el/la
promotor/a con un grupo de estudiantes de los niveles de inicial, primaria
o secundaria, a fin de sensibilizar sobre un tema. La interacciéon es amigable
e informal, se realiza en un (1) dia, con una duracién promedio de una (1)
hora. Se debe detallar el nombre de la institucién educativa intervenida.
Las personas beneficiarias son registradas solo una vez.

Charlas a padres, madres y/o cuidadores de I.E.:

Son charlas que las instituciones educativas solicitan al CEM relacionados a
la tematica de prevencion de la violencia contra las mujeres e integrantes
del grupo familiar.

Actividad educativa que consiste en una reunién de el/la promotor/a con
un grupo de padres, madres de familia y/o cuidadores, a fin de sensibilizar
sobre un tema. La interaccion es amigable e informal, se realiza en un (1)
dia, con una duracién promedio de una (1) hora. Se debe detallar el
nombre de la institucion educativa intervenida. Las personas beneficiarias
son registradas solo una vez.

viii. Jornada familiar:

Son actividades ludicas organizadas y desarrolladas por el personal de las
instituciones educativas del nivel inicial, estas son orientadas por una guia
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metodoldgica?®. La estrategia tiene la finalidad de promover el buen trato
hacia los/as nifios/as, y estd dirigida a toda la familia (padre, madre o
cuidador/a vy sus hijos/as), corresponde realizar una jornada familiar por IE.

Caravana en las escuelas “Sumate contra la violencia”

Es una estrategia preventiva dirigida a estudiantes de la EBR con la
finalidad de brindar informacién a través del uso de juegos sobre temas
orientados al buen trato, la prevencion de la violencia familiar, violencia
sexual, embarazo adolescente, entre otros. El propdsito es que los/as
estudiantes jugando aprendan a conocer y recibir informacién para estar
alertas y prevenidos/as.

La metodologia consiste en la instalacidn de los juegos de acuerdo al nivel
educativo en un espacio abierto de la instituciéon educativa con la finalidad
de informar sobre los temas antes mencionados, cuya facilitacion esta a
cargo de el/la promotor/a del CEM, generando un ambiente de
entretenimiento e interaccidon entre los/as estudiantes. Asimismo, se debe
contar con la participacion del estudiantado, autoridades invitadas,
docentes, padres, madres de familia y entre otros. Se acompafia con la
colocacién de mensajes preventivos en los lugares visibles y de mayor
transito y acceso del estudiante, adicionalmente se coloca un cartel como
simbolo del compromiso de la institucién educativa frente al rechazo de la
violencia.

El evento se realiza en un (1) dia con una duracién de cuatro (4) horas. Para
el registro se debe colocar los datos de la institucion educativa intervenida
(nombre y nivel educativo) y los/as estudiantes se registran solo una vez.
Para que se declare como poblacién informada debe haber un pauteo
informativo por parte de el/la promotor/a del CEM dirigido a la poblacién
asistente durante el desarrollo del evento, con un minimo de tiempo de
qguince (15) a treinta (30) minutos. El pauteo informativo debe contener
como minimo los siguientes puntos:

® Presentacion

® Problematica que trabajamos

* Objetivo del evento

e Difusién de servicios

e Invitacién a promover una cultura de rechazo de la violencia

Emision de directiva u otro documento UGEL/DRE:

Se registra cuando hace referencia a la dacion de Directivas u otro
documento emitido por la DRE y/o UGEL, a fin de respaldar la
implementacion de intervenciones, actividades y/o acciones preventivas en

28 Se refiere a un pauteo informativo que se brinda desde la Unidad de Articulacion Territorial en coordinacién con
Subunidad de Prevencién para el desarrollo de la accion preventiva.
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Xi.

Xii.

Xiii.

instituciones educativas del ambito jurisdiccional. No constituye como
evento y puede ser registrado por los/as promotores/as que realizan

asistencia técnica a las UGEL

Emisidn de directiva u otro documento UGEL/DRE QSVMD:

Se registra cuando hace referencia a la dacién de Directivas u otros
documentos emitidos por la DRE y/o UGEL, a fin de respaldar la
implementaciéon de la accion educativa prevencién de la violencia de
género dirigida a adolescentes “Quiere sin violencia, marca la diferencia”
en las instituciones educativas de nivel secundario focalizadas. La emisién
de las Directivas o documentos permiten el inicio de las acciones
programadas. No constituye como evento.

Programa Formativo a estudiantes QSVMD:

Comprende el desarrollo de sesiones temadticas dirigido a los/as
estudiantes de las instituciones educativas del nivel secundario focalizadas
gue implementan la accidén educativa prevencion de la violencia de género

dirigida a adolescentes “Quiere sin violencia, marca la diferencia”

it

primer afo, siete (7) sesiones en el segundo afo y cuatro (4) sesiones en el

Las sesiones se desarrollan en la hora de tutoria
cuya metodologia combina la transmisién de
conocimientos a través de exposiciones,
intercambio de ideas y opiniones, promoviendo
la participacion activa de los/as estudiantes. En
total (20)

distribucidn la siguiente: nueve (9) sesiones en el

son veinte sesiones, siendo la

tercer afo, con una duracién de cuarenta y cinco (45) minutos cada sesién.
Se debe consignar el nombre de la institucidon educativa, el grado y la
seccién intervenida y los/las estudiantes, estos/as beneficiarios/as se
registran solo una vez, al culminar y cerrar la actividad.

Acciones de edu-entretenimiento QSVMD:

Esta referida a todas aquellas actividades de promueven la participaciéon
activa y movilizacion de los/as estudiantes de instituciones educativas nivel
secundario focalizadas que implementan la accién educativa prevencion de
la violencia de género dirigida a adolescentes “Quiere sin violencia, marca
la diferencia”, con la finalidad de reforzar los contenidos recibidos en las
sesiones formativas.

Las actividades consisten en realizar concursos de periddicos murales,
grafitis, socio dramas, festiferias, intervenciones urbanas, composicién de

letras musicales, caravana amiga, difusion de mensajes entre otras.
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Xiv.

XV.

XVi.

Las actividades de edu-entretenimiento tiene una duracién estimada de
una (1) hora y el pauteo informativo debe darse dentro de ese tiempo. La
duracién del pauteo es de quince (15) a treinta (30) minutos, siendo el
tiempo flexible, el mismo que se puede realizar durante el inicio o cierre
del evento. El pauteo informativo debe tener minimo los siguientes puntos:
* Presentacion

® Problematica que trabajamos

® Objetivos de la actividad

e Difusién de servicios

e Invitacién a promover una cultura de rechazo de la violencia.

Se debe consignar el nombre de la institucion educativa y los/las
estudiantes participantes en el evento se registran solo una vez, al
culminar y cerrar la actividad.

Taller de capacitaciéon a docentes QSVMD

Comprende el desarrollo de cinco (5) sesiones tematicas dirigido a los/as
docentes de las instituciones educativas del nivel secundaria focalizadas,
gue implementan la accién educativa prevencion de la violencia de género
dirigida a adolescentes “Quiere sin violencia, marca la diferencia”. Las
sesiones se desarrollan en espacios promovidos por la autoridad educativa,
cuya metodologia combina la transmisién de conocimientos a través de
exposiciones, intercambio de ideas y/o experiencias promoviendo la
participacién activa de los/as docentes. Cabe sefialar que las sesiones
tienen minimo una duracién de tres (3) horas cada sesion.

Jornada de sensibilizacion con autoridades de centros superiores:
Refiérase a una jornada con autoridades del centro superior con el fin de
sensibilizarlos/as y comprometerlos/as en la prevencidn contra la violencia
de género, familiar y sexual. No configura como reunién cotidiana o
reunion de trabajo, sino un evento que tiene ese fin.

Convenio de Cooperacion Interinstitucional con centro superior:

Se refiere al producto alcanzado por efecto de las acciones de incidencia
que refleja el compromiso que tiene el centro superior para articular
acciones de prevencidon y promocion frente a la violencia de género,
familiar y sexual. Se plasma a través de un documento suscrito por los/as
titulares de ambas partes: el centro superior y el Programa Nacional
AURORA. Su objetivo se orienta para que se incluya no solamente acciones
preventivas en el centro superior, sino también inclusién en la curricula
universitaria, desarrollo de investigaciones, entre otros. No constituye
como un evento. Se determina como opcional dependiendo de las
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voluntades de ambas partes. Lo reporta la Sede Central para canalizar la
suscripcidn con la Directora Ejecutiva del Programa Nacional AURORA.

xvii.Resoluciéon de Rectorado o Facultad, u otro documento emitido por el

centro superior de estudios:

Significa la dacién e implementacién de Resoluciones de Rectorado o
Facultad, oficios, acta de compromiso u otro documento emitido por la
universidad donde se interviene, aprobando o reconociendo intervencion.
La emisién de las resoluciones, oficios u otros documentos, dan paso al
inicio de las acciones en el presente afio en el marco de la intervencién. No
constituye como evento.

xviii. Formacion de colectivo de jévenes 1° aiio:

XiX.

XX.

Xiii.

Son cinco (5) sesiones desarrolladas con estudiantes de universidades y/o
institutos superiores, relacionadas con la temdtica de la violencia hacia la
mujer e integrantes del grupo familiar. Las sesiones duran en promedio
una (1) hora.

Formacidn de colectivo de jovenes 2° aiio:

Son cinco (5) sesiones desarrolladas con estudiantes de universidades y/o
institutos superiores, relacionadas con la temdtica de la violencia hacia la
mujer e integrantes del grupo familiar. Las sesiones duran en promedio
una (1) hora.

Sesion formativa a docentes y/o personal administrativo de centros
superiores:

Es una sesion informativa para sensibilizar en violencia de género que
explica el rol de acompafiamiento de los/as docentes al colectivo juvenil.

Acciones de movilizacién, difusion o académicas en universidades y/o
institutos superiores:

Son actividades que promueven la participacién masiva de la comunidad
para que participen en acciones preventivas a realizarse en el marco de la
campafia. Comprende acciones de movilizacién, de difusién o académicas
con el fin de reforzar los mensajes brindados, como también difundir los
servicios de ayuda del CEM, mediante la modalidad virtual.

Toda actividad en la que se declare poblacidn informada durante el
desarrollo de esta debe cumplir con desarrollar minimamente cinco (5)
puntos basicos como parte del pauteo informativo dirigido a la poblacién,
por parte de el/la promotor/a del CEM:

® Presentacion

® Problematica que trabajamos
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de la poblacién a través de acciones ludicas culturales, como por ejemplo
los concursos de periddicos murales, grafitis, socio dramas, festiferias,

intervenciones urbanas, recitales, conciertos, juegos florales, entre otras,
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e Misidn y accionar

e Difusién de servicios

e Invitacién a promover cultura de rechazo de la violencia

Las acciones se desarrollan en un tiempo minimo de una (1) hora
aproximadamente y el pauteo informativo debe darse dentro de ese
tiempo. La duracién del pauteo es de quince (15) a treinta (30) minutos, el
mismo que se puede realizar durante el inicio, cierre del evento o en el
acto central.

Estrategia Comunicacional

a) Acciones de sensibilizacidon en la campafia ADULTOS:

i. Charlas, talleres y otras actividades académicas:
Sesiones educativas que incorporen recursos de
comunicacién en su metodologia y dirigida a la
poblacién que forma parte de la zona de
intervencion de la campafia  “Adultos”.
Comprende el uso de herramientas audiovisuales
y de animacion sociocultural con tematica
vinculada a la campaia vigente con poblacién

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas
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adulta.

Implica ademds el desarrollo de eventos dirigidos a autoridades,
representantes de instituciones publicas o privadas, Organizacion No
Gubernamental (ONG) y otros actores locales, asi como poblacién en
general, en donde se brinda informacién a través de foros, seminarios,
jornadas, mesas redondas, paneles, conversatorios u otras acciones de
capacitacion.

Actividades de movilizacion:

Son actividades que promueven la participacion masiva de la comunidad
para que participen en acciones preventivas a realizarse en el marco de la
campaia. Comprende: marchas, pasacalles, desfiles, caravanas amigas,
ferias locales, etc. Para que se declare como poblacidn informada,
durante el desarrollo del evento, debe haber un pauteo informativo por
parte de el/la promotor/a del CEM dirigido a la poblacién, con un minimo
de tiempo. Se entiende que la poblacién se moviliza porque esta
previamente informada a través de las reuniones de preparacion vy
convocatoria.

Toda actividad en la que se declare poblacidon informada durante el
desarrollo de esta debe cumplir con desarrollar minimamente cinco (5)
puntos basicos como parte del pauteo informativo dirigido a la poblacién,
por parte de el/la promotor/a del CEM:

* Presentacion

® Problematica que trabajamos

® Misién y accionar

e Difusidn de servicios

e Invitacién a promover cultura de rechazo de la violencia

Estas acciones pueden tener una duracidn en promedio de tiempo minimo
de diez (10) minutos y maximo de ciento ochenta (180) minutos.
Pronunciamiento publico, izamientos e imposiciones de lazo: quince (15)
minutos.

Los eventos de movilizacion como pasacalles, marchas, ferias, corsos,
desfiles, festivales, conciertos, rondas, entre otros, deben contar con un
pauteo informativo que se brinde durante el acto central, el inicio o cierre
del evento, dirigido a toda la poblacién congregada. Se debe reportar a la
poblacién informada que se congregd y recibié dicho pauteo, el mismo que
debe ser permanente durante el desarrollo del evento. Para los actos de
movilizacion, se reporta a la poblacion que movilizé y convocé. El pauteo
informativo debe ser aproximadamente de treinta (30) minutos.
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iii. Actividades de intervencion en espacios publicos:

Son aquellas acciones donde los espacios publicos se convierten en
espacios de prevencion y de acceso a herramientas de
prevencidn/comunicacién. Se implementa mediante la elaboracion y
exposicion publica de mensajes de prevencién de riesgo de violencia a
través del arte e intervencion urbana como: murales o grafitis, serigrafia,
performance, artes visuales, musica, narraciones y afines a realizarse en la
comunidad. Durante el desarrollo del evento, se brinda un pauteo
informativo que minimamente contenga los siguientes puntos:
Presentacion, problematica que trabajamos, misién y accionar, difusién de
servicios e invitacion a promover cultura de rechazo de la violencia. El
pauteo puede durar entre quince (15) a treinta (30) minutos durante el
inicio, el acto central o cierre del evento.

Incluye también la difusion y/o distribuciéon del test/cartillas en el
transporte publico de alta concentracién, plazas y avenidas publicas. Para
gue se declare como poblaciéon informada, durante el desarrollo del
evento, debe haber un pauteo informativo por parte de el/la promotor/a
del CEM dirigido a la poblacién congregada con un minimo de tiempo de
diez (10) a quince (15) minutos, durante el acto central. No se reporta
como poblacién informada las que reciben el material sino aquellas que
estuvieron presentes durante el pauteo informativo. Son actividades
ludicas o artisticas con un componente educativo, que se dan en espacios
publicos, que incluyen juegos (ruleta, tumba mitos, etc.), informacion en
modulo informativo, uso de herramientas tecnoldgicas. También puede ser
alguna presentacién artistica de apoyo (algo de baile, cancién, algun juego
de interaccidn con el publico). Se considera a una persona como
participante, luego de una interaccion minima de diez (10) a quince (15)
minutos. (Se diferencia de actividades movilizadoras porque no requiere de
movilizar personas de un lugar a otro, ni es tan masivo como feria o
concierto, es decir, se puede tener una lista de asistencia).

Lanzamiento de la campana:

Implica la presentacién de la campafia que se realiza en el marco del Dia
Internacional de la Eliminacidon de la violencia Contra la Mujer, en el mes de
noviembre, donde se hace conocer a la opinidon publica y medios de
comunicacién las actividades de la campafia y los elementos
comunicacionales (grafica, spot), en una reunién en un auditorio o sala de
conferencia, cuya duraciéon oscila entre una (1) o dos (2) horas. El
lanzamiento se realiza en un acto publico dirigido a autoridades,
representantes de instituciones publicas y privadas, operadores,
integrantes de espacios de concertacién y medios de comunicacién, entre
otros, y suele realizarse a través de una conferencia de prensa. El acto
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iii. Produccidn de programas radiales:
B Se registra como produccion de programas toda vez que se trate de la
J creacion de espacios en radio. Esto comprende desde el desarrollo inicial
de la idea del programa, contenidos, formato, guiones, estilo y la emisién o
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Programa Nacional AURORA, informar y sensibilizar. Deben ser autorizados
por el MIMP.

iv. Produccidn de programas televisivos:
Se registra como produccion de programas toda vez que se trate de la
creacién de espacios en television. Esto comprende desde el desarrollo
inicial de la idea del programa, contenidos, formato, guiones, estilo y Ia
emisidon o salida al aire del programa. Generalmente los objetivos son de
posicionar el Programa Nacional AURORA, informar y sensibilizar. Deben

ser autorizados por el MIMP. /

v. Aparicion en radios: o @
Se registra en la ficha como aparicion en radios, toda vez @)

que el Programa Nacional AURORA/CEM participe en entrevistas, lectura
de notas, difusidon de estadisticas o informes en los medios de radio. El
objetivo es basicamente de informar y sensibilizar.

vi. AparicionesenTV:
Se registra en la ficha como apariciéon en TV, toda vez que el Programa
Nacional AURORA/CEM participe en reportajes, entrevistas, lectura de
notas, difusion de estadistica u otro contenido informativo en medios de
TV. El objetivo es basicamente de informar y sensibilizar.

29 Los contenidos son propuestos por la Subunidad de Prevencién en coordinacién con la Unidad de Articulacién
Territorial los mismos que son canalizados a la Subunidad de Comunicacién e Imagen.
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vii. Apariciones en prensa escrita:
Se registra en la ficha como aparicién en prensa escrita, toda vez que el
Programa Nacional AURORA/CEM participe en informes, notas de presa,
difusién de estadistica u otro contenido informativo en la prensa impresa.
El objetivo es basicamente de informar y sensibilizar.

viii. Apariciones en medios digitales:
Es toda aquella informacioén dirigida a sensibilizar en el tema que se genere
en cuanto a violencia contra las mujeres, o contenidos preventivos
emitidos por el Programa Nacional AURORA o el MIMP para ser difundido
en alguna pdgina web, las redes sociales, medios de prensa o instituciones.

iX. Apariciones en comprobantes de pago:
Son las apariciones que se dan en los recibos de agua, luz, teléfonos o
afines, con mensajes de prevencion, de los servicios del CEM o del
Programa Nacional AURORA.

X. Difusidn en radios de mercados o altoparlantes:
Son las difusiones de las cufas radiales en los altoparlantes de los
mercados, colegios, instituciones, vehiculo del Serenazgo, camiones
recolectores o comunidades vecinales.

xi. Difusidén en circuitos cerrados de radio/TV:
Son las difusiones que se realizan en circuitos de sefal cerrado (de audio o
video) como los que se dan bancos, empresas, centros comerciales.

xii. Difusion en cines:
Se refiere a la difusion de spots con contenido audiovisual en cines de Lima
y provincias.

xiii. Acciones BTL:
Se refiere a las acciones que se realizan mediante vallas fijas, vallas
moviles, ente otros.

xiv. Difusidon de material promocional:
Se refiere a una accidn concreta realizada en un dia
determinado en donde se entrega material preventivo

promocional a la poblacién en forma directa como puede
ser volanteo en calles o en una plaza publica o pegatina

JU

4

formal de material a instituciones o en otro evento que esta siendo

de afiches, sticker. No se configura a través de la remisién

declarado.
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Acciones Transversales

a) Incidencias con autoridades, espacios de concertacion y empresas:

i. Constitucion de instancia/mesa/comité/red contra la VCMIGF:

faAd

Son las acciones que se desarrollan a fin de conformar
un espacio de concertacidn contra la violencia a la mujer

e integrantes del grupo familiar. Estd dirigido a

integrantes de instituciones publicas y privadas.

—

CARCIA Mblahora Milagros PAU También pueden incluirse las redes, como por ejemplo
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Fecha: 07 05,2021 13:15:02 05:00 las redes de facilitadoras, agentes comunitarios, y/o REDIFAAC (se debe

contar con el acta de conformacion debidamente suscrita por las/os

integrantes de dicha Red), redes de varones u otros similares.
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J ii. Reunién de instancia/mesa/comité/red contra la VCMIGF
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instancias vinculadas al tema de violencia contra la mujer e integrantes del
grupo familiar. También pueden incluirse las reuniones de las redes por
ejemplo las redes de facilitadoras, agentes comunitarios y/o REDIFAAC,
redes de varones u otros similares.

iii. Talleres de fortalecimiento de instancia/mesa/comité/red contra la
VCMIGF:
Son las acciones que se desarrollan a efectos de fortalecer dichos espacios
procurando que sean reconocidos por las autoridades locales; visibilizando
sus planes locales concertados; formulando sus directorios
interinstitucionales; socializando flujogramas de atencién, protocolos
concertados, fichas de derivacion interinstitucional, implementacion de
sistema de atencidn o prevencién. También pueden incluirse los talleres de
las redes por ejemplo las redes de facilitadoras, agentes comunitarios,
redes de varones u otros similares.

iv. Jornadas de sensibilizacion a autoridades politicas y/o regionales,
provinciales o distritales:
Son reuniones con autoridades politicas
(gobernadores/as, tenientes gobernadores/as) vy/o
regionales, provinciales o distritales (presidentes/as
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vi.

regionales, alcaldes/as, regidores/as) a fin de sensibilizarlos en Ia
problemdtica de la violencia contra la mujer e integrantes del grupo
familiar. No son reuniones de trabajo cotidiano o diario, sino reuniones
convocadas y orientadas al fin descrito.

Asistencia técnica a gobiernos subnacionales3?:

Registra la ejecucion de reuniones técnicas que realiza el/la promotor/a
con autoridades, funcionariado y especialistas del gobierno subnacional
con un tiempo estimado de una (1) hora a mas, para el abordaje de los
temas asociados a politicas, estrategias o acciones de prevencién de la
violencia contra la mujer e integrantes del grupo familiar en la jurisdiccion.
El/la promotor/a brinda la asistencia técnica una vez al mes minimamente
y registra el nimero de personas participantes, a partir del mes de febrero
hasta el mes de noviembre, lo que corresponde a diez (10) reuniones
técnicas al afio por gobierno subnacional.

Las evidencias son el acta de reunién y/o acuerdos, listas de asistencia o
documentos emitidos por el gobierno subnacional (oficios, memorandums
u otros). Para el registro de personas, se debe evitar la reiteracion de la
poblacién, declarando una sola vez a las personas asistidas en el conjunto
de las reuniones en caso que dichas personas participan en varias
reuniones.

Emision de ordenanzas u otras normas emitidas por los gobiernos
regionales y/o locales:

Consiste en la daciéon e implementacion de ordenanzas, decretos de
alcaldia, resoluciones u otras normas vinculadas al tema de la violencia
contra la mujer e integrantes del grupo familiar. Pueden ser normas
orientadas a la inclusidon de estrategias preventivas, creacion de instancias,
mesas y redes, reconocimiento a redes distritales de facilitadoras y agentes
comunitarias (REDIFAAC), colectivos de varones, creacién de casas refugio,
inclusién de presupuesto, entre otros. No constituye como evento.

vii. Jornadas informativas de sensibilizacion a trabajadores/as de empresas:

Son las acciones (charlas o talleres) que se realizan a los/as trabajadores/as
de las empresas privadas a fin de sensibilizarlos/as y comprometerlos/as en
enfrentar la problematica de violencia contra la mujer e integrantes del
grupo familiar.

30 Se brinda la asistencia técnica segun las acciones operativas del Programa Nacional AURORA acatando las
disposiciones normativas del MIMP
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b)

Desarrollo de capacidades:

vi.

Charla:
Actividad informativa que consiste en una reunién de

.-i
2223

informal, se realiza en un (1) dia, con una duracién promedio de una (1)

el/la profesional en Prevencion con un grupo de
personas de una comunidad o institucion, a fin de
informar sobre un tema. La interaccién es amigable e

hora.

Taller:

Actividad educativa que combina la transmisién de conocimientos, con la
participacién activa de los/as integrantes. En un taller se construyen
conocimientos, se reflexiona e intercambian experiencias. Por lo general se
desarrollan en varios dias, con una duracién promedio de una (1) a tres (3)
horas. Suelen combinar la parte expositiva, con el trabajo grupal y Ila
plenaria.

Conferencia:

Accién educativa, que aborda de manera formal, un tema especifico a
cargo de un especialista en el tema. Se fundamenta en una exposicion oral
qgue suele incluir rueda de preguntas finales. El objetivo es informar y
sensibilizar; generalmente se realiza en un (1) dia y el tiempo promedio de
duracidn es de una (1) hora.

Seminario:

Es una actividad educativa en la que un grupo de expertos/as analiza y
discuten un tema. Se realiza en un contexto formal y suelen durar varios
dias. Su objetivo es informar y sensibilizar en un tema especializado.

Jornada Educativa:

Es un evento, generalmente de mas de tres (3) horas en un (1) dia, se
caracteriza porque combina varias técnicas como son exposiciones,
conferencias, talleres, video foros, entre otros.

Video Férum:

Es una reunién que tiene como punto central la proyeccién de un video,
sobre el cual luego los/as participantes dan a conocer sus diferentes
puntos de vista. El/la facilitador/a debe promover la reflexién, el debate y
la formulacién de conclusiones. Suele durar entre una (1) a dos (2) horas.
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vii. Diplomado:
Formacidn laboral de ciclo medianamente largo y certificada por una
institucion académica de nivel superior, que puede ser promovida por la
Sede Central del Programa Nacional AURORA o en ocasiones el CEM acude
en calidad de invitado o coorganizador. Tiene como objetivo transmitir
conocimientos y desarrollar competencias para la intervencion profesional
especializada.

viii. Curso basico a operadores/as:
Se denomina asi a la ensefianza acreditada, que se imparte en varias
sesiones y tiene como objetivo transmitir técnicas y conocimientos de base
0 conocimientos generales en materia de violencia y aplicacion de la Ley N°
30364, de veinticuatro (24) a treinta (30) horas de dedicacion.
Generalmente, esta dirigido a grupos mixtos de operadoras/es.

ix. Curso de especializacion:

Se denomina asi a la ensefianza acreditada, que se imparte en varias
sesiones y tiene como objetivo transmitir técnicas y conocimientos para un
determinado fin, por ejemplo: Mejorar la calidad de atencidon de
operadoras/es en el abordaje de la violencia, la aplicacion de la Ley N°
30364 y protocolos especificos, mas de treinta (30) horas de dedicacién.
Estd dirigido a grupos especificos o diferenciados de operadoras/es,
precisamente por el nivel de especializacidn de las tematicas.

X. Mesaredonda:
Es una técnica en la que participan varios ponentes que debaten diferentes
enfoques entre ellos ante la presencia de un/a moderador/a; tanto los/as
ponentes y los/as oyentes conocen el tema de forma suficiente para
participar en el debate. La mesa redonda suele conducir a discusiones y
polémicas.

xi. Panel:
Es una reunion de expertos/as que aborda un tema en concreto, fijado con
antelacién a la reunidn del panel. Los/as panelistas, exponen su opinion y
punto de vista sobre el tema. El publico puede realizar preguntas para
aclarar el contenido o la posicién de algin/a integrante del panel. El panel
tiene como finalidad consultar a expertos/as en un tema.

xii. Conversatorio:
Diferentes especialistas dialogan o comentan un tema desde diversas
perspectivas.
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xiv. Encuentro
Son reuniones de socializacidon entre personas integrantes de un mismo
colectivo, que tiene por objetivo confraternizar, unificar criterios y
planificar acciones en conjunto. Para que se declare como poblacién
informada, durante el desarrollo del evento, debe haber un pauteo

Y informativo por parte de el/la promotor/a del CEM dirigido a la poblacién

20512807411 sof

O oy Y o1 13:17:68 -05:00 con un minimo de tiempo de treinta (30) minutos durante el desarrollo del
encuentro.

= El pauteo debe tener minimo los siguientes puntos:

J ® Presentacion

* Problematica que trabajamos
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* Entrega de material y difusién de servicios
e Invitacién a promover cultura de rechazo de la violencia

xv. Otro:
Aquello que no se relacione con los anteriores items y que el/la
promotor/a debe especificar.

c) Acciones de movilizacion masiva, artisticas, culturales y edu-entretenimiento

i. Ferias:

Se registra como feria a la actividad que tiene como objetivo brindar
informacidén y esparcimiento a través de stands de exhibicién. En el item de
beneficiarios/as se registra Unicamente a las personas atendidas en los
stands del CEM o del Programa Nacional AURORA cuando se trata de
eventos en las que acude el CEM en calidad de invitados.

Para que se declare como poblacién informada, durante el desarrollo del
evento, debe haber un pauteo informativo por parte de el/la promotor/a
del CEM dirigido a la poblacién, con un minimo de tiempo. Se entiende que
la poblacién se moviliza porque esta previamente informada a través de las
reuniones de preparacion y convocatoria

Toda actividad en la que se declare poblacién informada durante el
desarrollo de esta debe cumplir con desarrollar minimamente cinco (5)
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puntos basicos como parte del pauteo informativo dirigido a la poblacién,
por parte de el/la promotor/a del CEM:

* Presentacion

* Problematica que trabajamos

® Misidn y accionar

e Difusién de servicios

e Invitacion a promover cultura de rechazo de la violencia

Deben contar con un pauteo informativo que se brinde durante el acto
central, al inicio o cierre del evento, dirigido a toda la poblacién
congregada. Se debe reportar a la poblacién informada que se congregd y
recibié dicho pauteo, el mismo que debe ser permanente durante el
desarrollo del evento. Se reporta a la poblacion que movilizé y convocé. El
pauteo informativo debe ser aproximadamente de quince (15) a treinta
(30) minutos en el acto central, cuando se trata de un evento organizado o
coorganizado, siendo el tiempo flexible. Durante el desarrollo del evento se
debe brindar mensajes en forma permanente a toda la poblacién, para
declararla como informada.

En el caso de eventos en los que acude como invitados, solo se reporta las
personas que acuden al stand de los CEM y que reciben un pauteo
informativo entre diez (10) a quince (15) minutos, siendo el tiempo flexible.

Pasacalles:

Se registra como pasacalle a la marcha popular o movilizacion comunal de
contenido artistico y colorido acompafiado de mensajes alusivos al tema
central de la actividad.

Para que se declare como poblacién informada, durante el desarrollo del
evento, debe haber un pauteo informativo por parte de el/la promotor/a
del CEM dirigido a la poblacién, con un minimo de tiempo. Se entiende que
la poblacién se moviliza porque esta previamente informada a través de las
reuniones de preparacién y convocatoria

Toda actividad en la que se declare poblacidn informada durante el
desarrollo de esta debe cumplir con desarrollar minimamente cinco (5)
puntos basicos como parte del pauteo informativo dirigido a la poblacion,
por parte de el/la promotor/a del CEM:

* Presentacion

e Problematica que trabajamos

® Misién y accionar

e Difusién de servicios

e Invitacién a promover cultura de rechazo de la violencia

Deben contar con un pauteo informativo que se brinde durante el acto
central, el inicio o cierre del evento, dirigido a toda la poblacién movilizada.
Se debe reportar a la poblacion informada que se congregd y recibié dicho
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pauteo, el mismo que debe ser permanente durante el desarrollo del
evento. Se reporta a la poblacién que movilizd y convocé. El pauteo

VoBe informativo debe ser aproximadamente de quince (15) a treinta (30)

J minutos en el acto central, siendo el tiempo flexible, cuando se trata de un
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MowoDoyvee poblacion que recibio el pauteo. En caso que acude como invitado solo se

reporta a la poblacién que congregé.

iii. Caravanas Amigas:
Es una estrategia de prevencidn dirigida al publico con la finalidad de
generar reflexion sobre la violencia familiar y la necesidad de prevenirla. Se
realiza en plazas, avenidas, mercados, paraditas, centros comerciales y

et lugares de gran concentracién combinando la accién educativa con el juego
Gl/r\Ra(lili h;l%lchor;hiig\%rros FAU

@0?28%;4&5251 e y entretenimiento. Para que se declare como poblacidn informada, durante
el desarrollo del evento, debe haber un pauteo informativo por parte de
el/la promotor/a del CEM dirigido a la poblacién con un minimo de tiempo

y de quince (15) minutos entre todos los juegos que se desarrolla. Durante

cada juego, el tiempo es flexible.
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Son acciones movilizadoras. Marcha: concentracién numerosa de personas
gue caminan juntas con energia, alegria o animo,
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con un fin determinado. La Caminata: recorrido . AEm )

2 e
largo, pausado y emotivo, que tiene un objetivo [ e W
especifico.

Para que se declare como poblacién informada,

durante el desarrollo del evento, debe haber un pauteo informativo por
parte de el/la promotor/a del CEM dirigido a la poblacién, con un minimo
de tiempo. Se entiende que la poblacién se moviliza porque estd
previamente informada a través de las reuniones de preparacién vy
convocatoria

Toda actividad en la que se declare poblacidn informada durante el
desarrollo de esta debe cumplir con desarrollar minimamente cinco (5)
puntos basicos como parte del pauteo informativo dirigido a la poblacidn,
por parte de el/la promotor/a del CEM:

® Presentacion

e Problematica que trabajamos

* Misidn y accionar

e Difusién de servicios

e Invitacién a promover cultura de rechazo de la violencia

Deben contar con un pauteo informativo que se brinde durante el acto
central o el inicio o cierre del evento, dirigido a toda la poblacién
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vi.

movilizada. Se debe reportar a la poblacion informada que se congregd vy
recibié dicho pauteo, el mismo que debe ser permanente durante el
desarrollo del evento. Se reporta a la poblacion que movilizé y convocé. El
pauteo informativo debe ser aproximadamente de quince (15) a treinta
(30) minutos en el acto central, siendo el tiempo flexible, cuando se trata
de un evento organizado o coorganizado, para que se pueda reportar a
toda la poblacién que asistio y recibid el pauteo. En caso que acude como
invitado solo se reporta a la poblacién que convocé

Desfiles:

Son acciones que se caracterizan por su caracter formal e institucional ya
gue se orientan a la presentacién de las distintas instituciones con
mensajes de prevencidn contra la Violencia. Para que se declare como
poblacién informada, durante el desarrollo del evento, debe haber un
pauteo informativo por parte de el/la promotor/a del CEM dirigido a la
poblacién, con un minimo de tiempo. Se entiende que la poblacién se
moviliza porque esta previamente informada a través de las reuniones de
preparacién y convocatoria

Toda actividad en la que se declare poblacidon informada durante el
desarrollo de esta debe cumplir con desarrollar minimamente cinco (5)
puntos basicos como parte del pauteo informativo dirigido a la poblacién,
por parte de el/la promotor/a del CEM:

* Presentacion

® Problematica que trabajamos

® Misién y accionar

* Entrega de material y difusidn de servicios

e Invitacién a promover cultura de rechazo de la violencia

Deben contar con un pauteo informativo que se brinde durante el acto
central, al inicio o cierre del evento, dirigido a toda la poblacién movilizada.
Se debe reportar a la poblacion informada que se congregd y recibié dicho
pauteo, el mismo que debe ser permanente durante el desarrollo del
evento. Se reporta a la poblacion que movilizéd y convocéd. El pauteo
informativo debe ser aproximadamente de quince (15) a treinta (30)
minutos en el acto central, siendo el tiempo flexible, cuando se trata de un
evento organizado o coorganizado, para que se pueda reportar a toda la
poblacién que recibié el pauteo. En caso que acude como invitado solo se
reporta a la poblacién que congregé.

Concurso/campeonatos:

Es la competicion o prueba entre varios participantes para alcanzar un
reconocimiento o premio. Los temas de concursos deben abarcar el tema
violencia familiar o sexual o temas vinculados a esta problematica. En el
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vii.

viii.

item de beneficiarios/as se registra a todas las personas que postularon o
participaron del concurso. Para que se declare como poblacién informada,
durante el desarrollo del evento, debe haber un pauteo informativo por
parte de el/la promotor/a del CEM dirigido a la poblacién con un minimo
de tiempo de quince (15) a treinta (30) minutos durante el acto central sea
de inauguracién o clausura, o en la ceremonia de premiacion, siendo el
tiempo flexible.

Corso:

Son acciones que se caracterizan por la movilizaciéon de unidades moviles
en donde se exponen mensajes de prevencidn contra la Violencia. Para que
se declare como poblacién informada, durante el desarrollo del evento,
debe haber un pauteo informativo por parte de el/la promotor/a del CEM
dirigido a la poblacién, con un minimo de tiempo. Se entiende que la
poblacién se moviliza porque esta previamente informada a través de las
reuniones de preparacidn y convocatoria.

Toda actividad en la que se declare poblacién informada durante el
desarrollo de esta debe cumplir con desarrollar minimamente cinco (5)
puntos basicos como parte del pauteo informativo dirigido a la poblacién,
por parte de el/la promotor/a del CEM:

* Presentacion

* Problematica que trabajamos

® Mision y accionar

* Entrega de material y difusién de servicios

e Invitacién a promover cultura de rechazo de la violencia

Deben contar con un pauteo informativo que se brinde durante el acto
central, al inicio o cierre del evento, dirigido a toda la poblacién movilizada.
Se debe reportar a la poblacidon informada que se congregd y recibié dicho
pauteo, el mismo que debe ser permanente durante el desarrollo del
evento. Se reporta a la poblacidn que movilizé y convocé. El pauteo
informativo debe ser aproximadamente de quince (15) a treinta (30)
minutos en el acto central, cuando se trata de un evento organizado o
coorganizado, para que se pueda reportar a toda la poblacién que recibio
el pauteo, siendo el tiempo flexible. En caso que acude como invitado solo
se reporta a la poblacion que congregd

Festivales/conciertos:

Son acciones que se caracterizan por su caracter festivo, artistico, cultural,
con la presentacion de canciones, bailes y otras manifestaciones del arte
en donde se brindan mensajes de prevencion de la violencia familiar y
sexual. Para que se declare como poblaciéon informada, durante el
desarrollo del evento, debe haber un pauteo informativo por parte de el/la
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promotor/a del CEM dirigido a la poblacion con un minimo de tiempo de
quince (15) a treinta (30) minutos durante el acto de inicio o cierre del
evento.

El pauteo debe tener minimo los siguientes puntos:

* Presentacion

* Problematica que trabajamos

® Misidn y accionar

* Entrega de material y difusién de servicios

e Invitacién a promover cultura de rechazo de la violencia

Acciones de animacidn cultural:

Son las acciones que se realizan a través de estrategias Iudicas diferentes a
las caravanas amigas, como son el teatro, el canto, los titeres, marionetas,
entre otros. Para que se declare como poblacion informada, durante el
desarrollo del evento, debe haber un pauteo informativo por parte de el/la
promotor/a del CEM dirigido a la poblaciéon con un minimo de tiempo de
qguince (15) a treinta (30) minutos, siendo el tiempo flexible.

El pauteo debe tener minimo los siguientes puntos:

* Presentacion

* Problematica que trabajamos

e Misidn y accionar

e Entrega de material y difusidn de servicios

e Invitacion a promover cultura de rechazo de la violencia

Activacion:
Son acciones especificas para promover y difundir los mensajes
preventivos o de los servicios del Programa Nacional AURORA, pueden
emplear montajes tematicos (por ejemplo: estructuras en forma de
de fotos),

escenificaciones como estatuas humanas, socio dramas, manta de globos,

corazéon para toma paneles para colocar mensajes,

suelta de palomas, minutos conmemorativos, entre otros. No se debe
reportar cuando estd dentro de otra actividad. Para que se declare como
poblacién informada, durante el desarrollo del evento, debe haber un
pauteo informativo por parte de el/la promotor/a del CEM dirigido a la
poblacién con un minimo de tiempo de quince (15) a treinta (30) minutos,
siendo el tiempo flexible, durante el desarrollo del evento.

El pauteo debe tener minimo los siguientes puntos:

* Presentacion

® Problematica que trabajamos

* Misidn y accionar

® Entrega de material y difusion de servicios

e Invitacién a promover cultura de rechazo de la violencia
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xi.

Xii.

Xiii.

Flash Mob:

Se registra como aquella accién organizada en la que una cantidad de
personas se reunen inesperadamente y realizan una acciéon espontanea e
inusual orientada hacia el tema y luego se dispersa. No se debe reportar
cuando esta dentro de otra actividad. Para que se declare como poblacion
informada, durante el desarrollo del evento, debe haber un pauteo
informativo por parte de el/la promotor/a del CEM dirigido a la poblacién
con un minimo de tiempo de diez (10) a quince (15) minutos, siendo el
tiempo flexible, durante el desarrollo del evento.

El pauteo debe tener minimo los siguientes puntos:

* Presentacion

* Problematica que trabajamos

® Misidn y accionar

* Entrega de material y difusién de servicios

e Invitacién a promover cultura de rechazo de la violencia

Rondas:

Se registra como aquella accién en donde se moviliza a los actores locales
para que realicen una caminata (diurna o nocturna) en las zonas en donde
han concurrido casos de violencia familiar o sexual, con el fin de alertar a
los/as vecinos/as y brindar los servicios del Estado. Generalmente se
realizan de manera focalizada en las calles, pasajes, jirones de una
urbanizacién, barrio, asentamiento humano, pueblo joven. Para que se
declare como poblacién informada, durante el desarrollo del evento, debe
haber un pauteo informativo por parte de el/la promotor/a del CEM
dirigido a la poblaciéon con un minimo de tiempo de quince (15) a treinta
(30) minutos, siendo el tiempo flexible durante el desarrollo del evento.

El pauteo debe tener minimo los siguientes puntos:

® Presentacion

® Problematica que trabajamos

® Misién y accionar

* Entrega de material y difusién de servicios

e Invitacién a promover cultura de rechazo de la violencia

Otro:

Aquello que no se relacione con los anteriores items y que el/la
promotor/a debe especificar. Pueden incluirse los actos protocolares o
religiosos pero alusivos a la tematica de la violencia, como por ejemplo
izamiento de la bandera, misa u homilias conmemorativas pero referidos al
tema. No se deben incluir las fiestas patronales, procesiones, aniversarios
propios de la localidad o similares. Para que se declare como poblaciéon
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informada, durante el desarrollo del evento, debe haber un pauteo
informativo por parte de el/la promotor/a del CEM dirigido a la poblacién
con un minimo de tiempo de quince (15) minutos, siendo el tiempo
flexible, como por ejemplo izamiento o imposiciones de lazo. En el caso de
las misas u homilias, el pauteo debe darse durante la reflexién.

d) Estrategia preventiva en Tambos:

Charlas/talleres con poblacién del entorno de los Tambos:

Son realizadas por los/as promotores/as de los CEM cercano a los Tambos,
con el objetivo de informar a la poblacién en general sobre

el respeto del derecho a una vida libre de violencia. Dichas

acciones tienen una duracién entre una (1) a tres (3) horas.

Para efectos del registro, el/la promotor/a debe colocar en

el nombre del evento, el tipo de poblacién al cual se va a

dirigir en especifico: escolares, padres/madres de familias, docentes,
autoridades o poblacién en general.

Actividades de movilizacion con la poblacién de entorno de los Tambos:
Son actividades de movilizacién masiva (pasacalles, festivales, etc.) en el
marco de la tematica preventiva frente a la violencia. Para que se declare
como poblacién informada, durante el desarrollo del evento, debe haber
un pauteo informativo por parte de el/la promotor/a del CEM dirigido a la
poblacién con un minimo de tiempo de quince (15) a treinta (30) minutos.

Jornadas informativas de sensibilizacion con autoridades del entorno en
los Tambos:

Son promovidas por los/as promotores/as de los CEM cercanos a los
Tambos, con el objetivo de informar a las autoridades locales frente a la
violencia contra la mujer e integrantes del grupo familiar.

Otro:
Aquello que no se relacione con los anteriores items y que el/la
promotor/a debe especificar.
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PPoR

a) Empoderamiento econémico:

Acciones informativas y de difusion en el marco de la intervencién:
Accién informativa continua que se realiza en el marco de la
intervencion, con la finalidad de captar posibles adolescentes y

jovenes mujeres participantes del proceso formativo del club.

Formacion de lideresas jovenes:

Es un programa integrado de capacitacién, dirigido a jévenes lideresas del
club, con temas como: liderazgo y participacion en el club, funciones y
responsabilidades en el club, estrategias adecuadas de comunicarnos
(lenguaje verbal y no verbal), juegos didacticos para adolescentes.

Este proceso consta de cuatro (4) sesiones de capacitacion y dos (2)
asesorias, siendo un total de seis (6) sesiones.

Sensibilizacion a madres, padres y/o tutores:

Consiste en desarrollar foros con las madres, padres y/o tutores de los
miembros del club y/o de otras adolescentes y jovenes que no forman
parte del club, en donde se exponen temas sociales y de prevencién de la
violencia.

Presenta un total de seis (6) foros. Para el registro de personas, se debe
evitar la reiteracién (repeticion) de la poblacién, declarando solo Ia
poblacién nueva en cada foro.

Formacion de lideres y lideresas de la comunidad:

Consiste en desarrollar talleres de capacitacién dirigido a lideres y lideresas
de la comunidad, en donde se tocan temas sobre la importancia del
empoderamiento en adolescentes y jovenes, sus dimensiones y otros.
Presenta un total de cuatro (4) talleres.

Capacitacion para fortalecer las habilidades para la vida:

Es un programa integrado de capacitacidn, dirigido a mujeres adolescentes
y jovenes entre las edades de 14 a 25 afios en temas: autoestima,
autoconciencia, autoconocimiento, pensamiento creativo, pensamiento
critico, técnicas de control para enfrentar el stress, género y equidad, salud
sexual y reproductiva, menstruacién, embarazo prematuro, infeccion de
trasmisidn sexual, planificacion familiar, entre otros.

Presenta un total de veinticinco (25) sesiones.
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vi. Capacitacion en habilidades vocacionales:

Se brinda acompanamiento en el proceso de capacitacidon en habilidades

vocacionales que comprende una serie de cursos técnico - productivos

tradicionales y no tradicionales, que son elegidos por las participantes, de

acuerdo al estudio de mercado realizado previo al proceso de capacitacion.

La formacién en habilidades vocacionales es aplicable tanto para las

usuarias que opten por la modalidad de colocacién laboral o

emprendimientos econdmicos.

Presenta un total de dieciséis (16) sesiones.

vii. Capacitacion en Finanzas Basicas:

Es un programa integrado de capacitacion, dirigido a mujeres adolescentes

y jévenes entre las edades de 14 a 25 afilos miembros del club, con una

idea de negocio (emprendimientos econdmicos), desarrollandose los

siguientes temas: importancia de la educacién financiera, costos fijos y

variables, punto de equilibrio, entre otros.

El total de sesiones son doce (12).

viii. Adolescentes y jovenes emprenden un negocio:

Insercion de los/las adolescentes y jévenes entre las edades 14 a 25 afios al

mercado laboral independiente, a través de emprendimientos econdémicos.

Presenta nombre y plan de negocio.

ix. Colocacion Laboral Directa

Accion de colocacién laboral directa en alguna institucidn publica o

privada. Dirigido para las jovenes de 18 a 25 afios, sélo en casos

excepcionales, se considera a personas de 16 y 17 afos que hayan

contraido matrimonio o que cuenten con un titulo oficial que les autorice

para ejercer una profesion u oficio (Ley N° 27201).

X. Asesorias para la colocacion en un puesto laboral:

Actividad dirigida para aquellas jovenes que decidieran optar por un

empleo dependiente, busca fortalecer las competencias del grado de

empleabilidad a través de una asesoria personalizada.

Xi. Asistencia técnica a las beneficiarias

(emprendimientos econémicos):

con ideas de negocio

Actividad dirigida para aquellas adolescentes y jévenes que decidieran

emprender un negocio, lo que se busca es fortalecer las habilidades de

comercializacion de sus productos y/o servicios a través de la participacion

en espacios de promocidon comercial (ferias, ruedas de negocio, desayunos

empresariales, entre otros).
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b) Fortalecimiento organizacional comunitario

Reunidn de integrantes de organizaciones sociales: @

Se realizan reuniones con integrantes de las .sm ®
organizaciones sociales, a fin de presentar Ia

intervencion, identificar a mujeres que cumplan con s
el perfil requerido para ser mentoras (Facilitadoras en ® “ ®
accion y Agentes comunitarias), y sensibilizar para un @
trabajo sostenido y articulado en la comunidad.

Sesiones de fortalecimiento de capacidades a mentoras:

Es un proceso formativo de diez (10) sesiones, dirigido a mujeres de 21
anos a mas para fortalecer destrezas, habilidades y recursos personales
para el acompafiamiento y visita a las beneficiarias de la intervencién.

Mentoras voluntarias acreditadas:

Actividad informativa y de reconocimiento a mujeres identificadas vy
seleccionadas para el desarrollo del Voluntariado, la misma que concluye
con la suscripcién de un documento.

Campaiia casa por casa desarrollada por las mentoras:

Es wuna estrategia de intervencién comunitaria, informativa y
comunicacional, desarrollada por las mentoras quienes, a través de la
aplicacion de una ficha de tamizaje estandarizada, identifican a la
poblaciéon objetivo (mujeres victimas de violencia). En caso la mujer victima
de violencia sea insertada al sistema judicial, se le brinda el servicio basico
y/o especializado dependiendo del caso.

Tiene una duracion minima de quince (15) minutos por casa. Se considera
para el reporte, sélo el nimero de hogares visitados como beneficiarios de
la actividad, sin incluir a las mentoras u otras personas que participen en la
realizacion de la campafia.

Ciclo de cine comunitario:

Esta actividad consiste en la proyeccion de videos en espacios publicos de
la comunidad (plazas, parques, locales comunales) con afluencia de
poblacidén, a través de los cuales se busca informar y generar interés sobre
la problematica de la violencia contra la mujer en el contexto familiar, asi
como los factores de riesgo y los factores protectores.
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Acciones de difusion:

Son actividades comunicacionales dirigidas a hombres y mujeres de las
zonas priorizadas, estas consisten en: charlas, talleres u otros, realizados en
espacios publicos de la comunidad.

Visitas en los hogares y/o acompafiamientos:

Son actividades realizadas por las mentoras, dirigidas a mujeres en
situacion de violencia leve a moderada, identificadas y/o derivadas por los
CEM, establecimientos de salud, comisaria, programas sociales y/o
espacios comunitarios.

El proceso se desarrolla a través de cuarenta y ocho (48) visitas en los
hogares y/o acompafiamientos telefénicos, una vez por semana por el
periodo de doce (12) meses.

c) Fortalecimiento de habilidades de decision
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Fortalecimiento de habilidades al nivel intermedio:
Es un proceso formativo del acompafiamiento .“
‘ ﬁ

especializado orientado al fortalecimiento de i
sesiones GAM, Cada una de las sesiones dura aproximadamente dos (2)

mujeres en situacion de violencia, que consta de
dieciséis (16) sesiones presenciales, once (11)
sesiones de autoestima y autonomia y cinco (5)

capacidades para la toma de decisiones dirigido a {

horas.
En el Anexo |, en la variable “Sesiones”, colocar la letra “G” de GAM para
identificar la participacion de las usuarias.

Fortalecimiento de habilidades al nivel avanzado:

Es un proceso formativo del acompafiamiento especializado, consta de diez
(10) sesiones presenciales, siete (7) sesiones de capacitacion y tres (3)
sesiones GAM, dirigido a las mujeres que fueron capacitadas y culminaron
el nivel intermedio de la metodologia de fortalecimiento de habilidades y
decisiéon. Cada sesion dura aproximadamente dos (2) horas.

Se debe cerrar la actividad en la sesion diez (10) pero no se suma la
poblacién final.

En el Anexo |, en la variable “Sesiones”, colocar la letra “G” de GAM para
identificar la participacion de las usuarias.
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= proceso de fortalecimiento de habilidades, cuyo objetivo es que las
J mujeres establezcan rutas de accién, en donde se visibilice cambios de
actitud frente a la violencia, asi como el fortalecimiento de su proceso

Firmado digitalmente por CHIRA LA
ROSA Luis Rodolfo FAU

20512607411 sot personal, para promover en ellas decisiones seguras y busqueda de ayuda.
Fecha: 06.05.2021 16:32:20 -05:00

Se realizan previo acuerdo entre la psicéloga comunitaria y la usuaria, con
una duracidn de cuarenta y cinco (45) minutos aproximado.

Para el registro se apertura una ficha por cada mes. Se registra en la
columna de sesiones el nimero de acompafiamiento realizados en el mes.

Se registra una sola vez a las mujeres acompanada para no duplicar la
VB,

\/ poblacién, se dejan las fichas abiertas hasta llegar al mes de diciembre en
donde se cierra la ficha con el nimero total de mujeres que fueron
Firmado digitalmente por RIOS ~
acompafiadas.
Motivo: Doy V° B®
Focha: 07.05.2021 20:41:13 -05:00 Las mujeres que participan no se suman a la poblacién general.
VB iv. Fortalecimiento de la red familiar/social:

\/ El fortalecimiento de la red familiar/social, son reuniones entre las usuarias
Fumado gt por CARRIDO y las personas de confianza de su entorno comunitario (amistades) vy
RENGIFO Patricia Milagros FAU
Hova: Doy V- B afectivo (familia), con el objetivo de reforzar los vinculos entre ellas, siendo
Fecha: 12.05.2021 13:15:24 -05:00

el soporte importante para la legitimacién y apoyo de sus decisiones. Son
reuniones que tiene una duracion de dos (2) horas.

Para el reporte, se registra solo una vez a las personas invitadas, se
apertura una ficha en donde se registra en la columna de sesiones el
nimero de reuniones para el fortalecimiento de la red realizadas durante
el mes.

v. Acciones de difusion para el fortalecimiento de habilidades:
Son actividades dirigidas a mujeres para informar sobre la intervencién. Se
desarrollan charlas en los establecimientos de salud, postas médicas, en las
reuniones con madres de familia de las instituciones educativas y otros
espacios publicos, asi como también cuando una persona acude al CEM
solicitando informacién.
En la accion de difusién reportada, no se debe declarar a las mujeres que,
habiendo recibido charla informativa, pasan a recibir orientacién
psicoldgica, puesto que la poblacion se debe declarar solo una vez.
Generalmente es de cuarenta y cinco (45) minutos a una (1) hora.

vi. Derivaciones por el sistema de referencia contra referencia:
La referencia son acciones de derivacion que realizan los Centros
Emergencia Mujer Regular, Comisaria, Postas, Centros de Salud y otros, a la
intervencion.

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas
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La contrareferencia viene a ser la informacion que se expide a la institucion

gue solicita la referencia del caso a la intervencién de Fortalecimiento de

Habilidades para la Toma de Decisiones.

Solo se registran las mujeres referidas de las instituciones al

acompafiamiento especializado y en caso la mujer referida, no haya pasado

a recibir la metodologia de fortalecimiento de habilidades.

vii. Asesoramiento en protocolo de seguridad de 30 minutos:

Es la consejeria que se brinda a aquellas mujeres que son identificadas en

las actividades realizadas en espacios comunitarios conjuntamente con las

mentoras y coordinadoras mentoras, asimismo, la consejeria se brinda a

aquellas mujeres derivadas de las instituciones y que no hayan recibido la

consejeria por parte de las mismas. El/la psicdlogo/a comunitario/a brinda

una consejeria de treinta (30) minutos en las areas de seguridad, toma de

decisiones y resolucién de problemas a las victimas de violencia

identificadas y/o derivadas.

Para el registro se apertura una ficha por cada mes. Se registra en la

columna de sesiones el nimero de consejeria realizados por el/la

psicélogo/a comunitario/a en el mes.

Las mujeres que participan de la

consejeria se registran una sola vez, pero no suman a la poblacién de

informadas.

viii. Orientacion y soporte psicolégico para prevenir la violencia:

Actividad dirigida a mujeres de la comunidad, de 18 afios a mas,

identificadas durante las charlas de difusion, derivadas por las instituciones

aliadas o por efecto en cadena. Se promueve la importancia del

fortalecimiento de sus habilidades para la toma de decisiones y el proyecto

de vida, como formas para prevenir la violencia.

Se brindan mensaje relacionado a la importancia de la autoestima, la

busqueda de ayuda, asi como informacidn sobre el servicio ofrecido por el

Programa Nacional AURORA.

Las mujeres que participan no se suman a la poblacién general

Para efecto de registro de AP, se apertura una ficha por cada mes

acumulativo y las mujeres que reciben orientacidon se reportan solo una

vez. En caso, la participante fue reportada anteriormente como persona

informada, ya no se vuelve a registrar.

iX. Instituciones informadas sobre el sistema de referencias y contra

referencia:

Son actividades realizadas por los/las profesionales de prevencion, dirigida

a los/las representantes de las instituciones de la zona focalizada, como

establecimientos y/o servicios de salud, Comisaria, Programas Sociales,
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entre otros, a fin de coordinar acciones que contribuyan a la prevencion de

la violencia e informar referente a la importancia de la articulaciéon

interinstitucional, el sistema de referencia y contra referencia.

Como producto de estas coordinaciones, las instituciones realizan

derivaciones de mujeres para recibir informacidn y/u orientacién especifica
? para la prevencion de la violencia hacia la mujer y los integrantes del grupo

familiar.
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d) Trabajo con Hombres

i. Formacion de Colectivos de hombres lideres voluntarios de la comunidad

en masculinidades con enfoque de género:
— Proceso formativo, a cargo de el/la profesional de prevencion para el
J trabajo con hombres, de dieciocho 18 a 59 afios, de dieciséis (16) sesiones,
dirigido a potenciales hombres lideres para la constitucidon de un "Colectivo
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ii. Capacitacion a hombres de la comunidad y sus parejas para incorporar

VB
J comportamientos equitativos de género y no violentos en su relacion de
pareja:
RENGIFO Pincia Mibgros FAD o . :
20512807411 Sof Proceso de capacitacion presencial de quince (15)
Fecha: 12.6’5.2021 13:12:48 -05:00 . ~ . .
sesiones a hombres de 16 a 35 afios, parejas que @ @ Qe

estan esperando un bebe o tiene un/a hijo/a de hasta

NN

compromiso con la paternidad y la practica de conductas equitativas de

cinco 5 afos.
Tiene como objetivo que los hombres mejoren su

género para el establecimiento de relaciones de pareja saludables.

iii. Trabajo con grupos de reflexion entre pares: Entre Patas
Sesiones de talleres desarrollados bajo la orientacién de un profesional
donde se trabaja con hombres buscando prevenir todo tipo de violencia y
fomentar relaciones igualitarias, libres de todo tipo de violencia en los
conflictos cotidianos, en especial los relacionados con la pareja y el
ejercicio de su paternidad.

iv. Acciones de informacidn y sensibilizacion a hombres
Actividades formales o informales dirigido a los hombres que viven en la
zona de intervencién en espacios en los cuales se desenvuelven con
frecuencia el publico objetivo, es llevada a cabo por los hombres lideres
formados y/o el profesional social comunitario para el trabajo con
hombres.
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v. Campaiias comunicacionales masivas locales a cargo del Equipo ejecutor
central y/o el profesional HPI de la Zona.
Son acciones informativas donde se difunden mensajes claves a través de
medios de comunicacion buscando identificar y cuestionar aquellas
creencias y actitudes que naturalizan, justifican y reproducen la violencia
hacia la mujer y en el entorno familiar. Ademas, se busca promover nuevas
formas de masculinidad respetuosa del derecho de las mujeres, asi como
los servicios brindados por la intervencién Hombres por la Igualdad.

vi. Orientacidon y derivacion a mujeres victimas de violencia y acciones
comunitarias frente a los hechos de violencia.
Actividades desarrolladas por hombres lideres formados, quienes, al tomar
conocimiento de algun caso de violencia, buscan orientar y derivar a las
mujeres que hayan vivido algun episodio de violencia con el objetivo de
gue adopten mecanismos que fortalezcan su seguridad personal.

4.2.13 Tematica Principal3!:

Para el campo de tematica principal se debe consignar un cédigo de acuerdo a la
Lista N° 02 de la Seccién Il de la Ficha AP, indicando el tema principal que se abordd
en la accidn preventiva:

e Derechos humanos y ciudadania:
Se registra asi cuando se imparte un moddulo referido al ejercicio de los
derechos humanos y derechos ciudadanos.

e Derechos sexuales y reproductivos:
Se registra asi cuando se desarrollen temas referido a la salud reproductiva,
salud sexual, y derechos sexuales y reproductivos vinculados al ejercicio de una
sexualidad sin coercién ni violencia.

e Género:
Se registra asi cuando se imparte un médulo referido a la equidad de género,
discriminacion, estereotipos y roles de género.

e Masculinidad:
Se registra asi cuando la AP se refiere a un conjunto de caracteristicas asociadas
al rol tradicional del hombre. Algunos ejemplos de esas caracteristicas son la

31 Adaptado del Marco Conceptual para politicas publicas de violencia de género, el Plan nacional de violencia de género
y la Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo
familiar; y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 009-2016-MIMP
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fuerza, la valentia, la virilidad, el triunfo, la competicion, la seguridad, el no
mostrar afectividad, etc. De manera que, a lo largo de la historia, y todavia hoy
dia, los varones han sufrido una gran presién social para responder con
comportamientos asociados a esos atributos.

Gestion, planificacion y redes:

Se registra asi cuando se imparte un médulo de contenidos relacionado a
diferentes herramientas de gestion a fin que las organizaciones sociales de base
y organizaciones juveniles emprendan acciones planificadas contra la violencia
familiar y sexual.

Liderazgo
Se registra asi cuando se aborda sobre contenidos relacionados al concepto,
tipos y estilos de liderazgo, el liderazgo democratico.

Violencia contra la mujer:
Se registra asi cuando se aborda contenidos relacionados a la tematica cuando
se ejerce la violencia por su condicidon de tales, en el marco de la Ley N°30364.

Violencia contra los integrantes del grupo familiar / violencia familiar:

Se registra asi cuando se aborda contenidos relacionados a la temética en el
marco de la Ley N°30364. Se relaciona con el concepto de violencia familiar
cuando se ejerce violencia de un integrante del grupo familiar a otro.

Violencia de género:

Se registra asi cuando la AP se refiere a cualquier accién o conducta, basada en
el género y agravada por la discriminacion proveniente de la coexistencia de
diversas identidades (raza, clase, edad, pertenencia étnica, entre otras), que
cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico a una persona,
tanto en el ambito publico como en el privado. Se trata de aquella violencia que
ocurre en un contexto de desigualdad sistematica que remite a una situacién
estructural y a un fendmeno social y cultural enraizado en las costumbres y
mentalidades de todas las sociedades y que se apoya en concepciones
referentes a la inferioridad y subordinaciéon basadas en la discriminacién por
sexo-género3?,

Feminicidio/tentativa:
Se registra asi cuando se aborda el tema de asesinato de mujeres en
situaciones de violencia familiar, violencia sexual o discriminacién de género.

32 Fuente: MIMP — Plan Nacional Contra la Violencia de Género 2016 - 2021

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas “



V°B®,

v

Firmado digitalmente por CHIRA LA
ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 06.05.2021 16:40:42 -05:00

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 07.05.2021 20:55:32 -05:00

Firmado digitalmente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.05.2021 13:06:13 -05:00

Violencia en relaciones de pareja

Se registra asi cuando la AP aborda contenido relacionados a la violencia en
relaciones de pareja en cualquiera de sus estados: enamoramiento, noviazgo,
matrimonio, convivencia, incluso cuando hayan terminado la relacién y aun asi
persiste la violencia, en cualquiera de sus manifestaciones, ocasionada por
relaciones de poder ejercida contra las mujeres.

Violencia Fisica

Se registra asi cuando se aborda este tipo de violencia en especifico, orientado
al dafio a la integridad corporal o la salud, que haya ocasionado dafio fisico o
gue puedan llegar a ocasionarlo.

Violencia Psicoldgica

Se registra asi cuando se aborda contenidos especificos relacionados a
controlar o aislar a la persona contra su voluntad, humillarla, insultarla,
estigmatizarla o estereotiparla.

Violencia Econdmica/Patrimonial

Se registra asi cuando se aborda contenidos especificos relacionados al
menoscabo en los recursos econdmicos o patrimoniales de las mujeres por su
condicidn de tales o contra cualquier integrante del grupo familiar, en el marco
de relaciones de poder, responsabilidad o confianza.

Violencia Sexual
Se registra asi cuando se aborda contenidos especificos relacionados a acciones
de naturaleza sexual que se cometen contra una persona sin su consentimiento
o bajo coaccion.

Trata:

Se registra asi cuando se aborda el delito que consiste en el secuestro, el
traslado o la acogida de seres humanos por medio de la amenaza, la violencia u
otros mecanismos coercitivos (estafa, abuso de una posicién dominante, etc.).

Acoso sexual en espacios publicos:

Se registra asi cuando la AP se refiere a conducta fisica o verbal de naturaleza o
connotacion sexual realizada por una o mas personas en contra de otra u otras,
guienes no desean o rechazan esas conductas por considerar que afectan su
dignidad, sus derechos fundamentales como la libertad, la integridad y el libre
transito, creando en ellas intimidacién, hostilidad, degradacién, humillacién, o
un ambiente ofensivo en los espacios publicos.
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Hostigamiento Sexual

Se registra asi cuando se aborda contenidos especificos respecto a
hostigamiento sexual, cuando el hostigador aprovecha una posicién de
autoridad u otra situacidén ventajosa para realizar los actos.

Prostitucion Forzada
Se registra asi cuando se aborda este tipo de violencia en especifico, al referirse
al ejercicio de la prostitucidon contra la voluntad de la mujer.

Explotacién sexual comercial:

Se registra asi cuando la AP se refiere a la utilizacidon de personas en actividades
sexuales con la promesa de una remuneracion econdmica o cualquier otro tipo
de retribucién (pago o en especie) o inclusive bajo amenazas.

Violencia contra las mujeres migrantes:

Se registra asi cuando se aborda contenidos especificos respecto a la violencia
hacia este tipo de poblacién en particular, por el desplazamiento que realizan
de sus paises de origen o de aquel en que residen habitualmente hacia otro
pais en donde se establecen de manera temporal o permanente. Incluye la
migracion de refugiados, personas desplazadas, personas desarraigadas,
migrantes econdmicos.

Violencia contra mujeres privadas de libertad

Se registra cuando se aborda contenidos especificos respecto al ejercicio de la
violencia contra las mujeres en las carceles, puede ser ejercida por agentes del
Estado u otras personas dentro de los espacios carcelarios.

Violencia contra mujeres con discapacidad

Se registra cuando se aborda contenidos especificos respecto al ejercicio de
este tipo de violencia contra esta poblacion en particular, por esta expuestas a
un mayor riesgo por su condicién de género y su discapacidad.

Violencia por orientacion sexual

Se registra cuando se aborda contenidos especificos respecto al ejercicio de la
violencia por su orientacion sexual. La violencia hacia la diversidad sexual
incluye los crimenes por odio o violencia por prejuicio.

Violencia contra mujeres indigenas u originarias

Se registra cuando se aborda contenidos especificos respecto a la violencia
hacia este tipo de poblacidon en particular, por su condicion de género vy
procedencia.
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Se registra cuando se aborda contenidos especificos respecto a la violencia
voBe hacia este tipo de poblacién en particular, por su condicién de género y raza.
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hacia este tipo de poblacién en particular, por su condicién de género y edad.

e Violencia obstétrica
Se registra asi cuando comprende todos los actos de violencia por parte del

VB, personal de salud en relacion a los procesos reproductivos, y que se expresa en

\/ un trato deshumanizador, abuso de medicalizacién y patologizacién de los

;ﬁg“éﬁ}lk"‘hhfgmiiu procesos naturales, que impacta negativamente en la calidad de vida de las
Foche: 0 §6.2021 20:57:41 -05:00 mujeres.

e Esterilizaciones Forzadas

VB . ‘ i imi
J Se registra asi cuando se aborda contenido sobre los procedimientos
quirargicos de esterilizacion que se han realizado a una persona contra su
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e Violencia contra mujeres con VIH33
Se registra asi cuando aborda contenidos especificos respecto a exponer a las
mujeres al contagio, soportar situaciones humillantes y de dafio fisico, por
parte de la pareja con la amenaza de dar a conocer publicamente su problema,
abandonar la casa o quitarles a los hijos, incluye a las mujeres embarazadas con
VIH quienes sufren discriminacién en el sistema de salud.

e ViolenciayTIC
Se registra cuando se aborda contenidos especificos respecto a la
discriminacion de las mujeres en el acceso a las TIC o cuando se desarrolla
episodios de violencia a través de las redes sociales, como el acoso virtual, la
violencia sexual y la explotacién sexual de mujeres, nifios y nifias.

¢ Violencia en conflictos sociales
Se registra cuando se aborda contenidos especificos en relaciéon a conflictos
gue agravan las desigualdades existentes entre los géneros y el riesgo de las
mujeres de ser victimas de violencia por razén del género par parte de agentes
estatales y no estatales. Se puede producir en los hogares, centros de
detencion y los campamentos para desplazadas internas y refugiadas. También

33 Virus de la Inmunodeficiencia Humana
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se pueden dar por conflictos derivados de problemas ambientales o las que se
generan por una situacion de desastre.

Violencia en conflicto armado

Se registra asi cuando se aborda contenidos especificos en situaciones de
conflictos armados, ejercidos por agentes del estado o grupos subversivos,
fundamentalmente contra mujeres.

Acoso politico

Se registra asi cuando se aborda contenidos especificos respecto a menoscabar,
anular, impedir, obstaculizar, impedir o restringir los derechos politicos de las
mujeres, asi como el derecho a participar en los asuntos politicos y publicos en
condiciones de igualdad con los hombres.

Secuestro/Tortura
Se registra asi cuando se aborda contenidos especificos respecto a secuestro o
tortura hacia las mujeres, sobre todo cuando han sido ejercidas por el Estado.

Violencia institucional

Se registra asi cuando se aborda contenidos especificos respecto a los actos u
omisiones de los/as servidores publicos de cualquier orden de gobierno que
discriminen o tengan como fin dilatar, obstaculizar o impedir el goce y ejercicio
de los derechos humanos de las mujeres, asi como su acceso al disfrute de
politicas publicas destinadas a prevenir, atender, investigar, sancionar vy
erradicar los diferentes tipos de violencia.

Maltrato infantil y adolescente:
Se registra asi cuando se aborda el maltrato a menores de 18 afios fuera del
ambito familiar. Por ejemplo, maltrato en las escuelas.

Abuso sexual infantil:
Se registra asi cuando se aborda de manera especifica el abuso sexual dentro y
fuera del hogar que afecta a menores de 18 afos.

Prevencion de drogas asociados a la violencia:

Se registra asi cuando la AP hace referencia como factor de riesgo (mas no una
causa) el consumo de algun tipo de drogas u otras sustancias alucinégenas. En
tal sentido se implementan acciones para disminuir un factor de riesgo.
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Bullying/Violencia escolar:

Se registra asi cuando la AP aborda tema del acoso escolar (también conocido
como violencia escolar, hostigamiento escolar, matonaje escolar, matoneo
escolar o por su término en inglés bullying).

Marco normativo internacional y nacional:

Se registra asi cuando la AP hace referencia al conjunto de Leyes, Normas vy
Politicas Publicas peruanas y Tratados internacionales firmados o ratificados
por el Peru (Ejemplo CEDAW, CERD, Convenio 169 de la OIT).

Seguridad ciudadana:

Se registra asi cuando se aborda el tema de lucha y prevenciéon de la violencia
para incrementar la sensacion de seguridad de los/as ciudadanos/as, desde las
facultades que tienen los gobiernos locales en coordinacién con la PNP.

Planes nacionales:

Se registra asi cuando se ha abordado los enfoques, objetivos, formulacién e
implementacidon de planes nacionales. Por ejemplo: Plan Nacional contra la
Violencia hacia la Mujer.

Descentralizacion:
Se registra asi cuando se aborda la transferencia de los servicios de atencion y
prevencion de la violencia a los gobiernos locales.

Organizacion comunal:

Se registra asi cuando se aborda contenidos orientados a fortalecer a
organizacién comunitaria. Organizaciéon, movilizacién, toma de decisiones,
concertacion, abogacia y defensa.

Estrategias de prevencion de la violencia:
Se registra asi cuando la AP se refiere a un conjunto de acciones que se
realizan/implementan con el objetivo de lograr un determinado fin.

Buen trato:
Se registra asi cuando se aborda el tema del buen trato: escucha, respeto,
consideracién, negociacion, expresién del afecto y asertividad.

Crecimiento y desarrollo personal/familiar:
Se registra asi cuando se desarrollan temas de autoestima, asertividad, toma de
decisiones, proyecto de vida, entre otros.
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Se refiere a que las conductas de los/as nifios/as estan asociadas con la familia,
VB, relacion entre las conductas problematicas de los/as nifios/as y las practicas
J disciplinarias de los/as padres/madres.
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Se registra asi cuando se aborda sobre contenidos relacionados a la familia, la
importancia de la familia, tipos de familia y rol de la familia en la sociedad.

VeBS, e Emprendimientos econdmicos:
\/ Se registra asi cuando la AP se refiere a emprendimientos econdmicos que
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e Tolerancia social:

Se registra asi cuando la AP se refiere a la tolerancia social hacia la violencia
familiar es la capacidad de aceptacién de las personas a las situaciones de
maltrato fisico, psicolégico o sexual, en el ambito familiar y social. Se la puede
definir entonces como el "conjunto de habitos, actitudes, percepciones y
practicas culturales que legitiman, favorecen, soportan y perpetdan las
agresiones, danos y sufrimientos que se ejercen por atribuciones simbdlicas
basadas en la construccion social del género masculino y femenino3*.

e Tratamiento de la noticia
Se registra asi cuando se aborda sobre contenidos relacionados a como dar un
tratamiento adecuado a las noticias relacionadas con hechos de violencia
contra la mujer o los integrantes del grupo familiar, generalmente dirigidos a
medios de comunicacion.

e Otro:
Cualquier tema no considerado en los anteriores.

34 Fuente: UNIFEM, UNFPA, OIM
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4.2.15

En este item se debe consignar si para realizar u organizar la AP se ha contado con
el apoyo de alguno/a de nuestros/as colaboradores/as directos/as como son: el
colectivo juvenil de educacidén superior, los/as promotores/as educadores/as, las/os
facilitadoras/es en accion, el colectivo de hombres, el equipo formador de
competencias parentales, el equipo formador o tutor de cursos de capacitacion,
agentes comunitarios/as, lideres escolares o redes, etc (Lista N° 03 de la Seccién I
de la Ficha AP).

Estrategia/Intervencion:

Se debe marcar de acuerdo a la estrategia o intervencién desarrollada, segun la lista
del item 19 “Estrategia/intervencién" de la Ficha AP

4.3 Procedimiento de llenado de la Seccion Il:
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4.3.1

Personas beneficiarias al INICIO de la accién preventiva

Se registra la cantidad de personas beneficiarias al inicio (inscritas o que
participaron en la primera sesidn), esta cifra es INVARIABLE, es decir si la AP tiene
categoria de PROCESO SOSTENIDO, esta cifra se copia en todas las fichas
involucradas hasta el término del proceso (ver seccion V. Ejemplos Generales -
Ejemplo 01).

1 1
| Recordar: ]
! . . o . . . o . . 1
i El item personas beneficiarias al inicio es obligatorio para todos los procesos |
i sostenidos sefialados en la Ficha AP. ]
1 1
1

¢AP concluida?

En este rubro se marca uno (1) si la AP esta concluida o se marca dos (2) si la AP aln
no esta concluida.

Recordar:

Para los procesos sostenidos que involucran varias sesiones, se debe marcar
concluido una sola vez, esto es al finalizar el proceso, es decir en la ficha de la
ultima sesion. Si la AP no estd concluida, en el caso de los procesos
sostenidos, no se puede registrar la cantidad de personas beneficiarias al
término hasta que se culmine el proceso, esta cifra no puede ser diferente a lo

consignado en la variable “Capacitado/a” o “Acompafiado/a” del Anexo |.
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4.3.3

4.3.4 Acciones preventivas con poblaciones especificas

Personas beneficiarias al TERMINO de la accién preventiva

Se registra segun el tipo beneficiario/a, al grupo de poblacidon que cumpla con las
caracteristicas para definirse como persona beneficiaria. Este item es de cardcter

obligatorio cuando la AP se encuentre concluida.

Tener en cuenta:

Una AP puede estar dirigida a diferentes tipos de beneficiarios/as.
Los integrantes de instancias/mesas/comité/redes se deben registrar en el cédigo B-1026.

Por cada tipo de beneficiario/a registrado/a se tiene que consignar la poblacion

total teniendo en cuenta las caracteristicas de grupo de edad y sexo de las

personas, donde:
M = Mujer
H = Hombre

Tener en cuenta:

Para las “Acciones de Movilizacion Masiva” donde dificilmente se obtiene una lista de
participantes, se puede consignar una cifra aproximada que juegue con las evidencias (fotos)
de la cantidad de personas beneficiarias en forma directa, es decir las que participan
voluntariamente, esta informacién debe desagregarse por sexo y grupos de edad.

Si la accién preventiva fue realizada con alguna poblacidon especifica se debe

registrar las caracteristicas que corresponda:

e De las personas beneficiarias al término de la AP, por sus costumbres vy

antepasados se siente o se considera® (La variable étnica es una serie de
caracteristicas tales como costumbres, tradiciones, fiestas, expresiones
artisticas, actividades econémicas u otros relacionados, de un conjunto de
personas. Se debe tener en cuenta que el color de la piel, la forma de hablar, de
vestir, o el lugar en donde vivimos no necesariamente determina la pertenencia
de una persona a un grupo étnico): (1) Quechua, (2) Aimara, (3) Indigena u
originario de la amazonia, (4) Perteneciente o parte de otro pueblo indigena u
originario, (5) Negro, moreno, zambo, mulato o afrodescendiente, (6) Blanco,
(7) Mestizo u (8) Otro.

De las personas beneficiarias al término de la AP, son extranjeras/as: Registrar
segun grupo de edad y sexo.

Del grupo de personas beneficiarias al término de la AP, tienen algun tipo de
discapacidad: Registrar segin grupo de edad y sexo.
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e De las personas beneficiarias al término de la AP, se identifique como parte de

V°B°
\/ la comunidad LGBTI®, es decir si la persona se identifica como una persona

Fimado gtz por CHIRA LA lesbiana, gay, bisexual, trans e intersexual: Registrar segin grupo de edad y

ROSA Luis Rodolfo FAU

Wotho: Doy V- B sexo.

Fecha: 06.05.2021 16:45:18 -05:00

4.3.5 Observacion:

En este item se consigna alguna informacién relevante (breve y resumida).

4.4 Procedimiento para el llenado del Anexo I/ Anexo Il

Se registra los/as participantes de los procesos sostenidos (codigos del Anexo | y Il de la
Ficha AP), segun:

Firmado digitalmente por RIOS
Sslosoriison participante, es decir si un/a participante ingresa al proceso en la primera sesién este
FEC;;I::‘ 07‘?()][5,2021 21:04:54 -05:00

e N° de Ficha: Se registra el nimero de ficha correspondiente al ingreso de el/la

numero debe coincidir con el nimero de ficha de la sesidon 1 de la Ficha AP, si un/a
participante ingresa al proceso en la sesién dos este niumero debe coincidir con el

V°B", . . ny .

\/ numero de ficha de la sesion 2 de la Ficha AP.

Firmado digitalmente por GARRIDO

o eamiasos FAU o Proceso N°: Se registra el codigo del proceso, el cual esta compuesto por el cédigo de AP
Motivo: Doy V° B°
Fecha: 12.05.2021 12:48:16 -05:00

y el alfabético, este debe coincidir con el nimero de proceso de la Ficha AP (ver seccion
V. Ejemplos Generales - Ejemplo 02).

e Tipo de POI: Se registra PP080 si pertenece al Programa Presupuestal 080, BS si
pertenece a Barrio Seguro y PPoR si pertenece al Programa Presupuestal orientado a
Resultados y Otros si no pertenece a ninguno de los anteriores.

e Codigo de beneficiario: Segun tipo de beneficiario de poblacién total al término de la
accion preventiva (ftem 22 - Ficha AP).

e Primer apellido: Se registra solo el primer apellido de el/la participante, con letras
mayuscula y sin tildes.

e Segundo apellido: Se registra solo el segundo apellido de el/la participante, con letras
mayuscula y sin tildes.

e Nombres: Se registra los nombres completos de el/la participante, con letras mayuscula
y sin tildes.
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e DNI: Se registra el nimero de DNI de el/la participante.

V°BY,
\/ e Edad: Se registra la edad, en afios cumplidos, de el/la participante.

Firmado digitalmente por CHIRA LA
ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B® ]
Fecha: 06.05.2021 16:45:48 -05:00

Sexo: Se registra H: Hombre, M: Mujer.

e Grado de instruccidon: Colocar el cédigo segun lo siguiente: (0) Sin Nivel - Aquella
persona que no cuenta con nivel educativo acreditado, (1) Inicial - Incluye no sélo a los
que estudiaron en jardin, sino también a los de PRONOEI, cuna guarderia, Cuna mas, (2)
Primaria - Comprendido de ler a 6to grado, (3) secundaria - Comprendido de 1ro a 5to
afio, (4) superior - Comprende las Escuelas Normales y Escuelas Superiores de Educacion
Profesional (ESEP), Escuelas de Sub-Oficiales de las Fuerzas Armadas y Escuelas
Superiores de Administracién de Empresas e Institutos Superiores Tecnoldgicos; las

:Y

\/ Universidades, Escuelas de Oficiales de las Fuerzas Armadas y Policiales, Seminarios
et Religiosos, Instituto Superior de Arte del Perd, Instituto Pedagdgico Nacional, Escuela de
Irmado digitaimente por
%%fi%‘éjﬁyi‘g’;‘é’f“"a"”’smu Enfermeras, Escuela de Periodismo y Academia Diplomatica del Peru. En todos estos
Fecha: 07.05.2021 21:06:01 -05:00

casos el periodo de estudio es no menor de cuatro (4) afios.
V°B", .z T , . .
J e Ocupaciodn: colocar el cédigo segun la lista del Anexo lll de la Ficha AP.

Firmado digitalmente por GARRIDO

rRenclFo PariciaMiagos FAU- @ Lugar de residencia: Se registra el lugar de residencia de el/la participante, consignando

20512807411 soft
Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.05.2021 12:46:46 -05:00 codigo de departamento, provincia, distrito y centro poblado (Archivo: Lista de cddigos
de ubicacién geografica UBIGEQ).

e Etnia3”: La variable étnica es una serie de caracteristicas tales como costumbres,
tradiciones, fiestas, expresiones artisticas, actividades econdmicas u otros relacionados,
de un conjunto de personas. Se debe tener en cuenta que el color de la piel, la forma de
hablar, de vestir, o el lugar en donde vivimos no necesariamente determina la
pertenencia de una persona a un grupo étnico: (1) Quechua, (2) Aimara, (3) Indigena u
originario de la amazonia, (4) Perteneciente o parte de otro pueblo indigena u
originario, (5) Negro, moreno, zambo, mulato o afrodescendiente, (6) Blanco, (7)
Mestizo u (8) Otro.

¢ Nacionalidad: Registrar (1) peruana; (2) extranjera.

e Pais: Registrar el pais de procedencia, solo si en nacionalidad registro (2) extranjera.

e Discapacidad: Es aquella condicidon bajo la cual ciertas personas presentan alguna
deficiencia fisica, intelectual o sensorial que a largo plazo afectan la forma de
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interactuar y participar plenamente en la sociedad, colocar el cddigo segun lo siguiente:
(1) Si, (2) No.

V°B?,

J e LGBTI®® (lesbianas, gays, bisexuales, trans e intersexual): Colocar el cddigo segin lo
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e Capacitada/o o Acompaiiada/o: se refiere a que, si el/la participante llego a asistir las

mininas sesiones requeridas segun al proceso, colocar el cédigo segun lo siguiente: (1)

Si, (0) No.

e Condicién: se coloca la cantidad de procesos en las que estd participando el

beneficiario, este debe tener coherencia con la variable “Estrategias Preventivas

Y,

Sostenida”

rmacodgramenerorrios @ EStrategias Preventivas Sostenidas: se registra segun el proceso en el que participa:

GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft
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VII.

VIIL.

IX.

Capacitacion y sensibilizacién a la comunidad.

Desarrollo de habilidades para fortalecer autoestima y capacidad de decision
frente a situaciones de violencia.

Orientacién a varones para la construccion de una nueva forma de
masculinidad que no permite la transicion del ciclo de la violencia.
Empoderamiento socioecondmico de las mujeres victimas o en situacion de
riesgo.

Prevencion en la comunidad educativa y superior.

Empoderamiento econdmico (Producto 13A - PPoR)

Fortalecimiento organizacional comunitario (Producto 15A- PPoR)
Fortalecimiento de habilidades de decisidn (producto 15A - PPoR)

Trabajo con hombres (producto 12B - PPoR)

El/la participante puede pertenecer a mas de un proceso, segun definiciones de la cada

AP.

e Sesiones: se considera el nimero de sesiones que participa el/la beneficiario/a por cada

proceso formativo, se marcara de manera progresiva a cdmo vaya avanzando el

proceso.
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V. Ejemplos Generales:

Los siguientes ejemplos pueden estar sujetos a algun cambio o precision
dispuestos por Subunidad de Prevencion.

Ejemplo N° 01
v
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Metodologia de registro:

El CEM Yurimaguas llevd a cabo un taller dirigido a nifos, niflas y adolescentes
denominado “Prevencidn de la Violencia Sexual”, que se realizé en seis (6) sesiones entre
el 20 de abril al 06 de mayo, empezaron el proceso (en la primera sesion) cincuenta (50)
nifios, nifias y adolescentes, pero durante el transcurso de las sesiones esta cantidad fue
variando, por ejemplo, en la tercera sesidn solo asistieron diez (10) nifos, nifias y
adolescentes; el nimero minimo de sesiones a las que tienen que asistir los/as
participantes es cuatro (4), solo treinta (30) cumplieron con el minimo requerimiento de
asistencias a los talleres.

Segun la metodologia a emplear, el registro de estas seis (6) sesiones debe ser como
sigue:

Fecha de Accién Preventiva ) o éla AP L
CEM Nombre de la AP T P Ne de Cédigo de |Beneficiarios estd Beneficiarios
i AP al INICIO . al Término
_ . . concluida?
Dia | Mes | Afio | Dia | Mes | Afio

Taller con nifios, nifias y adolescentes "

YURIMAGUAS “Prevencién de la Violencia Sexual” 20 | 4 |2021| 20 | 4 [2021 1 A-9001 50 2 0
Taller con nifios, nifias y adolescentes "

YURIMAGUAS “Prevencién de la Violencia Sexual" 22 4 (2021 22 4 {2021 2 A-9001 50 2 0
Taller con nifios, nifias y adolescentes "

YURIMAGUAS “Prevencién de la Violencia Sexual" 27 4 |[2021| 27 a4 021 3 A-9001 50 2 0
Taller con nifios, nifias y adolescentes " /

YURIMAGUAS “Prevencion de la Violencia Sexual" 29 4 |2021 4 |2021 4 Agl01 50 2 0
Taller con nifios, nifias y adolescentes " /

YURIMAGUAS “Prevencion de la Violencia Sexual" 4 2021 | 4 5 |[2021 5 4 A-9001 50 2 0
Taller con nifios, nifias y adolescentes "

YURIMAGUAS “Prevencién de la Violencia Sexual‘/ 6 5 |2021| 6 5 |2021 / A-9001 50 1 30

i Beneficiarios/as al inicio : : Beneficiarios/as al término :
: I de la AP: La cantidad de :: de la AP: Se registra solo a :
sesion en la que se : : beneficiarios/as al inicio : : l0s/as beneficiarios/as que !
encuentra el proceso, debe : no debe cambiar, pues se i i cumplieron con el minimo :

Ndimero de sesién: Se :
registra el numero de la

ser correlativo, pues se trata de los/as requerimiento (No son :

registrar nueva ficha para @ : | iioontes  en  la | necesariamente los/as :

cada sesion. i primera sesion. i i participantes en la ultima
N s RN N EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE . a ........................................... E g ses|én)_

Tener en cuenta:

La apertura de fichas esta sujeta al espacio, tiempo y poblacidon con el que se va a
trabajar, es decir no se puede agrupar personas que incluyan espacios, tiempos y
poblaciones diferentes en una misma ficha, salvo que cuente con autorizacion
expresa de la Unidad de Articulacién Territorial y la Subunidad de Informacién,
Seguimiento, Evaluacién y Gestion del Conocimiento.

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas “



CEM Nombre de la AP

V°B®
P T T P P P PP P PP PR PPPP .
Taller con nifos, nifias y adolescentes " H :
YURIMAGUAS H

“Prevencion de la Violencia Sexual" Tener en cuenta:

Firmado digitalmente por CHIRA LA
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Taller con nifios, nifias y adolescentes "

. e Nombre de la Accién :
“Prevencion de la Violencia Sexual" H

Taller con nifios, nifias y adolescentes " Preventiva: Debe ser el
“Prevencion de la Violencia Sexual" mismo en cada sesion

Taller con nifios, nifias y adolescentes " E i
YURIMAGUAS “Prevencion de la Viole\:mia Sexual" : mgltesada’ pues °! :
f/': registra otro nombre no :

YURIMAGUAS

Taller con nifios, nifias y adolescentes " .,
se cuenta como sesion

YURIMAGUAS “Prevencion de la Violencia Sexual"
en el proceso.

Taller con nifios, nifias y adolescentes "
V°B® YURIMAGUAS “Prevencién de la Violencia Sexual"

v
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Ejemplo N° 02

v" Numero de proceso:

y El CEM Andahuaylas estad focalizado para la Estrategia Comunitaria “Hombres por la
Igualdad”, que se lleva a cabo en el centro poblado Huancabamba, distrito de José Maria

RENGIEO Patrica Miagios FAU Arguedas, por ser un proceso sostenido que cuenta con personas capacitadas, el/a

20512807411 Soft g 4 p p q p p 4

Motivo: Doy V° B® . o .

Fecha: 12.06.2021 12:43:36 -05:00 promotor/a debe llenar la lista de participantes del proceso en el Anexo |.

La primera sesion del proceso fue realizada el dia 10 de marzo y se registra como sigue:

Lo , | Ministerio Programa Nacional ACCIONES PREVENTIVAS
. PERU | de la Mujer y
w Poblaciones Vulnerables (AU FICHA DE REGISTRO

12 Codias AF Effbics

PROCESON°'| A _2001 A

CEM: | ANDAHUAYLAS FICHA N°

(Sak procesos sostenidos)

0 ARA R X1 A A ON PR A

1. Nombre de Accién Preventiva (AP):

Formacion de colectivo de hombres en CC. PP Huancabamba - Grupo 01

2. Fecha | Dia Mes Ao 3. N° de Sesion/ 1 —‘

ngo | 10 03 2021 N SeBparicion
Termino | 10 03 2021 _L— l

: Se registra como numero de :

: Es » la_ primera proceso, el cédigo de la AP vy
: Sesion del un alfabético, empezando
proceso.

i desde la A en adelante, segln
la cantidad de procesos.

La segunda sesién del proceso fue realizada el dia 17 de marzo y se registra como sigue:
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SouL . | Ministerio
4 PERU [ de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables

Programa Nacional

Aurora

CEM:

ANDAHUAYLAS

SECCION I:

CARACTERISTICAS DE LA ACCION PREVENTIVA

FICHA N°

ACCIONES PREVENTIVAS
FICHA DE REGISTRO
17 o [
PROGESON" | 42001 | A

1. Nombre de Accion Preventiva (AP):

[

Formacién de colectivo de hombres en CC. PP Huancabamba — Grupo 01

/

2. Fecha | Dia Mes Afio 3. :z :e:esi{:rg{ 2
L (- -aric:
nicio | 17 03 2021 =
Término 17 03
[ o i El ndmero de proceso no cambia, pues :
i Es la segunda sesion del : : se trata del mismo proceso, solo que :
proceso. i ahora estd en una segunda sesion :
Proceso N2
(Solo procesos Fecha de Accion Preventiva a L
CEM Nombre de la AP NeFicha| _, . - X N. de |Codigo de
Coédigo L Inicio Término sesiones | AP
Ap Alfabético
Dia | Mes | Afio | Dia | Mes | Afio
Formacion de colectivo de hombres
ANDAHUAYLAS |, cc bb Huancabamba - Grupo 01 | 12 A-3001| A 10 3 | 2021 10 3 | 2021 1 A-3001
Formacion de colectivo de hombres
ANDAHUAYLAS |, cc bp puancabamba - Grupo 01 | 17 A-3001| A 17 | 3 |2021| 17 3 | 2021 2 A-3001
Formacion de colectivo de hombres
ANDAHUAYLAS |\ ¢ bp progreso — Grupo 02 2 22 3 | 2021 22 3 | 2021 A-3001
Formacion de colectivo de hombres
ANDAHUAYLAS | "¢ bp Hyancabamba - Grupo 01 || 28 A-3001| A 2 \ 3 | 2021 | 24 | 3 |2021 3 A-3001
Formacion de colectivo de hombres ) 3
ANDAHUAYLAS |\ ¢ bp progreso - Grupo 02 L AN A-3001 B 29 2021 | 29 3 | 2021 A-3001

Es el mismo niumero de proceso, pues
las fichas pertenecen al mismo grupo
(grupo 01 del CCPP Huancabamba).

Es el mismo numero de proceso,
pues ambas fichas pertenecen al
mismo grupo (grupo 02 del CCPP
Progreso).

Recordar:
El nimero de proceso estd sujeto al cddigo de AP (Solo cddigos seleccionados), al CEM (solo CEM
focalizados), las intervenciones y a los grupos en cada intervencion.

Para el mismo grupo de la misma intervencidn se utiliza el mismo nimero de proceso.
Para diferentes grupos de la misma intervencién se utiliza otro nimero de proceso (el que continua
de manera alfabética, por ejemplo, si su primer grupo del proceso es A-2001_A, el segundo grupo es
A-2001_B.

Para grupos de diferentes intervenciones se utiliza otro nimero de proceso (por ejemplo, si tiene un
grupo de otra intervencion, el grupo de la siguiente intervencién es A-3001_A)
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Proceso N°

Codigo

ANEXO |
Personas Capacitadas a través de las Acciones Preventivas |

Beneficiario Primer Apellido Segundo Apellido Nombres
Codigo AP | Alfabético

ANDAHUAYLAS 1217 A-2001 A |B-1030 HUAMANI GAMEZ ROLANDO
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A |B-1030 VILLCAS VARGAS JAVIER
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A [B-1030 GONZALES MONTES CARLOS
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A | |B-1030 CHUMPISUCA PEDRAZA ALFONSO
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A | |B-1030 MARCANI LOAYZA ESTEFANO
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A | [B-1030 FLORES CHIPANA HONORATO
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A | |B-1030 ANTESANA HURTADO LUIS
ANDAHUAYLAS 12 W—A "|B-1030 QUISPE CUsSI ALEJANDRO
ANDAHUAYLAS 12 W—A " [B-1030 SANTI DE CRUZ JUAN
ANDAHUAYLAS 12 W—A "|B-1030 CCASANI CCAHUANA MARCO ANTONIO
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A [B-1030 VEDIA SANCHEZ ALEXANDER
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A | |B-1030 RAVELO TINEO ORLANDO
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A | [B-1030 MEZA RAMOS EVERT
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A |B-1030 ARTEAGA TORRES MIGUEL
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 ﬁ i 51030 HUILLCA SUAREZ ADRIANO
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A _MQUISPE CHUYMA LEONARDO
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A [B-1030 C JARA CIRILO
ANDAHUAYLAS 12 A-2001 A [B-1030 HUAMANI MARQUEZ SAUL
ANDAHUAYLAS 12! A-2001 | A~ |B-1030 MORAYA TIMOTEO

El nimero de proceso es :
el mismo, al ingresar la
lista de participantes.

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas



Ejemplo N° 03

v' Fechay participacién del Programa Nacional AURORA:

Firmado digitalmente por CHIRA LA
ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 06.05.2021 16:49:47 -05:00

0

v

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 07.05.2021 21:13:38 -05:00

Y,

Firmado digitalmente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.05.2021 12:39:15 -05:00

El CEM Huaycan viene realizando su tercera sesidn de la intervencion sostenida del

Programa Formativo Quiere Sin Violencia Marca La Diferencia en el 3°A de secundaria de

la Institucion Educativa Santa Rosa, lo registra teniendo en cuenta los items 6, 7 y 8, pues

es coorganizador con la institucidon educativa.

Sox . | Ministerio
(X B PERU | de la Mujery
Poblaciones Vulnerables

Programa Nacional
Aurora

CEM: | HUAYCAN

FICHA N° | 94

ACCIONES PREVENTIVAS
FICHA DE REGISTRO
PROCESON (35017 | A

SECCION I:

CARACTERISTICAS DE LA ACCION PREVENTIVA

1. Nombre de Accion Preventiva (AP):

' Programa formativo QSVMD a estudiantes del 3°A de secundaria de la |.E Santa Rosa - Il Sesion

2. Fecha | Dia Mes Afio 3. N°de Sesion/ 3
= N° de Aparicion
inicio_| 20 10 2021 .
Témino | 20 10 2021
4. Participacion del 4Organizador (1 Sies “Coorganzador o | 5. Institucion con que se Codigo | Nombre de institucion
PN AURORA oorganizador ® “Invitado” completar coorganizé o Institucion | |.1003 | Institucion educativa
(Marcar con X) Invitado 3) Si es Organizador pasar que invitd (ver codigos lista 1) Santa Rosa
alitem 6
Sien el item 5 ha consideragp Instituciones educativas (I-1003) o Univer 0s (1-1004), consig las sig caracteristicas, segin corresponda.
_________________ L e
51 Nivel Inicial V) Sy o T !
Educativo | | Primaria | ? coroleter—| 514 Grado 3 ;
(Marcar con Xf| | Secundaria | ® | 5.1.2 Seccion A Sisegaes Casreta piclesion’, Complete !
- marco “Supesior” = }
Superior @) %nple{ar 5.1.3 Carrera Profesional ;

\5.1 .3.1 Nivel/Ciclo

El dia de inicio y dia de :
: fin es el mismo, pues :

recuerde que se registra
una ficha por cada
sesion.

Se coloca el nivel

educativo, el grado y

la seccidn, que tengan
coherencia con el
nombre de la AP.

Como el es
coorganizador con una
institucion educativa, debe
llenar de manera obligatoria
los items 5.1, 5.1.1y 5.1.2.

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas



Ejemplo N° 04

v/ Cédigo de UBIGEO y tiempo de organizacién y ejecucién:

El CEM Canas ha realizado una charla a los/as vecinos del centro poblado Quellahuani,

gue pertenece al distrito de Yanaoca, provincia de Canas del departamento de Cusco,

dicho centro poblado se encuentra a cuatro (4) horas del CEM; para la organizacion de la

? charla (preparacion del tema, preparacién de materiales, etc.) el/a promotor/a ha

empleado tres (3) horas y la charla tuvo una duracion de dos (2) horas.

Firmado digitaimente por CHIRA LA
ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 06.05.2021 16:50:20 -05:00

ejecucion de la siguiente manera:

La accion preventiva se registra en el cddigo de UBIGEO, tiempo de organizacidn y

| 6. Ubicacion Geografica

Departamento Cadigo Provincia Godigo Distrito Godigo Cenfro Poblado Cadigo

Cusco 08 Canas 05 Yanaoca 01 Quellahuani 0021
D 7. ﬁ:‘::ar . Urbana i Si marcé Area “Ruraf’, completar - 8. ?S':l ?0 Organizacion 3
J Rural ] m::::d Quellahuani Ejecucion 2

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 07.05.2021 21:14:43 -05:00

Recuerde que:
El cédigo de UBIGEO es obligatorio consignarlo completo, revisando el archivo de “cddigo de
ubicacién geografica”.

Firmado digitalmente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.05.2021 12:38:10 -05:00

El tiempo de organizacién solo se refiere al tiempo empleado en la organizacion neta de la
accién preventiva, sin considerar horas de traslado al lugar ni dias de anticipacién a la accion.

El tiempo de ejecucion se refiere a las horas que dura la accidon preventiva, este dato debe ser
coherente, por ejemplo, una charla no podria durar 8 horas.

Ejemplo N° 05

v" Tipo de Accién Preventiva:

El CEM Huancavelica, esta focalizado para llevar a cabo la intervencién de Hombres por

relaciones igualitarias, dicho proceso consta de doce (12) sesiones, se registra en el item

10 (Tipo de Accidon Preventiva) como sigue:

1. Nombre de Accion Preventiva Promocional (APP):

con enfoque de género

9. Tipo de POI

{Marcar con X)

PPOSD

(1)

BS

(2)

3i marcd en Tipo de FOI “BS”, completar:

Nombre del Barrio

PPcR

Otros

4)

De o condrario, pasar d item 15

Formacion de Colectivos de hombres lideres voluntarios de la comunidad en masculinidades

10. Tipo de Accidn

Preventiva
(Marcar con X)

Sostenida

=

Breve

Asistencia técnica

A demanda

=] e

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas




Ejemplo N° 06
s A-1007
El CEM Pichanaqui ha realizado una Campaia Casa por casa en el centro poblado de
= Nuevo Porvenir el dia 05 de marzo, con un total de quince (15) casas visitadas de las
\/ cuales dieciocho (18) personas fueron informadas, pues en una vivienda se informaron a
tres (3) personas (mam3, papa e hijo).

, | Ministerio ol ACCIONES PREVENTIVAS
y PERU | de la Mujer y e R FICHA DE REGISTRO

CEM: PICHANAQUI FICHA N° 30 PROCESO N°

{Salo procesos sosteridos)

= SECCION I: CARACTERISTICAS DE LA ACCION PREVENTIVA
J 1. Nombre de Accion Preventivi

Campaiia casa por casa en el Centro Poblado Nuevo Porvenir

Firmado digitalmente por CHIRA LA
ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B

Fecha: 06.05.2021 16:50:51 -05:00

Poblaciones Vulnerables

Codigo AP Alfabético

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 07.05.2021 21:15:48 -05:00

2. Fecha | Dia Mes Afio 3. N°de Sesion/ 1
— N° de Aparicion
Inicio | 05 03 2021 P
VoB® Término | 05 03 2021
J 4. Participacion del |Organizador 0 Sies*Coorganizador' o | 5. [Institucion con que se Codigo | Nombre de institucién
PN AURORA Coorganizador (2) | ‘lnvitado® completar: coorganizé o Institucion

Firmado digitalmente por GARRIDO (Marcar con X) Invitado (3) Si es Organizador pasar que invitd (ver cédigos lista 1)

RENGIFO Patricia Milagros FAU B

20512807411 soft al item 6.

’ggc“r\]l::' 1[)2[.)(%5\./2(?21 12:37:01 -05:00 Sien el item § ha considerado Instituciones educativas (F1003) o Universidades/inst (I-1004), consignar obligatori; las sigui caracteristicas, segln coresponda:
54 Nivel Inicial (1) ] Simareo Ticia”, Primaria :
' o :
| Educativo | | Primaria | (@) —|wmple'ﬂrr|— 51.1 Grado |
! (Marcarcon X) | | Secundaria | ()| 5.2 Seccion Siregsto Carera profesional, completer: !
! " Si marco “Superior” - " " !
I Superior 4 CompIEtE 5.1.3 Carrera Profesional 5.1.3.1 Nivel/Ciclo | I
| |
[6. Ubicacién Geogréfica |

Departamento | Coadigo Provincia Codigo Distrito Cédigo Centro Poblado Codigo
JUNIN 12 CHANCHAMAYO 03 PICHANAQUI 03 NUEVO PORVENIR 0003

Las campafias casa por casa, solo tienen una (01) sesion, pues se
realizan en un solo momento.

16. ;AP esta Concluida? |5 (¥ [ Sila AP esta concluida (1) ingresar de manera obligatoria las siguientes caracteristicas, de lo contrario
(Marcar con X) No @ continuar con Ias sesiones del proceso, hasta concluiro:

17. Personas beneficiarias al TERMINO de la Accion Preventiva
(< 6 aiios) (6-11afios) | (12—14 afios) | (15 - 17 afios) | (18- 29 afios) | (30 - 59 afios) | (60 a + afos) Total
M H M H M H M H L} H M H M H

HOmbres y mujeres
B-102¢ integrantes de hogares 1 8 2 4 3 18

Codigo | Tipo de beneficiario

El total de personas
beneficiadas es 18.

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas




Y,

Firmado digitalmente por CHIRA LA

ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft
Motivo: Doy V°

Ejemplo N° 07
s A-3001

El CEM Comisaria El Milagro ha realizado la primera sesién del Programa de

Fortalecimiento de Habilidades al nivel basico en el centro poblado El Bosque el dia 5 de

enero, con

B®
Fecha: 06.05.2021 16:51:25 -05:00

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 07.05.2021 21:16:56 -05:00

y,

Firmado digitaimente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B°

Fecha: 12.05.2021 12:35:35 -05:00

“ou . | Ministerio
: PERU | de la Mujery
Paoblaciones Vulnerables

un total de cinco (5) participantes.

o : ACCIONES PREVENTIVAS
rograma Macional
Aurora FICHA DE REGISTRO
5 o (Codigo AP Ababetice
CEM: | COMISARIA EL MILAGRO FICHA N° PROCESON" | A-3001 | A

SECCION I: CARACTERISTICAS DE LA ACCION PREVENTIVA

1. Nombre de Accion Preventiva (AP):

Programa de fortalecimiento de habilidades al nivel basico — Grupo A leve sesién 1 - Barrio el Bosque

1 [
3N de Seaan ! Tener en cuenta: H
i A . N°de Sesio .

2 Fecha | Dia Mes Afto N° de Aparicion 1 ) I Se debe concluiren la |

icio_| 05 01 2021 AL | sesion 16. i

Temino | 05 01 2021 Emmmmmmmmmm e i

4. Participacion del |Organizador o Sies“Coorganizador’ o | 9. Institucion con que se Codigo | Nombre de institucion
PN AURORA Coorganizador {2) | nvitado” completar: coorganizé o Institucion
(Marear can X) Invitado G) | I"57es Organizador pasar | Que inVitd (Ver cédigas fista 1)
&l item B.

Sren el ftem § ha considerado Instituciones educativas (IF1003) o Universidadesinstitutos (I-1004), consignar obligatoriamente las siguentes caracleristicas, segun comresponda:

[T T T T T T T T S S s—S—s s —s—-— - -
i - - : 5 marco Tidiat”, “Primatia® i
: 5.1 Nivel Inicial Ml S e :
i Educativo Primaria 2 WEWr 511 Grado i
! (Marcar con X) Secundaria | (3| 1512 Seccién i registro "Camera profesional’, completar !
! - N 5i marco *Superior” !
I Superior (4) | ompie———| 5.1.3 Carrera Profesional 5.1.3.1 NivelCiclo ‘ !
. Y W W W W W I
| 6. Ubicacidn Geografica |
Departamento | Codigo Provincia Cédigo Distrito Cédigo Centro Poblado Chdigo
La Libertad 13 Trujillo 0 Trujille 0 Trujillo 0001
T. AI‘E& Urbana [ 1] Si march Ares “Rural®, complstar 8. Tiempt: Organizaci('m
Wercar con ) Rural {2) Nombre de Comunidad | | Horas) Ejecucion
9. Tipo de POI PP0&0 U] S march en Tipo o FOIBS”, completar: 10. Tipo de Accién  |Sostenida W
(Marcar con X) BS | Nombre del Barrio Preventiva Breve (2)
PPoR [£] El Bosque (Marcar con X) Asistencia técnica 3
Otros ) De lo conirario, pasar & ftem 15 A demanda 4
11. Accién Preventiva A-3001 12. Tematica principal | 48 13. Colaboradores 11
(Ver codigos lista 4) (Ver codigos lista 2) (Ver codigos lista 3)

Tener en cuenta:

los distritos focalizados.

Siempre que se seleccione la Ubicacidon Geografica debe ser de acuerdo a

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas



SECCION Ii:

CARACTERISTICAS DE LAS PERSONAS INFORMADAS, CAPACITADAS O ACOMPANADAS

15. Personas beneficiarias al INICIO de la Accion Preventiva M
Infancia Nifiez Adolescentes ﬁd?rl:;ci;':es Jovenes Adultasios Al,::::::s Total
(= 6 ariog) (6— 11 afios) (12— 14 afios) {1517 afios] (18 — 29 afios) (30— 59 afios) (60 a mas afios)
M H M H M H M H M H M H M H
5
1 Obligatorio para procesos sostenidos
16. ;AP esta Concluida? Si (1) | SilaAP estd concluida (1) ingresar de manera obligatoria las siguientes caracteristicas, deglf contrario
(Marcar con X) continuar con las sesiones del proceso, hasta concluido:
No ®
VB El total de personas
J beneficiarias al INICIO es

Firmado digitalmente por CHIRA LA
ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B°

Fecha: 06.05.2021 16:52:03 -05:00

v,

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 07.05.2021 21:18:02 -05:00

Y,

Firmado digitalmente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.05.2021 12:34:30 -05:00

cinco (5).

de enero, con un total de cinco (5) participantes.

El CEM Comisaria EI Milagro ha realizado la segunda sesiéon del Programa de
Fortalecimiento de Habilidades al nivel basico en el centro poblado El Bosque el dia 17

o = Ministerio Programa Naclonal ACCIONES PREVENTIVAS
o de la Muj
w Pgb?acigjn?ers\{fulnerables Aurora FICHA DE REGISTRO
? o (Codigo AF
CEM: | COMISARIA EL MILAGRO FICHA N° \ZB%E&%’:‘L A-3001
SECCIONI: CARACTERISTICAS DE LA ACCION PREVENTIVA

1. Nombre de Accion Preventiva (AP):

Programa de fortalecimiento de habilidades al nivel basico — Grupo A leve sesion 1 — Barrio el Bosque

= N\
2. Fecha | Dia Mes Afio 3. : :e :eewnf( 2
— ° de Apariciol
Inicio | 17 01 2021 i
Témino | 17 01 2021 1

4. Participacion del |Organizador # | Sies"Coomanzade’c  |5. Institucidnicon que se Cédigo | Nombre de institucién

PN AURORA Coorganizador 2) | Tnvitado” completar: coorganizdjo Institucion

(Marcar con X) Invitado O | 5es Orgmizadorpms | que invitd (fer coigos s 1
al itemn 6.

Sien el item § ha considerado Insfituciones educativas (I-1003) o Universidades/instifufos (1-1004), ob caracteristicas, segun comesponda;
[T T T oo -y
| |51 Nivel Inicial ()| e e, Pimerr l |
i Educativo Primaria 2) We‘a’-,— 511 Grado l
| | | - - |
i Marcarcon X) | | Secundaria | (3 5.1.2 Seccién Si registro “Camera profesional’, completar: ;
' - i marco “Superior” '
E Superior () |—compier————| 5.1.3 Carrera Profesional 51.31 NivelCiclo :

Tener en cuenta:

sesion 16.

| !
1 i
i Se debe concluiren la !
= i
L |

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas



Y,

Firmado digitalmente por CHIRA LA

ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft
Motivo: Doy V° B

Fecha: 06.05.2021 16:52:38 -05:00

v,

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU

20512807411 soft
Motivo: Doy V° B®

|G. Ubicacién Geografica

Departamento | Codlgo Provincia Cédigo Distrito Cédigo Cenfro Poblado Cadigo
La Libertad 13 Trujillo 01 Trujillo 01 Trujillo 0001
T. Area Urbana i 1 i march Area “Rural”, complatar 8. Tiempo |QOrganizacion
(Marcar con X) Rural @ Nombre de Comunidad | | (Horas] Ejecucion
9. Tipo de POI PP030 \ Simarc en Tipo de POI“BS”, completar: 10. Tipo de Accién | Sostenida w
(Marcar con X) BS % |-»[ Nombre del Barrio Preventiva Breve [
PPoR [ El Bosque (Marcar con X) Asistencia técnica 3
Otros ) De o contrario, pasar d item 15 A demanda 4
11. Accion Preventiva A-3001 ‘ 12. Tematica principal ‘ 48 ‘ 13. Colaboradores 11

[Ver codigos lista 4)

(Ver cidigos |

ista 2)

[Ver codigos lista 3)

SECCION Ii: CARACTERISTICAS DE LAS PERSONAS INFORMADAS, CAPACITADAS O ACOMPANADAS

15. Personas beneficiarias al INICIO de la Accion Preventiva /1

Infancia Nifiez Adolescentes hd?.':;ﬁ::tes Jovenes Adultasios hr:::::::s Total
(= 6 afios) (611 afios) (12 - 14 afios) 1517 afios) (18 — 29 afios) (30 - 59 afios) (60 2 més aitos)
M H M H M H M H M H M H M H
5 5

11 Obligaforio para procesos sostenidos

16. (AP esta Concluida? |5

(1) |- Sila AP extd concluida (1) ingresar de manera obligatona las siguientes caracteristicas, dz lo cofftrario

(Marcar con X) No

continuar con las sesiones del

Fecha: 07.05.2021 21:19:10 -05:00

o

Y,

Firmado digitalmente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.05.2021 12:31:29 -05:00

Ejemplo N° 08
s A-4001

proceso, hasta concluirda:

El total de personas
beneficiarias al INICIO es cinco

El CEM Huamanga ha realizado la primera sesién del proceso formativo para el

desarrollo de emprendimiento econdmico en el distrito de Ayacucho el dia 14 de abril,

con un total de veinte (20) participantes.

] | Minseri o Ko ACCIONES PREVENTIVAS
y AL Pgb?acigrj'lirs\{-fulnerables il FICHA DE REGISTRO

Codigo AP Ababebice
CEM: | HUAMANGA FICHAN® | PROCESON® 44001 | A

SECCION I: CARACTERISTICAS DE LA ACCION PREVENTIVA

1. Nombre de Accion Preventiva (AP):

Grupo A - Distrito Ayacucho

Proceso formativo para el desarrollo del emprendimiento economico — Desarrollo personal social —

R T
2. Fecha | Dia Mes Afio 3. N° de Sesion/ 1 1 Tener en cuenta: i
nicio | 14 04 2021 N° de Aparicion | Se debe concluir en la |
) — ! L . e e . !
remno [14 |04 [2021 | Sesion veintiseis (26). |
4. Participacion del |Organizador i Sies“Coorganizader’ o | 5. Institucion con que se Codigo | Nombre de institucién
PN AURORA Goorganizador {2) | ‘Tnvitado’ completar: coorganizo e Institucion
(Marcar con X) Invitado [ _|m que invitd (Ver codigos bista 1)

al item 6.

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas



|G. Ubicacién Geografica |

Departamento | Codigo Provincia Codigo Distrito Cadigo Centro Poblado Cadigo
Ayacucho 05 Huamanga 0 Ayacucho 01 Ayacucho 0001
T. Area Urbana 4] Si march Areg “Rural’, completar 8. Tiempo |Organizacion 3
voB? (Wercor con X Rural 2 | Nombre de Comunidad | | Horesl - fecucion 2
J 9. Tipo de POI PP0&0 K Si march en Tipo de POI"BS”, compfetar: 10. Tipo de Accién | Sostenida b
(Macar con X) BS ) |-»[___ Nombre del Barrio Preventiva Breve @
;irorgapfiﬁjisggﬂ(%?giﬁg CHIRA LA PPoR I{3| (Marcar con X) Asistencia técnica |3}
20512007411 sot Otros ) De lo conirario, pasar d item 15 A demanda &)
Fecha: 06.05.2021 16:53:11 -05:00
11. Accion Preventiva | A_4001 ‘ 12. Tematica principal ‘ 51 | 13. Colaberadores 11
(Ver codinos lista 4) (Ver codigos lista 2) (Ver codinos lista 30
14. Estrategia / Estrategia Educativa / Intervencion con Adolescentes y jovenes n
Intervencién Estrategia Educativa / Intervencion con UGEL/DRE 2
(Marcar con X Estrategia Comunicacional | Adultos(as) €]
Estrategia Comunicacional ! Trafa de personas 4
Estrategia Comunicacional / Acoso sexual en espacios publicos )
~ Estrategia Comunicacional | Acoso virtual &)
v’B Estrategia Comunicacional / Otros n
J Estrategia Comunitaria / ICLLOS )
Estrategia Comunitaria / HPI &
Firmado digitalmente por RIOS Estrategia Comunitaria / FHD {10y
Soissorairsgn oo Y Estrategia Comunitaria | EE N
Focha. 07.05.2021 21:20:20 -05:00 Estrategia Comunitaria | PPoR Producto 128 (12)
Estrategia Comunitaria / PFoR Producto 13A (13
Estrategia Comunitaria / PPoR Producto 154 (14
Intervencion Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas (DEVIDA) (15
Intervencién Fenémeno del Nifio (FEN) (16)
Intervencion Incidencia Con Instancias Subnacionales mn
AP no corresponde a ninguna estrategia / infervencidn 18
SECCION II: CARACTERISTICAS DE LAS PERSONAS INFORMADAS, CAPACITADAS O ACOMPANADAS
15. Personas beneficiarias al INICIO de la Accion Preventiva M1
Infanf:ia Niﬁezm Mnlesce{ltea ﬁd?':fd?:tes J@venens Multas.f?s hl,::::z‘zs Total
(< 6 anos) (6— 11 afios) (12 — 14 afos) 15— 17 afios] (18 — 29 anos) (30 — 59 anos) (60 a més aiios)
Firmado digitalmente por GARRIDO M H M H M H M H ] H M H M H
Sostosozard o oS FAY 20 20
Motivo: Doy V° B® ﬂ
Fecha: 12.05.2021 12:26:27 -05:00
1 Obligatorio para procesos sostenidos
16. ;AP eata Concluida? Si (1) [~ Sila AP estd concluida (1) ingresar de manera obligatoria las siguientes caracteristig#, de lo contrario
(Marcar con X) No ® continuar con las sesiones del proceso, hasta concluido:

i El total de personas beneficiarias
i al INICIO es veinte (20).

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas “



Ejemplo N° 09
v Estrategia Comunicacional: Acciones sensibilizacion campaina ADULTOS
< A-6001
V°B° El CEM Parinacochas, en coordinacién con la Municipalidad Provincial de Parinacochas

J realizé la Charla informativa mediante la campafia "Violencia Disfrazada De Amor"
Fimado aigiamene por ciiraLa— dirigido @ funcionarios y autoridades del distrito de Coracora.

ROSA Luis Rodolfo FAU
Lo . | Ministerio Programa Nacional ACCIONES PREVENTIVAS
E PERU | de la Mujer y Aurora FICHA DE REGISTRO

Motivo: Doy V° B®
Fecha: 06.05.2021 16:53:45 -05:00

20512807411 soft
Poblaciones Vulnerables

CEM: | PARINACOCHAS FicHANe | 85 PROCESON® [

{50k procesns sostenidos)

SECCION I: CARACTERISTICAS DE LA ACCION PREVENTIVA

1. Nombre de Accion Preventiva (AP):

V°B®
J Charla informativa mediante la campafia “Violencia disfrazada de amor” dirigido a funcionarios y

autoridades del distrito de Coracora

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B*

Fecha: 07.05.2021 21:21:30 -05:00

2. Fecha | Dia Mes Aifio 3 : :eiﬁeiénf 1
— ° de Aparicién
Inicio | 06 07 2021 P
Término | 06 07 2021
4. Participacion del |Organizador ) Sies“Coorganizador’ o | 5. Inatitucion con que se Codigo | Nombre de inatitucion
PN AURORA Coorganizador ® | Tmitado” completar: coorganizé o Institucion | 11002 Municipalidad provincial
(Marcar con X) Invitado 8 | 5o orearizado Organizadar pazar que invitd (Ver cadigos ista 1) de Parinacochas
al item 6.

Sien el item § ha considerado Insfifucionss educativas (IFI003) o Universidadesinstituios (F1004), consignar obligaforiaments las siguienfes caracteristicas, segun coresponds:

o e e — -

V°B®,

i - — ) i marco ia®, "Primai i
1 |54 Nivel Inicial M S'””;’L"'“* Frimetia’ |
! Educativo Primaria 2 o ‘“E‘a'-,— 511 Grado !
| — —_— : |
. . - . — L i registro “Camera profesional”, completar: .
Firmado digitalmente por GARRIDO | (Marcar con X) Secundaria | (3) 5.1.2 Seccién °F P |
RENGIFO Patricif? Milagros FAU i S marco “Supenior” i
20512807411 . i, . . .
Motvo: Doy v Be | Superior (4 | competar———| 5.1.3 Carrera Profesional 5.1.3.1 Nivel/Ciclo | i

Fecha: 12.05.2021 11:10:06 -05:00

e e 1

|G. Ubicacion Geografica |

Departamento | Cadigo Provincia Codigo Distrito Codige Centro Poblado Cadigo
Ayacucho 05 Parinacocha 07 Coracora M Coracora 0001
7. Area Urbana 0] Si march Area “Rural, complatar 8. Tiempo |Organizacion 1
Wercar con X) Rural 2 Nombre de Comunidad | | (Foras) Ejecucidn 2
9. Tipo de POI PRO2D 1) Si march en Tipo e FOI°BS’, completar: 10. Tipo de Accion  |Sostenida M
(Marcar con X) BS 2 |-»[ Nembre del Barrio Preventiva Breve @
PPoR @ (Marcar con X) Asistencia tecnica ]
Otros n De Io contrario, pasar d fiem 15 A demanda ]
11. Accion Preventiva A-6001 ‘ 12. Tematica principal ‘ 27 ‘ 13. Colaboradores 11

(Ver codigos lista 4) (Ver codigos lista 2) [Ver codigos lista 3)

Tener en cuenta:

Como la charla es coorganizado con la Municipalidad Provincial de
Parinacochas el cédigo de institucidon con el que se coorganizé es I-1002. Se
registra la poblacién total que participé en la charla.

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas



Ejemplo N° 10

Firmado digitalmente por CHIRA LA
ROSA Luis Rodolfo FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 06.05.2021 16:54:19 -05:00

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 07.05.2021 21:22:38 -05:00

Y,

Firmado digitaimente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.05.2021 11:09:04 -05:00

Estrategia Comunicacional: Comunicacion para el cambio de Comportamiento

A-7002

El CEM Comisaria Lambayeque en coordinacion con América Televisidn filial Lambayeque
realizd una Emisién de spot televisivo “iUnamonos Contra la Violencial!”, en el programa
periodistico de la mafiana “América Noticias” (6:00 a 9:00 am).

ACCIONES PREVENTIVAS

Programa Nacional
FICHA DE REGISTRO

Aurora

=y , | Ministerio
. PERU | de la Mujer y
w Poblaciones Vulnerables
33 PROCESO N°

CEM: | COMISARIA LAMBAYEQUE FICHA N° {5k ocases i)

SECCION I: CARACTERISTICAS DE LA ACCION PREVENTIVA

1. Nombre de Accion Preventiva (AP):

Emision de spot video televisivo: jUnamonos contra la violencia! — Programa periodistico “América Noticias

2. Fecha | Dia Mes Afio 3. : :e Eeeiénf 21
—  de Aparicién
inicio_| 17 08 2021 P
Término | 31 09 2021
4. Participacion del |Organizador 1) Sies“Coomganizader' o | 5. Institucion con que se Codigo | Nombre de institucion
PN AURORA Coorganizadar ® | nvitado’ completar: coorganizé o Institucién | 1013 América television -
(Marcar con X) Invitado [T - Organizador pasar que invitd (Ver codigos lista 1) Lambayeque

En el caso de emitirse el spot televisivo en un programa de television diferente o canal de tv

diferente se apertura una nueva ficha.

¢Cémo se registra en la plantilla RAP, si el spot se emitié veintiuno (21) veces durante

dos (2) meses?

Fecha de Accion Preventiva W - .
Centro . o Nombre de la Accion Preventiva Inicio Termino 55 Codlgg de ¢ La AP Totall
Emergencia N » © | Accion estd |Beneficia
Mujer Ficha (digite el nombre de Ia accién realizada) et e (U imIasag) f’”’ § Preventiva |concluid | rios/as
(Mayiscula) Dia | Mes | Afio | Dia | Mes | Afio |23 | a? |TERMINO
Emision de spot video televisivo:
(L;i\)l\':lllasAAYRElgUE 53 |{Undmonos Contra la Violencia! - Q:@ 2021 ( 09 ) 2021 @ A-7002 2 0
Programa Periodistico "América Noticias"

Tener en cuenta:
En el caso de una emisidn de spots televisivo, se considera una sola ficha (1 evento) si:
> Es el mismo spot — “Undmonos contra la violencia”
» Es el mismo canal — “América televisién”
» Es el mismo programa televisivo — “Programa Periodistico — América Noticias”
Y solo se actualiza la fecha de término y nimero de apariciones, pues es considerado un (01)

solo evento.

Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas



Ejemplo N° 11: Anexo | — Registro en la primera sesion

El CEM Trujillo ha sido focalizado para la intervencion “Programa para el Desarrollo del Emprendimiento Econdmico” (que se registrara con el codigo de
AP A-4001 y Grupo C), dicho CEM que pertenece al distrito de Trujillo, provincia de Trujillo del departamento de La libertad; ha empezado con la
primera sesion para este proceso y se registra de la siguiente manera:

N° Lugar de residencia

o | e o | Tipode Codigo Segundo
i) e | ezl Estrategia | Beneficiario Apellido

Estrategias Preventivas

5 Sesiones
Discapacidad | LGTBI | Capacitada/o | Condicién Sostenidas /10 o

Nombres Capacitada

Primer Apellido Ocupacion (Codigo de Ubigeo) Etnia

Nacionalidad | Pais

a
Instruccion

1 i - i -
30 | A-40011 | progo | B-1030 | 1erApellido-| 2do Apellido | Nombres- | DNI | yg | ) | 5 | ocupacion 1] 13 | 01 | 01 o001 | 7 1 0 0 0 1 X 1 o
1 Usuaria 1 - Usuaria 1 Usuaria 1 1
B T ido - i -
2 A-4001" ¢ | pposo | B-1030 | lerApellido- ] 2do Apellido | Nombres- | DNI | 5, | 3 |ocupacion2| 13 | 01 | 01 |0oc01| 7 1 0 0 0 1 X 1 |o
h Usuaria 2 - Usuaria 2 Usuaria 2 2
1 1 - 1 -
3 A A-4001" C | pPog0 | B-1030 | 1erApellido- | 2do Apellido | Nombres - | DN | g | 4 |ocupacién3| 13 | 01 | 01 |ooco1| 4 1 0 0 0 1 X 1 |o
— 1 Usuaria 3 - Usuaria 3 Usuaria 3 3
Firmado digitalm¢me por CHIRATA T " "
ROSA Luis Rodolfo,FA 1 ler Apellido - | 2do Apellido | Nombres- | DNI .,
i gl 4150 a-q001c | pposo | e-1030 | "GP TP | Uevarian | 4 | 2| M 2 |ocupaciona| 13 | 01 |01 |oo01| 7 1 0 0 0 1 X 1 |o
Fecha: 06.05.2041 16}54:57 §05:00 ! i - i - 2
5030 | A4001" c| proso | B-1030 | €rAPellido- | 2doApellido | Nombres- | o, | 35 | 3 |ocupacions| 13 | o1 | o1 |oo01| 6 2 pais 0 0 0 1 X 1 |o
' Usuaria 5 - Usuaria 5 Usuaria 5 1
6| 30 | a-a001}c| proso | B-1030 | t€rAPellido- | 2doApellido | Nombres- | o, | 45 | 3 |ocupacion6| 13 | 01 |01 |o001| 6 2 pais 0 0 0 1 X 1 |o
' Usuaria 6 - Usuaria 6 Usuaria 6 2
! ido - i R Ocupacién 7
30 | A-4001! c| PPOgO | B-1030 Ler Apellido - | 2do Apellido | Nombres- | DNI | 50 | ) 4 P 13 | o1 [ o1 [oo01| 7 1 0 0 0 1 X 1 o
Usuaria 7 - Usuaria 7 Usuaria 7 7
1 i - i -
30 | a-40011 c | PPoso | B-1030 | LerApellido-| 2doApellido | Nombres- | DNI | o, | 2 | |ocupacisng| 13 | 01 | 01 |ooo1| 7 1 0 0 ()} 1 X 1 o
| Usuaria 8 - Usuaria 8 Usuaria 8 8
i igi A-4001 | 1er Apellido - | 2do Apellido | Nombres- | DNI
Firmado digitalmente gqogR|O: pelliao 0 Apellido ombres .,
B et oo 230 1c| proso | B-1030 | e S e | Lamias | o | 47 | M 3 | |ocupacion9| 13 | o1 | o1 |ooo1| 4 1 0 0 0 1 X D
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®
Fecha: 07.05.2021 21:23:49 -05:00

Se registra el niumero de proceso A-4001
Grupo C, ya que es el tercer grupo, el
nuimero de proceso es el mismo para todos
los participantes.

Las sesiones corresponden al
moddulo de Desarrollo Personal
Social (D)

Se observa que hay 2 usuarias que son Extrajeras y en vez de brindar la
informacidon del DNI, le manifesté la informacidn del Numero del
Carnet de Extranjeria (C.E); para tener como sustento la informacion.

EesssssssssEEsEEEREnEa

messsmsssssmsEsEnEEnEY
pressssssnmsnEnnny
R ECCEELELELT LT

Recordar:

Es obligatorio consignar y validar cada uno de los campos en el Anexo | desde la primera sesidn; es decir llenar la lista de participantes en la primera sesion de la
estrategia preventiva sostenida, indicando nombres y apellidos completos; nimero de DNI, grado de instruccién, lugar de procedencia, etc.

Este ejemplo también es vdlido para el registro de Grupo de Ayuda Mutua (GAM) de Fortalecimiento de Habilidades y Decision

9,

Firmado digitalmente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.05.2021 11:07:57 -05:00



Ejemplo N° 12: Anexo | — Registro considerando usuarios/as nuevos/as de la 2da Sesion a mas:

El CEM Trujillo ha sido focalizado para la intervencion “Programa para el desarrollo del emprendimiento econémico” (que se registrara con el codigo de
AP A-4001 y Grupo C), dicho CEM que pertenece al distrito de Trujillo, provincia de Trujillo del departamento de La Libertad; ha llegado hasta la cuarta
sesion para este proceso y se registra de la siguiente manera:

N° Grado Lugar de residencia Estrategias Preventivas Sostenidas

! Codigo - Sesiones
Tipo de S Primer Segundo Edad o " ) ’ . . i 110 Total
Estrategia Beneficiari Apellido Apelido Nombres DNI (afios) Sexo | Instruccio Ocupacion (Codigo de Ubigeo) Etnia Nacionalidad | Pais Discapacidad [ LGTBI | Capacitadalo | Condicion ez

° ! Prov | Dist 1[2]3]4]

N° | Ficha | Proceso N°

I 1 1 -
ic| proso | B-1030 | terApelido | 2do Apellido | Nombres -1 1 ) | 4g | 2 | ocupacion1 |13 | o1 |01 [oo01| 7 1 0 0 0 1 X 4 |olo|x|p
1 - Usuaria 1 - Usuaria 1 Usuaria 1
T . .
01! c| proso | B-1030 | erApellido] 2do Apelido | Nombres-| 5 | 50 | 3 | ocupacién2 | 13 | 01 | 01 |ooo1| 7 1 0 0 0 1 X 4 |o|o|x|p
| - Usuaria 2 - Usuaria 2 Usuaria 2
| : i _ D
PPo80 | B-1030 | 1erApellido | 2do Apellido | Nombres - |y, 5 | 59 | 4 | ocupacién3 | 13 | o1 | o1 [oo01| 4 1 0 0 0 1 X a4 |o|o|x
- Usuaria 3 - Usuaria 3 Usuaria 3
Firmado por CHIRA LA ler Apellido | 2do Apellido | Nombres -
ROSA Li bd! AR _ ié
ROSA L & §AN-4001 v pposo | 1030 | G 00T 0 P aa | Usumriaa | PN [ 22 | M 2 | Ocupacion4 | 13 | 01 | o1 |ooo1| 7 1 0 0 0 1 X 3 |p|p|x
Motivo: [poy-§*B' - - =
FeCha-Os'gdzofbm-%s;%(ﬂs-b% PP080 | B-1030 1erApe!I|do 2doApe}Ihdo Nombnjes- CE1 33 M 3 Ocupaciéns | 13 | o1 | o1 [ooo1| 6 2 Pais 0 0 0 1 X a ololxlo
! - Usuaria 5 - Usuaria 5 Usuaria 5 1
6| 30 | A-4001 | c| Proso | B-1030 | LerApellido | 2do Apellido | Nombres-| 0o | 45 |y 3 | Ocupacion6 | 13 | 01 | o1 |ooo1| & 2 Pais 0 0 0 1 X 4 |olo|x|p
| - Usuaria6 | -Usuaria6 | Usuaria 6 2
I N .
71 30 | A4001 ' c| proso | B-1030 | 1erApeliido | 2do Apellido | Nombres- |\, ;| 5g | 4 | Ocupacion7 | 13 | 01 | 01 |oco1| 7 1 0 0 0 1 X 4 |olo|x|p
! - Usuaria 7 - Usuaria 7 Usuaria 7
I i i -
8| 30 [\a-a001 | c| pposo | B-1030 | 1erApellido| 2do Apeliido | Nombres-| o\ o | o) | 2 | ocupaciéns | 13 | 01 | 01 |ooo1| 7 1 0 0 0 1 X 4 |o|o|x|p
| - Usuaria8 | -Usuaria8 | Usuaria 8
] . .
Ler Apellido | 2do Apellido | Nombres - .
ol 30 | A4001 ' c| pposo | B-1030 | &7 APEICO| 20 Apelido | HOMBIES - | hy g | 47 | M 3 | ocupacion9 |13 | o1 | 01 [oo01| 4 1 0 0 0 1 X a4 |o|p|x|p
! -Usuaria9 | -Usuaria9 Usuaria 9
— ! i i Nombres -
viBeas | aboo1 i c| proso | B-1030 | LerApellido| 2do Apellido ! DNI10 | 35 | ™ 4 |ocupacisn 10| 13 | 01 | o1 [oo01| 7 1 0 0 0 1 X 3 p|x|p
' -Usuarial | -Usuarial |Usuaria 10
T
Ler Apellido | 2do Apellido | Nombres - ]
1| s | a-dgo1 ' c|| proso | B-1030 | “&""PENCO| 20 ApEido | MOMBIEs - |y gy | g | M 3 |ocupacion11| 13 | 01 | 01 [0001| 7 1 0 0 0 1 X 3 p[x|p
| - Usuaria 1 -Usuarial |Usuariall
= ) N "
" - L ler Apellido | 2do Apellido | Nombres - L.
Firmado digitalmen S| A- -
A e tapd QS| A 4o¥ rc| proso | B-1030 | e L O e, | DNI12 | 49 | ™ 4 |ocupacion12| 13 | 01 | o1 [o001| 7 1 0 0 0 1 X x|p
SOl

Motivo: Doy V° B®
Fecha: 07.05.202¢ 212503 /()3 00 " " " S S s I SN SN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN EERNEEENRERERRES

Para este grupo de 12 Usuarias han recibido cuatro
sesiones de capacitacién de las cuales 3 corresponde al
modulo de Desarrollo Personal Social (D). También
aplica para el Grupo de Ayuda Mutua (G)

No olvidar que el nimero de ficha correspondiente al ingreso de el/la
participante, es decir si un participante ingresa al proceso en la primera
sesion este numero debe coincidir con el nimero de ficha de la sesién 1
de la Ficha AP, si participantes ingresa al proceso en la sesion dos este
numero coincide con el nimero de ficha de la sesién Il de la Ficha AP.

N NN NN NN RN AN N AN N AN AN NN AN AN NN NN NN AN N A AN NN AN NN NN NN AN N AN N AENNEEEEEEAEEEEEEEEEREREREREEE y

Las Usuaria 10 y 11 han participado en tres (3) sesiones de la intervencién, empezando desde la segunda
sesion (registrada con el N° de ficha 38) y la usuaria 12 ha participado en dos (2) sesiones de la intervencion,
empezando desde la tercera sesion (registrada con el N° de ficha 44).

V°B®,

v

Firmado digitaimente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU

20512807411 soft
Motivo: Doy V° B® i —Fi i 1 i
O O et 11:06:47 -05:00 Instructivo — Ficha de Registro de Acciones Preventivas 94




Ejemplo N° 13: Anexo | — Registro al finalizar las sesiones:

El CEM Trujillo ha sido focalizado para la intervencion “Programa para el desarrollo del emprendimiento econémico” (que se registrara con el codigo de

AP A-4001 y Grupo C), dicho CEM que pertenece al distrito de Trujillo, provincia de Trujillo del departamento de La Libertad; ya ha culminado con las 26

sesiones requeridas para este proceso y quedaria de la siguiente manera:

N°

Lugar de residencia

Motivo: Doy|V° H

Re— &l 3 . Eik i Estrategias Preventivas - Sesiones
o | Ei ° ipo de 6digo a B egundo a rado 4a i . q a 4 q 2 Sostenidas /10 otal
N° | Ficha | Proceso N S e || Bereieeie Primer Apellido Apellido Nombres DNI ) Sexo Instruccion Ocupacion (Cadigo de Ubigeo) Etnia Nacionalidad | Pais Discapacidad | LGTBI | Capacitada/o | Condicion Capacitada
Dep | Prov | Dist [ ccpp T v v v v v ! “Ta e
' . 2do
1| 30 | A-a001 !c| proso | B-1030 | t&"APSNido | \ociido- | NOMPres- | i1 | 18 | m 2 Ocupacién1 [ 13 | 01 | 01 [ooo1| 7 1 o o 1 1 X 26 p|D X
- Usuaria 1 N Usuaria 1
! Usuaria 1
B® 1 . 2do
ler Apell N -
C 3 4001 ' c| pPog0 | B-1030 | terAPellido i ciido - ombres- | o | 20 | m 3 Ocupacién2 | 13 | o1 | o1 [ooo1| 7 1 o o 1 1 X 26 p|p X
- Usuaria 2 N Usuaria 2
! Usuaria 2
| . 2do
\ 3 /A-4001 ic| proso | B-1030 | 1erAPellido |\ elido- | NO™PreS- l pnis | 20 | m 4 Ocupacién3 [ 13 | 01 | 01 [ooo1| 4 1 o o 1 1 X 26 ) X
! - Usuaria 3 Usuaria 3
! Usuaria 3
Firmado dic pok CHIRA LA
ROSA Luis Roddlfo FAY 1 . 2do
2051280741140t 30 | A-4001 ! C| PPO8O | B-1030 ler Apellido | )\ llido- | NOMPres- | pnia | 22 | m 2 Ocupacién4a | 13 | 01 | 01 [oo01| 7 1 o o 1 1 X 22 p|p X
- Usuaria 4 N Usuaria 4
e o oot 1 6:5biaa-05:00- Usuaria 4
1 . o P
s | 30 | A-4001 'c| proso | B-1030 | erArellido | lido- | Nombres- [ ceq [ 33 [ M 3 Ocupaciéns [ 13 | 01 [ 01 [ooo1| 6 2 Pais o o 1 1 X 24 p|p X
' - Usuaria 5 Usuaria 5 Usuaria 5 1
:
T
h . 2do ~ .
6 | 30 | A-a001 1c| proso | B-1030 | terAPellido | o lido- | Nombres- | ceo [ 43 [ m 3 Ocupacién 6 | 13 | 01 | 01 [oo01]| 6 2 Pais 0 0 0 1 X 18 p|p X
: - Usuaria 6 c Usuaria 6 2
1 Usuaria 6
, 2do > 4
: i )
7| 30 | A-4001 1 c| proso | B-1030 | terArellido paliido- | NOMEreS | pniz | 38 | M 4 Ocupacién7 | 13 | 01 | 01 |o001| 7 1 o o 1 x 20 flofo x
' - Usuaria 7 N Usuaria 7
' Usuaria 7
T
! ler Apellido Zd_o Nombres - .
8 | 30 | A-a001 1 c| PPoso | B-1030 . Apellido - " pNig | 51 | m 2 Ocupacién g | 13 | 01 | 01 |o001| 7 1 o o 1 1 X 26 flo|p X
1 - Usuaria 8 - Usuaria 8
' Usuaria 8
. - 2do =
9 | 30 | A-a001 i c| pPoso | B-1030 | 2erAPellido | g~ | NOmPres- | o | a7 | m 3 Ocupacién 9 [ 13 | 01 | o1 |oog; ( 1 0 o 1 1 X 23 flofo X
| - Usuaria 9 Usuaria 9 Usuaria 9
X
i ) 2do B i
10| 38 | A-4001 | c| proso | B-1030 [ LerAPelido |4 jigo. | Nombres- | DNI | oo | 4 Ocupacién | 4 / 01 |ooo1| 7 1 0 o 1 1 X 21 D X
' - Usuaria 1 N Usuaria 10 10 10
Usuaria 1
' . 2do
s | A-a001 | c| pPos0 | B-1030 | terAPelNido | L lido- | Nombres- | DNI | o0 1 3 Oc¢ °" |13 | 01 |01 ]oo01| 7 1 0 0 1 1 X 25 D X
3 H - Usuaria 1 Usuaria 1 Usuaria 11 11 11 /
I - 2do / ~ 74
ler Apell N -| oni
44 | A-a001 ! c| proso | B-1030 | terArellido | 4 ciido - ombres a9 4 Ocupacién | 43| 1 | 01 |ooo1| 7 1 o o 1 1 23 x
' - Usuaria 1 Usuaria 1 Usuaria 12 12 12

Firmado digitalmente por RIOS
GARCIA Melchora Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Do

: Doy V° B°®
Fecha: 07.09 2020 2, 28 2w PR e e s nnnnns s n s n s nnnr s nnnan

El total

de personas beneficiadas al

final
capacitadas para este proceso debe ser como minimo 21 sesiones de
26 sesiones, contabilizando son 10 usuarias capacitadas, que tiene la
siguiente distribucién: Para el rango de 18 a 29 afios son cinco (5)
usuarias y para el rango de 30 a 59 afos son cinco (5) usuarias
capacitadas.

para considerarlas

s R EE R EEE R R R R

Cada una de las sesiones capacitadas en el Anexo | debe coincidir
con la Plantilla RAP, ademas la poblacién inicial de la Plantilla RAP
debe coincidir con la sesion 1 del Anexo |; en este caso seria: Para el
rango de 18 a 29 afios son cuatro (4) usuarias y para el rango de 30 a
59 afios son cinco (5) usuarias. En total nueve (9) usuarias.

V;

Firmado digitalmente por GARRIDO
RENGIFO Patricia Milagros FAU
20512807411 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.05.2021 11:05:44 -05:00
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