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MEMORANDO N° 030-2011-CVH-OCI
A - Sr Jhont Montalvo de los Santos £ /7/("7_(
Gerente General del CVH A ’f/“*“{, i
SR
ASUNTO - Implementacion de Recomendaciones.
REF - Memorando N° 0530-2011-CVH-GG (fecha de recepcion 04.03.11)
FECHA - 08 de marzo de 2011

Me dirijo a usted, en relacion al documento de la referencia, con la finalidad de informarle la
situacion de las recomendaciones:

1. Informe N° 025-2010-CVH-OCI: “Revision de la Estructura de Control Interno al lll
Trimestre 2010 al Area de Operaciones”.

Mediante Memorando N° 1337-2010-CVH-GG, de fecha 16 de septiembre de 2010, dirigido
al Sr. Luis Federico Puma Huacac (Jefe de Operaciones) su despacho hace un severo
llamado de atencion y le otorga el plazo de tres (03) dias utiles para implementar las
recomendaciones contenidas en el Informe N° 025-2010-CVH-OCI .

Al respecto, con el proposito de evaluar y verificar la implementacion de las
recomendaciones, el equipo de auditoria se apersono a las Instalaciones de la Jefatura de
Operaciones, constatandose que las recomendaciones formuladas no han sido
implementadas hasta la fecha, no nos ha podido mostrar el documento de respuesta al
Memorando N° 1337-2010-CVH-GG, es asi que al momento de solicitar la documentacion
correspondiente, hemos observado que existe desorden y falta de organizacion en el
sistema de archivos de documentos de la Jefatura referida.

Con respecto a la Recomendacion N° 07, que se refiere a la Conformidad de Servicio a la
Empresa que brinda el servicio de Seguridad, se recomienda que se adjunte al informe de
“Conformidad de Servicio”, una “Ficha de Verificacién de Funciones y Equipos de los
agentes de seguridad”, de acuerdo a lo estipulado en el Contrato y las Bases.

En consecuencia, a la fecha de emision del presente memorando, este OCI ha observado
que las recomendaciones (01 al 09) se encuentran pendientes.
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Informe N° 022-2010-CVH-OCI: “Inspeccion de Activos Fijos al Tercer Trimestre del
2010”.

Mediante Memorando N° 530-2011-CVH-GG, pone a conocimiento de esta OCI, el
desarrollo del procedimiento administrativo seguido para la reposicion de la Motosierra

Asimismo adjunta el Informe N° 001-2011-CVH-CPA (Comision de Proceso Administrativo)
de fecha 21 de febrero de 2011, la cual concluye:

() que respecto a la determinacion del grado de responsabilidad del Sr. Luis Pumac Huacac
Jefe (e) del Area de Operaciones del CVH. esta Comision unanimemente en términos de la
sancion que le corresponde. (. ) la suspension por un periodo de 07 dias sin goce de haber y
devolver proporcionalmente (50%) el imporle de la Molosierra marca HUSQUARNA, modelo
37XP, serie N° 07-2100002.

(...) respecto a la determinacion del grado de responsabilidad del Sr Miguel Pinto Beleta, esta
Comisién unanimemente en términos de la sancion que le corresponde, es la suspension por
02 dias sin goce de haber y la de devolver proporcionalmente (50%) el importe de la
Motosierra marca HUSQUARNA. modelo 37XP, serie N° 07-2100002

Finalmente, huelga acotar que resulta evidente el grado de responsabilidad de la empresa
Centro de Resguardo SAC, sin embargo la sancion deviene en inaplicable al haberse cerrado
el contrato con fecha 14 de febrero del 2010 con la debida acta de cierre y conformidad del
servicio.

Si bien, vuestro Despacho adjunta el informe de la Comision de Proceso Administrativo
sobre la determinacion del grado de responsabilidad del Personal involucrado en la pérdida
de la motosierra, no adjunta el documento mediante el cual se ha repuesto el bien.

Por consiguiente, la recomendacion N° 01 se encuentra en proceso.

Informe N° 021-2010-CVH-OCI: “Arqueo a los Fondos del CVH al 23 de agosto de
2010”.

Mediante Memorando N® 530-2011-CVH-GG, numeral 3, este Organo de Control
Institucional da por implementadas las siguientes recomendaciones: N° 01, N° 02, N° 04, N°
05, N°07 y N°08.

Recomendacion N° 03

Mediante Memorando N° 1428-2010-CVH-GG de fecha 24 de septiembre de 2010, dirigido
ala Oficina de Administracion y Finanzas, manifiesta:
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“Me dirijo a usted. a fin de disponer que debera ordenar a quien corresponda se realice el
descuento y la restitucion de gastos por conceplo de consumo y movilidad efectuados por el
personal que se encuentran comprendido dentro del numeral N° 3 del documenlo de la
referencia (Anexo 08), ya que esle personal ha realizado estos gaslos no estando dentro del
ambito de sus funciones’

Sin embargo, no adjunta el documento mediante el cual se hizo efectivo el descuento al
personal comprendido en el Anexo N° 06 del Informe N° 021-2010-CVH-OCI.

Recomendacion N° 06

Mediante Memorando N° 1432-2010-CVH-GG de fecha 24 de septiembre de 2010, dirigido
ala Oficina de Administracion y Finanzas, manifiesta:

“Me dirijo a usted, a fin de disponer que debera conformar una Comisién para la elaboracion de
una Directiva de Gastos de Representacion, que regule los gastos por consumo, no
transgrediendo la normativa de austeridad”.

Sin embargo, vuestro despacho no adjunta la Directiva de Gastos de Representacion.

Por tanto, la Recomendacion N° 03 y N° 06 se encuentran en proceso.
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MEMORANDO Ne 035-201 1-PD-CVH

A . JHONI MONTALVO DE LOS SANTOS
Gerente General del Centro vacacional Huampani
De . Dr. LUIS ANTONIO ALEMAN NAKAMINE
Presidente de Directorio del Centro Vacacional Huampani.
Referencia . Memoréndum # Ne 030- 2011-CVH-0C/ (08/.03/11)
Asunto - LO QUE SE INDICA
Fecha . 08 de Marzo de 2011

levantarias a Ia brevedad posible, BAJO RESPONSABILIDAD.
Agradeceré que aj informar de |Jo indicado, haga saber a la OCI Io
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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N°022-2011-CVH-GG
Huampani, 09 de marzo del 2011

VISTO

El Memorando N°030-2011-CVH-OCI, de fecha 08 de marzo del 2011, con el que el Jefe del Organo de
Control Institucional informa la situacion de las Recomendaciones sefialadas por el Organo de Control.

El Memorando N°035-2011-PD-CVH, de fecha 08 de marzo del 2011, mediante el cual el sefior
Presidente del Directorio del CVH, DISPONE, la formacion de una Comision de Seguimiento a las
Recomendaciones de la OCI.

CONSIDERANDO

Que, el Centro Vacacional Huampani, es una entidad que forma parte de la estructura organica del pliego
del Ministerio de Educacion, cuya finalidad es prestar servicios hoteleros, esparcimiento, recreacion y
deporte; asi como apoyar la ejecucion de convenciones, eventos culturales y otros servicios afines con
capacidad para el desarrollo de actividades y eventos deportivos.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso (p) del Art. 14° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Centro Vacacional Huampani, modificada, presentada y aprobada en Sesion de Directorio
N° 004-2009 del 20 de febrero del 2009, que determina las atribuciones de la Gerencia General del CVH
de expedir Resoluciones en asuntos relacionados con sus funciones.

Que, se debe realizar el seguimiento de las Recomendaciones de la OCl y proceder a su levantamiento a
la brevedad posible.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Conformar la Comision de Seguimiento a las Recomendaciones OCI.
0

Articulo 2° - Designar como integrantes de la Comision de Seguimiento a las Recomendaciones OCl a
los sefiores:

Sefiora Maria Luz Cavero Laca Presidente
Jefe de Administracion y Finanzas

Sefiorita Maria Esperanza Elguera Rojas Miembro
Jefe de Sistemas Informéticos

Sefior Oswaldo Moreno Linch Miembro
Jefe de Asesoria Legal

Sefior Wilson Pazos Correa Miembro

Coordinador CVH-CMSPP

Registrese y Publiquese.
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