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Resolucion Directoral Ejecutiva N2 063-2021/APCI-DE

Miraflores, 16 de junio de 2021

VISTOS:

El Informe N° 0023-2021-APCI/OPP de fecha 08 de junio de 2021 de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y el Informe N° 0111-2021/APCI-OAJ de
fecha 16 de junio de 2021 de la Oficina de Asesoria Juridica de la Agencia
Peruana de Cooperacién Internacional — APCI;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en la Ley N° 27692, Ley de
Creacién de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI, y sus
modificatorias, la APCI es un organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio de
Relaciones Exteriores, a cargo de ejecutar, programar y organizar la cooperacion
técnica internacional, también llamada cooperaciéon internacional no
reembolsable, que se gestiona a través del Estado y que proviene de fuentes del
exterior de caracter publico y/o privado, en funcién de la politica nacional de
desarrollo; y, goza de autonomia técnica, econdmica, presupuestal y
administrativa;

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizaciéon de la Gestion del
Estado declara al Estado peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes
instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la
finalidad de mejorar la gestion publica y construir un Estado democratico,
descentralizado y al servicio de la ciudadania;

Que, el articulo 4° de la citada Ley dispone que el proceso de
modernizacién de la gestion del Estado tiene como finalidad fundamental la
obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se
logre una mejor atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los
recursos publicos;



Que, la Politica Nacional de Modernizacién de la Gestién Publica al 2021
aprobada por el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM contempla como objetivo
especifico, la implementacion de la gestién por procesos y la promocion de la
simplificacién administrativa en todas las entidades publicas; en particular, el
numeral 3.2 establece como uno de los Pilares Centrales de la referida Politica
Nacional, la gestion por procesos, cuya implementacion debe adoptarse de
manera paulatina, para lo cual, las entidades publicas deberan priorizar aquellos
de sus procesos que sean mas relevantes de acuerdo a la demanda ciudadana, a
su Plan Estratégico, a sus competencias y los componentes de los programas
presupuestales que tuvieran a su cargo, para luego poder organizarse en funcion
a dichos procesos;

Que, mediante Decreto Supremo N° 123-2018-PCM se aprueba el
Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacién de la Gestion Publica,
cuyo literal g) del numeral 7.1 del articulo 7 sefiala que la gestién por procesos
tiene como propédsito, organizar, dirigir y controlar las actividades de trabajo de
una entidad publica de manera transversal a las diferentes unidades de
organizacion, para contribuir con el logro de los objetivos institucionales;

Que, la Norma Técnica N° 001-2018-SGP, Norma Técnica para la
implementacién de la gestion por procesos en las entidades de la administracion
publica, aprobada con Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006- 2018-
PCM/SGP, tiene por finalidad poner a disposicion de las entidades de la
administracidn publica disposiciones técnicas para laimplementacion de la gestion
por procesos, como herramienta de gestién que contribuye con el cumplimiento
de los objetivos institucionales y en consecuencia, un impacto positivo en el
bienestar de la ciudadania; en ese sentido, la Norma Técnica N° 001-2018-SGP
contempla disposiciones especificas para la implementacion de la gestion por
procesos, y para la elaboracion de los procedimientos que conforman el Manual
de Procedimientos (MAPRO);

Que, conforme al numeral 6.1.1 de la citada Norma Técnica N2 001-2018-
SGP, la Fase 1 de Determinacién de procesos, comprende entre otros pasos, la
aprobacién y difusién de los documentos generados (Paso 5), indicando que las
Fichas Técnicas de los procesos y los Diagramas de los procesos son revisados
y validados por el duefo del proceso, previa conformidad del responsable de la



materia de gestion por procesos en cada entidad sobre los aspectos técnicos
contenidos en la precitada Norma Técnica;

Que, el numeral 6.2 de la referida Norma Técnica contempla los pasos para
la elaboracion de procedimientos, precisando que es una manera de documentar
los procesos de la entidad y que al conjunto de procedimientos se le denomina
Manual de Procedimientos (MAPRO); asimismo, en el Paso 2 se sefiala que la
propuesta de procedimiento es revisada por el duefio del proceso y por los
servidores responsables de la materia de gestiébn por procesos, para la
conformidad respectiva;

Que, la determinacion de procesos y la elaboracién de procedimientos
antes indicados, en tanto desarrollan funciones y competencias de la Agencia
Peruana de Cooperacion Internacional establecidas en la normativa vigente, las
fichas de procesos y procedimientos, asi como los diagramas son revisados por
la Oficina de Asesoria Juridica para validar la legalidad de su contenido, antes de
su aprobacién por parte de la maxima autoridad administrativa de la entidad;

Que, en ese contexto, con Memorandum Multiple N° 003-2020-APCI/DE
del 05 de agosto de 2020, la Direccién Ejecutiva comunicé a los 6rganos de la
entidad, el Cronograma para la revision y aprobacion del conjunto fichas que
conforman el Manual de Procedimientos (MAPRO) de la APCI, formulado en siete
(07) blogues, conforme a la propuesta remitida por la Oficina de Asesoria Juridica
mediante Memorandum N 168-2020-APCI/OAJ del 04 de agosto de 2020;

Que, mediante la Resolucion Directoral Ejecutiva N° 059-2020/APCI-DE de
fecha 07 de agosto de 2020, se aprobé el Mapa de Procesos a Nivel 0 de la
Agencia Peruana de Cooperacion Internacional — APCI y su Anexo Listado de
Procesos a Nivel 01, 02 y 03;

Que, através de la Resolucion Directoral Ejecutiva N° 065-2020/APCI-DE
de fecha 27 de agosto de 2020 se aprobé el Inventario de los Procesos EO3.
Gestion del Control Interno, E04. Gestién de la Etica e Integridad, S06. Gestién de
Comunicaciones e Imagen Institucional, y S08. Atencion y Orientacion al Publico,
a Nivel 0, 1 y 2, asi como, treinta y cuatro (34) Fichas Técnicas de Procesos, y
veintitrés (23) Fichas de Procedimientos y los respectivos Diagramas,
correspondientes a los Procesos E03. Gestion del Control Interno, E04. Gestion
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de la Etica e Integridad, S06. Gestién de Comunicaciones e Imagen Institucional,
y S08. Atencién y Orientacion al Publico, que forman parte del MAPRO de la APCI;

Que, por Resolucion Directoral Ejecutiva N° 091-2020/APCI-DE de fecha
13 de noviembre de 2020 se aprobo el Inventario del Proceso M03 Administracion
de la Cooperacién Técnica Internacional, a Nivel 0, 1, 2 y 3, asi como, treinta y
seis (36) Fichas Técnicas de Procesos, veinticinco (25) Fichas de Procedimientos
y sus respectivos Diagramas, correspondientes al Proceso M03 Administracién de
la Cooperacion Técnica Internacional, que forman parte del MAPRO de la APCI;

Que, mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 112-2020/APCI-DE de
fecha 30 de diciembre de 2020 se aprobd el Inventario del Proceso MO04
Seguimiento y Evaluacion de la Cooperacién Técnica Internacional, a Nivel 0, 1,y
2, asi como, seis (6) Fichas Técnicas de Procesos, cuatro (4) Fichas de
Procedimientos y sus respectivos Diagramas, correspondientes al Proceso M04
Seguimiento y Evaluacién de la Cooperacién Técnica Internacional, que forman
parte del MAPRO de la APCI;

Que, con Resolucién Directoral Ejecutiva N° 048-2021/APCI-DE de fecha
30 de abril de 2021 se aprobd el Inventario de los Procesos S01, Gestion de
Recursos Humanos, S02. Gestion de Abastecimiento, S03. Gestion Contable y
Financiera, S04. Gestion de Tecnologias de la Informacion, y S07. Gestion
Documental, asi como, Ciento Treinta y Seis (136) Fichas Técnicas de Procesos,
Ochenta y Nueve (89) Fichas de Procedimientos y sus respectivos Diagramas,
correspondientes a los Procesos S01. Gestion de Recursos Humanos, S02.
Gestion de Abastecimiento, S03. Gestién Contable y Financiera, S04. Gestion de
Tecnologias de la Informacioén, y S07. Gestién Documental, que forman parte del
MAPRO de la APCI;

Que, mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 057-2021/APCI-DE de
fecha 20 de mayo de 2021 se aprobd el Inventario de los Procesos MO02
Organizacién, Gestion y Negociacion de la Cooperacion Técnica Internacional, a
Nivel 0 y 1; MO04. Seguimiento y Evaluacion de la Cooperacién Técnica
Internacional (CTI), en complemento al aprobado mediante Resolucién Directoral
Ejecutiva N° 112-2020/APCI-DE; a Nivel 0, 1, 2 y 3; asi como cuatro (04) Fichas
Técnicas de Procesos, tres (03) Fichas de Procedimientos y sus respectivos
Diagramas, correspondientes al Proceso MO02. Organizacion, Gestién y
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Negociacion de la Cooperacién Técnica Internacional y doce (12) Fichas Técnicas
de Procesos, cuatro (04) Fichas de Procedimientos y sus respectivos Diagramas,
correspondientes al Proceso M04. Seguimiento y Evaluacion de la Cooperacién
Técnica Internacional (CTI), que forman parte del MAPRO de la APCI;

Que, a efectos de continuar con la implementacién de la gestion por
procesos en la entidad, con Informe N° 0023-2021-APCI/OPP de fecha 08 de junio
de 2021, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP) presenta para
aprobacion del Inventario de las Fichas Técnicas del Procesos E01 Gestion del
Planeamiento y Presupuesto, E02 Gestion de la Modernizacion y Desarrollo
Organizacional y SO5 Gestién de Asesoria Juridica; asi como las Fichas de los
Procedimientos y los Diagramas respectivos, con la conformidad de la OPP, y
cuya legalidad ha sido validada por la Oficina de Asesoria Juridica;

Que, en ese sentido, en atencién a las disposiciones técnicas para la
implementacion de la gestion por procesos establecidas por la Secretaria de
Gestién Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros en su calidad de ente
rector, y en el marco de la normativa vigente, resulta necesario aprobar el
Inventario y las Fichas Técnicas de los Procesos E01 Gestién del Planeamiento y
Presupuesto, E02 Gestion de la Modernizacion y Desarrollo Organizacional y S05
Gestion de Asesoria Juridica, asi como las Fichas de los Procedimientos y los
Diagramas respectivos;

Con los vistos de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y la Oficina
de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Norma Técnica N® 001-2018-SGP,
Norma Técnica para la implementacién de la gestion por procesos en las
entidades de la administracion publica, aprobada con Resolucidén de Secretaria de
Gestidén Publica N°? 006-2018-PCM/SGP; y en uso de las atribuciones otorgadas
en la Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional - APCI y sus modificatorias; y el Reglamento de Organizacién y
Funciones de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional, aprobado
mediante Decreto Supremo N® 028-2007-RE y sus normas modificatorias;



SE RESUELVE:

Articulo 12.- Aprobar el Inventario del Proceso EO1 Gestion del
Planeamiento y Presupuesto; a Nivel 0, 1 y 2, que forma parte del Manual de
Procedimientos (MAPRO) de la Agencia Peruana de Cooperacién Internacional —
APCI, y en Anexo integra la presente Resolucién.

Articulo 22.- Aprobar doce (12) Fichas Técnicas de Procesos, ocho (08)
Fichas de Procedimientos y sus respectivos Diagramas, correspondientes al
Proceso EO1 Gestion del Planeamiento y Presupuesto; a Nivel 0, 1 y 2, que
conforman el Manual de Procedimientos (MAPRO) de la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional — APCI, y en Anexo integran la presente Resolucion.

Articulo 32.- Aprobar el Inventario del Proceso E02 Gestion de la
Modernizacién y Desarrollo Organizacional; a Nivel 0, 1, 2 y 3, que forman parte
del Manual de Procedimientos (MAPROQO) de la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional — APCI, y en Anexo integra la presente Resolucién.

Articulo 4°.- Aprobar diecisiete (17) Fichas Técnicas de Procesos, doce
(12) Fichas de Procedimientos y sus respectivos Diagramas, correspondientes al
Proceso E02 Gestidon de la Modernizacion y Desarrollo Organizacional; a Nivel 0,
1, 2 y 3, que conforman el Manual de Procedimientos (MAPRO) de la Agencia
Peruana de Cooperacion Internacional — APCI, y en Anexo integran la presente
Resolucion.

Articulo 52.- Aprobar el Inventario del Proceso S05 Gestién de Asesoria
Juridica; a Nivel 0, 1 y 2, que forman parte del Manual de Procedimientos
(MAPRO) de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional — APCI, y en
Anexo integra la presente Resolucion.

Articulo 6°.- Aprobar ocho (8) Fichas Técnicas de Procesos, cinco (5)
Fichas de Procedimientos y sus respectivos Diagramas, correspondientes al
Proceso S05 Gestion de Asesoria Juridica; a Nivel 0, 1 y 2, que conforman el
Manual de Procedimientos (MAPRO) de la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional — APCI, y en Anexo integran la presente Resolucion.



Articulo 7°.- La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, como
responsable de la materia de gestién por procesos en la APCI, realizara las
acciones necesarias para concluir con la Fase 1 “Determinacion de procesos” y
continuar con las Fases 2 y 3, asi como para continuar con la elaboracion y
aprobaciéon del Manual de Procedimientos (MAPRO) de la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional — APCI, de conformidad con la Norma Técnica N° 001-
2018-SGP, Norma Técnica para la implementacion de la gestion por procesos en
las entidades de la administracion publica, aprobada mediante Resolucion de
Secretaria de Gestion Publica N® 006-2018- PCM/SGP.

Articulo 82.- Las Fichas Técnicas de Procesos, Fichas de Procedimientos
y sus respectivos Diagramas, correspondientes a los Procesos E01 Gestién del
Planeamiento y Presupuesto, E02 Gestién de la Modernizacion y Desarrollo
Organizacional y S05 Gestién de Asesoria Juridica, aprobados mediante la
presente Resolucion Directoral Ejecutiva, son de aplicacién inmediata para los
organos de la APCI, respecto de los procedimientos que se encuentran en tramite.

Articulo 92.- Remitir la presente Resolucion Directoral Ejecutiva y sus
Anexos a los érganos de la APCI, para conocimiento y fines correspondientes.

Articulo 102.- Disponer la publicacién de la presente Resolucién Directoral
Ejecutiva y sus Anexos, en el Portal Institucional de la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional (https://www.gob.pe/apci).

Registrese y comuniquese.

José Antonio Gonzalez Norris
Director Ejecutivo
Agencia Peruana de Cooperacion Internacional


https://www.gob.pe/apci
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Nombre de

Proceso
Proceso " Proceso
Nivel 0

Nivel 0 Nivel 1

Nombr: odi odi
gible qe Crlgpek Nombre de Proceso il s
Proceso Nivel Proceso . Proceso
" Nivel 2 "
1 Nivel 2 Nivel 3

Tipo de

Procedimiento
relacionado

Nombre de Proceso Dueno del

Proceso Nivel 3 Proceso

Formulacion y

Oficina de

E01.01.01.PR. Formulacién

E01.01.01 Modificacién del Plan Planeamiento y y Modificacion del Plan
E01.01 Planeamiento Estratégico Institucional Presupuesto Estratégico Institucional
’ Estratégico Seguimiento y Oficina de E01.01.02.PR. Seguimiento
E01.01.02 Evaluacion del Plan Planeamiento y y Evaluacién del Plan
Estratégico Institucional Presupuesto Estratégico Institucional
Formulacion y Oficina de E01.02.01.PR. Formulacion
E01.02.01 Modificacién del Plan Planeamiento y y Madificacién del Plan
E01.02 Planeamiento Operativo Institucional Presupuesto Operativo Institucional
’ Operativo Seguimiento y Oficina de E01.02.02.PR. Seguimiento
Gestion del E01.02.02 Evalugcic')n d_eI P_Ian Planeamiento y y EvaIL_Jacién <_1el I_:’Ian
Planeamiento Operativo Institucional Presupuesto Operativo Institucional
Estratégico EO1 i - E01.03.01.PR.
y Programacion y Oficina de Proaramacion
Presupuesto E01.03.01 Formulacion del Planeamiento y 9 cion y
Presupuesto Presupuesto Formulacion del
Presupuesto
Oficina de . "
Gestion del E01.03.02 | Ejecucion Presupuestal Planeamiento y E01'Og'|%25'5p%'e§{zfuc'on
E01.03 Presupuesto
Presupuesto I Oficina de S
£01.03.03 Conciliacion Planeamiento y E01.03.03.PR. Conciliacién
Presupuestal Presupuesto Presupuestal
i Oficina de i
Evaluacion - E01.03.04.PR. Evaluacion
£01.03.04 Presupuestal P:f neamiento y Presupuestal
resupuesto
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Codigo del Proceso

Nombre del Proceso
Objetivo del Proceso
Dueiio del Proceso

Alcance

Base Normativa

Proveedores

Direccion Ejecutiva

Ficha Técnica de Proceso Nivel 0

EO1

Tipo del
Proceso

Estratégico

Version

Gestion del Planeamiento y Presupuesto

Gestionar los procesos operativos de Planeamiento y Gestién Presupuestal

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracién, Unidad de Contabilidad y
Finanzas, Direccion Ejecutiva, Consejo Directivo, 6rganos y unidades organicas de la APCI

Estratégico.

y sus modificatorias.

Formulacién Presupuestaria”.

ejecucion del presupuesto”.

Entradas

Necesidad de formulacion o
modificacion del PEI

Nivel 1

Ministerio de Relaciones

Plan Estratégico Sectorial

Cadigo del
Proceso

Nombre del Proceso Nivel

1

Planeamiento Estratégico

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.
- Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal correspondiente.
- Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional,

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el seguimiento y evaluacion
de politicas nacionales y planes del SINAPLAN.
- Resolucion Directoral N° 004-2019-EF/50.01. que aprueba la Directiva N° 002-2019-EF/50.01 "Directiva de Programacion Multianual y

- Resolucién Directoral N° 018-2019-EF/51.01, que aprueba la Directiva N° 005-2019-EF/51-01 "Conciliacién del marco legal y
- Resolucion Directoral N° 030-2019-EF/50.01, que aprueba la Directiva N° 007-2019-EF/50.01 "Directiva que regula la Evaluacion en

el marco de la fase de Evaluaciéon Presupuestaria”.
- Resolucion Directoral N° 036-2019-EF/50.01, que aprueba "Directiva para la Ejecucién Presupuestaria”.

Salidas

Plan Estratégico Institucional
PEI

Cliente

Organos y unidades
organicas de la APCI

Reporte de Seguimiento del
PEI

Informe de Evaluacion de
Resultados del PEI

Direccion Ejecutiva

Planeamiento Operativo

Plan Operativo Institucional -
POI

Organos y unidades
organicas de la APCI

Informe de Evaluacion de la
Implementacion del POI

Informe de Evaluacion de
Resultados del POI

Direccion Ejecutiva

Exteriores Multianual (PESEM) E01.01
Oficina de Planeamiento y Plan Estratégico Institucional
Presupuesto
Organos y unidades Informacién del cumplimiento
organicas de la APCI del PEI
Direccién Ejecutiva Necesidad de formulacion o
. modificacién del POI
Oficina de Planeamiento y [Plan Estratégico Institucional
— Pdrespulpuesto. t PEI E01.02
\cina de Flaneamientoy | gy, Operativo Institucional
Presupuesto
Organos y unidades Informacién del cumplimiento
organicas de la APCI del POI
Oficio de Asignacion
Ministerio de Economia y Presupuestal Multianual
Finanzas Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio
fiscal
Solicitud de Disponibilidad
Presupuestal
Organos y unidades Solicitud de Modificacién
organicas de la APCI Presupuestal
E01.03

Solicitud de Certificacion y/o
Previsiéon Presupuestal

Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

Informacién de la ejecucion
presupuestal

Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

Gestion del Presupuesto

Propuesta de programacion
multianual de la APCI

Ministerio de Economia y
Finanzas

Presupuesto Institucional de
Apertura - PIA

Organos y unidades
organicas de la APCI

Memorando de
Disponibilidad Presupuestal

Organos y unidades
organicas de la APCI

Memorando de Modificacion
Presupuestal

Organos y unidades
organicas de la APCI

Oficio remitiendo la
Resolucion Directoral
Ejecutiva que formaliza las
Notas Modificatorias

Ministerio de Economia y
Finanzas

Memorando de Certificacion
ylo Prevision Presupuestal

Organos y unidades
organicas de la APCI

Acta de Conciliacion del
Marco Legal

Reportes de Conciliacion del
Marco Legal

Ministerio de Economia 'y
Finanzas

Ministerio de Economia y

Caodigo y Nombre de
Indicador

e i i6 " Finanzas
Informacion de la ejecucion Informe de Evaluacion Contraionia G dol
presupuestal Presupuestal ontraloria : e_nera e la
Republica
Congreso de la Republica
No aplica

Controles

APCI realizan controles en los procesos

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Asesoria Juridica, la Comision de Planeamiento Estratégico, la Comisién de
Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria, la Direccion Ejecutiva, el Consejo Directivo y los érganos de la

Recursos Humanos

Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI

Instalaciones

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Sistemas Informaticos

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite, Aplicativo de CEPLAN, Médulo de
Programacion Multianual del MEF, Médulo complementario de formulacion (demanda adicional), Aplicativo del MEF para el PIA,
Sistema Integrado de Administracién Financiera - SIAF, Médulo de Conciliacion del Marco Legal del MEF, Médulo de Presentacion
Digital de la Rendicién de Cuentas del MEF, Médulo de Evaluacion Presupuestaria Anual del MEF

Equipos

Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina




Unidad de organizacion Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 1

Codigo del Proceso

E01.01 Estratégico Version 1.0

Nombre del Proceso

Tipo del
Proceso
Planeamiento Estratégico

Objetivo del Proceso

Gestionar la formulacién o modificacion del Plan Estratégico Institucional de la APCI, asi como realizar la medicién del avance del
cumplimiento del plan por parte de los 6rganos y unidades organicas de la APCI

Duefio del Proceso

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Alcance

Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion, Direccién Ejecutiva, Consejo
Directivo y , 6rganos y unidades organicas de la APCI

Base Normativa

Proveedores

Direccion Ejecutiva

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

- Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional,
y sus modificatorias.

'- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el seguimiento y
evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN.

Cadigo del
Proceso
Nivel 2

Nombre del Proceso Nivel

2 Salidas

Entradas Cliente

Necesidad de formulacion o

modificacion del PEI Formulacion y Modificacion

Organos y unidades

Plan Estratégico Institucional

Organos y unidades

organicas de la APCI

— - — - E01.01.01 del Plan Estratégico .
Ministerio de Relaciones Plan Estratégico Sectorial Institucional PEI organicas de la APCI
Exteriores Multianual (PESEM)
Of|C|na':(jrz:lJaL1::tr2|ento Y | Plan Estratégico Institucional Seguimiento y Evaluacién Reporte de iTEglmmlento del
p E01.01.02 del Plan Estratégico Direccion Ejecutiva

Informe de Evaluacion de
Resultados del PEI

Informacién del cumplimiento
del PEI

Institucional

Caodigo y Nombre de
Indicador

No aplica

Controles

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Asesoria Juridica, la Comisién de Planeamiento Estratégico, la Direccion
Ejecutiva, el Consejo Directivo y los 6rganos de la APCI realizan controles en los procesos

Recursos Humanos

Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI

Instalaciones

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Sistemas Informaticos

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de trdmite documentario D-Tramite, Aplicativo de CEPLAN

Equipos

Elaborado por:

Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina
Unidad de organizacién Firma y Sello

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Revisado por:

Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por:

Version

Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E01.01.01 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Formulacion y Modificacion del Plan Estratégico Institucional
Objetivo del Proceso Formular o modificar el Plan Estratégico Institucional de la APCI, validado por los entes rectores correspondientes
Duefio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracién, Direccién Ejecutiva y Consejo
Directivo

Alcance

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

- Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional,
y sus modificatorias.

Base Normativa

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso Rl edliHeeEn i Salidas Cliente

Nivel 3 €

Necesidad de formulacion o
modificacion del PEI
Ministerio de Relaciones Plan Estratégico Sectorial

Exteriores Multianual (PESEM)

Direccion Ejecutiva Organos y unidades

organicas de la APCI

Plan Estratégico Institucional
PEI

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa los Proyectos de Memorando, los Proyectos de Informes de Sustento, el
Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva que aprueba la conformacion o actualizacion de la Comision de Planeamiento Estratégico y
el Equipo Técnico de Trabajo, el Proyecto de Memorando solicitando la validacion del Proyecto de PEI al MRE, el Proyecto de Oficio
solicitando la validacion del Proyecto de PEI al CEPLAN y el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba o modifica el PEI
- La Oficina de Asesoria Juridica revisa el Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva que aprueba la conformacion o actualizacién de
la Comision de Planeamiento Estratégico, el Proyecto de Plan Estratégico Institucional y el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva
que aprueba o modifica el Plan Estratégico Institucional

- La Comisién de Planeamiento Estratégico revisa el Proyecto de Plan Estratégico Institucional

- La Direccion Ejecutiva revisa el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba la conformacién o actualizacion de la
Comision de Planeamiento Estratégico, el Proyecto de Plan Estratégico Institucional y el Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva
que aprueba o modifica el Plan Estratégico Institucional

- El Consejo Directivo revisa el Proyecto de Plan Estratégico Institucional

Controles

Personal de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion, Direccion
Ejecutiva y Consejo Directivo
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
EISENEE it -3l Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de trdmite documentario D-Tramite, Aplicativo de CEPLAN
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Recursos Humanos

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E01.01.02 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Seguimiento y Evaluacién del Plan Estratégico Institucional
Medir el avance de cumplimiento del Plan Estratégico Institucional por parte de los érganos y unidades organicas de la APCI, a fin de
cumplir con lo establecido y aplicar mejoras, de ser requerido
Duerio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Direccion Ejecutiva, érganos y unidades organicas de la APCI

Objetivo del Proceso

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
Base Normativa Directiva para la actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional,
y sus modificatorias.

- Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el seguimiento y
evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN.

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso Nt el Heses e Salidas Cliente

Nivel 3 g

Oficina de Planeamiento y Plan Estratégico Institucional
Presupuesto

Organos y unidades Informacién del cumplimiento
organicas de la APCI del PEI
Caodigo y Nombre de
Indicador

Reporte de Seguimiento del

- PEI — Direccion Ejecutiva

Informe de Evaluacion de
Resultados del PEI

No aplica

- El Especialista en Planeamiento revisa la herramienta enviada, la documentacién de sustento de los 6rganos y unidades organicas de
la APCI, y la informacion registrada en el Aplicativo de CEPLAN para verificar el avance del cumplimiento del PEI, y el Informe de
Evaluacion de Implementacion del POI para identificar el estado de cumplimiento

- Los Jefes/as o Directores/as de los 6rganos de la entidad revisan el documento de respuesta para su envio a Oficina de Planeamiento
y Presupuesto

- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa el Proyecto de Memorando solicitando la informacién respecto al avance
del cumplimiento de los indicadores del PEI, el Proyecto de Reporte de Seguimiento del Plan Estratégico Institucional y el Proyecto de
Informe de Evaluacion de Resultados del Plan Estratégico Institucional

Controles

Recursos Humanos Personal de los 6rganos y unidades organicas de la APCI
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
B GEEN el E L3 Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite, Aplicativo de CEPLAN
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento




Codigo del Proceso

E01.02

Nombre del Proceso

Tipo del
Proceso

Ficha Técnica de Proceso Nivel 1

Estratégico

Version

Planeamiento Operativo

1.0

Objetivo del Proceso

Gestionar la formulacién y modificacién del Plan Operativo Institucional Multianual, asi como realizar la medicién del avance del

cumplimiento del Plan Operativo Institucional por parte de los 6rganos y unidades organicas de la APCI

Duefio del Proceso

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Alcance

Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Direccién Ejecutiva, Organos y unidades organicas de la APCI

Base Normativa

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias .
- Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento

Estratégico.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.
- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional,

y sus modificatorias.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el seguimiento y evaluacion
de politicas nacionales y planes del SINAPLAN

Cadigo del
Proceso
Nivel 2

Nombre del Proceso Nivel

2 Salidas

Proveedores Entradas Cliente

Direccion Ejecutiva

Necesidad de formulacion o
modificacion del POI

Formulacién y Modificacion

Plan Operativo Institucional -

Organos y unidades

Organos y unidades

organicas de la APCI

informacién del cumplimiento
del POI

Institucional

— - — — E01.02.01 del Plan Operativo o
Oficina de Planeamiento y |Plan Estratégico Institucional { Institucional POI organicas de la APCI
Presupuesto PEI
Oficina de Planeamiento y . T - " Informe de Evaluacion de la
Presupuesto Plan Operativo Institucional Seguimiento y Evaluacion Implementacién del POI
A E01.02.02 del Plan Operativo B Direccién Ejecutiva

Informe de Evaluacion de
Resultados del POI

Codigo y Nombre de
Indicador

No aplica

Controles

controles en los procesos

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Asesoria Juridica y la Comisién de Planeamiento Estratégico realizan

Recursos Humanos

Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI.

Instalaciones

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Sistemas Informaticos

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite, Aplicativo de CEPLAN

Equipos

Elaborado por:

Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacion

Direccion Ejecutiva

Firma y Sello

Revisado por:

Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por:

Version

Fecha del cambio

Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Unidad de organizacion que realiza el

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Control de Cambios

cambio

Descripcion del cambio

Primera version del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E01.02.01 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Formulacién y Modificacion del Plan Operativo Institucional
Objetivo del Proceso Formular y modificar el Plan Operativo Institucional Multianual y ajustado para cada periodo, alineado a los objetivos estratégicos del
Duefio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Alcance Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Direccion Ejecutiva, Organos y unidades organicas de la APCI

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus normas modificatorias

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico

- Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico, se creo el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico

Base Normativa - Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
Directiva para la actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional,
y sus modificatorias

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso MR Al Heaes Salidas Cliente

Nivel 3 g
Direccioén Eiecutiva Necesidad de formulacion o
) modificacién del PO

Oficina de Planeamiento y |Plan Estratégico Institucional |
Presupuesto PEI

Caodigo y Nombre de
Indicador

Organos y unidades
organicas de la APCI

Plan Operativo Institucional -
POI

No aplica

- El Especialista en Presupuesto verifica el alineamiento de la informacién de las actividades y metas del POI a los objetivos del Plan
Estratégico Institucional, supervisa el registro de la informacién del POl Multianual o POI ajustado o modificado en el Aplicativo de
CEPLAN por parte de los 6rganos y unidades organicas de la APCI

- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa el Proyecto de Memorando comunicando el inicio del proceso de
Controles formulacion del POI, el Proyecto de POl Multianual o POI ajustado o modificado, el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que
aprueba el POl Multianual o POI ajustado o modificado y el Proyecto de Informe de Sustento

- La Oficina de Asesoria Juridica revisa el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva para la aprobacion del POl Multianual o POI
ajustado o modificado

- La Comisién de Planeamiento Estratégico revisa el Proyecto de POI Multianual o POI ajustado o modificado

Recursos Humanos Personal de los 6rganos y unidades orgénicas de la APCI
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
EISCNER Gt -0l Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de trdmite documentario D-Tramite, Aplicativo de CEPLAN
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Direccion Ejecutiva
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto -
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Primera version del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E01.02.02 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Seguimiento y Evaluacion del Plan Operativo Institucional
Medir el avance de cumplimiento del Plan Operativo Institucional por parte de los érganos y unidades organicas de la APCI, a fin de
cumplir con lo establecido y aplicar mejoras, de ser requerido
Duerio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Direccion Ejecutiva, érganos y unidades organicas de la APCI

Objetivo del Proceso

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias .

- Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Base Normativa - Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
Directiva para la actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional,
y sus modificatorias.

- Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el seguimiento y evaluacion
de politicas nacionales y planes del SINAPLAN.

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso Nt Al Heaes Salidas Cliente

Nivel 3 g

Informe de Evaluacion de la

R Implementacion delI’POI Direccién Ejecutiva

Informe de Evaluacion de
Resultados del POI

Oficina de Planeamiento y
Presupuesto
Organos y unidades

as de la APCI

Caodigo y Nombre de
Indicador

Plan Operativo Institucional

informacién del cumplimiento
del POI

No aplica

- El Especialista en Planeamiento revisa la informacion de la herramienta enviada, la documentacion de sustento de los érganos de la
APCI, y verifica que la informacién haya sido registrada correctamente en el Aplicativo del CEPLAN
- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa el Proyecto de Informe de Evaluacion de la Implementacion del POl o el
Proyecto de Informe de Evaluacion de Resultados del POI

Recursos Humanos Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI

Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacién Internacional - APCI
B CNER Gl 1l Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de trdmite documentario D-Tramite, Aplicativo de CEPLAN
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Controles

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio




Codigo del Proceso

Nombre del Proceso
Objetivo del Proceso
Duefio del Proceso

Alcance

Base Normativa

Proveedores

Ministerio de Economia y

Ficha Técnica de Proceso Nivel 1

E01.03

Tipo del
Proceso

Estratégico

Version

Gestion del Presupuesto

Gestionar la programacion y formulacion del presupuesto de la APCI, asi como la ejecucién, conciliacién y evaluacién presupuestal

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion, Unidad de Contabilidad y
Finanzas, Direccién Ejecutiva, Consejo Directivo, érganos y unidades organicas de la APCI

ejecucion del presupuesto”.

Entradas

Oficio de Asignacion
Presupuestal Multianual

Proceso
Nivel 2

Cadigo del

Nombre del Proceso Nivel
2

Programacién y Formulacion

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.
- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal correspondiente.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion Directoral N° 004-2019-EF/50.01. que aprueba la Directiva N° 002-2019-EF/50.01 "Directiva de Programacion Multianual y
Formulacién Presupuestaria”
- Resolucion Directoral N° 018-2019-EF/51.01, que aprueba la Directiva N° 005-2019-EF/51-01 "Conciliacién del marco legal y

- Resolucion Directoral N° 030-2019-EF/50.01, que aprueba la Directiva N° 007-2019-EF/50.01 "Directiva que regula la Evaluacion en
el marco de la fase de Evaluaciéon Presupuestaria”.
- Resolucion Directoral N° 036-2019-EF/50.01, que aprueba "Directiva para la Ejecucién Presupuestaria”.

Salidas

Propuesta de programacion
multianual de la APCI

Cliente

Ministerio de Economia y
Finanzas

. E01.03.01
Finanzas Ley de Presupuesto del del Presupuesto L ) X
Sector Publico para el afio Presupuesto Institucional de Organos y unidades
160 D Apertura - PIA organicas de la APCI
fiscal
Solicitud de Disponibilidad Memorando de Organos y unidades
Presupuestal Disponibilidad Presupuestal organicas de la APCI
Memorando de Modificacion Organos y unidades
Presupuestal organicas de la APCI
Org'apos y unidades Solicitud de Modificacién £01.03.02 Ejecucion Presupuestal Oficio r'e:mitit'endo la o )
organicas de la APCI Presupuestal Resolucion Directoral Ministerio de Economia y
Ejecutiva que formaliza las Finanzas
Notas Modificatorias
Solicitud de Certificacion y/o Memorando de Certificacion Organos y unidades
Prevision Presupuestal ylo Prevision Presupuestal organicas de la APCI
Acta de Conciliacion del
Oficina de Planeamiento y | Informacién de la ejecucién £01.03.03 Conciliacién Presupuestal Marco Legél _ M|n|ster|o'de Economia y
Presupuesto presupuestal Reportes de Conciliacion del Finanzas
Marco Legal
Ministerio de Economia y
- . " . " " Finanzas
Oficina de Planeamiento y | Informacién de la ejecucién £01.03.04 Evaluacion Presupuestal Informe de Evaluacion C oria G Y
Presupuesto presupuestal o p Presupuestal ontraloria N eneral de fa
Republica
Congreso de la Republica
Caodigo y Nombre de No aplica

Indicador

Controles

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Asesoria Juridica, la Comisién de Programacién Multianual Presupuestaria y
Formulacién Presupuestaria, la Direccion Ejecutiva y el Consejo Directivo realizan controles en los procesos

Recursos Humanos

Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI

Instalaciones

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Sistemas Informaticos

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite, Médulo de Programacién Multianual del MEF,
Maédulo complementario de formulaciéon (demanda adicional), Aplicativo del MEF para el PIA, Sistema Integrado de Administracion
Financiera - SIAF, Médulo de Conciliacién del Marco Legal del MEF, Médulo de Presentacion Digital de la Rendicion de Cuentas del
MEF, Médulo de Evaluacién Presupuestaria Anual del MEF

Equipos

Elaborado por:

Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Firmay Sello

Revisado por:

Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por:

Version

Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Fecha del cambio

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Descripcion del cambio

Primera version del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E01.03.01 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Programacion y Formulacion del Presupuesto

Programar y formular el presupuesto multianual, asi como aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura de la APCI, conforme a las

Ol EHE G FEEse disposiciones emitidas por la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas

Duefio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion, Direccién Ejecutiva, Consejo
Directivo, 6rganos y unidades organicas de la APCI

Alcance

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal correspondiente.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion Directoral N° 004-2019-EF/50.01. que aprueba la Directiva N° 002-2019-EF/50.01 "Directiva de Programacién Multianual y
Formulacién Presupuestaria”.

Base Normativa

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso R edlHeeEn iz Salidas Cliente

Nivel 3 €

Ministerio de Economia y

Oficio de Asignacion Propuesta de programacion

s . Presupuestal Multianual multianual de la APCI Finanzas
Ministerio de Economia y R
Finanzas .
Sléizo?iggﬁzspier:u;daef:o Presupuesto Institucional de Organos y unidades
p Apertura - PIA organicas de la APCI

fiscal

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Especialista en Presupuesto revisa el Plan Operativo Institucional (POI) multianual y concilia con la asignacion presupuestal de cada
érgano y unidad organica de la APCI

- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa los Proyectos de Memorando, los Proyectos de Informe de Sustento, los
Proyectos de Oficio, el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba la conformacién de la Comision de Programacion
Multianual Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria de la APCI, el Resumen Ejecutivo de la Programacion Multianual
Presupuestaria y el Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva que aprueba el PIA

- La Oficina de Asesoria Juridica revisa el Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva que aprueba la conformacion de la Comision de
Controles Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria de la APCl y el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que
aprueba el PIA

- La Comisién de Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria revisa la Asignacion Presupuestal Multianual y
la informacion complementaria (demanda adicional)

- La Direccién Ejecutiva revisa el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba la conformacion de la Comision de
Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria de la APCI, el Resumen Ejecutivo de la Programacion
Multianual Presupuestaria, el Proyecto de oficio dirigido al MEF, el Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva que aprueba el PIA

- El Consejo Directivo revisa el Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva que aprueba el PIA

Recursos Humanos Personal de los 6rganos y unidades orgénicas de la APCI

Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite, Médulo de Programacién Multianual del MEF,
Maédulo complementario de formulaciéon (demanda adicional), Aplicativo del MEF para el PIA
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Sistemas Informaticos

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Descripcion del cambio

Version Fecha del cambio




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Codigo del Proceso

E01.03.02 Estratégico Version 1.0

Nombre del Proceso

Tipo del
Proceso
Ejecucion Presupuestal

Objetivo del Proceso

Atender las solicitudes de disponibilidad, modificacién y certificaciéon presupuestal de los érganos y unidades organicas de la APCl en el
marco de la ejecucion presupuestal

Duefio del Proceso

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Alcance

Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion, Direccién Ejecutiva, 6rganos y
unidades organicas de la APCI

Base Normativa

Proveedores

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
- Resolucion Directoral N° 036-2019-EF/50.01, que aprueba "Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”.

Cadigo del
Proceso
Nivel 3

Nombre del Proceso Nivel

3 Salidas

Entradas Cliente

Solicitud de Disponibilidad
Presupuestal

Memorando de
Disponibilidad Presupuestal

Organos y unidades
organicas de la APCI

Organos y unidades
organicas de la APCI

Organos y unidades
organicas de la APCI

Memorando de Modificacion
Presupuestal
Oficio remitiendo la
Resolucion Directoral
Ejecutiva que formaliza las
Notas Modificatorias

Solicitud de Modificacion
Presupuestal Ministerio de Economia y

Finanzas

Organos y unidades
organicas de la APCI

Memorando de Certificacion
ylo Prevision Presupuestal

Solicitud de Certificacion y/o
Prevision Presupuestal

Caodigo y Nombre de
Indicador

No aplica

Controles

- El Especialista en Presupuesto revisa las Solicitudes de Disponibilidad Presupuestal, Modificacién Presupuestal y Certificacion y/o
Previsién Presupuestal, las Notas Modificatorias en el SIAF para su aprobacion, y las Notas Modificatorias pendientes de formalizar en
el SIAF

- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa los Proyectos de Memorando de Disponibilidad Presupuestal,
Modificacion Presupuestal y Certificacion y/o Prevision Presupuestal, el Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva que formaliza las
Notas Modificatorias y el Proyecto de Oficio remitiendo la resolucién al MEF

- La Oficina de Asesoria Juridica revisa el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que formaliza las Notas Modificatorias

- La Direccion Ejecutiva revisa el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que formaliza las Notas Modificatorias y el Proyecto de
Oficio remitiendo la resolucion al MEF

Recursos Humanos

Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI

Instalaciones

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Sistemas Informaticos

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite, Sistema Integrado de Administracion
Financiera - SIAF

Equipos

Elaborado por:

Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina
Unidad de organizacién Firma y Sello

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Revisado por:

Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por:

Version

Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E01.03.03 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Conciliacion Presupuestal

Objetivo del Proceso Realizar la conciliacién del marco legal en coordinacién con el sectorista de la Direccién General de Presupuesto Publico del MEF

Duerio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina General de Administracion, y Unidad de Contabilidad y Finanzas

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
- Resolucion Directoral N° 018-2019-EF/51.01, que aprueba la Directiva N° 005-2019-EF/51-01 "Conciliacién del marco legal y
ejecucion del presupuesto”.

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso Nt el Heses e Salidas Cliente

Nivel 3 g
Acta de Conciliacién del
Marco Legal Ministerio de Economia y
Reportes de Conciliacion del Finanzas

Marco Legal

Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

Informacién de la ejecucion
presupuestal

Caodigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Especialista en Presupuesto sustenta la informacion presupuestaria para la conciliacion del marco legal ante la Direcciéon General
de Contabilidad Publica del MEF

- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Jefe/a de la Oficina General de Administracion y Jefe/a de la Unidad de
Contabilidad y Finanzas revisan el Acta a través del Médulo de Presentacion Digital de la Rendicién de Cuentas del MEF

Controles

Recursos Humanos Personal de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina General de Administracién, Unidad de Contabilidad y Finanzas

Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite, Médulo de Conciliacion del Marco Legal del
MEF, Médulo de Presentacion Digital de la Rendiciéon de Cuentas del MEF
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Sistemas Informaticos

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E01.03.04 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Evaluacion Presupuestal
Evaluar la gestion del presupuesto, sobre la base del andlisis y medicion de la ejecucion de ingresos y gastos, en relacion a lo aprobado
en el Presupuesto Institucional de la entidad
Duerio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina General de Administracion y Direccion Ejecutiva

Objetivo del Proceso

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion Directoral N° 030-2019-EF/50.01, que aprueba la Directiva N° 007-2019-EF/50.01 "Directiva que regula la Evaluacion en
el marco de la fase de Evaluaciéon Presupuestaria”.

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso Nt el Heses e Salidas Cliente

Nivel 3 g

Ministerio de Economia 'y
Finanzas
Contraloria General de la
Republica
Congreso de la Republica

Informe de Evaluacion
Presupuestal

Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

Informacién de la ejecucion
presupuestal

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Especialista en Presupuesto revisa y consolida la informacién del POl y las modificaciones presupuestales en el Médulo de
Evaluacion Presupuestaria Anual
- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa la informacién registrada en el Médulo de Evaluacién Presupuestal, el
Controles Proyecto de Informe de Evaluacion Presupuestal y los Proyectos de Oficio para su envio al Ministerio de Economia y Finanzas, a la
Contraloria General de la Republica y al Congreso de la Republica
- La Direccién Ejecutiva revisa el Informe de Evaluacién Presupuestal y los Proyectos de Oficio para su envio al Ministerio de Economia
y Finanzas, a la Contraloria General de la Republica y al Congreso de la Republica
Recursos Humanos Personal de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina General de Administracion, Direccién Ejecutiva

Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de trdmite documentario D-Tramite, Sistema Integrado de Administracion
Financiera - SIAF, Médulo de Evaluacion Presupuestaria Anual del MEF
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Sistemas Informaticos

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio




Exteriores Internacional

% PERU Ministerio de Relaciones Agencia Peruana de Cooperacion

3. EO1. Gestion del Planeamiento y Presupuesto

Fichas de Procedimientos y Diagramas



Ficha de Procedimiento

Cadigo del Procedimiento E01.01.01.PR Version 1.0
Nombre del Procedimiento Formulacién y Modificacion del Plan Estratégico Institucional
Proceso Relacionado E01.01.01. Formulacién y Modificacién del Plan Estratégico Institucional
(o] YNNG [N S G TTY [T 111 YoM Formular o modificar el Plan Estratégico Institucional de la APCI, validado por los entes rectores correspondientes
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion, Direccion Ejecutiva y

Consejo Directivo

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

- Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento
Institucional, y sus modificatorias.

Alcance del Procedimiento

Base Normativa

Tipo de Unidad de

Actividad organizacion egpenselE S

. L. e . . T Oficina de Jefe/a de la Oficina de
Disponer la formulacion y modificacién del Plan Estratégico Institucional ., " .
1 (PEI) Operacién | Planeamiento y Planeamiento y
Presupuesto Presupuesto
Identificar si la Comisién de Planeamiento Estratégico esta conformada o
requiere actualizacion Oficina de E ialist
2 Si no esta conformada o requiere actualizacién, continuar en la actividad | Operacion | Planeamiento y specialista en
L Planeamiento
siguiente Presupuesto
Si esta conformada, continuar en la actividad 6
Elaborar el Proyecto de Memorando, Proyecto de Resolucién Directoral
Ejecutiva que aprueba la conformacion o actualizacién de la Comision de Oficina de E ialist
3 Planeamiento Estratégico y el Equipo Técnico de Trabajo y el Proyecto de | Operacion | Planeamiento y ;lpema sa ;an
Informe de Sustento, y derivar al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto aneamiento
Presupuesto
Revisar el Proyecto de Memorando, el Proyecto de Resolucién Directoral . -
4 Ejecutiva y el Proyecto de Informe de Sustento, y de presentarse Control | PI Oﬁmng d? JefeFlyla dela .Oﬁ(:ma de
comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones ontro Paneamlento y Paneamlento y
correspondientes resupuesto resupuesto
Firmar el Proyecto de Memorando, el Informe de Sustento, validar el Oficina de Jefe/a de la Oficina de
5 Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva y derivar a la Oficina de Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
Asesoria Juridica Presupuesto Presupuesto
Ejecutar el proceso S05.02.01. Elaboracién, Revisién y Visacion de Ol (,je Oficina de Asesoria
6 . Asesoria gt
Resoluciones e Juridica
Juridica
Conformar al Equipo Técnico de Trabajo, elaborar y comunicar el Plan de Comision de Comision de P ient
7 Trabajo para la formulacién o modificacion del PEI, y encargar al Equipo | Operacion | Planeamiento omISIOE tet' a‘neamlen o
Técnico la ejecucion del Plan de Trabajo Estratégico strategico
8 Preparar y organizar los talleres de planeamiento estratégico Operacién Eq;l;p_?rl'zg;)lco Equipo de Trabajo
Realizar los talleres de planeamiento estratégico para el levantamiento de .. | Equipo Técnico . .
9 informacion para la formulacion o modificacion del PEI Operacién de Trabajo Equipo de Trabajo
10 Procesar la informacion levantada en los talleres y elaborar el Proyecto de o .. | Equipo Técnico Equipo de Trabai
PEl y derivar a la Comisién de Planeamiento Estratégico peracion de Trabajo quipo de Trabajo
. . Comision de . .
Revisar el Proyecto de PEI, y de presentarse comentarios y/u . Comision de Planeamiento
11 N . ) . K Control Planeamiento L.
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes o Estratégico
Estratégico
Validar el Proyecto de PEIl y derivar al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento . Com|5|op de Comision de Planeamiento
12 Operacién | Planeamiento L.
y Presupuesto P Estratégico
Estratégico
Recibir y derivar el Proyecto de PEI validado al/la especialista de Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
13 R Traslado | Planeamientoy Planeamiento y
Planeamiento
Presupuesto Presupuesto
- Oficina de -
Elaborar el Proyecto de Informe, el Proyecto de Memorando solicitando la .. . Especialista en
14 . O . X Operacion | Planeamiento y .
validacién del Proyecto de PEI al Ministerio de Relaciones Exteriores Planeamiento
Presupuesto
Revisar, firmar y derivar el Informe y Memorando solicitando la validacion Oficina de Jefe/a de la Oficina de
15 del Proyecto de PEI validado para su envio al Ministerio de Relaciones Control | Planeamiento y Planeamiento y
Exteriores Presupuesto Presupuesto
Enviar el Memorando y derivar proyecto de Plan Estratégico Institucional al ., Direccion . . .
16 Ministerio de Relaciones Exteriores Operacién Ejecutiva Director/a Ejecutivo/a
17 Recibir documento del Ministerio de Relaciones Exteriores y derivar a Jefe/a Traslad Direccion Director/a Ejecutivo/
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto rasiado Ejecutiva Irectorfa Ejecutivora
Recibir respuesta del Ministerio de Relaciones Exteriores y derivar al/la Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
18 - N Traslado | Planeamiento y Planeamiento y
Especialista de Planeamiento
Presupuesto Presupuesto
Recibir la respuesta del Ministerio de Relaciones Exteriores y realizar .
. A . Oficina de -
19 ajustes al Proyecto de PEI, en coordinacion con el Jefe/a de la Oficina de o ion | Pl ient Especialista en
Planeamiento y Presupuesto y la Comisién de Planeamiento Estratégico, de peracion aneamiento'y Planeamiento
Presupuesto
corresponder
Elaborar el Proyecto de Oficio solicitando la validacion del Proyecto de PEI Oficina de E ialist
20 al Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN) y derivar a Operacion | Planeamiento y Pslpema IS. a ten
Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Presupuesto aneamiento
Revisar, firmar y derivar el Oficio solicitando la validacién del Proyecto de Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
21 . Control | Planeamiento y Planeamiento y
PEI para su envio a CEPLAN
Presupuesto Presupuesto
Oficina General Oficina G Id
22 Ejecutar el proceso S07.01.02. Despacho de Documentos de |c|nal n ener.a’ e
- i Administracion
Administracion
Oficina General Oficina G Id
23 Ejecutar el proceso S07.01.01. Recepcion de Documentos de |c|nal n ener.a’ ©
- i Administracion
Administracion




Oficina de Jefe/a de la Oficina de
24 Recibir respuesta de CEPLAN y derivar al/la Especialista de Planeamiento | Traslado |Planeamientoy Planeamiento y
Presupuesto Presupuesto
Recibir la respuesta de CEPLAN y realizar ajustes al Proyecto de PEI en Oficina de E ialist
25 coordinacién con el/la Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y | Operacién | Planeamiento y Pslpema IS. a ten
la Comision de Planeamiento Estratégico, de corresponder Presupuesto aneamiento
2% Registrar la Matriz de Objetivos y Acciones Estratégicas del PEl en el o ion | Pl Oﬁcmg d? Especialista en Aplicativo de
Aplicativo de CEPLAN, de corresponder peracion aneamiento y Planeamiento CEPLAN
Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Memorando, el Proyecto de Resolucién Directoral Oficina de E ialist
27 Ejecutiva que aprueba o modifica el PEIl y el Proyecto de Informe de Operacién | Planeamiento y Ff,lpema IS.' a ;an
Sustento, y derivar al/la Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Presupuesto aneamiento
Rewsgr el 'Proyecto de Memorando, el Proyecto de Resolucion Directoral Oficina de Jefe/a de la Oficina de
28 Ejecutiva y el Proyecto de Informe de Sustento, y de presentarse Control | PI ient Pl ient
comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones ontro aneamiento y aneamiento y
R Presupuesto Presupuesto
correspondientes
Firmar el Memorando, el Informe de Sustento, validar el Proyecto de ., Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
29 R . . R - . ‘o Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
Resolucion Directoral Ejecutiva y derivar a la Oficina de Asesoria Juridica
Presupuesto Presupuesto
Oficina de Oficina de A q
30 Ejecutar el proceso S05.01.02. Emisién de Opinion Juridica Asesoria eina ? n sesoria
s Juridica
Juridica
Revisar el Proyecto de PEIl y los Informes de Sustento, y de presentarse Di )
31 comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control E!recci!on Director/a Ejecutivo/a
correspondientes jecutiva
32 Validar el Proyecto de PEl y solicitar a la Oficina de Asesoria Juridica la o . Direccion Director/a Ejecutivo/
gestion de la sesion del Consejo Directivo peracion Ejecutiva Irectorfa Ejecufivora
Oficina de Jefe/a de la Oficina d
33 Realizar la convocatoria y organizar la sesion del Consejo Directivo Operacién Asesoria elela de 'a I?Ipa e
L Asesoria Juridica
Juridica
Revisar el Proyecto de PEIl y los Informes de Sustento, y de presentarse c .
34 comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control Dlons:;]o Consejo Directivo
correspondientes rectivo
35 Validar el Proyecto de PEI mediante Acta de Sesién y derivar para emision o ) Consejo I o Directi
de Resolucion Directoral Ejecutiva peracion Directivo onsejo irectivo
Ejecutar el proceso S05.02.01. Elaboracion, Revision y Visacion de Gl ‘,’e Oficina de Asesoria
36 . Asesoria gt
Resoluciones e Juridica
Juridica
Solicitar la publicacion del PEI aprobado o modificado en el Portal de .. Oﬁcmg de Especialista en
37 . Operacién | Planeamiento y .
Transparencia de la APCI Planeamiento
Presupuesto
38 Ejecutar el proceso S08.04.02. Actualizacion del Portal de Transparencia Direccion Direccién Eiecutiva
Estandar Ejecutiva J
39 Fin del procedimiento

Documentos que se generan

Requisitos

Necesidad de formulacion

PEREED o modificacion del PEI

Plan Estratégico Sectorial

searcion Multianual (PESEM)

- Proyecto de Plan Estratégico Institucional

- Matriz de Objetivos y Acciones Estratégicas del PEI

- Informe de Sustento para la conformacion o actualizacion de la Comisién de Planeamiento Estratégico de la OPP
- Resolucién Directoral Ejecutiva que aprueba la conformacion o actualizacién de la Comision de Planeamiento Estratégico
- Plan de Trabajo para la formulacién o modificacién del Plan Estratégico Institucional

- Oficio solicitando la validacion del Proyecto de PEI al Ministerio de Relaciones Exteriores

- Oficio solicitando la validacién del Proyecto de PEI para su envio a CEPLAN

- Informe de Sustento para la aprobacion o modificacion del Plan Estratégico Institucional de la OPP
- Acta de Sesion del Consejo Directivo que valida el Proyecto de PEI

- Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba o modifica el Plan Estratégico Institucional

Direccion Ejecutiva

Ministerio de Relaciones Exteriores

Siglas y definiciones -

Elaborado por:
Revisado por:
Aprobado por:

Unidad de organizacién

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Firma y Sello

Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Co

Version Fecha del cambio

cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Unidad de organizacién que realiza el

rol de Cambios

Descripcion del cambio

Primera version del documento
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Ficha de Procedimiento

Cadigo del Procedimiento E01.01.02.PR 1.0
Nombre del Procedimiento Seguimiento y Evaluacién del Plan Estratégico Institucional

Proceso Relacionado E01.01.02. Seguimiento y Evaluacién del Plan Estratégico Institucional
Medir el avance de cumplimiento del Plan Estratégico Institucional por parte de los 6rganos y unidades organicas de la APCI, a fin de
cumplir con lo establecido y aplicar mejoras, de ser requerido
PLE T W N TG [T TG [l Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Direccion Ejecutiva, érganos y unidades organicas de la APCI

Obijetivo del Procedimiento

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
Base Normativa Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento
Institucional, y sus modificatorias.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el seguimiento y
evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN.

Tipo de Unidad de
Actividad organizacion

e la Actividad Responsable Sistema

Oficina de Jefe/a de la Oficina de
1 Disponer el seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico Institucional (PEI)| Control | Planeamiento y Planeamiento y
Presupuesto Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Memorando solicitando la informacién respecto al
avance del cumplimiento de los indicadores del PEI, la evaluacion del Oficina de o
2 cumplimiento de los logros esperados, la propuesta para mejorar la Operacién | Planeamiento y E;]Ziz::ﬁ;:)n
estrategia, las conclusiones y recomendaciones, y derivar al Jefe/a de la Presupuesto
Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisar, firmar y derivar el Memorando a los érganos de la Agencia Peruana Oﬁcmg de Jefe/a de la Qflcma de
3 de Cooperacién Internacional (APCI) Control [ Planeamiento y Planeamiento y
Presupuesto Presupuesto
4 Recibir y derivar Memorando a Especialista Operacion Orga:;(s:rie la Jefe/a o Director/a
5 Recibir, revisar y atender solicitud remitiendo la documentacién necesaria a o L. Organos de la E alist
través del documento de respuesta para revision de Jefe/a o Director/a peracion APCI specialista
6 Recibir, revisar, firmar y derlvalr documento de respuesta a la Oficina de Control Organos de la Jefe/a o Director/a
Planeamiento y Presupuesto APCI
Recibir respuesta de los 6rganos de la APCI con la informacién en la Oficina de Jefe/a de la Oficina de
7 herramienta enviada y la documentacién de sustento y derivar al/la Traslado | Planeamiento y Planeamiento y
Especialista en Planeamiento Presupuesto Presupuesto
Recibir y revisar la informacioén de la herramienta enviada, la documentacién
de sustento de los érganos y unidades orgéanicas de la APCI, y verificar que .
) s . X L Oficina de - -
8 la informacién ha){a sido reglstradalcorrectamepte'; en el Aplicativo del Control | Planeamiento y Especialista en Aplicativo de
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN) Planeamiento CEPLAN
Si existen observaciones, continuar en la siguiente actividad Presupuesto
Si no existen observaciones, continuar en la actividad 10
Coordinar las modificaciones de la informacion en la herramienta enviada, la Oficina de - .
9 documentacién de sustento y la informacién registrada en el Aplicativo de | Operacién | Planeamiento y E;]Ziz::ﬁ;:)n Apchégtll_\dee
CEPLAN, ésta ultima, para generar el reporte de seguimiento del PEI Presupuesto
Revisar el Informe de Evaluacién de Implementacion del Plan Operativo Oﬁcmg de Especialista en
10 Institucional (POI) e identificar el estado de cumplimiento Control | Planeamiento y Planeamiento
Presupuesto
Consolidar la informacion enviada, elaborar el Proyecto de Informe de Oficina de -
11 Evaluacién de Resultados del PEl y derivar al/la Jefe/a de la Oficina de Operacién | Planeamiento y E;]Ziz::ﬁ;:)n
Planeamiento y Presupuesto Presupuesto
Revisar el Proyecto de Informe de Evaluacion de Resultados del PEI, y de Oficina de Jefe/a de la Oficina de
12 presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control [ Planeamiento y Planeamiento y
correspondientes Presupuesto Presupuesto
Firmar el Informe de Evaluacién de Resultados del PEI y derivar a la - Oﬁcmg de Jefela de la Qflcma de
13 Direccion Ejecutiva para que tome conocimiento Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
Presupuesto Presupuesto
. s L. Oficina de o
Coordinar la publicacion del Informe de Evaluacion de Resultados del PEI " ) Especialista en
14 en el Portal de Transparencia de la APCI Operacidn | Planeamiento y Planeamiento
Presupuesto
Ejecutar el proceso S08.04.02. Actualizacion del Portal de Transparencia Direccion . AR .
15 Esta " N Direccion Ejecutiva
standar Ejecutiva
16 Fin del procedimiento

Plan Estratégico
Institucional
Informacion del
cumplimiento del PEI
- Memorando solicitando la informacion respecto al avance del cumplimiento de los indicadores del PEI, para la evaluacién del
cumplimiento de los logros esperados, |la propuesta para mejorar la estrategia, y las conclusiones y recomendaciones.

- Reporte de Seguimiento del PEI

- Informe de Evaluacién de Resultados del Plan Estratégico Institucional
Siglas y definiciones -

Descripcion Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Requisitos

Descripcion Organos y unidades organicas de la APCI

Documentos que se generan

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento
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Ficha de Procedimiento

Cadigo del Procedimiento E01.02.01.PR Version 1.0
Nombre del Procedimiento Formulacién y Modificacién del Plan Operativo Institucional
Proceso Relacionado E01.02.01. Formulacién y Modificacién del Plan Operativo Institucional
Formular y modificar el Plan Operativo Institucional Multianual y ajustado para cada periodo, alineado a los objetivos estratégicos del

Objetivo del Procedimiento PEI

PLEN R R CYCTEG T Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Direccién Ejecutiva, Organos y unidades organicas de la APCI

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus normas modificatorias

- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico

- Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico, se cred el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico

Base Normativa - Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento
Institucional, y sus modificatorias

Unidad de
oraanizaci

Tipo de

Actividad Responsable Sistema

Instruir al especialista de planeamiento para la elaboracion del Plan de
Trabajo para la formulacién del Plan Operativo Institucional Multianual o el
Plan Operativo Institucional Ajustado o sus modificaciones Oficina de Jefe/a de la Oficina de
1 Si es para la formulacién del Plan Operativo Institucional Multianual Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
continuar en la siguiente actividad Presupuesto Presupuesto
Si es para la formulacion del Plan Operativo Institucional Ajustado o sus
modificaciones, continuar en la actividad 23
Elaborar el Proyecto de Plan de Trabajo para la formulacion del Plan Oficina de E ialist
2 Operativo Institucional Multianual y el Proyecto de Memorando comunicando| Operacion | Planeamiento y Pslpema IS. a ten
el inicio del proceso Presupuesto aneamiento
Validar el Plan de Trabajo para la formulacién del Plan Operativo ” Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
3 e . Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
Institucional Multianual
Presupuesto Presupuesto
. _— Oficina de -
Elaborar el Proyecto de Memorando comunicando el inicio del proceso de ., . Especialista en
4 L. R L . Operacion | Planeamiento y .
formulacion del Plan Operativo Institucional Multianual Planeamiento
Presupuesto
Revisar, firmar y derivar el Memorando comunicando el inicio del proceso de Oficina de Jefe/a de la Oficina de
5 formulacion del POI Multianual a los érganos y unidades organicas de la Control | Planeamiento y Planeamiento y
APCI Presupuesto Presupuesto
. . . . . Oficina de -
Preparar y organizar las reuniones con los érganos y unidades organicas de .. . Especialista en
6 . Operacion | Planeamiento y .
la APCI de acuerdo al Plan de Trabajo Planeamiento
Presupuesto
Desarrollar reuniones de trabajo para la identificacién o revision de
actividades operativas y metas fisicas y financieras, teniendo en Oficina de E ialist
7 consideracion que las metas financieras corresponden al valor registrado en| Operacion | Planeamiento y Pslpema IS. a ten
el Cuadro de Necesidades Multianual, desarrollado con los érganos y Presupuesto aneamiento
unidades organicas.
Consolidar la informacién de las actividades y metas, y verificar su .
X ) - - L Oficina de .
8 alineamiento a los objetivos del Plan Estratégico Institucional Control | PI ient Especialista en
Si existen observaciones, continuar en la siguiente actividad ontro aneamiento'y Planeamiento
. . . . L Presupuesto
Si no existen observaciones, continuar en la actividad 10
. . . - . Oficina de -
Coordinar las modificaciones de las actividades y/o metas con los 6rganos y ., . Especialista en
9 . A, Operacion | Planeamiento y .
unidades organicas de la APCI Planeamiento
Presupuesto
. — . . Oficina de -
Elaborar el Proyecto de Plan Operativo Institucional Multianual y derivar .. . Especialista en
10 . Operacién | Planeamiento y .
allla jefe/a Planeamiento
Presupuesto
Revisar el Proyecto de POl Multianual, y de presentarse comentarios y/u Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
11 4 . . . . Control | Planeamiento y Planeamiento y
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes
Presupuesto Presupuesto
Validar el Proyecto de POI Multianual y coordinar una reunién con la .. Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
12 L . L Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
Comision de Planeamiento Estratégico para presentarlo
Presupuesto Presupuesto
. . . Comision de . .
Revisar el Proyecto de POI Multianual, y de presentarse comentarios y/u . Comision de Planeamiento
13 4 . . . . Control Planeamiento L.
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes o Estratégico
Estratégico
Validar el Proyecto de POI Multianual y derivar al/la Jefe/a de la Oficina de ” Com|5|op de Comision de Planeamiento
14 . Operacién | Planeamiento L.
Planeamiento y Presupuesto o Estratégico
Estratégico
Oficina de Jefe/a de la Oficina de
15 Derivar el Proyecto de POI Multianual al/la Especialista de Planeamiento Traslado | Planeamientoy Planeamiento y
Presupuesto Presupuesto
Coordinar y supervisar el registro de la informacion del POl Multianual en el Oficina de E ialist Aplicativo d
16 Aplicativo de CEPLAN por parte de los érganos y unidades organicas de la Control | Planeamiento y Specia IS. aen plicativo de
Planeamiento CEPLAN
APCI Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba el Plan Oficina de E ialist
17 Operativo Institucional Multianual y el Proyecto de Informe de Sustento, y | Operacion | Planeamiento y Pslpema IS. a ten
derivar al/la Jefe/a Presupuesto aneamiento
Revisar el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva y el Proyecto de Oficina de Jefe/a de la Oficina de
18 Informe de Sustento, y de presentarse comentarios y/u observaciones, Control | Planeamiento y Planeamiento y
coordinar las modificaciones correspondientes Presupuesto Presupuesto
Firmar el Informe de Sustento, validar el Proyecto de Resolucion Directoral .. Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
19 . N . . . . Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
Ejecutiva y derivar a la Oficina de Asesoria Juridica
Presupuesto Presupuesto
. i . s Oficina de ; q
Ejecutar el proceso S05.02.01. Elaboracion, Revision y Visacion de . Oficina de Asesoria
20 " Asesoria gt
Resoluciones e Juridica
Juridica
Solicitar la publicacion del POl Multianual aprobado en el Portal de .. Oﬁcmg de Especialista en
21 . Operacién | Planeamiento y .
Transparencia de la APCI Planeamiento
Presupuesto
22 Ejecutar el proceso S08.04.02. Actualizacion del Portal de Transparencia Direccién DI i6n Ejecuti
Estandar, continuar en la actividad 45 Ejecutiva reccion Ejecutiva




Elaborar el Proyecto de Plan de Trabajo para la formulacion del Plan

Oficina de

Especialista en

3 Operativo Institucional ajustado o sus modificaciones Operacién | Planeamiento y Planeamiento
Presupuesto
Validar el Plan de Trabajo para la formulacién del Plan Operativo ” Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
24 L . o Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
Institucional ajustado o sus modificaciones
Presupuesto Presupuesto
. A Oficina de -
Elaborar el Proyecto de Memorando comunicando el inicio del proceso de ., . Especialista en
25 ‘o . o . e Operacion | Planeamiento y .
formulacion del Plan Operativo Institucional ajustado o sus modificaciones Planeamiento
Presupuesto
Revisar, firmar y derivar el Memorando comunicando el inicio del proceso de Oficina de Jefe/a de la Oficina de
26 formulacion del Plan Operativo Institucional ajustado o modificado a los Control | Planeamiento y Planeamiento y
érganos y unidades organicas de la APCI Presupuesto Presupuesto
Enviar la herramienta correspondiente para el levantamiento de informacion Oficina de .
. " . e . .. . Especialista en
27 requerido para la formulacion del POI ajustado o modificado a los 6rganos y | Operacion | Planeamiento y .
. . Planeamiento
unidades organicas Presupuesto
. . . . L Oficina de -
28 Preparar y organizar las reuniones con los érganos y unidades orgéanicas de Operacién | Planeamiento Especialista en
la APCI, de acuerdo al Plan de Trabajo P y Planeamiento
Presupuesto
Desarrollar las reuniones de trabajo, con lo érganos y unidades organicas, .
. o . .- " . Oficina de .
29 para el ajuste de las actividades operativas y metas fisicas y/o financieras Operacién | Planeamiento y Especialista en
en base a los techos presupuestales aprobados para el siguiente periodo , Planeamiento
Presupuesto
de corresponder
Consolidar la informacién de las actividades y metas, y verificar su .
X ) - - S Oficina de o
30 alineamiento a los objetivos del Plan Estratégico Institucional Control | Planeamiento Especialista en
Si existen observaciones, continuar en la siguiente actividad Y Planeamiento
. . . . - Presupuesto
Si no existen observaciones, continuar en la actividad 32
. . . - . Oficina de -
Coordinar las modificaciones de las actividades y/o metas con los 6rganos y ., . Especialista en
31 . I, Operacion | Planeamiento y .
unidades organicas de la APCI Planeamiento
Presupuesto
. T . e Oficina de -
Elaborar el Proyecto de Plan Operativo Institucional ajustado o modificado y .. . Especialista en
32 : . Operacion | Planeamiento y .
derivar al jefe/a Planeamiento
Presupuesto
Revisar el Proyecto de POI ajustado o modificado, y de presentarse Oficina de Jefe/a de la Oficina de
33 comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control | Planeamiento y Planeamiento y
correspondientes Presupuesto Presupuesto
Validar el Proyecto de POI ajustado o modificado y coordinar una reuniéon .. Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
34 . R P Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
con la Comisién de Planeamiento Estratégico para presentarlo
Presupuesto Presupuesto
Revisar el Proyecto de POI ajustado o modificado, y de presentarse Comision de . .
) . f ) . . Comision de Planeamiento
35 comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control Planeamiento L.
R o Estratégico
correspondientes Estratégico
. . . . Comision de . .
Validar el Proyecto de POI ajustado o modificado y derivar al/la Jefe/a de la ” . Comision de Planeamiento
36 . . Operacién | Planeamiento L.
Oficina de Planeamiento y Presupuesto o Estratégico
Estratégico
Derivar el Proyecto de POI ajustado o modificado al/la Especialista de Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
37 } Traslado | Planeamiento y Planeamiento y
Planeamiento
Presupuesto Presupuesto
Coordinar y supervisar el registro de la informacion del POI ajustado o Oficina de Especialista en Aplicativo de
38 modificado en el Aplicativo de CEPLAN por parte de los 6rganos y unidades| Control | Planeamiento y P . v
J Planeamiento CEPLAN
organicas de la APCI Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba el Plan Oficina de -
. o . o - . Especialista en
39 Operativo Institucional ajustado o modificado y el Proyecto de Informe de | Operacién | Planeamiento y .
X Planeamiento
Sustento, y derivar al/la Jefe/a Presupuesto
Revisar el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva y el Proyecto de Oficina de Jefe/a de la Oficina de
40 Informe de Sustento, y de presentarse comentarios y/u observaciones, Control | Planeamiento y Planeamiento y
coordinar las modificaciones correspondientes Presupuesto Presupuesto
Firmar el Informe de Sustento, validar el Proyecto de Resolucion Directoral .. Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
41 . N . . . . Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
Ejecutiva y derivar a la Oficina de Asesoria Juridica
Presupuesto Presupuesto
. i . S Oficina de ; q
Ejecutar el proceso S05.02.01. Elaboracion, Revision y Visacion de . Oficina de Asesoria
42 . Asesoria gt
Resoluciones e Juridica
Juridica
Coordinar la publicacion del POI ajustado o modificado en el Portal de ” Oﬁcmg de Especialista en
43 . Operacién | Planeamiento y .
Transparencia de la APCI Planeamiento
Presupuesto
Ejecutar el proceso S08.04.02. Actualizacién del Portal de Transparencia Direccién A e = "
44 a " X Direccion Ejecutiva
Estandar Ejecutiva
45 Fin del procedimiento




Necesidad de formulacion

DEREED o modificacién del POI

Direccion Ejecutiva
Requisitos

Plan Estratégico

PEREED Institucional - PEI

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

- Plan de Trabajo para la formulacién del Plan Operativo Institucional Multianual

- Memorando comunicando el inicio del proceso de formulacion del POI Multianual

- Plan Operativo Institucional Multianual

- Informe de Sustento para la aprobacion del POI Multianual de la OPP

- Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba el POl Multianual

- Plan de Trabajo para la formulacién del Plan Operativo Institucional ajustado o modificado

- Memorando comunicando el inicio del proceso de formulacion del Plan Operativo Institucional ajustado o modificado
- Plan Operativo Institucional ajustado o modificado

- Informe de Sustento para la aprobacién o modificacion del POI

- Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba el POI ajustado o modificado

Documentos que se generan

Siglas y definiciones -

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Direccion Ejecutiva

Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento
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Diagrama de Procedimiento - Parte 2

E0L02.01PR.

OFP - Jefefa

Firmar el Informe de-
Sustents, validar el

Proyecto de Resalucion

derivar 3 la Oficing de
Asesoria uridies

Revisar el Proyecto de
Resolucion Directoral

Validar i Fian de Tratajo
para ia formulacion del
Plan Operative
Institucional ajustada o
sus modificacianes

Revisar, firmar y derivar el
MEmOranao CoMmunNGnoc &
inicin del proceso de
formalacion del Plan
‘Operative Institucional
alustado o modifiadoa los
Grpanas yunidades argans
dela APCH

[

OFP - Especialista de plancambento

Aplicativo de 505.02.01. Elab brackn, Redsin
CEPLAN ¥ Wisaridn 0 Resolunones
v -
[ ————
Coardinarysuperaar s
regrstrs de 8 informasen Eiamiorr el Froye e Elaborar el Proyedo de Erdar |3 herramients
el BOH Multianuai en =l Salicitar ia publicacin Flande Trabajc paa s ;
Aplu::m:ggmpu del POV uu.,-:... ot diat Pt elllﬁmﬂ!!nmcu;m‘e Ievaraamierto de
FAIE LS RE U sprobade cnel fortal Operativ Institucional .

unidades aigénicss de la e Trarsparencs de sk iy Operative Institucional Ia tarmulacion del POI

= i moaincaciores

——

Elabarar el Proyeds de.

Muitiaral y ef Proyscta de
Informe de Sustento, i
serhvar 3l Jefa/s

Arpanos y uridades
orparicas

argénicas de la AFCI, de
acuerda al Plan de
Trabajo

08.04.02, Actualizadan del
Portal de Transparenda
Estindar

B0




Diagrama de Procedimiento - Parte 3
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Ficha de Procedimiento

Cadigo del Procedimiento E01.02.02.PR 1.0
Nombre del Procedimiento Seguimiento y Evaluacion del Plan Operativo Institucional

Proceso Relacionado E01.02.02. Seguimiento y Evaluacién del Plan Operativo Institucional
Medir el avance de cumplimiento del Plan Operativo Institucional por parte de los érganos y unidades organicas de la APCI, a fin de
cumplir con lo establecido y aplicar mejoras, de ser requerido
P\LE T T VN S ETE [T TG [l Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Direccion Ejecutiva, érganos y unidades organicas de la APCI
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias .
- Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico.
- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
Base Normativa - Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.
- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional,
y sus modificatorias.
- Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el seguimiento y
evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN.

Objetivo del Procedimiento

Tipo de Unidad de

Actividad organizacién Responsable Sistema

Oficina de Jefe/a de la Oficina de
1 Disponer el seguimiento y evaluacién del Plan Operativo Institucional (POI) | Operacién | Planeamiento y Planeamiento y
Presupuesto Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Memorando en consulta a los 6rganos de la Oficina de E ialist
2 Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI) y derivar a Jefe/a de | Operacién | Planeamiento y Pslpema IS. a ten
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Presupuesto aneamiento
Revisar el Proyecto de Memorando y de presentarse comentarios y/u .. Oﬁcmg de Jefe/a de |a Qf|0|na de
3 . . . . . Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes
Presupuesto Presupuesto
Oficina de Jefe/a de la Oficina de
4 Firmar el Memorando y derivar a los 6rganos de la APCI Operacién | Planeamiento y Planeamiento y
Presupuesto Presupuesto
Regpnr Memorando de los prggnos de la APCI qL{e contiene reportg Oficina de Jefe/a de la Oficina de
5 (Seguimiento mensual) del Aplicativo del Centro Nacional de Planeamiento o ion | Pl ient Pl ient
Estratégico (CEPLAN) y las evidencias y derivar a Especialista en peracion | Flaneamiento y aneamiento y
. Presupuesto Presupuesto
Planeamiento
Recibir y revisar la informacion de la herramienta enviada, la documentacién
de sustento de los érganos de la APCI, y verificar que la informacion haya .
! . A . L Oficina de . o
6 sido registrada correctamente en el Aplicativo del CEPLAN, ésta ultima, Control | PI ient Especialista en Aplicativo del
para generar el reporte de seguimiento del POI ontro aneamiento'y Planeamiento CEPLAN
Lo . X L L Presupuesto
Si existen observaciones, continuar en la siguiente actividad
Si no existen observaciones, continuar en la actividad 8
Coordinar las modificaciones de la informacion de la herramienta enviada, la Oficina de E ialist
7 documentacion de sustento o la informacion registrada en el Aplicativo del | Operacion | Planeamiento y specia IS. aen
Planeamiento
CEPLAN Presupuesto
Consolidar la informacion enviada, elaborar el Proyecto de Informe de .
.. . Oficina de o
8 Evaluacion de la Implementacion del POI o el Proyecto de Informe de o ion | Pl ient Especialista en
Evaluacion de Resultados del POl y derivar al/la Jefe/a de la Oficina de peracion | Flaneamiento y Planeamiento
. Presupuesto
Planeamiento y Presupuesto
Revisar el Proyecto de Informe de Evalu.a.mon de la Implementacién del POI Oficina de Jefe/a de la Oficina de
9 o el Proyecto de Informe de Evaluacion de Resultados del POI, y de Control | PI ient Pl ient
presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones ontro aneamiento'y aneamiento'y
. Presupuesto Presupuesto
correspondientes
Firmar el Informe de Evaluacién de la Implementacién del POI o el Informe . -
) : X — . Oficina de Jefe/a de la Oficina de
10 de Evaluacion de Resultados del POI, derivar a la Direccién Ejecutiva para o ion | Pl ient Pl ient
que tome conocimiento e instruir al Especialista de Planeamiento para que peracion aneamiento y aneamiento y
X I . Presupuesto Presupuesto
realice las coordinaciones correspondientes
Coordinar la publicacion del Informe de Evaluacion de la Implementacion del Oficina de E ialist
11 POl o el Informe de Evaluacion de Resultados del POl en el Portal de Operacién | Planeamiento y Pslpema sta ten
Transparencia de la APCI Presupuesto aneamiento
12 Ejecutar el proceso S08.04.02. Actualizacion del Portal de Transparencia Direccion Direccién Eiecutiva
Estandar Ejecutiva J
13 Fin del procedimiento

Plan Operativo
Institucional (POI)
Informacion del
cumplimiento del POI
- Memorando solicitando la informacion respecto al avance de la ejecucién de las metas del POI, la evaluacién del cumplimiento de las|
actividades operativas, los principales logros alcanzados, las medidas adoptadas para el cumplimiento de la meta y las medidas para
la mejora continua.

- Reporte de seguimiento del POI.

- Informe de Evaluacién de la Implementacion del POI

- Informe de Evaluacion de Resultados del POI

Descripcion Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Requisitos

Descripcion Organos y unidades organicas de la APCI

Documentos que se generan

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Version Fecha del cambio Ricecte orga:::;:gn grepesiizalel Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Primera version del documento
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Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento E01.03.01.PR 1.0
Nombre del Procedimiento Programacion y Formulacion del Presupuesto
Proceso Relacionado E01.03.01. Programacién y Formulacién del Presupuesto
- N Programar y formular el presupuesto multianual, asi como aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura de la APCI, conforme a
Objetivo del Procedimiento . L ™ . - A R . .
las disposiciones emitidas por la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas
] Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion, Direccion Ejecutiva,
Alcance del Procedimiento L . . P
Consejo Directivo, 6rganos y unidades organicas de la APCI
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.
- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal correspondiente.
Bt - Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
- Resolucién Directoral N° 004-2019-EF/50.01. que aprueba la Directiva N° 002-2019-EF/50.01 "Directiva de Programacion
Multianual y Formulaciéon Presupuestaria”.
Tipo de Unidad de .
Actividad organizacién SR REEmE
Oficina de Jefe/a de la Oficina de
1 Disponer la programacion y la formulacién del presupuesto Operacién | Planeamiento y Planeamiento y
Presupuesto Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Memorando, el Proyecto de Resolucion Directoral
Ejecutiva que aprueba la conformacién de la Comision de Programacion Oficina de E ialist
2 Multianual Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria de la Agencia Operacién | Planeamiento y :,peCIa 'S aten
Peruana de Cooperacion Internacional (APCI) y el Proyecto de Informe de Presupuesto resupuesto
Sustento, y derivar al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisar el Proyecto de Memorando, el Proyecto de Resolucién Directoral . -
Ejecutiva y el Proyecto de Informe de Sustento, y de presentarse Oﬁcmg de Jefe/a de |a Qf|0|na de
3 . . . . . Control | Planeamiento y Planeamiento y
comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones P " P t
correspondientes resupuesto resupuesto
4 Firmar el Memorando, el Informe de Sustento, validar el Proyecto de o » Pl Oﬁcmg d? JefeFl’la de la _Oﬁ?na de
Resolucién Directoral Ejecutiva y derivar a la Oficina de Asesoria Juridica peracion | Flaneamiento y aneamiento y
Presupuesto Presupuesto
. qa = S Oficina de . q
5 Ejecutar el proceso S05.02.01. Elaboracion, Revision y Visacion de A . Oficina de Asesoria
Resoluciones Se,s oria Juridica
Juridica
Recibir la notificacion de Asignacién Presupuestal Multianual enviado por la . -
Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
6 X : - . Traslado |Planeamientoy Planeamiento y
Finanzas (MEF) y derivar Especialista en Presupuesto y a la Oficina P " P "
General de Administracion resupuesto resupuesto
Revisar el Plan Operativo Institucional (POI) multianual y conciliar con la Oficina de E ialist
7 asignacion presupuestal de cada 6rgano y unidad organica de la Agencia Control [ Planeamiento y :,peCIa 'S aten
Peruana de Cooperacién Internacional (APCI) Presupuesto resupuesto
Formular la propuesta de Asignacion Presupuestal Multianual y elaborar .
. " . . .. Oficina de -
informacién complementaria para presentar a la Comision de Programacion .. . Especialista en
8 . . - X A Operacion | Planeamiento y
Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria, en coordinacion P t Presupuesto
con el Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto resupuesto
Presentar la propuesta de Asignacion Presupuestal Multianual y la Oficina de E ialist
9 informacién complementaria al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Operacién | Planeamiento y :,peCIa 'S aten
Presupuesto Presupuesto resupuesto
Validar la propuesta de Asignacion Presupuestal Multianual y la informacion Oficina de Jefe/a de la Oficina de
10 complementaria (demanda adicional) y presentar a la Comisién de Operacién | Planeamiento y Planeamiento y
Programacién Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria Presupuesto Presupuesto
Comision de
Recibir y aprobar la Asignacion Presupuestal Multianual y la informacion Programacion | Comisién de Programacion
complementaria, levantar el acta correspondiente y encargar al Jefe/a de la Multianual Multianual Presupuestaria
11 } ) . i Control . >
Oficina de Planeamiento y Presupuesto el registro de la programacién Presupuestaria y Formulacién
multianual y Formulacién Presupuestaria
Presupuestaria
. o . - Oficina de Jefe/a de la Oficina de
12 Instruir al Especialista en Presupuesto el registro de la programacion Traslad Pl ient Pl ient
multianual de la APCI en el Médulo de Programacion Multianual del MEF rasiado aneamiento y aneamiento y
Presupuesto Presupuesto
Médulo de
Programacion
Registrar la propuesta de programacién multianual de la APCI en el Médulo Oficina de E ialist m;:ﬁlanuégdfl
13 de Programacion Multianual del MEF para acompafiar el reporte obtenido en| Operacion | Planeamiento y ;pema s aten Iy mo tU(.)
el Proyecto de Memorando Presupuesto resupuesto complemen ?,no
de formulacién
(demanda
adicional)
Elaborar el Proyecto de Memorando dirigido al Director/a Ejecutivo/a
comunicando asignacion de presupuesto de cada 6rgano y unidad organica, Oficina de E ialist
14 el Resumen Ejecutivo de la Programacion Multianual Presupuestaria, el Operacion | Planeamiento y ;pema s aten
Proyecto de oficio dirigido al MEF y el Proyecto de Informe de Sustento, y Presupuesto resupuesto
derivar al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisar el Proyecto de Memorando, el Resumen Ejecutivo de la . -
Programacion Multianual Presupuestaria, el Proyecto de Oficio dirigido al Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
15 . Control | Planeamiento y Planeamiento y
MEF y el Proyecto de Informe de Sustento, y de presentarse comentarios P " P "
y/u observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes resupuesto resupuesto
Firmar el Memorando, el Informe de Sustento y validar Resumen Ejecutivo Oficina de Jefe/a de la Oficina de
16 de la Programacion Multianual Presupuestaria y el Proyecto de Oficio, y Operacién | Planeamiento y Planeamiento y
derivar a la Direccion Ejecutiva Presupuesto Presupuesto
Recibir y revisar el Proyecto de Oficio y el Informe de Sustento, y de Di ” Director/a Eiecutivo/a /
17 presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control El.rer:(:.lon trec o;‘a Je7u vora
correspondientes jecutiva sesor/a
18 Firmar y derivar el Oficio remitiendo la .programamon multianual de la APCI Operacién Dllreccl|on Director/a Ejecutivo/a
para su envio al MEF Ejecutiva
Oficina General Oficina G Id
19 Ejecutar el proceso S07.01.02. Despacho de Documentos de \cina eneral de
- i Administracion
Administracion




Disponer el seguimiento de la publicacién del cronograma de fechas - Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
20 . Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
reuniones del presupuesto
Presupuesto Presupuesto
Identificar la aprobacién de la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el .
R L .. Oficina de - o
21 afo fiscal subsiguiente y obtener los Reportes para la aprobacion del o ion | Pl ient Especialista en Aplicativo del
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la APCI en el Aplicativo del peracion | Flaneamiento y Presupuesto MEF
MEF Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Memorando, el Proyecto de Informe de Sustento y Oficina de E ialist
22 el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba el PIA, y derivar| Operacion | Planeamiento y ;pema s aten
al Jefe/a Oficina de Planeamiento y Presupuesto Presupuesto resupuesto
Revisar el Proyecto de Memorando, el Proyecto de Informe de Sustento y el Oficina de Jefe/a de la Oficina de
23 Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva, y de presentarse comentarios Control [ Planeamiento y Planeamiento y
y/u observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes Presupuesto Presupuesto
Firmar el Memorando, el Informe de Sustento, validar el Proyecto de L Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
24 A . . R . - . Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
Resolucién Directoral Ejecutiva y derivar a la Direccion Ejecutiva
Presupuesto Presupuesto
Recibir y revisar el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva y los DI L Director/a Ejecutivo/a /
25 Informes de Sustento, y de presentarse comentarios y/u observaciones, Control E!recci!on Irect OL‘a Je(/:u Ivoia
coordinar las modificaciones correspondientes jecutiva sesor/a
2 Validar el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva y solicitar a la Oficina o - Direccion Director/a Ejecutivo/
de Asesoria Juridica la gestion de la sesion del Consejo Directivo peracion Ejecutiva Irectorfa Ejecutivora
Oficina de Jefe/a de la Oficina d
27 Realizar la convocatoria y organizar la sesion del Consejo Directivo Operacién Asesoria elela de 'a I?Ipa e
L Asesoria Juridica
Juridica
Revisar el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba el PIA 'y c .
28 los Informes de Sustento, y de presentarse comentarios y/u observaciones, Control Dlons:;]o Consejo Directivo
coordinar las modificaciones correspondientes rectivo
Validar el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba el PIA c .
29 mediante Acta de Sesion y derivar para emision de Resolucion Directoral | Operacion Dlons:;]o Consejo Directivo
Ejecutiva rectivo
. i . N Oficina de ; o
Ejecutar el proceso S05.02.01. Elaboracion, Revision y Visacion de . Oficina de Asesoria
30 . Asesoria -
Resoluciones e Juridica
Juridica
Recibir comunicacién de la Oficina de Asesoria Juridica y derivar al ” Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
31 - Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
Especialista en Presupuesto
Presupuesto Presupuesto
. L . . Oficina de - -
Registrar la Resolucién Directoral Ejecutiva que aprueba el PIA en el .. . Especialista en Aplicativo del
32 - Operacion | Planeamiento y
Aplicativo del MEF Presupuesto MEF
Presupuesto
Elaborar los Proyectos de Oficio remitiendo la Resolucién Directoral Oficina de E ialist
33 Ejecutiva que aprueba el PIAy el Proyecto de Informe de Sustento, y derivar| Operacion | Planeamiento y ;pema s aten
al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Presupuesto resupuesto
Reylsarl los Proyectos de Oficio remitiendo la Resolucion Directoral Oficina de Jefe/a de Ia Oficina de
34 Ejecutiva y el Proyecto de Informe de Sustento, y de presentarse Control | PI ient Pl ient
comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones ontro aneamiento y aneamiento y
R Presupuesto Presupuesto
correspondientes
Firmar el Informe de Sustento, validar los Proyectos de Oficio y derivar a la . Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
35 . A N Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
Direccion Ejecutiva
Presupuesto Presupuesto
Revisar los Proyectos de Oficio y el Informe de Sustento, y de presentarse Di ” Director/a Ejecutivo/a /
36 comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control E!recci!on irec OL‘a Je(/:u lvora
correspondientes jecutiva sesor/a
Firmar y derivar los Oficios remitiendo la Resolucién Directoral Ejecutiva Di L
37 que aprueba el PIA para su envio al MEF, a la Contraloria General de la | Operacion E!recci!on Director/a Ejecutivo/a
Republica y al Congreso de la Republica jecutiva
Oficina General Oficina G Id
38 Ejecutar el proceso S07.01.02. Despacho de Documentos de |cmal X ener.a’ e
- i Administracion
Administracion
39 Fin del procedimiento
Requisitos Descripcion Oficio de Asignacign Ministerio de Economia y Finanzas
Presupuestal Multianual
- Informe de Sustento para la conformacién de la Comisiéon de Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion
Presupuestaria de la OPP
- Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba la conformacion de la Comisién de Programacion Multianual Presupuestaria y
Formulaciéon Presupuestaria de la APCI
- Resumen Ejecutivo de la Programacion Multianual Presupuestaria
- Memorando comunicando la asignacion de presupuesto de cada érgano y unidad organica
Documentosiauelselasneranil Oficio remitiendo la propuesta de programacion multianual de la APCI
q g - Solicitud de Demanda Adicional y documentacion de sustento
- Oficio remitiendo la solicitud de demanda adicional
- Informe de Sustento para la aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura - PIA de la OPP
- Informe de Opinién Juridica de la OAJ
- Acta de Sesion del Consejo Directivo que valida el Presupuesto Institucional de Apertura - PIA
- Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura - PIA
- Oficios remitiendo la Resolucién Directoral Ejecutiva que aprueba el PIA
Siglas y definiciones -
Unidad de organizacién Firma y Sello
Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Version

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Fecha del cambio

Descripcion del cambio




Diagrama de Procedimiento - Parte 1

[z

505.02.01. Elabracke, Redsdn
ViSRG 04 Resohagores

Firmar el s
Bhpwait Iedorma e Sustents, vk Validar |2 propuea de-
acir Asigracsin Presupuestal
L de Presupuesto Aol del sdicioral ypresantrals
yEwnans Camisién e Programacén.
Fresupuasto y a Ia o General Fomulation Présupuestaria

Comision

Presupugstaiia y Formulacién Presipuestala

&l registrs de (8 progremacie
mudtianus

FOLO3.01P

PP - Expecialista eon Presupuesto

sefe/acle la Oficina de Paneamiento
Presupuests

Fevisar el Plan Operatig
Instrtuciaral (PO muttiarual y
eonciliar conis ssignacén
precupuestal de cads Gegano
wridnd arginaade s Aganca

Feruana de Coopemctn

Formular b proguesta de Asigracon
Pres: Ml

Modubo

Mustianual del MEF y
Sdul s0d

Foamulacidn [demends
aiciona

dingide 8 Director/a Eeatod

comunicanda asigraciande
e cacta Gegana yunidad crgdnica o
Resumen Ejecutiva de | Frogramacin
Wstianusi Presupuestaria, el Sroyedn de-
oo dingicio 81 MEF y 8l Proyecto o
Informe de Sustento, y Gerivar al lefea
ieniy




Diagrama de Procedimiento - Parte 2

del P

E0LO01LPR. P

OPP - lefela

Revisar ef Proyecto de Memomndo,

Oficio dingido al MEF yel Proyecio
de informe de Sustento. y de
presentarse comentanios yu
ODSENACIONes, COOITNar s
modificaciones corespondientss.

Firmar el Memorando, el
Informe de Sustento yvalidar
Resumen Ejeculivo de I3
Programacisn Multianual
Presupuestaria y el Proyedo ge
Oficlo, y derivar a la Direccién
Ejecutha

Disponer el seguimiento
e |3 publicacion del
cronograma de fechas

Firmar el Memorando, &
Informe de Sustenta, validar

el Proy
Directoral Ejecutiva yderar
a ba Direccion Ejecutiva

Revisar el Proyecto de
Memorando, ¢l Proyedo de
Infarme de Sustento y & Froyerto
daResolucidn Directoral Ejeatia,
yde presentarse comentaros y
obsenaciones, coordinar s
modificaciones comespondientes

DE - Diveclor/a Ejecutiva/a |
Asesorja

Recioir y revisar el Propecto
de Oficio y el Informe de

Sustento, ¥ de presentarse
comentarios yu
abservacionss, coorda s
modificaciones
comespandientes

Recibir y revisar el Proyecto
de Resolucion Direcosd
Ejecutiva y los Informes de

modificaciones
comespondientes

—'—

DE - Dinector/a Ejecutivola

Fitmar y desiuar & Oficio
remitiendo i
programacksn musans

de [a APCI para su emvio
o MEF

r—+—

Validar el Proyecio de
Resaluion Directaral
Ejecutiva y solicitar a la
Oficina die Asesaria Juridica la-
gestiinde la sesiindel
Consela Directivo

-.—T_.J

DAL Jefela

Realizar |a convocatora y
‘organizar ia sesion del
Consejo Directivo

S07.01,02, Despacha de

Apertura PIA) de la APCl en el
Aplicativo dal MEF

de Planeamienta y Presupuesio

Documentos
g 5= 3 Identificor |8 aprobaciénde s Elaboraral Pra; &
e Leyde Presupuesto del Sedor PELE
' . iblica pra o afo facal Memorando, el Proyeds de
g - e Informe de Sustento y &l
2 i i [ERTRRY s ¥ Proyects de Resolucisn
icativa de e que g
E MEF i e o &l PIA_y derivar al Jefe/a Oficina




Diagrama de Procedimiento - Parte 3

505.02.01. Elabpracidn, Fedsidn
¥Wisacion dqResolgones

Registrar la
Resolucidn Directora

Ejecutiva que
apruena el FAm el

Asesoifa

p—".
Rrevisar bos Proyedos de
Oficio y &l Informe de
Sustento, y de presentane
mentarias

De - Director/a Ejecutivala

Directorat Ejecutive que.
Bprueb el PIA paca su emvio i
MEF, 3 fa Contralonia Generl
oe 13 Repdbiica yal Corgreso
de ia Republica

—

307.00.02.De pacho de
Documentos,




Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento E01.03.02.PR 1.0
Nombre del Procedimiento Ejecucion Presupuestal
Proceso Relacionado E01.03.02. Ejecucién Presupuestal
Objetivo del Procedimiento Atender las solicitugies d.el disponibilidad, modificacion y certificacion presupuestal de los érganos y unidades organicas de la APCI
en el marco de la ejecucién presupuestal
.. Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion, Direccion Ejecutiva,
Alcance del Procedimiento | N e
drganos y unidades organicas de la APCI
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.
Bt - Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
- Resolucion Directoral N° 036-2019-EF/50.01, que aprueba "Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”.
po de Unidad de .
bl Sistt
Actividad organizaci SR ‘stema
Recibir las solicitudes de los 6rganos y unidades organicas de la Agencia Oficina de Jefe/a de la Oficina de
1 Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y derivar al Especialista en | Operacién | Planeamiento y Planeamiento y
Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Revisar el tipo de solicitud de los érganos y unidades organicas de la APCI
Si es solicitud de disponibilidad presupuestal, continuar en la siguiente .
L Oficina de -
actividad . Especialista en
2 . . . . - Control | Planeamiento y
Si es solicitud de modificacion presupuestal, continuar en la actividad 8 Presupuesto Presupuesto
Si es solicitud de certificacion y/o prevision presupuestal, continuar en la P
actividad 29
Oficina de Especialista en
3 Revisar la solicitud de Disponibilidad Presupuestal Control [ Planeamiento y p
Presupuesto
Presupuesto
Realizar la consulta de la disponibilidad presupuestal en el Sistema ., Oﬁcmg de Especialista en
4 A o : Operacién | Planeamiento y SIAF
Integrado de Administracion Financiera (SIAF) Presupuesto
Presupuesto
5 Elaborar el Proyecto de Memorando de Disponibilidad Presupuestal, y Operacién Plaaz(;lr:l?ei?o Especialista en
derivar al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto P y Presupuesto
Presupuesto
Revisar el Proyecto de Memorando de Disponibilidad Presupuestal, y de Oficina de Jefe/a de la Oficina de
6 presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control [ Planeamiento y Planeamiento y
correspondientes Presupuesto Presupuesto
Firmar el Memorando de Disponibilidad Presupuestal y derivar al érgano o - Oﬁcmg de Jefela de la Qﬁcma de
7 X - - . L Operacién | Planeamiento y Planeamiento y
unidad organica solicitante. Continuar en la actividad 39
Presupuesto Presupuesto
Revisar la Solicitud de Modificacion Presupuestal Oficina de o
- . N L L " Especialista en
8 Si existen observaciones, continuar en la siguiente actividad Control Planeamiento y
. . . . . Presupuesto
Si no existen observaciones, continuar en la actividad 10 Presupuesto
Coordinar las modificaciones correspondientes con el 6rgano o unidad ., Oﬁcmg de Especialista en
9 L . Operacién | Planeamiento y
organica solicitante Presupuesto
Presupuesto
Registrar la Nota Modificatoria en el SIAF a nivel de Unidad Ejecutora / " Oﬁcmg de Especialista en
10 ; Operacién | Planeamiento y SIAF
Pliego Presupuestal Presupuesto
Presupuesto
Oficina de Especialista en
11 Revisar y aprobar la Nota Modificatoria en el SIAF Control [ Planeamiento y p SIAF
Presupuesto
Presupuesto
Priorizar la Programacion de Compromisos Anual (PCA) de acuerdo a la Oficina de Especialista en
12 Nota Modificatoria registrada en el SIAF, para que sea incluida en el Operacién | Planeamiento y p SIAF
Presupuesto
Proyecto de Memorando Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Memorando de Modificacién Presupuestal Oficina de Especialista en
13 acompafiado de la nota modificatoria, y derivar al Jefe/a de la Oficina de | Operacién | Planeamiento y p
! Presupuesto
Planeamiento y Presupuesto Presupuesto
Revisar el Proyecto de Memorando de Modificacién Presupuestal, y de Oficina de Jefe/a de la Oficina de
14 presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control [ Planeamiento y Planeamiento y
correspondientes Presupuesto Presupuesto
Firmar el Memorando de Modificacion Presupuestal acompafiado de la nota ., Oﬁcmg de Jefela de la Qﬁcma de
15 e . R . . L. L Operacién | Planeamiento y Planeamiento y
modificatoria y derivar al érgano o unidad organica solicitante de la APCI
Presupuesto Presupuesto
. . ) " . Oficina de -
Verificar mensualmente las Notas Modificatorias pendientes de formalizar en ) Especialista en
16 Control [ Planeamiento y SIAF
el SIAF Presupuesto
Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Informe de Sustento y el Proyecto de Resolucién Oficina de Especialista en
17 Directoral Ejecutiva que formaliza las Notas Modificatorias, y derivar al Operacion | Planeamiento y PFrJesu uesto
Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Presupuesto P
Revisar el Proyecto de Informe de Sustento y el Proyecto de Resolucién Oficina de Jefe/a de la Oficina de
18 Directoral Ejecutiva, y de presentarse comentarios y/u observaciones, Control [ Planeamiento y Planeamiento y
coordinar las modificaciones correspondientes Presupuesto Presupuesto
Fl.rmar.el Informe de Suste_n.to, validar el P'royec'to_ de Res_olucmn Directoral Oficina de Jefe/a de la Oficina de
Ejecutiva y derivar a la Oficina de Asesoria Juridica mediante memorando L } )
19 . L . - . Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
para que emita opinion juridica, y para la posterior aprobacion mediante
- Presupuesto Presupuesto
resolucion
Ejecutar el proceso S05.02.01. Elaboracién, Revisién y Visacion de CliEe) fje Oficina de Asesoria
20 . Asesoria e
Resoluciones -~ Juridica
Juridica
Recibir la Resolucion Directoral Ejecutiva y derivar al Especialista en Oﬁcmg de Jefefa de la Qflcma de
21 Control [ Planeamiento y Planeamiento y
Presupuesto
Presupuesto Presupuesto
Registrar la fecha y nimero de la Resolucién Directoral Ejecutiva que ., Oﬁcmg de Especialista en
22 f L ; Operacién | Planeamiento y SIAF
formaliza las Notas Modificatorias en el SIAF Presupuesto
Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Oficio remitiendo la resolucioén y el Proyecto de Oficina de Especialista en
23 Informe de Sustento, y derivar al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Operacién | Planeamiento y p
Presupuesto
Presupuesto Presupuesto
Revisar el Proyecto de Oficio y el Proyecto de Informe de Sustento, y de Oficina de Jefe/a de la Oficina de
24 presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control [ Planeamiento y Planeamiento y
correspondientes Presupuesto Presupuesto




Firmar el Informe de Sustento, validar el Proyecto de Oficio y derivar a la L Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
25 . - N Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
Direccion Ejecutiva
Presupuesto Presupuesto
Revisar el Proyecto de Oficio y el Informe de Sustento, y de presentarse Di ”
26 comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control E!recci!on Director/a Ejecutivo/a
correspondientes jecutiva
Firmar y derivar el Oficio remitiendo la Resolucién Directoral Ejecutiva que DI L
27 formaliza las Notas Modificatorias para su envio al Ministerio de Economia y| Operacion E!recci!on Director/a Ejecutivo/a
Finanzas jecutiva
Ejecutar el proceso S07.01.02. Despacho de Documentos. Ciiteie) Gz Oficina General de
28 X - de L i
Continuar en la actividad 39 - L. Administracion
Administracion
Recibir el memorando solicitando Certificacion y/o Prevision Presupuestal y Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
29 . . Traslado | Planeamiento y Planeamiento y
derivar a Especialista en Presupuesto
Presupuesto Presupuesto
Revisar la solicitud de certificacion y/o prevision presupuestal Oficina de E ialist
30 Si existen observaciones, continuar en la siguiente actividad Control | Planeamiento y ;pema 'S aten
Si no existen observaciones, continuar en la actividad 32 Presupuesto resupuesto
Coordinar las modificaciones correspondientes con el érgano o unidad " Oﬁcmg de Especialista en
31 L . Operacion | Planeamiento y
organica solicitante Presupuesto
Presupuesto
Verificar si se solicit6 certificacion presupuestal Oficina de E ialist
32 Si se solicito, continuar en la siguiente actividad Operacién | Planeamiento y ;pema 'S aten
Si no se solicit6, continuar en la actividad 34 Presupuesto resupuesto
Oficina de E ialist
33 Aprobar la Certificacion de Crédito Presupuestario en el SIAF Operacién | Planeamiento y specialista en SIAF
Presupuesto
Presupuesto
Verificar si se solicité prevision presupuestal Oficina de E ialist
34 Si se solicito, continuar en la siguiente actividad Operacién | Planeamiento y ;pema 'S aten
Si no se solicit6, continuar en la actividad 36 Presupuesto resupuesto
Oficina de E ialist
35 Elaborar el Formato de Prevision Presupuestal Operacién | Planeamiento y specialista en
Presupuesto
Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Memorando de Certificacion y/o Prevision .
o s Oficina de o
36 Presupuestal acompafiado del Formato de Prevision Presupuestal, de o ion | Pl ient Especialista en
corresponder, y derivar al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y peracion | Flaneamiento y Presupuesto
Presupuesto
Presupuesto
Revisar el Proyecto de Memorando de Certificacion y/o Prevision Oficina de Jefe/a de la Oficina de
37 Presupuestal, y de presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar Control | Planeamiento y Planeamiento y
las modificaciones correspondientes Presupuesto Presupuesto
Firmar el Memorando de Certificacion y/o Prevision Presupuestal y derivar ” Oﬁcmg de Jefe/a de la Qf|0|na de
38 . R L e Operacion | Planeamiento y Planeamiento y
al érgano o unidad organica solicitante de la APCI
Presupuesto Presupuesto
39 Fin del procedimiento

Solicitud de Disponibilidad
Presupuestal

Solicitud de Modificacién
Presupuestal

Solicitud de Certificacion
y/o Prevision Presupuestal
- Memorando de Disponibilidad Presupuestal

- Memorando de Modificacion Presupuestal

LI COIGERC (TR EGETED N - Resolucion Directoral Ejecutiva que formaliza las Notas Modificatorias
- Oficio remitiendo la Resolucion Directoral Ejecutiva

- Memorando de Certificacion y/o Prevision Presupuestal
Siglas y definiciones -

Descripcion Organos y unidades organicas de la APCI

Requisitos Descripcion Organos y unidades organicas de la APCI

Descripcion Organos y unidades organicas de la APCI

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento
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Ficha de Procedimiento

Versién

Unidad de organizacién que realiza el

Fecha del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Control de Cambios

cambio

Descripcion del cambio

Cédigo del Procedimiento E01.03.03.PR 1.0
Nombre del Procedimiento Conciliacién Presupuestal
Proceso Relacionado E01.03.03. Conciliacién Presupuestal
(o] YETTIZNC (AN CTTYe [T 111 (YoM Realizar la conciliacion del marco legal en coordinacién con el sectorista de la Direccion General de Presupuesto Publico del MEF
P\LE T T V) TG [T T Ml Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina General de Administracion, y Unidad de Contabilidad y Finanzas
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.
- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Base Normativa - Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
- Resolucion Directoral N° 018-2019-EF/51.01, que aprueba la Directiva N° 005-2019-EF/51-01 "Conciliaciéon del marco legal y
ejecucion del presupuesto”.
Tipo de Unidad de .
Actividad organizacion egpenselE S
. s . 5 Oficina de Jefe/a de la Oficina de
Disponer la revisién de las resoluciones que formalizan las notas " .
1 e X Control | Planeamiento y Planeamiento y
modificatorias
Presupuesto Presupuesto
. . . . . . Oficina de Especialista en
2 Revisar las resoluciones que formalizan las notas modificatorias realizadas | Operacién | Planeamiento y
Presupuesto
Presupuesto
Sustentar la informacion presupuestaria para la conciliaciéon del marco legal )
ante la Direccion General de Contabilidad Publica del Ministerio de Oficina de - ngulg'de
3 Economia y Finanzas (MEF) Control [ Planeamiento y Especialista en Conciliacién del
Si existen observaciones, continuar en la siguiente actividad Presupuesto Presupuesto Marco Legal del
Si no existen observaciones, continuar en la actividad 5 MEF
. . . Oficina de Especialista en
4 Realizar las modificaciones correspondientes Operacién | Planeamiento y
Presupuesto
Presupuesto
Gestionar la firma del Acta de Conciliacion del Marco Legal por el Jefe/a de . Modulo de
. L . . Oficina de - Presentacion
la Unidad de Contabilidad y Finanzas, el Jefe/a de la Oficina General de " ) Especialista en .
5 Administracion y el Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto en Operacién | Planeamiento y Presupuesto D|g|t'all¢3|e la
el Modulo del MEF Presupuesto Rendicion de
Cuentas del MEF
Oficina de
Planeamientoy| Jefe/a de la Oficina de
Presupuesto / Planeamiento y Médulo de
Revisar y firmar el Acta a través del Mddulo de Presentacion Digital de la Oficina General Presupgesto / Jefefa de la Prfegentamon
6 Rendicion de Cuentas del MEF Control de Oficina General de Digital de la
Administracion /| Administracion / Jefe/a de Rendicion de
Unidad de  |la Unidad de Contabilidad y| Cuentas del MEF
Contabilidad y Finanzas
Finanzas
Oficina de
Planeamientoy| Jefe/a de la Oficina de
Presupuesto / Planeamiento y Médulo de
7 Generar los Reportes de Conciliacién del Marco Legal a través del Médulo Operacion OﬁC|nad(e38neraI Pres&?;s:togér‘:z,f‘zad:e la FI‘:)r?gSitearl]tZ:IIOan
de Presentacién Digital de la Rendicién de Cuentas del MEF Administracion /| Administracion / Jefefa de | Rendicion de
Unidad de  |la Unidad de Contabilidad y| Cuentas del MEF
Contabilidad y Finanzas
Finanzas
8 Fin de Procedimiento
Requisitos Descripcion Informacicn de la ejecucion mOficina de Planeamiento y Presupuesto
presupuestal
Documentos que se generan - Acta de Conciliacié_n d.el Marco Legal
- Reportes de Conciliacion del Marco Legal
Siglas y definiciones -
Unidad de organizacién Firma y Sello
Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Primera version del documento
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Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento E01.03.04 PR | Versicn RN

Nombre del Procedimiento Evaluacion Presupuestal
Proceso Relacionado E01.03.04. Evaluacion Presupuestal
Evaluar la gestion del presupuesto, sobre la base del analisis y medicion de la ejecucion de ingresos y gastos, en relacién a lo aprobado en
el Presupuesto Institucional de la entidad
A\ [E T [T V) TG [T TGl Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina General de Administracion, y Direccion Ejecutiva
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.
- Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Base Normativa - Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
- Resolucioén Directoral N° 030-2019-EF/50.01, que aprueba la Directiva N° 007-2019-EF/50.01 "Directiva que regula la Evaluacion en el
marco de la fase de Evaluacion Presupuestaria”.

Obijetivo del Procedimiento

Unidad de
organizacion

e la Actividad Tipo de Actividad Responsable Sistema

Oficina de Jefe/a de la Oficina de
1 Disponer la Evaluacién Presupuestal Control Planeamiento y Planeamiento y
Presupuesto Presupuesto
- . . L. Oficina de -
2 Recibir y revisar el Informe de Evaluacién de Implementacion del Plan o " Pl ient Especialista en
Operativo Institucional (POI) enviado por el Especialista en Planeamiento peracion aneamiento y Presupuesto
Presupuesto
3 Registrar el avance de metas fisicas en el Sistema Integrado de o - Pl Oflcmg d? Especialista en SIAF
Administracion Financiera (SIAF) peracion aneamiento y Presupuesto
Presupuesto
Revisar y consolidar la informacién del POl y las modificaciones Oficina de E (alist éllo?ulo _c!e
4 presupuestales en el Médulo de Evaluacion Presupuestaria Anual del Control Planeamiento y ;‘r):;lj?)feztin Pre:j;::;(t):ria
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF
Y (MEF) Presupuesto Anual del MEF
Oficina de Médulo de
Registrar la informacion cuantitativa y cualitativa en el Médulo de . - Especialista en Evaluacion
5 - ; Operacion Planeamiento y .
Evaluacion Presupuestaria Anual del MEF Presupuesto Presupuestaria
Presupuesto
Anual del MEF
Revisar la informacion registrada en el Médulo de Evaluacion
Presupuestaria Anual del MEF - - Médulo de
Si existen observaciones en la informacion registrada, continuar en la Oflcmg de Jefe/a de la Qf|cnna de Evaluacion
6 L . Control Planeamiento y Planeamiento y .
siguiente actividad P ‘ P ‘ Presupuestaria
Si no existen observaciones en la informacion registrada, continuar en la resupuesto resupuesto Anual del MEF
actividad 8
Oficina de E ialist éllo?ulo _c!e
7 Realizar las modificaciones correspondientes Operacion Planeamiento y Specialista en valuacion
Presupuesto Presupuesto Presupuestaria
P Anual del MEF
Generar los Reportes de Evaluacion del Médulo de Evaluacion Oficina de E ialist éllo?ulo _c!e
8 Presupuestaria Anual del MEF y derivar a Jefe/a de la Oficina de Operacion Planeamiento y ;‘r):;lj?)feztin Pre:j;::;(t):ria
Planeamiento y Presupuesto
y Fresup Presupuesto Anual del MEF
Verificar y validar los Reportes de Evaluacion del Médulo de Evaluaciéon Oficina de Jefe/a de la Oficina de
9 Presupuestaria Anual del MEF y encargar al Especialista en Presupuesto Control Planeamiento y Planeamiento y
para envio al MEF Presupuesto Presupuesto
Enviar los Reportes de Evaluacion del Médulo de Evaluacion Oficina d
Presupuestaria Anual del MEF como confirmacion que se ha concluido con .. |cm§ © Especialista en
10 . . - . - R Operacion Planeamiento y
el ingreso de informacion a la Direccion General de Presupuesto Publico P ‘ Presupuesto
(DGPP) del MEF via web resupuesto
11 Solicitar al responsable del Portal de Transparencia Estandar de la o ., Pl Oflcmg d? Especialista en
Direccion Ejecutiva la publicacién del Informe de Evaluacion Presupuestal peracion aneamientoy Presupuesto
Presupuesto
Oficina de E (alist
12 $08.04.02. Actualizacion del Portal de Transparencia Estandar Planeamiento y SPCEEIRIE G
Presupuesto
Presupuesto
13 Fin del procedimiento

Informacion de la ejecucion

presupuestal

- Reportes de Evaluacion del Médulo de Evaluacion Presupuestaria Anual del MEF
LTI OGN TEREENC N TET N - Informe de Evaluacion Presupuestal

- Oficios remitiendo el Informe de Evaluacién Presupuestal
Siglas y definiciones -

Requisitos Descripcion Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Unidad de organizacion Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio
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Tipo de

Proceso

Codigo
de
Proceso
Nivel 0

Agencia Peruana de

Cooperacion Internacional

Inventario de Procesos E02. Gestion de la Modernizacién y Desarrollo Organizacional a Nivel 0,1, 2y 3

Nombre de
Proceso Nivel
(1]

Codigo
de

Proceso

Nivel 1

Nombre de
Proceso

Nivel 1 Proceso

Nivel 2

Nombre de Proceso

Nivel 2

Codigo de
Proceso
Nivel 3

Nombre de Proceso
Nivel 3

Duenio del Proceso

Procedimiento
relacionado

Formulacion y E02.01.01.01.PR.
Modificacion del Oficina de Formulacion y Modificacion
E02.01.01.01 Reglamento de Planeamiento y del Reglamento de
Organizacion y Presupuesto Organizacién y Funciones
Formulacién Funciones (ROF) (ROF)
Modificacién dye Formulacion y E02.01.01.02.PR.
E02.01.01 Documentos Modificacion del Texto Oficina de Formulacion y Modificacion
S E02.01.01.02 Unico de Planeamiento y del Texto Unico de
Institucionales - L
Gestion d Procedimientos Presupuesto Procedimientos
b eir:°gt e Administrativos (TUPA) Administrativos (TUPA)
E02.01 | -ocumentos € y Oficina de E02.01.01.03.PR.
Instrumentos Formulacion de la - ot .
L E02.01.01.03 : Planeamiento y Formulacion de la Memoria
Institucionales Memoria Anual
Presupuesto Anual
v ormulacion v Oficina de E02.01.02.PR. Formulacion
E02.01.02 Instrumentos Planeamiento y y Madificacion de
Gestlor_1 de_I’a Institucionales Presupuesto Instrumentos Institucionales
Estratégico E02 Modernizacion Seguimiento y Control o~ -
y Desarrollo de Documentos e Oficina de E02.01.03.PR. Seguimiento
Organizacional E02.01.03 Planeamiento y y Control de Documentos e
Instrumentos S
o Presupuesto Instrumentos Institucionales
Institucionales
L Oficina de
£02.02.01 Determinacion de Planeamiento y E_OZ.(_)?.O1 .PR.
Procesos Determinacion de Procesos
Presupuesto
Gestién por Sequimiento. Medicion Oficina de E02.02.02.PR. Seguimiento,
E02.02 P E02.02.02 guimi ’ Planeamiento y Medicion y Andlisis de
Procesos y Analisis de Procesos
Presupuesto Procesos
Oficina de .
E02.02.03 | Mejora de Procesos Planeamiento y £02.02.03.PR. Mejora de
Procesos
Presupuesto
Priorizacion del Ambito E02.03.01.PR. Priorizacion
Gestién de la de Aplicacion y Oficina de del Ambito de Aplicacién y
E02.03 Calidad de | E02.03.01 | Definicion del Alcance Planeamiento y Definicion del Alcance para
Servicios para la Gestion de Presupuesto la Gestion de Calidad de
Calidad de Servicios Servicios




Agencia Peruana de

Cooperacion Internacional

Nombre de Slhe Nombre de Codigo de
Tipo de Proceso Nivel de Proceso Nombre de Proceso Proceso Nombre de Proceso Duefio del Proceso Procedimiento
Proceso Proceso Proceso 5 Proceso Nivel 2 . Nivel 3 relacionado
" . Nivel 1 . Nivel 3
Nivel 0 Nivel 1 Nivel 2
Planificacion de la Oficina de E02.03.02.PR. Planificacion
E02.03.02 | Gestion de Calidad de Planeamiento y de la Gestién de Calidad de
Servicios Presupuesto Servicios
. - I - E02.03.03.PR. Ejecucion,
Ejecucion, Seguimiento Oficina de L
" - Seguimiento y Control de la
E02.03.03 | y Control de la Gestion Planeamiento y Gestién de Calidad de
de Calidad de Servicios Presupuesto Servici
ervicios
Emisién de
Opinién E02.04.PR. Emisién de
Técnica sobre Oficina de Opinién Técnica sobre
E02.04 | Aspectos de Planeamiento y Aspectos de Planeamiento,
Planeamiento, Presupuesto Presupuesto y
Presupuesto y Modernizacién
Modernizacién




Exteriores Internacional

% PERU Ministerio de Relaciones Agencia Peruana de Cooperacion

2. EO02. Gestion de la Modernizacion y Desarrollo Organizacional

Fichas de Procesos a Nivel 0,1,2y 3



Ficha Técnica de Proceso Nivel 0

Tipo del
Proceso
Gestion de la Modernizacion y Desarrollo Organizacional
Gestionar la modernizacién y desarrollo organizacional, en el ambito de los documentos de gestion institucionales, asi como de los
procesos, de la gestion de la calidad y realizar el seguimiento de su nivel de desempefio para su optimizacion, atendiendo solicitudes de
opiniones técnicas relacionadas.
Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracién, Direccién Ejecutiva, Consejo

Directivo, Organos y unidades organicas de la APCI

EO02 Version 1.0

Codigo del Proceso

Estratégico

Nombre del Proceso

Objetivo del Proceso

Dueiio del Proceso

Alcance

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCl y modificatorias.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion Directoral Ejecutiva N° 096-2015/APCI-DE, que aprueba la Directiva General para la Formulacién, Aprobacion y
Modificacion de Directivas de la Agencia Peruana de Cooperacién Internacional (APCI).

- Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado, y sus modificatorias

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

- Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica.
- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2018-SGP "Norma
Técnica para la implementacion de la gestién por procesos en las entidades de la administracién publica”.

- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2019-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2019-SGP "Norma
Técnica para la Gestion de la Calidad de Servicios en el Sector Publico".

Base Normativa

Proveedores

Entradas

Cadigo del

Proceso
Nivel 1

Nombre del Proceso Nivel
1

Salidas

Cliente

Organos y unidades Requerimiento o ln.ecemdad Reglamento de Organizacion Organos y unidades
organicas de la APCI de formulacion o Funciones - ROF organicas de la APCI
9 modificacién del ROF Y 9
Organos y unidades Requerimiento o lnlecesmad Texto l.Jm.CO de Organos y unidades
organicas de la APCI de formulacion o Procedimientos organicas de la APCI
g modificacién del TUPA Administrativos - TUPA g
Organos y unidades Informaqon del desarrolio de ) Organos y unidades
. las funciones y los procesos Memoria Anual .
organicas de la APCI N organicas de la APCI
de la entidad
Requerimiento o necesidad E02.01 Gestion de Documentos e
Organos y unidades de formulacién o ’ Instrumentos Institucionales Instrumento Institucional Organos y unidades
organicas de la APCI modificacion de Instrumentos organicas de la APCI
Institucionales
Oficina de Planeamiento y | Inventario de Instrumentos Inventario de Instrumentos Organos y unidades
Presupuesto Institucionales Institucionales actualizado organicas de la APCI
Informacién sobre el ) "
P . . Informe de Ejecucion de las
Organos y unidades desarrollo de las acciones . . . . .
- . Acciones del Inventario de Direccion Ejecutiva
organicas de la APCI establecidas sobre los N
. o Instrumentos Institucionales
instrumentos institucionales
Necesidad o recibir el
Oficina de Planeamiento y requerimiento para la Documentacion de los Organos y unidades
Presupuesto determinacién o modificacion Procesos organicas de la APCI
de los procesos
Oficina de Planeamiento y Documentacion de los
P t P
resupuesto 10cesos Informe de resultado de la - .
., - - . s Oficina de Planeamiento y
. . Informacion del cumplimiento E02.02 Gestién por Procesos medicién y analisis de los
Organos y unidades S : Presupuesto
. de los indicadores de los procesos y recomendaciones
organicas de la APCI
procesos
Plan de Trabajo para la Org'apos y unidades
- . s, . L . organicas de la APCI
Oficina de Planeamiento y | Resultado de la medicion y implementacion de la mejora Direccion Eieout
Presupuesto analisis de los procesos — Ireccion Ejecutiva
Informe de Implementacién . A .
- Direccion Ejecutiva
de las Mejoras
Informacién general de la
Organos y unidades APCI (mision, vision, Informe del alcance de los Organos y unidades
organicas de la APCI objetivos estratégicos, entre bienes y servicios a mejorar organicas de la APCI
otros)
. . . Informe de Planificacion de Secretaria de Gestion
Organos y unidades Alcance de los bienes y . A - N .
. . N L. . la Gestion de Calidad de | Publica de la Presidencia del
organicas de la APCI servicios a mejorar Gestioén de la Calidad de - . L
E02.03 - Servicios Consejo de Ministros
Servicios
Cronograma de Actividades Reporte de Avance
< . que defina las iniciativas y Semestral de la Secretaria de Gestion
Organos y unidades . i P ¥ .
. proyectos a implementar Implementacion de la Norma | Publica de la Presidencia del
organicas de la APCI P - . .
para reforzar los Técnica para la Gestion de la Consejo de Ministros
componentes Calidad de Servicios
Solicitud de opinion técnica Emisién de Opinién Técnica | Informe de Opinién Técnica
Organos y unidades sobre aspectos de E02.04 sobre Aspectos de sobre Aspectos de Organos y unidades
organicas de la APCI planeamiento, presupuesto : Planeamiento, Presupuesto y|Planeamiento, Presupuesto y organicas de la APCI
y/o modernizacion Modernizacion Modernizacion
Codigo y Nombre de .
No aplica
Indicador P
La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina General de Administracién, la Oficina de Asesoria Juridica, la Direccion Ejecutiva,
Controles el Consejo Directivo, los érganos y unidades organicas y el Responsable de la Implementacion de la Norma Técnica realizan controles
en los procesos.




Recursos Humanos
Instalaciones
Sistemas Informaticos
Equipos

Elaborado por:
Revisado por:
Aprobado por:

Version

Personal de los Organos y unidades organicas de la APCI

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de trdmite documentario D-Tramite, Sistema Unico de Tramite - SUT

Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Director Ejecutivo/Titular de la Entidad
Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento

Fecha del cambio Descripcion del cambio




Ficha Técnica de Proceso Nivel 1

Codigo del Proceso

E02.01

Tipo del
Proceso

Nombre del Proceso

Estratégico

Version

Gestion de Documentos e Instrumentos Institucionales

1.0

Objetivo del Proceso

Gestionar la formulacién o modificacién del Reglamento de Organizacién y Funciones, del Texto Unico de Procedimientos

Administrativos, de la Memoria Anual de la APCl y de los instrumentos institucionales de los érganos y unidades organicas de la APCI,

asi como realizar el seguimiento a la ejecucién de las acciones vinculadas a su mantenimiento.

Dueiio del Proceso

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Alcance

Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracién, Direccién Ejecutiva, Consejo
Directivo, Organos y unidades organicas de la APCI

Base Normativa

Proveedores

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
- Resolucién Directoral Ejecutiva N° 096-2015/APCI-DE, que aprueba la Directiva General para la Formulacién, Aprobacién y

Entradas

Cadigo del
Proceso
Nivel 2

Nombre del Proceso Nivel
2

Modificacion de Directivas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI).
- Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado, y sus modificatorias

Salidas

Cliente

Organos y unidades Requerimiento o _nlecesmad Reglamento de Organizacion Organos y unidades
organicas de la APCI de formulacion o Funciones - ROF organicas de la APCI
g modificacién del ROF y g
. X Requerimiento o necesidad Formulacién y Modificacion Texto Unico de < .
Organos y unidades " - Organos y unidades
organicas de la APCI de formulacion o E02.01.01 de Documentos Procedimientos organicas de la APCI
9 modificacion del TUPA Institucionales Administrativos - TUPA 9
Organos y unidades Informacion del desarrollo de ) Organos y unidades
- las funciones y los procesos Memoria Anual -
organicas de la APCI N organicas de la APCI
de la entidad
Requerimiento o necesidad " . "
P . " Formulacién y Modificacion P .
Organos y unidades de formulacién o T Organos y unidades
. e E02.01.02 de Instrumentos Instrumento Institucional -
organicas de la APCI modificacion de Instrumentos L organicas de la APCI
Lo Institucionales
Institucionales
Oficina de Planeamientoy | Inventario de Instrumentos Inventario de Instrumentos Organos y unidades
Presupuesto Institucionales Institucionales actualizado organicas de la APCI
. Seguimiento y Control de
. . Informacién sobre el E02.01.03 | Documentos e Instrumentos | Informe de Ejecucién de las
Organos y unidades desarrollo de las acciones - . - . P .
A ) Institucionales Acciones del Inventario de Direccion Ejecutiva
organicas de la APCI establecidas sobre los o
. RSN Instrumentos Institucionales
instrumentos institucionales

Caodigo y Nombre de
Indicador

No aplica

Controles

el Consejo Directivo y los 6rganos y unidades organicas realizan controles en los procesos.

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina General de Administracion, la Oficina de Asesoria Juridica, la Direccion Ejecutiva,

Recursos Humanos

Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI

Instalaciones

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Sistemas Informaticos

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de trdmite documentario D-Tramite, Sistema Unico de Tramite - SUT

Equipos

Elaborado por:

Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Firmay Sello

Revisado por:

Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por:

Version

Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Fecha del cambio

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Descripcion del cambio

Primera version del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Codigo del Proceso

E02.01.01 Estratégico Version 1.0

Tipo del
Proceso

Nombre del Proceso

Formulacién y Modificacion de Documentos Institucionales

Objetivo del Proceso

Gestionar la formulacién o modificacién del Reglamento de Organizacién y Funciones, del Texto Unico de Procedimientos
Administrativos y de la Memoria Anual de la APCI con la informacion de los 6rganos y unidades organicas

Duefio del Proceso

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Alcance

Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Direccién Ejecutiva, Consejo Directivo, Organos y unidades
organicas de la APCI

Base Normativa

Proveedores

- Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado, y sus modificatorias
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias

Cadigo del
Proceso
Nivel 3

Nombre del Proceso Nivel

3 Salidas

Entradas Cliente

Requerimiento o necesidad Formulacion y Modificacion
Organos y unidades q " del Reglamento de Reglamento de Organizacion Organos y unidades
- de formulacion o E02.01.01.01 o . 8 .
organicas de la APCI s Organizacién y Funciones y Funciones - ROF organicas de la APCI
modificacién del ROF
(ROF)
P . Requerimiento o necesidad Formulacién y !VIleﬁcamon Texto Unico de P .
Organos y unidades " del Texto Unico de L Organos y unidades
. de formulacion o E02.01.01.02 L Procedimientos .
organicas de la APCI e Procedimientos - R organicas de la APCI
modificacién del TUPA - . Administrativos - TUPA
Administrativos (TUPA)
Organos y unidades Informaglon del desarrollo de Formulacion de la Memoria . Organos y unidades
. las funciones y los procesos | E02.01.01.03 Memoria Anual .
organicas de la APCI N Anual organicas de la APCI
de la entidad
Codigo y Nombre de No aplica

Indicador

Controles

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Asesoria Juridica, la Direccién Ejecutiva, el Consejo Directivo y los 6rganos y
unidades organicas realizan controles en los procesos

Recursos Humanos

Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI

Instalaciones

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Sistemas Informaticos

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite, Sistema Unico de Tramite - SUT

Equipos

Elaborado por:

Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina
Unidad de organizacién Firma y Sello

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Revisado por:

Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por:

Version

Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 3

Coédigo del Proceso E02.01.01.01 UGl Estratégico Version 1.0
Proceso
Nombre del Proceso Formulacion y Modificacion del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF)

Gestionar la formulacién o modificacién del Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI a fin de que la entidad cuente con un

Ol EHE G FEEse documento institucional actualizado que contenga las funciones que deben realizar los érganos y unidades organicas.

Duefio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Organos y unidades orgénicas de la APCI

- Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado, y sus modificatorias

BaselNommativa - Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso N el Heeaes e Salidas Cliente

Nivel 4 &

Requerimiento o necesidad
de formulacion o
modificacion del ROF

Organos y unidades
organicas de la APCI

Organos y unidades
organicas de la APCI

Reglamento de Organizacion
y Funciones - ROF

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa y valida el Plan de Trabajo para la formulacién o modificacién del
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), la propuesta de Reglamento de Organizacion y Funciones, las Propuestas de
Dispositivos de Aprobacion, la propuestas de Exposicién de Motivos y el Proyecto de Informe de Sustento, y los Proyectos de Oficio
solicitando la opinién técnica del Proyecto de ROF al Ministerio de Relaciones Exteriores y a la Secretaria de Gestion Publica de la
PCM

- Los érganos y unidades organicas revisan la propuesta de Reglamento de Organizacion y Funciones

- La Oficina de Asesoria Juridica revisa la propuesta de Reglamento de Organizacién y Funciones, las Propuestas de Dispositivos de
Aprobacion y la propuestas de Exposicion de Motivos

- La Direccion Ejecutiva revisa la propuesta de Reglamento de Organizacion y Funciones, las Propuestas de Dispositivos de Aprobacién
y la propuestas de Exposicion de Motivos

Controles

Recursos Humanos Personal de los 6rganos y unidades orgénicas de la APCI
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
SIS CEER T L Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 3

Tipo del
Proceso
Formulacion y Modificacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA)
Gestionar la formulacién y modificacién del TUPA a fin de que la entidad cuente con un documento institucional actualizado que
contenga las procedimientos administrativos a ser atendidos
Duerio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Direccién Ejecutiva

Codigo del Proceso E02.01.01.02 Estratégico Version 1.0

Nombre del Proceso

Objetivo del Proceso

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.

- Decreto Legislativo N° 1246, que aprueba diversas medidas de Simplificacion Administrativa.

- Decreto Legislativo N° 1310, que aprueba medidas Adicionales de Simplificacion Administrativa.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCl y modificatorias.

- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y sus modificatorias.

- Decreto Supremo N° 064-2010-PCM que aprueba la metodologia para determinar costos de los procedimientos administrativos y
Base Normativa servicios prestados en exclusividad comprendidos en el TUPA.

- Decreto Supremo N° 007-2011 que aprueba la Metodologia de Simplificacién Administrativa y establece disposiciones para su
implementacion para la mejora de los procedimientos administrativos y prestados en exclusividad.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 004-2018-PCM-SGP, que aprueba el nuevo formato de TUPA.

- Resolucion de Secretaria de Gestién Publica N° 005-2018-PCM-SGP, que aprueba lineamientos para la Elaboracién y Aprobacion del
TUPA

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso Nt el Heses Salidas Cliente

Nivel 4 &

Texto Unico de
Procedimientos
Administrativos - TUPA

Requerimiento o necesidad
de formulacion o
modificacion del TUPA

Organos y unidades
organicas de la APCI

Organos y unidades
organicas de la APCI

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Especialista en Modernizacion revisa los formatos de los procedimientos administrativos y verifica la validacion del expediente del
TUPA en el Sistema Unico de Tramite - SUT

- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa el Proyecto de Dispositivo que modifica o deroga los procedimientos
administrativos, el Proyecto de Dispositivo que aprueba los procedimientos administrativos a incorporar al TUPA y el Proyecto de
Dispositivo que aprueba el TUPA

- La Oficina de Asesoria Juridica revisa el Proyecto de Dispositivo que modifica o deroga los procedimientos administrativos, el
Proyecto de Dispositivo que aprueba los procedimientos administrativos a incorporar al TUPA y el Proyecto de Dispositivo que aprueba
el TUPA

- La Direccion Ejecutiva revisa el Proyecto de Dispositivo que modifica o deroga los procedimientos administrativos, el Proyecto de
Dispositivo que aprueba los procedimientos administrativos a incorporar al TUPA y el Proyecto de Dispositivo que aprueba el TUPA

Controles

Recursos Humanos Personal de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Direccion Ejecutiva
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
SIS G ERR e L L= 13l Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite, Sistema Unico de Tramite - SUT
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 3

Coédigo del Proceso E02.01.01.03 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Formulacién de la Memoria Anual
Objetivo del Proceso Gestionar la formulacién de la Memoria Anual de la APCI con la informacién de los érganos y unidades organicas
Duefio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Direccién Ejecutiva, Consejo Directivo, Organos y unidades
organicas de la APCI

Alcance

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.
Base Normativa - Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCl y modificatorias.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso MR el Heaes e Salidas Cliente

Nivel 4 &

Informacién del desarrollo de
las funciones y los procesos
de la entidad

Organos y unidades
organicas de la APCI

Organos y unidades

organicas de la APCI Memoria Anual

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa el Proyecto de Memorando solicitando la informacién para la Memoria
Anual y el Proyecto de Memoria Anual
Controles - La Oficina de Asesoria Juridica revisa el Proyecto de Memoria Anual
- La Direccién Ejecutiva revisa el Proyecto de Memoria Anual
- El Consejo Directivo revisa el Proyecto de Memoria Anual
Recursos Humanos Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

SIS G ERN L L=l Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite

Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto -
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Primera version del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E02.01.02 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Formulacion y Modificacion de Instrumentos Institucionales
Objetivo del Proceso Gestionar la formulacién o modificacién de los instrumentos institucionales de los érganos y unidades organicas de la APCI
Duefio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracién, Direccién Ejecutiva, Organos
y unidades organicas de la APCI

Alcance

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
- Resolucion Directoral Ejecutiva N° 096-2015/APCI-DE, que aprueba la Directiva General para la Formulacién, Aprobacién y
Modificacion de Directivas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI).

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso Nt Al Heaes Salidas Cliente

Nivel 3 g

Requerimiento o necesidad
de formulacion o
modificacion de Instrumentos
Institucionales

Organos y unidades
organicas de la APCI

Organos y unidades
organicas de la APCI

Instrumento Institucional

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Director/a o Jefe/a del érgano o unidad organica revisa el Proyecto de Instrumento Institucional y el Proyecto de Dispositivo de
Aprobacion

Controles - La Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa el Proyecto de Instrumento Institucional y el Proyecto de Dispositivo de Aprobacién

- La Oficina de Asesoria Juridica revisa el Proyecto de Instrumento Institucional y el Proyecto de Dispositivo de Aprobacién

- La Direccion Ejecutiva revisa el Proyecto de Instrumento Institucional y el Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva

Recursos Humanos Personal de los 6rganos y unidades orgénicas de la APCI
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
IS CEER T L Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E02.01.03 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Seguimiento y Control de Documentos e Instrumentos Institucionales

Objetivo del Proceso Realizar el seguimiento a la ejecucion de las acciones vinculadas al mantenimiento de los instrumentos institucionales de la APCI

Duerio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Oficina de Planeamiento y Presupuesto, érganos o unidades organicas de la APCI

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.
Base Normativa - Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso N el Heeaes Salidas Cliente

Nivel 3 g

Inventario de Instrumentos
Institucionales

Inventario de Instrumentos Organos y unidades
Institucionales actualizado organicas de la APCI

Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

Informacién sobre el
Organos y unidades desarrollo de las acciones
organicas de la APCI establecidas sobre los
instrumentos institucionales

- Informe de Ejecucion de las
Acciones del Inventario de Direccion Ejecutiva
Instrumentos Institucionales

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Especialista en Modernizacion revisa periédicamente el Inventario de Instrumentos Institucionales para determinar si se requiere
realizar inclusiones o modificaciones a los instrumentos registrados y realiza el seguimiento al desarrollo de las acciones para
Controles determinar el estado de la ejecucion
- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa el Proyecto de Inventario de Instrumentos Institucionales actualizado y el
Proyecto de Informe de Ejecucion de las Acciones del Inventario de Instrumentos Institucionales

Recursos Humanos Personal de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
SIS G ERN L L3 Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio




Codigo del Proceso

Nombre del Proceso

E02.02

Ficha Técnica de Proceso Nivel 1

Tipo del
Proceso

Estratégico

Version

Gestion por Procesos

Gestionar los procesos institucionales y su nivel de desempefio para su optimizacion
Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Organos y unidades organicas de la APCI.

Objetivo del Proceso
Dueiio del Proceso
Alcance

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

- Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2018-SGP "Norma
Técnica para la implementacion de la gestién por procesos en las entidades de la administracién publica”.

Base Normativa

Cadigo del
Proceso
Nivel 2

Nombre del Proceso Nivel

2 Salidas

Proveedores Entradas Cliente

Necesidad o recibir el
Oficina de Planeamiento y req'uenfr.uento para la 5 £02.02.01 Determinacion de Procesos Documentacion de los Org'apos y unidades
Presupuesto determinacién o modificacion Procesos organicas de la APCI
de los procesos
Oficina de Planeamiento y Documentacion de los
Presupuesto Procesos - s Informe de resultado de la - .
o, - £02.02.02 Seguimiento, Medicion y medicién v andlisis de los Oficina de Planeamiento y
Organos y unidades InformaC{on_deI cumplimiento o Anélisis de Procesos Y . Presupuesto
. de los indicadores de los procesos y recomendaciones
organicas de la APCI
procesos
Plan de Trabajo para la Org’apos y unidades
- . L . L . organicas de la APCI
Oficina de Planeamiento y | Resultado de la medicién y £02.02.03 Meiora de Procesos implementacién de la mejora Di o Eiocul
Presupuesto analisis de los procesos o ) — Ireccion Ejecutiva
Informe de Implementacién . . .
- Direccion Ejecutiva
de las Mejoras

Caodigo y Nombre de

Indicador No aplica

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Asesoria Juridica, la Direccién Ejecutiva y los 6rganos y unidades organicas

Controles X
realizan controles en los procesos.

Recursos Humanos
Instalaciones
Sistemas Informaticos
Equipos

Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI.

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de trdmite documentario D-Tramite

Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Elaborado por:
Revisado por:
Aprobado por:

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Descripcion del cambio

Version Fecha del cambio

Primera version del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E02.02.01 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Determinacién de Procesos
Objetivo del Proceso Identificar o modificar los procesos institucionales y la realizar la caracterizacién de los elementos que lo conforman
Duefio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Organos y unidades organicas de la APCI

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2018-SGP "Norma
Técnica para la implementacion de la gestién por procesos en las entidades de la administracién publica".

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso MR Al Heaes Salidas Cliente

Nivel 3 g

Necesidad o recibir el
requerimiento para la Documentacion de los Organos y unidades
determinacion o modificacion Procesos organicas de la APCI
de los procesos

Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

- Los érganos y unidades organicas revisan la Documentacién del Proceso y el Mapa de Procesos

- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa la Documentacién de los Procesos y el Proyecto de Resoluciéon
Directoral Ejecutiva que aprueba o modifica la documentacion

Controles - La Oficina de Asesoria Juridica revisa el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba o modifica la Documentacion de
los Procesos

- La Direccién Ejecutiva revisa el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba o modifica la Documentacion de los
Procesos

Recursos Humanos Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
SIS G ERN L L= Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Descripcion del cambio

Version Fecha del cambio




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E02.02.02 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Seguimiento, Medicion y Analisis de Procesos
Objetivo del Proceso Verificar y analizar el nivel de desempefio de los procesos institucionales para su posterior mejora
Duefio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Organos y unidades orgénicas de la APCI

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2018-SGP "Norma
Técnica para la implementacion de la gestién por procesos en las entidades de la administracién publica".

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso MR Al Heaes Salidas Cliente

Nivel 3 g

Documentacion de los
Procesos

Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

Informe de resultado de la
medicién y andlisis de los
procesos y recomendaciones

Oficina de Planeamiento y

Informacién del cumplimiento - Presupuesto

de los indicadores de los
procesos

Organos y unidades
organicas de la APCI

Caodigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Especialista o Equipo de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y los 6rganos y unidades organicas realizan la comparacion de
los resultados obtenidos de la medicién y seguimiento, con las metas definidas para cada indicador
- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa el proyecto de informe de resultado de la medicién y analisis de los
procesos y recomendaciones
Recursos Humanos Personal de los 6rganos y unidades organicas de la APCI
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
SIS G ERN L L1 Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Controles

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Descripcion del cambio

Version Fecha del cambio




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E02.02.03 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Mejora de Procesos
Objetivo del Proceso Optimizar el desempefio de los procesos en el marco de las prioridades de la entidad
Duefio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Organos y unidades orgénicas de la APCI

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2018-SGP "Norma
Técnica para la implementacion de la gestién por procesos en las entidades de la administracién publica”.

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso MR Al Heaes Salidas Cliente

Nivel 3 g

Plan de Trabajo para la Organos y unidades
impl tacion d did: ani
Oficina de Planeamientoy | Resultado de la medicién y R R mp erzznr:rzzgiaiig:]e 1aas nggjfnd;;‘ﬁsgl

Presupuesto andlisis de los procesos

Informe de Implementacién

de las Mejoras Direccion Ejecutiva

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Especialista o Equipo de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto realiza el seguimiento a la implementacién de las mejoras para
determinar el estado de la ejecucion

Controles - El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa los problemas identificados a partir del desarrollo de los procesos y la
medicion de su desemperio, las mejoras seleccionadas, el Plan de Trabajo para la implementacion de la mejora y el Proyecto de
Informe de Implementacién de las Mejoras

Recursos Humanos Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
SIS G ERN L L3 Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Descripcion del cambio

Version Fecha del cambio




Ficha Técnica de Proceso Nivel 1

Coédigo del Proceso E02.03 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Gestion de la Calidad de Servicios
Gestionar la implementacion de la Gestion de Calidad de Servicios, su grado de cumplimiento y ejecucién de actividades para su
fortalecimiento.
Duerio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Organos y unidades organicas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI)

Objetivo del Proceso

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCl y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestién Publica N° 006-2019-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2019-SGP "Norma
Técnica para la Gestion de la Calidad de Servicios en el Sector Publico".

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso Rl edliHeeEn iz Salidas Cliente

Nivel 2 2

Informacién general de la Priorizacion del Ambito de
Organos y unidades APCI (mision, vision, £02.03.01 Aplicacion y Definicion del Informe del alcance de los Organos y unidades
organicas de la APCI objetivos estratégicos, entre o Alcance para la Gestién de | bienes y servicios a mejorar organicas de la APCI
otros) Calidad de Servicios
. . . e . Informe de Planificacion de Secretaria de Gestion
Organos y unidades Alcance de los bienesy | o, g3 p | Planificacion de la Gestion | . cocisn de Calidad de | Publica de la Presidencia del
organicas de la APCI servicios a mejorar de Calidad de Servicios - . L
Servicios Consejo de Ministros
Cronograma de Actividades Reporte de Avance
Organos y unidades que defina Ia_s iniciativas y Ejecucion, Segwm!e’znto y Seme§t’ral dela Secretaria de Gestion
. proyectos a implementar E02.03.03 Control de la Gestion de [ Implementacién de la Norma L
organicas de la APCI . L. P - Publica de la PCM
para reforzar los Calidad de Servicios Técnica para la Gestion de la
componentes Calidad de Servicios
Caodigo y Nombre de No aplica

Indicador

La Oficina de Asesoria Juridica, la Direccion Ejecutiva y el Responsable de la Implementacion de la Norma Técnica realizan controles
en los procesos.
Recursos Humanos Personal de los 6rganos y unidades organicas de la APCI
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
SIS G ERN L L3 Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Controles

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E02.03.01 UGl Estratégico Version 1.0
Proceso
Nombre del Proceso Priorizacion del Ambito de Aplicacion y Definicion del Alcance para la Gestion de Calidad de Servicios
Objetivo del Proceso Priorizar el ambito de aplicacion, designar al equipo de trabajo y definir el alcance para la implementacion de la Gestién de Calidad de
Duefio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Organos y unidades orgénicas de la APCI, Oficina de Asesoria Juridica

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2019-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2019-SGP "Norma
Técnica para la Gestion de la Calidad de Servicios en el Sector Publico".

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso MR Al Heaes Salidas Cliente

Nivel 3 g

Informacién general de la
APCI (mision, vision,
objetivos estratégicos, entre

otros)

Organos y unidades
organicas de la APCI

Informe del alcance de los
bienes y servicios a mejorar

Organos y unidades
organicas de la APCI

Caodigo y Nombre de

Indicador No aplica

- La Oficina de Asesoria Juridica revisa el Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva que formaliza la conformacion del Equipo de
Trabajo para la Implementacion de la Norma Técnica para la Gestion de la Calidad de Servicios en el Sector Publico

Controles - La Direccién Ejecutiva revisa el Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva que formaliza la conformacion del Equipo de Trabajo para
la Implementacion de la Norma Técnica para la Gestion de la Calidad de Servicios en el Sector Publico

- El Responsable de la Implementacién de la Norma Técnica revisa la desagregacion del alcance de los bienes y servicios a mejorar

Recursos Humanos Personal de los 6rganos y unidades orgénicas de la APCI
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
IS CEER T L Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Cédigo del Proceso E02.03.02 D e Estratégico
Proceso

Nombre del Proceso Planificacién de la Gestién de Calidad de Servicios
Objetivo del Proceso Realizar el diagnéstico de la entidad a fin de conocer el grado de cumplimiento de los componentes para la Gestion de Calidad de
Dueiio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Organos y unidades organicas de la APCI

1.0

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

- Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacién de la Gestion
Publica.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2019-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2019-SGP "Norma
Técnica para la Gestién de la Calidad de Servicios en el Sector Publico".

Base Normativa

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso Ropbrelieliccesoive | Salidas Cliente

Nivel 3 £

Secretaria de Gestion
Publica de la Presidencia
del Consejo de Ministros

Informe de Planificacion de
la Gestion de Calidad de
Servicios

Organos y unidades
organicas de la APCI

Alcance de los bienes y
servicios a mejorar

Caodigo y Nombre de

No aplica
Indicador P

- El Responsable de la Implementacion de la Norma Técnica revisa los resultados del analisis de la situaciéon actual de la entidad
en relacion a los seis componentes del Modelo para la Gestion de la Calidad de Servicio, el Cronograma de Actividades que defina
Controles las iniciativas y proyectos a implementar para reforzar los componentes, y revisa el Proyecto de Informe de Planificacion de la
Gestion de Calidad de Servicios y el Proyecto de Oficio dirigido a la Secretaria de Gestion Publica de la Presidencia del Consejo
de Ministros.
Recursos Humanos Personal de los érganos y unidades organicas de la APCI
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
SIS CINECH I () uE i1 Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso E02.03.03 UGl Estratégico 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Ejecucion, Seguimiento y Control de la Gestion de Calidad de Servicios
Ejecutar las actividades planificadas en el cronograma de actividades a fin de fortalecer los componentes del Modelo para la Gestién de
la Calidad de Servicio
Duerio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Organos y unidades organicas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI)

Objetivo del Proceso

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCl y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestién Publica N° 006-2019-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2019-SGP "Norma
Técnica para la Gestion de la Calidad de Servicios en el Sector Publico".

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso Rl edliHeeEn iz Salidas Cliente

Nivel 3 €

Reporte de Avance
Semestral de la
Implementacion de la Norma
Técnica para la Gestion de la
Calidad de Servicios

Cronograma de Actividades
que defina las iniciativas y
proyectos a implementar
para reforzar los

componentes

Secretaria de Gestion
Publica de la PCM

Organos y unidades
organicas de la APCI

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Responsable de la Implementacién de la Norma Técnica realiza el seguimiento y control periédico a la ejecucion de las actividades
planificadas
Recursos Humanos Personal de los 6rganos y unidades orgénicas de la APCI
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
IS CEER T L Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Controles

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 1

Coédigo del Proceso E02.04 UGl Estratégico Version 1.0
Proceso
Nombre del Proceso Emision de Opinidn Técnica sobre Aspectos de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion

Recibir las solicitudes de opinion técnica sobre aspectos de planeamiento, presupuesto y modernizacion de los 6rganos y unidades

Ol EHE G FEEse organicas de la APCI y emitir opinién en el ambito de las competencias y funciones de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Duefio del Proceso Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Alcance Oficina de Planeamiento y Presupuesto

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.
Base Normativa - Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso R edliHeeEn i Salidas Cliente

Nivel 2 2

Solicitud de opinion técnica
sobre aspectos de
planeamiento, presupuesto

y/o modernizacién

Informe de Opinién Técnica
sobre Aspectos de
Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacién

Organos y unidades
organicas de la APCI

Organos y unidades
organicas de la APCI

Caodigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Especialista de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto recibe y revisa de forma preliminar la solicitud de opinion técnica sobre
Controles aspectos de planeamiento, presupuesto y/o modernizacion
- El Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa el proyecto de memorando y el proyecto de informe de opinién técnica

Recursos Humanos Personal de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
SIS G ERN L L3 Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento




Exteriores Internacional

% PERU Ministerio de Relaciones Agencia Peruana de Cooperacion

3. EO02. Gestion de la Modernizacion y Desarrollo Organizacional

Fichas de Procedimientos y Diagramas



Ficha de Procedimiento

Cadigo del Procedimiento E02.01.01.01.PR 1.0
Nombre del Procedimiento Formulacion y Modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
Proceso Relacionado E02.01.01.01. Formulacién y Modificaciéon del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
Obietivo del Procedimiento Gestionar la formulacién o modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI a fin de que la entidad cuente con un
) documento institucional actualizado que contenga las funciones que deben realizar los érganos y unidades organicas.
LT R T (L1 (3l Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Organos y unidades organicas de la APCI
Eren (enmeen - Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado, y sus modificatorias
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias
Tipo de Unidad de A
Actividad  organizacion REEpEREEl S
Identificar la necesidad o recibir el requerimiento para la formulacién o Oficina de -
s R . ” - Jefe/a de la Oficina de
1 modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la APCI, | Operacion | Planeamiento y X
- L N N - R Planeamiento y Presupuesto
definir las actividades a realizar y comunicar al Especialista en Modernizacion Presupuesto
Revisar y analizar la normativa y documentos vigentes aplicables a la entidad en Oficina de -
A . . P X . L . Especialista en
2 coordinacion con los érganos y unidades organicas para determinar los cambios| Operacion | Planeamiento y R
; . Modernizacion
o ajustes a realizar al ROF Presupuesto
. L e Oficina de -
3 Elaborar el proyecto de Plan de Trabajo para la formulacién o modificacion del o cion | Planeamiento Especialista en
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) pera y Modernizacion
Presupuesto
. B . L. e Oficina de .
Revisar y validar el Plan de Trabajo para la formulacién o modificacion del . Jefe/a de la Oficina de
4 ik X Control Planeamiento y X
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Organizar y desarrollar reuniones con los 6rganos y unidades orgénicas para la Oficina de -
L " NI . " . Especialista en
5 revision, elaboracion y/o actualizacién de las funciones en el marco del Plan de | Operacion | Planeamiento y N
. Modernizacion
Trabajo Presupuesto
Elaborar la propuesta de Reglamento de Organizacién y Funciones, las Oficina de -
. s - i L . Especialista en
6 Propuestas de Dispositivos de Aprobacion, la Propuesta de Exposicion de Operacién | Planeamiento y P
. ) B Modernizacion
Motivos y el Proyecto de Informe de Sustento, y derivar al jefe/a Presupuesto
Revisar la propuesta de Reglamento de Organizacién y Funciones, las -
; " » L Oficina de .-
Propuestas de Dispositivos de Aprobacion, la propuestas de Exposicion de . Jefe/a de la Oficina de
7 N . Control Planeamiento y .
Motivos y el Proyecto de Informe de Sustento, y de presentarse comentarios y/u Planeamiento y Presupuesto
8 . e . Presupuesto
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes
: . . . Oficina de -
Firmar el Informe de Sustento, validar los documentos y derivar a los érganos de . . Jefe/a de la Oficina de
8 e Operacion | Planeamiento y X
la APCI para su revision Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Revisar la propuesta de Reglamento de Organizacién y Funciones, y de Organos y .
. . X e " Organos y unidades
9 presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control unidades o
correspondientes organicas organicas
Organos y Organos y unidades
10 Validar la propuesta de Reglamento de Organizacién y Funciones Operacion unidades 9 or é};icas
organicas 9
. . - " Oficina de -
Derivar la propuesta de ROF, las Propuestas de Dispositivos de Aprobacion e " - Jefe/a de la Oficina de
1 . . o " Operacién | Planeamiento y X
Informe de sustento a la Oficina de Asesoria Juridica mediante memorando Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Oficina de
12 Ejecutar el proceso S05.01.02. Emisién de Opinion Juridica Asesoria Oficina de Asesoria Juridica
Juridica
- Zaciony Funci o8
Revisar la propuesta de Reglamento de Organlzagon y un0|one§ y Direccion Directorfa Ejecutivo/a /
13 Informes de Sustento, y de presentarse comentarios y/u observaciones, Control . .
R e : Ejecutiva Asesor/a
coordinar las modificaciones correspondientes
14 Validar el Proyecto del Reglamento de Organizacion y Funciones Operacion %‘:ﬁzs; Director/a Ejecutivo/a
. . S Oficina de -
15 Elaborar el Proyecto de Oficio solicitando la opinién técnica del Proyecto de o ) Pl ient Especialista en
ROF al Ministerio de Relaciones Exteriores peracion aneamientoy Modernizacién
Presupuesto
. . . L Oficina de .
16 Revisar el Oficio solicitando la opinion técnica del Proyecto de ROF para su Control Planeamiento Jefe/a de la Oficina de
envio al Ministerio de Relaciones Exteriores y derivar a la Direccién Ejecutiva y Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Revisar, firmar el Oficio solicitando la opinién técnica del Proyecto de ROF y " Direccion . y .
17 . . e . . Operacion N N Director/a Ejecutivo/a
derivar para su envio al Ministerio de Relaciones Exteriores Ejecutiva
Gt Caiel Oficina General de
18 Ejecutar el proceso S07.01.02. Despacho de Documentos de . Py
- v Administracion
Administracién
Gt Caiel Oficina General de
19 Ejecutar el proceso S07.01.01. Recepcion de Documentos de . Py
- v Administracion
Administracién
20 Recibir la respuesta del Ministerio de Relaciones Exteriores y derivar al Jefe/a o L Direccioén Director/a Ejecutivola
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto peracion Ejecutiva )
Recibir la respuesta del Ministerio de Relaciones Exteriores y derivar al L Of|cm§ de Jefe/a de la Oficina de
21 L NI Operacién | Planeamiento y .
Especialista en Modernizacion Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
- A ) . . . Oficina de -
2 Recibir la respuesta del Ministerio de Relaciones Exteriores y realizar ajustes al o " Planeamiento Especialista en
Proyecto de ROF, de corresponder peracion y Modernizacion
Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Oficio solicitando la opinién técnica de la Secretaria de Oficina de E alista en
23 Gestion Publica de la PCM sobre el proyecto de ROF y derivar al Jefe/ade la | Operacion | Planeamiento y speclalsta €
. ) Modernizacion
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Presupuesto
2 Revisar, firmar y derivar el Oficio solicitando la opinién técnica de la Secretaria Operacion Plaag(:rr:]?ei?o Jefe/a de la Oficina de
de Gestion Publica de la PCM sobre el proyecto de ROF pe Y | Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Ciiteie CEmere] Oficina General de
25 Ejecutar el proceso S07.01.02. Despacho de Documentos de - »
- L Administracién
Administracion
Ciiteie CEmere] Oficina General de
26 Ejecutar el proceso S07.01.01. Recepcion de Documentos de - »
- L Administracién
Administracion




27 Recibir la respuesta de la Secretaria de Gestiéon Publica de la PCM y derivar al o ) Pl Oflcmg d? Jefe/a de la Oficina de
Especialista en Modernizacion peracion aneamiento y Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Recibir la respuesta de la Secretaria de Gestiéon Publica de la PCM, realizar Oficina d
ajustes al Proyecto de ROF, Elaborar el proyecto el Proyecto de Informe de .. |cm§ e Especialista en
28 R . . . Operaciéon | Planeamiento y ]
Sustento correspondiente y derivar al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y P ‘ Modernizacion
Presupuesto resupuesto
. ) ) Oficina de .
29 Revisar, firmar y derivar el Informe de sustento, el Proyecto de ROF, las o » Pl ient Jefe/a de la Oficina de
Propuestas de Dispositivos de Aprobacién a la Oficina de Asesoria Juridica peracion aneamiento y | g\ neamiento y Presupuesto
Presupuesto
Ejecutar el proceso S05.02.02. Elaboracion, Revision y Visacion de Proyectos itetie) fje - 5 -
30 N 8 Asesoria Oficina de Asesoria Juridica
lormativos g
Juridica
Ejecutar el proceso S08.04.02. Actualizacion del Portal de Transparencia Direccion . — .
31 p " N Direccién Ejecutiva
Estandar Ejecutiva
32 Fin del procedimiento

Requisitos Descripcion - m'
- Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF

- Dispositivos de Aprobacion del ROF
LTV EO GG TR WG N EYE T - Exposicion de Motivos

- Informes de Sustento de la OPP

- Informe de Opinién Juridica de la OAJ

Siglas y definiciones -

Unidad de organizacion Firma y Sello
Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios
Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio




Diagrama de Procedimiento - Parte 1

Revisaryvalidar e Flands Firmar el Informe de.
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Diagrama de Procedimiento - Parte 2

E02.0 1.01.0 LPR. Formulacion y Modificacion del ROF

OPP -

Elaborar el Proyecto
de Oficio solicitando
I opinidn técnica del
Proyecto de ROF al
Ministeric de
Relaciones Extenores

Elaborar ef Proyedo de
Oficto ofick e

Recibir |a respuesta de la

Recibir e del A g de Gestidn Piblica
. ! = 12 Secretana de Ia PCM, realizar ajustes al
Relaciones Exteriores y Gestidn Piblica de fa PCM Proyecto de ROF, Elaborar &f
realizar ajustes al sobre & proyecto de ROFy proyecto e Proyecto de
Proyecto de ROF, de derivar al lefefa de la Informe de Sustento
corresponder Oficina de ienta ¥ ey thchear 2l
Pt lefe/a de la Oficina de
Plareamiento y Presupuesto

OPP - Jafela

Revisar el Oficio

r ~
Recibir 1a respuesta

solicitando 1a opinion del Ministerio de
téenica del Proyecto de Relaciones Extariores
ROF para su emvio al y derivar al
de en
Exteriores y derivara fa s
Direccian Ejecutiva . Mas )

b

Revisar, firmar y derivar el
Giicio solicitando la
opinion técnica de la
Secretaria de Gestion
Piblica de la PCM sobre
& proyecto de ROF

Recibir |a respuesta de
|8 Secretaria de Gestion

Publica de la PCM
derivar al Espacialista
en Modemizacién

Rewvicar, firmar y derivar gl
Informe de sustento, el
Proyecto de ROF, las.
Propuestas de

Dispositivos de
Aprobacion a Ia Oficina
de Asesoria Juridica

2 F
-]
505.02.02. Elabjoracion, Redsian
yWisacién e Proyedns
A
8 [+

508.04.02, Actuzlazsdan del
Portalde Transparends
Estandar

DE - Directos/a Ejecutivo/a

Revisar. firmar el Oficio
solicitando la opinién
técnica del Proyecto de
ROF y derivar para su
emwio al Ministerio de
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del Ministerio de
Relaciones Exteriores y
dertvar al Jefe/a de la
Oficina de

¥

[z

[3]

S07.01.02, Despacho de

Documentos.

507.01.01. Recepadn de
Documentos.

507.01.02. Despacho de
Documentos,

[#]

507.01.01. Recepdin de
Documentos,




Ficha de Procedimiento

Cadigo del Procedimiento E02.01.01.02.PR 1.0
Nombre del Procedimiento Formulacién y Modificacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA)
Proceso Relacionado E02.01.01.02. Formulacion y Modificacién del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA)
Yt ] Gestionar la formulacién y modificacién del TUPA a fin de que la entidad cuente con un documento institucional actualizado que contenga
Objetivo del Procedimiento L L N N
las procedimientos administrativos a ser atendidos
PALED NG EU ST [T TEGT I Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Direccién Ejecutiva
- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y modificatorias.
- Decreto Legislativo N° 1246, que aprueba diversas medidas de Simplificacion Administrativa.
- Decreto Legislativo N° 1310, que aprueba medidas Adicionales de Simplificacién Administrativa.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCl y modificatorias.
- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y sus modificatorias.
- Decreto Supremo N° 064-2010-PCM que aprueba la metodologia para determinar costos de los procedimientos administrativos y servicios
Base Normativa prestados en exclusividad comprendidos en el TUPA.
- Decreto Supremo N° 007-2011 que aprueba la Metodologia de Simplificaciéon Administrativa y establece disposiciones para su
implementacioén para la mejora de los procedimientos administrativos y prestados en exclusividad.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
- Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 004-2018-PCM-SGP, que aprueba el nuevo formato de TUPA.
- Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 005-2018-PCM-SGP, que aprueba lineamientos para la Elaboracion y Aprobacion del
Unidad de .
Actividad  organizacion e Sl
Definir la necesidad de elaboracién o modificacién del Texto Unico de Oficina de Jefe/a de la Oficina d
1 Procedimientos Administrativos (TUPA) de la Agencia Peruana de Cooperacion | Operacion | Planeamiento y Pl ete a. et a Plcma e "
Internacional (APCI) y comunicar al Especialista en Modernizacion Presupuesto aneamiento y Fresupuesto
Revisar el resultado del Andlisis de Calidad Regulatoria e identificar los Oficina de E (alist
2 procedimientos ratificados, los procedimientos que requieren modificacion o Operacién | Planeamiento y MSP;C'a.IS a.?n
derogacion, y los nuevos procedimientos a aprobar Presupuesto odernizacion
3 Coordinar con el 6rgano responsable del procedimiento administrativo a o L Pl Oflcmg d? Especialista en
incorporar, modificar o derogar para establecer los ajustes correspondientes peracion aneamiento y Modernizacion
Presupuesto
. . . L. . - . Oficina de -
4 Recopilar y registrar la informacién de los procedimientos administrativos de la o .. Pl ient Especialista en
APCI, en coordinacion de los érganos y unidades organicas, de corresponder peracion aneamiento y Modernizacion
Presupuesto
. . - . . . Oficina de -
5 Revisar los formatos de los procedimientos administrativos y realizar ajustes, de Control Planeamiento Especialista en
corresponder y Modernizacion
Presupuesto
. . . . o - ) . Oficina de . . s
6 Registrar y enviar la informacién de los procedimientos administrativos mediante o .. Pl ient Especialista en Sistema Unico de
el Sistema Unico de Tramite - SUT peracion aneamientoy Modernizacion Tramite - SUT
Presupuesto
Elaborar la Propuesta de Dispositivo que incorpora, modifica o deroga los Oficina de E alist
7 procedimientos administrativos, en coordinacién con la Oficina de Asesoria Operacioén | Planeamiento y MSP:C'a.IS aen
Juridica (OAJ) Presupuesto odernizacion
Revisar la Propuesta de Dispositivo de Aprobacién y de presentarse -
] : ) X ) - Oficina de -
comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes, . Jefe/a de la Oficina de
8 . . - P, . . Control Planeamiento y X
e instruir a que el Especialista en Modernizacion realice el registro de la P ‘ Planeamiento y Presupuesto
Propuesta de Dispositivo resupuesto
. ; . L. . P Oficina de . . P
9 Registrar la Propuesta de Dispositivo de Aprobacion en el Sistema Unico de o " Pl ient Especialista en Sistema Unico de
Tramite - SUT peracion aneamiento y Modernizacion Tramite - SUT
Presupuesto
Coordinar la revision de los procedimientos administrativos con el Ministerio de Oficina de E (alist Sist Unico d
10 Relaciones Exteriores (MRE), Presidencia del Consejo de Ministros (PCM) y Operacion | Planeamiento y Mspdemalls algn I_IS_ e’mgt mS?ST e
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) realizar ajustes, de corresponder Presupuesto odernizacion ramite -
. s ) ’ o - Oficina de -
Verificar la validacion del expediente del TUPA en el Sistema Unico de Tramite - . Especialista en
11 Control Planeamiento y P
SuUT Modernizacién
Presupuesto
12 Elaborar el Proyecto de Informe de Sustento y tramite del dispositivo de o .. Pl Oflcmg d? Especialista en
aprobacion, y derivar al Jefe/a peracion aneamiento y Modernizacion
Presupuesto
. - " . Oficina de .
13 Revisar el Proyecto de Informe de Sustento y tramite del dispositivo de Control Pl ient Jefe/a de la Oficina de
aprobacion, y coordinar las modificaciones de corresponder ontro aneamientoy Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Oficina de Jefe/a de la Oficina d
14 Firmar el Informe de Sustento, y derivar a la Oficina de Asesoria Juridica Operacioén | Planeamiento y cte/a de fa Lcina de
Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Ejecutar el proceso S05.02.02. Elaboracion, Revision y Visacion de Proyectos itetie) fje - . .
15 N 8 Asesoria Oficina de Asesoria Juridica
lormativos P
Juridica
Ejecutar el proceso S08.04.02. Actualizacion del Portal de Transparencia Direccion . — .
16 p N N Direccion Ejecutiva
Estandar Ejecutiva
17 Fin del procedimiento




Requerimiento o necesidad
Requisitos Descripcion de formulacién o
modificacién del TUPA

Organos y unidades organicas de la APCI

- Dispositivo que modifica o deroga los procedimientos administrativos

- Dispositivo que aprueba los procedimientos administrativos a incorporar al TUPA
LTI ENITGERGTEREERC NI - Dispositivo que aprueba el TUPA

- Informe de Sustento de la OPP

- Informe de Opinién Juridica de la OAJ

Siglas y definiciones -

Unidad de organizacion Firmay Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento

Version Fecha del cambio Descripcién del cambio




Diagrama de Procedimiento
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Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento E02.01.01.03.PR | versisn IR

Nombre del Procedimiento Formulacién de la Memoria Anual
Proceso Relacionado E02.01.01.03. Elaboracién de la Memoria Anual
(o] JEINZN AN TG TN T (OBl Gestionar la formulacion de la Memoria Anual de la APCI con la informacion de los érganos y unidades organicas
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Direccién Ejecutiva, Consejo Directivo, Organos y unidades organicas
de la APCI
- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y modificatorias.
Base Normativa - Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Alcance del Procedimiento

e la Actividad Tu?o. o Unld_ad de Responsable Sistema
Actividad organizacion
Instruir al Especialista en Presupuesto la recopilacion de la informacién Oficina de Jefe/a de la Oficina d
1 contenida en los informes de evaluacion del Plan Operativo Institucional (POl) | Operaciéon | Planeamiento y Pl cle/a et a Plcma © "
para la formulacién de Memoria Anual Presupuesto aneamienioy Fresupuesio
Recopilar la informacién de los informes de evaluacion del POl para la ” Oflcmg de .
2 - . Operaciéon | Planeamiento y | Especialista en Presupuesto
formulacion del proyecto Memoria Anual
Presupuesto
Coordinar con los 6rganos y unidades organicas de la APCI la validacién de la " Oflcmg de -
3 . . . Operacién | Planeamiento y | Especialista en Presupuesto
informacioén del Proyecto de Memoria Anual
Presupuesto
Coordinar el envio de la informacion de la conciliaciéon presupuestal y contable " Oflcmg de -
4 . o . Operaciéon | Planeamiento y | Especialista en Presupuesto
con la Unidad de Contabilidad y Finanzas
Presupuesto
Consolidar la informacién enviada, elaborar el Proyecto de Memoria Anual y el Oficina de
5 Proyecto de Memorando, y derivar al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Operacién | Planeamiento y | Especialista en Presupuesto
Presupuesto Presupuesto
Revisar el Proyecto de Memoria Anual y el Proyecto de Memorando, y de Oficina de Jefe/a de la Oficina d
6 presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control Planeamiento y Pl ele a, et 2 Plcma e "
correspondientes Presupuesto aneamienioy Fresupuesio
) . . . Oficina de -
Firmar el Memorando, validar el Proyecto de Memoria Anual y derivar a la . . Jefe/a de la Oficina de
7 - . - Operaciéon | Planeamiento y X
Oficina de Asesoria Juridica Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Oficina de
8 Ejecutar el proceso S05.01.02. Emisién de Opinién Juridica Asesoria Oficina de Asesoria Juridica
Juridica
9 Revisar el Proyecto de Memoria Anual, y de presentarse comentarios y/u Control Direccion Director/a Ejecutivo/a /
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes ontro Ejecutiva Asesor/a
Validar el Proyecto de Memoria Anual y gestionar convocatoria a Sesién de .. Direccion . . .
10 PR s i Operacion N N Director/a Ejecutivo/a
consejo Directivo sesion del Consejo Directivo Ejecutiva
11 Revisar el Proyecto de Memoria Anual, y de presentarse comentarios y/u Control Consejo c io Directi
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes ontro Directivo onsejo Directivo
12 Aprobar la Memoria Anual mediante Acta de Sesion Operacion é):ifgst‘ie\J/Z Consejo Directivo
. - - " . Oficina de .
Comunicar a la Oficina General de Administracién y a la Oficina de . ) Jefe/a de la Oficina de
13 . . Operacion Asesoria . -
Planeamiento y Presupuesto mediante Memorando Juridica Asesoria Juridica
- . ’ - Oficina de -
Recibir el Memorando de la OAJ e instruir al Especialista en Presupuesto las . . Jefe/a de la Oficina de
14 R . A : Operaciéon | Planeamiento y X
coordinaciones respectivas para la publicacién de la Memoria Anual Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Solicitar la publicacion de la Memoria Anual aprobada en el Portal de .. Oflcmg de -
15 . Operaciéon | Planeamiento y | Especialista en Presupuesto
Transparencia de la APCI
Presupuesto
16 Ejecutar el proceso S08.04.02. Actualizacion del Portal de Transparencia Direccion Di i6n Eiecuti
Estandar Ejecutiva reccion Elecutiva
17 Fin del procedimiento

Informacién del desarrollo

Requisitos Descripcion de las funciones y los Organos y unidades organicas de la APCI
procesos de la entidad

- Memorando que remite el Proyecto de Memoria Anual

LTV NI CERGTERETERC TN ETE T I - Memoria Anual

- Acta de Sesion de Consejo Directivo
Siglas y definiciones -

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Version Fecha del cambio

Descripcion del cambio




Diagrama de Procedimiento
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Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento E02.01.02.PR | versisn IR

Nombre del Procedimiento Formulacion y Modificacion de Instrumentos Institucionales
Proceso Relacionado E02.01.02. Formulacién y Modificacién de Instrumentos Institucionales
(o] I\ IS TG TN TET (OBl Gestionar la formulacion o modificacion de los instrumentos institucionales de los 6rganos y unidades organicas de la APCI
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion, Direccion Ejecutiva, Organos y
unidades organicas de la APCI
- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y modificatorias.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCl y modificatorias.
Base Normativa - Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
- Resolucion Directoral Ejecutiva N° 096-2015/APCI-DE, que aprueba la Directiva General para la Formulacién, Aprobacién y Modificacion
de Directivas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI).

Alcance del Procedimiento

Sistema

Responsable

Identificar la necesidad o recibir el requerimiento para la formulacion o Organos y
1 modificacién de un instrumento institucional y asignar al Especialista o al equipo| Operacion unidades Director/a / Jefe/a
responsable organicas
Recibir, analizar requerimiento e identificar si se requiere solicitar o buscar
. ) ) . Organos y
informacion para la elaboracién del instrumento - " o
2 X . . Lo . Operacion unidades Especialista
Si se requiere, continuar en la siguiente actividad .
Si no se requiere, continuar en la actividad 5 organicas
Solicitar informacién a un érgano o unidad organica de la Agencia Peruana de Organos y
3 Cooperacion Internacional (APCI), o una entidad externa, o buscar de fuentes | Operacion unidades Especialista
de informacion abiertas organicas
4 Recibir y analizar la informacién obtenida del érgano o unidad organica de la o ) Orgznzs y E ialist
APCI, de una entidad externa o de fuentes de informacién abiertas peracion unidades Specialista
organicas
Identificar si es necesario articular el Proyecto de Instrumento con los 6rganos y
unidades organicas de la APCI y/o entidades externas o
Si es necesario articular el Proyecto de Instrumento, continuar en la siguiente ” rganos Y -
5 actividad Operacion unidades Especialista
Si no es necesario articular el Proyecto de Instrumento, continuar en la actividad organicas
8
Presentar el Proyecto de Instrumento a los érganos y unidades organicas de la .. Organos Y o
6 Operacion unidades Especialista
APCI y/o actores externos .
organicas
Recibir comentarios y/u observaciones y realizar modificaciones, de .. Organos Y o
7 Operacion unidades Especialista
corresponder o
organicas
Elaborar el Proyecto de Instrumento Institucional y el Proyecto de Memorando, y .. Organos Y o
8 N . . Operacion unidades Especialista
derivar al director/a o jefe/a .
organicas
Revisar el Proyecto de Instrumento Institucional y el Proyecto de Memorando, y Organos y
9 de presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control unidades Director/a / Jefe/a
correspondientes organicas
Validar el Proyecto de Instrumento Institucional, firmar el memorando y derivar a .. Organos Y .
10 . . Operacion unidades Director/a / Jefe/a
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto s
organicas
. A S Oficina de . .
Ejecutar el proceso E02.04. Emisién de Opinion Técnica sobre Aspectos de . Oficina de Planeamiento y
1 A PR Planeamiento y
Planeamiento, Presupuesto y Modernizaciéon Presupuesto
Presupuesto
. i nepa e Oficina de
12 Ejecutar el proceso S05.02.01 EIabpramon, Revision y Visacion de Asesoria Oficina de Asesoria Juridica
Resoluciones o
Juridica
. o ) o ) Organos y
13 Realizar las coordinaciones corrgqundlgntes para la difusién del instrumento Operacién unidades Director/a / Jefe/a
institucional .
organicas
14 Fin del procedimiento

Requerimiento o necesidad
de formulacién o
modificacién de
Instrumentos Institucionales

Requisitos Descripcion Organos y unidades organicas de la APCI

- Memorando que remite Proyecto de Instrumento Institucional
- Instrumento Institucional

- Resolucion Administrativa

- Resolucion Directoral Ejecutiva
Siglas y definiciones -

Documentos que se generan

Unidad de organizacion Firma y Sello
Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios
Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Version Fecha del cambio

Descripcion del cambio




Diagrama de Procedimiento
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Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento E02.01.03PR | version I
Nombre del Procedimiento Seguimiento y Control de Documentos e Instrumentos Institucionales
Proceso Relacionado E02.01.03. Seguimiento y Control de Documentos e Instrumentos Institucionales
(o TN IS TG T T | (OBl Realizar el seguimiento a la ejecucion de las acciones vinculadas al mantenimiento de los instrumentos institucionales de la APCI
PALED G EV GG [T TEGT I Oficina de Planeamiento y Presupuesto, 6rganos o unidades organicas de la APCI
- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y modificatorias.
Base Normativa - Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
Tipo de Unidad de .
Actividad organizacion s e
Instruir al Especialista en Modernizacion la revisién del Inventario de .
- . . Oficina de .
1 Instrumentos Institucionales y el Plan de trabajo para la actualizacion de o L Pl ient Jefe/a de la Oficina de
documentos e instrumentos institucionales, y determinar si se requiere realizar peracion aneamiento y Planeamiento y Presupuesto
. . e g . Presupuesto
inclusiones o modificaciones a los instrumentos registrados
Revisar el Inventario de Instrumentos Institucionales y determinar si se requiere
realizar inclusiones, modificaciones o eliminaciones a los instrumentos
registrados Oficina de E (alist
2 Si se requiere realizar inclusiones, modificaciones o eliminaciones, continuar en | Operacion | Planeamiento y MSP;C'a.IS a.(len
la siguiente actividad Presupuesto odernizacion
Si no se requiere realizar inclusiones, modificaciones o eliminaciones, continuar
en la actividad 7
Coordinar con el 6rgano o unidad organica de la Agencia Peruana de .
L. X ’ . L e Oficina de -
3 Cooperacion Internacional (APCI) correspondiente la inclusion, modificacién o o .. Pl ient Especialista en
eliminacién de los instrumentos institucionales en el Inventario de Instrumentos peracion aneamiento y Modernizacion
L Presupuesto
Institucionales
. . - Oficina de .
Actualizar el Inventario de Instrumentos Institucionales y presentar el Proyecto .. . Especialista en
4 . . . Operaciéon | Planeamiento y ]
de Inventario al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Modernizacion
Presupuesto
Revisar el Proyecto de Inventario de Instrumentos Institucionales actualizado, y Oficina de Jefe/a de la Oficina d
5 de presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control Planeamiento y Pl ele a. et 2 Plcma e "
correspondientes Presupuesto aneamienioy Fresupuesio
. . T . . . Oficina de -
Validar el Inventario de Instrumentos Institucionales actualizado, e instruir el ” . Jefe/a de la Oficina de
6 L . Operaciéon | Planeamiento y X
seguimiento al Plan de Trabajo Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Realizar el seguimiento al Plan de Trabajo de actualizacion de los instrumentos
institucionales y determinar el estado de la ejecucion Oficina d
7 Si se presenta retraso en la ejecucion del Plan de Trabajo, continuar en la Control Pl |cm§ f Especialista en
siguiente actividad ontro :neamlen to y Modernizacion
Si no presenta retraso en la ejecucion del Plan de Trabajo, continuar en la resupuesto
actividad 12
s Coordinar con el 6rgano o unidad organica de la APCI correspondiente la o ) Pl Oflcmg d? Especialista en
ejecucion de la accion y ajustar la programacion realizada peracion aneamiento y Modernizacion
Presupuesto
. } - Oficina de -
9 Actualizar el Inventario de Instrumentos Institucionales y presentar al Jefe/a de o ) Pl ient Especialista en
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto peracion aneamiento y Modernizacion
Presupuesto
Revisar el Proyecto de Inventario de Instrumentos Institucionales actualizado, y Oficina de -
. . ) P . Jefe/a de la Oficina de
10 de presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control Planeamiento y Pl iento v P t
correspondientes Presupuesto aneamiento y Fresupuesto
Validar el Inventario de Instrumentos Institucionales actualizado, e instruir al Oficina de -
- R - L. ) Jefe/a de la Oficina de
11 Especialista en Modernizacion la elaboracion del Proyecto de Informe de Operacioén | Planeamiento y )
. - Planeamiento y Presupuesto
Ejecucion Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Informe de Ejecucion de las Acciones del Inventario de Oficina de E alist
12 Instrumentos Institucionales y presentar al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento | Operacién | Planeamiento y l\/lsci);:rlsilzsa:i::
y Presupuesto Presupuesto
. . ” ) Oficina de .
13 Revisar el Proyecto de Informe de Ejecucion, y de presentarse comentarios y/u Control Pl ient Jefe/a de la Oficina de
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes ontro aneamiento y Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
) ) .. ) } Oficina de .
14 Firmar el Informe de Ejecucion de las Acciones del Inventario de Instrumentos o L Pl ient Jefe/a de la Oficina de
Institucionales y derivar a la Direccion Ejecutiva para que tome conocimiento peracion aneamientoy Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
15 Fin del procedimiento
Descripcion Invefnta.no de Instrumentos Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Institucionales
Requisitos ljnforma::llor(:1 sc|>bre eI_
Descripcion esarrollo de fas acciones Fuente: Organos y unidades organicas de la APCI
establecidas sobre los
instrumentos institucionales
- Inventario de Instrumentos Institucionales
LTV EOTGEIG TR WG EN ETET I - Plan de Trabajo de Actualizacion de Instrumentos Institucionales
- Informe de Ejecucion de las Acciones del Inventario de Instrumentos Institucionales
Siglas y definiciones -
Unidad de organizacién Firma y Sello
Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio




Diagrama de Procedimiento

¥ Control de
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Firmar el Informe de
Ejecucion de las Acdones
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Revisar el Proyecto de
Inventario de Instrumsntos
Institucionales actualizado, y
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coordinar las modificaciones
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e
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— —

Revisar el Proyerta de
Informe de Ejecucion, v de

coordinar las
modificaciones.
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——————

OPP - Especialista en Modemization

Revisar el inventaric de
Instrumentos institucionaies y
aeterminar 5i se requiers

Actualizar el Irventario de
instrumentos Instituclonales
¥ presentar ¢f Proyecto de
Inventario ai Jefasa de la
Oficina ce Planeamiento y
Presupussts

Coordinar con &l drgano o
unidad organica de la Agencia
Peruana de Cooperacidn
Internacional (APCI)

cormespondiente ia inciusidn,
modificacidn o eliminacién de
los instrumentos institucionales
en el Imvertario de
Instrumentos Institucionales

—\X/
i5e requiere realizar
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—L

Actualizar e Inventaric
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presentar al jefo/a de ia
Oficina da Planeamientn
¥ Presupuesto

Coordinar con el
drganc o unidad
organica de |a APCI
cormespondiente ia
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Plan de Trabajo?

Realizar ef segumiento al
Flan de Trabajo de
actualizacion de los

determinar el estado de la
ejecucidn

Elaborar el Proyecto de
Infarme de Ejecucion de las
Acclones del Inventario de
Instrumentos Institucionaies
 presentar f Jefe/s de s
Oficina de Planeamiento
Presupussta




Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento E02020TPR | version _____ IECENEN
Nombre del Procedimiento Determinacion de Procesos
Proceso Relacionado E02.02.01. Determinacién de Procesos
(o[ IO VNS TG T T 1 (oMl [dentificar o modificar los procesos institucionales y la realizar la caracterizacion de los elementos que lo conforman
LT R T (1 (Ml Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica, Organos y unidades organicas de la APCI
- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y modificatorias.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCl y modificatorias.
- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado.
Base Normativa - Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacién de la Gestion Publica.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2018-SGP "Norma Técnica
para la implementacion de la gestion por procesos en las entidades de la administracion publica”.
e la Actividad uw ° es Unld_ad de Responsable Sistema
Actividad organizacion
Identificar la necesidad o tomar conocimiento respecto a la determinacién o Oficina de Jefe/a de la Oficina d
1 modificacién de los procesos e instruir al Especialista para la identificacion o Operacion | Planeamiento y Pl ete a. et a Plcma e "
modificacion de los productos previstos Presupuesto aneamienioy Fresupuesio
Identificar o modificar los productos previstos por la Agencia Peruana de .
. . " . Oficina de
2 Cooperacion Internacional (APCI) en el marco de sus competencias, asi como o ” Pl ient E ialist
los clientes de los mismos, teniendo en cuenta las normas sustantivas peracion aneamiento y specialista
. s R Presupuesto
aplicables, politicas, planes y documentos de gestion vigentes
. . . . Oficina de
Identificar o modificar los procesos misionales teniendo en cuenta los productos .. . .
3 R R . Operaciéon | Planeamiento y Especialista
y clientes identificados
Presupuesto
Identificar o modificar los procesos estratégicos y de soporte, tomando en ” Oflcmg de o
4 . - . X : . R . Operaciéon | Planeamiento y Especialista
consideracion las interacciones necesarias para el funcionamiento de la entidad
Presupuesto
Coordinar con el érgano o unidad organica responsable para la modificacion el Oficina de
5 objetivo, duefio, proveedores, elementos de entrada, actividades, productos, Operacién | Planeamiento y Especialista
clientes, recursos, controles e indicador de desempefio de cada proceso Presupuesto
Documentar cada proceso identificado mediante la elaboracién o modificacion -
. L . . Oficina de
6 de la Ficha Técnica de Proceso, el Diagrama de Proceso y la Ficha de o L Pl ient E ialist
Procedimiento, de corresponder, y presentar al érgano o unidad organica peracion aneamiento y specialista
Presupuesto
responsable
) " ) Organos y )
Revisar la Documentacién del Proceso, y de presentarse comentarios y/u " Organos y unidades
7 ) - e ) Control unidades hn
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes o organicas
organicas
Organos y .
8 Validar la Documentacién del Proceso Operacion unidades Organos.y .unldades
- organicas
organicas
Determinar la secuencia e interaccion de los procesos identificados mediante la Oficina de
9 elaboracién o modificacion del Mapa de Procesos, en base a la Documentacion | Operacién | Planeamiento y Especialista
del Proceso validado, y coordinar con el érgano o unidad organica responsable Presupuesto
) ) ) Organos y )
Revisar el Mapa de Procesos, y de presentarse comentarios y/u observaciones, " Organos y unidades
10 . A, ’ Control unidades hn
coordinar las modificaciones correspondientes o organicas
organicas
Validar el Mapa de Procesos y/o Manual de Procedimientos de corresponder L Organos de la .
11 mediante memorando Operacion APCI Director/a o Jefe/a
Oficina de .
12 Revisar el memorando y derivar al especialista Operacioén | Planeamiento y JefE/a. de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Oficina de
13 Consolidar la Documentacion de los Procesos y presentar al Jefe/a Operacién | Planeamiento y Especialista
Presupuesto
. L. ) Oficina de .
14 Revisar la Documentacién de los Procesos, y de presentarse comentarios y/u Control Pl ient Jefe/a de la Oficina de
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes ontro aneamiento y Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Aprobar la Documentacién de los Procesos Oficina d
15 Si requiere la formalizacién de la Documentacién de los Procesos mediante o . Pl |cm§ f Jefe/a de la Oficina de
Resolucién Directoral Ejecutiva, continuar en la siguiente actividad peracion :neamlen ‘o y Planeamiento y Presupuesto
Si no se requiere, continuar en la actividad 20 resupuesto
Oficina de
16 Elaborar el Proyecto de Informe de Sustento, y derivar al Jefe/a Operacion | Planeamiento y Especialista
Presupuesto
. - Oficina de -
Revisar el Proyecto de Informe de Sustento, y de presentarse comentarios y/u - Jefe/a de la Oficina de
17 . . e . Control Planeamiento y X
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Oficina de Jefela de la Oficina d
18 Firmar el Informe de Sustento y derivar a la Oficina de Asesoria Juridica Operacion | Planeamiento y cle/a de fa Dticina de
Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
. L e N Oficina de
19 Ejecutar el proceso 805.0221. Elaporamon, Revisién y Visacién de Asesoria Oficina de Asesoria Juridica
esoluciones o
Juridica
20 Fin de Procedimiento




Necesidad o recibir el
requerimiento para la
determinacion o
modificacién de los procesos

Requisitos Descripcion Oficina de Planeamiento y Presupuesto

- Listado de Procesos Misionales de la entidad

- Listado de Procesos Estratégicos y de Soporte de la entidad

- Fichas Técnicas de Procesos

- Diagramas de Procesos

- Fichas de Procedimientos

- Mapa de Procesos

- Informe de Sustento de la OPP

- Resolucion Directoral Ejecutiva que aprueba o modifica el Mapa de Procesos o Manual de Procedimientos

Siglas y definiciones -

Documentos que se generan

Unidad de organizacion Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio




Diagrama de Procedimiento - Parte 1

E02.02.01.PR. Determinacion de Procesos

0OPP - Jelefa
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a la determinacian o

medificacion de los procesos
e instruir 3l Especialista para ia
identificacion o modificacion
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Organos y unidades organicas

Revisar la Documentacian
del Procesa, y de

coordinar las
modificaciones
comespondientes

‘walidar la
Documentacion del
Proceso

Determinar la secuencia €
interaccidn de los procesos
identificados mediante la
elaboracion o modificacion del
Mapa de Procesos, enbase ala
Documentacion del Proceso
validado, ¥ coordinar con el
argano o unidad organica
responsable

OFP - Especlalista

¥

Identificar o modificar los
productos previstos por is Agencia
Peruana de Cooperacion
Intemacional {APCI) en &l marce
de sus competencias, asl como los

clientes de los mismas,

£0 CUSNta 15 NOMAZ sustantivas
aplicables, politicas, planes y

documentos de gestion vigentes

Identificar o modificar
Ios procesos misionales
teniendo en cuenta los

productos y clientes
identificados

Identificar o modificar los
procesos estratégicos y de
soporte. tomando en
consideracion las
interacciones necesarias
para el funcicnamiento de
la entidad

Documentar cada proceso
igentificado mediante 1a
elaboracion o modificacion de la
Ficha Técnica de Proceso, el
Diagrama de Proceso y |a Ficha de
Procedimiento, de corresponder, y
presentar al rgano o unidad
‘organica responsable

Determinar la secuencia e
Intersecian de los procesos
igentificados mediante la
elaboracion o modificacion del
Mapa de Procesos, en base a la
Documentacion del Proceso
alidada, y coordinar con el
argano o unidad organica
resporsable

Coordinar con el 4rgano o
unidad organica responsable
para la modificacion el
‘objetivo, duefio, proveedores,
elementos de entrada,
actividades, productos, clientes,
recursos, controles e indicador
de desempefic de cada
proceso




Diagrama de Procedimiento - Parte 2

Organos de la APCI -
Jefeja o Director/a

Validar el Mapa de
Froceses y/o Manual
de Procedimientos de
corresponder
mediante memorando

0AJ

[x] E

505.02.01. Ela BB raciéri, Revisiée
yWisadon de Resoludones

58 requiere |2 formalizacidn de
la Documentacidn de las
Procesos mediante Resoluddn

E02.02.01.PR. Determinacion de Procesos

OPP - Jefea

Directoral Ejecutiva?

Firmar el informe de

Revisar el Sustenito y derivar a la
memorando y > Oficing de Asesoria
derivar al Mo Juridica
especialista

Revisar la Documentacién
de los Procesos, y de
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wu observacienes,
coordinar las
maodificaciones
correspondientes

Si

Revisar el Proyecto de

oPP-
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Elaborar el Proyecto
de informe de
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Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento E02.02.02.PR | versisn IR

Nombre del Procedimiento Seguimiento, Medicion y Analisis de Procesos

Proceso Relacionado E02.02.02. Seguimiento, Medicién y Andlisis de Procesos
(o] TN\ RC IS TG TN TET (OB Verificar y analizar el nivel de desempefio de los procesos institucionales para su posterior mejora
PALED NG EVE TG [T TEGT I Oficina de Planeamiento y Presupuesto, 6rganos y unidades organicas de la APCI

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y modificatorias.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCl y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacién de la Gestion Publica.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2018-SGP "Norma Técnica
para la implementacion de la gestion por procesos en las entidades de la administracion publica”.

Tipo de
Actividad

Unidad de
organizacion

e la Actividad Responsable Sistema

Instruir al Especialista para que brinde asistencia técnica en la seleccién de los Oficina de
1 indicadores de desempefio para realizar el seguimiento y la medicion de los Overacién | Planeamiento Jefe/a de la Oficina de
procesos y comunicar a los 6rganos y unidades organicas de la Agencia P y Planeamiento y Presupuesto
- . Presupuesto
Peruana de Cooperacion Internacional (APCI)
Identificar y seleccionar los indicadores de desempefio para realizar el Organos y o idad
2 seguimiento y la medicién de los procesos contando con la asistencia técnica | Operacion unidades rganos.y .unl ades
del especialista de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto organicas organicas
Recolectar y procesar la informacion sobre la ejecucion de los procesos, y .. Organos Y Organos y unidades
3 . . Operacion unidades han
presentar a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto s organicas
organicas
Realizar la comparacion de los resultados obtenidos de la medicién y Oficina de
4 seguimiento, con las metas definidas para cada indicador de proceso, y Control Planeamiento Especialista
comunicar a los Organos y unidades organicas para que continden con el y P
. " Presupuesto
andlisis correspondiente
- - . . Organos y )
Identificar brechas de cumplimiento, asi como potenciales problemas a resolver .. " Organos y unidades
5 L R Operacion unidades han
en los procesos, y presentar a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto s organicas
organicas
Elaborar el Proyecto de Informe de resultado de la medicion y analisis de los Oficina de
6 procesos y recomendaciones, y derivar al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento | Traslado | Planeamientoy Especialista
y Presupuesto Presupuesto
: ; Oficina de -
7 Revisar el Proyecto de Informe, y de presentarse comentarios y/u Control - Jefe/a de la Oficina de
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes Planeamiento y Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Firmar el Informe de resultado de la medicion y analisis de los procesos ici -
) : . y oS p y ” Of|c|n§ de Jefe/a de la Oficina de
8 recomendaciones, y comunicar a los érganos de la Agencia Peruana de Operacion | Planeamiento y Pl iento v P "
Cooperacion Internacional Presupuesto aneamiento y Fresupuesto
9 Fin del Procedimiento

Documentacion de los

Descripcion
P Procesos

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Requisitos Informacion del
Descripcion cumplimiento de los
indicadores de los procesos

Organos y unidades organicas de la APCI

LTI EOITGERG TR T - Informe de resultado de la medicion y andlisis de los procesos y recomendaciones

Siglas y definiciones -

Unidad de organizacion Firmay Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio




Diagrama de Procedimiento

E02.02.02.PR. Seguimienta, Medicién y Anilisis de Procesos

PP - Jefeja

Instruir 2l Especialista para que
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Cogperacion Internacional (APCT)

Firmar el informe de
resultade de la medicidn y
andlisis de los procesos y
recomendacionas, y

comunicar & los Grganos de
Ia Agencias Peruana de
Cooperacidn Internacional

Revisar &1 Proyecto de
Informe, y de presentarse
comentarios y/u
obiservacionss, coordinar
Ias modificaciones
correspondientes

Giganos y unidades oiganicas

Idenitificar y seleccionar kos
indicadores de desempefio
para realizar ef seguimienta
y la medicién de los
proceses contando conla
asistencia técnica del
especialista de 1a Oficina de
Planeamiento ¥ Presupuesio

Recolectar y procesar la
informacion sobre la
ejecucion de los
procesos, y presentar a la
Oficina de Planeamiento
¥ Presupuesto

lgentificar brechas de
cumplimiento, asi como
potenciales problemas a
resalver en los procesos, y
presentar a |a Oficina de
Planeamiento y
Presupuesto

OPP - Espedialista

Realizar la comparacion de los
resultados obtenidos de la
medicldn y seguimients, con
las metas definidas para cada
indicador de proceso, y
comunicar a los Organos y
unidades orgénicas para que
continden con el analisis
carrespondiente

Elaborar el Proyecto de
Informe de resultado de la

medician y analisis de los
¥

recomendaciones, y derivar
al Jefe/a de Ia Oficing de
Planeamients y Presupuesto




Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento £02.02.03.PR | versisn IR

Nombre del Procedimiento Mejora de Procesos
Proceso Relacionado E02.02.03. Mejora de Procesos

(o] TN VNS T [T T | (oIl Optimizar el desempefio de los procesos en el marco de las prioridades de la entidad

PALED NG ET TG [T TEGT I Oficina de Planeamiento y Presupuesto, 6rganos y unidades organicas de la APCI

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y modificatorias.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCl y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacién de la Gestion Publica.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2018-SGP "Norma Técnica
para la implementacion de la gestion por procesos en las entidades de la administracion publica”.

Tipo de
Actividad

Unidad de

e la Actividad N o
organizacion

Responsable Sistema

Instruir al Especialista para que analice los resultados del seguimiento, medicién Oficina de Jefe/a de la Oficina d
1 y andlisis de procesos en coordinacion con el 6rgano o unidad organica Operacion | Planeamiento y Pl ete a. et a Plcma e "
responsable del proceso Presupuesto aneamiento y Fresupuesto
Analizar los resultados del seguimiento, medicién y analisis de procesos en ” Oflcmg de o
2 s . . L Operaciéon | Planeamiento y Especialista
coordinacion con el érgano o unidad organica responsable del proceso
Presupuesto
Realizar el andlisis causa - efecto a fin de identificar las causas que dan origen . Oflcmg de -
3 . s Operaciéon | Planeamiento y Especialista
al problema identificado
Presupuesto
Identificar las alternativas de medidas de remediacion, que se pueden Oficina de
4 considerar efectivas, en coordinacién con el érgano o unidad organica Operacion | Planeamiento y Especialista
responsable del proceso Presupuesto
Presentar los resultados del analisis causa - efecto y las alternativas de Oficina de
5 medidas de remediacion, en coordinacién con el érgano o unidad organica Operacion | Planeamiento y Especialista
responsable del proceso Presupuesto
Oficina de -
6 Revisar y definir las medidas de remediacion a ser implementadas Control Planeamiento y Pl Jefe/al det la ?:‘flcma de "
Presupuesto aneamiento y Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Informe de Sustento y el proyecto de Plan de Trabajo Oficina de
7 para la implementacion de medidas de remediacion, y derivar a Jefe/a de la Operacion | Planeamiento y Especialista
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Presupuesto
Revisar el Proyecto de Informe de Sustento y proyecto de Plan de Trabajo para Oficina de Jefe/a de la Oficina d
8 la implementacién de medidas de remediacion y coordinar las modificaciones Control Planeamiento y Pl ete a. et a Plcma e "
correspondientes Presupuesto aneamienioy Fresupuesio
Revisar y firmar el Informe de Sustento y Plan de Trabajo para la Oficina de Jefe/a de la Oficina d
9 implementacion de medidas de remediacion y derivar a la Direccién Ejecutivay | Operacion | Planeamiento y Pl cle/a et a Plcma © "
al érgano correspondiente Presupuesto aneamiento y Fresupuesto
Realizar la implementacion en concordancia con el Plan de Trabajo para la .. Organos Y Organos y unidades
10 . - . o Operacion unidades hn
implementacién de medidas de remediacion s organicas
organicas
Realizar el seguimiento a la implementacion de las mejoras, determinar el Oflcmg de o
1 . " . N Control Planeamiento y Especialista
estado de la ejecucion y comunicar al jefe/a
Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Informe de Implementacion de las Mejoras y presentar .. Organos Y Organos y unidades
12 . R Operacion unidades hn
al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto s organicas
organicas
Revisar el Proyecto de Informe de Implementacion de las Mejoras, y de Oficina de Jefe/a de la Oficina d
13 presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control Planeamiento y Pl ele a. et 2 Plcma e "
correspondientes Presupuesto aneamienioy Fresupuesio
Firmar el Informe de Implementacién y comunicar a la Direccién Ejecutiva la " Oflcmg de Jefe/a de la Oficina de
14 - . Operacién | Planeamiento y .
Implementacién de las Mejoras desarrolladas Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
Oficina de - .
15 Ejecutar el proceso E02.02.01. Determinacion de Procesos Operacion | Planeamiento y Of|cmaF:je Planeatmlento Y
Presupuesto resupuesto
16 Fin del procedimiento

Resultado de la medicion y “Oficina de Planeamiento y Presupuesto
s de los procesos

- Resultados del seguimiento, medicién y analisis de procesos

- Matriz de causa - efecto

- Plan de trabajo de implementacién de mejora

- Informe de Implementacion de las Mejoras
Siglas y definiciones -

Requisitos Descripcion

Documentos que se generan

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Descripcion del cambio

Version Fecha del cambio




Diagrama de Procedimiento

E02.02.02.PR. Mejora de Procesos

EQ2.02.01. rircGin
de Pricesos.

OPP - Jefeja

Instruir al Especialista para

Revisar y definir las
medidas de
remediacon a ser
impiementadas

que analice los
del seguimiento, madicion

y andlisis de proceses en
coordinacian con el drgano
o unidad organica
responsabie del process

Revisar y firmar &l Informe
de Sustento y Plan de
Trabajo para la

de medidas
de remediacidn y derivar a ia
Direccidn Epecutiva y al
érgano comespondiente

A —

Revisar ef Proyecto de
Informe de Sustento y
proyecto de Plan de Trabalo
para la implementacion de
medidas de remediacion y
coordinar las modificaciones

Firmar ¢l Informe de
Implementacion y
COMUMCAr a 1a Direcoion

jecutive ts
Implementacion de las
desarroliadas

Revisar el de
Informe de Implamentacion
de las Mejoras, y de
presentarse comentarios

coordinar las
modificaciones.

OPP Especialista

procesos en coordinacian
con el érgana o unidad
organica respansable del
process

medidas de remediacion,
en coordinacion con el

#rgana o unidad organica

responsabie del proceso

Realizar ol analisis
causa - efecto a fin de
identificar las causas

que dan origen al
problema identificado

Identificar las alternativas
de medidas de
remediacion, que se
pueden considerar
efectivas, en coordinacian
con &l drgana o unidsd
organica responsable del

proceso

para la implementacion de
medidas de remediacion y
derivar a efe/a de |a Oficina
de Planeamients y
Presupuesto

comespondientes correspondientes
——
h 4
Realizar la Elaborar el Proyecto de
3 impiementacién en Informe. _:lg
concoraancia con & Pian Implementacion de laz
de Trabajo para la Mejoras y presentar al
implementacion de Jese/a de I8 Oficing de
- medidas de 6 renta i
E Presupuesto
Analizar los resultados Presentar los resultados Elaborar el Proyecto de
del seguimienta, del analisis causa - efecto Informe de Sustento y el
medicion y andlisis de ¥ 135 alternativas de proyecto de Plan de Trabajo

h

Realizar ¢l seguimiento
& la implementacian de
las mejoras, determinar
€l estado de la
ejecucidn y comunicar
g




Ficha de Procedimiento

Cadigo del Procedimiento E02.03.01.PR 1.0
Nombre del Procedimiento Priorizacién del Ambito de Aplicacién y Definicion del Alcance para la Gestién de Calidad de Servicios

Proceso Relacionado E02.03.01. Priorizacién del Ambito de Aplicacién y Definicion del Alcance para la Gestion de Calidad de Servicios
Priorizar el ambito de aplicacion, designar al equipo de trabajo y definir el alcance para la implementacion de la Gestiéon de Calidad de
Servicios
LT R T (s (3l Organos y unidades organicas de la APCI, Oficina de Asesoria Juridica

Objetivo del Procedimiento

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacién de la Gestion Publica.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2019-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2019-SGP "Norma Técnica
para la Gestion de la Calidad de Servicios en el Sector Publico".

Unidad de

Actividad organizacion Respensstl S

Instruir al Responsable de la Implementacion de la Norma Técnica para que
. . . . . . . . .. Responsable de Asegurar la
1 realice el entendimiento de la razén de la existencia de la entidad, su mision, o ) Direccion 1Mol tacion de la N
visién, objetivos estratégicos, entre otros, mediante la revisién de los peracion Ejecutiva mplemen aqon. ¢ la Norma
. N Técnica
documentos e instrumentos sobre la entidad
Realizar el entendimiento de la razén de la existencia de la entidad, su mision, Organos y Responsable de la
2 vision, objetivos estratégicos, entre otros, mediante la revision de los Operacion unidades Implementacion de la Norma
documentos e instrumentos sobre la entidad organicas Técnica
Definir los criterios de seleccion para la priorizacion de los bienes y servicios Organos y Responsable de la
3 que formaran parte del alcance inicial de la implementacion, con el sustento Operacion unidades Implementacion de la Norma
correspondiente organicas Técnica
Determinar el alcance inicial de los bienes y servicios a mejorar en base a los .. Organos Y Respon§§ble dela
4 - L Operacion unidades Implementacion de la Norma
criterios definidos - o
organicas Técnica
Identificar los érganos y/o unidades organicas que formaran parte del equipo de " Organos Y Respon§§ble dela
5 . . R - . Operacion unidades Implementacion de la Norma
trabajo para la mejora de los bienes y servicios de la entidad s o
organicas Técnica
Gestionar la formalizacién de la conformacion del Equipo de Trabajo para la Organos y Responsable de la
6 Implementacion de la Norma Técnica para la Gestion de la Calidad de Servicios | Operacion unidades Implementacion de la Norma
en el Sector Publico organicas Técnica
Ejecutar el proceso S05.02.01. Elaboracion, Revision y Visacion de Ciieine fje .. . -
7 . Asesoria Oficina de Asesoria Juridica
Resoluciones o
Juridica
) ) . . Organos y
Acreditar y comunicar los representantes que formaran parte del Equipo de
8 N Y . P g - P quip . Operacion unidades Director/a o Jefe/a
Trabajo y comunicar al Responsable de la Implementacion de la Norma Técnica s
organicas
Definir los criterios de seleccion para la desagregacion del alcance inicial, con el .. Organos Y Equipo de T'.'abajo para la
9 N Operacion unidades Implementacién de la Norma
sustento correspondiente - .
organicas Técnica
Organos y Equipo de Trabajo para la
10 Evaluar el siguiente nivel de desagregacion en base a los criterios definidos Operacion unidades Implementacion de la Norma
organicas Técnica
Revisar la desagregacion del alcance de los bienes y servicios a mejorar, y de Organos y Responsable de la
11 presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control unidades Implementacion de la Norma
correspondientes organicas Técnica
Validar la desagregacion del alcance de los bienes y servicios a mejorar y .. Organos Y Respon§§ble dela
12 . n . Operacion unidades Implementacion de la Norma
comunicar al Equipo de Trabajo o o
organicas Técnica
Elaborar el Informe del alcance de los bienes y servicios a mejorar, y el proyecto .
R . - - X . Organos y Responsable de la
13 de Oficio dirigido a la Secretaria de Gestion Publica de la Presidencia del o L idad 1mol tacion de la N
Consejo de Ministros y derivar al Responsable de Asegurar la Implementacion peracion unl’al es mplemen aqon. ¢ la Norma
o organicas Técnica
de la Norma Técnica
Tomar conocimiento del Informe del alcance de los bienes y servicios a mejorar DI ) Responsable de Asegurar la
14 y Firmar el Oficio dirigido a la Secretaria de Gestién Publica de la Presidencia | Operacion E',reC(:.lon Implementacion de la Norma
del Consejo de Ministros jecutiva Técnica
Gt CaEl Oficina General de
15 Ejecutar el proceso S07.01.02 Despacho de Documentos de . Py
- v Administracion
Administracién
Gt CaEl Oficina General de
16 Ejecutar el proceso S07.01.01 Recepcién de Documentos de . Py
- v Administracion
Administracién
Tomar conocimiento de la respuesta de la Secretaria de Gestion Publica de la .
. . . . . Organos y Responsable de la
17 Presidencia del Consejo de Ministros sobre el Informe del alcance de los bienes o .. idad 1mol tacion de la N
y servicios a mejorar y coordinar la Planificacion de la Gestién de Calidad de peracion unidades mplementacion de fa Norma
Servici organicas Técnica
ervicios
18 Fin del procedimiento.

Informacién general de la
APCI (misién, vision,
objetivos estratégicos, entre
otros)
- Listado de criterios de priorizacion
- Resolucién que formaliza la conformacion del Equipo de Trabajo para la Implementacion de la Norma Técnica para la Gestion de la
LTV UGG TR WG EL ETE T Il Calidad de Servicios en el Sector Publico

- Informe del alcance de los bienes y servicios a mejorar.

- Oficio dirigido a la Secretaria de Gestién Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros

Siglas y definiciones -

Requisitos Descripcion Organos y unidades organicas de la APCI




Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Version

Unidad de organizacién

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Firma y Sello

Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Fecha del cambio

Descripcion del cambio

Primera version del documento
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de jos bienes y servicios que
farmaran parte det aicsnce
IniCiBl e 13 implem entatdn
con el sustento
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Determinar el aicance

ldentificar los drganos yia
unidades orgdnics gue
formaranparte del equipa de
trabajo para lamejora de los.
bienes y senicios de |a
entidad

Elaborar ¢l informe del slcance de
105 DiSnes ¥ SENICios 3 MeEjorar, y
&l proyects de Oficio dinigios 3 13
Secretaria de Gestidn Piblica de
ia Presidencia del Consejo de
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de Asagurar la implemeantacion
de 1a Norma Téenica
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dei scance de 05 bienss y
senicios a mejonry
comunicaral Equiso de
Trabajo

Revisaria desagregacondel
glcance de los bienesy
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modifcaciones
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respuesta de is Secretaria de
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Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento £02.03.02.PR | versisn IR

Nombre del Procedimiento Planificacion de la Gestién de Calidad de Servicios
Proceso Relacionado E02.03.02. Planificacién de la Gestién de Calidad de Servicios

(o] JETZONG Y R (LTS [T T T Realizar el diagndstico de la entidad a fin de conocer el grado de cumplimiento de los componentes para la Gestion de Calidad de Servicios

VLT R T (L (3l Organos y unidades organicas de la APCI

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacién de la Gestion Publica.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2019-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2019-SGP "Norma Técnica
para la Gestion de la Calidad de Servicios en el Sector Publico".

Sistema

Instruir al Equipo de Trabajo para que realice el analisis de la situacion actual Organos y Responsable de la
1 de la entidad en relacion a los seis componentes del Modelo para la Gestion de | Operacion unidades Implementacion de la Norma
la Calidad de Servicio organicas Técnica
Realizar el analisis de la situacion actual de la entidad en relacién a los seis ” Organos Y Equipo de Tl:abajo para la
2 - N L Operacion unidades Implementacion de la Norma
componentes del Modelo para la Gestién de la Calidad de Servicio - .
organicas Técnica
Determinar los componentes en los cuales se requiera priorizar el accionar para .. Organos Y Equipo de Tl:abajo para la
3 . " P Operacion unidades Implementacion de la Norma
la implementacion de la norma técnica s .
organicas Técnica
Revisar los resultados del analisis realizado y determinar el nivel de P ) .
. R R Organos y Equipo de Trabajo para la
4 cumplimiento que tiene la entidad frente a los componentes del Modelo para la o L idad Imol tacion de la N
Gestion de la Calidad de Servicio, y derivar al Responsable de la peracion unidades mplementacion de fa Norma
- - organicas Técnica
Implementacién de la Norma Técnica
Revisar los resultados del analisis realizado, y de presentarse comentarios y/u Organos Y Responls'able dela
5 . R e . Control unidades Implementacién de la Norma
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes s o
organicas Técnica
Validar los resultados del analisis realizado, y derivar al Equipo de Trabajo para .. Organos Y Responls'able dela
6 - L Operacion unidades Implementacion de la Norma
la elaboracién del cronograma de actividades o o
organicas Técnica
Elaborar el Cronograma de Actividades que defina las iniciativas y proyectos a o Equino de Trabai |
7 implementar para reforzar los componentes con menor nivel de cumplimiento, o L rgzngs y | unIpO te .fa :JOI pa'n\;a a
incluyendo alcance, actividades, fechas, responsables, metas e indicadores, y peracion uni ,a, es mplemen _T_‘?Ion_ ¢ la Norma
derivar al Responsable de la Implementacion de la Norma Técnica organicas ecnica
s Revisar el Cronograma de Actividades, y de presentarse comentarios y/u Control OrQZ”;’S Y 1Mol Resp:n;@bl: dle l::
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes ontro unl’a. es mplemen aqon. ¢ la Norma
organicas Técnica
Organos y Responsable de la
9 Validar el Cronograma de Actividades Operacion unidades Implementacion de la Norma
organicas Técnica
Elaborar el Proyecto de Informe de Planificacion de la Gestion de Calidad de o Equino de Trabai |
Servicios y el Proyecto de Oficio dirigido a la Secretaria de Gestiéon Publica de " rganos y quipo de 1rabajo para 'a
10 . . . C : Operacion unidades Implementacion de la Norma
la Presidencia del Consejo de Ministros, y derivar a Responsable de la s Técni
Implementacion de la Norma Técnica organicas ecnica
Revisar el Proyecto de Informe de Planificacion de la Gestion de Calidad de Organos y Responsable de la
11 Servicios y el Proyecto de Oficio, y de presentarse comentarios y/u Control unidades Implementacion de la Norma
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes organicas Técnica
Firmar el Informe de Planificacion de la Gestion de Calidad de Servicios y Organos y Responsable de la
12 derivar el Proyecto de Oficio al Responsable de Asegurar la Implementacién de | Operacién unidades Implementacién de la Norma
la Norma Técnica organicas Técnica
13 Firmar y derivar el Oficio que remite el Informe a la Secretaria de Gestiéon o L Direccion :Res;ponsatblg lde:sleg't\llrar a
Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros peracion Ejecutiva Mmplementacion de fa Norma
Técnica
Oficina General Oficina G Id
14 Ejecutar el proceso S07.01.02 Despacho de Documentos de \cina iseneral de
- L Administracién
Administracion
Oficina General Oficina G Id
15 Ejecutar el proceso S07.01.01 Recepcién de Documentos de \cina iseneral de
- L Administracién
Administracion
Tomar conocimiento de la respuesta de la Secretaria de Gestion Publica de la o R ble de |
Presidencia del Consejo de Ministros sobre el Informe de Planificacion de la " rganos y esponsable de 1a
16 - . L . . " L Operacion unidades Implementacién de la Norma
Gestion de Calidad de Servicios y coordinar la Ejecucion, Seguimiento y Control o Técni
de la Gestién de Calidad de Servicios organicas ecnica
17 Fin del procedimiento

Requisitos Descripcion Alca_m?e de I0§ bienes y “Organos y unidades organicas de la APCI
servicios a mejorar

- Informe de Planificacion de la Gestién de Calidad de Servicios

IV ENIGERGTEREERC T - Cronograma de Actividades

- Oficio dirigido a la Secretaria de Gestién Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros
Siglas y definiciones -

Unidad de organizacion Firmay Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio




Ficha de Procedimiento

E02.03.02 PR. Planificaciin de la Gestién de Calidad de Servicios

Implementacion de la Norma Tl

Ouganos y unidades organicas -

\iglidar los resultadios
dei andlisis realizada, y
derhar al Equipe de
Trabajo para i
elaboracin del
cronograma de
actividades

Instruir al Equipo de Trabajo
para que realice =l andlisis de
i situacion actual de i
entidad en relacidn 3 log 1eig
componentes del Modelo
para la Gestién de |a Calidad
de Servicio

Revisar los resuitados del
analisis realizado, y de

coordinar las
modificaciones.
orrespondientes

Validar 2|
Cronograma ge

Actividades

Revisar &1 Cranograma de
Acthidades, y de
presentarse comentarios yiu
observaciones, coordinar las
modiicaciones
correspondientas

Firmar &l informe de
Plarificacién de |5 Gestitn de
Calidad de Servicios ¥ derivar

l Proyecta e Oficio al
Responsable de Asegurar la
Implementacian de la Norma

Fevisar ef Proyecto de
Informe de Manificacion de la
Gestion de Calidad de
Servicios y el Proyecto de
Ongo, y de presentarse
comentarios yiu
ohservacianes, coordinar las
modificaciones
cormespondientes

—

Tomar conocimiento de ia
respuesta de fa Secretaria de
Gestibn Piblica de la Prasidencia
del Consejo de Ministros sobre el

Infarme de Planificacian de la
Gestion de Calidad de Servicios y
‘coordinar Ia Ejecucidn
Seguimiento y Contral de la
Gestitn de Calidad de Senicios

de Asegurar la

Implementacion de la Norma Tienica

Firmar y derivar ef Oficic
que remize el informe 3 1a
Secretaria de Gestion
Fiiblica de Ia Presidencia
del Consejo de Ministras.

[#]

507.01.02 Despacho de  S07.01.01 Recepoidn de
Documentos Documentos

Organas y unidades organicas - Equipo de Trabajo para la
Imple mentashin de la Norma Téonica

PP, S—

Realizar el analisis de ia
situacion actual de la
entidad en relacion a los
s2is companentes del
Modelo para la Gestidn
de la Calidad de Servicio

Determinar log.
componentes en las
cuales se requiera
printizar el accionar para
la implementacian de I
norma técrica

Rewvisar 105 ael

Elaborar &l Cranograma de
Actividades que defina las
iniciativas y proyectos a
implementar para reforzar los
companentes con menor nivel de
cumplimients, incuyendo akance,
actividades, fechas, responsables,
metas ¢ indicadores, y derivar al

dela &

anlisis realizado y determinar
&l nivel de

de la Norma Técnica

que
tiene la entidad Frente a los

companentes del Models para

la Geston de la Calidad de
Servicio, y derivar al
Responsable de ia

12 Norma

Técnica

Elaborar 1 Proyecta de Informe.

de Planificacion de la Gestion de

Calidad de Servicios y el Proyecta

de Oficio dingido a |a Secretaria
e Gastidn Publica de 1a

Presidencia del Consejo de
Ministros, y derlvar a Responsable
de ln Implementacion de la
Norma Técnica




Ficha de Procedimiento

Cadigo del Procedimiento E02.03.03.PR 1.0
Nombre del Procedimiento Ejecucion, Seguimiento y Control de la Gestion de Calidad de Servicios

Proceso Relacionado E02.03.03. Ejecucion, Seguimiento y Control de la Gestioén de Calidad de Servicios
Ejecutar las actividades planificadas en el cronograma de actividades a fin de fortalecer los componentes del Modelo para la Gestién de la
Calidad de Servicio
VT LI T s (-l Organos y unidades organicas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI)

Objetivo del Procedimiento

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.

- Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado.

Base Normativa - Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de Modernizacién de la Gestion Publica.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2019-PCM-SGP, que aprueba la Norma Técnica N° 001-2019-SGP "Norma Técnica
para la Gestion de la Calidad de Servicios en el Sector Publico".

Tipo de Unidad de

de la Actividad fEniies | ompnestm Responsable Sistema
Instruir al Equipo de Trabajo para la ejecucién de acuerdo a lo establecido en el L Organos Y Respong’able dela
1 Cronograma de Actividades Operacién unu.ialdes Implementaqonl de la Norma
organicas Técnica
Solicitar asistencia técnica y/o acompafiamiento a la Secretaria de Gestion Organos y Equipo de Trabajo para la
2 Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM) para la ejecucién de | Operacion unidades Implementacién de la Norma
las actividades definidas, de ser requerido organicas Técnica
Realizar la identificacion de caracteristicas, necesidades, expectativas y grado ., Organos Y Equipo de T[aba]o para la
3 de satisfaccion de los segmentos de personas Operacién unu.ialdes Implementaqonl de la Norma
organicas Técnica
Identificar el valor del servicio en base a las necesidades, expectativas y grado ., Organos Y Equipo de T[aba]o para la
4 de satisfaccién identificados Operacién unu.ialdes Implementaqonl de la Norma
organicas Técnica
Identificar la experiencia de las personas ante un determinado bien o servicio, Organos y Equipo de Trabajo para la
5 tomando en cuenta los puntos de satisfaccion e insatisfaccién generados, a fin | Operacion unidades Implementacion de la Norma
de ejecutar acciones para fortalecer el servicio organicas Técnica
Organos y Equipo de Trabajo para la
6 Medir y analizar la calidad de servicio para definir acciones de mejora Operacién unidades Implementacion de la Norma
organicas Técnica
Coordinar la participacion de la Alta Direccion de la Agencia Peruana de Organos y Equipo de Trabajo para la
7 Cooperacion Internacional (APCI) en el proceso de implementacion de la norma | Operacion unidades Implementacion de la Norma
técnica organicas Técnica
Implementar acciones que permitan a los y las servidores civiles de la entidad Organos y Equipo de Trabajo para la
8 entender e interiorizar la importancia de la calidad de los bienes y servicios, e | Operacion unidades Implementacioén de la Norma
informar al Responsable de la Implementacion de la Norma Técnica organicas Técnica
Realizar el seguimiento y control periédico a la ejecucion de las actividades
planificadas .
Si existen observaciones y/u oportunidades de mejora, comunicar al Equipo de Organos Y Respong’able dela
9 Trabajo, y continuar en la siguiente actividad Control un|c'1a.des Implementa(flonl de la Norma
Si no existen observaciones y/o oportunidades de mejora, continuar en la organicas Técnica
actividad 11
Realizar los ajustes necesarios para el cumplimiento de los objetivos y " Organos Y Equipo de T.faba'° para la
10 L : Operacion unidades Implementacion de la Norma
actividades establecidas en el cronograma - .
organicas Técnica
Elaborar el Proyecto de Reporte de Avance Semestral de la Implementacion de . . .
la Norma Técnica para la Gestion de la Calidad y el Proyecto de Oficio dirigido a ” Organos Y Equipo de Tfaba]o para la
" la Secretaria de Gestion Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros, y Operacién unlclialdes Implementa(flonl de la Norma
derivar a Responsable de la Implementacion de la Norma Técnica organicas Técnica
Revisar el Proyecto de Reporte de Avance Semestral de la Implementacion de
la Norma Técnica para la Gestién de la Calidad y el Proyecto de Oficio, y de ” Organos Y Respon§§ble dela
12 . . " - Operacion unidades Implementacion de la Norma
presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones . .
correspondientes organicas Técnica
Firmar el Reporte de Avance Semestral de la Implementacion de la Norma Organos y Responsable de la
13 Técnica para la Gestion de la Calidad y derivar el Proyecto de Oficio al Operacién unidades Implementacion de la Norma
Responsable de Asegurar la Implementacién de la Norma Técnica organicas Técnica
Firmar y derivar el Oficio que remite el Reporte de Avance Semestral de la . .. Responsable de Asegurar la
14 Implementacion de la Norma Técnica para la Gestion de la Calidad a la Operacién D!recc!on Implementacion de la Norma
Secretaria de Gestion Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros Ejecutiva Técnica
e Cenerel Oficina General de
15 Ejecutar el proceso S07.01.02 Despacho de Documentos de - )
- i Administracion
Administracion
16 Fin del procedimiento

Cronograma de Actividades
que defina las iniciativas y i
Requisitos Descripcion proyectos a implementar Fuente: Organos y unidades organicas de la APCI
para reforzar los
componentes

- Reporte de Avance Semestral de la Implementacion de la Norma Técnica para la Gestion de la Calidad de Servicios
- Oficio dirigido a la Secretaria de Gestion Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros
Siglas y definiciones -

Documentos que se generan

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio




Ficha de Procedimiento

Grganos y unidades organicas -

Esisten
abservaciones wu B
5 el s i Firmar el Reporte de Avance
Realizar el mejorat Implementacién de 12 Norma “:j:":‘:’r:": """"“:::5"‘
- seguimiento y eontrol Tecrica para la Gestionde fa - e
Instrur af Equipo de- i ket Pyt e Tl Gestion de 1a Calidad y derivar
Trabajo para la ejecucion sjecucion de las Ma ¥ de presentarse comentarios R Hmd?nagmaa::h
actividades /U observaciones, coordinar ias it

Implementacion de |a Norma
Técnica

planificadas 5 modificacionss

Cronograma de comespangientes

Actividades

de Asequiar la

DE-

Implementacion de la Morma Tecnica | de la Implementacian de la Norma Técnica

Firmar y deriuar & Oficio gqus
remite ol Reporte de Avance
Semestral de |2 Implementacién
de la Norma Técnica para i
Gestion de 12 Calidad a la
Secretaria de Gestidn Piblica
de Iz Presidencia del Corsejo
de Ministros

E02.03.03.PR. Ejecutién, Seguimiento y Contrel de la Gestian de Calidad de Servidos

Organos y unidades organicas - Equipo de Tabajo pata 1a implementacion de la Not ma Tecnica

3
S07.01.02 Dpspacho de
Docunfentos
implementar acciones que
permitan a ios y las servidores
SollEtbhr aditeneld Seenica chviles de la entided entender &
o acomparamiento a la interigrizar la impgriancia de la T iae s mjcies L
Secretaria de Gestion ealican ae los bienss y necesarios para el

Fublica de |a Presidencia de|
Consejo de Ministros (PCM)

cumplimiento de ios

servicios, e informar al
sbjetivos y setividades

Responsable de la

Para 13 ajecucdn ae 1as implementacian de i Norma establesidas en el
actividades definidas, de ser Teica cronograma
reguerida
Coordinar 1a participacion
de la Alta Direccidn de 1a
i ﬁ::;mﬁr Efsborar el Proyecto de Reporte de
— ik M Avance Semestral de la
Realizar I Implementacian de ta Morme Técnica
de canacteristicas. para la Gestién de la Calidad y el
necesidades, Proyecto de Cficio dirigida 2 la

expectativas y grado de
satisfacoon de los
segmentos de personas

Secretaria de Gestion Pitlica de la

Medir y anafizar Ia
calidad de senicio
para definir AcOONES
de mejors

Presidencia del Corsejo de Ministras,
y derivar & Rezponsabie de la
Implementacion de Ja Morma Técnica

—

Identificar el valor del
servicio en base a las
necesidades,
expeciativas y grado
de satismecion
identificados

Identificar ls experiencis de
las personas ante un
determinada bien o servicio,
tomando en cuenta (o5
puntos de satisfaccion e
SANSIACEISN DANErAdaS, 5
fin de ejecutar acclones para
fortalecer &l senvicio




Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento E0204 PR | version ____ IEEEKTEEEN

Nombre del Procedimiento Emision de Opinion Técnica sobre Aspectos de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
Proceso Relacionado E02.04. Emision de Opinién Técnica sobre Aspectos de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion

Recibir las solicitudes de opinidn técnica sobre aspectos de planeamiento, presupuesto y modernizacion de los érganos y unidades

ObjetivolceliRiceetimiento organicas de la APCI y emitir opinion en el ambito de las competencias y funciones de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

VAL T LW N S EOTEYC [T TET TG Oficina de Planeamiento y Presupuesto
- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y modificatorias.

Base Normativa - Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI y modificatorias.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
Unidad de
Actividad organizacion

Descripcion de la Actividad Responsable Sistema

Recibir y revisar solicitud de opinién técnica sobre aspectos de planeamiento, -
presupuesto y/o modernizacion enviada por algln érgano o unidad organica de " Oflcmg de Jefe/a de la Oficina de
1 la APCI (memorando o informe) y derivar la solicitud al Especialista Operacién | Planeamiento y Planeamiento y Presupuesto
correspondiente Presupuesto
Recibir la solicitud y realizar revision preliminar Oficina de
2 Si la informacion no esta completa, continuar en la siguiente actividad Control Planeamiento y Especialista
Si la informacion esta completa, continuar en la actividad 4 Presupuesto
Oficina de
3 Coordinar con el érgano o unidad organica la informacién complementaria Operacién | Planeamiento y Especialista
Presupuesto
Elaborar el Proyecto de Memorando y el Proyecto de Informe de Opinién ) Oflcmg de -
4 Técnica y derivar al Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Operacién | Planeamiento y Especialista
Presupuesto
Revisar el Proyecto de Memorando y el Proyecto de Informe de Opinion Oficina de .
5 Técnica, y de presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las Control Planeamiento y Pl Jefe/g det a (’):’flcma de t
modificaciones correspondientes Presupuesto aneamiento y Fresupuesto
Firmar el Memorando y el Informe de Opinién Técnica sobre Aspectos de Oficina de .
6 Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion y derivar al érgano o unidad Operacién | Planeamiento y Pl JEfE/a. det la (’):’flcma de "
organica solicitante Presupuesto aneamiento y Fresupuesto
Fin del procedimiento

Solicitud de opinién técnica
sobre aspectos de
planeamiento, presupuesto
y/o modernizacion

- Memorando derivando documentacion al érgano o unidad organica solicitante
- Informe de Opinién Técnica sobre Aspectos de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
Siglas y definiciones -

Requisitos Descripcion Organos y unidades organicas de la APCI

Documentos que se generan

Unidad de organizacion Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento

Version Fecha del cambio Descripcién del cambio




Diagrama de Procedimiento

Aspectos de

de Opinién Técnk

E02.04PR. E

OPP - Jefeja

Recibiryrevisar solicitud oe

apinidn 14CNica SOBre Ampedns Rewvisar & Proyecto de Firmar &l Memorando y &l

de planeamiento, presupuesto Memarands yel Proyedn de Informe de Opinion Técnica

yfo madermizacian emiada por Enforme de Opinion Técnica, y sobre Aspedos de
algin drganc o unidad i

organica de la APCI fe—

¥ izacsony derivar sl
(memorando o infome)y las modificaciones ‘organe o unidad o
derivar s soliciud al cormespandientes solicitarte

Especialista cormespondente.

4

Elaborar el Proyedo de
Memorando y el Proyecto
de Informe de Opinsan
Técnica y derivar sl Jefe/n

de la Oficing de
Planeamienta y
Presupussto

O

¢ La informacién
esti completa?

Recibiriasalichd y
realizar revisian

Coardinar con el
@rgano o unidad
organica la
infarmacion
complementaria




o
; PERU Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional

Manual de Procedimientos
(MAPRO)

de la

Agencia Peruana de

Cooperacion Internacional

Proceso

S05. Gestion de Asesoria Juridica

V.01

Resolucién Directoral Ejecutiva N° 063 -2021/APCI-DE Pagina 1



Agencia Peruana de

Cooperacion Internacional

Manual de Procedimientos

(MAPRO)

de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional

Proceso

S01. Gestion de Recursos Humanos

V.01

Etapa

Responsable

Ve B°

Elaborado por:
Cargo:

Fecha:

César Diaz Diaz
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

06 /2021

Revisado por:
Cargo:

Fecha:

Cesar Diaz Diaz
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

06 /2021

Revisado por:
Cargo:

Fecha:

Sergio Villanueva Gutiérrez
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

06 /2021

Aprobado por:
Cargo:

Fecha:

José Antonio Gonzalez Norris
Director Ejecutivo

06 /2021




%3 PERU

Agencia Peruana de

Cooperacion Internacional

Control de Cambios

Procedimientos relacionados al
proceso S05

N° 063-2021/APCI-DE

Version Fecha Justificacion Documento que lo sustenta Responsable
Aprobacion de Inventario, 8
Fichas Técnicas de los Resolucion Directoral Ejecutiva
1.0 16.06.2021 Procesos y 5 Fichas de ) OPP




o )
% PERU

indice

1. Inventario de Procesos S05 a Nivel 0,1y 2

S05. Gestiéon de Asesoria Juridica

2. S05. Gestion de Asesoria Juridica
Fichas de Procesos a Nivel 0,1 y 2

S05. Gestidon de Asesoria Juridica

S05.01. Asesoria y Opinion Juridica
o S05.01.01. Asesoria Juridica
o S05.01.02. Emisién de Opinion Juridica

S05.02. Elaboracion de Proyectos de Instrumentos Normativos

o S05.02.01. Elaboracién, Revision y Visacion de Resoluciones

o S05.02.02. Elaboracion, Revision y Visacion de Proyectos

Normativos

o S05.02.03. Elaboracién, Revision y Visacion de Contratos y

Convenios

3. SO05. Gestion de Asesoria Juridica
Fichas de Procedimientos y diagramas

S05. Gestion de Asesoria Juridica

S05.01.01.PR. Asesoria Juridica

Diagrama de Procedimiento

S05.01.02.PR. Emisién de Opinién Juridica

Diagrama de Procedimiento

S05.02.01.PR. Elaboracion, Revision y Visacién de Resoluciones
Diagrama de Procedimiento

S05.02.02.PR. Elaboracion, Revision y Visacion de Proyectos
Normativos

Diagrama de Procedimiento

S05.02.03.PR. Elaboracion, Revision y Visacion de Contratos y
Convenios

Diagrama de Procedimiento

.................. 3-8
.................. 3-9
.................. 3-11



o .
PERU Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional

1. Inventario de Procesos S05. Gestion de Asesoria Juridica a
Nivel 0,1y 2



Agencia Peruana de

Cooperacion Internacional

Inventario de Procesos S05. Gestion de Asesoria Juridica a Nivel 0, 1y 2

Codigo  Nombre Codigo o
Tipo de de de Nombre de de Nombre de Proceso C;:Jc:geos(ci’e Nombre de Proceso Duefio del Proceso Procedimiento
Proceso Proceso Proceso | Proceso Proceso Nivel1 Proceso Nivel 2 Nivel 3 Nivel 3 relacionado
Nivel 0 Nivel 0 Nivel 1 Nivel 2
. - Oficina de Asesoria S05.01.01.PR. Asesoria
05,01 Asesoria y S05.01.01 Asesoria Juridica Juridica Juridica
’ Opinioén Juridica Emisién de Opinion Oficina de Asesoria S05.01.02.PR. Emisién de
$05.01.02 Juridica Juridica Opinién Juridica
Elaboracién, Revision y Oficina de Asesoria §05.02.01.PR. Elaboracin,
Gestién de S05.02.01 |\, .. . . S Revisién y Visacién de
Soporte S05 Asesoria y Visacion de Resoluciones Juridica Resoluciones
Juridica Elljargo;ac\:(t:ézn die Elaboracion, Revision y Oficina de Asesoria S05.02.02.PR. Elaboracion,
S05.02 Y S05.02.02 | Visacién de Proyectos i Revisién y Visacién de
Instrumentos Normativos Juridica Proyectos Normativos
Normativos Elaboracién, Revision y Oficina de Asesoria S05.02.03.PR. Elaboracion,
S05.02.03 | Visacion de Contratos y Juridica Revisién y Visacién de
Convenios Contratos y Convenios




Exteriores Internacional

% PERU Ministerio de Relaciones Agencia Peruana de Cooperacion

2. SO05. Gestion de Asesoria Juridica

Fichas de Procesos a Nivel 0,1y 2



Ficha Técnica de Proceso Nivel 0

Codigo del Proceso S05 UGl Soporte 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Gestién de Asesoria Juridica
Objetivo del Proceso Asesorar legalmente a los Organos y a la Alta Direccién de la APCI
Duerio del Proceso Oficina de Asesoria Juridica
Alcance Oficina de Asesoria Juridica

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y sus modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, y sus modificatorias.

- Ley N° 28875, que crea el Sistema Nacional Descentralizado de Cooperacién Internacional No Reembolsable - SINDCINR.

- Decreto Supremo N° 027-2019-RE, que aprueba el Reglamento del Sistema Nacional Descentralizado de Cooperacién Internacional
No Reembolsable.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion Ministerial N° 0592-2020-RE, que aprueba la “Norma Técnica para la Programacion, Gestién y Negociacion de la
Demanda de Cooperacion Técnica Internacional (CTI)” y “Norma Técnica para la Programacion, Gestion y Negociacion de la Oferta
Peruana de Cooperacion Técnica Internacional (OPCTI)".

Base Normativa

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso N Al Heses e Salidas Cliente

Nivel 1 L

Organos y unidades Organos y unidades

organicas de la APCI Solicitud de asesoria juridica ) o B Asesoria juridica brindada organicas de la APCI

Brganos y unidades $S05.01 Asesoria y Opinion Juridica Brganos y unidades

organicas de la APCI Solicitud de opinién juridica Informe de Opinién Juridica organicas de la APCI
Solicitud de asesoria y/u Informe de Opinién Juridica

Organos y unidades opinién juridica para la — — - Organos y unidades

organicas de la APCI elaboracién, revision y Resolucién Administrativa organicas de la APCI

Resolucion Directoral
Ejecutiva

visacion de resoluciones

Solicitud de asesoria y/u

DR Informe de Opinién Juridica
opinioén juridica para la

Ministerio de Relaciones

Organos y unidades

organicas de la APCI ellabo!?c:lon, revision y Proyecto de DlsR05|t|vo de Exteriores
visacién de proyectos aprobacion
normativos Proyecto Normativo

Informe de Opinién Juridica Oficina General de

Elaboracion de Proyectos de . Administracion
R Proyecto de Contrato visado
Instrumentos Normativos

S05.02

Informe de Opinién Juridica

Solicitud de asesoria y/u - Direccion Ejecutiva
DR Propuesta de Convenio
opinioén juridica para la

. . interinstitucional visada
elaboracion, revision y

Organos y unidades
organicas de la APCI

visacion de contratos y Informe de Opinion Juridica
convenios
Texto Preliminar del
Convenio/Acuerdo de CTI Direccion de Gestion y
(otros instrumentos) Negociacién Internacional

Texto Preliminar del
Convenio / Acuerdo de CTI
(tratados)

Caodigo y Nombre de

Indicador No aplica

La Oficina de Asesoria Juridica, La Oficina General de Administracion, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Direccion
Ejecutiva realiza controles en los procesos
Recursos Humanos Personal de la Oficina de Asesoria Juridica
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
B CIERR Nl Li-3 Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Controles

Unidad de organizacién

Firmay Sello

Elaborado por: Oficina de Asesoria Juridica
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto -
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Primera version del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 1

Codigo del Proceso S05.01 UGl Soporte
Proceso

Nombre del Proceso Asesoria y Opinion Juridica

Objetivo del Proceso Asesorar y emitir opinién en los asuntos de caracter juridico legal

Duerio del Proceso Oficina de Asesoria Juridica

Alcance Oficina de Asesoria Juridica

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y sus modificatorias.

Saselicinatid - Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, y sus modificatorias.

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso N el Heeaes Salidas

Nivel 2 2

Org'apos y unidades Solicitud de asesoria juridica| S05.01.01 Asesoria Juridica Asesoria juridica brindada
organicas de la APCI

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Cliente

Organos y unidades
organicas de la APCI

Organos y unidades Solicitud de opinion juridica | $05.01.02 | Emisin de Opinién Juridica | Informe de Opinién Juridica
organicas de la APCI

Organos y unidades
organicas de la APCI

Caodigo y Nombre de

Indicador No aplica

Controles La Oficina de Asesoria Juridica realiza controles en los procesos

Recursos Humanos Personal de la Oficina de Asesoria Juridica

Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

IS CEER T L Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite

Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Asesoria Juridica

Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el

Version Fecha del cambio A
cambio

Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso S05.01.01 UGl Soporte 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Asesoria Juridica
Atender las solicitudes de asesoria juridica de los 6rganos y unidades organicas de la APCI, en el ambito de las competencias y
funciones de la Oficina de Asesoria Juridica.
Duerio del Proceso Oficina de Asesoria Juridica
Alcance Oficina de Asesoria Juridica

Objetivo del Proceso

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y sus modificatorias.
Base Normativa - Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso N el Heeaes Salidas Cliente

Nivel 3 g

Organos y unidades
organicas de la APCI

Organos y unidades
organicas de la APCI

Solicitud de asesoria juridica Asesoria juridica brindada

Caodigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Especialista de la Oficina de Asesoria Juridica verifica la urgencia de la solicitud e informa al Jefe/a de la Oficina de Asesoria
Juridica
Recursos Humanos Personal de la Oficina de Asesoria Juridica
Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI
SIS G ERN L L= Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Controles

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Asesoria Juridica
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Descripcion del cambio

Version Fecha del cambio




Codigo del Proceso

Nombre del Proceso
Objetivo del Proceso

Duefio del Proceso
Alcance

Base Normativa

Organos y unidades
organicas de la APCI

Codigo y Nombre de
Indicador

Controles

Recursos Humanos
Instalaciones
Sistemas Informaticos
Equipos

Elaborado por:
Revisado por:
Aprobado por:

Version

Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

5050102 Tlpo oo Soporte 0
Proceso

Emision de Opinion Juridica

Recibir las solicitudes de opinion juridica de los 6rganos y unidades organicas de la APCI y emitir opinién en el ambito de las
competencias y funciones de la Oficina de Asesoria Juridica.

Oficina de Asesoria Juridica

Oficina de Asesoria Juridica

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y sus modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, y sus modificatorias.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Organos y unidades
organicas de la APCI

Solicitud de opinién juridica - - Informe de Opinién Juridica

No aplica

- El Especialista de la Oficina de Asesoria Juridica realiza la revision preliminar de la solicitud
- El Jefe/a de la Oficina de Asesoria Juridica revisa el Proyecto del Informe de opinién juridica

Personal de la Oficina de Asesoria Juridica

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite

Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Oficina de Asesoria Juridica

Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento

Descripcion del cambio

Fecha del cambio




Ficha Técnica de Proceso Nivel 1

Tipo del
Proceso
Elaboracién de Proyectos de Instrumentos Normativos
Emitir Opinién sobre Proyectos Normativos de acuerdo a la materia de competencia de la APCI

Oficina de Asesoria Juridica
Oficina de Asesoria Juridica

$05.02 Version 1.0

Codigo del Proceso

Soporte

Nombre del Proceso
Objetivo del Proceso
Dueiio del Proceso
Alcance

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y sus modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Ley N° 28875, que crea el Sistema Nacional Descentralizado de Cooperacion Internacional No Reembolsable - SINDCINR.

- Decreto Supremo N° 027-2019-RE, que aprueba el Reglamento del Sistema Nacional Descentralizado de Cooperacién Internacional
No Reembolsable.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucién Ministerial N° 0592-2020-RE, que aprueba la “Norma Técnica para la Programacion, Gestion y Negociacion de la
Demanda de Cooperacién Técnica Internacional (CTI)” y “Norma Técnica para la Programacion, Gestion y Negociacion de la Oferta
Peruana de Cooperacion Técnica Internacional (OPCTI)".

Base Normativa

Cadigo del
Proceso
Nivel 2

Nombre del Proceso Nivel

Entradas 2

Proveedores Salidas Cliente

Solicitud de asesoria y/u Informe de Opinién Juridica
Organos y unidades opinioén juridica para la Elaboracién, Revisién y — — - Organos y unidades
organicas de la APCI elaboracion, revision y $05.02.01 Visacién de Resoluciones Resolu0|or-1’Adn'-un|stratlva organicas de la APCI
visacion de resoluciones Resolucion Directoral
Ejecutiva
SO“.C'.n.Jd .de. qsesorla ylu L . Informe de Opinién Juridica
P . opinién juridica para la Elaboracion, Revision y L .
Organos y unidades elaboracién, revision S05.02.02 Visacién de Proyectos P to de Di itivo d Ministerio de Relaciones
organicas de la APCI s, ’ y o . Y royecto de 'S,p,os' lvo de Exteriores
visacion de proyectos Normativos aprobacion
normativos Proyecto Normativo
Informe de Opinion Juridica Oficina General de
. Administracion
Proyecto de Contrato visado
Informe de Opinién Juridica
Solicitud de asesoria y/u - Direccion Ejecutiva
L L . Propuesta de Convenio
< . opinién juridica para la Elaboracion, Revision y PN )
Organos y unidades . - R interinstitucional visada
- elaboracion, revision y $S05.02.03 Visacion de Contratos y
organicas de la APCI o N L .
visacion de contratos y Convenios Informe de Opinién Juridica
convenios
Texto Preliminar del
Convenio/Acuerdo de CTI Direccion de Gestion y
(otros instrumentos) Negociacién Internacional
Texto Preliminar del
Convenio / Acuerdo de CTI
(tratados)

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

La Oficina de Asesoria Juridica, La Oficina General de Administracion, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Direccién
Ejecutiva realiza controles en los procesos

Personal de la Oficina de Asesoria Juridica

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite
Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Controles

Recursos Humanos
Instalaciones
Sistemas Informaticos
Equipos

Unidad de organizacién Firma y Sello

Oficina de Asesoria Juridica
Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Elaborado por:
Revisado por:
Aprobado por:

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Version Fecha del cambio

Descripcién del cambio

Primera version del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Codigo del Proceso

5050201 Tlpo oo Soporte 0
Proceso

Nombre del Proceso

Elaboracion, Revision y Visacion de Resoluciones

Objetivo del Proceso

Brindar asesoria y emitir opinién juridica a los 6rganos y unidades organicas de la entidad para la elaboracién, revision y visacién de
resoluciones administrativas o resoluciones directorales ejecutivas.

Duefio del Proceso

Oficina de Asesoria Juridica

Alcance

Direccion Ejecutiva, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion

Base Normativa

Proveedores

Organos y unidades
organicas de la APCI

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y sus modificatorias.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Cadigo del .
Entradas Proceso N el Heeaes Salidas Cliente

Nivel 3 g

Solicitud de asesoria y/u Informe de Opinién Juridica
opinién juridica para la
elaboracién, revision y

visacion de resoluciones

Organos y unidades

- Resolucién Administrativa organicas de la APCI

Resolucion Directoral
Ejecutiva

Codigo y Nombre de
Indicador

No aplica

Controles

- El Jefe/a de la Oficina de Asesoria Juridica revisa el Proyecto de Dispositivo de aprobacién, anexos, informes de sustento, y el
Proyecto de Informe Opinién Juridica

- El Jefe/a de la Oficina General de Administracion revisa el Proyecto de Resolucion Administrativa y la documentacién

- El Director/a Ejecutivo/a revisa el Proyecto de Resolucién Directoral Ejecutiva y la documentacion

Recursos Humanos

Personal de la Direccién Ejecutiva, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracién

Instalaciones

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Sistemas Informaticos

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite

Equipos

Elaborado por:

Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Unidad de organizacién Firma y Sello

Oficina de Asesoria Juridica

Revisado por:

Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por:

Version

Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento

Descripcion del cambio

Fecha del cambio




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Coédigo del Proceso S05.02.02 UGl Soporte 1.0
Proceso

Nombre del Proceso Elaboracion, Revisién y Visacion de Proyectos Normativos
Brindar asesoria y emitir opinién juridica a los 6rganos y unidades organicas de la entidad para la elaboracién, revision y visacién de
proyectos normativos.
Duefio del Proceso Oficina de Asesoria Juridica
Alcance Direccion Ejecutiva, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracién, Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Objetivo del Proceso

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y sus modificatorias.
Base Normativa - Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Cadigo del .
Proveedores Entradas Proceso N el Heeaes Salidas Cliente

Nivel 3 g

Solicitud de asesoria y/u
opinién juridica para la
elaboracién, revision y
visacion de proyectos

normativos

Informe de Opinién Juridica

Ministerio de Relaciones
Exteriores

Organos y unidades

organicas de la APCI - Proyecto de Dispositivo de

aprobacion
Proyecto Normativo

Codigo y Nombre de

Indicador No aplica

- El Jefe/a de la Oficina de Asesoria Juridica revisa el proyecto de memorando solicitando la emisién de opinién técnica, y el Proyecto
Normativo, Proyecto de Dispositivo de aprobacion, informes de sustento, y el Proyecto de Informe Opinion Juridica
- La Oficina de Planeamiento y Presupuesto revisa el Proyecto Normativo
- El Director/a Ejecutivo/a revisa revisar el Proyecto Normativo, Proyecto de Dispositivo de aprobacion e informes de sustento
Personal de la Direccién Ejecutiva, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracién, Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

Instalaciones Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacién Internacional - APCI
B CUERR N C L L -3l Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de tramite documentario D-Tramite

Equipos Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina

Controles

Recursos Humanos

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Asesoria Juridica
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento




Ficha Técnica de Proceso Nivel 2

Codigo del Proceso

S05.02.03 Soporte Version 1.0

Tipo del
Proceso

Nombre del Proceso

Elaboracion, Revision y Visacion de Contratos y Convenios

Objetivo del Proceso

Brindar asesoria y emitir opinién juridica a los 6rganos y unidades organicas de la APCI para la celebracién de contratos, convenios de
colaboracién interinstitucional y acuerdos de Cooperacién Técnica Internacional

Duefio del Proceso

Oficina de Asesoria Juridica

Alcance

Oficina de Asesoria Juridica

Base Normativa

Proveedores

Organos y unidades
organicas de la APCI

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica Internacional, y sus modificatorias.

- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Ley N° 28875, que crea el Sistema Nacional Descentralizado de Cooperacién Internacional No Reembolsable - SINDCINR.

- Decreto Supremo N° 027-2019-RE, que aprueba el Reglamento del Sistema Nacional Descentralizado de Cooperacién Internacional
No Reembolsable.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

- Resolucion Ministerial N° 0592-2020-RE, que aprueba la “Norma Técnica para la Programacion, Gestién y Negociacion de la
Demanda de Cooperacion Técnica Internacional (CTI)” y “Norma Técnica para la Programacion, Gestion y Negociacion de la Oferta
Peruana de Cooperacién Técnica Internacional (OPCTI)".

Cadigo del
Proceso
Nivel 3

Nombre del Proceso Nivel

Entradas 3

Salidas Cliente

Informe de Opinién Juridica Oficina General de

Administracion

Proyecto de Contrato visado

Informe de Opinién Juridica

Solicitud de asesoria y/u Direccion Ejecutiva
opinién juridica para la
elaboracion, revision y - -
visacion de contratos y
convenios

Propuesta de Convenio
interinstitucional visada

Informe de Opinién Juridica

Texto Preliminar del
Convenio/Acuerdo de CTI
(otros instrumentos)
Texto Preliminar del
Convenio / Acuerdo de CTI
(tratados)

Direccion de Gestion y
Negociacién Internacional

Caodigo y Nombre de
Indicador

No aplica

Controles

- El Especialista de Asesoria Juridica revisa el Texto Preliminar del Convenio / Acuerdo de CTI (tratado u otros instrumentos), el Informe
Técnico de conformidad del Texto Preliminar del Convenio / Acuerdo de CTI (tratado u otros instrumentos)

- El Jefe/a de la Oficina de Asesoria Juridica revisa el Proyecto del Informe de Opinién Juridica, el Proyecto de Contrato, la Propuesta
de Convenio Interinstitucional, el Texto Preliminar del Convenio / Acuerdo de CTI (tratado u otros instrumentos)

Recursos Humanos

Personal de la Oficina de Asesoria Juridica

Instalaciones

Oficinas de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI

Sistemas Informaticos

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Sistema de trdmite documentario D-Tramite

Equipos

Elaborado por:

Computadoras, Impresoras, otros materiales de oficina
Unidad de organizacién Firma y Sello

Oficina de Asesoria Juridica

Revisado por:

Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por:

Version

Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacion que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Fecha del cambio Descripcion del cambio

Primera version del documento




Exteriores Internacional

% PERU Ministerio de Relaciones Agencia Peruana de Cooperacion

3. SO05. Gestion de Asesoria Juridica

Fichas de Procedimientos y Diagramas



Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento 505.01.01.PR 1.0

Nombre del Procedimiento Asesoria Juridica
Proceso Relacionado S05.01.01. Asesoria Juridica

Atender las solicitudes de asesoria juridica de los érganos y unidades organicas de la APCI, en el ambito de las competencias y

funciones de la Oficina de Asesoria Juridica.

PTG ITNG CI R ELEG [ IER T Oficina de Asesoria Juridica

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y sus modificatorias.

Base Normativa - Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Tipo de Unidad de
Actividad organizacion

Objetivo del Procedimiento

Responsable Sistema

Recibir y revisar la solicitud de asesoria juridica enviada por algun 6rgano o Oficina de .
1 unidad organica de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - Operacién Asesoria Jefe/a de 'Ia Of'f"f‘a de
APCI (memorando, llamada telefénica, correo electrénico, etc.) Juridica Asesoria Juridica
Oficina de ..
2 Derivar la solicitud al especialista Traslado Asesoria Jefe/a de 'Ia Of'.c'f‘a de
P~ Asesoria Juridica
Juridica
Coordinar la programacion de la reunion dependiendo la disponibilidad de Oficina de . .
3 los especialistas y el érgano o unidad organica solicitante de la APCl e Operacioén Asesoria ESpeCIEIISta, d_e Asesoria
informar al Jefe/a de la Oficina de Asesoria Juridica Juridica Juridica
. . Oficina de Especialista de Asesoria
4 Coordinar con el Jefe/a el alcance de la asesoria que se va a realizar Operacioén Asesoria Juridica
Juridica
. - ) ) o . Oficina de Jefe/a de la Ofic?na de
Participar en la reunién con el érgano o unidad organica solicitante de la .. y Asesoria Juridica /
5 APCI v brind @ iuridi | Ambito d tencia de la ofici Operacion Asesoria E ialista de A .
y brindar asesoria juridica en el ambito de competencia de la oficina Juridica specialista de Asesoria
Juridica
6 Fin del procedimiento

Requisitos Descripcion i?ll(l;g:d de asesoria mOrganos y unidades organicas de la APCI

Documentos que se generan g

Siglas y definiciones

Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Asesoria Juridica
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento

Version Fecha del cambio Descripcién del cambio




Diagrama de Procedimiento

S05.010LPR. Asesoria Juridica

Recliryrevisar i3 soliciud de.
asesoria juridica envada por
algin Grgano o unidad
organica de ia Agencia Periana
de Cooperacién internaconal -
APCHmemaoranas, amada
telefonica, comreo electrona,
ete)

BAsesonia

0A)

Coordinar la programadan
defareunion dependiendo

especialistas y el drgano o

unidad organica solidante
de la APCI & informar al
Jefe/a de la Oficina de
Asesoria Juridics

OAJ - Jetefa |
Asesonia




Ficha de Procedimiento

Cédigo del Procedimiento 505.01.02.PR 1.0

Nombre del Procedimiento Emision de Opinién Juridica
Proceso Relacionado S05.01.02. Emisién de Opinién Juridica
Recibir las solicitudes de opinion juridica de los érganos y unidades organicas de la APCI y emitir opinién en el ambito de las
competencias y funciones de la Oficina de Asesoria Juridica.
PTG ITNG CI R ELEG [ IER T Oficina de Asesoria Juridica
- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y sus modificatorias.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.
- Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, y sus modificatorias.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Tipo de Unidad de
Actividad organizacion
Recibir y revisar la solicitud de opinién juridica enviada por algiin érgano o Oficina de

Objetivo del Procedimiento

Base Normativa

Responsable Sistema

Jefe/a de la Oficina de

1 unidad organica de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - Operacién Asesoria A ia Juridi
APCI (memorando o informe) Juridica sesoria Juridica
} . . . - Oficina de .
2 Derivar la solicitud al especialista correspondiente o especialista a cargo del Traslad A . Jefe/a de la Oficina de
tema de la solicitud raslado sesoria Asesoria Juridica
Juridica
Recibir la solicitud y realizar revisién preliminar Oficina de E ialista de A .
3 Si la informacion no estd completa, continuar en la siguiente actividad Control Asesoria spectd JS a,d.e sesoria
Si la informacion esta completa, continuar en la actividad 8 Juridica uridica
Elaborar Proyecto de Memorando solicitando informacion faltante al 6rgano Oficina de E ialista de A .
4 o unidad organica solicitante, y derivar al Jefe/a de la Oficina de Asesoria | Operacion Asesoria specialista de Asesorla
. P~ Juridica
Juridica Juridica
) } Oficina de .
5 Revisar el Proyecto de Memorando, y de presentarse comentarios y/u Control A . Jefe/a de la Oficina de
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes ontro Ji?;?gf Asesoria Juridica
Oficina de Jefe/a de la Oficina d
6 Firmar Memorando y derivar al érgano o unidad organica solicitante Operacion Asesoria etela de la Diicina de
P~ Asesoria Juridica
Juridica
- . . L. . . . - Oficina de . .
Recibir y revisar la informacién enviada por el 6rgano o unidad organica ., . Especialista de Asesoria
7 . Operacién Asesoria .
solicitante e Juridica
Juridica
S } Oficina de . .
8 Elaborar el Proyecto de Informe de opinion juridica y derivar al Jefe/a de la o ., A . Especialista de Asesoria
Oficina de Asesoria Juridica peracion sesoria Juridica
Juridica
Revisar el Proyecto de Informe de opinién juridica, y de presentarse Oficina de Jefe/a de la Oficina d
9 comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control Asesoria e: a e'aJ '%T‘a ©
correspondientes Juridica sesoria Juridica
) S } . . . Oficina de .
Firmar el Informe de opinién juridica y derivar al érgano o unidad organica ., . Jefe/a de la Oficina de
10 o Operacién Asesoria . -
solicitante - Asesoria Juridica
Juridica
11 Fin del procedimiento

Requisitos Descripcion s o Fuente: Organos y unidades organicas de la APCI

DL COIGERC [TERTNGENETEDN - Informe de Opinidn Juridica

Siglas y definiciones -
Unidad de organizacién Firma y Sello

Elaborado por: Oficina de Asesoria Juridica
Revisado por: Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio

Version Fecha del cambio Descripcion del cambio

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera versién del documento
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Ficha de Procedimiento

Cadigo del Procedimiento

§05.02.01.PR

Elaboracién, Revisién y Visacion de Resoluciones

S05.02.01. Elaboracién, Revisién y Visacién de Resoluciones
Brindar asesoria y emitir opinién juridica a los érganos y unidades organicas de la entidad para la elaboracion, revision y visacion de
resoluciones administrativas o resoluciones directorales ejecutivas
Direccion Ejecutiva, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion
- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y sus modificatorias.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.
- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

1.0

Nombre del Procedimiento
Proceso Relacionado

Objetivo del Procedimiento

Alcance del Procedimiento

Base Normativa

Tipo de
Actividad

Unidad de

P Sistema
organizacion

Responsable

Recibir y revisar la solicitud de asesoria y/u opinion juridica enviada por Oficina de Jefe/a de la Oficina d
1 algun érgano o unidad organica de la entidad para la emisién de una Operacién Asesoria e: ade ,EJ 'fﬂf‘a ©
resolucion interna Juridica sesoria Juridica
} . o . - Oficina de .
2 Derivar la solicitud al especialista correspondiente o especialista a cargo del Traslad A . Jefe/a de la Oficina de
tema de la solicitud rasiado sesoria Asesoria Juridica
Juridica
" . . . Oficina de . .
3 Coordinar y, de corresponder, desarrollar reuniones con el érgano o unidad o ., A . Especialista de Asesoria
organica solicitante peracion sesoria Juridica
Juridica
Oficina de E ialista de A .
4 Revisar el documento y realizar ajustes, de corresponder Operacioén Asesoria Spectalls a, .e sesoria
- Juridica
Juridica
Elaborar o revisar el Proyecto de Resolucion y elaborar el Proyecto de Oficina de E ialista de A .
5 Informe de opinién juridica, y derivar al Jefe/a de la Oficina de Asesoria Operacioén Asesoria specialista de Asesoria
. P~ Juridica
Juridica Juridica
Revisar el Proyecto de Resolucion , anexos, el Proyecto de informe de Oficina de Jefe/a de Ia Oficina d
6 opinion juridica de sustento, y de presentarse comentarios y/u Control Asesoria e: ade ,EJ '%T‘a ©
observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes Juridica sesoria Juridica
Firmar el Informe de opinion juridica, visar la Resolucion y derivar, segin
corresponda Oficina d
Si el dispositivo es Resolucion Administrativa, remitir a la Oficina de General ” 'cina de Jefe/a de la Oficina de
7 - - . S L Operacion Asesoria . -
de Administracién y continuar en la siguiente actividad Juridi Asesoria Juridica
Si el dispositivo es Resolucién Directoral Ejecutiva, remitir a la Direccion uridica
Ejecutiva y continuar en la actividad 10
8 Recibir y revisar el Proyecto de Resolucién Administrativa y la Control OﬁC|nad(e38neraI Jefe/a de la Oficina
documentacion - .. | General de Administracion
Administracion
Firmar la Resolucion Administrativa, derivar documentacion al érgano o Oficina General Jefe/a de la Ofici
9 unidad orgénica correspondiente mediante memorando y derivar a la Oficina| Operacién de G © EIZ eAda X .|ct|na .
de Asesoria Juridica para publicacion. Continuar en la actividad 12. Administracion eneral de Administracion
Recibir y revisar el Proyecto de Resolucion Directoral Ejecutiva y la Direccion Director/a Ejecutivo/a /
10 . Control . 5
documentacion Ejecutiva Asesor/a
Firmar la Resolucién Directoral Ejecutiva y derivar a la Oficina de Asesoria L Direccion ) . .
11 . . Operacion . N Director/a Ejecutivo/a
Juridica para publicacion Ejecutiva
. s . . Oficina de .
Solicitar la publicacion de la resolucién en el Portal de Transparencia de la ., . Jefe/a de la Oficina de
12 Operacién Asesoria . -
APCI P~ Asesoria Juridica
Juridica
Ejecutar el proceso S08.04.02. Actualizacion del Portal de Transparencia Direccion . A .
13 , " X Direccion Ejecutiva
Estandar Ejecutiva
) s ” - . Oficina de .
14 Gestionar la publicacién de la resolucion en el Diario Oficial El Peruano, de o ., A . Jefe/a de la Oficina de
ser necesario peracion sesoria Asesoria Juridica
Juridica
15 Fin del procedimiento

Solicitud de asesoria y/u

opinién juridica para la

elaboracion, revision y

visacion de resoluciones
- Informe de Opinién Juridica

LTI EHIGERC TEREENCEN T ET N - Resolucion Administrativa

- Resolucion Directoral Ejecutiva

Requisitos Descripcion

Organos y unidades organicas de la APCI

Siglas y definiciones

Unidad de organizacién

Elaborado por: Oficina de Asesoria Juridica

Firma y Sello

Revisado por:

Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Versién Fecha del cambio

Descripcion del cambio

Primera version del documento
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Ficha de Procedimiento

Cadigo del Procedimiento $05.02.02.PR Version

Nombre del Procedimiento Elaboracién, Revision y Visacion de Proyectos Normativos
Proceso Relacionado S05.02.02. Elaboracion, Revision y Visacion de Proyectos Normativos

Brindar asesoria y emitir opinién juridica a los érganos y unidades organicas de la entidad para la elaboracion, revision y visacion de

proyectos normativos

P\ [E T T V) S0 [T TG ol Direccion Ejecutiva, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracion, Oficina de Planeamiento y Presupuesto

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y sus modificatorias.

Base Normativa - Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.

Tipo de Unidad de
Actividad organizacion

1.0

Objetivo del Procedimiento

Responsable Sistema

Recibir y revisar la solicitud de asesoria y/u opinién juridica enviada por Oficina de .
1 alguin érgano o unidad organica de la entidad para la aprobacién de un Operacién Asesoria Jefe/a de 'Ia Of'f"f‘a de
proyecto normativo o identificar la necesidad de su elaboracion Juridica Asesoria Juridica
Oficina de ..
2 Derivar la solicitud al Especialista de Asesoria Juridica Traslado Asesoria Jefe/a de 'Ia Of'f"f‘a de
P~ Asesoria Juridica
Juridica
- . . . Oficina de . .
Recibir, coordinar, y de corresponder, desarrollar reuniones con el 6rgano o L . Especialista de Asesoria
3 unidad organica solicitante Operacién Asgsgna Juridica
Juridica
Elaborar o revisar, segun corresponda, el Proyecto de Dispositivo, el
Proyecto Normativo y el Proyecto de Exposicion de Motivos Oficina de . .
4 Si requiere la opinién de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP), | Operacién Asesoria ESpeCIEIISta, d_e Asesoria
continuar en la siguiente actividad Juridica Juridica
Si no requiere la opinién de la OPP, continuar en la actividad 10
Elaborar el proyecto de memorando solicitando la emision de opinién Oficina de . .
5 técnica para su envio a la OPP, y derivar a Jefe/a de la Oficina de Asesoria | Operacion Asesoria ESpeCIEIISta, d_e Asesoria
Juridica Juridica Juridica
Recibir, revisar, firmar y derivar el memorando solicitando la emisiéon de Oficina (':ie Jefe/a de la Oficina de
6 opinién técnica a la OPP Control Asgsgna Asesoria Juridica
Juridica
n - S e Oficina de . q
Ejecutar el proceso E02.04. Emision de Opinién Técnica sobre Aspectos de N Oficina de Planeamiento y
v Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion HEREETIED Presupuesto
Presupuesto
- L . - Oficina de .
Recibir Informe de opinién técnica de la OPP y derivar a Especialista de . Jefe/a de la Oficina de
8 Asesoria Juridica Traslado Asgsgna Asesoria Juridica
Juridica
L . S . . . Oficina de . .
Recibir y revisar Informe de opinién técnica de la OPP, e incluir informacion ) . Especialista de Asesoria
9 relevante en la elaboracién del Proyecto de Informe de opinion juridica Operacién A.Jz?isd?g: Juridica
Elaborar el Proyecto de Informe acompafado, segun corresponda, del Oficina de . .
10 Proyecto de Dispositivo, del Proyecto Normativo y del Proyecto de Operacioén Asesoria ESpeCIEIISta, d_e Asesoria
Exposicion de Motivos, y derivar al Jefe/a de la Oficina de Asesoria Juridica Juridica Juridica
Revisar el Proyecto de Informe, el Proyecto de Dispositivo, el Proyecto .
Normativo y el Proyecto de Exposicion de Motivos, y de presentarse Oficina fje Jefe/a de la Oficina de
11 N . ! e Control Asesoria . -
comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones e Asesoria Juridica
correspondientes Juridica
Firmar el Informe de opinién juridica, visar, segun corresponda el Proyecto Oficina de .
12 de Dispositivo, el Proyecto Normativo y el Proyecto de Exposicién de Operacién Asesoria Jefe/a de 'Ia Of'f"f‘a de
Motivos; y derivar documentacion a la Direccion Ejecutiva Juridica Asesoria Juridica
Recibir y revisar, segun corresponda, el Proyecto Normativo, el Proyecto de Direccion Director/a Ejecutivo/a /
13 Dispositivo y Proyecto de Exposicién de Motivos Control Ejecutiva Asesor/a
Visar, segun corresponda, el Proyecto Normativo, el Proyecto de Dispositivo . L
14 y el Proyecto de Exposicion de Motivos y derivar a Secretaria/o para Operacion D!recc!on Director/a Ejecutivo/a
elaboracion de Memorando dirigido al Ministerio de Relaciones Exteriores Ejecutiva
Elaborar el Proyecto de Memorando acompafado, segun corresponda, del . L,
15 Proyecto Normativo, del Proyecto de Dispositivo y del Proyecto de Operacioén D!recc!on Secretaria/o
Exposicién de Motivos visados; y derivar al Director/a Ejecutivo/a Ejecutiva
Revisar el Proyecto de Memorando, y de presentarse comentarios y/u . Direccion . . .
16 observaciones, coordinar las modificaciones correspondientes Operacion Ejecutiva Director/a Ejecutivo/a
Firmar el Memorando y derivar al Ministerio de Relaciones Exteriores . L,
17 acompafiado, segun corresponda, del Proyecto de Dispositivo, del Proyecto | Operacion D!recc!on Director/a Ejecutivo/a
Normativo y del Proyecto de Exposicién de Motivos Ejecutiva
18 Fin del procedimiento

Solicitud de asesoria y/u
opinién juridica para la
Requisitos Descripcion elaboracién, revision y
visacién de proyectos
normativos

- Informe de Opinién Juridica

- Proyecto de Dispositivo

- Proyecto Normativo

- Proyecto de Exposiciéon de Motivos
Siglas y definiciones -

Organos y unidades organicas de la APCI

Documentos que se generan

Unidad de organizacién Firmay Sello

Elaborado por: Oficina de Asesoria Juridica
Revisado por: Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Aprobado por: Director Ejecutivo/Titular de la Entidad

Control de Cambios

Unidad de organizacién que realiza el
cambio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto Primera version del documento

Version Fecha del cambio

Descripcion del cambio
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Ficha de Procedimiento

Cadigo del Procedimiento $05.02.03.PR Version

1.0

Nombre del Procedimiento Elaboracién, Revisién y Visacion de Contratos y Convenios

Proceso Relacionado S05.02.03. Elaboracién, Revision y Visacion de Contratos y Convenios

Objetivo del Procedimiento L R .
d de colaboracion interinstitucional y acuerdos de Cooperacién Técnica Internacional

Brindar asesoria y emitir opinién juridica a los érganos y unidades organicas de la APCI para la celebracion de contratos, convenios

PTG ITNG CI R ELEG [ IER T Oficina de Asesoria Juridica

- Decreto Legislativo N° 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional, y sus modificatorias.
- Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI), y sus modificatorias.

- Decreto Supremo N° 027-2019-RE, que aprueba el Reglamento del Sistema Nacional Descentralizado de Cooperacion
Base Normativa Internacional No Reembolsable.

Peruana de Cooperacion Técnica Internacional (OPCTI)".

po de Unidad de

Actividad organizacién Responsable

- Ley N° 28875, que crea el Sistema Nacional Descentralizado de Cooperacion Internacional No Reembolsable - SINDCINR.

- Decreto Supremo N° 028-2007-RE, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI, y sus modificatorias.
- Resolucion Ministerial N° 0592-2020-RE, que aprueba la “Norma Técnica para la Programacion, Gestion y Negociacion de la
Demanda de Cooperacién Técnica Internacional (CTI)” y “Norma Técnica para la Programacién, Gestiéon y Negociacion de la Oferta

Sistema

Recibir y revisar la solicitud de asesoria y/u opinion juridica enviada por Oficina de .
1 alguin érgano o unidad organica para la celebracion de contratos o Operacién Asesoria Jefi:;': ﬁf;%?caade
convenios Juridica
Oficina de ..
2 Derivar la solicitud al especialista correspondiente Traslado Asesoria Jefe/a de 'Ia Of"?'f"“ de
Juridica Asesoria Juridica
Verificar si la solicitud es para la celebracién de un contrato o convenio
Si la solicitud es para la celebracién de un contrato, continuar en la
siguiente actividad
Si la solicitud es para la celebracién de un convenio de colaboracion Oficina de . .
3 interinstitucional, continuar en la actividad 8 Operacién Asesoria ESpeCIEIISta, d_e Asesoria
Si la solicitud es para la celebraciéon de un Convenio / Acuerdo de CTI (otros Juridica Juridica
instrumentos), continuar en la actividad 14
Si la solicitud es para la celebracién de un Convenio / Acuerdo de CTI
(tratados), continuar en la actividad 21
4 Coordinar, y de corresponder, desarrollar reunion con la Oficina General de Operacién c;\ﬁs(z:gr?ae Especialista de Asesoria
Administracion (OGA) para la revision de la solicitud P Juridica Juridica
Elaborar el Proyecto del Informe de Opinién Juridica, revisar y realizar Oficina de . .
5 ajustes al Proyecto de Contrato, de corresponder, y derivar al Jefe/a de la | Operacion Asesoria ESpeCIEIISta, d_e Asesoria
Oficina de Asesoria Juridica Juridica Juridica
Revisar el Proyecto del Informe de Opinion Juridica y el Proyecto de Oficina de .
6 Contrato, y de presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las Control Asesoria Jefe/a de 'Ia Of"?'f"“ de
modificaciones correspondientes Juridica Asesoria Juridica
7 Firmar el Informe de Opinién Juridica, visar el Proyecto de Contrato y Operacién c;\ﬁszggr?ae Jefe/a de la Oficina de
derivar a la OGA para su suscripcion. Continuar en la actividad 28 P Juridica Asesoria Juridica
8 Coordinar, y de corresponder, desarrollar reunién con el érgano o unidad Operacién c;\ﬁs(z:gr?ae Especialista de Asesoria
organica solicitante e Juridica
Juridica
9 Elaborar la Propuesta de Convenio y coordinar correcciones con el érgano o Operacién c;\ﬁs(z:gr?ae Especialista de Asesoria
unidad organica solicitante e Juridica
Juridica
10 Coorqinar, yde cl:orresponder, desa.rrollar reuniones. con los érg.anos [¢] Operacién c:isz:sr?ae Especialista de Asesoria
unidades organicas- correspondientes de las entidades publicas Juridica Juridica
Elaborar el Proyecto del Informe de opinién juridica y revisar y realizar Oficina de . .
11 ajustes a la Propuesta de convenio consensuada, de corresponder, y Operacioén Asesoria ESpeCIEIISta, d_e Asesoria
derivar al Jefe/a de la Oficina de Asesoria Juridica Juridica Juridica
Revisar el Proyecto del Informe de opinion juridica y la Propuesta de Oficina de .
12 Convenio, y de presentarse comentarios y/u observaciones, coordinar las Control Asesoria Jefe/a de 'Ia Of'?'?a de
modificaciones correspondientes Juridica Asesoria Juridica
Firmar el Informe de Opinion Juridica, visar la Propuesta de Convenio y Oficina de .
13 derivar a la Direccion Ejecutiva para su suscripcion. Continuar en la Operacion Asesoria Jefe/a de 'Ia Of'?'?a de
actividad 28 Juridica Asesoria Juridica
14 Coord?rjar, y de co.rre.slponder, dgsarrollar reunic’)n <.:9n la Direcgic’_)n de Operacién c;\fiszzsr?ae Especialista de Asesoria
Gestién y Negociacion Internacional para la revision de la solicitud Juridica Juridica
Participar en las reuniones de coordinacién y negociacion con la Direccion Oficina de Jefela de,la Of!c!na de
15 de Gestion y Negociacion Internacional, Fuente Cooperante y/o entidades | Operacion Asesoria Ase.sgrla Juridica / .
publicas participantes del proceso Juridica Espemalﬁﬁ;ﬂiiaAsesona
Elaborar y/o revisar el Texto Preliminar del Convenio / Acuerdo de CTI Oficina de Jefe/a de,la Of!c!na de
16 (otros instrumentos) en el que se formaliza la negociacion realizada, en Control Asesoria Ase.sgna Juridica / .
coordinacion con la Fuente Cooperante Juridica Espemalﬁﬁ;ﬂiiaAsesona
Recibir y revisar el Informe Técnico de conformidad del Texto Preliminar del Oficina de . .
17 Convenio / Acuerdo de CTI (otros instrumentos) de la Direccién de Gestion Control Asesoria ESpema“Sta, d_e Asesoria
y Negociacion Internacional Juridica Juridica
18 Elaborar el Proyecto del Infgrme de opinion jurl’diga y derivar al Jefe/a de la Operacién c:\ﬁszrs]:r?ae Especialista de Asesoria
Oficina de Asesoria Juridica e Juridica
Juridica
Revisar el Proyecto del Informe de opinion juridica, y de presentarse Oficina de .
19 comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control Asesoria Jefe/a de 'Ia Of'?'?a de
correspondientes Juridica Asesoria Juridica
Firmar el Informe de opinién juridica y derivar a la Direccion de Gestion y Oficina de .
20 Negociacion Internacional para su envio a la Fuente Cooperante. Continuar | Operacion Asesoria Jefe/a de 'Ia Of'?'?a de
en la actividad 28 Juridica Asesoria Juridica
21 Coord?rjar, y de co.rre.slponder, dgsarrollar reunic’)n <.:9n la Direcgic’_)n de Operacién c:\ﬁszrs]:r?ae Especialista de Asesoria
Gestion y Negociacion Internacional para la revision de la solicitud Juridica Juridica




! Jefe/a de la Oficina de
. . P o Oficina de . -
22 Participar en las reuniones de coordinacién y negociacion lideradas por el o ., A . Asesoria Juridica /
Ministerio de Relaciones Exteriores peracion se§9rla Especialista de Asesoria
Juridica .
Juridica
Revisar el Texto Preliminar del Convenio / Acuerdo de CTI (tratados) en el Oficina de Je;e/a de'IaJOf!;ina ?e
23 que se formaliza la negociacion realizada, en coordinacién con la Fuente Control Asesoria sesoria Juridica /
c e Especialista de Asesoria
ooperante Juridica .
Juridica
Recibir y revisar el Informe Técnico de conformidad del Texto Preliminar del Oficina de E ialista de A .
24 Convenio / Acuerdo de CTI (tratados) de la Direccion de Gestion y Control Asesoria specia ‘IJS a’d'e sesoria
Negociacion Internacional Juridica uridica
L ] Oficina de - .
Elaborar el Proyecto del Informe de opinién juridica y derivar al Jefe/a de la .. y Especialista de Asesoria
25 X . - Operacion Asesoria L
Oficina de Asesoria Juridica P~ Juridica
Juridica
Revisar el Proyecto del Informe de opinidn juridica, y de presentarse Oficina de Jefe/a de la Oficina d
26 comentarios y/u observaciones, coordinar las modificaciones Control Asesoria e: ade 'aJ 'f’c;f‘a e
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