GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHO

Resolucion Ejecutiva Regional
= N9482015.GRA/GR

Ayacucho, 3 1 DIC 2[]15

VISTO; el Informe N°0156-2015-GRA/GRPPAT-SGDI-YLR de fecha 01 de
Diciembre del 2015 conteniendo 03 anillados sobre Evaluacién del Plan Operativo
Institucional al 3er Trimestre 2015 de la Sede de Gobierno Regional de Ayacucho,
formulado por la Subgerencia de Desarrollo Institucional e Informatica; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto en los articulos 2°, 21° inciso &) y el articulo 45°
inciso b) de la Ley N°27867-Ley Organica de los Gobiernos Regionales, los Gobiernos
Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho publico,
con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de sn competencia,
constituyendo, para su administracién econémica y financiera, un Pliego Presupuestal.
Asi como dirigir y supervisar la marcha del Gobierno Regional y de sus organos
ejecutivos, administrativos y técnicos, se ejerceran con sujecién al ordenamiento
juridico establecido por la Constitucién, la Ley de Bases de la Descentralizacion y
demas leyes de la Reptblica;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 596-15-GRA/GR de fecha 21 de
Agosto del 2015, se aprobé el Plan Operativo Institucional Reformulado del 2015 de
la Sede del Gobierno Regional Ayacucho; este importante documento de Gestién
Institucional, estd sujeto a evaluaciones trimestrales de las metas programadas en el
Plan Operativo Institucional del 2015;

Que, las metas programadas en el Plan Operativo Institucional Reformulado del 2015,
es el resultado de lo que cada 6rgano estructurado de la Sede y Organos
desconcentrados del Gobiemo Regional de Ayacucho pretende alcanzar en el periodo de
un afio, de modo que sean sujetos de medicién para observar los avances y plantear las
recomendaciones, que el caso asi lo amerite;

Que, la Evaluacion del Plan Operativo Institucional al 3er Trimestre 2015 se consolida
en base a las informaciones proporcionadas por las diferentes Unidades Estructuradas
de la Sede del Gobierno Regional de Ayacucho y es considerada en su contenido como
veraz de acuerdo al numeral 42.1 del articulo 42° de la Ley N° 27444, siendo de
absoluta responsabilidad el contenido de la informacién proporcionada; y



Estando a lo actuado con la opinién favorable de la Subgerencia de Desarrollo
Institucional e Informatica de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional de Ayacucho; vy en uso de las
atribuciones y facultades conferidas por la Ley N°27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias Leyes N°s 27902, 28013, 28926, 28961, 28968,29053,
29611 y-29981 y la Ley N°30305 Ley de reforma de los articulos 191, 194 y 203 de la
Constitucion Politica del Perti el cual se modificé la denominaciéon de “Presidente
Regional” a Gobernador Regional y de “Vicepresidente Regional” a Vicegobernador
Regional.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el documento de Evaluacion del Plan
Operativo Institucional al 3er Trimestre del 2015 de la Sede del Gobierno Regional
Ayacucho, que rubricados al margen, forman parte de la presente Resolucion;

ARTICULO SEGUNDO.- Hacer de conocimiento de la presente Resolucion a los
Organos Estructurados de la Sede del Gobierno Regional Ayacucho, un {01) ejemplar
en original a la Subgerencia de Desarrollo Institucional € Informatica, y a las instancias
pertinentes de acuerdo a formalidades establecidas por Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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PRESENTACION

El presente documento de Evaluacion del Plan Operativo Institucional del Gobierno
Regional Ayacucho al 3er Trimestre 2015, se constituye en un instrumento técnico de
gestion administrativa, que contiene el cumplimiento de las actividades y metas
alcanzadas, los problemas, las medidas correctivas tomadas y las recomendaciones.
También contempla Ia’ gjecucién presupuestal y financiera efectnada por cada unidad
estructurada, teniéndose en éste ultimo problemas de informacion de Ejecucién
Presupuestal E-5 por parte de la Oficina de Contabilidad.

El Plan Operativo Institucional 2015 Reformulado, aprobado por Resolucién
P ycutiva Regional N° 0596 -2015-GRA/PRES, es consecuencia de los informes reportados
los responsables de cada una de las unidades estructuradas del Gobierno Regional de
gicucho, documento sujeto a evaluaciones trimestrales,

La informacién proporcionada por las diferentes unidades estructuradas del
Gobierno  Regional de Ayacucho es consolidado por la Subgerencia de Desarrollo
itucional e Informatica y, considerado el contenido de veraz de acuerdo al inciso 42.1
@\urticulo 42° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y
lo de absoluta responsabilidad de cada uno de los responsables de las unidades

La Subgerencia de Desarrollo Institucional e Informatica del Gobierno Regional de
AVdeucho, pone a disposicion de 1a Alta Direccién la presente evaluacién correspondiente
(:3 P

; _ )

Subgerencia de Desarrollo Institucional ¢ Informitica.



I. FINALIDAD

La finalidad de efectuar la Evaluacién del 3er Trimestre del Plan Operativo
Institucional es determinar el grado de avance y dificultades en la gjecucién de las
actividades y metas programadas en ¢l POI por cada uno de las unidades
estructuradas del Gobierno Regional de Ayacucho, y proporcionar informacién
necesaria a la Alta Direccién del Gobierno Regional de Ayacucho, para la toma de
decisiones, y las medidas correctivas necesarias a implementarse.

II. COBERTURA

El presente documento de Evaluacion del Plan Operativo Institucional
correspondiente al 3er Trimestre 2015 de la Sede del Gobierno Regional de
Ayacucho, es resultado de la informacién proporcionada por cada uno de los
responsables de las unidades estructurados de la Sede y Unidades Operativas del
Gobierno Regional de Ayacucho.

FUENTE DE INFORMACION

Los Gerentes, Directores Regionales, Subgerentes, Directores y Responsables de las
Unidades Estructuradas son responsables previa a una evaluacién de las actividades

y metas gjecutadas de formular y remitir la informacién real de la evaluacién del
\ Plan Operativo Institucional- POI de la Sede del Gobierno Regional de Ayacucho a
la Subgerencia de Desarrollo Institucional ¢ Informética, para su consolidacion,
previa revision y aprobacion por acto resolutivo, observando estrictamente las
actividades y metas programadas en el Plan Operativo Institucional-POI aprobado
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 984-2014 y 0596 -2015-GRA/PRES.

La modificacion, por ampliacién, supresion o reprogramacion de actividades y
metas definidas y aprobadas en el Plan Operativo Institucional, debera ser

rioridad antes de iniciado un trimestre, con la finalidad de reformular el Plan
Operativo Institucional y aprobar, por otro acto resolutivo conforme lo establece la
Directiva.

- Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

- Ley N° 27902 Modificatoria de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales.

- Ley N° 27658 Ley Marco de Modernizacion de la Gestidn del Estado.

- Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico y Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa,

Ordenanza Regional N° 04-07-GRA/CR que aprueba la Estructura Organica
y €l Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de
Ayacucho.




- Ordenanza Regional N° 022-2007-GRA/CR, que aprueba el Cuadro para
Asignacién de Personal y Cuadro Nominativo de Personal.

- Directiva General N° 007-2012-GRA/PRES-GG-GRPPAT-SGDI, aprobado
por Resolucion Ejecutiva Regional N°593-12-GRA/PRES, sobre Normas
para la formulacién, aplicacién, evaluacién y actualizacién del Plan
Operativo Institucional de la Sede, Direcciones Regionales Sectoriales y
Dependencias del Gobierno Regional de Ayacucho.

V. PROBLEMATICA

- Retraso en la remision de la informacién solicitada, por la mayoria de las
Unidades Estructuradas integrantes de la Sede del Gobierno Regional
Ayacucho, pese a constantes reiteraciones.

- Algunas Unidades Estructuradas remiten sus informaciones sin observar los
lineamientos establecidos en la Directiva de formulacién del POI con
errores, principalmente en la Evaluacién Fisica y Financiera, siendo objetos
de devolucion en forma reiterada para su correccién y como consecuencia
ocasiona retraso en la consolidacion y aprobacion oportuna de la
Evaluacion del Plan Operativo Institucional.

- De la misma manera existen muchas deficiencias y errores en las
Evaluaciones del POI de las Oficinas Subregionales; casi en su mayoria se
les devuelve con las observaciones,  las mismas no son devueltas
oportunamente ocasionando demora, ademas por la distancia y deficiente
comunicaci6n se hace imposible una fluida coordinacion.

- El reporte de Informacion de la Ejecucion Presupuestal E-5, remitido a esta
Subgerencia mediante Oficio N° 391-2015-GRA/GG-ORADM-OCONT se
efectia en forma tardia (26.10.15) con errores, en la ejecucion acumulada
por haber realizado modificaciones, devoluciones y rebajas que tengan
incidencia presupuestal en algunas Unidades Estructuradas, motivando su
devolucion en varias oportunidades para su correccidn.

Las Oficinas Subregionales remiten su informacién de la evaluacién sin
estar de acuerdo a la informacién de ejecuciéon presupuestal E-5 por
considerarles el monto habilitado para bienes y servicios en un mes, cuando
debe desagregarse para todo el afio.

- Las Oficinas Subregionales remiten su informacién de la evaluacion, sin
estar de acuerdo a la informacion de ejecucion presupuestal E-5 remitido por
la Oficina de Contabilidad, manifiestan que no son gastos reales por que los
montos considerados no han sido habilitados ni gastados y por lo tanto no
se responsabilizan bajo ningiin concepto.




- En el reporte de Informacion de Ejecucién Presupuestal E-5 no incluye el
Presupuesto  Institucional de Apertura —PIA, existe constantes
modificaciones en la gjecucidn presupuestal.

- Las Unidades Estructuradas que manejan programa de Inversiones, no
remiten sus informaciones, sélo consideran de funcionamiento.

- Retraso en la remisién de las informaciones solicitadas por algunas
Unidades Estructuradas como: Subgerencia de Obras, Grupo de Trabajo en
Materia de Descentralizacién, Unidad de Comunicaciones, Asesoria
Juridica, Oficina de Recursos Humanos, Oficina de Abastecimientos,
Oficina de Servicio de Equipo Mecanico, Oficinas Subregional de Cangallo
y Fajardo y la Aldea Infantil Virgen de las Nieves de Cora Cora que no
cumplen en presentar hasta la fecha no dan cumplimiento a la Directiva
General del Plan Operativo; Esta situacion también ha ocasionado el retraso
en la culminacién y/o formulacion de la Evaluacion al 3er Trimestre 2015.

. METODOLOGIA

El presente documento de Evaluacién al 3er Trimestre del Plan Operativo
Institucional 2015, se ¢labora en base a la informacion remitida con cardcter de
declaracién jurada por cada uno de los responsables de las unidades estructuradas
de la Sede del Gobierno Regional de Ayacucho, teniendo como base la Directiva
igente e instructivos impartidos por la Subgerencia de Desarrollo Institucional e

La Evaluacion esta referido al avance fisico, financiero y cualitativo de las
actividades y metas ejecutadas al 3er Trimestre del Plan Operativo Institucional
2015 de acuerdo a Directiva vigente y tomando como referencia el documento de
la Informacién de Ejecucién Presupuestal E-5 que la Oficina de Contabilidad
proporciona.

- La Alta Direccion debe generar documento con recomendaciones a los
responsables de todas las Unidades Estructuradas de la Sede del Gobierno
Regional Ayacucho, para la atencién oportuna de las informaciones
requeridas por esta Subgerencia bajo responsabilidad, caso contrario “debe
implementarse medidas sancionadoras.

- Que las informaciones remitidas por las Unidades Estructuradas deben ser
previamente revisadas y visadas por los responsables del oOrgano
estructurado, con la finalidad de realizar el control previo de la informacién
y asi controlar la consistencia y la legalidad de las informaciones que
reportan.



La Alta Direccidn, debe analizar las informaciones sefialadas en la presente
evaluacién del Plan Operativo Institucional, para tomar medidas correctivas
para el mejor y adecuado cumplimiento de las metas programadas.

Los escasos recursos asignados, deben ser ejecutados de acuerdo a una
rigurosa priorizacién de necesidades y asi lograr con las metas
programadas.

Cualquier modificacién presupuestal que afecten, ecliminacién e
incorporacion de actividades o proyectos a su vez signifique variacién de los
créditos presupuestarios a nivel de Meta presupuestaria debe ser revisados y
verificados por esta Subgerencia.

La Oficina de Centabilidad debe cumplir con remitir oportunamente el
reporte de la Informacién de Ejecucién Presupuestal E-5, previa revisién
minuciosa y en los plazos establecidos en la Directiva, el reporte de
informacién de 1la Ejecucién Presupuestal y financiera, de acuerdo a la
Estructura Organizacional vigente y metas presupuestales.

Para la presentacion del POI recomendar que se cumpla con el cronograma
establecido en la Directiva General N°007-2012-GRA/PRES-GG-GRPPAT-
SGDL



FORMATO 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
PERIODO: TERCER TRIMESTRE ANO 2015

UNIDAD ESTRUCTURADA: CONSEJO REGIONAL

META: 046 - NORMAR Y FISCALIZAR

EJECUTADO EN SEMESTRE EJECUTADO ACUMULADO
UNIDAD | CANTIDAD | CANTIDAD ANUAL
" o | o o | s | S0 | v
EJECUTADA FISICO ACUMULADO FISICO %
. L . . NY de Actas
1 |Desarroflo de Sesiones Ordinarias del Consejo Regional . e Sesiones 24 6 6 100.00 18 82.50
o
2 |Desarrolla de Sesiones Extraordinarias dal Cansejo Regional. : N MHS 12 3 1 33.33 11 100.83
. e Sesiones
3 |Sesiones Descentralizadas y/u desarrallo de Mesas de Trabajo en |l Provincias y el VRAE. N2 da Actas 12 3 1 33.33 7 64.17
o
4 |Emisidn de (Irdenanzas Regionales " da 25 6 2 33.33 10 44.00
Ordenanzas
[
5 |Emisitn de Acuerdos Regionales AN e 120 30 36 120.00 119 109.08
cuerdos
) Desarmllér‘ aceiones en el gjercicio dellas numpetennllas ¥ a.trlhuumnas de los Consejeros RtaglunalﬁﬁimmErl Va 50| 13 19 146.15 a1l 9680
¥ las Comisiones Permanentes y Especiales del Consejo Regional. L
v [1]
7 |Asistencia Téenica - Asesoramiento y apoyo a los Consejeros y Gomisiones del Consejo Regional. lnpur::as 120 30 32 106.67 100 91.67
8 Elahura_u:.mn de dnnur!ml.ﬂns y efectuar SEgI.III'I'lIEltItI] snl?re dntacion de-bienes y servicios par HE de 12 3 3 100.00 9 87,50
operatividad y cumplimiento de metas del Consejo Region Informes
§ Redaccidn de du[fumenltus de [:I]I'HI.II'IIEEEIﬁII'I internos y e.xterm?s (Dficios. Memorandos, Informes, y |~ N2 de 1,500 375 374 99.73 1,212 238.88
otras) en |a Presidencia y Secretaria Técnica del Consejo Regional). Documentos
TOTAL 1,875 469 474 101.07 1,530 89.76




UNIDAD ESTRUCTURADA

FORMATO N2 D6

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

: CONSEJO REGIONAL

META: 046 - NORMAR Y FISCALIZAR

PERIODO: TERCER TRIMESTRE ANO 2015

EJECUTADO ACUMULADO
EJECUTADO EN EL TRIMESTRE
UNIDAD | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ‘ AL TRIMESTRE
DENOMINACION DE PROGRAMADO | PROGRAMADO PRESUPUESTO AVANCE |PRESUPUESTO| AVANCE
MEDIDA ANUAL TRIMESTRAL EJECUTADO FINANCIERQ | EJECUTADO |FINANCIERO
% ACUMULADO %
) . ) N de Act
Desarrallo de Sesianes Drdinarias del Consejo Regional N S:sm“n:: 151,176.26|  37,894.06|  37,894.06]  100.00] 116,404.06 77.00
eLL
Desarrollo de Sesiones Fxtraordinarias del Consejo Regional. :e g::.‘:::: 134,286.49 33,571.62 33,571.62 100.00| 101,131.62 75.31
Sesu.me.s Descentralizadas y/o desarrolio de Mesas de Trabajo en (i N dg Actas 166,158.58 40,096.27 35,306.02 88.05| 133,006.02 T
Provipcias v el YRAE -
Emisitin de Ordenanzas Regionales e d':a-nadzzas 135,386.49 33,571.62 33,571.62 100.00| 102,081.62 75.40
Tonaraz
Emisién de Acuerdas Regionales Acb:ler[-l:us 141,483.68 35,327.03 35,327.03 100.00( 105,887.03 74.84
Desarrallar acciones en el ejercicio de las competencias y atribuciones de Ios IUTH :
Consejeros Regionales y las Comisiones Permanentes y Especiales del Dictamen 167,492.94 40,488.33 40,488.33 100.00{ 134,137.85 80.09
Conseio Regional v/ Informe
Amstepnla T?cmca Asesoramiento y apoyo a los Consejeros y Comisianes del N de 131,775.62 39,002.84 39,002.84 100.00| 107.102.14 8128
Consejn Regional. Informes
. ar > . 7
Elablllr.amﬁn de lln[:uman.tl?sy Efentuar'lm?gmmlentn sohre dutamur.] de hl.EnES y 2 de 53,705.08 13,899.46 13,899 46 10000 4110446 76.54
servicing para la nperatividad y cumplimiento de metas del Consejo Regienal. Informes
Redaccitin de documentas de comunicacicn internos y externos (Ificios, N
Memerandos, Informes, y otros) en la Presidencia y Secretaria Técnica def |]u|:um|:1tus 42,283.87 10,688.22| 10,688.22 100.00] 32,151.22 76.04
Gansgjo Regional).
TOTAL 1,123,749.00]  284,539.45(  279,749.20 98.32 873,006.02 77.69




‘UNIDAD ESTRUCTURADA

: CONSEJO REGIONAL

META: 046 - NORMAR Y FISCALIZAR

~ FORMATO N2 07

PERIODO TERCER TRIMESTRE ANO 2015 i §

ACCIONES Y/O SOLUCIONES
TOMADAS

RECCMENDACIONES

For las limitaciones presupuestarias yam
se programaron vigjes para realizar a las
provincias y realizar Mesas de Trabajo,
texcepto el desarrollado en la Prov. de
Vilesshiamanen ol mes de ulic

Los Censejeros. deberian alcanzar propuestas sabe
iniciativas de Ordenanzas, debidamente sustentada

Debe existir mayor preacupacin por parte de lo
Consejeros a fin de cumplir con sus competencias y
funciones.

Se debe incorporar por contrato o rotacidn, més persan
porque existen 3 Comisiones Permanentes y actualmente
trabajan brindandn asistencia técnica y administrativa selo
03 Profesionales {provenientes de otras Dficinas del GRA),
ademds del Secertarin Técnico y |2 Asesora en Asuntos

l furc -

N°® (0]:]] ETI\IO-S,‘r ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OBSERVADA
1 Desarrollo de Sesiones Ordinarias del Cansejo Regional .
2 |Desarrollo de Sesiones Extraordinarias del Consejo Regional.
Aetividad que exige mayor asignacitn de presupuesta,
3 Sesiones Descentralizadas y/o desarrollo de Mesas de Trabajo en Il Provineijdebido a que el desplazamiento demanda pago de vidticos
y &l VRAE. para |4 Consejerns, 3 conductores y 3 trabajadores, més
gastos en combustible y repuestos para los vehiculos.
4 |Emisitn de Drdenanzas Regionales Limitada propuesta y aprabacidn de iniciativas legislativas
5 |Emisifin de Acuerdos Regionales
Desarrallar accianes en el ejercicio de las competencias y atribuciones de | |Limitada aprobacidn de acuerdus e iniciativas. que s
6 |Consejeros Regionales y las Comisiones Permanantes y Especiales del Conse{axpresan en los pocos dictdmenes, presentados por lns
Regional. Consejerns, excepto de algunos que si presentaro
Ita d  en gahinete d : tacid
Asistencia Técnica - Asesoramiento y apoyo a los Consejeras y Comisiones dn[a i ,E i m,E (SRS pur reacin
7 o icencia del persanal, que ilustra un avance fisice con
Consejo Regional. L
limitaciones.
B Elaboracitn de documentos y efectuar sequimientn sobre dotacidn de bienes|y
servicins para la operatividad y cumplimiento de metas del Consejo Regional
Redaccion de decumentos de comunicacién internos y externos (Dficic
9  |Memarandos, Informes, y otros) en la Presidencia y Secretara Técnica del

Consejo Regional)

TOTAL

e .
fio ﬂg@‘-’ ‘
_ z

5 Diretor Regional ?— H
N As0sdria Juridica ’

2 ouces




FORMATON°® §

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

QRGAND ESTRUCTURADO:GOBERNACION REGIONAL META: 042 TERCER TRIMESTRE 2015
N° de RESPONSABLE| UNIDAD META PRESUP. CANTIDAD EJECUTADO EN EL TRIMESTRY  EJECUTADO ACUMULADC
Orden Actividad DE ANUAL PROGRAM. CANTIDAD LOGROQ META META OBSERVACGION
Metas MEDIDA ANUAL PROG. TRIMESTRAL. || EJECUTADA OBTENIDA EECUTADA OBTENIDA
GOBERNACION REGIONAL
1|Representacidn del Gobiermno Reglonal de Ayacucho ante los arganismas y entidades
publicas y privadas nacionales e internacionales. Presldencia Accian 108 174782.73 27 27 100 a1 75
2|Premocién y ejecucian del prasupuesto participative Regional aprobade por el Conssjo
Reglonal. Presidancia Accian 12 25723.99| 3 3 100 9 75
3|Presentacién ante el Consejo Regional del Plan de Desarrallo Reglonal Concertade y
otros documentos de gestion. Presidencia Accidn 12 21773.03 3 3 100 9 75
4|Reunion parmanente con las diversas autoridades, funclonarios y ejecutivos en aceicnas
inherentes a la Presidencia Regional. Presidencia Acclon 72 119,777.61 18 18 100 54 75
5|Aprobaclon de la Memoria Anual del Gobierno Reglonal. Presidencia Documenta 1 7702.18 1 1 100 1 100
8| Promocién y participacién en eventos de Integracién y eeordinaclén macraregional. Presldencla Accidn 36 52177.99 g 9 100 27 75
7|Refrendacion de Decretos, Resoluciones Reglonales y Promulgar Crdenanzas Reglona
les y ejecutar acuerdos del Canseje Regional. Presidencia Documento 38 60490.19 9 9 100 27 7%
8|Direccin, Supervision de las actividades y servicios publices a cargo del Goblerno
Regional a través de sus Gerentes Regionales. Presidencia Acclén 48 76330.87| 12 12 100 36 75
HCumplir y hacer cumplir las normas legales y Directivas del Gobierno Reglonal. Presidencia Documente 12 28222.36 3 3 100 g 75
10|Celebracicn y suseriptitn de convenios, contrates y acuerdos relacionadoes con la
eJecucion de preysctos y obras. Presidencia Accion 24 41,980.07] -] [ 100 18 75
361 608,961.00) 91

i ©

Plaregon o 4




FORMATON® 6

EVVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

ORGANO ESTRUCTURADO:GOBERNACION REGIONAL META: 042 TERCER TRIMESTRE 2015
N° de RESPONSABLE UNIDAD META PRESUP. PRESUPUEST EJECUTADO EN EL TRIMESTRH  EJEGUTADO ACUMULADO
Orden Actividad DE ANUAL PROGRAM. CANTIDAD LOGRO META META OBSERVACION
Metas - MEDIDA ANUAL PROG. TRIMESTRAL. || EJECUTADA OBTENIDA EJECUTADA OBTENIDA
GOBERNACION REGIONAL
1|Representacitn del Goblernc Reglonal de Ayacucho ante los organismos y entidades
piblicas y privadas nacicnales e internacionalas. Prasidencia Accién 108 174782.73| 46,196.36 52,168.36 113% 142,371.76 81%
2|Promoclén y ejecucién del presupuesto participativo Reglonal aprobado por el Consejo
Regional. Presidencia Accién 12 2672399 5,930.99 8,916.99 160% 30,586.97 118%
3|Presentacion ante el Consejo Regional del Plan de Desarrclio Regional Cencertado y
otros documentos de gestion. Presidencia Accién 12 21773.03 494325 7.929.25 160% 27.623.75 127%
4|Reunién parmanente con las diversas autoridades, funcionarios y ejecutives en acciones
inherentes a la Presidencia Reglonal. Presidencia Acclén 72 119,777.61] 29.444.40 32,430.40 110% 101,127.20 84%
5)Aprobacidn de la Memnaria Anual del Gobiemo Regicnal. Prasidencia Documenta 1 7H02.16)  7,702.18 7,702.16 100% 7,702.18 100%
6|Promocién y particlpacion en eventos de integracion y coordinacién macroregional. Presidencia Acclén 36 52177.99] 12,544.49 15,530.49 124% 50,427.47 97%
7| Refrendacion da Decretos, Rescluclones Regionales y Promulgar Ordenanzas Regiona
las y ejecutar acuerdos del Consejo Regional. Presidencia Documento 36 60490.19] 14,622.54 17,608.54 120% 56,661.62 94%
8| Direccidn, Supervisitn de las actividades y servicios publicos a cargo del Gobleme
Regional a través de sus Gerentes Reglonales. Presidencia Accibn 48 76330.87| 19,345.07 22,331.07 15% 67,779.80 89%
%|Gumplir y hacer cumplir las normas legales y Directivas del Gobierno Regional. Presldencia Accidn 12 28222.38 6,565.59 9,541.59 146% 32,460.77 115%
10|Celebracién y suscripcidn de convenios, contratos y acuerdos relaclenados canla .
ejecucion de proyectos y obras, Presldencia Accidn 24 41,980.07| 10,985.53 13,953.39 127% 41,810.40 100%
381 608,261.00 156,250.38| 188,112.24 558,561.90




FORMATO N°07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES
ORGANQ ESTRUCTURADO  : GOBERNAGION REGIONAL

PERIODO : Tercer Trimestre 2015
N° de PROBLEMA CAUSA ACGIONES Y/O RECOMENDACIONES
Metas SOLUCIONES TOMADAS

GOBERNACION REGIONAL

1]|Representacidn del Gabiemo Regicnal de Ayacucho ante los organismas y entidades Ninguna Ninguno Ningurg Ninguno
publicas y privadas nacionales e Internacionales.

2|Promoclén y ejecuclon del Presupuesto participativo regional aprobado por el Consegjo Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno
Regional

3|Prasentacién ante el Consejo Regional del Plan de Desarrollo Regional Concertado y otros Ninguno Ninguno Ninguno Ningune
documentns de gestién.

4dReunién permanente con las diversas autoridades, funcionarios y ejecutivas en acciones Ninguno Ninguno Ninguno Ningune

inherentes a la Presidencia Regicnal.

5]Aprobacion de la Memoria Anual del Gobiema Regional. Ningung Ninguno Ninguna Ninguno
6]Promocidn y participacian en eventos de integracidn y coordinacién macroregional, Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno
T|Refrendacicn de Decretos, Resolucionss Regionalas y promulgar Ordenanzas Regionales Ninguna Ninguno Ninguno Ninguno

v ejecutar acuerdos del Consejo Reglenal.

8| Direcelén, Supervision de las actividades y servicios plblicos a cargo del Gobierno Ninguno Ningunc Ninguna Ninguno
Regicnal a través de sus Gerentes Regionales.

9| Cumplir y hacer cumplir [as normas legates y Directivas del Gobieme Regional. Ninguno Ninguna Ninguno Ninguno.

0fCelebracian y suscripclén de convenlos, contratos y acuerdos refacfonacdas con la Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno
sjocucion de proyectos y obras.

-




EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

FORMATON° 5

ORGANQ ESTRUCTURADO:VICEGOBERNACION REGIONAL META: 043 TERCER TRIMESTRE 2015
N° de UNIDAD CANTIDAD PRESUP. CANTIDAD |EJECUTADO EN EL SEMESTRH EJECUTADO ACUMULADO
Orden Actividad RESPONSABLE DE PROGRAM. ANUAL PROGRAM. CANTIDAD LOGRG META META OBSERVACION
Metas MEDIDA ANUAL PROG. SEM EJECUTADA OBTENIDA EJECUTADA OBTENIDA
YICEGOBERNACION REGIONAL
1|Reemplazo al Gobernader Regional en casos de ausencia y asumir otras funciones
delegadas. Vicegobernac. |Accion 12 44283.19| 3 3 100 g 75
2|Coordinacidn con los Conselercs Reglonales, Alcaldes Provinciales Distritales, Centros
pablados y sociedad civil. Vicegobernac.  |Accion 12 44288.49 3 3 100 9 75
3| Coordinacién con la Comisién de Descentralizacién y Transferencla de Funclones Vicegobenac.  |Accldn 12 46291.13 3 2 100 <] 75
4|Supervisién y coordinacitn de las actividades en la Direccidn Regional de Educacion Vicegobernac. |Accion 12 43416.99 3 3 100 9 75
y Salud.
5|Actividades administrativas y coyunturales Vicegobemac.  |Accion 12 41954.70 3 3 100 g 75
6|Realizacién de talleres "Materla de Descentralizaclén y Transferencla” Vicegobemac.  Accion . 12 41803.59 3 3 100 9 75
72 262,041.00 18 18 54

.Mu‘.;tmu .
Lacued




FORMATO N® 6

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

QRGAND ESTRUCTURADO:VICEGOBERNACION REGIONAL META: D43 TERCER TRIMESTRE 2015
N° de UNIDAD CANTIDAD PRESUP. PRESUP. [EJECUTADO EN EL TRIMESTRH EJECUTADO ACUMULADO
Orden Actividad RESPONSABLE DE PROGRAM. ANUAL PROGRAM. PRESUPUEST( LOGRO META META OBSERVACION
Metas MEDIDA ANUAL PROG. TRIMESTRE. || EJECUTADC. § OBTENIDA EJECUTADA QOBTENIDA
VICEGOBERNACION REGIONAL
1|Reemplazo al Gobernader Regional en cases de ausencia y asumir ofras funcicnes
delegadas. Vicegobemac. Accién 12 44293.19] 12,8281 10,636.21 83% 31,051.61 0%
2|Goordinacion can los Consejeros Regionales, Alcaldes Provinciales Distritales, Centros .
poblades y sociedad clvil. Vicegabemac. Accian 12 4428849 10,123.92 7,931.92 78% 31,502.95 1%
3|Coordinacian con la Comisién de Descentralizaclén y Transferencia de Funciones Vicegobernac. Accién 12 46291.13| 10.338.67 8.146.67 79% 32,639.02 70%
4|Supervisidn y coordinacion de las actividades en la Direcclén Regional de Educacion Vicegobernac. Accion 12 43419.90| 10,287.48 809548 79% 30,827.96 T1%
y Salud.
5|Actividades administrativas y coyunturales Vicegobemac. Acclén 12 41954.70| 10,384.02 8,192.02 79% 28,398.16 68%
6| Realizacidn de talleres “Materia de [x izacion y Transferencla® Vicagobemac. Accian 12 41803.59 9,741.85 7.547.22 7% 27,522.49 66%
72 262,041.00| 63,704.15 50,549.52 181,932.19

Gere

eneral




FORMATO N°067

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES
ORGANO ESTRUCTURADO  : VICEGOBERNACION REGIONAL

PERIODO : Tercer Trimestre 2015
N° de PROBLEMA CAUSA ACCIONES Y/Q RECOMENDACIONES
Metas SOLUCIONES TOMADAS
VICEGOBERNACION REGIONAL
1|Reamplazo al Gobemador Regional en cases de ausencia y asumir otras funcienes Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno
2|Coordinacién con los Consejercs Regionales, Alcaldes Provinclales Distritales, Centros Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno
Pablados y Sociedad Civil.
lCoordinaclén con la Comision de Descentrallzacién y Transferencia de Funcionas. Ninguno Ninguno Ningunc Ninguno
4lSupervisian y Coordinacidn de las Actividades en ia Directién Regional de Educaclén Ninguno Nirngune Ninguno Ninguno
y Salud.
5|Actividadas Administrativas y coyunturales Ninguno Ninguna Ninguno Ninguna
B|Reallzacién de Talleres “Mataria da Descentrallzacion y Transferencia” Ninguna Ninguno Ninguro Ninguno




) FORMATO N° 05
EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : 0044 GESTION DE LA ALTA DIRECION Y CONDUCCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES

GERENCIA GENERAL
PERIODO: Il TRIMESTRE
EJECUTADO ACUMULADO AL Il
UNIDAD | CANT. PROG. | CANT. PROGR. EJECUTADO EN TRIMESTRE TRIMESTRE
DENOMINACION MEDIDA ANUAL Il TRIMESTRE CANTIDAD CANTIDAD EJEC :
N° EJECUTADA | AVANCE FISICO % acUMU. | AvANCE Fisico %

Supervision en el cumplimiento de los

" |lineamientos de politica, planes ordenanzas
1 Documento 60 15 18 120 51 85

reglamentos  directivas de  gestion
institucional y actos administrativos
o) Emision de lineamientos en la gestion por Documento 64 16 16 100 = 8125

resultados
organizacién en la gestion administrativa en

la creacién de valor publico y la satisfaccién
en la prestacion de os servicios a los
3 |ciudadanos por intermedio de las gerencias| Documento 80 20 23 115 68 85
de la sede central las direcciones regionales
las direcciones sub Regionales y las
Uﬁidades Qperativas

Paricinacic . - -
a articipacion .dlrecta en el directorio de Documento 92 23 27 117.4 78 84.8
Gerentes Regionales
Consoilidacion e informacion  en el
cumplimiento  de  acciones  techico :
5 Documento 64 16 20 125.00 56 87.5

administrativas y financieras a la

Presidencia Ejecutiva y Consejo Regional

Ao JJﬂdica

T ou E‘«“Qj

LX)




EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

FORMATO N° 06

UNIDAD ESTRUCTURADA : 0044 GESTION DE LA ALTA DIRECION Y CONDUCCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES

GERENCIA GENERAL PERIODO: Ill TRIMESTRE
UNIDAD PRESPUESTO PRESUPUESTO EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO AL TRIMESTRE
DENOMINACION META | PROGRAMADO | PROGRAMADO
MEDIDA PRESUPUESTO AVANCE FRESUPUESTO AVANCE
ANUAL POR TRIMESTRE EJECUTADO
N° EJECUTADO FINANCIERO % ACUMULADO FINANCIERO %
Supervisién el cumplimiento de los|
lineamientos de  politica, planes
1 |ordenanzas reglamentos directivas de| Documento 44 87.640.89 19,632.50 20,830.00 106.10 75,420.00 86.06
gestion institucional y actos
administrativos
5 |Emision de lineamientos en la gestion) . o nig 44 79.341.08 19,739.42 20,760.00 106.17 65,203.26 82.18
por resultados
arganizacién la gestidn administrativa en
la creacion de valor publico y la
satisfaccion en la prestacion de os]
3 [fervicles @ los cludadenos - porl o 44 103,785.58 23.814.48 24,8011 104.15 88,671.91 85.44
inmtermedio de las gerencias de la sede
central las direcciones regionales las
direcciones sub Regionales y las
Unidades Operativas
4 |Participacién dirscta en ei directorio del o, 44 45,085.39 11,137.39 12,500.00 112.23 38,000.00 84.28
Gerentes Regionales
Consoilidacién e informacion en el
cumplimiento de acciones tecnico
5 |administrativas y financieras a la| Documento 44 108,761.10 27,939.53 28,900.00 103.44 91,400.00 84.04
Presidencia Ejecutiva y Consejo
Regional
TOTALES 424,614.04 102,263.32 '107,791.91 358,695.17




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : GERENCIA GENERAL
PERIODO: PRIMER TRIMESTRE 2015

OBJETIVOS /ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OBSERVADA |5~ 160NES Y/O SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACGIONES

Objetivo Ganeral.- Crganizar y conducir la gestion regional de acusrdo a
sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas an el marco de las
politicas nacionales y sectoriales para contribuir al desarrollo integral
sotenible de la region. Objetivo  Estratégico
Espaecifico.- Fortalacer la capacidad operativa del Gobierno Regicnal

Supervisar el cumplimiento de los lineamientos de politica, planes

1 |ordenanzas reglamentos directivas de gestion insfitucional y aclos Ningun? Se cumplio con la Actividad
administrativos
2 |Emision de lineamientos en la gestion por resuitados Ninguno Se cumplio con la Actividad

organizar ka gestion administrativa en Ia creacidn do valor publico y I
satisfaccidn en la prestacion de os servicios a los ciudadanos por i ) ..
3 | ] ) o ] Ninguno Se cumplio con la Actividad
intermedio de las gerencias de la sede central las direcciones regionales las

direcciones sub Regionales y ias Unidades Operativas

4 |Participacion en el directorio de Gerentes Reglonales Ninguno Se cumplio con la Actividad

Consoilidar e Informar el cumplimiento de acciones tecnico administrativas)
5 Ninguna Se cumplio con la Actividad

y financieras a la Presidencia Ejecutiva y Consejo Regional

Las actividades programadas son acciones cualitativas de Direccién, coordinacién, supervision, monitoreo, seguimiento, toma de decisiones y propuestas a la Alta Direccién que se implementa a través de Resolucicnes, Decretos, Convenios, Oficios,

Memorandums, Acuerdos, Actas y Otros documentos para la evorrecta marcha administrativa del organo Ejecutivo del GRA. Para cumplir con estas actividades no tuvimos ningun problema tode los requerimientos fueron atendidos oportunamante.




UNIDAD ESTRUCTURADA : SECRETARIA GENERAL

'FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

PERIODO: lll TRIMESTRE

UNIDAD | canT. PROG. CANT. EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO AL TRIMESTRE
DENOMINACION MEDIDA |  ANUAL T';T,SSQT';{'E CANTIDAD CANTIDAD E.JEC.

N° EJECUTADA | AVANCE FISICO % protem AVANCE FISICO %
Direccionamiento, cordinacién, supervision y evaluacion de las .

! aclividades técnicas y adminsitrativas de la Secretaria General Accién 4 1 ! 00 25 63

2 Recepcion, revision, numeracion, transcripcion, notificacion y Accién | 7000 1750 1800 103 5050 72
sistematizacion de Resoluciones.

3 Ubicacién topografica, inventariade y proceso de conservacion de Accién 7000 1750 1800 103 5050 72
Resoluciones.

ion, i ion, si izacion y distribucién .

4 Recepcion, informacion, sistematizacion y distribucion de Accien | 32000 8000 7650 96 21150 66
documentos recibidos por mesa de partes. I o o |

5 |Distribucén de Resoluciones y documentos fuera de la Inshtumén Accion | 2000 500 470 94 1330 a7

6 |Elaboracion y ejecucion del Plan Anual de Archivos. Accion 1 0.25 0.25 100 0.65 85

7 Asesoramiento y elabora_clén en docymentos tecnllcos sobre Accion 12 3 3 133 6 50
Normas Generales del Sistema Nacional de Archivo.
Formulacion del pr fortalecimien ! retari .

g |Formulacié del proyecto de fortalecimiento de la Secretaria Accién 1 0 0 0 1 100
General .

48018 12004.25

TOTALES




UNIDAD ESTRUCTURADA: SECRETARIA GENERAL

FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

EJECUTADO ACUMULADO AL
UNIDAD PRESPUESTO | PRESUPUESTO | E/ECUTADO EN TRIMESTRE TRIMESTRE
DENOCMINACION MEDIDA META | PROGRAMADO | PROGRAMADQ PRESUPUESTO | AVANCE [ PRESUPUESTO | AVANCE
ANUAL TRIMESTRAL EJECUTADO FINANCIERQ EJECUTADQ FINANCIERO
N° i % ACUMULADO %
1 Direccionamiento, cordinacion, supervision y evaluacion de las Accién - b
actividades técnicas y adminsitrativas de la Secretaria General 49 : ’”” 20000.00 | 18000.00 90.0 53000.00 65
2 Recepcidn, revisién, numeracion, transcripcion, notificacion y Accion e
sistematizacion de Resoluciones. 49 7900006 | 19500.00 18500.00 94.9 55900.00 71
:'3 Ubicacién topografica, inventariade y proceso de conservacion de | Accion o -
Resoluciones. 49 38000001 9500.00 5400.00 98.9 27863.00 71
4 Recepcion, informacion, sistematizacion y distribucion de Accion e
documentos recibidos por mesa de partes. 49 (4 50000 12000.00 | 12500.00 104.2 ' 32673.47 67
5 |Distribucon de Resoluciones y documentos fuera de la Institucion.| Accion 49 7500.00 ST 5 973 20300.00 67
6 |Elaboracion y ejecucion del Plan Anual de Archivos. Accién 40 [ a0 55 7700.00 500,00 97.4 20000.00 65
7 Asesoramiento y elaboracion en documentos técnicos sobre Accién ‘ - =
Normas Generales del Sistema Nacional de Archivo. 49 7000.00 6796.84 97.1 15296.84 53
8 Formulacion del proyecto de fortalecimiento de la Secretaria Accib e
General . eclon 49 i 0.00 0.00 100.0 9500.00 100
TOTALES 346965.00 83200.00 79996.84 234533.31

-%5‘ Azasorip Juring
\?“' 4 Ci}{:é‘(} '

=




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : SECRETARIA GENERAL

PERIODO: Il TRIMESTRE

SITUACION NEGATIVA

ACCIONES Y/O SCLUCIONES TOMADAS

RECOMENDACIONES

N° QOBJETIVOS fACTIVIDADES OBSERVADA
i i i inaci rvision y evaluacion de .
1 Dlrecclo_namlento, c.o ordlnamép. s_upe_ siony evalla . falta de funciones establecidas Establecimeinto de Responsabilidades
las actividades técnicas y adminsitrativas de la Secretaria
2 Recepcién, revisidn, numeracidn, transcripcion, notificacion y Exceso de proyectos de Revision minuciosa de antecedentes y proyectos
sistematizacion de Rescluciones. Resoluciones de Resolucion
Ubicacién topografica, inventariado y proceso de conservacion . Se solicito documentadamente un ambiente
3 . Falla d2 espacio )
de Resoluciones. amplio
Recepcién, informacién, sistematizacion y distribucién de Exceso da documentos Ingresados | ¢ JiSPusSO que las Gerencias ylo Direcciones
4 - o ingresen los documentos direstamente a la
documentos recibidos por mesa de partes. diariamente Oficina.
¢ gt . I . . Se coordind con las Oficinas competentes para
5 Plstt.;[bl{c.:én de Resoluciones y documentos fuera de la mposibilidad ‘:’: ';‘;tt'cf; :acnﬁn por falta exigir que el ususario detalle site su direccién yio
nstitucton. doriicilio procesal.
6 |Elaboracién y sjecucion del Plan Anual de Archivos. Constante cambio de funcionarios se designé a unpesonal responsable
7 Asesoramiento y elaboracion en documentos técnicos sobre Falta de capacitaciona & personal
Nommas Generales del Sistema Nacional de Archivo. pacit
8 Formulacién del proyecto de fortalecimiento de la Secretaria ineficiencia por pparte del la oficina seguimiento periodico

General .

responsable de elaborar el proyecto




FORMATO N2 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA : DIRECCION REGIONAL DE ESTUDIOS E INVESTIGACION PERIODO: IH TRIMESTRE - 2015
META : 044 GESTION DE LA ALTA DIRECCION Y CONDUCCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES META: 'FUNCIONAMIENTO
EJECUTADO AL Il | EJECUCION ACUMULADA,
CANT. PRG. TRIMESTRE Il TRIMESTRE
N PROGRAMA DE ACTIVIDADES/PROYECTOS ﬂ'é'n".ﬁﬂ CA:J"JZEG' I
TRIMESTRE CANT. AVANCE | CANT. EJEC.| AVANCE
EJEC. FISICO % ACUM. FISICO %
1 |CONCILIACION, FORMULACION Y EVALUACION DEL PQI 2014-2015 Documento 1 0 0 0% 1 100%
2 |EVALUACION TRIMESTRAL DEL POI 2015 Informe Final 4 1 1 100% 3 75%
RECOFPILACION, ORGANIZACION DE ARCHIVOS ELECTRONICOS Y FISICOS ]
3 SISTEMATIZADOS Informe Final 12 3 3 100% 9 75%
4 |RECEPCION, REGISTRO Y TRAMITACION DE DOCUMENTOS DIVERSOS Hoja de Tramite 8645 2161 2161 100% 6483 75%
ASISTENCIA TECNICA Y PROPUESTA DE CONVENIOS EN MATERIA DE SU
5 COMPETENCIA Documento 12 3 3 100% 9 75%
TOTAL 8674 2168 2168 100% 6505 75%

v g
Gereinia




UNIDAD EJECUTORA

FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

: DIRECCICN REGIONAL DE ESTUDIOS E INVESTIGACION

PERIODO:

Il TRIMESTRE - 2015
META : FUNCIONAMIENTO

META : 044 GESTION DE LA ALTA DIRECCION Y GONDUCCION DE POLITICAS INSTITUGIONALES
| EsecuTADO AcUMULADOG AL
_ PRESUPUESTO | PRESUPUESTG | EYECUTANDO AL I TRIMESTRE TRIMESTRE -
PROGRAMA DE ACTIVIDADES / PROYECTO it PROGRAMADO | FROGRAMADO AL SRESUPUESTO
ANUAL I TRIMESTRE | PRESUPUESTO | AVANCE jasitondd AVANCE
EJECUTADO  |FINANCIERO %| -0 1#00 | FINANCIERO %
g:giczlaguow, FORMULACION ¥ EVALUAGION DEL POIl o ento 9,746.32 0.00 0.00 0% 0746320  100%
EVALUACION TRIMESTRAL DEL POI 2015 Informe Final 60,760.13 15,190.00 11,190.00 74% 36,190.00 60%
RECOPILACION,  ORGANIZACION DE  ARCHIVOS .
i e el o e Informe Final 66,004.33 16,500.00 12,500.00 76% 38,000.00 58%
Bt e REC STRON TROMITECIONDSPOCUMENTIOS a0, 5L i 149,230.93 37,307.70 31,569.11 85% 89,910.32 60%
DIVERSOS
ASISTENCIA TECNICA Y PROPUESTA DE CONVENIOS EN
L riA B SUGOMEETENGIA Documento 59,093.13 14,770.00 1477000  100% 77000 5%
TOTAL 344,834.84 83,767.70 70,029.11 84% 208,616.64 60%

Nota.-Mediante Informe N°070-2015-GRA/GG-OREI-TFFV-EEP-CCTH el responsable de la formulacion de la evaluacion del POI justifica la diferencia que existe entre la evaluacidn fisica y financiera.




UNIDAD EJECUTORA

FORMATO N2 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

: DIRECCION REGIONAL DE ESTUDIOS E INVESTIGACION

PERIODO:

Il TRIMESTRE - 2015

META : 044 GESTION DE LA ALTA DIRECCION Y CONDUCCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES META: FUNCIONAMIENTO

N |OBIETIVOS / ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ?gﬂz:issvlo SOLUCIONES RECOMENDACIONES
CONCILIACION, FORMULACION Y EVALUACION DEL POI l PENDIENTE DE DELEGAR LAS DEBERA ASUMIR UN PERSONAL DE

1 9014-2015 NO EXISTE UN RESPONSABLE FUNCIONES PLANTA

PENDIENTE DE DELEGAR LAS DEBERA ASUMIR UN PERSONAL DE

2 |EVALUACION TRIMESTRAL DEL POI 2015 NO EXISTE UN RESPONSABLE FUNCIONES PLANTA

3 RECOPILACION, ORGANIZACION DE ARCHIVOS| FALTA DE EQUIPO PARA SCANEARY | ESFUERZO DEL PERSONAL QUE ASUME ADQUISICION DE EQUIPO
ELECTRONICOS Y FISICOS SISTEMARIZADOS FOTCCCPIADO LA RESPONSABLIDAD

A RECEPCION, REGISTRO Y TRAMITACION DE DOCUMENTOS|FALTA DE CAPACITACION DE ATENCION | ESFUERZO DEL PERSONAL QUE ASUME CAPACITAR AL PERSONAL EN LAS
DIVERSOS AL CLIENTE LA RESPONSABLIDAD _FUNCIONES QUE ASUME
ASISTENCIA TECNICA Y PROPUESTA DE CONVENIOS EN PERSONAL QUE ASUME LA CAPACITAR AL PERSONAL EN LAS

5 FALTA DE CAPACITACION

MATERIA DE 5U COMPETENCIA

RESPONSABLIDAD

FUNCIONES QUE ASUME




UNIDAD EJECUTORA

FORMATO N2 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

: DIRECCION REGIONAL DE ESTUDIOS E INVESTIGACION

PERIODO: il TRIMESTRE - 2015

META : GESTION DE LA ALTA DIRECCION Y CONDUCCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES
065 ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS META : INVERSION
EJECUTADO AL IlI- EJECUCION ACUMULADA
Ne PROGRAMA DE ACTIVIDADES/PROYECTOS ;:':lgg CA:JG:EG' CAN‘I;hPRG' TRIMESTRE 1 T
TRIMESTRE| CANT. | AVANCE |CANT.EJEC.| AVANCE
EJEC. |FISICO% | AcCUM. | FISICO%
1 |ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS Exp. Técnico 15 2.33 1 43% 11.29 T5%
2 |ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS POR ADM. DIRECTA Informe Final 12 3 2 67% 8 67%
3 |EVALUACION TRIMESTRAL DEL POI 2015-ADCQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Documento 32 a8 3 8% 19 598%
4 |ELABORACICN DE TERMINOS DE REFERENCIA Actas de aprob. 138 34.5 15 43% 84 81%
5 |REVISION, EVALUACION ¥ APROBACION DE EXPEDIENTES TENICOS Estudio 12 3 2 67% 8 67%
6 |ELABORACION DE ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL Y ESTUDIOS DE SUELOS Informe Final 12 3 1 33% 7 58%
7 :;?I.S::rrlefgés ORGANIZACION DE ARCHIVOS ELECTRONICOS Y FISICOS Hoja de Trém. - a2 8 3 38% 19 50%
8 |RECPCION, REGITRO Y TRAMlTACl-ON DE DOCUMENTOS DIVERSOS Documento 12 3 2 67% 8 67%
e e e o | w | 3 | 2 e | s |
TOTAL 277 67.83 31 46% 172.29 62%




UNIDAD EJECUTORA

FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

: DIRECCION REGIONAL DE ESTUDIOS E INVESTIGACION

PERIODO:

Il TRIMESTRE - 2015

META : GESTION DE LA ALTA DIRECCION Y CONDUCCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES
065 ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS META : INVERSIONES
EJECUTANDO AL lll TRIMESTRE E"ECUTADT?‘&Z%"T"”EADO ALHI
L PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ESTR
PROGRAMA DE ACTIVIDADES / PROYECTO it PROGRAMADO | PROGRAMADO AL PRESUPUESTO
ANUAL Il TRIMESTRE PRESUPUESTO AVANCE EJECUTADO AVANCE
EJECUTADO  [FINANCIERO %| o=/ T#00 | FINANCIERO %

ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS Exp. Técnico 724,048.68 112,435.09 112,500.00|  100% 371,215.87 51%
EILQEBSTRAAC'ON DE EXPEDIENTES TECNICOS POR ADM.[ ) forme Final 180,766.19 45,191.55 10,350.00 23% 100,350.00 56%
EVALUACION TRIMESTRAL DEL POI 2015-ADQUISICION DE ‘
s Documento 180,766.19 45,191.55 10,500.00 23% 91,000.00 50%
ELABORAGION DE TERMINOS DE REFERENCIA Actas de Aprob. 180,766.19 45,191 55 20,780.00 46% 60,780.00 34%
?E;I’:gg’g EVALUACION Y APROBACION DE EXPEDIENTES Estudio 180,766.19 45,191 54 25,800.00 57% 70,800.00 39%
ELABORACION DE ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL Y .
E e ELos Informe Final 180,766.19 45,191.54 30,000.00 66% 55,000.00 30%
RECOPILACION,  ORGANIZACION =~ DE  ARCHIVOS| . .
S e e Hoja de Tramite 180,766.19 45,191.55 21,021.15 47% 41,021.15 23%
RECPCION, REGITRO Y TRAMITACION DE DOCUMENTOS) 0\ o 90,382.59 22 595 65 11,250.00 50% 36,750.00 41%
DIVERSOS
ASISTENCIA TECNICA Y PROPUESTA DE CONVENIOS
INTRE Y EXTRA INSTITUCIONALES EN MATERIA DE SU|  Documento 90,383.60 22,595.90 11,150.00 49% 37,950.00 42%
COMPETENCIA

TOTAL 1,989,412.01 428,775.92 253,351.15 50% 864,867.02 43%

Nota.-Mediante Informe N°064 y 070-2015-GRA/GG-OREI-TFFV-EEP-CCTH de fecha 20.11.15, el respensable de la formulacion de la evaluacion del POl justifica la diferencia que existe entre la evaluacién fisica




FORMATO N2 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA : DIRECCION REGIONAL DE ESTUDIOS E INVESTIGACION PERIODO: |Il TRIMESTRE - 2015
META : GESTION DE LA ALTA DIRECCION Y CONDUCCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES
065 ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS INVERSION
! A
Ne [OBJETIVOS / ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OBSERVADA Tg::!ﬁ';iiwo SOLUCIONES RECOMENDACIONES
il isi | laf lacién dk dient
1 |ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS Demora de la formulacio, revisién Agilidad en Ias revisiones de Que la formulacidn de expedientes
Expedietes. sean mas agiles y rapidas.
7 ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS POR ADM. Ninguna Nineuna Ninguna
DIRECTA N = .
3 EVALUACION TRIMESTRAL DEL POl 2015-ADQUISICION DE No hav un responsable Deberd encargar a otro personal Capacitar al personal en las funcicnes
BIENES Y SERVICIOS 0 hay un resp L P que asume
o Seguimiento a los tramites de Capacitar al personal en las funciones
4 |ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA Demora de las revisiones. :
documentos que asume
5 REVISION, EVALUACION ¥ APROBACION DE FXPEDIENTES|Demnra de los tramites administrativos I[:;n;:r:ﬂzl; I:::;:a::)::sv"amltes . Capacitar al personal en las funciones
TENICOS de los organos competentes. B i B que asume
correspondientes.
6 ELABORACION DE ESTUDIOS DE IMPACTC AMBIENTAL Y|Demora en los reportes de informacidn [Demora en revisiones y trdmites Los informes de Empresas Consultoras
ESTUDIQS DE SUELOS de los encargados. correspondientes. demoran demasiado en la entrega.
7 RECOPILACION, ORGANIZACION DE ARCHIVOS|Se esta ordenando los archivos y Asignado un personal especializado Compra urzente de eauipos
ELECTRONICOS Y FISICOS SISTEMATIZADOS scaneando. 8 . ; e L
RECPCION, REGITRO Y TRAMITACION DE DOCUMENTOS|Demora de los trdmites administrativos , - Los documentos deben ser tramitados
8 El Director debe agilizar en los decretos .
DIVERSOS y Decretar en el dia.
ASISTENCIA TECNICA Y PROPUESTA DE CONVENIOS INTRE Y li
9 SISTENC CNICA Demora por las constantes salidas en Agilizar en los tramites Mayor dinamicidad en los Informes

EXTRA INSTITUCIONALES EN MATERIA DE SU COMPETENCIA

comision de servicio

o Imicimatca =

Lacue




UNIDAD EJECUTORA

FORMATO N¢ 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

+ DIRECCION REGIONAL DE ESTUDIOS E INVESTIGACION

PERIODO: HI TRIMESTRE - 2015

META : 044 GESTION DE LA ALTA DIRECCION Y CONDUCCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES
PRE INVERSIONES INVERSION
EJECUTADO AL Il | EJECUCION ACUMULADA
CANT. PRG. TRIMESTRE Il TRIMESTRE
Ne PRCGRAMA DE ACTIVIDADES/PROYECTOS UNIDAD | CANT. PRG. i
MEDIDA ANUAL
TRIMESTRE| CANT. AVANCE | CANT. EJEC.| AVANCE
EJEC. |FISICO% | acum. FISICO %

1 |ELABORACION DE PROYECTOS DE PRE INVERSION CONSULTORIA Estudio 15 7.4 1.4 19% 5.175 35%

2 |EvALUACION TRIMESTRAL DEL POI 2015-ADAUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Informe Final 12 55 26 46% 5.98 50%

3 |ELABORACION DE PERFILES POR ADMINISTRACION DIRECTA Estudio 32 14.7 67 46% 16 50%
REVISION, EVALUACION Y APROBACION DE PERFILES Y REGISTRO EN EL BANCO DE

4 |FEVISION, EVALUACIO Fichas 138 63.39 30.39 48% 70 51%
PROYECTOS

5 |ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS Estudio 12 55 28 51% 6.28 52%
RECOPILACION, ORGANIZACION DE ARCHIVOS ELECTRONICOS Y FISICOS ,

6 SISTEMATIZADOS Informe Final 12 5.5 3.5 64% 6.98 58%

7 [|ELABORACION DE FACTIBILIDAD DE PROYECTOS (WIETA 067) Estudio a2 14.7 9.2 63% 18.5 58%
ASISTENCIA TECNICA Y PROPUESTA DE CONVENIOS INTRE Y EXTRA

8 | NSTITUCIONALES EN MATERIA DE SU COMPETENCIA Documento 12 5.5 3.2 58% 6.68 56%

9 |ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA Documento 12 55 41 75% 7.58 83%

TOTAL 277 12769 63.79 50% 143.175 52%

Inicrulatica *
* 0
Jhacy C‘/

Gerengia General

4}’4 cu _O‘\Q




FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA : DIRECCION REGIONAL DE ESTUDIOS E INVESTIGACION PERIODO: Il TRIMESTRE - 2015
META : GESTION DE LA ALTA DIRECCION Y CONDUCCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES
PRE INVERSIONES INVERSIONES
EJECUTANDO AL Ill TRIMESTRE | EYECUTADO ACUMULADO AL Il
. PRESUPUESTO | PRESUPUESTO TRIMESTRE '
PROGRAMA DE ACTIVIDADES { PROYECTO i PROGRAMADO | PROGRAMADO AL P
ANUAL M TRIMESTRE | PRESUPUESTO | AVANCE U0 AVANCE
EJECUTADO  |FINANCIERO %|  ~S=RVTE00 | FINANCIERO %

ELABORAGION DE PROYECTOS DE PRE INVERSION| . .
CONBULTORIA Estudio 2,014.279.56 1,003,569.89 191,167.31 19% 629,685.73 31%
EVALUACION TRIVMESTRAL DEL POl 2015-ADQUISICION DE )
it s Informe Final 119,440.06 54,860.00 25,750.00 47% 60,470.00 51%
FLABORAGION  DE  PERFILES POR  ADMINISTRACION|. i, 119,440.06 54,860.00 25,850.00 47% 60,570.00 51%
REVISION, EVALUACION Y APROBACION DE PERFILES Y|_
G ST GIERIER A EIBEEROTEE O Fichas 119,440.06 54,860.00 26,800.00 49% 61,520.00 52%
ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS Estudio 119,440.06 54,860.00 2875000 - s2% 63,470.00 53%
RECOPILACION,  ORGANIZACION  DE _ ARCHIVOS . _ -
B Gy FlSioa e oS Informe Final 119,440.06 54,860.00 34,720.00 63% 69,440.00 58%
E;;;BORAC'O" DE FACTIBILIDAD DE PROYECTOS (META -, ... 119,440.06 54,860.00 34,720.00 63% 69,440.00 58%
ASISTENCIA TECNICA YV PROPUESTA DE CONVENIOS
INTRE Y EXTRA INSTITUCIONALES EN MATERIA DE SU|Documento 59,720.28 14,930.28 8,780.00 59% 38,640.00 65%
COMPETENCIA -
ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA Dosumento 50,980.80 14,920.95 8,500.00 57% 38,350.92 64%

TOTAL 2,850,630.00 1,362,590.12 385,037.31|  28% 1,091,595.65 38%

Nota.-Mediante Informe N°064 y 070-2015-GRA/GG-OREI-TFFV-EEP-CCTH de fecha 20.11.15, el responsable de la formulacidn de la eyaluacién del PO justifica la diferencia que existe entre la evaluacién fisica

y fina




UNIDAD EJECUTORA

FORMATO N2 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

: DIRECCION REGIONAL DE ESTUDIOS E INVESTIGACION

PERIODO: 11l TRIMESTRE - 2015

META : GESTION DE LA ALTA DIRECCION Y CONDUCCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES
PRE INVERSIONES INVERSION
OBJETIVOS / ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OBSERVADA :;ﬂg::issvlo SOLUCIONES RECOMENDACIONES
ELABORACION DE PROYECTOS DE PRE INVERSION Ni Ni Ni
CONSULTORLA_ Inguna Inguna Inguha

EVALUACION TRIMESTRAL DEL POl 2015-ADQUISICION DE

Falta de un responsable para la

La Direccion deberd nominar a un

Que sea Personal de Planta

BIENES Y SERVICIOS evaluacién del PO responsable
ELABORACION DE PERFILES POR ADMINISTRACION DIRECTA Ninguna Ninguna Buen Clima Laboral
REVISION, EVALUACION Y APROBACION DE PERFILES Y Ni Ninguna Buen Clima Laboral
REGISTRO EN EL BANCO DE PROYECTOS ineuna ney ©
ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS Ninguna Ninguna Buen Clima Laboral
RECOPILACION, ORGANIZACION DE ARCHIVOS Falta d ipamient Ni Aduisics te o <
ELECIRONICOS Y FISICOS SISTEMATIZADOS alta de equipamiento inguna guisicon urgente de equipo
ELABORACION DE FACTIBILIDAD DE PROYECTOS {META . . .

Ninguna Ninguna Buen Clima Laboral
067)
ASISTENCIA TECNICA Y PROPUESTA DE CONVENIOS INTRE Y R Ninguna Buen Clima Laboral
EXTRA INSTITUCIONALES EN MATERIA DE SU COMPETENCIA M g
ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA Ninguna Ninguna Buen Clima Laboral




FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: OFICINA DE SEGURIDAD Y DE}

META: 140,CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR ACCIONES DE DEFENSA NACIONAL MI-TRIMESTRE
EJECUTADO EN EL TRIMESTRE EJECUTADA ACUMULADO ANUAL
UNIDAD CANT. PROGR. Il
N DENOMINACION meoipa | METAANUAL TRIMESTRE CANTIDAD | puavce pisicos | CANTIDAD | puiier cicoo
EJECUTADA EJEC. ACUMU.
Actualizacién del Plan Regional de
100%
1 Seguridad Ciudadana 2015 Documento ! 0 0 0% L ’
Capacitar a los Gobiernos Locales en _ : G
2 temas de Seguridad Ciudadana Evento 8 2 1 S0% 3 3%
Promover la elaboracién de Proyectos .
3 de Inversion Pablica en Temas de Proyecto 8 2 1 50% 5 63%
Seguridad Ciudadana
4 Atencién de actividades conyunturales. Accion ] 2 2 100% 5 83%
TOTAL 23 . 6




GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

FORMATO N° 06

UNIDAD ESTRUCTURADA OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL PERIODO: lll TRIMESTRE
META: 140,CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR ACCIQONES DE DEFENSA NACIONAL
EJECUTADO ACUMULADO AL
UNDAD | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO EJECUTADO EN TRIMESTRE TRIMESTRE
N° DENOMINACION M PROGRAMABDO PROGRAMADO PRESUPUESTO
EDIDA ANUAL TRIMESTRAL | PRESUPUESTO | AVANCE S AVANCE
EJECUTADO  |FINANCIERO%( oo "0 | FINANCIERO%
1 o 1ISianRegionalldolosqmuided Documento 19,912.00 0.0 0.0 0.0 18,767.00 94%
Ciudadana 2015
2 Capaciar & los Gobiemos Locales en temas de Evento 16,720.00 6,000.00 6,027.57 100% 11,182.57 67%
Seguridad Ciudadana
3 Fromayerilajelsborzcionids BroyestodeInversion Proyecto 8,575.00 2,575.00 3,902.35 152% 7,545.62 88%
Plbiica en Temas de Seguridad Ciudadana
4 Atencion de actividades conyunturales. Accion 4,793.00 1,597.67 3,750.00 235% 6,780.94 141%
TOTALES 50,000.00 10,172.67 13,679.92 487% 44,276.13

NOTA: POR AMPLIACION DE PRESUPUESTO LA EJECUCION FISICA Y FINANCIERA NO GUARDA RELACION POR EL MONTO DE S/, 11,723.00




GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL
META: 140,CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR ACCIONES DE DEFENSA NACIONAL PERIQDO: Il TRIMESTRE
Ne OBJETIVOS/ACTIVIDADES s"”gg'gg;ﬁg:"“ ACCIONES Y/ SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
Actugzlizacion del Plan Regional de |No se cuenta con presupuesto Gestpn antela Olﬂcmla Reglo'nal. fie Que se asigne el presupuesto para la realizar la
1 . . . . Estudios e Investigacion, la viabilidad para .
Seguridad Ciudadana 2015. adecuado para un eficiente trabajo. I aclividdad.
. la asignacion de un presupuesto.
Capacitar a los Gobiernos Locales |Falta personal Especialista calificado Viabilizar la. asignacion del p.resgpuesto Que se asigne el presupuesto para la realizar la
2 . . . ) correspondiente para la realizacion de y
en temas de Seguridad Ciudadana |en seguridad ciudadana. . actividdad.
actividad.
Promover la elaborz.ul:lon fje_ No se dispone .de la asignacion Viabilizar Ia. asignacion del p‘resgpuesto Que se asigne el presupuesto para la realizar la
3 Proyectos de Inversion Piblica en |presupuestal, ni de personal correspondiente para la realizacion de actividdad
Temas de Seguridad Ciudadana.  |especialista para esta actividad. actividad. '
Atencién de actividades o e dispone .de la asignacion Viabilizar Ia. asignacion del p.resgpuesto Que se asigne el presupuesto para la realizar Ia
4 presupuestal, ni de personal correspondiente para la realizacion de actividdad

conyunturales.

especialista para esta actividad.

actividad.

3N
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GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA

_FORMATO N° 05
EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES

META 061 PERIODO: TERCER TRIMESTRE 2015
EJECUTADO EN TRIMESTRE EJEGUTADO ACUMULADO ANUAL
DENOMINACION ::'I;’Ig": META ANUAL| SRl EROBR-

N° Eﬁ‘;:ﬂ.?:;\ AVANCE FISICO % CA":'SI‘::EEC' AVANCE FISICO %

1 |Emisién de opiniones , informes y notas legales Documento 1200 300 300 100 1100 91.50
Revision y verificacién de proyectos de resoluciones, directivas .

2 |documentos de gestién, convenios, coniratos y ofros Accién 1200 300 300 100 900 75.00
Elaboracion de Resoluciones Ejecutivas, Rescluciones Gerenciales

3 |Generales Regionales y Resoluciones Gerenciales Documento 320 80 80 100 200 62.50
Ejercicio de la defensa judicial del GRA en los procesos judiciales
que se promuevan {(demandas, Documento 60 15 15 100 45

4 |denuncias,quejas opelaciones,concilizciones vy arbitrajes 75.00
Participacion en diligencias prejudiciales a nivel de la Policia
Nacional del Peril, Ministerio Plblico, Defensoria del Pueblo e Accidn 60 15 15 100 45

5 |instancias administrativas. 75.00
Asesoramiento directo a las diferentes instancias, trabajadores y .

6 Jusuarios en general Accidn 400 100 100 100 300 75.00

7 |Participacion en las diferentes comisiones especiales y de trabajo Accidn 20 5 5 100 15 75.00
Fortalecimiento de capacidades en temas juridicos .

8 |administrativos(Ley 27444.D.Leg. 1017 Ley 30057 y D.Leg. 276) Asclon 4 1 1 100 3 75.00

9 Sistematizacion y difusién de nommas referidas a la gestion regional 16 4 4 100 12 75.00

Accibn 3280 820 820 2620

TOTALES Accion




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA

~ FORMATO N° 08
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

PERIQDO: TERCER TRIMESTRE 2015

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

EJECUTADOQ EN TRIMESTRE

EJECUTADO ACUMULADO ANUAL

UNIDAD y
DENOMINACION MEDIDA META Pnpf:::_mo -P?gﬁggr::—o o — p— p:jsgs;;:s;o -
Ne EJECUTADO FINANCIERQ % MU FINANGIERO %

Emision de opinion, informes y notas legales Dacumento 1200 88,241.98 23,004.47 20,094 47 87.00 58,912.90 67
1

Revision y verificacion de proyectos de resaluciones, dirsctivas, o yqp, 1200 30,483 49 0,008.97| 7.998.97 80.00 27,068.82 68.5
2 documentos de gestion, convenioss, contratos y otros

Elaboracion de Resolucicnes Ejecutivas Regionales,

Resoluciones Gerenciales Generales Regionales y Documento 320 53,311.00 13,933.41 10,933.41 78.00 31,753.99 60
3|Resoluciones Gerenciales

Ejercicio de la defensa judicial del GRA en los procesos

judiciales que se promuevan {demandas, Documento 60 21,959.83 6,514.68 5514.68 85.00 15,667.86 71
4|denuncias,quejas apelaciones,conciliaciones y arbitrajes

Participacion en diligencias prejudiciales a nivel de la Policia

Nacional del Perd, Ministerio Plblico, Defensoria del Pueblo e  |Accion 60 42,524 .50 11,127.56 10,121.56 91.00 33,331.86 78
5|instancias administrativas.
6 Asesorgmrento directo a |as diferentes instancias, trabajadores Accion 400 40,236.94 10,043.56 8.043.56 80.00 26,589.85 66

y usuarios en general
7 fr:::j’;pac'm en las diferentes comisiones especiales yde |50 44, 20 39,708.52 10,475.05 8,475.05 81.00 27,964.03 70

Fortalecimiento de capacidades en temas juridicos

administrativos(Ley 27444,D.Leg.1017,Ley 30057 y D.Leg. Accion 4 25,081.79 5,326.88 4,726.88 89.00 17,696.82 71
8|276)
: f’e';:gr':‘a"[‘"za‘“" y difusion de nomas referidas a la gestion |5 5 16 25,566.97 6,514.68 4,488.51 69.00 16,112.29 63

3280 376,135.00 97,029.26 80,397.09 255,098.42




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA

FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

PERIODO: TERCER TRIMESTRE META: 061
N° -
OBJETIVOS /ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
Garantizar la plena sujecion al ordenamiento juridico de los
Emisién de opinion, informes y notas legales Ninguna Ninguna acto:s. Y dgcnsnones .emanados Gellasiautandades:
funcicnarios y servidores a traves del oportuno
1 asescramiento juridico
Revision y verificacion de proyectos de resoluciones,
directivas, documenios de gestion, convenioss, contratos y Ninguna Ninguna Continuidad con las politicas
2 |otros
Elaboracion de Rescluciones Ejecutivas, Resoluciones Contratacién de personal especializado en temas Juridicos
Gerenciales Generales Regionales y Raesoluciones Ninguna Ninguna . pe pe N
N y guiarlos en los asuntos de asesoria legal
. 3 |Gerenciales
Ejercicio de la defensa judicial del GRA en los procesos
judiciales que se promucvan (demandas, Ninguna Ninguna Acciones de orientacion
4 _|denuncias quejas apelaciones,conciliaciones y arbitrajes
Participacion en diligencias prejudiciales a nivel de la Policia
Naciconal del Perd, Ministerio Publico, Defensoria del Pueblo Ninguna Ninguna Acciones de orientacién
5 _|e instancias administrativas.
Asespramlenlo dlrecFo 4 las diferentas instancias, Ninguna Ninguna Acciones de orientacion
6 |trabajadores y usuarios en general
7 tPr:rhst‘rl"lc:i:::'pac:|on en las diferentes comisiones especiales y de Ninguna Ninguna Continuidad con las politicas
Fortalecimiento de capacidades en lemas juridicos
administrativos(Ley 27444,D.Leg. 1017 Ley 30057 y D.Leg. Ninguna Ninguna Continuidad con las politicas
8 j278)
Sistematizacion y difusion de normas referidas a la gestion )
9 Jregional Ninguna Ninguna

Hfermatica

]
Q
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EGO: GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA: PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL DE AYACUCHO

META.: 064 DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO

=1

PR

Ly

1.-Conciliaciones Extrajudiciales.

-]

ERIODO: 201

7272

R

1 Documento 220 &5 55 1680
3 2.-Defensa en procesos constitucionales, contenciosos Dolcrents
Administrativos | civiles, laborales, arbitrales v penales. 21680 520 520 100 1580 72.22
3 |3.-Direccién y coordinacion de la Defensa Juridica del Estado Documento 100 30 30 100 70 70.00
4 |4.-Actividades en Comisién de Servicios, Aceidn 120 30 30 100 20 75.00
5 15.-Gestion y apoyo administrativo. Doucmento 280 50 50 100 200 71.43
5 6.-Organizacion y participacion en capacitacionss y seminerios y 'Documenm
otras actividades académicas, 10 3 3 100 8 80.00
TOTAL TRIMESTRE 2890 538 683 100 2088 72.25




PLIEGO: GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA: PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL DE AYACUCHO

AL DEL ESTADO

PR

META: 064 DEFENSA JUDICI

PERIQDO: 2015
TRIMESTRE: #ii
e

actividades académicas.,

* Inomiatdca &

o
Tacyct

1 |Conciliaciones extrajudiciales Documento 94,163.45 24.141.12 18,922.71 78.38 61,691.75 65.52
2 |Defensa en procesos constitucionales, contencioso administrativo, civiled Documento 79,561.84 20,724.99 29,071.00 140.27 65,490.67 82.31
3 |Direccion y coordinacién de la Defensa Juridica del Estade Documento 51,532.91 12,972.80 11,984.00 92.38 37.691.32 73.14
4 |Actividades en comision de servicios. Accion 28,536.25 7.980.47 4,547.00 56.91 14,895.13 50.77
5 |Gestidn y apoye administrativo Documento 44,872.64 9,604,606 9,808.00 102,10 30,403.12 B7.75
¢ (Orgenizacion y participacin en capacitaciones y seminarios y otras. | gy ey, 21,977.91 5,370.98 701.00 13.05 8,276.55 1491




PLIEGO: GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA: PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL DE AYACUCHO

PERIODO: 2015

META: 064 DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADOQ TRIMESTRE: Ill

i R T T g TR = SRR 4 _ 5 A

i & ; ] )

S R A L : l SRR R : SR
Formulacion de denuncias y demandas; absolucién de Implementacién de personal profesional de Derecho,
demandas. . " . Implementacidn de las denuncias y demandas administrativo e incremento de asignaciones

. Atancion, seguimiento, supervision y control de los procesos i iBmEnis ol soteTconisctDlilsrEsas prasertadas. presupuestarias en bienes y servicios para contrato
judiciales. de personal CAS v pago de servicios varios.
Concurrir a audiencias de saneamiento, pruebas; inspecciones
judiciales; interponer madios impugnatorios de oposicién,
repasicion, apelacion; vista de la causa e informe oral, queja, | A pesar da no contar con personall. profe.sional

2 | casacion, Ningunc Ningune suficlente, se acude a todas las diligencias
Presentar Informes escritos, absolucion de excepciones, programadas.
recurso de nulidad; y ctros.

Sa apruebe sl proyacto de fortalecimiento de la
. . . . . Procuraduria PUblica Regional de Ayacucheo, para la

3  |Estudio, lectura, andlisis de expedientes judiciales. Ninguno Ninguno implementacion con abogados y pursoral

administrativo.
Presentacién de informe mensual al Consejo Nacional de

4 |Defensa Juridica del Estado y al Consejo Regional del Ninguno No requiare Se cumple con la remision de la Estadistica.
Gobierno Regional de Ayacucho.

Presentacion del POI, Evaluacion por trimestre y tramites " | Se Cumpla con la implemantacion adecuada de SIGA

5 |administrativos. Ninguno Requiess NET, SIGA y ofros.

Coordinacién con el Consejo de Defensa Juridica del
o I . s N Incremento de crédito presupuestario con la fuente de
6 |Organizacidn de seminarios Ninguno Estado, para la capacitacion de los servidores de la financiamiento: Recurso Ordinario para la PPRA,

Procuraduria Ptiblica Regional de Ayacucho.




UNIDAD ESTRUCTURADA:

FORMATO N° 05

EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES
GOBIERNGC REGIONAL AYACUCHO

00070 GESTION DE LA ALTA DIRECCION Y CONDUGCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES

META: UNIDAD DE COORDINACION DE LIMA
PERIODO: 3er Trimestre
UNIDAD META : EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO AL TRIMESTRE
N° ACTIVIDAD MEDIDA ANUAL CA":RT:?GE CANTIDAD LOGRO GANTIDAD EJEC. | | 06 oBTENIDO %
EJEGUTADA OBTENIDO % ACUMU.
1 Recepcion, registro y distribucién de documentos a nivel de ministerio y otros organismos Accién 2200 800 629 79% 2084 65%
del Estado.
2 |Remision de correspondencias a Ayacucho, unidades operativas, sectores y otros. Accién 160 40 29 73% 96 60%
3 Gestionar ante el MEF la aprobacion del calendario de compromisos y ampliaciones en Accion 12 3 3 100% 9 75%
forma mensual.
4 |Recepcitn de cheques y pago a proveedores AFP y compaiia de seguros. Accidn 44 11 10 91% 29 66%
5 Coordinar pe.rmanent_emente con el SIAF y _el MEF para la aprobacién de devengados de Accion 48 12 10 83% a1 65%
los compromisos realizados por la sede regional. ’
Apoyo en la gestion de Proyectos de inversion para su aprobacion y evaluacién en los . " N
6 organismos No Gubernamentales, instituciones internacicnales y embajadas. Accién 24 6 8 100% 17 1%
7 Segmml_e‘nto de los documentos presentados a los organismos del Estado paras su Accion 16 4 4 100% 12 75%
aprobacion.
8 Apoyar en_el Ianzamlen_t9 de las principales actividades culturales, religiosas civicas y Accién 8 2 2 100% 6 75%
otras propias de la Region.
9 Gest|9nar dona(lzlqnes a los orgamsmo§ put{llcos y No gubemafnenlales para las Accién 8 2 1 50% 5 83%
estaciones de friaje en la Regién y en situaciones de emergencia.
10 |Elaboracién del Plan Operativo Institucional correspondiente a esta Oficina Documento 2 0 0 0% 2 100%
Elaboracién de informes técnicos en apoye a las actividades realizadas por personal en '
u comisi_én de servicios de la Sede Regional y ofras dependencias. Documento <0 B 3 G - 0%
12 |Capacitacion del personal en documentos de gestion Accion 8 2 0% 1 13%
13 |Formulacién y evaluacion del avance de las metas fisicas Documento 4 1 1 100% 3 75%

TOTALES




FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES
GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA: 00070 GESTIéN DE LA ALTA DIRECCION Y CONDUCCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES
META: UNIDAD DE COORDINACION DE LIMA
PERIODO: 3er Trimestre
e [Prm—— UNIDAD | META | presPuesTo ::izl.:::::;‘: EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO AL TRIMESTRE
PRESUPUESTO % DE PRESUPUESTO
PROGRAMADO
MEDIDA | ANUAL TRIMESTRAL EJECUTADO | EJECUCIGN EJECUTADO % DE EJECUGION
Recepcion, registro y distribucién de d t ivel de ministeri t R
ec p.cwn egistro y distribucidn de documentos a nivel de ministerio y otros Accion 3200 27 218.97 6.243.06 5,582.23 80% 17,063.52 =
organismos del Estado.
2 IRemisién de correspondencias a Ayacucho, unidades operativas, sectores y otros. Accion 160 22,243.53 5,256.66 5,311.16 101% 15,381.55 69%
Gesti te el MEF | bacidn del calendario d i liaci
3 estionar ante e a aprobacién del calendario de compromisos y ampliaciones en Accibn 12 16.719.64 3,891.00 3,845.16 09% 13.465.45 EB%
forma mensual,
4 |Recepcidn de cheques y page a proveedores AFP y compaiifa de seguros. Accién 44 17,349.92 3,588.03 2,936.21 82% 11,146.45 64%
- E ”
5 Coordinar perma.menterr!ente con el SIAF y el M F para la aprobacion de devengados Accién 48 15,825.44 4,482.72 3,893.14 87% 11,009.69 —
de los compromisos realizados por la sede regional.
A I — P - " " T i
6 poyt? en la gestion de Proyectos &.:le |r.wer_5|on Rara su a.probauon ¥ ev.a uacion en lps Accitn 24 14,063.59 3,000.76 2,806.18 93% 8,870.56 3%
organismos No Gubernamentales, instituciones internacionales y embajadas.
7 Seguimi_ento de los documentos presentados a los organismos del Estado paras su Accion 16 11,466.31 4,692.88 3,035.11 2% 7,605.62 66%
aprobacidn.
Apoyar en el lanzamiento de las principales actividades culturales, religiosas civicas y . i
8 ] " Accion 8 11,387.72 3,883.00 3,517.22 91% 7.283.21 64%
otras propias de |a Regidn.
- - - T N )
9 Gestlfmar donacllc-)nes a los o_rganlsrnols put?llcos y No guberna.mentales para las Accibn 8 9,228.98 2 887.02 2 345.16 1% 5,463.45 So%
estaciones de friaje en la Regidn y en situaciones de emergencia. -
10 |Elaboracidn del Plan Operativo Institucional correspondiente a esta Oficina Documento 2 4,616.79 0.00 0.00 0% - 4616.78 100%
11 ‘Elab.oracién de in‘f(‘)rmes técnicos en_apoyo a las actividades -rea!izadas por p.ersonal en Documento 20 7.094.62 2.142.56 1.571.73 73% 4,566.95 579%
comision de servicios de la Sede Regional y otras dependencias.
12 |Capacitacidn del personal en documentos de gestién Accién 8 5,987.15- 895.54 0.00 0% 450.00 8%
13 [Formulacién y evaluacién del avance de las metas fisicas Documento 4 4,578.58 648.89 848.15 100% 2,957.19 65%
TOTALES 171,681.24 41,711.21 36,481.45 110,870.42




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES
GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA:

00070 GESTION DE LA ALTA DIRECCION Y CONDUCCION DE POLITICAS INSTITUCIONALES

META: UNIDAD DE COORDINACION DE LIMA
PERIODO 3er Trimestre
ACCIONES Y/O
N° ACTIVIDAD PROBLEMAS CAUSAS RECOMENDACIONES
SOLUCIONES TOMADAS

1 E:;:;:li:,s r::lusEt;ct)a 3; :Istrlbuclén de documentos a nlvel de ministerio y otros £l wamite 50 rosliza con Falta do R par o] trmite :‘: :1::0 a ;: :;:75 Reglonal el ;_: :':eremsme on recursoa de HPPE para el

2 |Remisién de correspondencias a Ayacucho, unidades opaerativas, sectores y otros. Lo romisica de donclas o2 Falta do Recurscs para las ramesss iDEM ioem

a f(it:;t;o'r::rnasr:‘t; el MEF la aprobacién del calendario de compromisos y ampliaciones en e cumple pore con restriccionss (DEM Pa— it

4 |Recepcion de cheques y pago a proveedores AFP y compaiiia de seguros. Se paga en la oficina. :;’::‘: :"Io'::‘r::::::;"."" loa iDEM T,

5 Coordinar pe_rmanenl:amenta con el SIAF ye_l MEF para la aprobaciéon de devengados de So reallza a pesar de las restricciones iEm {DER Pats
los compromisos realizados por la sede regional.

& Apoyo enla gestlén da Proyectos de inversién para su aprobaclén v evaluacidn en los Fala de coordinacién con loa Hay pocas o casl nada de apoyo por  |Se envian proyectos a la sede para. Sa a las d dadea de la
organismos No Gubernamentales, Instituciones internacionales y embajadas_ Involucrados parta de la sede central. para su estudlo. sade central canalizar el apoyo a esta unldad.
Seuimianto de los documentos presentados alos organismns del Estado paras su Se reallza con restricclones tratando de Falta de recursos para la movilidad Se sollcitd de pl p Que se aprusbe el i it licitado para el

7 aprobaclén. . {priorizar los mas i local para asta Oficina cumpiimiento de las metas.

8 Apoyar en _el Ianzamien!o de las prlncipls actividades culturales, religiosas civicas y Falta de comunicacion con antericridad al JComunicacion, tardia para la eJecucksn |Se sollcité que los -wj.ntos sa8n ::r.ah;:;m:;:::::::::ﬂ:z:ﬁi:::mo
otras propias de la Regu&n. evento por parts de la seds central de los eventos. coh " asperado.

|Gestionar donaciones a los organismos pablicos y No gubsrnamentales para las La seda central no remits las sollchudes |2 $202 central no se anticipa a los a la sede cantral que ss No esperar que los frizjes, luvias u ofros desastres
9 posibles camblos climaticos de pe y remlta las paralas |ee alas de Y &8

estaclones de friaje an la Regién y en situaciones de emergencla.

para las donaciocnes.

temporada en la Regién,

donaciones a difstentes instituclonas.

haga con anticlpacidn.

10 [Elaboracién dei Plan Operativo Institucional correspondlente a esta Oficina

|No se tlenan Tos documentoa de
gastlon y los presupuestos de osta
Oficina,

Sa soluclona a veces en forma tardla por
falta de los documentos de gestlén cade

|esta Oficing

Se recomienda a la sede central se anvie los
decumentos de gestion ¥ el PIA eon anticipacion. |

Elaboraclén de Informes técnicos en apoyo a las actividades reallzadas por personal en

Falta de comunlcacién de la sede central
para la elab 16n de los d de
Poca colabaracisn por parts de los

trabajadores de la sede central en

A pasar de los inconvenientes s& cumple

Que los trabajadores de la sede en comisicn de
sarviclos de esta

11 s L. . Se desconoce para el
comision de servicios de la Sede Reglonal y otras dependencias. - ::'_""iﬂ" de sarviclos para la slaboraclén con rastricciones.  actividad.
II'I‘O!'I“HI.
. - No 5o capacitan pot priorizar otros L |%e sclicito incremanto do HFFPE parala |Es necasarlo la capacliacién para el mejor
12 |Capacitacion del personal en documentos de gestion roquarimientos Falta de Recursos para la capacitacion.| . . u.cién desempeno del trabajador.
: La Oficina de Contabilidad no remlte la Se solicita a la oficina de contabllidad con |Que, Gontabllidad remita la Informacidn financiera
13 |Formulacién y evaluacién del avance de las metas fisicas n ds gastos sollcltad Falta da comunleacidn. anticipacion. para Ia olaboracion dal PO,

gt
+ Mibrustica

T cucts




FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
GOUBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO META: 44-3 FUNCIONAMIENTO
DIRECCION DE COOPERACION INTERNACIONAL

PERIODO: 3er TRIMESTRE 2015
EJECUTADO ACUMULADO
" CANTIDAD EJECUTADO EN TRIMESTRE ANUAL
UNIDAD META PROGRAM.
|
N DENOMINACION MEDIDA | ANUAL 3er CANTIDAD |\ oo CAE“"EEAD AVANCE
. i o
TRIMESTRE | EJECUTADA ACUMULADA FISICO %
1 ImpIemefntacuﬁn y evaluacion del Plan Regional de Cooperacion Accién 2 0 0 0% 1 50%
Internacional nc reembolsable
Promover convenios, cartas intenciones, elaboracion de Informes '
2 [técnicos, atencion de acciones e informes coyunturales en temas| Gestién 5 2 18 900% 19 380%
CINR.
Emitir opinién técnica favorable para la inscripcion y renovacion de| Informes .
3 |oNGs para el registro en el APCI. ' Técnicos 10 ) 5 16% i 110%
Emitir opinion técnica favorable.para la ejecucion de Proyectos de Informes
4 |inversion, Planes Operativos de ONGs, Devolucion de IGV y 10 3 13 433% 19 190%

. ; Técnicos
adscripcion de expertos y voluntarios.

Seguimiento y monitoreo de las actividades y proyectos
5 |ejecutados con fondos de CINR por las entidades publicas, ONGs |  Accion 10 4 0 0% 4 40%
y otras entidades en el Ambito Regional

For.n_entar acciones para la formula-f:lén de proyectos inversion vy, Accion 2 1 1 100% 1 50%
facilitar procedimientos para la gestion de proyectos para la CINR

Promover reuniones de trabajo con instituciones publicas del
Gobler_no F\’_eglonal_, Q_Obtemos locales, ONC?s_y ot_rgs entidades, Accién 2 1 1 100% 2 100%
para difundir, sensibilizar y promover la participacion en las
convocatorias de la CINR.

Mantener actualizada la informacién CINR, el Directorio de las

. 0,
8 fuentes Cooperantes y ONGDs de la Regidn Ayacucho. Accién 2 0 0 1 90%
Organizacion de eventos de sensibilizacion, prevencion,
persecucién, proteccién y reduccion, en coordinacién con
autoridades competentes (Ministerio del Interior, Relaciones o
© lextoriores y Justicia y Derechos Humanos) para incidencias Accion 9 3 3 100% 6 67%
sobre temas de trata de personas, derechos humanos y sobre
chjetivos priorizados de la CINR
TOTAL 52 17 64
0,
&
& z
] »

Difesser Rewiona)
o fdiniatadon

acuceS




GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION DE COOPERACION INTERNACIONAL

FORMATC 6

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES
META: 44-3-FUNCIONAMIENTO

PERIODO: 3er TRIMESTRE 2015
CANTIDAD | EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO
Unipap | CANTIDAD | op arAM. | ~ ANUAL
N° DENOMINACION MEDIDA PROGR. i ’ CANTIDAD AVANCE PRESUPUESTO AVANCE
ANUAL EJECUTADO | FINANCIERO
R )
TRIMESTRE| EJECUTADA | FINANCIERC % ACUMULADO o,
1 [mPiementacion y ovaluadion del Plan Regional de Cooperacién Accion | 1153488 | 0.0 0.00 0% 5.767.44 50%
Promover convenios, cartas intenciones, elaboracién de Informes :
2 |técnicos, atencion de acciones e informes coyunturales en temas{ Gestién 12,546.68 3,280.00 2,120.00 85% 5,178.00 M%
CINR.
3 grr:g; ;r:gér} técr)ictr«':lJ favorfAb:f P scipciony renoisciinide 'T'{efgn'ﬂ“cﬁz 12,088.60 | 2,390.00 | 2,350.00 98% 7,618.60 63%
el registro en € }
Emitir opinion técnica favorable para la ejecucién de Proyectos de Informes
4 [inversion, Planes Operativos de ONGs, Devolugion de GV y T écnioc;s 12,380.54 3,390.00 2,340.00 69% 8.087.52 65%
adscripcion de expertos y voluntarios. :
Seguimiento y monitoreo de las actividades y proyectos ejecutados
5 |con fondos de CINR por las entidades pablicas, ONGs y otras Accion 12,831.89 3,915.40 0.00 0% 5,282.00 41%
entidades en el &mbito Regional
Fomentar acciones para la formulacion de proyectos inversion y - o o
b facilitar procedimientos para la gestidn de proyectos para la CINR Accion 13,439.36 7.219.00 4:359.37 60./" 4.350.37 32%
Promover reuniones de trabaje con instituciones publicas del
Gobiemo Regional, Gobiernos locales, ONGs y otras entidades, para . o 5
7 difundir, sensibilizar y promover la participacion en las convocatorias Accién 12,758.48 5,476.00 3,457.00 63% 8,739.48 68%
de la CINR.
Mantener actualizada la informacion CINR, el Directorio-de las fuentes o 5 o
8 Cooperantes y ONGDs de la Region Ayacucho. Agcidn 13,322.80 0.00 0.00 0% 5,410.00 41%
Organizacién de eventos de sensibilizacion, prevencion, persecucién,
proteccion y reduccion, en coordinacion con autoridades
competentes (Ministerio del Interior, Relaciones Exteriores y Justicia y » .
° Derechos Humanos) para incidencias sobre temas de trata de Accion 13,090.65 8,370.00 2.240.00 66% 6,860.30 53%
personas, derechos humanos y sobre objetivos priorizados de la
CINR
TOTAL 113,993.88 | 29,040.40 16,866.37 58% 57,322.71 50%

Doy last e
\ 4 Inforuarca &




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
DIRECCION DE COOPERACION INTERNACIONAL

FORMATO N°07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

META: 44-3 FUNCIONAMIENTO

PERIODO: 3er TRIMESTRE 2015

Exteriores y Justicia y Dereshos Humanos) para incidencias

sobre temas de trata de personas, derechos humanos y sobve

objetivos priorizados de fa CINR.
ﬂ‘

autoridades en trabajar el tema a conciencia.

e e
Ne OBJETIVOS/ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OBSERVADA 7 RECOMENDACIONES
1 Implementacion y evaluacion del Plan Regional de
Cooperacion Internacional no reembolsable
Promover convenios, cartas intenciones, elaboracion de| De imi d I — E.Sté e!’ tramite la licitacion para la
2 linformes técnicos, atencién de acciones ©  informas|DESCON00 rrjlento y demora gn os tramites no se ejecucion del proyecto Ml EDUCA con |Mucha demora en los
coyunturales en temas CINR. logra cumplir con los convenios suscritos. el Fondo Peri Espafia, de acuerdo al [tirdmites y decisiones.
Convenio Especlfico.
Emitir opinion técnica favorable para la inseripeion y Se atiende segun requerimiento de-los interesados, Pasantia del Especialista
3 renavacién de ONGs para el registro en la APCI. por lo tanto no se ha encontrado inconvenientes. Se trata de atender con prontitud. anta la APCI
I ! . Se trata de atender con prontitud. Se
Emitir opinion técnica favorable para la ejecucién de Proyectos o e 4e ¢a0in raquerimiento de los interesados, recepcioné solicitudes mas de la Pasantia del Especialista
4 |de inversién, Planes Operativos de ONGs, Devolucidn de IGV y . i
s ! por lo tanto no se ha encontrado inconvenientes. cantidad programada, especialmente |ante la APCI
y adscripcion de expertos y voluntarios.
de las Munlcipalidades. .
La lejania de los Proyectos ejecutados por las - .
Seguimiento y monitoreo de las actividades y proyectos ONGs, dificulta el desplazamiento a falta de 01 :’Ie“:: t::';gﬂ: g:fa"c::t:rs';u:m;:: Oportuna dotacion de los
5 |ejecutados con fondos de CINR por lag entidades plblicas, vehiculo oficial y personal suficiente para apoyar en con el ndmero de seguimiento y recursos de vigje y
G idades an &l ambito i )
ONGs y otras entidades en el ambito Regional este trabajo, no se pudo cumplir con la meta monltoreo programadas para el afto. movllidad,
programada.
" Se han realizado cursos taller
. las fi N . .
Fomentar acciones para la formulacién de proyectos de E::f;ﬁ:;'?smei?:r::cm?e;ﬁ:sﬁn:::ﬁ; n del descentralizados sobre formulacién de |Se debe seguir trabajando
B |inversion y facilitar procedimientos para la gestidn de) Estap do. asi o'omg de las Mun?ci lidades proyectos para ia Cooperaclén en el fortalecimiento de
proyectos para la CINR rovinc'iales distritales pa Intemacional, las oportunidades que  |capacidades.
P y ’ ofrece, etc. B
Seha tratado de difundir todas las
Promover reunionss de trabajo con instituciones poblicas del : convocatorias de las fuentes Se debe pmméver que las
Gobierno Regional, Gobiernos locales, ONGs y ofras Se ha reducido las convocatorias para financiar cooperantes con prontitud para que las|
7 : . o - ; fuentes cooperantes sigan
entidades, para difundlr, sensibllizar y promover la proyectos por parte de las fuentes cooperantes Instituciones interesadas puedan invirtiendo en Avacucho
participaci6n en las convocatorias de la CINR. postular v lograr el financiamiento de ya ’
Sus proyectos.
8 Mantener actualizada la informacion CINR, el Directorio de las
fuentes Cooperantes y ONGDs de la Region Ayacucho.
o o B Se ha fogrado 1a viabilizacion del
0rgan5:‘|on de eventos de sens_l_blllzaclén. prevencion, Proyecto: "Instalacién de los
persecucidn, proteccitn y reduccion, en coordinacidn con o Servicios de Prevencién y Control Se debe gestionar
9 autoridades compatentss (Ministerio del Interior, Relaciones  |No hay un compromiso real y efectivo de las de Ia Trata de Personas en las 11 presupuesto para la

Provincias de la Reglén de

acucho”, con Codigo SNIP N°

elboracitn del Expediente
Técnico,
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION DE COOPERACICN INTERNACIONAL

FORMATO 5

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

META 70 PERIODO: Il TRIMESTRE 2015
EJECUTADO EN TRIMESTRE EIECUTADO ACUMULADO
N2 DENOMINACION UNIDAD MEDIDA | META ANUAL | CANT- PROGR. CANTIDADANUAL
: i 11l TRIMESTRE CANTIDAD AVANCE FisIcO EIEC. AVANCE FiSICO
EJECUTADA ACUMULADA %
Mapeo y diagnostico de Cooperacion ejecutada en
A 1 v) 0,
1 Ayacucho (2011-2014) Evento/Docum 2 1 100% 2 100%
_ |Talleres en formulacion de proyectos de inversion
5 publica y.t?laboraclon. de formgtos para a(.:ce.so de Evento 4 1 3 300% 4 100%
Cooperacion Internacional, Regional, Provinciales,
para presentar a la APCI.
Monitoreo y evaluacion a entidades que ejecutan
3 |proyectos con fondos de la cooperacion internacional |Documento 20 6 2 33% 6 30%
no reembolsable.
Formulacién de Proyecte de Inversion Publica para la
4 limplementacion del Plan Regional de Cooperacion Proyecto 1 1 1 100% 1 100%
Internacional No Reembolsable.
Elaboracidn de Pre Liquidacion Anual del Proyecto de
5 |Fortalecimiento de la Oficina de Cooperacion Documento 1 0 0% 1 100%
Internacional
Taller de socializacion de los nuevos Objetivos de
6 [Desarrollo Sostenible (Salud, Educacion, Medio Evento 2 0 0% 0 0%
Ambiente y Seguridad Alimentaria).
Capacitacion para el Monitoreo y Supervision B o
! Sectorial y de ONGs en |a region. Sl : 0 0% 1 S0
SUB-TOTAL 78% 15 47%
57% 8 25%




GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION DE COOPERACION INTERNACIONAL

FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

META: 070 PERIODO: Wl TRIMESTRE 2015
“FILCLITADO
EJECUTADO EN TRIMESTRE | ACUMULADO
. CANT. PROGR.|CANT. PROGR. ANUAL AVANCE
Ne R UNIDAD MEDIDA ANUAL |1l TRIMESTRE oap | AVANCE  |PRESUPUESTO FINANCIERO
grecutapa | FINANCIERO | EJECUTADO %
% ACUMULADO
L Mapeo y diagnostico de Cooperacién gjecutada en Evento/Docum. 15,468.00 7.714.00| 6.293.00 82% 11,047.00 1%
Ayacucho {(2011-2014)
Talleres en formulacién de proyectos de inversion
, [pdblica y elaboracion de formatos para acceso de |- ., 38,748.00]  9,844.00 9,844.00 100% 14,519.00 37%
Cooperacion Internacional ,Regional, Provinciales,
para presentar a la APCI.
Monitoreo y evaluacion a entidades que ejecutan
3 |proyectos con fondos de la cooperacion internacional |Documento 22,990.00 6,830.00] 4,434.20 65% 7,901.60 34%
no reembolsable.
Formulacidn de Proyecto de Inversion Piblica para la
4 |implementacién del Plan Regional de Cooperacion Proyecto 21,878.00]  21,878.00| 6,753.00 31% 6,753.00 31%
Internacional No Reembolsable.
Elaboracion de Pre Liquidacion Anual del Proyecto de
5 |Fartalecimiento de la Oficina de Cooperacion Documento 12,960.00| 0.00 0% 5,416.00 42%
Internacional
Taller de socializacion de los nuevos Objetivos de
6 |Desarrollo Sostenible {(Salud, Educacion, Medio Evento 19,980.00H 0.00 0% 0.00 0%
Ambiente y Seguridad Alimentaria). ~
; |Capacitacion para el Monitoreo y Supervision Evento 17,976.00 0.00 0% 4,545.00 25%
Sectorial y de ONGs en la region, .
SUB-TOTAL 150,000.00 { 46,266.00 | 27,324.20 59%- 50,181.60 33%
TOTAL 150,000.00 | 46,266.00 | 27,324.20 59% 50,181.60 33%

ionales contratados.
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FORMATO N°07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

META: 070

EVALUACION: Ill TRIMESTRE 2015

NO

OBJETIVOS/ACTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA OBSERVADA

ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS

RECOMENDACIONES

Mapeo y diagnostico de Cooperacion ejecutada
en Ayacucho (2011-2014)

Demora en la conclusion del documento final.

Se ha dado un plazo de 15 dias para que
levante las observaciones realizadas a su
documento final. Tiene un avance del 95%.

Exigir el cumplimiento del
trabajo de acuerdo al contrato y
calidad del documento.

Talleres en formulacién de proyectos de
inversion puablica y elaboracién de formatos
para accesso de Cooperacién Internacional,
Regional, Provinciales, para presentar a la APCI.

Demora en la presentacion del informe final
de las capacitaciones descentralizadas
realizadas por la Especialista. Que nos
ocasiona retrazo en la ejecucion pptal.

El evento de capacitacién regional con la
APCI se logré con muy buena participacion.
Ya se concluyo con los Cursos de
capacitacion descentralizados, realizados en
Puquio {Zona sur), Cangallo (Zona centro} y
Huanta (Zona norte}).

Monitoreo y evaluacién a entidades que ejecutan
proyectos con fondos de la cooperacién
internacional no reembolsable.

Algunas ONGs no operativizan sus planes de
trabajo, tampoco buscan o garantizan la
sostenibilidad de sus proyectos. A falta de
personal y movilidad, no se pudo cumplir con
Jlo programado.

Se ha empezado con la visita a 4 ONGs,
previa coordinacion y de acuerdo a un Plan
elaborade con anticipacion.

Deberian darnos facilidades de
movilidad para desplazarnos a
los lugares de la ejecucion de
proyectos.

Formulacién de Proyecto de Inversién Plblica
para la implementacién del Plan Regional de
Cooperacién Internacional No Reembolsable.

Demora en la contrata de! Especialista en
|Proyectos

Se tuvo que hacer seguimiento al
requerimiento hasta su atencion. Ya
contamos con el PIP concluido y en tramite

‘|para su viabilizacidn.

Los requerimiento gue se hace
debe ser atendido con mayor
premura.

Elaboracion de Pre Liquidacion Anual del
Proyecto de Fortalecimiento de la Oficina de
Cooperacion Internacional

Taller de socializacién de los nuevos Objetivos de
Desarrollo Sostenible (Salud, Educacién, Medio
Ambiente y Seguridad Alimentaria).

Capacitacién para el Monitoreo y Supervision
Sectorial y de ONGs en Ia region.

ﬁl.’ Reglonat /=
+ Ase30miz duritieq P
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FORMATO N° 05

EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUGTURADA: GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
META : 036 FPER{QDO; TERCER TRIMESTRE 2015
N ACITVIDADES UNIDAD CANTIDAD PPTO.ANUAL CANTIDAD EJECUTADG TRIMESTRE EJEC. ACUMULADA OBSERVACIONES
ORDEN DE PROGRAMA PROGRAMA. PROGRAMA. ACTIVIDAD LOGRO ACTIVIDAD LOGRO
MEDIDA ANUAL TRIMESTRE EJECUTADA | OBTENIDA (%)| EJECUTADA |OBTENIDA [%)
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAIL
1 |Conducir el praceso de planeamiento estratégice en las fases de andlisis prospectivo, estratégico e institucional del pliego del GR/ Accién 9 28,403.85 3 3 100% 6 67%
2 |Conducir ¥ monitorear el praceso de presupuesto participative 2016 Accion 4 13,255.13 0 0 4 100%
3 |Conducir y monitorear el proceso presupuestario de programacion, formulacién, aprobacién, ejecucion y evaluaciin a Accién 8 56,807.70 2 2 100% 6 75%
nivel del Pliego del GRA.
4 |Conducir la formulacion de la programacién multianual de presupuesto a nivel del pliego GRA-2016-2018 y formula Accion 4 18,935.90 2 2 100% 4 100%
cién del presupueste anual 2016,
5 |Realizar €l monitoreo y seguimiento de inversiones en coordinacién con la Subgerencia de Programacion e nversio Accion 8 7,574.36 2 2 100% & 75%
nes y Subgerencia de Finanzas.
6 [Monitorear el procesa de actualizacién de Jos documentos de gestion institucional Accion 5 11,361.54 2 2 100% 3 60%
7 |Realizar reuniones de trabajo con los érganos de linea y érganos de apoye:GRI,SGO,0RADM,SGF,SGPL,Oficina de Accién 24 18,935.90 6 6 100% 18 75%
Contabilidad, Oficina de Abastecimientos para la Evaluacién e implementacion de acciones basicas respecto a la vje
cucién de gastos.
8 |Conducir la elabaracion de la cartera estratégica de proyectos 2015-2017 del GRA. Accién 2 7,574.36 a o 2 100%
9 |Evaluacion del avance y cumplimiento de objetivos, metas fisicas e indicadores de desempefio a nivel del Pliego del Accién 4 13,255.13 o )] 2 50%
Gobierno Regional de Ayacucho.
10 [IFortalecer las acciones de asistencia, técnica, seguimiento y control a las unidades ejecutoras del pliego. Accifin 12 13,255.13 3 3 100% 9 75%
TOTAL &0 189,359.00 20 20 100% 60 75%

Nota.-La Evaluzcién Esica no guarda relacion con la evaluacién financiera debido a que hubo incrementa de presupueste én eate trimestre,




FORMATQ N* D6
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNUAL E5TRUCTURALLA. GERENCIA REGIGNAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
WETA : 036 PERIONO: TERCER TRIMESTRE 245
Ne D UNIDAD CANTIDAD PPTQ.ANUAL CANTIDAD EJECUTADG TRIMESTRE EJEC, ACUMULADA —
ORDEN DE PROGRAMA PROGRAMA. FROGRAMA. ACTIVIDAD LOGRO ACTIVIDAD LOGRO
. MEDIDA ANUAL TRIMESTRE EJECUTADA | OBRTENIDA (%] EJECUTADA |OBTENIDA (%)
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAI
1 |Conducir el proceso de planeamiento estratégico en las fases de anilisis prospectivo, estratégice e institucional del pliego del GR¢ Accién 9 28,403,85 14,201.93 1314493 93% 19178.09 68%
2  |Conducir y monitorear el proceso de presupuesto participativa 2016 Accién 4 13,255.13 Q.00 10767.13 81%
3 [Conducir y monitorear €l procesn presupuestario de programacién, formulacién, aprobacion, ¢jecucion y evaluacion = Accion 8 56,807.70( 14,201.93 1314493 93% 39060.79 69%
nivel del Pliego del GRA.
4 |Conducir la formulacién de la programacién multianual de presupuesto a nivel del pliego GRA-2016-2018 y formule Accion 4 18,935.90| 5,680.77 3559.94 63% 14327.07 76%
cién del presupueste anual 2016.
5 |Realizar el monitoreo y seguimiento de inversiones en coordinacién con la Subgerencia de Programacién e Inversic Accién 8 7,574.36| 1,893.59 1893.59 100% 3192.77 42%
nes y Subgerencia de Finanzas.
6 |Monitorear el proceso de actualizacién de los documentes de gestién instituciona Accifon 5 11,361.54| 4,544.62 3487.62 TT% 5759.40 51%
7 |Realizar reuniones de trabajo con los érganos de linea y érganos de apoyo:GRI,SG0,0RADM,SGF,5GF],Oficina de Accion 24 18,935.90| 4,733.95 3676.98 78% 8168.94 43%
Contabilidad, Oficina de Abastecimientos para la Evaluacién e impl ion de acei bésicas resp alaef
cucién de gastos.
8 |Conduecir la elaboracién de la cartera estratégica de proyectos 2015-2017 del GRA. Accién 2 7,574.36| 0.00 5086.36 67%
9 [Evaluacién del avance y cumplimiento de ohjetivas, metas fisicas e indicadores de desempeiio a nivel del Pliego de Accidén 4 13,255.13 0.00 4139.57 31%
Gobijerno Regional de Ayacucho.
10 |Portalecer las acciones de asistencia técnica, seguimiento ¥ contrel a las unidades ejecutoras del pliego Accién 12 13,255.13| 3313.78 2256.78 68% 6396.34 48%
TOTAL &0 189,359.00] 48570.6 41164.77 118076.46

Nota.-La Evaluacién {isica no guarda ralacion con la evaluacién financiera debido a que hubo incremento de presupuesto en este trimestre.,




FORMATO N°0O7
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES o

UNIDAD ESTRUCTURADA: GERENCIA REGIONAL DE PLANIFICACION PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

META + 0036
PERIODO: TERCER TRIMESTRE 2015
BRoEN OBJETIVOS / ACTIVIDADES PROBLEMAch CAUSAS ACCIONES Y/O SOLUCIONES RECOMENDACIONES
METAS o TOMADAS
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTOQ Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
1 Conducir el proceso de planeamiento estratégico en las fases de andlisis prospectivo, estratégico e institucional
del Pliego del GRA. Ninguna Ninguna Ninguna
2 Conducir ¥ moniterear el procese de presupuesto participativo 2016
3 Conducir y monitorear el proceso presupuestario de programacion, formulacitn, aprobacion, ejecucién y evaluacion a
nivel del Pliego del GRA. Ninguna Ninguna Ninguna
4 Conducir la formulacion de la programacién multianual de presupuesto a nivel del pliego GRA-2016-2018 y formula
cion del presupuesto anual 2016,
5 Realizar el monitoreo y seguimiento de inversiones a traves de la Subgerencia de Programacidn e inversiones Ninguna Ninguna Ninguna
& Monitorear €l proceso de actualizacién de los documentos de gestion institucional
Realizar reuniones de trabajo con los érganos de linea y érganes de apoyo:GRI,SG0O,0RADM,SGF,SGPI,Oficina de
7 Contabilidad, Oficina de Abastecimientos para la Evaluacién ¢ implementacioén de acciones bésicas respecto a [z eje Ninguna Ninguna Ninguna
cucidn de gastos. .

« Informade;
%/ O
facuce




PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA

PROGRAMA
FUNCION

DIVISION FUNCIONAL
GRUPO FUNCIONAL

META

FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO

: 444 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO
: 001 REGION AYACUCHO - SEDE CENTRAL
: 9001 ACCIONES CENTRALES

: 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA
: 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
: 0805 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL

: 0037 DIRECCION Y CONDUCCION DEL SISTEMA BE PLANEAMIENTO REGIONAL

PERIODO: TERCER TRIMESTRE 2015

UN]DAD CANT. CANT.’ EJECUTADO EN . _CANTI;I)EA(]Z)UTADO
N° ACTIVIDAD / TAREA MEDIDA | PROG. PROG. CANTIDAD | AVANCE | EJEC. AVANCE
T ANTIAL TRIM. EJECUTADA/| FISICO (%) ACUM. FISICO (%)

1 _|Formulacion y Aprobacién de Planes Estratégicos -
Formulacién del Plan Estratégico Institucional 2016-2018 Documento 1.00 0.80 0.20 25.00 0.20 20.00
Elaboracion del Docmnento_fmspectivo al 2030 Documento | 1.00 0.30 0.50 166.67 1.00 100.00
Formulacion del Plan de Desarrollo Regional Concertado 2015-2021 Documento 1.00 0.30 0.10 33.33 0.40 40.00

2 |Proceso de Presupuesto Participativo 2016
Conducir el Proceso del Presupuesto Participativo Regional Documento 1.00 1.00 100.00
Formulacién de Documentos de Anteproyecto de Presupuesto 2016 Documento 1.00 1.00 100.00

3 |Seguimiento y Evaluacién de Documentos de Gestién
Evalacion del Plan Estratégico Institucional 2011-2014 Documento 1.00 0.00 0.00
Elaboracién de la Memoria Anual de Gestion Institucional 2014 Documento 1.00 1.00 100.00
Formulacién del Plan Operativo Institucional 2016 Documento 1.00 1.00 100.00
Seguimiento Indicadores y Metas Proyectos de Inversién Piiblica Regional 2015 |Informe 10.00 3.00 2.00 66.67 4.00 40.00
Evaluacién Trimestral del Plan Operativo 2015 Documento 4.00 1.00 1.00 100.00 3.00 75.00

4 | Actividades Administrativas y Coyunturales
Atencién de Actividades Administrativas y Coyunturales Informe 12.00 3.00 100.00 9.00 75.00

TOTAL 34.00 6.80 80.95 21.60 63.53




FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

En Nuevos Soles

PLIEGO : 444 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO

UNIDAD EJECUTQORA : 001 REGION AYACUCHO - SEDE ('ENTRAL

PROGRAMA : 9001 ACCIONES CENTRALES

FUNCION : 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA

DIVISION FUNCIONAL : 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL

GRUPO FUNCIONAL : 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCEONAL

META : 0037 DIRECCION Y CONDUCCION DEL SISTEMA DE PLANEAMIENTO REGIONAL

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO

PERIODO: TERCER TRIMESTRE 2015

_ PPTO. .- PPTO. EJEC.EN . EJEC. ACUMULADO
N DENOMINACION i\ﬂg)[ﬁg PROGRAM. [ PROGRAM. | PPTO.- ‘;&AfN? g;g_’ ‘;I‘;TNCCE
~ ~ |  ANUAL | TRIMESTRAL | | EJFC. o e o

1 _|Formulacion y Aprobacién de Planes Estratégicos 142,178.98 50,694.75] 38,531.99] 76.01 72,037.27 50.67
Formulacion del Plan Estratégico Institucional 2016-2018 Documento 35,676.97 7,015.56 8,283.30] 118.07 8,283.30 23.22
Elaboracién del Documento Prospectivo al 2030 Documento 41,301.61 15,477.88] 20,345.17| 131.45 34,366.39 83.21
Formulacién dei Plan de Desarrollo Regional Concertado 2015-2021 Documento 65,200.40 28,201.31 9,903.52| 35.12 29,387.58 45.07
2 |Proceso de Presupuesto Participativo 2016 38,467.93 0.00 0.00| 0.00 37,688.54] 97.97
Conducir el Proceso del Presupuesto Participativo Regional Documento 21,585.77 0.00 20,924.45 96.94
Formulacién de Documentos de Anteproyecto de Presupuesto 2016 Documento 16,882.16 0.00 16,764.09 99.30
3 Seguimiento y Evaluacion de Documentos de Gestion 78,404.69 15,154.21| 11,886.20] 78.43 48,246.52| 61.54
Evalacién del Plan Estratégico Institucional 2011-2014 Documento 10,578.83 0.00 0.00 0.00
Elaboracién de la Memoria Anual de Gestion Institucional 2014 Documento 9,771.72 0.00 9,068.94 92,75
Formulacién del Plan Operativo Institucional 2016 Documento 9,681.50 0.00 9,211.64 95.15
Seguimiento Indicadores y Metas Proyectos de Inversién Piblica Regional 2015 Informe 27,683.32 10,077.11 7,470.11 74.13 16,509.97 59.64
Evaluacién Trimestral del Plan Operativo 2015 Documento 20,683.32 5,077.10 4416.10] 86.98 13,455.98 65.06
4 | Actividades Administrativas y Coyunturales 47,557.40 11,915.47 9.605.98| 80.62 31,344.99] 6591
Atenci6n de Actividades Administrativas y Coyunturales Informe 47.,557.40 1191547 9,605.98] 80.62 31,344.99 65.91
TOTAL | __306,609.00 77,764.43] 60,024.17] 77.19 189,317.32] 61,75

vg '
ncla General



FORMATO N° 07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

PLIEGO i 444 GOBIERNO REGIONAL DEL DEFARTAMENTO DE AYACUCHO
UNIDAD EJECUTORA 1 001 REGION AYACUCHO - SEDE CENTRAL
PROGRAMA : 9001 ACCIONES CENTRALES
FUNCION 1 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA
DIVISION FUNCIONAL : 004 PLANFAMIENT(O GUBERNAMENTAL
GRUPO FUNCIONAL : 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL
META 20037 IRECCION Y CONDUCCION DEL SISTEMA DE PLANEAMIENTO REGIONAL
UNIDAD ESTRUCTURADA  : SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO
PERIODO; TERCER TRIMESTRE 2015
OBJETIVOS / n : ;
N ACTIVIDADES, SITUACION NEGATIVA OBSERVADA - ACCIONES Y/O SOLUC_IONES TOMADAS RECOMENDACIONES

Formulacion y
Aprobacién de
Planes Estrategicos

Para el inicio del Proceso de Planeamiento
Estratégico, el Consejo Regional de Ayacucho,
tardiamente ha aprobado la Ordenanza Regional
N° 005-2015-GRA/CR, de decha 24-04-15, que
autoriza el inicio del proceso.

La Sub Gerencia de Planeamiento ha sustentado ante el
Consejo Regional de Ayacucho, el inicio de
Planeamiento Estratégico, que comprende la Fase
Prospectiva, Estratégica e Institucional, la misma que
fue aprobada mediante Ordenanza Regional N° 005-
2015-GRA/CR, requisito para solicitar asistencia
técnica de CEPLAN, Se ha recibido asistencia técnica
de CEPLAN, para la formulacion de la Fase
Prospectiva, la misma se encuentra conclufda. La Fase
Estratégica estd en proceso de gjecucién

El Consejo Regional y las Autoridades del Gobierno
Regional de Ayacucho, deben conocer el contenido
de Ia Directiva N° 001-2014-CEPLAN, donde se
establece la metodologia para la ejecucion de las
Fases del Proceso de Plancamiento Estratégico, la
Fase Prospectiva, Estratégica ¢ Institucional, y los
plazos establecidos para su ejecucién, La
elaboracién de la Fase Estratégica es territorial y
participativo, el equipo técnico ha realizado la
difusién de la Fase Prospectiva, para la elaboracién
de la Fase Estratégica se ha realizado talleres, se
nota el desinteres de los actores del proceso

Coyunturales

prioridades establecidas en el Plan Estratégico
Institucional del Gobierno Regional de Ayacucho.

requerimientos y dar respuesta oportuna conforme a la
normatividad vigente.

constructivo del PDRC.
Proceso
2 [Presupuesto
Participativo 2016
ot 001-2014- La Sub Gerencia de Planeamiento ha realizado
CEPLAN, se ha elaborado la Directiva para la .o . . . .
Seguimiento y Formulacién del Plan Operativo Institucional capacitacion a las Unidades Ejecutoras sobre 1a Las Unidades Ejecutoras, en ¢l marco de la
Evaluaclén de . . Formulacidn del Plan Operativo Institucuional 2016,  |Directiva N° 001-2014-CEPLAN.requicren mayor
3 2016, la misma que fue aprobado mediante L Lo . L
Documentos de e ; conforme a la Directiva N° 001-2015-GRA/PRES-GG- [capacitacion para Ia Elaboracién del Plan Operativo
Resolucion Ejecutiva Regional N° 517-2015- . o
Gestlon . . . GRPPAT-SGP, la misma que fue aprobado con Institucional 2016.
GRAGR, que regird para las Unidades Bjeoutoras |p o ion Fiecutiva Regional 517-2015.GRA/GR
"|del Gobierno Regional de Ayacucho. 4 gl :
. .. L La Sub Gerencia de Planeamiento, ha recomendado La A.‘u dades y funci os del (:‘roblemo
3 Excesiva solicitud de opiniones sobre proyectos de . Regional, conforme a 1a Ley Organica de ios
Actividades inversion pliblica, que no se enmarcan en las coordinacién constante con los organos estruc % |Gobiernos Regionales, deben conocer las
4 |Administrativas y P -4 del Gobiemo Regional de Ayacucho, para canalizar los & ’

competencias en ejecucion de PIP, asi como la
normatividad en materia presupuestal, Presupuesto
Participativo y Gestién por Resultados.




FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
UNIDAD ESTRUCTURADA : SUBGERENCIA DE FINANZAS- META: 0038 DIRECCION Y CONDUCCION DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO REGIONAL

PERIODO: Nl TRIMESTRE 2015

N°

DENOMINAGION

UNIDAD
MEDIDA

CANT. PROG,
ANUAL

CANT. PROGR.
11t TRIM,

EJECUTADO EN TRIMESTRE

EJECUTADG ACUMULADO AL Il
TRIMESTRE

CANTIDAD
EJECUTADA

%

AVANCE FISICO

GANTIDAD EJEC. | AVANCE FISICO
ACUMLU. %

‘OBJETIVO ESTRATEGICO 1.- Garantizar el Ciarre y la Conciliacion
Presupuestariia a través do la aprobacion de Resalucion.

-

CONCILIACION ¥ CIERRE PRESUPUESTO 2014

Acta-formatos

20]

20 100

Objetivo Estrategico 2.- Elabatar ol documento que pennita apraciar la gestion
Presupuestaris Insttucinal

EVALUACION PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL ANUAL DEL EJERCICIO
FISCAL 2014

Ewvaluacion

1 100§

Objativo Estrategiclo 3.- Cpel ol p presupusstal del Afic Fiscal
12015 shmarcado en la normalividad legal vigente.

MOCIFICACION PRESUPUESTAL, DISTRIBUCION DE PCA, PRIGRIZACION Y
CERTIFICACIONES

Naotas de
Modificaciones

60

100.00

160 72.73)

CONCILIACION SEMESTRAL DEL PRESUPUESTO DEL PLIEGO

Hala de Cenc,

100.00

1 100f

CONTROL PRESUPUESTAL DEL GASTO A NIVEL DE ACTIVIDADES Y
FROYECTOS

Acciones

12

100.00

EVALUACION PRESUPLESTARIA INSTITUCIONAL DEL | SEMESTRE DEL
2015 DEL PLIEGO

Evaluacicn

100.00

1 100,

Objetivo Estrategicio 4.- Cuadjugar en la arliculacion de |a asignacicn de los

F Pubficos da para &l pllago con al logro da sus Objetivos
Institucionales de corte Plaze debidamenets expresado en metas
presupuestarias.

PROGRAMAGION ¥ FORMULACION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
PARA EL ANO 2016

Cocumenta

100.00,

2 100

ACTUALIZACION Y SISTEMATIZACION DEL PROYECTO INSTITUCIONAL
2016 DEL PLIEGO.

Dogumento

100.00

Objetivo Estratagiclo 5.- Opsraiivnzar len aungnaclon mensual de los ingresoa y
gastos fi a nomas y elab di tario {PIA) para

aprobacion, qus rija la ejecucion del gresupuauh del pleigo.

©o

APROBACION DE PRESUPUESTO INSTITUGIONAL 2016 DEL PLIEGO

Documento

Objetivo Estrategicio 6.- Cumplir con las funclohes asiganadas en bensiicio de
una mejor gestion presupuestraia del Plisgo en un manco de modemizacion
adminlstrativa.

T

=]

ACTIVIDADES IMPREVISTAS ¥ COYUNTURALES.

Decumento

100.00

3 75.00

CAPACITACION Y FORTALECIMIENTO DEL PERSONAL DE LA SUB
GERENCIA.

Acciones

100.00

3 75.00]




FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUBGERENCIA DE FINANZAS-META- 0028 DIRECCION Y CONDUCCION DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO REGIONAL

PERICDO: 1ll TRIMESTRE 2015

. LIECUTALD ACUMULADO AL B
UNIDAD PRESPUESTO FRESHPIIES 53 EJECUTARG EN Nl TRIMESTRI THIME S| HIE
DENOMINACICN META 10 | PRUG 2
MEDIDA ANUAL I TRIMEST. PRESUPUESTO AVANCE P“;:é’:,:,'fs;" AVANCE
N EJECUTADGD FINANCIERO % ACUMULADO FINANCIERGC %
OBJETIVO ESTRATEGICO 1.+ G Izar ol Cierrs y la Congilk F
través de ta aprobaclion de Resclucion.
1 |CONCILIACION Y CIERRE PRESUPUESTO 2014 Acta-formatos 20
23,899.31 0.00 0.00 0.00 23,899.31 100.00
ico 2.- Elabosar el que permita apreciar la gestion )
Pmupcmana Institucinal
EVALUACION PRESUPLESTARIA INSTITUCIONAL ANUAL DEL EJERCICIC p
? |FiscaL 204 Bvaluzcitn 1
23,310.80 0.00 0.00] 0.00 23,310.90 100,00
Objetive E: io 3,- Q) &l proceso del Aho Fiscal 2015
enmarcada en la nomatividad legal vigente.
3 MODIFICACION PRESUPUESTAL. DISTRIBUCION DE PCA, PRIGRIZACION Y Natas de 200
CERTIFIGACIONES modiicacionss 53,201.84|  10,443.22 10,443.22 100.00 40,861.39 76.80
4 |CONCILIAGION SEMESTRAL DEL PRESUPUESTO DEL PLIEGO Hofa de: Gone, 1
15,690.27 15,690.27 15,690.27 100.00 15,690.27 100.00
CONTROL PRESUPUESTAL DEL GASTO A NIVEL DE ACTIVIDADES Y
5 |provECTOS Acclanes 2
56,324.29 8,702.30 8,702.30 100.00 40,093.67 71.18
EVALUACION PRESUPUESTARIA INSTITUGIONAL DEL | SEMESTRE DEL 2015
@ |peL PLEGD D 1
15,821.98, 15,821.98 15,821.98 100.00 15,821.98 100.00
_bjgﬁvo 4-C an la articulacion de la de Jos R
Publcos du!armmada para el plaga con al bgrn de sus Chletivos Institucionalea de
oarto Plazo d P
FPROGRAMAGION Y FORMULACION DEL PRESUPUESTO INSTITUGIONAL PARA
7 |eL ARG 2018 Documents 2
16,164.96 9,628.08 9,628.08 100.00 16,164.96 100.00
ACTUALIZACION ¥ SISTEMATIZAGION DEL PROYECTC INSTITUCIONAL 2018
8 DEL PLIEGO. Documento 1
i 14,278.20 14,278.20 14,278.20] 100.00 14,278.20 100.00
Okethio E: 5.- 0 livizar la ask munsual debshgmsosygasm
conforme-a nomas y elabormr e disposiliy (PlA} para aprob que
rija la & 1del el pleigo.
9 [APROBACION DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2016 DEL PLIEGO Documente 1
22,094.77 0.00) 0.00, 0.00/ 0.00, .00
Objetivo Estrategiclo 6.- Cumpllreun las funciones asiganadasen hmaﬁ:n de una
mejor gestion presupuestrala del Pllego en un
10 [ACTIVIDADES IMPREVISTAS Y GOYUNTURALES. Documenio 4
53,056.20 9,460.25 3,556.38 37.59 45,248.54 85.28
11 |CAPACITACICN Y FORTALECIMIENTO DEL PERSONAL DE LA SUB GERENGIA. Acciones 4
52,274.28 8,955.07 3,556.37 39.71) 33,776.38 64.61
TOTAL 267 346,117.00 92,979.37 81,676.80 8784 269,145.60 77.76

Observacién: En esta meta hay una ejecucion menor que lo programado por el importe de s/, 11,302.57 debido a que hubieron acuidimey

g no superaron lo programado

las actividades del POIL.




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
UNIDAD ESTRUCTURADA: SUBGERENCIA DE FINANZAS-META- 0038 DIRECCION Y CONDUCCION DEL SISETMA DE PRESUPUESTO REGIONAL

PERIONO. {H TINMEGTRE 2015

N SITUACION NEGATIVA OBSERVADA
ACCIONE! LUCIONE:!
OBJETIVOS JACTIVIDADES CIONES Y!O SO IONES TOMADAS RECOMENDACIONES
OBJETIVO ESTRATEGICD 1.- Garantizar el Ciarre y la Cangilk F iia atravésde la ion da Resoluch
1 JCONCILIACION Y CIERRE PRESUPUESTO 2014 |Ninguno
| Objetlvo Estrategico 2.- Eiaborar el documenta que permita apreciar la gastion Prasupuestaria Institucinal
2 JEVALUACION PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL ANUAL DEL EJERCICIO FISCAL 2014 INI g
i Ei lcle 3.- O izar el procaso del Aflo Flscal 2015 snmarcada en la normatividad legal vigemts. I
3 MODIFICACION PRESUPUESTAL, DISTRIBUCION DE PGA, PRIORIZAGION Y CERTFICACIONES |Nlngunn
4 JCONCILIACION SEMESTRAL DEL PRESUPUESTO DEL PLIEGO Ninguno
5§ |CONTROL PRESUPUESTAL DEL GASTO A NIVEL DE ACTIVIDADES ¥ PROYECTOS Nlnguno
6§ [JEVALUACICN PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL DEL | SEMESTRE DEL 2015 DEL PLIEGO Ning
Objstivo Estrategiclo 4 - Cuadjugar en la articulacion de |a asignacion de los Recurscs Publicos datsrminada para sl pliego con el logro
da sus Objslivos institucionales de corto Plazo debidamenets exprezado sn metas presupuestarias.
7 |PROGRAMACION ¥ FORMULAGION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PARA EL AR 2018 Ninguno
8§ JACTUALIZACION Y SISTEMATIZACION DEL PROYECTO INSTITUCIONAL 2018 DEL FLIEGD. Ninguho
Objetivo Estrateglclo 5.- Operativizar la asignacion mansual de ios ingresos y gastos conforme a normas y elaborar el dispositiva
presupuestaric (FiA) para aprobacion, que rija la ejecucion del presupuesto del pleige. .
Ninguno
[APROBACION DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2018 DEL PLIEGO
a
Chbjatlve Estratagicle §.- Cumplir con las funciones asiganadas an baneflcio de una mejor gsstion presupuestrala dal Pllego an un marco
de modemizacion adminlstrativa.
10 JACTIVIDADES IMPREVISTAS Y COYUNTURALES. Ninguno
[CAPACITAGION Y FORTALECIMIENTO DEL PERSONAL DE LA SUB GERENCIA. -
11] Ninguno

Observacion: Enla meta hay una menor ejecucion por ef importe de 5/. 11,302.57 debido a que hubieran actividades que no superaron a lo programado .




FORMATO N° 05

EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES
UNIDAD ESTRUCTURADA : Subgerencia de Finanzas

META: 107-CONDUCCION Y SEGUIMEINTO DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO PLRIODO: 11l TRIMEST-2015
EJECUTADO EN Ill TRIMESTRE | EJECUTADO ACUMULADC ANUAL
DENOMINACION UNIDAD  fo s anuaL | CANT-PROGRI
MEDIDA TRIMEST. CANTIDAD ~ TAVANCE FISICO| CANTIDAD | .o —m =
N° EJECUTADA % EJEC. ACUMU.
ACCIONES DE SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL
1 Momtoreo de ejecucion presupuestal de Proyectos de Inversion Publica a las Subregiones y Unidades Inforrme 28 8 8 100.00 20 71.43
Operativas
2 |Acciones de Seguimiento al Presuypuesto de Inversiones de la Sede Regional, Unidades Ejecutoras . Accion 20 6 6 100.00 14 70.00
3 |Capacitacién al personal de U.Ejecutoras , Unidades Operativas y Sub Regiones.y Sub Regiones Evento 4 1 1 100.00 4 100.00
4 |Asistencia Tecnica a las Unidades Ejecutoras en Gestion Presupuestal Informe 12 3 5 166.67 11 91.67|
TOTAL 64 18 20 49




UNIDAD ESTRUCTURADA: SUBGERENCIA DE FINANZAS

META: 107-CONDUCCICN Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS PRESIJPUESTALES DEL GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

PERIODO: Il TRIMESTRE 2015

I PRESPUESTO | PRESUPUESTO EJECUTADO EN Il TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO ANUAL
DENOMINACION META | PROGRAMADC | PROGRAMADO PRESUPUESTO
MEDIDA ANUAL N TRIMESTRE | PRESUPUESTO AVANCE EJECUTADO AVANCE
N° EJECUTADO FINANCIERO % RCUROITS FINANCIERO %
ACCIONES DE SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL
Monitoreo de ejecucion presupuestal de Proyectos de
Inversion Publica a las Subregiones y Unidades Informe 28 25,349.40 5,516.00) 5,516.00 100.00 16,502.76 65.10)
1|Operativas
i seguimiento al
Acciones de seguimiento al presupuesto de Acciones 20|  3414940]  6,476.00| 6,476.00 100.00 22,918.00 67.11
2 Inversiones de la Sede Regional ,Unidades Ejecutoras.
itacid .E. idad .
Capacitacion al Personal de U.E. , Unidades Evento a|  14000.80] 570180 5,701.80 100.00 11,795.80| 83.96
3|Operativas y Sub Regiones. _
i i i las Unid i n I
s |[ASELSNCIs techicasd 125 Uinidedes Ejecutaiasie Informe 12| 2645140  6,572.00 14,541.87 73.00 24,513.87 92.68
Gestion Presupuestal. :
TOTALES 64 100,000.00 24,265.80 32,235.67 75,730.43

NOTA: En esta meta hay una ejecucion mayor por el monto de S/. 7,969.87 debido a que no se ejecuto financieramente de acuerdo a lo programado en el ll] trimestre.




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : Sub Gerencia de Finanzas
META: 107 -CONDUCCION Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO PERIODO: Il TRIMESTRE 2015

N°
OBJETIVOS /ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OBSERVADA |, -¢|ONES Y/0 SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES

ACCIONES DE SEGUIMIENTO PRESUPLIESTAL

Monitoreo de ejecucion presupuestal de Proyectos de
Inversion Publica a las Subregiones y Unidades Operativas

NINGUNA

=

Acciones de seguimiento al presupuesto de Inversiones de
la Sede Regional ,Unidades Ejecutoras y Unidades NINGUNA
2|Operativas

Capacitacién al Personal de U.E. , Unidades Operativas y

. NINGUNA
3|Sub Regiones
Asistencia fernica a las Unidades Ejecutoras en Gestion NINGUNA
Presupuestal
TOTALES

NOTA: En esta meta hay una ejecucion mayor por el monto de /. 7,969.87 debido a gue no se ejecuto financieramente de acuerdo a lo programado en el Il trimestre.




FORMATO N° 05
EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURA: SUBGERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL Y BIENES REGIONALES
FTE. FTO.: 5 Recursos Determinados

RUBRO: 1-18 Canon, Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones

PERIODO: III TRIM.

UNIDAD EJECUTADO AL Tl TRIMESTRE E"ECUTADA(;I‘}:EMULADO
CANT.PROG. | CANT.PROGR.

b RA S/PROYECTO

N bt MEDIDA ANUAL TRIM. CANTIDAD AVANCE CANTIDAD AVANCE

EJECUTADA | FiSICO% |EJEC.ACUMU.| FiSICO %

{ Categorizacion y recategorizaciémde Centros Resolucién 1 0.25 0.00 0% 0.00 0%
Poblados

2 |Consultas y referendun poblacional y vecinal Accién 4 1 3.00 300% 3.00 75%

i i de la SB

3 |Fransferenciasde funciones de la SBN al Proceso 1 0.25 0.00 0% 0.50 50%

Gobiemo Regional Ayacucho




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUBGERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL Y BIENES REGIONALES

FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

FTE. FTO.: 5 Recursos Determinados PERIODO: 111 TRIM.
RUBRO: 1-18 Canon, Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones
META 100
EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO
ANUAL
- PROGRAMA DE UNIDAD PRESUPUESTO - T - m— E—
ACTIVIDADES/PROYECTO MEDIDA PROGRAMADO ANUAL o PRESUPUESTO | S | “EmmouTano. | FvaNcIERO
Yo .ACUMULADO %
Categorizacién y recategorizacion de Resslisicn 16,664.00 6,267.00 0.00 0% 6,020.00 36%
Centros Poblados
C;’c‘i‘lsl‘;itas y referendun poblacional y Accién 16,665.00 6,267.00 4,287.86 68% 11,347.86 68%
Vi
prranstercticiasdciuncionesiCellalSBNIE (Il prerrs 16,671.00 6,269.00 0.00 0% | 1482573 | 89%
Gobierno Regional Ayacucho
TOTAL 50,000.00 18.803.00 4,287.86 23% 32,193.59 64%




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

FORMATO N° 07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUBGERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL Y BIENES REGIONALES

FTE. FTO.: 5 Recursos Determinados

RUBRO: 1-18 Canon, Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones

N°| PROGRAMA DE ACTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA
OBSERVADA

ACCIONES Y/O
SOLUCIONES TOMADAS

RECOMENDACIONES

Categorizacion y recategorizacion de
Centros Poblados

Falta ce interes de la SGATBR

Se presento el Plan de Trabajo para
desarrollar la actividad de
categorizacion y recategorizacion de
acuerdo al POI 2015

La Sub Gerencia, debe cumplir con lo
establecido en el POl de la
SubGerencia establecido para el afio
fiscal 2015

Consultas y referendun poblacional y
vecinal

Transferenciasde funciones de la SBN
al Gobierno Regional Ayacucho

No hay voluntad politica del
Gobiemo Nacional y Gobierno
Regional

Se ha solicitado reiteradamente la
implementacion de una Oficina en
materia de Bienes Regionales

La Gobemacion del Gobierno
Regional de Ayacucho, exija al
Ministerio de Vivienda , Construccion
y Saneamiento la transferencia de
funciones




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURA: SUBGERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL Y BIENES REGIONALES
FTE.FTO. RECURSOS ORDINARIOS

FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES 2015

PERIODO: III TRIM.

. UNIDAD Y pr———— EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO ANUAL
N FROSESMETDE SCHVIDEDES MEDIDA ANUAL TRIMESTRE Eﬁﬁﬁ AVANCE FISICO % CAN:E)(‘?;;&JEC' AVANCE FISICO %
Elaboracién de Estudio de Diagndstico ¥
1 . .. D to - 1 0.25 0.10 40% 0.35 35%
Zonificacién (EDZ), Provincia de Lucanas ocumento ° °
2 |Acciones complementarias en EDZ _ Accion 3 0.75 1.96 261% 2.93 98%
3 |Sancamiento y Organizacién Territorial (SOT), | 1y nepy 1 0.25 0.05 20% 0.55 55%
Provincia de Vilcas Huaman _
4 Sane.am}ento y.Orgamz'aclon Territorial (SOT), Documento 1 0.25 0.05 20% 0.30 30%
Provincia de Victor Fajardo
5 San.eamlento y Organizacion Territorial (SOT), Documento 1 0.25 0.00 0% 0.25 5%
Parinacochas a
6 |Acciones complementarias en SOT Accion 2 0.5 1.00 200% 2.00 100%
7  |Tratamiento de Limite Inter departamental Documento 4 1 3.00 300% 3.94 98%
8 |Atencion de documentos y petitorios Accidn 12 3 3.00 100% 8.00 75%
9  |Saneamiento Fisico - Legal de Inmuebles Inmueble 2 0.5 0.08 16% 0.13 7%




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: SUBGERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL Y BIENES REGIONALES

FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES 2015

FTE.FTQO. RECURSOS ORDINARIOS PERIODO: IIT TRIM.
UNIDAD PRESUPUESTO | PRESUPUESTO _ EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO ANUAL
Ne PROGRAMA DE ACTIVIDADES N ETILT PROGRAMADO | PROGRAMADO |  pRrESUPUESTO AVANCE FRESUPUESTO AVANCE
ANUAL TRIMESTRAL EJECUTADO FINANCIERO % :éUECM%TLg% FINANCIERO %

Elaboracitn de Estudio de Diagnéstico y Documento | 56,893.60 | 14,227.40 | 14,227.40 100% 35,966.20 63%
Zonificacién (EDZ), Provincia de Lucanas

2| Acciones complementarias en EDZ Accion 63,978.12 15,998.28 15,998.28 100% 40,522.84 63%
Saneamiento y Organizacién Territorial (SOT), | 1 o vono | 5428196 | 13,600.54 |  13,600.54 100% 32,905.62 61%
Provincia de Vilcas Huaman
Sancamiento y Organizacién Territorial (SOT), | 1y oo | 2850202 | 7,152.01 7,152.01 100% 21,628.01 76%
Provincia de Victor Fajardo

5| Sancamiento y Organizacién Territorial (SOT), | fy i | 2099930 | 5.253.83 5,253.83 100% 15,933.47 76%
Parinacochas

6| Acciones complementarias en SOT Accion 26,160.02 6,544.02 6,544.02 100% 19,536.00 75%

7| Tratamiento de Limite Inter departamental Documento 34,661.98 8.669.50 8,669.50 100% 16,760.48 48%

8] Atencion de documentos y petitorios Accion 51,564.04 11,617.00 11,617.00 100% 37,288.39 72%

9]|Saneamiento Fisico - Legal de Inmuebles Inmueble 59,119.96 14,920.94 29,484.60 198% 37,674.37 64%
TOTAL 396,251.00 97,983.52) 112,547.18 115% 258,215.38 65%

Nota.-ejecucidn de acuerdo al SIAF de fecha 12.10.2015.




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA : SUBGERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL Y BIENES REGIONALES
FTE.FTO. RECURSOS ORDINARIOS

FORMATO N° 07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES 2015

NO

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA
OBSERVADA

ACCIONES Y/O
SOLUCIONES TOMADAS

RECOMENDACIONES

Elaboracién de Estudio de Diagnostico y
Zonificacién (EDZ), Provincia de Lucanas

Intromisién de colegas en la
responsabilidad asignada a cada

Se presento informes técnicos en su
oportunidad, con la recomendacién

Brindar apoyo logistico necesario al equipo
técnico responsable, atendiendo su

)

Acciones complementarias en EDZ

trabajador del caso requerimiento en forma oportuna
Falta de interés de parte de 1
a 'e \nierss de parie ¢e a3 La Sub Gerencia debe tomar mayor interés
Autoridades del GRA y el Se ha generado documentos a la ., -
i en la culminacion del estudio a traves de las

desinterés en la atecion por parte
de la DNTDT

DNTDT

coordinaciones con la DNTDT.

Saneamiento y Organizacidn Territorial (SOT),
Provincia de Vilcas Huaman

Confusién en la interpretacion de
limite politico administrativo y
limite comunal de parte de las
Autoridades y pobladores.

Se realizo trabajo de exposicion
sobre demarcacidn y organizacion
territorial en su debida oportunidad
por ¢l equipo técnico del GRA.

La Sub Gerencia debe de implementar las
acciones pertinentes en coordinacion con la
DNTDT para la culminacion del SOT en
concordancia al POI 2015

Saneamiento y Organizacion Territerial (SOT),
Provincia de Victor Fajardo

Atencién oportuna de la DNTDT

Tomar decisiones para implementar
el proceso del SOT Victor Fajardo

Tomar decisiones adecuadas en el marco de
las competencias, emanadas en la
normatividad vigente

Saneamiento y Organizacién Territorial (SOT),
Parinacochas

Distritos sin limites definidos No
cartografiables

Trabajo de exposicion in situ sobre
demarcacién territorial

Enviar propuestas técnica de limites
politico-administrativo

Acciones complementarias en SOT

Desconocimiento de Normatividad

Envio de documentos
administrativos

Se debe respetar lo establecido potla
normatividad vigente

Tratamiento de Limite Inter departamental

Desinterés de Funcionarios del
GRA

Documentos generados

Se debe proceder a firma de acta de acuerdo
de limite interdepartamental

oo

Atencion de documentos y petitorios

Confusién por parte de las
Autoridades sobre limite politico
administrativo y lindero comunal

Exposicion sobre Demarcacion
Territorial

Brindar facilidades al Equipo Técnico
participante

Saneamiento Fisico - Legal de Inmuebles

No se cuenta con personal minimo
para ejecutar las actividades

Se ha sclicitado a la Sub Gerencia y
entes superiores atencion a estas

programadas

necesidades

En el proceso de reestructuracion del GRA,
se cree una SubGerencia con personal,

presupuesto y bienes propios




FORMATO N° 05
EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES
META o 40 - SEGUIMIENTO, EVALUACION Y SUPERVISION DE PROYECTOS

Coordinacion en la elaboracion de la Programacion Presupuestal ' .

1 . 1 0 0 0.00 1 100.00
Multianual de Inversion Publica 2015-2017 Bocumento

) Asgsommlento pgrmaqente al las d':w.frsas instancias del Goblerno Acuerdos - 20 35 180.00 88 Ta160
regional en materia de inversion Pdblica.

3 |Elaboracion de Proyectos de Directivas Dacumento 4 1 1 100.00 3 75.00

4 |Elaboracion de Proyectos de Resoluciones Documento 6 2 0 0.00 2 33.33

. o . - , ! Acuerdos de

s Reuniones de Coordinacion con Autoridades y funcionarios {Zenificado: reuriones en sesion . 20 2 130.00 101 i

Sur, Centro, Norte, VRAE). ,
de trabajo

6 R.eg!sltm, actu-lelzacmn, desactivacion, consnstﬁncla: v'enﬂcacion de Registro en el banco 150 0 33 - = 122.00
viabllidad, y cierre de los Proyectos de Inversion Piblica de proyectos

7 |Evaluacitn de Estudios de Pre Inversion Informes Técnicos 38 10 11 110.00 26 68.42

3 Emitir Opinitn TéFnlca Sobre la situacién de los Proyectos de Inversion Inormes Técnicos 110 a0 - o010 - _—
en las fases del ciclo.
TOTALES 469 123 134 108.94 487 103.84

Fuente: Archivo personal de |a Sub Gerencia de programacién e Inversicnes del 01 de julio al 30 de setiembre del 2015.




FORMATQ N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES
META 40 - SEGUIMIENTO, EVALUACION Y SUPERVISION DE PROYECTOS

PERIODO:  TERCER TRIMESTRE 2015

o ESp
Coordinacion en la elaboracion de la Programacion Presupuestal
1 ] S 1 27,460.00 0.00 0.00 0.00 20,354.89 74.27
Multianual de Inversion Plblica 2015-2017 Slocumenta
2 Asgsoramlemo pt?rman.ente Ef 28 qwgrsas L Acuerdos 80 28,867.00 7,217.00 10,459.36 144.93 24,455.36 84.72
regional en materia de inversion Plblica.
3 |Elaboracién de Proyectos de Directivas Documento 4 27,610.00 6,904.00 11,776.00 170.57 24,491.00 88.70
4 |Elaboracion de Proyectos de Resoluciones Documento 6 27,610.00 8,283.00 9,846.55 118.88 22,562.09 81.72
, . . L Acuerdos de
5 Reu'n B O acR] o e ¥ incanaros reuniones en sesion 80 37,657.00 9,415.00 10,864.53 115.40 28,846.09 76.60
(Zonificado: Sur, Centro, Norte, VRAE). i ‘
de trabajo
6 Begg:tm. actuglnzacubn, desactivacion, oonsustgncua._ vgnﬁcaclén de| Registro en el hanco 150 27.860.00 835800 9,850.68 117.86 22.566.49 81.00
viabilidad, y cierre de los Proyectos de Inversion Pablica de proyectos
7 |Evaluacion de Estudics de Pre Inversion Informes Técnicas 38 32,179.00 8,045.00 24,779.00 308.00 38,414.36 115.38
8 E"’"‘"P pinion Técnica Sobre aisstuscionide]ics] Eroyecasids Informes Técnicos 110 28,350.00 7,088.00 9,846.34 138.92 23,761.34 83.81
Inversion en las fases del ciclo.
T
|TOTALES ‘ : 237,593,000 . | .~ 55,310,00 . 8742246 . 205,491.62

Fuente: Reporte devengado del 01 de julio al 30 de setiembre del 2015.




FORMATO Nt 07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

PLIEGO : 444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
ORGANO ESTRUCTURADO 1 SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES
2015
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OBJETIVO GENERAL
ME/ORAR LA CALIDAD DE GESTION PUBLICA REGIONAL
OBIETIVOS ESPECIFICOS
1: FORTALECER LA CAPACIDAD CPEAATIVA DEL GOBIERNO REGIONAL
2: INCREMENTO DE LA PAATICIPACIGN EN LA GESTIGN DE ORGANIZACIONES
REPRESENTATIVAS DE LA POBLAGON.
|3: FORTALECER LA VIGILANCIA Y CONTROL DE ACUERDDS ¥ COMPROMISOS CONCERTADOS.
JACTIVIDADES
1. Nueva Directiva gue delega a las instancias de presupuesto {Sub Gerenda de Finanzas}
N Se ha alay PdIta que promuevan proyestos estratégkos, [a OFf |Fromuver mayures cdapautaclones a las Unidades Efecutoras, Unidudes
s ¥ on &n la de la Prog I 3 de ::':'L’::‘:Zm s ":::’:e“t"' Ll ‘?""",“’r':'s:"s” 000 proyectas que ”:‘:I:': a intercs en los demds sectores para la readidn de Unidades Farmutadoras come el |Formuladoras, entre otius actores del SNIP para corodinar faglmente y
5 vio enr
Inversion Paklica 2013-2017 inermlentos estratéglcos def Goblernc Reglonal de Avacucho, debldo al monto de ::;9:: DREA, gque generan proyectos del sector allneades a los objetivos estratégleos de la :]:::::;I:::vecms de Impacto reglonal alineadns a las necesidades bisicasy
Inversién, su competencla, otros. "
. Coordinar con el Ministerlo de Economia y Finanzas, a través de |a Direcclén
2 Asesori;mlerw permanente akesdiversas nstanchas deScklemecreslonalienmateriade D e e e IR =Hon e " de parte de algunos Mayor comunicacién y coordinaclén con fas demds dependenclas del GRA y la alta direccldn.  [General de Polltica e Inversiones y asl tomar desdanes tdenlcas que se
Inversidn Poblica. funclonarios, por ello ajercan presidn palitica & Intromis/dn 2n las desidones téenlcas. sobre las o
o o Para la i6n de Jas directivas se habia , tener sesiones entre fodos los Se ha reprogramadeo las reuniones para el diagndstica y propuestas de dirsctivas an la gestion
3 Elaoraciin de Proyectos de Directivas trabajadores de f2 OP! parfhacer un diagndstic de Iz situacidn de la gesticn de de proyectos.
y asi emitir recomend: [ para |a gastién de prayectos a
través de Olrectivas.
F de Proy de
5 de & con y fundionarios { Sur, Centra, Norte, |L:Por desconocimiento sobre la gesticn de proyectos, autoridades y furclonarios de otras|Se ha dispuesto un horario de atencidn a! piblico, as! mismo el Sub Gerente atiende mediante
VRAE). i vienen a la OPI , dlalogar, debatir, otros sobre |éfono movil, RPM las Itas sobre gastion de proyactos.
cualquier otre y fuera de horario, 2; El espadic y amblante actual de Ja OPI nc es
adecuado para reuniones, Para revisar y proponer scciones sobre proyectos.
Saciallzar la diractiva actual del Sistema Naclonal de Inversidn Publica, para
1. Servicio de intermet inadecundo pare |a actualizacion del banco de proyectos. 2. Se ha  |Se ha supendsado la shuaclén de los proyectos y segin la situadidn da cada proyecto, se ha sensibllizar a autaridades, unidades ejecutoras, para el estricto cumplimiento
- Emitr Opinidn Técnlca Sobre [a situacidn de los Proyectos de Inversidn en las fases del ciclo, [encontrado proyectos que se encuentras desactualizados en & ciclo de aroyectos, segln [regularizado &l reglstro 2n fase de Inversldn, cambio de unidad ejecutora, Se ha puesto orden  [de Ias fases del cido de proyectos. 2: Se requlere un ambiente debidamente
Ios procasos de registro de formatos, cierre, entre otros. len la e]ecuelsn de prevectes de Inversidn piblica, do, equipada paca i quipos tecnicos,
sutoridades, para hacer propusstas, mejoras sobre |a gestign de proyectos,




UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES
META

: 104 - EVALUACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION

1 |Evaluacion de Términos de Referencia de los Proyectos de Inversidn Plblica. Informe Técnico 70 20 60 300.00 205 292.86
2 |Evaluacién en gabinete de los PIPs presentados a la OPI del Gobierng Regional Ayacuclio Informe Técnico 70 20 30 150.00 109 155.71
3 |Evaluacion "in situ” de los PIPs presentados a la OPI del Gohierno Regional Ayacucho Informe Técnico 28 10 28 280.00 77 275.00
Regil icati
4 |Mantener actualizado y registrar informacion del Banco de proyectos egistros en el a.apllca ve 70 20 36 180.00 €3 20,00
Informético
5 |Emitir informes técnicos sobre los estudios de pre inversién, Informe Téenico 250 70 86 122.86 243 97.20
OBIETIVO ESTRATEGICO li: Compatibilizar el Fstudio Pre-Inversidn con el Expediente Técnico y las modificaciones durante la ejecucion de la Inversidn.
PRODUCTO: Cantidad de informes de conslstencia registrados, cantidad de informes emitidos
[ Evaluacidn de la Consistencia del proyecto y Registro del FORMATO SNIP 15 Informe Técnico 30 8 2 100.00 19 163.33
7 \SI;Ir:’ﬁ:cl::mén ¥ Registro de las variaciones durante la ejecucion de la Inversién Formato Informe Técnico 30 10 12 120.00 94 31333
8 Verificacion de la viabilidad de los proyectos Formato SNIP 17 Informe Técnico 12 3 8 266.67 17 14167
OBJETIVO ESTRATEGICO Ill: Promover la capacitacion parmanente del personal técnico de la UE y EF del Gobierno Regional de Ayacucha.
|PRODUCTO : Cantidad de Talleres, cursos, capacitaciones realizadas
9 |Realizar talleres, capacitaciones, cursos sobre temas relacionados al SNIP. Capacitaciones 100.00 3 75.00




L

GOBIERNO REGIONAL AYACLICHO
UNIDAD ESTRUCTURADA:
META

PERIODO: TERCER TRIMES

TRE 2015

ly

9 |Realizar capacitaciones sobre temas relacionados al SNIP.

Capacltaciones

1 g;ill;a:ién de Términos de Referencia de los Provectos de Inversion Informe Téenico 70 23,705.00 £,763.00 9,683.41 22,090.07
3 Evaluacidn en gabinete de los PIPs presentados a la OPI del Gobierno Regional o - 30,216.00 8,633.00 16,303.46 e 32,895.46 108.87
Avacucho
2 Evaluacidn "in situ" de los PIPs presentados a la OPI del Gobierno Regional Informe Técnlco 28 72,942.00 26,051.00 26,862.80 103.12 46,617.70 6391
Ayacucho
N : . Registros en el .
4 |Mantener actualizado y registrar informacion del Banco de proyectos - e 70 19,705.00 5,630.00 5,207.00 52.49 12,113.00 61.47
aplicative | nformdtico ]
5 |Emitir informes técnicos sobre los estudios de pre inversién, Inferme Técnico 250 28,112.00 7,871.00 9,046.00 114.93 17,954.00 63.87
OBJETIVO ESTRATEGICO II: Compatibilizar el Estudio ’re-Inversidn con el Expediente Técnico y las modificaciones durante la ejecucitn de la Inversién.
|PRODUCLTO: Cantidad de informes de consistencia registrados, cantidad de informes emitidos
6 Evaluacin de la Consistencia del proyecto y Registro del FORMATO SNIP 15 Inferme Técnico 30 18,705.00 4,988.00 5,508.30 110.43 10,914.30 58.35
7 Verificacién y Registro de las variaciones durante la ejecucién de la Inversién Informa Técnico 10 18,705.00 6,235.00 2,408.00 38.62 11,314.00 60.49
Formato SNIP 16
8 Verificacién de la viabilidad de los proyectos Formato SNIP 17 Infarme Técnico 12 18,705.00 4,676.00 893.35 15,11 2,118.35 11.33
OBIETIVO ESTRATEGICO Iii: Promover ia capacitacion permanente del pérsonal técnico de la UE y EF del Gobierno Reglonal de Ayacucho,
PRODUCTO : Cantidad de Talleres, cursos, capacitaciones realizadas
4 19,205.00 4,801.00 2,908.00 2,908.00 9,814.00 51.10




PUEGO

ORGANC ESTRUCTURADO

: 444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

: SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES

TERCER TRIMESTRY 2015

META

I

OBJETIVO GENERAL

104 - EVALUACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION

Mejorar #a Calldad de Inversion Péblica y cumplimiento de las normas del SNIP

OBIETIVOS ESPECIFICOS

delas dei

1: Verificar y validar los

publica acorde a los
lineamilentos del SNIP )

2: Co el Estudiao Pi siin con & d| Técnico y las modificaciones

durante la ejecucién de la Inversién.

3: Pramaver la capacitacidn permanente del personal técnico de la UE y EF del Gobierno
Regicnal de Ayacucho.

ACTIVIDADES

Los Planes de trabajo y/o Términos de referencia se formulan sobre la base de

|Se observan Los planes de trabajo y/o Términos de Referenda

Formular adecuadamente planes de trabajo y términos de referenda, acorda al

1 Evaluacitn da Términos da Referencia de los Proyactos de Inversién Poblica. archivas digitales de otros dlagnéstico y situacién de cada provecto.
1: Lot proyectos observados vuebven a ingresar a la OP| sin haber absuelto las
3 E ién en gabi de los PIPs dos a Ia OPY del Gob Reglonal & N observaciones, 2: Los proyectos son formuladas sobre la base de otras Las Unidades Fomuladoras deben revisar sl las observaclones fueron absueltas
r proyectos en formato digital. 3: Los proyectos no son acompafiados con sus antes de remitir a la OGP
formatos en excel la que dificulta la evaluacién,
Ef pr destirad P =
3 Evaluacién *in situ” de los PIPs presentados a la OPI del Gobierno Regional Ayacucho s o a In sttu no estd habifitado en los
primeros meses del afia
Cont lush idad
Limitada capacidad del servicio de internet para registrar los proyectos en el |Se hizo una conexin directamente del servidor hacia el computadar del Sub EEStsE U servicia de nternet de mayor ¥ -
T o la OP1 del Goblerno Reglonal de Ayacucho, para agilizar la gestidn de proyectos
aplicativo informatico. Gerente. P
de inversién piblica.
a lizado y reglstrar del Banco de proyectos
Los proyectos de Inversién Pablica VIABLES se han acumulado v no b Se han sacade los ctos que han perdido vigencla de fos anaqueles y se han s Mcomienca koo de un Sk * e fos.
= _W! i o o L . . 4 ¥ proyectos VIABLES de afios anteriores o alquilar un local para tener un banco de
espacic para la guardar los nuevos proyectos encostalado y asi se ha lograde liberar espado parclalmente. -
proyectos en versién virtual y Hisica
i Ll
5 Emitirinformes técnlces sobre los estudios de pre inversidn. SR HLL !_"_v,'a" doc_"m!"m; EleoeylicsTEnales helcamesponden sk Se o que no son de de a OPI
OPI para su opinidn &cnica.
& Evaluacidn de la & ia del proyecto y Registro del FORMATO SNIP 15 Los fo_rmaws 15 nason remitidos junio con el expediente téanico para el Acompaflar al formata SNIP 15, llenado, el téenico
andlisis de correspondlente
i istro de las variaci d i1 dii b P n
7 Verificacion v Registro de las variaciones durante la elecucldn de la Inversién Formato SNIP Los Formatos 16 no son llenados adecuadamente Se con de las para e
16 llenada del formato 18
8 Verificacién de la viabilidad de los proyectos Formato SNIP 17

Reallzar sobre temas al SNIP,

La disponibilidad def autorium principal es limitada

Realizar los cursos y/o talleres en otras auditorics




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE ‘PROGRAMACION E INVERSIONES

META

: 209 - SEGUIMIENTO, EVALUACION Y SUPERVISION DE PROYECTOS

Consolidacién del Programa Proyectos de Inversitn Pdblica a ejecutarse. Informe Técnico 20 12 171.43 12 60.00

Verificacion de estado situacional de los prayectos que conforman el Programa de Inversién Piblica, Informe Técnico 20 ] 12857 9 45,00

Evaluacldn del estado situacional de los proyectos en ejecucidn Informe Técnleo 12 9 22500 9 75.00

. ) e Registros en el apllcativo

Consolidado del avance flsico financlero de la cartera de proyectos seleccionados para su seguimiente Informético 20 9 128.57 ] 45.00

F’resenta:.lén ¥ er}trega de Ia-s' evaluacmnes-a los declsore.s , para identificar los ajustes necesarios a las Inferme Téenico 20 g 128,57 9 a5.00

intervenciones @ incorporacién de estrategias para la mejora de los procesos.

Formulacion e implementacion de documentos normativos dirigidos a establecer criterios técnicos y

administratives, que contribuyan a mejorar los procesos administrativos para una oportuna y cormecta Informe Técnico ] 4 133.33 4 50.00

ejecucion de los Proyectas de Inversidn.

Registro en el aplicative del SOSEM Informe Téenico 8 5 166.67 5 62.50
Informe Técnico 8 5 166.67 5 62.50

Difusidn de los reportes generados en el portal SOSEM




UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES

META 209 - SEGUIMIENTO, VISION DE PROYECTOS

R AT 51

EVALUACION Y SUPE

TERCER TRIMESTRE 2015
T T i

e
Fuente: Reporte devengado del ¢1 de Julie al 30 de setiembre del 2015 meta 104 - Sub Gerencia de Finanzas

Nota: La ejecucién financiera es menor a lo programado, porque recién se ha asignado el marco presupuestal a partir del meés de agosto.

%

‘v A
Loy

1 |Consolidacién del Programa Proyectos de Inversion Publica a ejecutarse. Informe Técnico 20 520.00¢ 182,00 150,00 82.42 150.00 28.85
5 VEfiﬂC.E'CIDn'de- estado situacional de los proyectos que conforman el Programa de informe Técnica 20 1,000.00 350,00 200.00 298,57 $00.00 80.00
Inversion Publica.
3 |Evaluacion del estado situacional de los proyectos en ejecucién Informe Técnica 12 15,330.00 5,135.00 200.00 389 200.00 130
4 Consolldado.de.l avance fisico financiero de la cartera de proyectos sefecclonados lReglstros an el 20 1,000.00 150,00 100,00 28.57 100.00 10.00
para su seguimiento aplicativo tnforméatico A
Presentacidn y entrega de las evaluaciones a los decisores , para identificar los
5 |ajustes necesarios a las Intervenciones e incorporacion de estrategias para la Infarme Técnico 20 750.00 262.00 100.00 3817 100.00 13.33
mejora de los procesos.
Formufacidn & implementacidn de dacumentes normativos dirigidos a establecer]
iterios téeni dmini i j
6 criterios c_n cos y administrativos, que contribuyan a mejorar los procesos Informe Técnico g 450,00 170.00 100.00 58.82 100.00 2322
admlnistrativos para una oportuna y correcta ejecucldn de los Proyectos de
Inversidn.
7 Registro en el aplicativo del SOSEM Informe Técnico 8 600.00 225.00 100.00 44.44 100.00 16.67
8 Difusion de los reportes generados en ef portal SOSEM informe Técnico g 350.00 130.00 95.00 73.08 55.00 27.14




PLIEGO

ORGANO ESTRUCTURADO

OBIETIVO GENERAL

: 444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
: SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES

209 - SEGUMIENTO, EVALUACIGN Y SUPERVISION DE PROYECTOS

|¥ejarar la Calidad de Invercidn Pablica v cumplimiento de las normas del 5NIF, para el logro de
:0s objetivas y resuitanos a partir de la planificaclén, pri monitoree, i ¥
avaluacién de los Proyectos de Inversidn.

OBRIETIVOS ESPECIFICOS

iiostrar fas ditmensiones de camble identificadas enre lo deelaradn viahle y In realments
€jecuace. {programado vs ejecutada)

Brindar insumos para apoyar la toma de decisiones basada en evidencias.

Apoyar a la gestién de| ylai idn del fizaj l; la
retroalimentacién efectiva dutrante la ejecucion del proyecto.

ido durante la ej

10 én de Y

ACTIVIDADES

Ma se puede consolldar |a cartera de proyectos pata realizar al seguimiento y
monitareo en los primeros meses del aflo, porque posteriormente se incorporan

Se ha formado el comité de Seguimiento y Manitoreo a la cartera de

i d ram tos ersidn Publi tarse,
1 Cansolidaclén del Programa Proyectos de Inv n Publica a efecul = proyectos estratéglcos.
nhuevos proyactos para su eecucién
i i ' {{ l, El la ha viajadi iendo ta s 03, o

Verificaclén de estado situacional de los proyeetos que conforman el Programa de Inversidn £l Gobiarng Rg.gonaj cleclta proyectos de competend bocal, paralelo a los proyecios personal de_, ?P' J! viajado, tenien en.cflerlru ? ﬁcha.SNIP N : Ante la la de proy ) 58T ienda habilitar el

2 Piiblica, de competencia reglonal, Ls OPI ne puede monltorear los proyectes que fueran los proyectos vlables por las ¥ total del ara el b dal de e} e
) declarados viables por Ja municlpatidades. por 2l Goblerno Regional de Ayacucho. P "

3 Consolidado def avance fisico financiero de la cartera de proyectos seleccionados para su La OPI no puede verlficar los proyectos de competencia Munlclpal, pero que son S5e deben formular ad ] fos estudios definiti Para evitar la

seguimienta ejecutados por el Gobierno Regional de Ayacucho. permanente vasiaclén y la solicitud de adicionales. Asi comeo el

de |as metas planteadas en ef estudio de pre fnversitn.

a Censolidado ded avance fisica financiero de la cartera de proyectos seieccicnados para su Mo se realiza el seguimlenta fisico y financiero en coordinacién can la Unidad

seguimlenta vy la Oficina de Pi
5 Pr ién y entrega de las alosd . para ldentificar los ajustes

alasil e incorporacifin de estrateglas para la mejova de los PrOCesns.,

Formulacidn e i) de di normativos dirigidos a establecer criterios
& é ¥ admini; que buyan a mejorar los procesos administrativos para una

-opartuna y correcta ejecuclén de Jos Proyectas de Inversidn.
7 Registro en el aplicative del SOSEM Adin se habilita los procesos para la difusién en el portal dal SOSEM, La OPI difunde los del Segui ¥ &N cursas

talleres, reuniones de Lrabajo; asi como mediante documentos.

8 Difusién de fos reportes generados =n el partal SOSEM Adn se habillta los procesos para a difusidn en el portal del SOSEM. La ©P1 difunde fos r del ¥ En cursos

talleres, reunlones de trabajo; asl como medlante documentos,




FORMATO N°05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
ORGANO ESTRUCTURADO  : SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL.

BERIODO : TERCER TRIMESTRE 2015 META: 035
N° de UBICACION UNIDAD PRESUP CANTIDAD PROGRAM. EJECUTADO TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADD
Orden ACTIVIDADES GEQGRAFICA. DE PROGRAM, ANUAL TRIMESTRE META META META META OBSERVACION
MEDIDA ANUAL PROG. EJECUTADA OBTENIDA EJECUTADA OBTENIDA
o — e, e

SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL E INFORMATICA

1 Consclidacion de Planes Operativos Institucionales. ’ Huamanga, Decumento 32,798.72 11 3 3 100% 8 3%

2 |Consolidacian de Evaluaciones de Planes Operativos Institucionales Huamanga. Documento 34,296.51 11 3 3 100% 8 73%
Elaboracidn de los Instrumentos de gestién Institucional dentro del marco de [a modemizacion

3 e la Gestion Pablica. Huamanga Documento 16.530.77 12 3 3 100% 7 58%

4 Mapeo de procesos y Simplificacian del Manual de Procedimientos Administrativos Huamanga Documento 52,372.51 2 1 0.5 50% 0.6 25%

5 Formulacién y actualizacion del Texto Unico da Procedimientos Admiristrativos Huamanga Dacurnento 35,058.41 2 1 05 50% 0.5 25%

6 Elaboracion de Directivas Institucionales en el Goblemo Regional de Ayacucho Huamanga. Documento 15,803.50 8 4 2 100% [ 75%

7 Actualizacidn del Regl ito de Qrganizacién y funclones del Gobigrna Regional Ayacuche. Huamanga Dacumento 21,465.56 10 5 5 100% 6 60%
Gestién de acclones administrativas y atencién de acciones coyunturales de la Subgerencia y

8 la Unidad de Informética. Huamanga. Accidn 28,779.97 12 3 3 100% ] 75%

9 |Mantenimiento de hardware, softwara y redes. Huamanga Acclén 15966.66 7 2 2 100% 5 1%
Administracién de redes, comunicaciones; pagina web master y portal de transparencia

10 Jestindar; sistema del MFF. Huarmanga Accitn 19154.41 21 6 & 100% 16 6%
TOTAL 272,227.02 96 29 28 86

Ajuste de acuerdo af DEC.1389-15-GRA/GRPPAT-5GDI




FORMATO N°06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES
ORGANO ESTRUCTURADO  : SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL,

PERIODO : Tarcer _ Trimestre 2015 META: 035
N*de UBICACION UNIDAD PRESUP CANTIDAD PROGRAM. EJECUTADO TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO
Orden ACTIVIDADES GEQGRAFICA, DE PROGRAM. ANUAL TRIMESTRE META META META META OBSERVACION
MEDIDA ANUAL PROG. EJECUTADA || OBTENIDA EJECUTADA OBTENIDA )
e — T TR T E B Ty =

SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL E INFORMATICA

1 |Consclidacian de Planes Operativos Institucicnales. Huamanga. Documento 32,794.72 11 7369.36 4188.14 57% 24075.5 73%

2 |Consolidacién de Evaluacicnes de Planes Operativos Insttucionales Huamanga. Documento 34,296.51 1" 10000.48 6819.26 68% 27427.73 80%
Elaboracidn de los Instrumentos de gestidn Institucional dentro del marco de la modemizacian

o de la Gestion Piblica. Huamanga Documento 16.530.77 12 39_21 63 2274.50 58% 101125 61%

4 Mapeo de pracesos y Simplificacion del Manual de Procedimientas Admini oS Huamanga Documento 52,372.51 2 26186.25 16893.71 85% 16893.71 2%

5 |Formulacion y actualizaclon del Texto Unico de Procadimientos Administrativos Huamanga Documento 35,058.41 2 17529.21 12562,71 2% 12562.71 36%

6  |Elaboracién de Directivas Institucionales en el Gobierno Reglonal de Ayacucho Huamanga. Documents 15,903.50 8 1807.95 1807.95 100% 14967.55 94%

7 |Actualizaclén del Reglamente de Organizaclan y funciones del Goblerno Reglonal Ayacuchg. Huamanga Documento 21,465.56 10 10732.78 1073278 100% 1422078 6%
Gestian de acciones administrativas y atancion de acclones coyunturales de la Subgerencia y

8 la Unidad de Informética. Huamanga. Accitn 28,779.97 12 4,595.47 1,414.25 3% 25,230.25 88%

9  |Mantenimiento de hardware, software y rades. Huamanga Accin 15866.66 7 4636.55 1455,33 A% 12732.05 80%
Administracion de redes, comunicaciones; pagina web master y partal de transparencia

10  |estandar; slstema del MEF. Huamanga Acclan 1915441 21 5237.06 2055.84 8% 17113.58 89%
TOTAL 272,227.02 26 92,016.74 60204.47 175336.38

Ajuste de acuerdo al DEC.1369-15-GRA/GRPPAT-SGDI




FORMATO N°07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

ORGANO ESTRUCTURADO  : SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

BERIODO :TERCER TRIMESTRE 2015
META ;035
N
[H] ACTIVIDADES Y/O TAREAS PROBLEMAS CAUBAS MEDIDAS CORRECTIVAS
1} Conzclkdacién de Fianes Operativos Insthcionales Retrazos en la presentacian iamhin constante del paransl meponsahle S0 ha prosentade infams JLa Ala Direccion praceda con lgs sancionas
solicitadas y publicadas de ios omisos en Iz
pdgina web.
2[Consolidacion de Evaluaciones de Planes Operativos nstitucionales. Retrazos an la presentacitn A nivel de irformes
3|Elaboraciin de Jos i de Gestion [nstitucional dentro dej dala lan de ks Gesliin Pibfica Se ha presentado irformes La Alta Direccion debe tomar mayor interés
4{Mapeo da procesos y Simplificacion del Manual de Procedimientos Administrativas
5[Formulacidn y Actualizacién del Texto Unico de Pracedimientos Administratios
de Dk Insti en el Gobiamo Reglonal de Ayacucha,
T|Actualizacion del Reglamento de iganizacion y f def Regional A Derogatoria D:S:N°053-2004-PCM re debe selecclonar al personal y capacitar Adecuacitn a la nueva lay
8| Gestion de: admk ivas y atencion de acci coy da la Subgerenciz y la Unidad de tnformatica.
9 imfanto de i afl ¥ Redes.
“Mayor invelucramiento por parte de las
10|Administracién de Redes, Comunicaciones; Pégina Web master y Portal de Trarsparencia estandar; Sistema del MEF Se viene adaplando a la nueva Ley Dede sancibllizarze a los servidores autoridades.




FORMATO N° 05

EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : UNIDAD DE INFORMATICA
META N° 102 - OPERACION Y MANTENIMIENTC DEL SISTEMA INFORMATICO DE LA SEDE DEL GORIERNC REGIONAL DE AYACUCHO PERIODO: TERCER TRIMESTRE 2015
a " PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO ANUAL
Ne DENOMINACION EESEONSABLE ::1;;2_ ' Pnoc;::u"}xinuu ANUAC q:r::ﬁ::'r?é& —CANTIOAD | LOGRD -
i PROGRAMADO : - | e - META EJECUTADA [META OBTENIDA %

EJECUTADA OBTENIDO %

Elaboracién de opiniones técnicas, términos de referencia, propuesta de
convenios, fortalecimientos de capacidades y acciones coyunturales de|Unidad de Informatica DOCUMENTO 12 37008.50 3 3 100 9 75
gestién y tecnologia de informacitn y comunicacion.

oy

Adminstracidn, instalacién, mantenimiento en redes LAN, WAN y

2 comunicacionss. Unidad de Informética ACCION 12 49362.00 3 3 100 ] 75
Administracion, implementacién y capacitacion en los sistemas del MEF y|, . . i

? [aplicaciones de Ia entidad (SIGA-MEF, SIGA-NET, SISPER, otros). Mt e ACCION & amsrdnp : = s i

4 |Mantenimiento preventivo y correctivo de hardware, software y redes. Unidad de Informética ACCION 12 45869.50 3 3 100 9 75

c Adminstracién del Portal Web del Gobiemno Regional de Ayacucho y el Unidad de Informética ACCION 12 25795.00 3 3 100 s .

Portal de Trasnparencia Estdndar. = ’ i

g Capacitacion enllas Tecnologizis de Informacion y Cornunicaciones del Unidad de Informtica ACCION 12 1428.00 6 6 100 6 50
ersonal de la Unidad

TOTALES 72 1800040 21 21 51




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA OF ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: UNIDAD DE INFORMATICA
META N° 102 - OPERACION Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA INFORMATICO DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO PERIQDO: TERCER TRIMESTRE
| UNIDAD DE CANT. | PRESPUESTO [PRESUPUESTO| =~ EJECUTADO EW TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO
Ne ACTIVIDAD RESPONSBLE MEDIDA PROGRAMADA | PROGRAMADO | PROGRAMADOD [ CANTIDAD LOGRO
- ANUAL - ANUAL TRIMESTRAL | . EJECUTADA SBTENIDO % | META EJECUTADA META OBTENIDA
Elaboracion de opiniones técnicas, térmings de referencia,
propuesta de convenios, fortalecimientos de capacidades |, .. .
1 acciones coyurturales de gestion y tecnologia de Unidad de Informatical DOCUMENTO 12 37,008.50 10736.00] 10736.00 100.00% 21652.50 58.51
informacion y comunicagién.
2 |Adminstracion, instalacian, mantenimiento en redes LAN,|\, 4 g e Informatica|  Accion 12 49,362.00 8412.00 7185.10|  85.41% 33202.10 67.26
WAN y comunicacionas.
Administracion, implementacion y capacitacién en los|
3 |sistemas del MEF y aplicaciones de la entidad (SIGA-MEF,|Unidad de Informética ACCION 12 20,537.00 4836.00: 3609.10 74.63% 8846.10 43.07
SIGA-NET, SISPER, otros).
4 E":ﬁi’:;":fc"i_ preventivo y correctivo de hardware.|, . .4 de informatica|  ACCION 12 45,869.50 12448.00 1122110 90.14% 27050.60 58.97
Adminstraclén del Portal Web del Gobiermno Regional de| . . .
ACCION A . . . g .
5 Avacucho v e Porial de Trasnparencia Estdndar. Unidad de Informatica CCIO 12 25,795.00 6012.00 4785.10 79.59% 12757.10 49.46
¢ |Gapacitaciin en las Tecnologias de Informacion  y|\,ui.g e Informatica|  accion 12 1,428.00 628.00 628.00]  100.00% 1428.00 100.00
Comunicaciones del personal de la Unidad
TOTALES 72 180000 43072.00 38164.40 104936.40




UNIDAD ESTRUCTURADA : UNIDAD DE INFORMATICA

META N°

FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

102 - OPERACION Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA INFORMATICO DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

PERIODO: TERCER TRIMESTRE 2015

ND

OBJETIVOS /ACTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA OBSERVADA

ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS

RECOMEMDAC|OMES

Elaboracion de opiniones técnicas, términos de referencia,
propuesta de convenios, fortalecimientos de capacidades v
acciones coyunturales de gestion y tecnologia de informacion y|
comunicacién,

Recorte Presupuestal Mata N° 102. Atencién a
los documentos de gestién técnica de manera
inoportuna. Asistencia a eventos operaiivos
informaticos por escaso RRHH.

Contrata de un asistente informatico
especializado - Logrado

Ampliacion Presupuestal. Cumplimiento afectivo
dsl POl 2015 - ONGE| y POI Meta N° 102

Adminstracion, instalacidn, mantenimiento en redes LAN, WAN v
comunicaciones.

Recorte Presupuestal Meta N° 102. Cobertura
de asistencia inoportuna por distancia de
oficinas descentralizadas. Despliegue de anho
de banda de intemet asimétrico.

Gestién para Despliegue de Internet
Simétrico - Tramite

Ampliacién Presupuestal. Cumplimiento efectivo
del POI 2015 - ONGEI y POI Meta N° 103

Administracion, implementacion y capacitacion en los sistemas
del MEF y aplicaciones de la entidad (SIGA-MEF., SIGA-NET,
SISPER, otros).

Recorte Presupuestal Meta N° 102. Ausencia
de RRHH especializado para desarrollo de
software a medida. Carencia de srea de
Desarrollo.

Contrata de un RRHH especializado -
Logrado

Ampliacion Presupusstal. Cumplimiento efectivo
del POl 2015 - ONGE| y PO Meta N° 104

Mantenimiento preventivo y corrective de hardware, software y|

Recorte Presupuestal Meta N° 102. Escaso
personal para realizar mantenimiento
preventivo y corrective. Carencia de ambients
adecuado para el Centro de Mantenimiento
Preventivo y Correctivo.

Contrata de un RRHH especializado -
Logrado

Ampliacién Presupuestal. Cumplimiento efectivo
del POI 2015 - ONGEI y POl Meta N° 105

Recorte Presupuestal Meta N° 102. Falta de
politica de acopio de Informacién para PTE de
manera oportuna. Ancho de banda para visita

2l Portal Web asimetrico.

Redisefic de Portal Web - Tramite

Ampliacidn Presupuestal. Cumplimiente efectivo
del POl 2015 - ONGEI y PO! Meta N° 106

4 redes.

5 Adminstracién del Portal Web del Gobiermo Regional de
Ayacucho y el Portal de Trasnparencia Estandar.

6 Capacitacién en las Tecnologlas de Informacion V]

Comunicaciones del personal de la Unidad

Recorte Presupuestal Meta N° 102. Recuroso
econdmicos escasos para capacitacionas

__ especializadas por srea.

Gestién de recursos econémicos para
capacitacion especializada por area. Nils,
Oscar y Miguel

Ampliacién Presupuastal. Cumplimiento efectivo
del POl 2015 - ONGEI y PO! Meta N° 107




ORGANQ ESTRUCTUR. OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

META

052 - GESTION ADMINISTRATIVA DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION

FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

FUENTE FINANCIAM. 1-00 RECURSOS ORDINARIOS; 2-09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS PERIODG : Il TRIMESTRE 2015
EJCUTADO AL Il TRIMESTRE |  EYECUTADO AGUMULADO
ANUAL TOTAL POR FUENTE DE
UNIDAD CANTIDAD CANTIDAD FINANCIAMIENTO TOTAL
Ne PROGRAMA DE ACTIVIDADES MEDIDA PROGRAMADA PROGRAMADA Il CANTIDAD GENERAL
ANUAL TRIMESTRE. Eﬁ::zl‘:?m AVANCE{, FISICO EJECUTADA AVANC‘ES FISICO
ADA
ACUMULADA FF-RO | FF-RD.R
Realizacion de acclones de Supervision, seguimientc y monltoreo de 2 7
procesos en los Sistemas Administrativos de Contabilidad, Tasorerig, " 8.00 8.0 100.00 8.00 7278 X
01]|Abastecimiento y Patimonio Fiscal, y de Recurses Humanos de la Sede|Acclones 18
Reglonal, Direcciones Regionales Sactorisles, Oficinas Sub Reglonales y .
Unidades Operativas. 7 5.00 50 100.00 5.00 7143 X
. . 100.00 8.00 72.7
Conduccion de la Ejecucidn Presupuestal dotande de recursos financieros y| " e & & x
02 (lagisticos en coordinacion ¢on los Gerentes, Directores v los Responsables|Documentos 20
de Mstas da las diforantes Unidades Estructuradas. 9 6.00 60 100.00 .00 68.67 x
6.0 X 6.0 go.71 X
Imphmemnrlén de prog de d lio de gue oriente a ‘ v 60 1o0.00 e
03 i la Gestion Admini iva en coordinacidn con las Unidades|Documentos 14
Estructuradas de la Sede del Gobiemno Regional Ayacuche. 7 6.00 60 100.00 .00 85.71 X
15 . 1.0 100.0 11 73.33 X
Elaboracién de amos rescluhvos e informes técnicos y demdés documentos, n.oo 0 w
{Odfpara los ivos y los redacionados con fa opinidn|Documentos 26
de las dernas Dependencias de la Institucion. " 4.0 8.0 100.00 8.00 7273 x
14 11 k 100.00 00 78.57
Monitoreo de las Adquisiciones directas de bienes y servicios y Procesos de o e " x
05|Seleccion en of marca de Contrataclones del Estado, interactuando con al|Acciones 26
IAF-SP, SEACE. '
SIAF-SP. SIGA Loglstico y ef 12 9.00 50 100.00 2.00 7500 x
Verificacion y andlisis de los Estados Fi | yPr i ] 5.00 &80 100.00 500 83.33 X
| linformaci Contables, Ci ion de Cuentas de Enlace y Saneamiento Documn a
de los blenes patrimoniales para su presentacion y sustentaclan ante las
06 ltnstacias competentes. 2 1.00 1.0 100.00 1.00 50.00 X
Participacion en la Formulacién de Directivas, Regl: tas y Politicas
internas que coadyuven Ia eficiencia de la Gestion Técnico - Administrativo, 6 5.00 5.0 100.00 5.00 83.33 X
——estal do un centrel pormer alos doc tos y/o Acciones 10
g7 |ormaciones. 4 3.00 3.0 100.00 3.00 75.00 X
| TOTAL TRIMESTRE POR F.F | 122 ] | 92 [ 92 [ 92 f 0 0 o

NOTA ; En la formulacidn del plan Operativo Institucional formato N* 02 se considerd como unica fuente de financlamiente con RECURSOS ORDINARIOS, hablendose utilizado asimismo la
fuente de financiamiento de RECURSCS DIRECTAMENTE RECAUDADOS, tal como eita en el formato de programacion Financlera de actfvidades {formato 03

QR0 REp
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FORMATQ N2 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

ORGANO ESTRUCTUR. OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
META 052 - GESTION ADMINISTRATIVA DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION
FUENTE FINANCIAM. 1-00 RECURSOS ORDINARIOS: 209 RECURSOS DIRECTAMENTE RECALDADOS PERIODO . N TRIMESTRE 1%
EJECUTADO AL lll TRIMESTRE| E/ECUTADO ACUMULADO TOTAL POR FUENTE D
ANUAL u E
N° UNIDAD PRESUPUESTO PRESUPUESTO FINANCIAMIENTO TOTAL
ACT PROGRAMA DE ACTIVIDADES MEDIDA PROGRAMADC PROGRAMADO AL Wl CANTIDAD - GENERAL
ANUAL TRIMESTRE CANTIDAD AVANCE EJECUTADA AVANCE FISICO :
EJECUTADA | FINANCIERO % ACUMULADA % EF-RO EF-RDR
Realizacion de acciones de supenvsion, seguimiento y monitoreo de procesos| 74,270.20 54,697.03 19,425.30 35.51 44,526.46 59.95 44,526.46
en los Sistemas Administrativos de Contabilidad, Tesoreria, Abastecimiento y|, . i
1 Patrimonio Fiscal, y de Recursos Humanos de la Sede Regional, Direcciones| Accianes 87.121.57
Regionales Sectoriales, Oficinas Sub Regicnales y Unidades Operatives. 38,960.75 28,976.23 2,750.00 949 42,595,111 106.59 42.595.11
. L4721 15,726. B 49,293.87 £69.10 49,293,
Conduccién de la Ejecucion Presupuestal detande de recursos financieros y| 71.337.40 5247205 g . 9,293.87
2 |logisticos en coordinacion con los Gerentes, Directores y los Responsables de|Documantos 73,152.84
eSslEalieSIctinEniEsISioace I EsTHiEtEs. 39,971.32 27.972.22 4,825.00 17.25 23,856.97 59.69 23,858.97,
. . . 76,158.14 55,843.08 18,766.34, 33.61 49,794.20 65.38 48,784.20
Implementacion de programas de desarrollo de capacidades que oriente a
3  |optimizar la Gestion Adminlstrativa en coordinacién con las Unidades|Documentos 79,528.98]
Estructuradas de la Sede del Gobierno Reglonal Ayacucho. 36.180.26 26.976.12 11,450.00 42.44 20.734.78 75.89 2073478
L . X A i 827 b I )
Elaboracitn de actos resolutivos e informes téenicos y demas documentos para T0.114.02 51423.18 13,853.00 26.94 46.827.63 66.79 46.827.63
4 |optimizar los sistemas administratives y los relacionados con la cpinién de las|Documentos €8,287.67|
demds Dependencias de 12 Insfitucin. 39,708.48 27,319.34 2,600.00 9.15 19,460.04 49.01 19,460.04 :
Monitoreo de las Adquisiciones directas de bienes y servicios y Procesos de 73,107.54 3348004 26,428.25 5315 58,756.31 8037 58,756.31
5 [Seleccion én el marco de Centrataciones del Estedo, Interactuando con el|Acciones 113,870.89{
F-5P, SIGA Loglsti | 3
SESESFAISICA ESicalyalSEACS 38,972.20 27,004.04 3775000)  139.33 5511458 14142 55,114.58
Verificacion y analisis de los Estados Financieros y Presupuestarios, 100,215.64 74,225.11 28,749.33 38.73 75,602.28 75.44 75,602.28
Informaciones Contables, Conciliacién de Cuentas de Enlace y Saneamiento
8 de los bienes patrimoniales para su presentacion y sustantacién ante las Documentos 90,643.19
Instacias competentes. 37,448.67 24,264.58 2,380.00 9.81 15,040.91 4017 15,040.91
Participacién en la Formulacion de Directivas, Reglamentos y Pellticas internas 72,888.84 53,168.69 11,926.45 22,43 46,449.36 63.73 46,449.36
7 |que coadyuven la eficlencia de la Gestién Técnico - Administrativo, Acciones 83,288.25
estableciendo un control pormencrizado 4 los decumentos y/o informaciones. 30,637.34 24,667 12 203.22 119 36,836.89 9254 36,838.80
TOTAL TRIMESTRAL 813,269.00 582,585.14 198,823.24 593.093.39' 371,250.11 222,643.27) 503,893.39]
.TOTAL SEMESTRAL | .7198,893.24 593,893.49 |

B
AL




ORGANO ESTRUCTUR.

FORMATO Ne 07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

QFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

052 - GESTION ADMINISTRATIVA DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION

META
FUENTE FINANCIAM. 1-00 RECURSOS CRDINARIOS; 2-09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS PERIODO M FRIMESTRIL 2015
o
A'::T OBJETIVOS / ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OI3SERVADA ACCIONES Y/Q SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
Realizacion de acciones de supervisidn, seguimients y monitoreo de procesos| e e cenciasienic) cplTIeTio e narnas yidirectivs
en los Sistemas A dministrativuz' de Corlltabﬁi dad T&s};reria Abasteci?n iento regulaterias. Menor compremiso por parte da los Permanente coerdinacion con Jos responsables para revertir el | Mayor asignacién de recursos presupusteles a fin decentratar
1 Patrimonio Fiscal, v de Recurses Humanos de I; Sede Re ,ional Direocione; servidores de los sistemas administrativos, de igual forma esta |problema con los servidores de la sede central, Oficinas Sub profesicnales y técnicos idoneos, asi como la adquisicion de los bienes
y ¥ - - y 9 - situacion se ve en las Oficinas sub regicnales y Unidades Regionales y Unidades Operativas ¥ Servicios necesarios.para la consecusion de |as meta establecida.
Regionales Secteriales, Oficinas Sub Regicnales y Unidades Operativas. (Operativas
Conduccion de la Ejecucion Presupuestal dotando de recursos financieros Ciero desarden en el manejo presupuestal de parte de las
2 llogisticos en coordi nJaci n con los ('gerentes Directorss v los Responsables d: Unidades Estructuradas y de las Oficinas Sub regionales ¥ Sa ordene a traves de certificaciones presupuesales Las partidas presupuestales indicadas en los expedientes técnicos
9 5 . i ¥ P Unidades Operativas, esto mismo proceder seveen la coherentes y acordes a | expedlente tecnico deben ser adecuadas y actualizadas
Metas de las diferentes Unidades Estructuradas. N " i fo
sjecucion presupuestal de proyectos de inversidn plblica.
Implementacidon de programas de desamollo de capacidades gque oriente alNo se cuenta con un programa de aclividades para el coordinaciones con las oficinas de recursos humanos y de
3 [optimizar la Gestibn Administrativa en coordinacion con las Unidades|desarrollo de capacidades durante el presente efic, Falta de |descentralizacién, a fin de que formulen un plan de desarrollo | Se destine el financiamineto respectiva
Estructuradas de la Sede del Gobiernc Regional Ayacucho. 'lcompremiso instituclonal y de disponibilidad presupuestal. de ca’pacidades.
Etaboracidn de actes resolutivos e informes t8enicos y demés documentos para]Carencia de procedimientos de uso,redaceion y emision de del-:ulg::fgelzs Orgoﬁ:;:g:ﬁi:‘;g:ﬁ:ﬂ:ﬁggﬁumr:;‘;;gjcgﬁzs Mejorar la redaceion y el cumplimiento de la Ley de procedimientos
4 |optimizar los sistemas administrativos y los relacionados con la opinin de lasjdocumentos. Demora en |a visacién de los actos mismas. Cuorclljinadones con los funciunar?;s competentes a Adminlstrativos Generales, ta que contribuy en la implementacion de
demas Dependencias de la Institucion. administrativos por parte de funcionarios. fin de agilizar las visaciones en los actos resolutivos. lbuenas practicas.
e - 7 3= — -
En las Oficinas Subregionales y unidades Operativas existen SUDEN_Iuon cantinua en I35 Oficings Subre.gluna es- y unidades
Monitereo de las Adquisiclones directas de bienes y servicios y Procesos defexpedientes de contratacion gue no cuentan con los requisitos  [OPerativas.  Recomendando tomar profesianales idoneos y Se recomiends Unna sdecuada cantratcin de profesionales v teanicos
5 |Seteccién en el marco de Contrataciones del Estade, interactuando cen ellestablecldes en la ley de Gontrataclones def estado lcompetentes, previa evaluacion de la sede ceniral. 2 fin de cumpliF con las funiconas inhefentes alca g
SIAF-5P, SIGA Logistico y el SEACE. Contratacién de personal sin el perfil y experiencia requerida |y mplimiento de las directivas intemas de contrato de personal P rgo.
para cumplir con las funcicnes inharentes a la contratacién.
_ afecto a obras da invarsion poblica.
Debilidad en la Gestidn Administrativa de parte de las Unidades
enﬂcaqon ¥ ngiisiceos Eslados Financieros y Prasupuestarios, Estructuradas, esto por la demora y falta de compromiso de las Coordinacion para la oporiuna, razonable y coherente] Coordinacién con las aréas que ingresan los registros administrativos|
Informaciones Centables, Conciliacidn de Cusntas de Enlace y Saneamiento N ' "
8 de los bienes patrimoniales para su presentacion y sustentacidn ante las ) ) presentacion da Jos Estados Financieros, coordinando con lasjal SIAF SP de manera correcta, oportuna y sficaz y cumplir con una
Inslacias competentss. lareas involucradas en ingresar correctamentgs fos registros araas involucarads y las unidades gjecutoras del Pliego. adecuada Sestion Piblica
administatives del SIAF SP y demas _registros
Se han implementado directivas y reglamentos , entre ellos la dg| Se debe impl t directi "
Participacién en la Formulacion de Directivas, Regtamentos y Politicas internas control de bienes de aclioves fijos, Contratacion de Personal 6 dene Implementar drectivas y reg amentos para cada
7 |que coadyuven la eficiencia de la Gestidn Técnico - Administrative, Desorden en el manejo administrativo afecto a proyectos de nversion Plblica, Manejo de caja c:hica.“"'rone‘."m'.e"to de ejecucién de. los recursos y d:e esta manera dar
estableciendo un contral parmencrizado a los documentes y/o informaciones. Adquislcién de bienes menores a 3 UIT y establecimiento dey curnpllme_lm.o @ las nomas relatlvas a Contorl Previo, emanadas por la
cobro de penatidades contraloria General de la Repdblica.




FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
UNIDAD ESTRUCTURADA: CONTABILIDAD PERIODO: 2015 1 TRIMESTRE
EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO AL it
ACTIVIDAD UNIDAC CANT. PROG. CANT. PROGR. TRIMESTRE
MEDIDA ANUAL TRIM. CANTIDAD CANTIDAD EIEC,
LAVANCE FISICO
N EJECUTADA % ACUMLUL AVANCE FISICO 7%
Direcci ision, _ Iuacion | ) )
ireccion, supervision, coordinacion y evaluacion las unidades o su Documento 12 3 916 305.43 15.77 131,42

cargo.
1

Ejecucion presupuestal y financiera de ingresos y gastos. Registro 12 3 8.10 270.09 14.91 12425

[ 2 p B
i j/ ieros- jos de la sed

Formulac'mn de t?.s‘ estodos ﬁfmm‘:feros .?resup_uestanos e o sede Documento 4 1 0.86 85.61 278  69.50
3 central e integracion y consolidacion a nivel pliego.

Andglisis de las cuentas de balance. Reporte 12 3 2.08 69.19 6.66 55.50
4 .

40 10 20.20 40.12

ZnO Rso

N Asesoria Juridiea ’
Lacyeds’




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: CONTABILIDAD PERIODO: 2015 it TRIMESTRE
Ei,
CLIECUTADO EN 1l TRIMESTRE ECUIADOACUMUEABOMBI
UNIDAD PRESPUESTO PRESUPUESTO TRIMESTRE
ACTIVIDAD META PROGRAMADO PROGRAMADO PRESUIPUESTO
MEDIDA
No X ACUMULADO ANCIERO
Direccion, . N liacion las )
ireccion, supervision, coordinaclon y eveiuacion la Documento 12 30,763.31 4,829.37 14,750.44 305.43 38,608.23 125.50
1 unidades o su cargo.
Ejecucion presupuestal y finenciera de ingresos y qnstos. Registro 12 39,976.56 9,256.17 25,000.00 270.09 50,000.00 125.07
2
Fi i feros- tari
ormulacion de fos estados financieros-presupuestarios de | 4 137,400.26 37,380.10 32,000.00 85.61 97,000.00 70.60
3 la sede central e integracion y consolidacion a nivel pliego.
Andlisis de los cuentos de bolance. Reporte 12 146,641.87 36,133.49 25,000.00 69.19 80,000.00 54.55
P .
TOTAL 40 354,782.00 87,599.13 96,750.44 730.32 265,608.23 74.87




FORMATO N°07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES
GOBIERNO REGIONAL AYACUCHD
UNIDAD ESTRUCTURADA: CONTABILIDAD "l TamacsTRE oL 301E
PLIEGO : 444 GOBIERNG REGIONAL AYACUCHG ) : 001 REG. AYACUC. SEDE CENTRAL
SECTOR ;99 GOBIERNOS REGIONALES : OFICINA DE CONTABILIDAD
» ACCIONED y70 :
i SITUACION NEGATIVA SOLUCIONES
Metas ACTIVIDADES OBSERVADA CAUSAS TOMADAS RECOMENDACIONES
1 Direccion, supervision, coordinacion y evaluacion las unidades a su cargo. NINGUNA NINGUNA MNINGUNA
2 Efecucion presupuestal y financiera de ingresos y gastos. NINGLUINA NINGUNA NINGUNA
3 Formulacion de los estados financieros-presupuestarios de la sede central e
integracion y consolidation a nivel pliego. NINGUNA MINGUNA NINGUNA
4 Andlisis de las cuentas de balance. . NINGUNA NINGUNA NINGUNA




5

UN

IDAD ESTRUCTURADA: OFICINA DE TESORERIA

EVALUACION FISICA DE A

CTIVIDADES

META: 050

PERIODO: 3ER TRIMESTRE 2015

EN
Ne° PROGRAMA DE-AGTIVIDADE_S]PROYECT #]
Conciliacion de Cuentas de Enlace 2015. Conciliacion bancaria por toda fuente de
1 ﬁ|.13n‘ciamiento (secfe central). Cfclmc‘il.iacién trime.st.ral de cuenta_s_ de enlace (unidades DOCUMENTO 21 6 120% 17 819
ejecutoras y operativas). y Conciliacidn con la Oficina de Contabilidad por toda fuente de
financiamiento.
2 Ingreso y registro de recaudaclorfs de recf.ursos directamente recaudados al SIAl F\"ecelpmén ACCION 24 5 100% 18 - 75%
de Ingresos de fondos y elaboracién de recibos de Ingresos por toda fuente de financiamiento.
16 shive d bantes d . Archi todi I
Recer?cmn y archivo de comprobantes de pago iva y custodia de los documentos| ACCION 24 7 117% 19 79%
financieros y coniables, por toda fte. fto.
i laboracién d bantes d toda fuente de financiamiento. ‘
4 Giro d(_e cheques y ela c!r_acr n de comproban tes e pago por toda fuente de |.na'nc:|am|en (v] DOCUMENTO o5 10 1% 28 789
Anulacitn y reprogramacion de cheques. Y Registro, control y pago a los beneficiarios.
5|Procesamiente y contabilizacién de fecha de entrega y devoluciones en el SIAF-SP. ACCION 12 3 100% 9 75%
6 |Apertura de cuentas y sub cuentas por toda fuente de financiamiento. DOCUMENTO 4 100% 3 75%
7 |Control previo concurrente Intemo de operaciones administrativas. ACCION 12 4 133% 10 83%
8 Autorizacion para el_ n.ll‘amejo de fondos para pagos en efectivo y caja chica, apertura, rendicién ACGION 12 3 100% 9 75%
y réembolso, y rendicion final
Reuni d dinacid valuacion con todas las unidades vinculadas a la programacion.
9 eur.uomlas e coor rnaclonye. ' uni vinculadas prog ACCION 12 3 100% o 75%
Realizacion de pagos a beneficiarios.
Asesoramiento a la Oficina Regional de Administracion, Gerencia General y Presidencia
10[5 ) 9 Y ACCION 12 3 100% 9 75%
Regional en materia de Tesorerla.
- e TOTALES -




[ 0 FORMATON®08 __
' EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

: 'META: 050

gﬁlﬁngg E%F-{L;MCJURADA: OFICINA DE TESORERIA PERIODO: 3ER TRIMESTRE 2015

N " PROGRAMA DE ACTIVIDADESIPROYECTO.

Conciliacién de Cuentas de Enlace 2015. Congiliacion|
bancaria por toda fuente de financiamiento (sede central).
Conciliacion trimestral de cuentas de enlace (unidades] DOCUMENTO 11,235.97 2,739.53 3,076.89 131% 9,065.38 B1%
ejecutoras y operativas). y Conclliacién con la Oficina de '

Contabilidad por toda fuente de financiamients,
ingreso vy regisiro de recaudaciones de recursos
directamente recaudados al SIAF. Recepcion de Ingresosf . 110,631.67 26,746.02|  26746.02|  100% 83,185.35 75%
de fondos y elaboracior de recibos de Ingresos por toda”
fuente de financiamiento.
Recepcién y archivo de comprobantes de pago. Archivo vy,
3jcustedia de los documentos financieros y contables, por] ACCION 56,099.80 14,119.95 18,458.53 131%

[toda fte. flo.

Giro de cheques vy elaboracién de comprobantes de pago
gfpor toda fuente de financiamiento. Anulacién DOCUMENTO|  170,711.39 4247732 | 4603742  108% 129,995.94 76%
reprogramacion de cheques. Y Registro, control Yy pago a
los beneficiarios.
Procesamiento y contabilizacién de fecha de entrega y
devoluciones en el SIAF-SP.
Apertura de cuentas y sub cuentas por toda fuente de
financiamiento.
Confrol previo concurrente inferno  de operaciohes,
administrativas.
Autorizacion para el Manejo de fondos para pagos en|
efectivo y caja chica, apertura, rendicién y reembolso, y] ACCION 20,250.19 4,527.71 4,527.71 100% 15,816.24 78%
rendicion final
Reuniones de coordinacién y evaluacién con todas las|
unidades vinculadas a la programacion.] ACCION 49,969.26 11,927.73 11,927.73 100% 36,875.38 74%
Realizacion de pagos a beneficiarios.

Asesoramiento a la Oficina Regional de Administracién,
10|Gerencia General y Presidencia Regional en materia de] ACCION 27.081.19 6,688.53 6,688.53 100% 20,212.17 75%
Tesoreria.

—

42,896.72 76%

ACCION 7.806.87 1,919.01 1,919.01 100% 6,041.88 7%

DOCUMENTO 7,143.32 1,560.70 1,560.70 100% 5,434.85 76%

ACCION 93,935.34 24,846.03 27,458.52 111% 75,076.77 80%

20

Lre)

.. TOTALES -

554.865.00:| - 137,552 8.90306 | - 108% | " 42460067 @ 7%




ONIDAD EST RL.J.CﬂJR.ADﬁ.u: OFICINA D.E TESORERIA

PERIODO: 3ER TRIMESTRE 2015

FTE. DE FTO.: R.O.

N* | PROGRAMA DE ACTIVIDADESIPROYECTO"

Conciliacion de Cuentas de Enlace 2015. Conciliacian
bancaria por toda fuente de financiamiento (sede cantral),
1 |Conciliacion trimestral de cuentas de enlace (unidades
ejecutoras y operativas). y Conciliacion con la Oficina de
GContabilidad por toda fusnte da financiamianta.

Ne se conté con personal para la conciliacion
de las Cficinas Subregionales an el primer
trimestre del afio.

Se contraté un personal especializado para
cutmplir con la meta y la actividad.

Se gebe contar con personal permanente en el cumplimiento da
Ia actividad

Ingreso  y registro de recaudaciones de recursos|
directamente recaudados al SIAF, Recepcion de Ingresos
de fondos y elaboracién de recibos de Ingresos por toda
fuente de financiamiento.

de

Comunicacién inoportuna de las captaciones|

En las solicitudes no remiten |a dacumentacion
sustentatoria.
informacién de las Unidades Operativas

depositantes es tardia y perjudica su registro.

R.D.R.
. Recomendacion  Verbal y documentada a

unidades Ejecutoras y Unidades Operativas.
Seguimiento a cada deposito realizado.

Brindar  capacitaciéh  para  superar las  dificultades.
Normar el manejo de RDR, con respecto a las comunicaciones
de depésitos realizados.

Resepcion y archivo de comprobantes de pago. Archivo ¥
3 |custodia de los documentos financieros y contables, por
toda fte. fo.

Anulaciones frecuertes de cheques en cartera.
Excesivas devoluciones de jercicios anterfares

Coordinacién documantada v verbal.

Priofizar lz ejecudion de gastos con el fin de evitar giros
mnecesarius, para evitar demora en los cobros.

Giro de cheques y elaboracion de comprobantes de pago
por toda fuente de financiamiento. Anulacién ¥

Dificuttades en el SIAF, en la fransmision da|Caoordinacién con ef area de soporte del SIAF

Capacitacion permanente del personal que manefa el SIAF,

4 reprogramacion de cheques. Y Registro, control v pago ajdatos. del MEF.
los beneficiarios.
Incumplimiento de Ias unidades ejecutoras al Comunicacin telefonics y escrita indicando que
5 Procesamiento y contabilizacion de fecha de entrega y C:'m pama ]estableci do la incidencia sera motive de sanciones. Brindar Programar capacitacion en cada Sede de las Unidades)
F: - . -
devoluciones en el SIAF-SP. o . las facllidades del caso a los responsables de| Ejecutoras y operativas.
Falta de actualizacién del personal responsable
las Unidades Ejecutoras. .
Tramite  inmediat las  resoluciones|_ .
Apertura de cuentas y sub cuentas por toda fuerte de|Constantes cambios de responsables de m © ) Evitar censtantes cambios en el personal responsable o realizar|
6 L i modificando a los responssbles de manejo de i .
financiamiento. manejo de cusntas. P una planificaclon para el manejc de camblos.
Tramite de con  requisitos
i i i A 3 Evaluar la programacién del tramite de documentos para ungl
7 Control previo concurenie Intemo de operaciones|incomplatos iy . extemporanegos. Prictizacicn del trémite de documentos. val N program: : p H
administrativas. O/C y O/S remitidas sin la cuenta de atencion oportuna por parte de las areas usuarias,
detracciones

Autorizacion para el Manejo de fondos para pagos en
8 |efectivo y caja chica, apertura, rendlcicn y reembolso, y
rendicion final

L a rendicién de fondos asignados para pagos|
en efeclivo y caje chica son presentados y|Informe a la direccion a fin de solicitar a las,
rendidos con gastos que no comesponden. Lasinstancias pertinentes, segin las directivas ¥
O/C y OIS remitidas sin la cuenta delnormas legales vigentes.

detracciones,

Selicitar a las oficinas competentes a fin de que se tramite con|
todos los documentos sustentatorios

g |unidades vinculadas a la
Realizacion de pagos a beneficiarios.

programacion.

Reuniones de coordinacion y evaluacidn con todas las Fal::: :rémlte de cusntas GCf por parte del
pro or.

Reprogramaciocnes de
vencimienta de fecha.

S6 brindé las faclidades al provesdor para la|

cheques Porjapertura y matricula en el SIAF,

La unidad de abastecimiento debe contemplar en las bases del
proceso abiigatoriamente contar con cuenta CCI para acelerar
pagos mediante CClI.,
La repragramacion de los cheques per vencimiento de fechal
debe efectuarse como maximo hasta en dos ortunidades.

Asesoramiento a la Oficina Regional de Administracion,

10 |Gerencia General y Presidencia Regional en materia dejcambios constantes en los planes de trabajo,

Implementacion permanente ante los cambios. |Formuiar un plan gz trabajo ante los cambios.

Tesoreria. A@
) SCAN
A

[ A




FORMATO N2 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD EIECUTORA : GOBLERNO REGIONAL DE AYACUCHO I TRIMESTRE = 2015
ORGANO ESTRUCTURADD : OFICINA DE RECURSOS HUMANOS META: 0062
NIDAD ANT- EJECUTADO EN Il TRIMESTRE EJECUCION ACUMULADA ANUAL
N DNOMINAGION DE ACTIVIDADES weoon | - anune | Resonsapies | (ST PRG. T
CANT.EJEC. | AVANCE FISICO % AC.UM * | AVANCE FISICO %
Efabora normas e instrumentos de gestidn para el adecuado funcionamiento del "
1 sistema (planes, directivas, reglamentos, POI, evaluacién del POl y otros). Documento 4 Esp. Adm. 1 1.00 100% 2.31 8%
2 | Elaboracion de Oficio, memeorando,carta, oficio y memorando miltiple. Documento 2516 Secretaria 629 545.56 87% 1,174.56 47%
3 Ez\rf':s;:gs y clasificacion de la documentacién de la Oficina de Recursosw Accion 12 Secretaria 3 273 91% 6.85 57%
4 (?nntrol y seguimiento de los proyectos de resolucidn { Ejecutiva, Gerencial y Accion i2 Secretaria 3 154 51% 5.67 7%
Directoral)
5 | Registro y actualizacion de documentos por SIGANET. Registro 2500 Secretaria 625 625.00 100% 1,250.00 50%
6 | Formulacién € ingreso del analitico en SIGANET. Documento 12 Tec. Adm. 3 2.10 70% 5.10 43%
7 | Programa permanente de motivacion, desamello humano y capacitacion. Accién 12 Tec. Adm. 3 1.79 60% 6.01 50%
8 |Diagnostico, evaluacion y procesa los expedientes del personal activo y pasivo. Accidn 12 Asist. Social 3 3.00 100% 6.98 58%
9 Gee‘l,hbn y acMallzaclgn de Iasl fichas y beneficios de las leyes de seguridad Accion 12 Asist. Social 3 1.84 81% 5.87 49%
social del personal activo y pasivo.
Promueve programas de sencibilizacion e insercion laboral (ambiente y " ' .
10 asistencla pslcologica permanents). Accion 12 Asist. Social 3 1.64 55% 5.81 48%
1 Mantener actualizado las Licencias por salud de los frabajadores de la sede Documento 12 Asist. Social 3 2.00 100% 6.08 58%
Central dei GRA.
12 ’?;as?:;shou, evaluacion y calculo de los beneficios de los trabajadores activos y, Documento 619 Esp. Adm. 156 155.00 100% 364.03 50%
Capacitar yio orientar a los responsables que tenga que ver c€on inversidn
13 |(ejecucién de obras y/o manejo de personal), obreros, capacitadores, activos, Accidn 12 Tec. Adm. 3 210 70% 7.35 61%
pasivos y ofros similares a manejo de personal.
Evaluacion y formulacion de la planilla Unica de heberes, obreros, CAS,
14 pasivos, cepelio y huto, reintegras y practicantss., Documento 1017 67% 545.89 54%




FORMATO N2 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

IMESTRE - 2015
UNIDAD EIECUTORA : GOBIERNG REGIONAL DE AYACUCHO Il TRIME
META: 0062
ORGANO ESTRUCTURADO : OFICINA DE RECURSOS HUMANOS " Vi
UNIDAD CANT.PRG CANT. PRG EJECUTADO EN Il TRIMESTRE EJECUCION ACUMULADA ANUAL
" . . . \
N DNOMINACION DE ACTIVIDADES MEDIDA ANUAL RESPONSABLES TRIMESTRE I CANT.EJEC.
CANT.EJEC. | AVANCE FISICO % ACUM AVANCE FISICO %
Aciualizacion y declaracidn de informacian a la SUNAT a traves del POT 601, 5 -
15 planites electranicas, Documento 12 Tec. Adm. 3 1.1 64% 5.40 45°%,
Actualizacian de datos personales, laborales y remunerativos en el madulo de ] .
6 control de pago de planillas y de servicios ne personales MCPP- SIAF SP. Aecion 12 Secretaria 3 170 57% 7.25 %
17 Afectaclo[l Presupuestal - SIAF, de planilas de pago en las faces de Accion 12 Secretaria 3 1.86 62% 5.96 50%
compromiso y devengados.
18 De§cargps de movimeinto de personal de liquidaciones previas  ylo Accidn 12 Secretaria 3 155 o 556 46%
- pcﬂfjggmunes de la AFPS.
19 Mar]tener af:tualizado los legajos y rgglslm de personales del personal activo y Accidn 300 Tec. Adm. 75 43.43 58% 175.19 58%
pasivo, clasificado.
20 |Asescramiento y apoyo técrico a nivel regional en &l sistema de personal, Accion 12 Esp. Adm. 3 1.75 58% 5.97 50%
21 |Proyectos de resolucion ejecutiva, Gerengial, Directoral. Documento 860 Esp. Adm. 215 165.53 7% 439.10 51%
22 |Diagnostico y evaluacion de documentos, para informe yio opiniones técnicos Documento 648 Esp. Adm. 162 120.48 74% 303.42 47%
2q |Mentener actualizado ¢ Record, de Registro y Control de Asistencia del Documento 6 Tec. Adm. 9 329 379 15.22 42%
Personal activo.




UNIDAD EJECUTORA

: GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

FORMATO N2 6§
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

PERIODO:

Il TRIMESTRE - 2015

ORGANO ESTRUCTURADO : OFICINA DE RECURSOS HUMANOS META: 062
PRESUPUESTO PRESLIPUESTD EJECUTARG I TRIMESTRE EJECUTA%%&%&K::;ADO AL
PROGRAMA DE ACTIVIDADES / TAREAS :1:::';32 ;fﬂ:l_ RESPONSABLE { PROGRAMADO | | NOGRAMADO
ANUAL AL Il PRESUPUESTO | AVANCE | PRESUPUESTO | AVANCE
TRIMESTRE | EJECUTADO |FINANCIERO%| EJECUTADO [FINANCIERO %

Elabora normas ¢ instrumentos de gestidn para el adecuado

1 |funcienamiento del sistermna (planes, directivas, reglamentos, PO, Oocumento 4 Esp. Adm. 26,200.00 6,500.00 6,379.66 98 14,579.66 24
evaluacion del PO y ofros).

2 | Elaboracidn de Oficie, memorando,carta, oficio y memorando milltiple. | Documento 2516 Secretaria 29,400.00, 7,500.00 6,269.80 84 13,619.80 21

3 53:2'325" dlasificacion de fa documentacion de la Oficina de Recursos{ .. 12 Secretaria 44,700.00 13,200.00 11,991.25 91 24,341.25 27

4 Cnnlrrlul y Sfaglllmlenfn de los proyecins de resolucion ( Ejecutiva, Accion 12 Socrutaria 33, 100,00 8,500.00 4,165.33 m 15,165.33 13
Gerencial y Directoral) }
Registro y aclualizacion de documentos por SIGANET. Registro 2500 Secretaria 36,400.00 9,500.00, 3,656.21 38 12,406.21 10
Formulacion e ingreso del analitico en SIGANET. Documento 12 Tec. Adm. 27,550.00 6,950.00 4,766.25 69 11,616.25 17

7 | Programa permanente de motivacién, desarrollo humano y capacitacién]  Accign 12 Tec. Adm. 30,500.004 7.,800.00 4.438.75 57 14,786.75 15

8 E;Z?‘:‘:Stm' evaluacion y procesa los expedientes del personal activoy) e 12 Asist. Social 41,400.00 11,500.00 11,233.46 9 23,383.46 27

9 S:Stlr?n y ac}”f"zfc"’” ‘r’fllasi‘f"has ”ivobe”Eﬂc'“s de las leyes del 4 vion 12 Asist, Socisl 40,300.00 11,300.00 6,260.23 55 17,069.23 16

10 Prpmue\.re prlograrr?as de sencibilizacion e insercién laboral {ambiente y| Accian 5 e 3270000 8500.00 437118 51 15.071.18 13
asistencia psicologica permanente).

1 lMantener aclualizado las Licencias por salud de los trabajadores de la Documento 12 Asist. Social 71.500.00 20,500.00 18,608.14 91 38,858.14 %
sede Central del GRA.
Diagnostico, evaluacion y calculo de los beneficios de los trabajadores| )

e o paios Documento | 619 Esp. Adm. 35,150.00 8,600.00 6,064.85 7 17,564.85 17
Capacilar y/o orientar a los responsables que tenga que ver con

13 [inversidn (gjecucién de obras y/o manejo de personal), obreros,|  Accién 12 Tec. Adm. 30,600.00 7,800.00 4,765.94 61 18,765.94 16
capacitadores, acfivos, pasivos y otros similares a manejo de personal.
Evaluacion y formulacion de la planilia finica de haberes, obreros, CAS,

1 pasivos, cepelio y luto, reintegros v practicantes. Documento | 1017 Tec. Adm. 46,500.00 12,500.00 6,236.65 50 21,386.65 13
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EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

FORMATO N2 6

UNIDAD EJECUTORA : GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO PERIODO: Il TRIMESTRE - 2015
ORGANO ESTRUCTURADO : QFICINA DE RECURSOS HUMANOS META: 062
e EJECUTADO ACUMULADC AL
oD — PRESUPUESTO ::gseﬁjn::;g EJECUTADO Il TRIMESTRE TRIMESTRE
PROGRAMA DE ACTIVIDADES !/ TAREAS MEDIDA ANUAL RESPCNSABLE | PROGRAMADO AL
ANUAL PRESUPUESTO | AVANCE | PRESUPUESTO | AVANCE
TRIMESTRE | EjEcuTaDO |FINANCIERO %| EJECUTADO |FINANGIERC %
15 Acluallzaf;lén ¥ decl‘arlacldn de informacion a la SUNAT a fraves del PDT Documento 12 Tec. Adm. 63,200.00 19.200.00, 1172530 61 25,975.30 19
601, planillas electronicas.
Actualizacion de datos personales, laborales y remunerativos en el
16 |madulo de control de pago de planillas y de servicios no personales|  Accién 12 Secretaria 53,000.00 17,800.00 8,665.23 49 23,280.58 16
MCPP- SIAF SP : :
17 |PMectacion Presupuestal - SIAF, de planilas de pago en las faces doy . 12 Secretaria 46,200.00 14,600.00 7769000 53 18969000 17
compromiso y devengados. .
18 De§carglos de movimeinfo de perscnal de liquidaciones previas ylo Accion 12 Secretaria 36,680.00 9.200.00 4,.268.00 26 16,218.00 12
nofificaciones de la AFPS.
19 Map!ener ac.:tuahzad.c? los legajos y registro de personales del personal Accian 300 Tec. Adm. 49,100,004 15,200.00 766521 50 23.915.21 16
activo y pasivo, clasificado.
20 Asesoramiento y apoyo técnico a nivel regional en el sistema de Accion % Esp. Adm. 68.450.00 20,550.00 836723 4 29117.23 12
personal.
21 |Proyectos de resolucion ejecutiva, Gerencial, Directoral. Documento 860 Esp. Adm. 92,050.00 22,600.001 12,765.00 56 40,790.00 14
2 gfgigg:"“ y evaluacion de documentos, para informe ylo opiniones| p - oo | s Esp. Adm. 93,899.00| 23,500.00 14,650.00 62 41,139.00 16
2 Mantener ac.tuallzado el Record, de Registro y Cantrol de Asistencia del Documento 38 Tec. Adm. 143.205.00 38,550.00, 1,465.00, 22 50.465.00 9
Personal activo.
TOTAL 1,171,784.00 321,850.00 187,563.67 58 538,384.02 46%




UNIDAD EIECUTORA

FORMATO N¢ 07
EVALUACION CUANTITATIVA DE ACTIVIDADES

: 001 REGION AVACUCHO - SEDE CENTRAL

ORGANO ESTRUCTURADD * OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

PERIODO: I TRIMESTRE 2015

AETA, 2052

Ne

OBJETIVOS ! AGTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA
OBSERVADA

ACCIONES Y/O SOLUCIONES
TOMADAS

RECOMENDACIONES

ELABORAR NORMAS E INSTRUMENTOS DE GESTIGN PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA (PLANES,

Inadecuado planteamiento en

Esfuerse de adecuacion y ponderacion
del personal que asume la

Se desamrollen talleres, y se bosquejen
proyectos con participacion de fos

1 | DiReCTIVAS, REGLAMENTOS, POI, EVALUACIONES DEL POI Y OTROS) los planes, dasconocimiento de i .
Procesos. responsabilidad. actores directos
Los criterios se hacen Indicaciones relterativas, para una S solicite un adecuado presupuesto
2 |ELABORACION DE OFICIO, MEMORANDO, CARTA, OFICIC Y MEMORANDQ MULTIPLE repetitivos, falta innovacion, mejora en redaccion, forma y . P v .
. ’ p ; con fines de capacitacion y supervision.
adecuacion y motivacion. contenido acorde a su origen.
Falto de criterio organizacional Indicaciones Impartidas, monitoreo Solicitar auterizacion para una
3 |REVISION ¥ CLASIFICACION DE LA DOCUMENTACION DE LA OFICINA DE RECURSO HUMANOS. en manejo da decumentos, por - pa ’ y capacitacion de personat en materia de
supervision oportuna . )
desconocimiento. mansejo archivistico.
Falta motivacion directriz, los  |Se ha impartido directivas y se ha -
4 |CONTROLY SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE RESOLUCION (EIECUTIVA, GERENCIAL Y DIRECTORAL) proyectos praviamente motivado al personal a fin de ser Se adecue a un estandar de criterios
) 3 tecnicos y normativos.
deberian ser tamizados. eficlentes en este rubra.
5 |REGISTRO Y ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS POR SIGANET. NINGUNA NINGUNA NINGUNA
6 |FORMULACION E INGRESO DEL ANALITICO EN SIGAMEF NINGUNA NINGUNA NINGUNA
7 |PROGRAMA PERMANENTE DE MOTIVACION, DESARROLLO HUMAND Y CAPACITACION. Re_stringtdo presu;?uesto Se han t_-:fectuado los requerimientos sen5|b|l|zarl a Ial Alta Direccion a fin de
asignado no permite realizarlos |recesarios tener autorizacion para este logro.
A falta de un Software no se Se han requerido los presupuestos Se dote de presupuesto para
B |DIAGNOSTICO, EVALUACION Y PROCESA LOS EXPEDIENTES DEL PERSONAL ACTIVO Y PASIVO pueden sistematizar los legajos |necesarios a fin de buscar equipamiento del sistema
personales. equipamiento adecuado y oportuno. |adecuadamente.
Lentitud e inadecuado . .
GESTION Y ACTUALIZACION DE LAS FICHAS Y BENEFICIOS DE LAS LEYES DE SEGURIDAD SOCIAL DEL PERSONA L Se han implementados Capacitar al personal responsable en
9 conocimiento de dates para al - L . .
ACTIVO Y PASIVO procedimientos adecuados. materia de registros y llenado de fichas.
llenado de fichas.
10 PROMUEVE PROGRAMAS DE SENSIBILIZACION E INSERCION LABORAL {AMBIENTE Y ASISTENCIA PSICOLOGICAlFalta la contratacion de Se han hecho los requerimientos La Alta Diraccion tomen cartas en el
PERMANENTE) especialistas en salud mental |necesarios asunto.
MANTENER ACTUALIZADO LAS LICENCIAS POR SALUD DE LOS TRABAJADORES DE LA SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO| - Sficiente contro en los ) ) , L
11 registros a falta de un software Se debe mensualizar los registros  |se ha requerido apoyo logistico.
REGIONAL AYACUCHQ. . .
y sistematizacion
12 |DIAGNOSTICO, EVALUACION Y CALCULD DE LOS BENEFICIOS DE LOS TRABAJADORES ACTIVOS Y PASIVOS. deficlente automatizaclon de fa | |\ Hlementado en este aspecto. |-2Pachar al personal en manejo da
) informacion sistemas informaticos.
CAPACITAR Y/O ORIENTAR A LOS RESPONSABLES QUE TENGA QUE VER CON INVERSION (EJECUCION DE OBRAS Y/O Falts itach ] 12 Alla Direccion di
13 |MANEIO DE PERSOMAL), OBRERD, CAPACITADORES, ACTIVOS, PASIVOS Y OTROS SIMILARES A MANEIQ pelF 2ita capacitacion enmanejo |\ o\ oido su implementacion  |-2 A8 Direccion disponga de un
PERSONMAL ' de software del area. ' presupuesta para tal fin.
EVALUACION Y FORMULACION DE LA PLANILLA UNICA DE HABERES, OBRERDS, CAS, PASIVOS, CEPELIO ¥ LuTO,[=8 @Ntrega de los Records de  |r, 040 asfuerzos para su ) -
14 asistencia retardan su s ha requerido apoyo logistico.

REINTREGOS Y PRACTICANTES.

alaboracion

cumplimiento.




UNIDAD BJECUTORA

FORMATO Ne2 07
EVALUACION CUANTITATIVA DE ACTIVIDADES

1001 REGION AYACUCHO - SEDE CENTRAL

ORGANO ESTRUCTURADG : OFICINA DE RECURSOS HUMANQS

PERIODO: il TRIMESTRE 2015

NIFIA: (O0R !

SITUACION NEGATIVA ACCIONES Y/O SOLUCIONES
N° |OBJETIVOS /| ACTIVIDADES
OBSERVADA TOMADAS RECOMENDACIONES
15 |ACTUALIZACION Y DECLARACION DE INFORMACION A LA SUNAT A TRAVES DEL PDT 601 PLANILLAS ELECTRONICAS |NINGUNA NINGUNA se viene desarrollando normalmente
1% ACTUALIZACION DE DATOS PERSONALES, LABORALES Y REMUNERATIVOS EN EL MODULO DE CONTROL DE PAGO DE|Saturacion del software actual |Denodados esfuerzos para su Se requiere |a adquisicion de un servidor
PLANILLAS ¥ DE SERVICIOS NO PERSONALES MCPP-SIAF SP no satisface la demanda cumplimiento. de mayor potencia
) . . iore la adauisicion d id
17 |AFECTACION PPTAL-SIAF DE PLANILLAS DE PAGO EN LAS FASES DE COMPROMISO Y DEVENGADOS. Se efactuan casi reguiamente |2 INed del sistama del Intomat no | Se requiara la adquisiclon de un senidar
satisface la demanda. de mayor potencia
18 |DESCARGOS DE MOVIMIENTO DE PERSONAL DE LIQUIDACIONES PREVIAS Y/0 NOTIFICACIONES DE LA AFPS, g M onideissliciitidesia s6 viene implamentado su agilizacion |S¢ reduiere |2 adquisicion de un servidor
destiempo de mayor potencia
19 MANTENER ACTUALIZADO LOS LEGAJQS Y REGISTRO DE PERSONALES DEL PERSOMAL ACTIVO Y PASIVO; F:Ita;de lrr;te;(:: ef: Ii;r:refra Se vienen actualizando acorde van Se ha cursado memos a los servidores
CLASIFICADO. @ dotumentos E’, P llegando la documentacion para su actualizacion de datos
parte de los servidoras
Deficiencia presupusestal para  |Se han efectuado los requermeinto SoifsnisenoltsSyalaiRRalsceionic)
20 |ASESORAMIENTO Y APOYO TECNICO A NIVEL REGIONAL EN EL SISTEMA DE PERSONAL. p P pa q cuadro de necesidades para su
la contratacion de asesores oportunos .
atencion.
requigre de una uniformidad y . . |Se han solicitado dotacion de
21 |PROYECTOS DE RESOLUCION EJECUTIVA, GERENCIAL, HRECTORAL. periricidad para los proyectos Se ha implementado en esta materia especlalistas administrativos para tal fin
22 |DIAGNOSTICO ¥ EVALUACION DE DOCUMENTOS, PARA INFORME Y/O OPINIONES TECNICOS. Existe retrazo en ia atencion da |sa viens implementando Se han efactuado os requerimientos
raquerimiantos logisticamente |necesarlos
existe retrazo en ol
n Se viene implementando los se ha implementado el control ¥
23 |MANTENER ACTUALIZADO EL RECORD, DE REGISTRO ¥ CONTROL DE ASISTENCIA DEL PERSONAL ACTIVO, cumplimiento de plazos para la correctivos supervision al respecto.

entrega de los Records




FORMATO N° 5
EVALUACION FISICA DE METAS Y/O ACTIVIDADES

PLIEGO : 444 REGION AYACUCHO
UNIDAD EJECUTORA : 001 REGION AYACUCHOQ-SEDE CENTRAL
INSTITUCION ; SEDE REGIONAL
ORGANO ESTRUCTURADO: OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y PATRIMONIO FISCAL META : 0051
PERIODO: Il TRIMESTRE 2015
N° DE EJECUTADO EJEC. ACUMULADA
ORDEN ' UNIDAD CANTIDAD | CANTIDAD Il TRIMESTRE AL lll TRIMESTRE OBSERVACIONES
ACTIV, GEIETNOSIACTIVIBADES DE PROGRAM. | PROGRAM. META META META META
MEDIDA ANUAL Il TRIMESTRE] EJECUTADA |OBTENIDA (%) | EJECUTADA |OBTENIDA (%)
1 Supervisidn, seguimiento y monitorao del Proceso Técnico de Adquisicion de Bienes
¥ Senn'cios._ elaboracio.n de . Directiva.s, pmced!mientos, Implementacion de Registro 12 3 3 100% 8 75%
Recomendaciones del Oci, atencion al Publice y usuario.
2 Ejecucién de gastos conforme a los procedimientos del sisterna de Abastacimiento a
través de los sistemnas SIGA y SIAF - SP. Compras directas, elaboracion de ordenes Registro 12 3 3 100% o 75%,
de compra y s&rvicios, convenio marco
3 Programacion y Actos Praparatorios de los Procesos de Seleccion (Licitacién Pablica,
Concurso Publico, Adjudicacion Directa Puablica, Adjudicacion Directa Selectiva,
Adjudicacion Menor Cuantia) y su Ejecucion contractual a través del sistema SEACE,| Documento 12 3 3 100% 9 5%
4 Formulacién del Inventario de Bienes Muebles que conforma la cuenta Vehicules, )
Maguinarlas y Equipo para su control y registro permanente a fin de remitir Ia )
informacién a la (SBN) Superintendencia Bienes Nacionales y a la Oficina de|  Registro 12 3 3 - 100% 9 75%
Contabilidad debidamente conciliado a valores histéricos y su Depraciacion.
5 Almacenamiento temporal y distribucién de bienes segin Crden de Compra en la .
sede y almacenes periféricos del GRA. Registro 12 3 3 100% 9 75%
6 Mantenimiento, Reparacién, Conservacidn, seguridad - vigilancia y Limpieza 0 o
permanenis de las Instalaciones a Infraestructura Institucional, Docurnento 12 3 3 100% 9 5%




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

PLIEGO 444 REGION AYACUCHO
UNIDAD EJECUTORA REGION AYACUCHC SEDE CENTRAL
INSTITUCION SEDE CENTRAL
ORGANQO ESTRUCTURADO:  OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y PATRIMONIO FISCAL META : 0051
PERIODO: 1l TRIMESTRE 2015
PRESUP. EJECUTADO EJEC.ACUMULADOQ .
META UBICACION UNIDAD CANTIDAD PROGRAM. PROGRAMAC. AL Il TRIMESTRE AL Nt TRIMESTRE OBSERVACIONES
GEOGRAFICA DE PROGRAM, ANUAL Il TRIMESTRE |PRESUPLIESTO AVANCE PTO. EJECUT. AVANCE
N° Ord. MEDIDA  |aNUAL 5. Si. EJECUTADA 5/, |FINANCIERQ % | ACUMULADC S/.|FINANCIERO (%)
Supervisidn, seguimiento y monitoreo del Procese Técnico de Adquisicion da
]2:’::1;1 e o e ayscucho Registra 12 59.915.20 1132814 11,328.14 100.00% 74,627.36 124.55%
1 .
Ejecucion de gastos conforme a los procedimlentos del sistema de Abastecimlento
a través de los sistemas SIGA y SIAF - SP. Compras directas, alaberacion de) . "
, ordenes da compra y servicics, convenie marco Ayacucho Registro 12 245,061.98 59,904 .34 70,054.34 116.94% 270,784.16 90.09%
Programaclén y Actos Preparatorios de los Procesos de Seleccidn (Licitacion
Pliblica, Concurso Publico, Adjudicacién Directa Publica, Adjudicacién Directa
|Sedectiva, Adjudicacién Menor Cuantla) y su Ejecucldn contractual a través dell  Ayacuche Documento 12 51,855.65 11,633.97 11,633.87 100.00% €7,125.94 129.45%,
sistema SEACE. '
3
Formulacién del inventario de Bienes Muables qua conforma la cuenta Vehiculos,
Maquinarias y Equipo para su confrol y regisiro permanente a fin de semitlr la]
informacidn a la {SBN} Sup Blenes Nacl y a la Oficina de|
Contabilidad debidamente conclliado a valeres histdricos y su Depreciacion. Ayacucha Regisira 12 146,510.87 34,880.23 45,080.23 129.24% 133,986.20 91.45%
4
Almacenamlento temporal y distribucion de bienes segun Orden de Compra en la
sade y almacanes periféricos del GRA. Ayacucho Registro 12 104,085.37 25,024.96/ 35,074.96 140.16%, 108,753.40 104.48%
5
Mantenimiento, Reparacién, Conservacién, seguridad - vigilancla y Limpleza
6 permanente de las Instalaclones e Infraestructura Institucional. Ayacucho Documente 12 216,921.84 55,526.25 60,572.73 109.09% 186,308.92 85.89%
72 824,351.00 198,297.90 | 233,744.38 791,585.99




FORMATO N° 7

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

PLIEGO 444 REGION AYACUCHO
UNIDAD EJECUTORA REGION AYACUCHO SEDE CENTRAL
INSTITUCION SEDE CENTRAL
ORGANO ESTRUCTURADOC OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y PATRIMONIO FISCAL META : 0051
PERIQDO: il TRIMESTRE 2015
N°DE
ORDEN ﬂ;gﬁsll\?: ’ ACCIONES Y/O RECOMENDACIONES
OBJETIVO/ACTIVIDADES OBSERVADA SOLUCIONES TOMADAS

Supervislan, seguimiento y monitoreo del Proceso Técnice de Adquisicidn de|
Bienes y Servicios, elaboracion de Directivas, procedimlentos, Implementaclon
de Recomendacionas dal Ocl, atencion al Publico y usuario.

Ninguna

Elecucion de gastos conforme a los procedimiontos del sistema de
Abastecimiento a través de los sistemas SIGA y SIAF - SP. Compras dlrectas,
elaboracion de ordenes de compra y serviclos, convenio marco

Requerimiento de blenes y servicios ¢an preciog
nc acorde al preclo de mercado, asi como

Se cursé sendos documentes, 8 las diversas
instanclas a fin de que dichas chservaciones
da: asl como  log

tamblen en los pedidos las especificacic
técnicas no se encuentran bien definidos.
Presentaclén de propuesta de contrates de
locaclon de servicios tardiamente, cuando el
sarviclo ya se realizo.

procedimiantos a seguir en cuanto al
requerimiento de bienes, asl como la
contratacion de persenal.

Actualizar los precios de los reqglerimientos de
acuerda al estudio de mercado, con la finalidad que,
estos sean  precios reales, Presentar  los|
imlentos de cor ion de personal bajo Ia
modalldad de locacién de Servicias oportunamenta

Programacion y Actos Preparatorios de los Procesos de Seleccian (Licitacion
Piiblica, Concurso Poblico, Adjudicaclén Directa Piblica, Adjudicaclén Directa
Selectiva, Adjudicacion Menor Cuantia) y su Ejecucion contractual a traveés del

sistama SEACE.

Fracuente rotacién del personal, hace que las
convocatorias s& retrasen.

Contratacion de persenal sin tomar en cuenta la
suficiente experlencla en Contratciones  del
Estado.

Los requerimientos técnicos m'nimos y las
especificacicnes  técnicas, no contlenen los)
requerimlentos  minimos de acuerde a [los|
lineamlentos  establecidos por al Qrganismo
Supervisor de las Contrataclolnes del EStado.
Falta de un ambiente adecuado y con érea)
suficiente para la custodla y administracién de los
archivos de expedientes de contratacion.

Se viene instruyendo al personal de acuerdo a
la necesldad.

A la fecha la Unidad vigne dando las
facilldades del casa asesorando ¥ devolviendo
la documentacion medlante notas de
observacionas, a fin de evitar la demara en el
tramite documentario.
Se ha solicltade un do para el

I

La alta Direccidn , debera tomar acciones necesariasg|
a fin de procurar que al personal se mantenga came|
minimo un afo.

Se debera contratar personal con  suficiente
axpariencia y conocimientc en contratagiones del
Estada.
Brindar capacitaciones al Area usuaria en
del Estado a fin de evitar errores.

archivo de Expedientes de Contratacién.

Gestionar con urgenola un ambiente para la custodia)
y adminitracién de los expedientes de contratacitn.

Formulacién del Inventario de& Bienes Muebles que conforma la cuental
Vehiculos, Maguinarias y Equipo para su control y registro parmanente a fin d
remiti la informaclén a la (SBN) Superintendencla Bienes Macicnales y a la|
Oficina de Contabilidad debidamente concillado a valores histérices y sul

Depreciacian.

Carencia de personal Esta LUnidad tlene
leficienci an el aspects de vehlcuios.

Maquinarias y bienes muebles, en la verificacién y|
constatacion fisica in situ, de todos los vehiculos y|
maguinarlas que se encuentran en las diferentas|
provingias, Municipalidades y Centros Poblados
ylo Ascciacicnes, por motivo que la Unidad nol
cuenta con presupuestc para efectuar los|
trabajos, que por funcidn corresponde a cabalidad
tenigndo la limitacldn en el aspecto prasupuestal.

Se salicitd la contrataclbn del personal de;
acuerda al MOF, ROF, CAP de la Unidad , asil
comp la ampliacién de Presupuesto a fin de
cumplir cen las funciones a caballdad

So debe contar con mas personal Idéneo para cumplir
con las metas y objetivos trazades., tenlendo en
cuanta que esla unldad abarca la consolidaclon de
todos kos hienes de Activos Fijos a nivel de Sub
Regiones y Direcciones Reglonales del Gobierno
Regional de Ayacucho como Sede Central.
Asignacidn de mayor presupueste a fin de efectuar]
los trabajos programados y cumplir con la verificaclén
y constatacldn fisica de los bienes que se encuentran
a nivel de la Reglén, de tal manera que se podrd|
efectuar la verficacian.

Almacenamiento temporal y distribucian de bienes segiin Orden de Compra en|

la sede y almacenes periféricos del GRA.

Carencla de presupuesto, para efectuar &
inventaric a los almacenes periféricos y Sub)
Reglones. ’

Falta de un ambienmte adecuado para la oficina
administrativa, quienes se encuentran asinados
junto con'los materiales de construceion

Se solicitd en reiteradas oportunidades Ia
asignacidn de mayor prasupuesto, asi como Ia
construccién de un nuevo amblente.

Que la alta direcsitn reallce la constatacion de la
situacion actual de la unidad, a fin de poder asignar|
mayor presupuesto

Mantenimignto, Reparacién, Canservacion, seguridad - vigllancia y Limpieza]
permanente de las Instalaciones & Infraestructura Instltucional.

Falta de presupuesto para el pago del parsonal de|
limpleza y seguidad, asi como la carencla de|
materiales de limpleza.

Se sollcité oportunamente la asignacién de
mayor presupuesio, para el pago al persanal
asl como para la adquisicién de materiales de
limpieza

Se debe asignar-mayor presupueste a la unidad a fin
de brindar un servicio eficiente en cuanto a la
vigltancla, asi como también poder dar una buena
Imagen a la Institucion




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA: SERVICIO DE EQUIPO MECANICO 'META 45 PERIODO: Il TRIMESTRE 2015
UNIDAD CANT. CANT. EJECUTADO Ill TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO
N DENOMINACION MEDIDA PROG PROGR. ANUAL
ANUAL 1l TRIMESTRE CANTIDAD AVANCE CANT.EJEC. %
EJECUTADA FISICO % ACUMULADA
YElaborar el inventario de Maquinarias y Equipo Mecdnico a cargo del GRA ejercicio 2015. Documento 4 ! ! 100% 3 75%
3 Elaborar el Plan de Operacion y Mantenimiento de Maquinaria y Equipo Mecanico. Documento 4 f 1 100% 3 75%
®|Gestion de péliza de Segurcs de Magquinarias y Equipo Mecdnico. Accitn 16 4 4 100% 12 75%
8 Adquisicién e implementacidn del pool de Maquinarias v Equipo Mecdnico Accion 18 : 4 4 100% 12 5%
3 Reparacién y Mantenimiento de Maquinarias y Equipc Mecénico. Accidn 16 4 4 100 12 e
§ Adquisicion de repuestos para el pool e maguinarias, Accion 18 4 4 1003 i ik
?|servicios de reparacion por tercercs. Accién N 4 4 D0 . 5%
®| Atencion de Acciones Tecnicas y Administrativas. Accion 12 4 4 100% 10 83%
TOTAL 100 26 26 76




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAL ESTRUCTURADA: SERVICIQ DE EQUIPO MECANICO META 045 PERIQDO: IIT TRIMESTRE 2015
. UNDAD PRESUPUESTO | PRESUPUESTO EJECUTADO AL (1l TRIMESTRE EJECLUTADO ACUMULADO ANUAL

N peLL st MEDIDA mo::ﬁ:":w leﬁ:::"s‘::g PRESUPUESTO AVANCE P:JE::JTU:DS;Q AVANCE

EJECUTADO FINANCIERO % FINANCIERO %
. ACUMULADO
1|Elaborar el inventario de Maquinarias y Equipo Mecanico a cargo del GRA gjercicio 2015. Documento 34,925.12 9,759.10 8,831.84 80% 26,347.86| 75%
2|Elaborar el Plan de Operacién y Mantenimiento de Maquinaria y Equipo Mecanico. Documento 56,065.86 12,106.01 13,813.00 114% 38,872.85 69%,
3|Gestion de poliza de Seguros de Maquinarias y Equipe Mecanico. Accidn 59,084.06 13,496.11 14,717.56 109% 38,305.51 85%
4| Adquisicion e implementacion del pool de Maquinarias y Equipo Meacénico Accitn 56,258.06) 13,122.11 13,789.41 105%) 33,864.51 50%
5|Reparacion y Mantenimiento de Maguinarias y Equipo Mecénico. Accion 45,286.52 13,977.30 11,083.65 79% 33,722.87 74%
6| Adquisicion de repuestos para el pool de maquinarias. Accién 45,079.72) 14,523.22 11,018.20 76%| 35,835.74 79%
7|Servicios de reparacion por terceros, Accion 42,118.32 12,419.16 10,234.10 B2% 31,308.28 74%
8|Atencidn de Acciones Tecnicas y Administrativas. Accidn 47,437.34 8,6759.25 11,233.09, 120% 34,911.18 74%
TOTAL 386,256.00 98,082.26 94,710.85 272,958.78

Observacion.- Existe mayor avance financiero en €l SEM polizas de seguro




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUGHO
UNIDAD ESTRUCTURADA : SERVICIO DE EQUIPC MECANICO
METAS: 045

PERIODO: Il TRIMESTRE

OBJETIVO / ACTIVIDAD

SITUACION NEGATIVA OBSERVADA

ACCIONES YO SOLUCIONES TOMADAS

RECOMENDAGIONES

Elaborar el inventario de Maquinarias y Equipo Mecanico a cargo del
SEM-GRA ejercicio 2015

Falta de coordinacion con la oficina de
patrimonio, deficiencia de equipo de
computo.

se trabaja con el apoyo de todo el
Pergonal

capacitacién al personal.

Etaborar €l Plan de Operacién y Mantenimiento de Maquinaria y

Permite cubrir las necesidades

Ejecucién Presupuestal. Y ampliacion

Elaboracion de documentos de gestion y su

2 Equipo Mecanico basicas del SEM. para el afic proximo seguimiento.
" - L . . Los tramites muy engorrosos en la Seguimiento constante y busqueda de Mayor fluides en el proceso de ejecucion del
3 [Gestidn de pdiza de Segures de Maquinarias y Equipo Mecénico. oficina de abastecimiento. salidas mas rapidas. presupuesto.
4 Addquisicion e implementacién del pool de Maquinarias y Equipo 1.0s tramites muy encorrosos en la Seguimiento constante y busqueda de Mayor fluides en el proceso de ejecucion del
Mecanico ' oficina de abastecimiento. salidas mas rapidas. presupuesto.
- m— I . . Demora en la adquisicion de los Seguimiento constante y busqueda de  |Mayor fluides en el proceso de ejecucion del
5 {Reparacion y Mantenimiento de Maquinarias y Equipo Mecanico. repuestos y servicios. salidas mas rapidas. presupuesto.
6 |Adquisicion de repuestos para el pool de maquinarias Demcra en la adquisicién de los Seguimiento constante y busqueda de - |Mayor fluides en el proceso de ejecucitn del
quisteion puestos pa P q : repuestos vy servicios. salidas mas rapidas. presupuesto.
7 [Servicios de reparacién por terceros. Demora en la adquisicién de los Seguimiento constante y busqueda de  [Mayor fluides en el proceso de ejecucion del

repuestos y servicios.

salidas mas rapidas.

presupuesto.

Atencién de Acciones Tecnicas y Administrativas.

Centralizacén de manejo de fondos.

agilizacion de tramites tecnicos y

administrativos por parte de toda el area

de Administracion.

Mayor fluides en el proceso de gjecucién del
presupuesto.

Coordinar y Mejorar los sistemas de computo y




FORMATO N° 05

EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

PERIODO : Ill Trimestre

META: 091
EJECUTADO EN EJECUTADO ACUMULADO
DENOMINACION MEDIDA PROG. PROGR. CANTIDAD
ANUAL | TRIMESTRE. CANTI-I'-)AA[?A AVANCE EJEC. AVANCDE FISICO
N° . EJECU FISICO % ACUMU. %
1 |Formulacién del Plan Operativo Institucional Documento 1 0 0 0 1 100
2 |Evaluacién Trimestral del Plan Operativo Institucional ( 04 trimastres) Documento 4 1 1 100 3 75
3 |Formulacién del Plan anual de Inversiones Documento 4 1 1 100 3 75
Desplazamiento a las distintas obras que se ejecutan en el ambito regional con fines de supervision y e : '
4 |monitorec; a cargo del GRI Accion 94 25 25 100 /9 84
5 |Resolucion de Designacitn de Inspectores de Obra (Personal Nombrado) Resolucion 62 19 19 100 50 81
6 |Aprobacion Via Acto resolutivo de Exp. Tecn Proyectos de Inversidn y Estudios Resolucion 120 36 36 100 97 81
7 |Resolucién de designacion de las Comisiones de Liquidacion Fisico Financiera Resolucién 62 20 20 100 44 71
8 |Formulacién de Resol. Ejec. ¥ Gerenciales Regionales de aprob.de Liquidacion Fisico Financiera Resolucién 51 14 14 100 38 75
9 Consolidacion de informacion: evaivaciones fisicas financieras mensuales de proy. componentes y Metas Documento 24 6 6 100 18 75
Reunicn de Coordinacion y Evaluacion con las Oficinas Sub Regionales y Unidades Operativas, sobre los 35 9 9 100 26 74
10 |proyectos que tiene a su cargo Accién
Reunién de coordinacion con las Subgerencias de la GRI y Direccién Regional de Transportes y L 11 100 22 7
11 |Comunicaciones, con las finalidad de efectuar el seguimiento a los Proyectos y/o metas. Accion
12 |Propuesta de Comvenios con Institucienes y Comunidades Beneficiarias Documento 25 100 21 84
TOTAL 513 148 402

& 3
Gerenci Genera)



FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

PERIODO : lll Trimestre

META: 091
EJECUTADO ACUMULADO AL
' R PPTO. PPTO. EJECUTADO EN TRIMESTRE TRIMESTRE
DENOMINACION MEDIDA PROGRAMA | PROGRA. PPTO AVANCE | PRESUPUESTO| AVANCE
ANUAL | TRIMESTRE EJECUTADO | FINANCIERO [ EJECUTADO | FINANCIER
N° % ACUMULADO 0%
1 [Formulacién del Plan Operativo Institucional Documento 78698 0 0.00 105.27 62307.86 79
2 |Evaluacion Trimestral del Plan Operativo Institucional ( 04 trimestres) Documento 73322 18330.5 19297.28 105.27 48323.03 66
3 |Formulacién del Plan anual de Inversiones Documento 75060 18765 '19754.70 105.27 49468.46 66
Desplazamiento a las distintas obras que se ejecutan en el ambito regional con fines de supervision y 10069.5
4 |monitoreo: a cargo del GRI Agccion 76278 ’ 20075.26 105.27 50271.19 66
5 |Resolucién de Designacién de Inspectores de Obra (Personal Nombrado) Resolucion 74683 18670.75 19655.48 105.27 49220.00 66
6 |Aprobacion Via Acto resolutivo de Exp. Tecn Proyectos de Inversion v Estudios Resolucién 73195.34 18298.83 19263.94 105.27 48239.54 66
7 |Resolucion de designacion de las Comisiones de Liguidacion Fisico Financiera Resolucién 90005.32 22501.33 23688.09 105.27 58318.21 66
g |Formulacion de Resal. Ejec. Y Gerenciales Regionales de aprob.de Liguidacién Fisico Financiera Resolucion 72901 18225.25 19186.48 105.27 48045.57 66
9 Consolidacion de informacion: evaluaciones fisicas financieras mensuales de proy. componentes y Metas Documento 73969 18492.25 19467 .56 105.27 48749.43 66
Reunion de Coordinacion y Evaluacion con las Oficinas Sub Regicnales y Unidades Cperativas, sobre los|. 18673.25
10 |proyectos que tiene a su cargo Accion 74693 : 19658.11 105.27 49226.,59 66
Reunién de coordinacion con las Subgerencias de la GRI y Direccion Regional de Transportes y 18517.5
11 |Comunicaciones, con las finalidad de efectuar el seguimiento a los Proyectos y/o metas. Accidn 74070 : 19494.15 105.27 48816.01 66
12 |Propuesta de Comvenios con Instituciones y Comunidades Beneficiarias Documento 91003.34 22750.84 23950.78 105.27 59975.97 68
TOTALES 927378 212295 223491.81 621961.88




FORMATO N° 07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

PERIODO : lll Trimestre

META: 091
SITUACION NEGATIVA ACCIONES YI0
[\ OBJETIVOS/ACTIVIDADES SOLUCIONES RECOMENDACIONES
OBSERVADA TOMADAS
Formulacién del Plan Operativo Institucional ninguna ninguna Se cumplié la meta con menor PPTo.
Evaluacion Trimestral del Plan Operativo Institucional ( 04 trimestres) Ninguna Ninguna Se cumplié la meta con menor PPTo.
3 |Formulacion del Plan anual de Inversiones 7 Ninguna . Ninguna Se cumplié la meta con menor PPTo.
Desplazamiento a las distintas obras que se ejecutan en el ambito regional con fines de supervisién : -
4 p : 4 g 9 pervision y Falta de PPTO. Para viatico Mayor Presupuesto Se cumplid la meta con menor PPTo.
monitoreo; a carqo del GRI ) :
5 |Resolucion de Designacidn de Inspectores de Obra {Personal Nombrado) Ninguna Ninguna Se cumplié la meta con menor PPTo.
6 |Aprobacion Via Acto resolutivo de Exp. Tecn Proyectos de Inversién y Estudios Retrazo de la CRREAETE Apoyo en el tramite Se cumplio la meta con menor PPTo.
i ) Definir bien las .
7 |Resolucion de designacion de las Comisiones de Liquidacion Fisico Financiera Constantes modificaciones Comisiones Se cumplié la meta con menor PPTo.
8 |Formulacion de Resol. Ejec. Y Gerenciales Regionales de aprob.de Liquidacién Fisico Financiera Ninguna Ninguna Se cumplié la meta con menor PPTo.
s . Lo . . ) Retrazo en presentancion de R . .
9 Consolidacion de informacion: evaluaciones fisicas financieras mensuales de proy. componentes y Metas los informes por parate de las Implementar acciones. Se cumplié la meta con menor PPTo.
Reunion de Coordinacion y Evaluacion con las Oficinas Sub Regionales y Unidades O erativas, sobre los ) )
10 . y 9 y P ) Ninguna Ninguna Se cumplié la-meta con menor PPTo.
royectos que tiene a su cargo _ -
Reunion de coordinacion con las Subgerencias de la GRI y Direccién Regional de Transportes y Aialna Ninguna Se cumplié la meta con menor PPTo
11 |comunicaciones, con las finalidad de efectuar el seguimiento a los Proyectos v/o metas. P )
12 |Propuesta de Comvenios con Instituciones y Comunidades Beneficiarias Ninguna Ninguna Se cumplid la meta con menor PPTo.

L RPQW"H
Rt usenn |




FORMATO N° 05
EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES FUNCIONAMIENTO
GORIERNO REGIONAL AYACUCHO META :141 GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA
UNIDAD ESTRUCUTURADA SUB GERENCIA DE QOBRAS SUB META : EJECUCION DE OBRAS

FTE. DE FTO.: 00 RECURSOS ORDINARIOS
PERIODO: TERCER TRIMESTRE 2015

EJECUCION ACUMULADA
N ACTIVIDADES OPERATIVAS UNIDAD f;g; CANT. PROGR | [PECUCION TRIMESTRAL AL Tl TRIMESTRE
: : 3 MEDIDA - I SEML TIDAD AVANCE | CANTIDAD EJEC, N
ANUAL Eﬁgmm:\ FISICO % ACUMU AVANCE FISICO %
1 JFORMULACION Y EVALUACION DEL FOI DOCUMENTQ 6 1 1 100 4 86.67
2 |DIRECCION, EJECUCION MONITOREO Y SUPERVISION DE PROYECTOS DE INVERSION PROYEC. 47 12 12 100 35 74.5
3 |FORMULACION DE INFORMES DE PRELIQUIDACION DE PROYECTOS Y OBRAS INFORME 10 2 2 100 7 70
ASISTENCIA TECNICA A GOBIERNOS LOCALES, COMUNIDADES Y ORGANISMOS
4 DESCENTRALIZADOS ; ACCION 20 5 5 100 15 75
ELABORACION Y REPORTE DE INFORMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DEL AVANCE
5 FISICO FINANCIERO DE OBRAS DOCUMENTO 800 200 200 100 600 75
6 Et—?—ﬁﬁggg&%ﬁl DEL CUADRO ANALITICO MENSUAL DE REQUERIMIENTOS DE OBRAS Y BOCUMENTO 26 19 12 100 35 76.1
7 _|ENTREGA-RECEPCION Y TRANSFERENCIA DE OBRAS Y PROYECTOS DOCUMENTO 5 1 1 100 3 80
8- |ATENCION A DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS Y OTRAS FUNCIONES IMPREVISTAS DOCUMENTO 2000 500 500 100 2500 125
9 JACTUALIZACION DE DIRECTIVAS, CAPACITACION DE PERSONAL DOCUMENTO 10 3 0.0 0.0 0.0 -0.0
2944 736 733 -3189

' fadusickea , b
. ol




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCUTURADA SUB GERENCIA DE OBRAS
FTE. DE FTOQ.: 00 RECURSOS ORDINARIOS
FUNCIONAMIENTO

META

SUB META : EJECUCION DE OBRAS

:141 GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA

PERIODO: TERCER TRIMESTRE 2015

EJECUTADO ACUMULADO
UNIDAD PRESUBUESTG | PRESUPUESTO e I [T MESTRE AL Il TRIMESTRE
N° ACTIVIDADES OPERATIVAS MEDIDA ANUAL 2H5 mﬁm N prEsuPUESTO AVANCE nggggﬂo AVANCE
EIECUTADO | FINANCIERO % | ZPUTTATO | pinancizmo v
i FORMULACION Y EVALUACION DEL POQI DOCUMENTO 4,644.42 1,161.11 607.40 5231 . 2,653.75 57.14
2 DIRECCION, EJECUCION MONITOREC Y SUPERVISION DE PROYECTOS DE INVERSION PROYEC. 4,644.41 1,161.10 607.40 5231 2,653.74 57.14
3 FORMULACION DE INFORMES DE PRELIGQUIDACION DE PROYECTOS Y OBRAS INFORME 4,644.43 1,161.11 607.50 52.32 2,929.71 63.08
ASISTENCIA TECNICA A GOBIERNOS LOCALES, COMUNIDADES Y ORGANISMOS
4 DESCENTRALIZADOS ACCION 4,644 .45 1,161.11 607.40 52.31 2,929.63 63.08
ELABORACION Y REPORTE DE INFORMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DEL AVANCE
5 FISICO FINANCIERO DE OBRAS DOCUMENTO 4,644.46 1,161.12 607.42 5231 2,929.64 63.08
6 ié?—?\ﬁgzgéoshl DEL CUADRQ ANALITICO MENSUAL DE REQUERIMIENTOS DE OBRAS Y DOCUMENTO 4,644 46 1,161.12 607.40 5231 2,929.62 63.08
7 ENTREGA-RECEPCION Y TRANSFERENCIA DE OBRAS Y PROYECTOS DOCUMENTOQ 4,644 45 1,161.12 607.40 52.31 2,929.61 63.08
8 ATENCION A DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS Y OTRAS FUNCIONES IMPREVISTAS DOCUMENTO 4,644.46 1,161.12 607.40 52.31 2,929.62) 63,08
9 ACTUALIZACION DE DIRECTIVAS, CAPACITACION DE PERSONAL DOCUMENTO 4.644.46 1,161.12 0.00 0.00 0.00/ 0.00
41,800.00 10,450.03 4,859.32 22,885.32

NOTA: S5E EVALUA SOLO DE BIENES Y SERVICIOS, LA 01.00 ESTA CONSIDERADO EN LA GRI.




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCUTURADA SUB GERENCIA DE OBRAS
FTE. DE FTO.: 00 RECURSOS ORDINARIOS
FUNCIONAMIENTO

META

1141 GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA

SUB META : EJECUCION DE OBRAS

PERIODO: TERCER TRIMESTRE 2015

NO

ACCIONES OPERATIVAS

SITUACION NEGATIVA OBSERVADA

ACCIONES Y/O

. RECOMENDACIONES

SOLUCIONES TOMADAS

FORMULACICN Y EVALUACION DEL POI

Demora del ES por oficina de Contabilidad

DIRECCION, EJECUCION MONITORED Y SUPERVISION DE PROYECTOS DE INVERSION

Limitaciones de presupuesto para
cumplimiento de funciones

Adccuar funciones a
modificacicnes

Previsidn de actividades

Cumplir funciones previstas

Previsién de presupuesto

FORMULACION DE INFORMES DE PRELIQUIDACION DE PROYECTOS Y OBRAS

Dificultades en algunos casos por falta de
informaciones anteriores

Cumplir funciones previstas

Aplicar cldusulas de contratos
ara residentes

ASISTENCIA TECNICA A GOBIERNOS LOCALES, COMUNIDADES Y ORGANISMOS

Atenciones limitadas

Prioriza a organismos
descentralizados

Agignar mayor presuptesto

Programacién de fechas para

DESCENTRALIZADOS

5 ELABORACION Y REPORTE DE iINFORMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DEL AVANCE [ncumplimiente de fechas por algunas Comnicar su curmplimiento
FISICO FINANCIERC DE OBRAS unidades desentralizadas

6 ELABORACION DEL CUADRO ANALITICO MENSUAL DE REQUERIMIENTOS DE OBRAS Y Demoras en presentaciones por Cumplimiento de presentacién
ACTIVIDADES modificaciones presupuestales de informaciones

su cumplimiento
Cumplimiento del

cronograma de ejecucidn

ENTREGA-RECEPCICON Y TRANSFERENCIA DE OBRAS Y PROYECTOS

Algunos desfases

Programar su cumplimiento

Cumplir cronograma

Algunos desfases por paros, aspectos

Cumplir las gestiones en

Atencién prioritaria al

8 |ATENCION A DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS Y OTRAS FUNCIONES IMPREVISTAS FAeino g
Imprevistos documentos piblico
9 |ACTUALIZACION DE DIREGTIVAS, CAPACITACION DE PERSONAL Demora en aprobacion por Resolucién Revision concensuada a Adecuar norma interna 2
directiva realidad actual




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE PROYECTOS/OBRAS-ACTIVIDADES 2015 Il TRIMESTRE

. ACCIONES Y/O

N° PROGRAMA DE PROYECTOS OBRAS/ACTIVIDADES SITU‘:,?;'FT“N,%‘:TWA SOLUCIONES | RECOMENDACIONES

139 MEJORAM:ENJ’ () DE LA PRESTACION DF SERVICIOS EDUCATIVOS DEI. NIVEL PRIMARIA Y SECUNLIARIA DE LA LE. Déficit de ulas I pmhgi?rf\‘gﬁm Establecer horarios alternos
NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES, DISTRITO DE AYACUCHO, HUAMANGA AYACUCHO Shcit o mas lempora’es prefabricadas ¢n uso dc aulas

o2 |MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO EN LA CIUDAD DE AYACUCHO Y RIEGO | : Reprogramacién de | |-

EN LA CUENCA DEL RlO CACHI i - lmnitaciones presupuesla [l par!ldas de e'ecucién crementar pI'ESLlpUEStO

06 |CONSTRUCCION DE LA CARRETERA LLUSITA - PITAHUA, DISTRITOS DE HUANCARAYLLA Y HUANCAPI, PROVINCIA | Talta definicion deruta final | Reprogramacionde |, ottt
DE FAJARDO - AYACUCHO £n terreno 1ocosc actividades giiizar trazo definitivo

21 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE, SISTEMA DE ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO DE AGUAS Demora en procesos de Reprogramacién de Adecuada participacién
RESIDUALES DE LAS LOCALIDADES DE HUASCAHURA, MOLLEPATA Y ANEXOS adquisicién actividades comunal

5o |CONSTRUCCION DE PISTAS CON ASFALTO Y VEREDAS EN LAS CALLES PRINCIPALES DE LA LOCALIDAD DE Dificuliades en instalaciones [ L perticipacion do EFSASA
CARMEN ALTO EN 13.1 KM, DISTRITO DE CARMEN ALTO - HUAMANGA - AYACUCHO domiciliaraias
CONSTRUCCION DE PISTAS,VEREDAS Y HABILITACION DE AREAS VERDES DEL JR LOS NOGALES, 28 DE MARZO, S e

30 |LOS ALISOS,LOS ARTESANOS,LOS TELARES Y LOS PSJS 1,2 Y 3 DEL AA.HH. COMPLEJO ARTESANAL DE Demora en adquisiciones | celeridad de adquisiciones o
AYACUCHO, DISTRITO DE AYACUCHO, PROVINCIA DE HUAMANGA - AYACUCHO anatitico

5] |INSTALACION DE PAVIMENTOS DE PISTAS Y VEREDAS EN CATORCE CALLES DE LA ASOCIACION DE VIVIENDAS Dificultades con usuarios Participacionde | o enlition real
LOS OLIVOS ZONA SUR, DISTRITO.DE SAN JUAN BAUTISTA - HUAMANGA - AYACUCHO domiciliarios benficiarios
CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS EN LOS AA HH. CORAZON DE JESUS, LOS OLIVOS, VICTOR ALTAMIRAND, —_—

4, |NUEVA ESPERANZA, ALTAMIRANO YANEZ, MARIA MAGDALENALAS DUNAS, SANTA TERESITA, JESUS NAZARENO, inoompetiedidades de] correcoiones en obfa formular adecuado
LOS VENCEDORES, VILLA ESPERANZA YARCO IRIS, SECTOR CONO NORTE DE LA CIUDAD DE AYACUCHO ’ requerimiento analitico
PROVINCIA DE HUAMANGA - AYACUCHO cimed. Teenico

s | REEMPLAZO DE LA INFRAESTRUCTURA E IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE SALUD SAN JUAN BAUTISTA - demora en procesos de lizar rrocess adecuado requerimiento
MICRORED SAN JUAN BAUTISTA DE LA RED DE SALUD HUAMANGA DIRESA-AYAGUGHO convocatorias agtizarp analitico

115 |AMPUACION Y SUSTITUCION DE INFRAESTRUCTURA DE LA LE.P. CATALINA HUANCA DE UYUCCASA, DISTRITO DE_|Residentes externos demoran| _ -~ |designar personal do planta

. |APONGO, PROVINCIA DE VICTOR FAJARDO - AYACUCHO informar para concluir
CONSTRUCCION DEL CENTRO DE ATENCION DE DESARROLLO SOGIO EMOGIONAL ¥ DE GAPAGIDADES PARA Somora en aprobaciones de P

119 [VICTIMAS DE VIOLENGIA FAMILIAR Y SEXUAL EN SITUACION DE RIESGO DEL AREA METROPOLITANA, PROVINCIA P celelridad de aprobaciones por £
DE HUAMANGA - AYACUCHO Sxpesticnic fucione
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA E INCREMENTO DEL ACCESC A LAS PRESTACIONES DE . ..

120 |SERVICIOS EN EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD DE LA MICRORRED POMABAMBA - RED AYACUGHO CENTRO - DISA|  demora enhabilitaciones Xt h“bﬂ““"lmcs peioHERHpEOy SIS
AYACUCHO, DISTRITO DE CHUSCHI - CANGALLO - AYAGUCHO presupucstales SEntnu

122 |CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LA IEP N 38127 DE CANCHA CANCHA, DISTRITO DE demora en procesos de agilizar provesos adecuado requerimiento
CHUSCHI - CANGALLG - AYACUCHO convocatorias analitico

137 |MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE CONSULTA EXTERNA EN EL HOSPITAL DE APOYO JESUS NAZARENO, Obra en proceso de Agilizar devolucion de | Pronta etrega de obra al
DISTRITO DE JESUS NAZARENO, PROVINCIA DE HUAMANGA, REGION AYACUCHO Kquidacidn prestamos materiales sector salud

130 |MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO JOSE Desfases durante la gjecucion o Aprobar ampliacion de
SALVADOR CAVERO QVALLE DEL DISTRITO Y PROVINCIA DE HUANTA, REGION AYACUCHO. por rocas AgiILzar procesos presupuesto

132 |CREACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 432 - 63 / MX — U _— » Sotictt Tiaoi Obra concluida debe
DEL CENTRO POBLADO DE LUYANTA, DISTRITO SOCOS, PROVINCIA DE HUAMANGA - AYACUCHO cslases presupuesiales oficltar ampliacion entregarse & usuarios
INSTALAGION DEL SERVIGIO EDUGATIVO DEL NIVEL INICIAL PARA LA INSTITUCION EDUGATIVA N 308-MX-P DE . e

134 Desfases presupuestales Solicitar ampliacion Aprobar presupuesto

VINCHOS DISTRTITO DE VINCHOS-PROVINCIA DE HUAMANGA-AYACUCHO

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCCION INICIAL N° 432 -76 /MX-U EN LA COMUNIDAD DE SAN ANTONIO
DE AYAHUARCO, DISTRITO DE ACOSVINCHOS-HUAMANGA

Demora en formular
adecuado expediente tecnico

exigir celelridad

cumplir directiva

INSTALACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL PARA LA INSTITUCICN EDUCATIVA N 432-78 DEL

demora en procesos de
convacatorias

agilizar procesos

JRO POBLADO VIRGEN DE ASUNCION DE CHACAPUQUIO, DISTRITO DE SAN JOSE DE TICLLAS, PROVINCIA DE

adecuado requerimiento
analitico

-AYACUCHO _, AT Af"‘?s:?? 5;‘3 R
& AN AR
3 ‘ ] N
g - Gererg General
e A




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE PROYFECTOS/OBRAS-ACTIVIDADES 2015 IIl TRIMESTRE

ACCIONES Y/O

N° 0 PROGRAMA DE PROYECTOS OBRAS/ ACTIVIDADES snufﬂgiﬁﬁ:n” SOLUCIONES RECOMENDACIONES
. il TOMADAS

136 |MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA N 351 SANTA Defic » — inct Tnforme tecnico
ISABEL DE CHUMBES, DISTRITO DE OCROS, PROVINGIA DE HUAMANGA - AYACUCHO GACH presupucs clicttar ampliacién justificatorio

o |CONSTRUCCION TROCHA CARROZABLE HUAYCHAO - TUPIN - CCARASENCCA - ESPINCUY - RODEO PANPA - R — - S o.n Tnforme tecnico
CHUQUI - NUEVO PROGRESO - CCANOPATA - CCAND - DISTRITO Y, PROVINCIA DE HUANTA - AYACUGHO EHCIL presupues olicitar ampliacion {ustificatorio

144 |MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA SAN FRANCISCO DE Demora en procesas de e letridad "
ASIS DE HUANTA, DISTRITO Y PROVINGIA DE HUANTA, AYACUCHO convocatorias exigir celein Cumplir cronagrama

|2 |CREACION DE LA CARRETERA DE INTERCONEXION ENTRE MEJORADA ROSARIO ACON - IRQUIS - QAPIA - TIRCUS, Defict prompucatal Solicitar programacién | _ cumplir dirostiva I
DISTRITC DE SIVIA - HUANTA - AYACUCHO 4

{43 |MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA EN LA LE. N° 38843/MX-P JOSE SILVERIO OLAYA FroyeSio T Reprogamacién | programaoién de sjecucién
BALANDRA DE LA LOCALIDAD DE MAMA SAN CRISTOBAL,DISTRITO DE LOCHEGUA - HUANTA -AYACUCHO :

05 |CONSTRUCCION DE LA TROCHA CARROZABLE AUQUILLA - HUARCAYA - APARD -TOMANGA, DISTRITO DE SARHUA-[ gilizer procesos adecuado requerinTiento
VICTOR FAJARDO - AYAGUCHO analitico

49 |MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO PERU COREA demora en procesos de agilizar procesos adecuado requerimiento
DEL SUR DE HUANGAPI, DISTRITO DE HUANCAP!, PROVINGIA DE VIGTOR FAJARDO, REGION AYACUCHO convocatorias analitico
CONSTRUGCION ¥ MEJORAMIENTO DE CAMIND VEGINAL SULCARAY - SANTA ROSA DE CCOGHA - SAN JOSE DE Demora on foremalar

07 |HUARGAYA - SANTA CRUZ DE HUARCAYA, DISTRITO DE SANTIAGO DE LUCANAMARCA - HUANCA SANCOS - . ! | Solicitar programacién cumplir directiva
AYACUCHO adecuado expediente tecnico

o _|CONSTRUCCION DE TROCHA CARROZABLE PUMASAPO - MANZANAYOCC - URABAMBA - SAN ANDRES - R » ) e | Wfmae de necliod Bacie
ESPINOZAYOCC - TACCRA, DISTRITO DE SANCOS, PROVINCIA DE HUANCA SANCOS - AYACUCHO Cumpts TOBTaMACion CUImpli¢a | Iniorme de preliquidacion
CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE TROCHA CARROZABLE UTARI - LAGUNA CCALLACCOCHA - Demora en formular

10 |CHAGLAGCNIYOGC, DISTRITOS DE SANGOS Y SANTIAGO DE LUCANAMARCA, PROVINGIA DE HUANCASANCOS - ) ) exigir celelridad cumplir directiva
AYACUCHO adecuado expediente tecnico

|1 |MEJORAMIENTO DE CARRETERA PUTICA - ACCOSA - MANCHIRI, DEL DISTRITO DE CARAPO PROVINGIA DE Micta camplida Programa 2015 terminado | Prosentar proliquidacion
HUANCA SANCOS - AYAGUCHO
CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL AREA DE EDUCACION PARA EL TRABAIC DE o ormaiar

23 |LA EDUCACION BASICA REGULAR EN LA |.E. LOS ANDES, DISTRITO DE SANCOS, PROVINCIA DE HUANCA SANCOS - . Diferir Presupuesto Solicitar gjecucitn
AYACUCHO adecuado expediente tecnico

o5 |[CONSTRUCCION DE CAMINO VEGINAL COCHAS, FUTAQA, TOTORA Y ANCHIHUAY SIERRA EN LOS DISTRITOS DE Meta camotida Proarama 2015 terminado | Prosentar orofiauidacion
SAN MIGUEL Y ANCO, PROVINCIA DE EA MAR - AYACUCHO P Er ar prefiquidacio

27 |MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA I.E. SECUNDARIA JOSE GALVEZ DE SANTA ROSA, DISTRITO DE Mota cumplida o 2015 termminado | Presontar prefiquidacion
SANTA ROSA - LA MAR - AYACUCHO Erama

03 |GESTION DEL PROGRMA Y OTROS PROGRAMA DE CAMINOS DEPARTAMENTALES Deficit presupuestal Solictar ampliacién | Presentar preliquidacion
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA NUESTRA SENORA DE . . o

24 Meta cumplida Programa 2015 terminado | Presentar preliquidacion

LAS NIEVES, EN LA LOCALIDAD DE CORACORA, DISTRITO DE CORACORA, PROVINCIA DE PARINACOCHAS -

25

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA LLE. PRIMARIA N 38589 DE NUNUNHUAYCCO, DISTRITO DE
LOS MOROCHUCOS - CANGALLO - AYACUCHO

demora en procesos de
convocatorias

agilizar procesos

adecuado requerimiento
analitico

123

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LA INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y SERVICIOS EDUCATIVOS
DE LA |.LE.P. NIVEL SECUNDARIC MARIA PARADO DE BELLIDO, DISTRITO DE CANGALLO, PROVINCIA DE CANGALLO -

AYACUCHO

Meta cumplida

Programa 2015 terminado

Presentar preliquidacién

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN LA |.E. MARIANO BELLIDO DE LA LOCALIDAD DE
POMABAMBA, DISTRITO DE MARIA-PARADC DE BELLIDO, PROVINCIA DE CANGALLQ - AYACUCHO

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN LA LE.P. JUAN CLIMACO

demora en procesos de
convocatorias

agilizar procesos

adecuado requerimiento
analitico

demora en procesos de

convocatorias

agilizar procesos

adecuado requerimiento
analitico

EZ RIVERO EN EL DISTRITO DE VILCAS HUA




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE PROYECTOS/OBRAS-ACTIVIDADES 2015 [1I TRIMESTRE

, ACCIONES Y/O
Ne PROGRAMA DE PROYECTOS OBRAS/ ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA SOLUCIONES RECOMENDACIONES
OBSERVADA e \TAS

-5 |MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL PUESTO DE SALUD PARARCA EN EL DISTRITO Mot i or 2015 terminado | Presentar orclicuidacid
DE PARARCA, PROVINCIA DE PAUCAR DEL SARA SARA - AYACUCHO €ia cumpica ograma crminado | - Freseniar prefiguidacion

47 |MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL PUESTO DE SALUD COLTA, DISTRITO DE COLTA, PROVINCIA demora en procesos de " Presontar informacid
DE PAUCAR DE SARA SARA, DEPARTAMENTO DE AYACUCHO convocatorias aglLzar procesos resemiar informagion

11g |CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA POMACOCHA - GCCAHUANAMARCA - OYOLO, PROVINCIA DE Mot i P 2015 terminado | Presentar oreliquidaca
PAUCAR DEL SARA SARA _ AYACUCHO cla Cl.].l'l'lp 1da Dgra.ma crminado resen pl'e 1qu1 ACION
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA OFERTA EDUCATIVA EN EL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA o ramit Solicita o

124 |INSTITUGION EDUCATIVA PUBLICA M/MX MARIANO MELGAR, EN EL DISTRITO DE PAUSA, PROVINCIA PAUCAR DEL :‘;‘;’." F‘t‘ ':fm‘ s ohet 'P“’gr_‘;m“‘ b cumplir directiva
SARA SARA, REGION AYACUCHO TSHALVOS ejecucion

125 |RECUPERACION DE LAE. JOSE MARIA ARGUEDAS DEL CENTRO POBLADO DE SACRACA, DISTRITO DE LAMPA, Demora en tramites Solicitar programacion y i diretie
PROVINGIA DE PAUCAR DEL SARA SARA - AYACUCHO administrativos ejecucion T

131 |MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA DE MENORES EL et ida ) S ———
AMAUTA QUIJE, DISTRITO DE SAN SALVADOR DE QUIJE - SUCRE - AYACUCHO ora cump = prnaTo | Cresentar pretquicacion

+ |MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO E IMPLEMENTACION DEL INSTITUTO SUPERIOR TEGNOLOGICO JOSE MARIA demora en procesos de N adecuado requerimiento
ARGUEDAS DISTRITO PUQUIO - LUCANAS - AYACUCHO convocatorias agtizar p analitico

114 |CONSTRUCCION DE MINI REPRESA CARHUANAYRE, OTOCA, PROVINCIA DE LUCANAS - AYAGUCHO dem‘c’zzggt‘;f::s de agilizar procesos “d““ad:nzg:‘:;imiem°
REHABILITACION Y REMODELAGION DE LA INFRAESTRUGCTURA EDUCATIVA ¥ EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUGION — N e ——

22 |EDUCATIVA MARISCAL CACERES UBICADA EN LA REGION AYACUCHO, PROVINCIA DE HUAMANGA Y DISTRITO DE | Actividades en cumplimiento mmpr:fs P rﬁ;;gfcm:s €

AYACUCHO

28

MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA, SECUNDARIA Y

Actividades en cumplimiento

Procesar pagos por

Cumplir fechas de ¢

ALTERNATIVA DE LA I.LE. SAN RAMON, DISTRITO DE AYACUCHGQ, HUAMANGA - AYACUCHO. contrata ronogramas

MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL HOSPITAL REGIONAL MIGUEL ANGEL MARISCAL LLERENA DE|, . . L Procesar pagos por Cumplir fechas de ¢
74 Actividades en cumplimiento

AYACUCHO contrata ronogramas

INSTALACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN OCHO INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL EN EL
AMBITO DE LOS DISTRITOS DE CANGALLO, CHUSCHI, LOS MOROCHUCOS Y SACSAMARCA, PROVINGIA CANGALLO

Y HUANCASANCOS - AYACUCHO

Obras paralizadas por déficit

presupuestal

Programa tenminacién

Recuperar materiales




EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

OFICINA DE COQRDINACION DE ACTIVIDADES
META ©52 MANTENIMIENTD DE LA INFRAESTRUCTURA DE RIEGD EXISTENTE.

TERCER TRIMESTRE 2015

FORMATO N° 05

POl - TERCER TRIMESTRE

VIGILANCIA Y OPERACION DEL SISTEMA HIDRAULICO MAYOR CACHI ¥ DISTRIBUCION DEL AGUA ACCION 12 3 1,00 33.3% 5.00 41.7%
2 [MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS DEL SISTEMA HIDRAULICO MAYOR ACCION 12 3 5.00 165.7% 5.70 47.5%
3|MANTENIMIENTO DE YEHICULOS Y EQUIPOS PARA SU OPERACION ACCION 12 3 4.00 33.3% 10.00 83.3%
4 OPERACION ¥ MANTENIMIENTO DF LAS ESTACIONES HIDROMETEORNOLOGICAS ACCION 12 3 2.00 66.7% 6.50 54.2%
5[CAPACITACIGN ¥ PASANTIA AL PERSONAL DE OPERACIGH ¥ MANTENIMIENTO Y RED HIDROMETEOROLOGICA ACCION 6 3 1.00 33.3% 1.20 20.0%
6|MANTENIMIENTO DE LA RED DE COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTE ACCION 12 3 1.00 33.39% 4.00 33.3%
7 [DIAGNOSTICO Y EVALUACION DEL SISTEMA HIDRAULICO MAYQR ACCION 12 3 1.00 33.3% 2,90 24.2%

TOTAL 78 2




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
OFICINA DE COCRDINACION DE ACTIVIDADES

META : D93 MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE RIEGD EXISTENTE,
PERIODO: TERCER TRIMESTRE 2015

VIGILANCIA Y OPERACION DEL SISTEMA HIDRAULICO MAYOR CACHI Y DISTRIBUCION DEL AGUA ACCION S/, 31,519.9) , ; 7.4% 5/.21,143.83
2 MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS DEL SISTEMA HIDRAULICO MAYOR ACCION 5/.104,263.1 54, 20,580, 431.8% 5/. 96,866.12 92.9%)
3 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Y EQUIPOS PARA SU OPERACION ACCION S/, 39,246.0 S/.11,790. 154.2%| 5/. 45,386,00 118.2%
4 OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS ESTACIONES HIDROMETEOROLOGICAS ACCION S/. 189,573.0 /. 46,785. 78.5% S/, 108,608.00 57.8%
CAPACITACION Y PASANTIA AL PERSONAL DE OPERACION Y MANTENIMIENTO Y RED i}
5 HIDROMETEOROLOGICA ACCICN 5/, 17,400.0 §1. 1,200, 38.8% S/.7,489.00 43.0%
6 MANTENIMIENTO DE LA RED DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTE ACCION S/.2,500.0 §/. 625. 36.5% 5/.949.39 LT
7 DIAGNOSTICO Y EVALUACION DEL SISTEMA HIDRAULICO MAYOR ACCION S/.65,116.0 S5/, 22,340, £ 17.8%| 5/. 14,055.50, 21.6%
TOTAL S/, 449,818 S/, 110,747.59} 35.04%| 5/. 296,497.84 65.94%

NOTA; LOS GASTOS SE VIENEN EJECUTANDO APARTIR DEL MES DE FEBRERC 2015, TENIENDO EN CUENTA QUE HASTA EL MOMENTO LA CERTIFICACION ES DE $/.-H9,618,00, FALTANDO HABILITAR 5/ 300,000.00 SEGUN RESOLUCION REGICNAL N° 984-14-GRA / PRES




GERENCIA REGIONAL EXE EN'S3ISTAUCTURA
OFICINA DE COORDINE. ICN 2E ACTIVIDADES
META : 093 MAKTENIM LENT: 3T LA INFRAESTRUCTURA DE RIEGO EXISTENTE.

FORMATO NOO7

EVALUACION CUALTATIVA DE ACTIVIDADES

POl - TERCER TRIMESTRE 2015

2 i i L smuadion LD ACCIORES YADLUCKNES. o
LR : SRS e _ ' NEGATWA OBERVADA: | . TomaDAs. .- . RECOMENDACIONES _ &
1 [VIGILANCIA ¥ OPWLACION DEL SISTEMA HIDRAULKCQ MAYOR CACHI Y DISTRIZUCION]
DEL AGUA
NO HUBD CERTIFICAON ANTICIPAR LA, GESTION DEL PO, EXPECHENTE Y PERFIL /0
i PRESUPUESTAL LOS PRIMEROS LAS GUARDIANIAS DEBEN SER PRESUPUESTO PARA SER CONSIDERACOS ¥ ASIGNACION PRESUPUESTAL
{ GUARDIANIA Y OPERAC JE La BOCATOMA APACHETA. MESES DEL ARG PERMAMNENTES ¥ EFICIENTES AL INICIAR EL NUEVO AR
FICAOO! LA PQI, Y PERFII
PRESUPUESTAL LOS PRIMEROS LAS GUARDIANIAS DEBEN SER PRESUPUESTO PARA SER CONSIDERADDS Y ASIGMACKIN PRESUPUESTAL
U ARDIANIA Y CPELATIGN DE LA BOCATOMA CHOCCORO. MESES DELARQ PERMAMENTES ¥ EFICIENTES At INKCIAR EL NUEVO ARC
N Al AR ELFGI, Y PERI
PRESUPUESTAL LOS PRIMERDS LAS GUARDIANIAS DEBEN SER PRESUPUESTO PARLA SER CONSIDERAROS Y ASIGNACION PRESUPUESTAL
GUARDIANIA Y OPERACIEN DE LA BOCATOMA CHICLLARAZO. MESES DEL ARG PERMANENTES ¥ EFICIENTES AL INICIAR EL HUEVO ARD
IACAC] APAR EL PO ¥ PE
PRESUPUESTAL LOS PRIMERDS LAS GUARDIANIAS DEBEN SER PRESUPUESTO PARA SER CONSIDERADOS ¥ ASIGNACION PRESUPLESTAL
CPERACION Y CONIROL DE SIFONES, MESES DEL ARQ PERMANENTES Y EFICIENTES AL WICIAR EL NUEVG ARG
NOHUBS CERTACATRN | AR EL PO, TP
PRESUPUESTAL LOS PRIMERDS LAS GUARDIANIAS DEBEN SER  |pResupUESTO PARA SER CO ¥ ASIGNACION
CUARDIANIA Y OPERACION DE LA PRESA CUCHOOQUESERA MESES DELARQ PERMANENTES Y EFICIENTES AL INICIAR £L NUEVG ARD
RO AUBG CERTINCACRIN AR DEL PO, YFL
PRESUPUESTAL LOS PRIMERDS LAS GUARDIANIAS GEBEN SER PARA SER CX ¥ ASIGNACION
CPERACION ¥ CONIROL DE LA CENTRAL HIDROELECTRICA MESES DELARO PERMANENTES ¥ EFICIENTES AL INICIAR EL NUEVD ARD
2 [MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS DEL SISTEMA HIDRAULICO MAYOR
RENDIMIENTO MEJORAR EL MONITOREOQ DEL MEIORAR EL MONITOREO DEL
MAN7TENIMIENTC DEZANIAS CE CORONACICN REGULAR CONTROL DEL PERSOMAL CONTROL DEL PERSONAL Y MEIORAR LA MOVILIDAD
REMDIMIENTO MEIORAR EL MONITORED DEL MEIORAR EL MGNITOREO DEL
MANTENIMIENTC YLIMPIEZA DE CAJA DECANAL REGLILAR. CONTROL DEL PERSONAL CONTAQL DEL PERSOHAL ¥ MEIORAR LA MOVILIDAD
RENDIMIENTO MEIORAR EL MONITOREOD GEL MEIORAR EL MCNITORED DEL
KANTENIMIEINTO DE BERMA DE CANAL REGLILAR CONTROL DEL PERSONAL CONTROL DEL PEASGNAL ¥ MEJORAR LA MOVILGAD
RENDIMIENTO MEIORAR EL MONITORED DEL MEIORAR EL MONITCRED DEL
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE OBEAS DE ARTE CONTROL DEL PERSONAL CONTROL DEL PERSCNAL Y MEJORAR LA MOVILDAD
MEJORAR EL MONITORED DEL MEICAAR EL MCNITOREQ DEL
LIMPIEZA DE DERRUMBES Y HUAYCOS MENCRES CONTROL DEL PERSONAL CONTROL DEL PERSCNALY MEIORAR LA MOVILIDAD
. RENDIMIENTCH MEIORAR EL MONITORED DEL MEIORAR EL MONITOREO DEL
LIMFIEZA DE DERRUMBES CON MAQUINARIA REGULAR CONTROL DEL PERSONAL CONTROL DL FERSCNAL Y WEIORAR LA MOVILIDAD
3 [MANTENIMTE-TC DE YEHICULOS Y EQUIPOS PARA SUOPERACION
SETIENELOS MANTENIMIENTOS DE | NTICIPAR LA GESTION DEL POI, EXPEDIENTE Y FERFIL Y/0
[RENDIMIENTO LOS VEHICULOS PARA SUBUENA  (PRESUPUESTD PARA SER CONSIDERADOS ¥ ASIGNACION
REGULAR OPERATIVIDAD PRESUPUESTAL AL INICIAR EL NUEVG ARG
4 |UZERACION Y MANTENIMLENTO DE LAS ESTACIONES HIDROMETEOROLOGICAS
[ANTICIPAR LA GESTION DEL POY, EXFEDIENTE ¥ PERFIL Y/G
RENDIMIENTO MEJORAR EL MONITOREC DEL | pResuipUESTO PARA SER CONSIDERADOS ¥ ASIGNACION PRESUPUESTAL
CPERACION DE ESTACIONES METEOROLOGICAS ORDINARIAS REGULAR CONTROL DEL PERSONAL AL I ICIAR EL NUSVO AHO ¥ APQYC CON MOVILIDAG PERMANENTE
[ANTICIPAR 1A GESTION DEL PO, EXPEDIENTE Y PERFIL /0
RENDIMIENTD MEIORAR EL MONITORED DEL  [pResupuESTa PARA SER CONSIDERADOS T ASKSNACION PRESUPUESTAL
C?ERACION DE ESTACIONES METEOROLOGICAS AUTOMATICA REGULAR CONTROL DEL PERSONAL AL INICIAR EL HUEVO ARC ¥ APOYD CON MOVILIDAD PERRMANENTE
[ANTICIFAR LA GESTION DEL PO1, EXPEDIENTE Y PERFIL ¥/0
RENDIMIENTD MEIORAR EL MONITOREQ DEL  [nREsUPUESTO PARA SER CONSIDERADOS Y ASIGNACION PRESUPLESTAL
CPERACICN DE ESTACIONES PLUVIOMETRICAS REGULAR CONTROL DEL PERSONAL AL INICIAR EL HUEVO ARO ¥ APOYO CON MOVILIDAD PERMANENTE
[ANTICIPAR LA GESTION DEL POI, EXPEDIENTE ¥ PERAL ¥/0)
RENDIMIENTO MEIDRAR EL MONITOREG DEL PARASER CO ¥ ASIGNATION
CPERACION DE ESTACIONES HIDROMETRICAS REGULAR CONTROL DEL PERSONAL AL INICIAR EL NUEVO ARIC Y APOY( CON MOVILIDAD PERMANENTE
ANTIOPAR LA GESTION DEL PO, EXPEDIENTE ¥ PERAL Y/O
RENDIMIENTO MEJCRAR EL MONITOREQ DEL PARA SER C ¥ ASIGNAION
CPERACION DE AFOROS Y EDICION DE CURVAS CALIBRADAS REGULAR CONTROL DEL PERSONAL AL INICIAR EL NUEVO ARC ¥ APDYO CON MGVILDAD PERMANENTE
MANTENIMIENTO DE ESTACIONES HIDROMETEOROLOGICAS
ANTICIPAR LA GESTICN DEL POI, EXPEDIENTE ¥ PERFIL Y/
RENDIMIENTO DEFIECIENTES MOVILIDADES PARA EL |oResUPUESTS pana SR o ¥ AsIGNACIoN
MANTENIMIENTO DE ESTACIONES METEOROLOGICAS ORDINARIAS REGULAR TRASLADO DEL PERSONAL Y BIENES | AL INICIAR EL HUEVG ARD Y APOYO CON MOVILIDAD
ANTICIPAR LA GESTICH DEL PO, EXPEDIENTE ¥ PERFIL Y/0
RENDIMIENTO DEFIECIENTES MGVILIDADES PARA EL |pRESUPUESTS pARA SER CONSIDERADOS ¥ ASIGHAZION PRESUPUESTAL
WMANIENIMIENTO DE ESTACION METEOROLOGICA AUTOMATICA REGULAR TRASLADO DEL PERSONAL Y BIENES [ AL INKCIAR EL HUEVG ARD ¥ APGYO CON MOVILIDAD
ANTICIPAR LA GESTION DEL PCH, EXPEINENTE ¥ PERFIL Y/O
RENDIMIENTO DEFIECIENTES MCVILIDADES PARA EL |pRESUIPUESTE FaRA SER CONSIDEAADOS ¥ ASIGHACION PRESUPUESTAL
REPCRTE ¥ SERVICIO HIDROMET EOROLOGICO REGULAR TRASLADO DEL PERSONAL Y BIENES

5 |CAPACITACION Y PASANTIA AL PERSCNAL DE OPERACION Y MANTENIMIENIC Y RED)|

H.DROMETEOROLOGICA

AL INICIAR EL HUEVO ARD ¥ APQYO CON MOVILIDAD

CPACITACION A PERSONAL OBSERYADOR METEORQLOGICOS

Programacion para e
tercer trimestre

Programacion para el
tercer trimestre

CIFAR DEL PN,
PRESUPLESTO PARA SER CONSIDERADOS ¥ ASIGNACION PRESUPUESTAL
AL VICIAR EL NUEVD ARD

Programacion para el

Programacion para el

[ANTICIPAR LA GESTION DEL POI, EXPEDIENTE Y PERFIL ¥/Q:

O PARA SR C 05 ¥ ASIGNACION L
CAPACITACION AL PERSONAL PROFECIONAL Y TECNICO tercer trimestre tercer AL INICIAR EL HUEVD ARIO Y APOYO CON MOVILIDAD FERMANENTE
& |MANTENIMIENTO DE LA RED DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTE
En el primes mes de enerc. Se realizo elf g 14 cesmon DEL 201, EXPEDIENTE ¥ PERFIL Y/O
RENCIMIENTD mantenimiento con ko que se tania en |presypuEsTO PARA ¥ ASIGNACION TaL
MANTEN'MENTO DE SISTE*AA DE COMUNICACIONES REGULAR el almacen " |ALINIOAR EL NUEVQ ARO Y APOYO CON MOVILIDAT PERMANENTE
En el primes mes de enero. Se realizo el g 1 geson oL FOI, EXPEDIENTE Y PERFIL /O
RENCIMIENTC mantenimisnto con lo que s tenla en |pRESUPUESTO PARA SER CONSIDERADGS Y ASIGNACION PRESUPUESTAL
MLNTENIMIENTGS DE VERICULOS MOTORIZADOS REGULAR el almacen AL INICIAR EL NUEYO ARD
7 |DIAGNOSTICO Y EVALIJACION DEL SISTEMA HIDRAULICO MAYOR Programacion para el Programacion para el Propramaclen para el
i segunde tri segundo trimestie |segundo trimestre




PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA

FORMATO N° 5

EVALUACION FISICA DE METAS Y/Q ACTIVIDADES

444 REGION AYACUCHO
001 REGION AYACUCHO-SEDE CENTRAL

INSTITUCION : SEDE REGIONAL
ORGANQ ESTRUCTURADO: PROGRAMA DE CAMINOS DEPARTAMENTALES META : 0103
PERIODO: Il TRIMESTRE 2015
N° DE EJECUTADO EJEC. ACUMULADA AL
ORDEN UNIDAD CANTIDAD | CANTIDAD Il TRIMESTRE Il SEMESTRE OBSERVACIONES
TIVOS/A
ACTIV. OBJE OS/ACTIVIDADES DE PROGRAM. | PROGRAM. META META META META
MEDIDA, ANUAL Il SEMESSTRH EJECUTADA }OBTENIDA (%) | EJECUTADA |OBTENIDA (%)
1 Tramite Liquidaciones Fisico Financieras de obras de mantenimiento periodico y|ACCION 4 0 0.00 0% 4.00 100%
supervision.
2 Archivo y Ordenamiento de los expedientes de la ejecucion de obras 2007-2014 ACCION 20 Q 0.00 0% 20.00 100%
3 ACCION 10 5 0.00 0% 2.00 20%
Validacién de los Expedientes Técnicos de las Obras de Mantenimiento Periédico.
4 Apoyo en la formulacion de las bases administrativas para los procesos de seleccian|ACCION 10 § 5.50 110% 7.50 5%
{Cbras de Mantenimiento Periddico).
5 Apoyo en los actos de apertura de las ofertas economicas y financieras (Obras de|ACCION 10 3 7.00 233% 7.00 70%
Mantenimiento Periddico).
[ ACCION 5 2 4.00 200% 4.00 80%
Recepcidn y Tramite de Valorizaciones de Obra y su respectiva Rendicion a PVD.

7 Monitoreo y seguimiento a la ejecucidn de las obras de mantenimiento de vias|aCcCION 5 0 0.00 0.00 0.00 0%

|departamentales.
15 16.5




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANGCIERA DE ACTIVIDADES

PLIEGO 444 REGION AYACUCHO
UNIDAD EJECUTORA REGION AYACUCHO SEDE CENTRAL
INSTITUCION SEDE CENTRAL
ORGANOC ESTRUCTURADC:  PROGRA,A DE CAMINOS DEPARTAMENTALES META: 0103
PERIODO : Il TRIMESTRE 2015
PRESUP. EJECUTADO EJEC.ACUMULADO
META UBICACION UNIDAD CANTIDAD PROGRAM. |PROGRAMAC. Il TRIMESTRE AL Il TRIMESTRE OBSERVACIONES
GEOGRAFICA DE PROGRAM. ANUAL N TRIMESTRE META META META META '
N° Ord. MEDIDA  |ANUAL S/ 3/, EJECUTADA S/.|OBTENIDA (%)| EJEC.S/. |OBTENIDA (%)
T |Vramite Liquidaciones Fisico Financieras de obras de mantenimionto pariédico y| Multidisirital ACCION 4 14,838.86 0.00 0.00 - 17,829.50 122%
supervision.
2 Multidistrital ACCION 20 12,566.85 0.00 0.00 - 15,600.00 124%
Archlvo y Ordenamiento de los expedientes de la ejecucién de abras 2007-2014
3 Ayacucho ACCION 10 15,115.07, 6,538.53 0.00 - 5,250.00 35%
Validacién de los Expedientes Técnicos da ias Obras de Mantenimients Periddico.
4 |Apoyo en Ia formulacisn de las bases administrativas para los procesos de selecgién] | Avactcho ACCION 10 9,602.91 5,348.21 5.250.48 et 9.400.48 or%
{Obras de Mar iento Periddico), i
5 Apoyo en los actos de aperlura de las ofertas vountinicaas y financleras (Obras de Ayacuchu ACCION 10 41,511.24 18.610.51 10,245.75 52% 10,245.75 25%
Mantenimiente Periddica).
B Ayacuchc ACCION 5 29,361.04 13,248.95 8,575.65 50% 6,575.65 22%
Recepcién y Tramite de Valorlzaciones de Obra y su respectiva Rendlcidn a PVD.
7 Monitorae: y seguimiento a l2 ejecucldn de las obras de mantenimiento de vias Ayacucho ACCION 5 12,113.33 0.00 0.00/ 0.00, 0.00] 0%,
TOTAL. 64 135,000.00 44,746.19 22,071.88 64,901.38

% -.:mf,l :‘?«‘2

i Nt
fasna Juiks




PLIEGO 444 REGION AYACUCHO
UNIDAD EJECUTORA REGION AYACUCHO SEDE CENTRAL
INSTITUCION SEDE CENTRAL

ORGANO ESTRUGTURADO

FORMATO N° 7

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

PROGRAMA DE CAMNOCS DEPARTAMENTALES AYACUCHO

META : 0103

PERIODOQ: TERCER TRIMESTRE

Mantenimiento Periddicc).

mantenimiento periddice no se efectuaron.
No se firmé ol convenic.

para el Programa de Apoya al Transporte|
Subnacional.

para e mantenimiento rutinario de vias,
departamentales anmarcados en la Ley N°
30121 {14 tramos})

N°DE
ORDEN
OBJETIVO/ACTIVIDADES PROBLEMATICA CAUSAS ACCIONES YIO RECOMENDACIONES
ACTIV. SOLUCIONES TOMADAS
1 Tramite Liquidaciones Fisico Financieras de obras de mantenimiento periddico y|sge cumplié al 100%
supervisién.
2 |Archivo y Ordenamiento de los expedientes de la ejecucitn de obras 2007-2014 .
Se cumplid al 100%
3 Validacian de los Expedientes Técnicos de las Obras de Mantenimiente Periddico.|Se realizd gestiones para la firma del nuevo]provias DESCENTRALIZADO estd|Reallzar gestiones a nivel de alta direcclén
convenio, sin  embargo se encuentralyabajando e Programa de Apoyo allfin de consegulr la aprobacion de este nuevo
s Transporte Subnaclonal. programa.
4 Apoyo en la formulacién de las bases adminlstrativas para los proceses de|La formulaclén de bases administrativas,|NO se pudo concretar la firma del convenioSe realizo el apoyo en la formulacion de bases,
seleccion (Cbras de Mantenimiento Periddice). fueron suspendidas en vista de que no se|para el Programa de Apoyo al Trensporte|administrativas para &l  Mantenimiento)
firmd el Gonvenio 2015. Subnacional. Rutinarfo de vias dopartamentales enmarcado]
dentro de la Ley N° 30191 (14 trames).
5  |Apoyo en los actos de apertura de las ofertas econdmicas v financieras (Obvas defLos  procesos  de  seleccitn de|NO se pudo concretar la firma del convenlg Participamos en los procesos da Seleccion

6 Recepcion y Tramite de Valorizaciones de Obra y su respectiva Rendicion a PVD.

Al suspenderse los procesas, no se tieng
ejecuci’n de mantenimiento periddico.

NO se pudo concretar la firma del convenic)
para el Programa de Apoyo al Transporie
Subnacional.

Se viene tramitando las valorizaciones de
mantenimlento  rutinario de las  vias
departamentales, enmarcadas dentro de la Ley|
N° 30181,

Monitorec y seguimlento a la ejecucion de las obras de mantenimiento de vias
departamentales.




GOBIERNOG REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: GERENCIA REGIONAL DESARROLLO ECONOMICO

FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

PERIODO: Ill TRIMESTRE 2015

EJECUTADD ACUMULADD |
NT. . EIECUTADO Il TRIMESTRE
N° DENOMINACION SIRED ‘I:’:OL P(I:::)p:iTR =
MEDIDA ANUAL ' T S1:RE CANTIDAD AVANCE CANT.EJEC. %
. EJECUTADA| Fsko%  |acumurapa
1|implementar €l eje 4 INCLUIR PARA CRECER Documento 4 1 1 " 100% 3 75%
2| Supervision y monitoreo a las Direcciones Regionales y subgerencias Informe: 4 1 1 ‘ 100% 3 75%
3|Implementacion e! Plan de Competitividad Regional Informe 4 1 1 100% 3 75%
TOTAL 12 3 3 100% ] 75%

ol |
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GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: GERENCIA REGIONAL DESARROLLO ECONOMICO

FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

PERIODO: 11l TRIMESTRE 2015
UNipap | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO EIECUTADO AL Il TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO Ill TRIMESTRE
N° DENOMINACION MEpipa | PROGRAMADO | PROGRAMADO | PRESUPUESTO AVANCE PRESUPUESTO AVANCE
ANUAL Il TRIMESTRE EJECUTADO FINANCIERO % EJECUTADO FINANCIERO %
ACUMULADO

1|Implementar el eje INCLUIR PARA CRECER Documento 26059.41 7427.21 8307.21 111.84 27223.16 104.48

Supervision y monitoreo a las Direcciones Regionales y| oo 27886.14 7088.58 7974.19 112.49 26890.97 06.46
subgerencias

3|implementacion el Plan de Competitividad Regional Informe 33404.05 842711 9317.1 110.56 29151.02 87.03

TOTAL 87439.60 22942.90 25508.51 111.57 83274.15 95.23




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: GERENCIA REGIONAL DESARROLLO ECONOMICO PERIODO: NI TRIMESTRE 2015.
N° OBJETIVOS /ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS | RECOMENDACIONES
La Gerencia Regional de Desarrollo Sccial nojA nivel del eje 4 se esta propiciando reuniones de|Hacer incidencia a |la

-

Implementar el eje 4 INCLUIR PARA CRECER

convoca a reuniones en el marco del Consejo
regional de Lucha Contra la Pobreza vy
desnutricion Crionica.

trabajo a efectos de alinear las intervencion en zonas
de extrema probreza.

Gerencia  Regional  de)
Desarrollo Socal a finde
que convoque al Consejo
Regional de Lucha Contra
la oot I trici

subgerencias

Supérvision y monitoreo a las Direcciones Regionales y

Se viene cumpliendo parcialmente las acciones
supevision y monitoreo de las direcciones
regionales y sub gerencias por falta de
presupuesto

Se esta gestionando mayor presupuesto para
realizar dichas acciones a traves de la Oficina
descentralizada del GRA.

Se debe esfectuar las
acciones necesarias para
que de todas maneras se

cumpla con la supervision y
moitoreo, por la importanciaw
que representa

3

Implementacion el Plan de Competitividad Regional

Se ha suspendido el proceso de socibiizacion
del Plan de Competitivida Regional por falta de
indicadores y presupuesto

Se esta efectuando los ajustes presupuestarios a
efectos de que la Meta: Desarrollo y Fortalecimiento
de capacidades en la Gerencia Regional de
Desarrollo Econdmico para promover la inversion
privada, pueda finaciar las acciones pendientes

Fomentar la formulacion del
la linea de base de los seis|
productos priorizados




FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
GOBIERNQ REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA:SUB GERENCIA MYPES E INVERSION PRIVADA PERIODO: Ifl TRIMESTRE 2015
CANT. EJECUTADO ACUMULADD |
” CENOMINACION UNIDAD g:::; PROGR. EJECUTADO lll TRIMESTRE ANUAL
MEDIDA m CANTIDAD AVANCE CANT.EJEC. %
ANUAL TRIMESTRE | EJECUTADA FISICO % ACUMULADA
1| Implementacion del Parque Industrial de Huamanga Informe 4 1 1 100% 3 75%
2|Fortalecimiento del COREMYPE Informe 4 1 1 100% 3 75%

TOTAL 8 2 2 100% 6 75%




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA MYPES E INVERSION PRIVADA PERIODO: Il TRIMESTRE 2015
UNIDAD PRESUPUESTO | PRESUPUESTO EJECUTADO AL Il TRIMESTRE FJEC.UTADO ACUMULADO Ill TRIMESTRE
N® DENOMINACION MEDIDA PROGRAMADO | PROGRAMADO | PpRESUPUESTO AVANCE PRESUPUESTO AVANCE
EJECUTADO
ANUAL I TRIMESTRE EIECUTADC FINANCIERO % FINANCIERO %
ACUMULADO .
1|implementacicn del Parque Industrial de Huamanga Informe 18281.59 4883.12 2335.00 46.85 8908.64 48.73
2|Fortalecimiento del COREMYPE Informe 27557.81 §216.48 5334.93 64.92 14601.14 52.98)
TOTAL 45839.40 -13199.60 7669.93 58.10 23509.78 51 .23|




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

FORMATO N° 07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA MYPES E INVERSION PRIVADA

PERIODO: NIMRIMESTRE 2015.

N° OBJETIVOS /ACTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA OBSERVADA

ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS

RECOMENDACIONES

-

Implementacion del Parque Industrial de Huamanga

La prolongada demora en el obtencion de la|El expediente se ha devuelto al Ing. Formulador del
vigendia de poder de la nueva junta directiva de|expediente via COFOPRI, lo cual se esta haciendojconcluya con el proceso de|
la Comunidad Campesina San Antonio de|seguimiento para su presentacion a la SUNARP, a finlla legalizacion fisico legal
Manallasacc, por parte de la SUNARP, halde continuar con la legalizacion fisico legal de las 08|de las 08 Has de terreno

obligado ha optar por una segunda via, gue es la|Has.

de framitarse con los D.L.

-2001-

Donadas con destino al Industrial

, a fin de|Huamanga.

Parque

simplificarse los procesos, lo que ha sido

observado por la SUNARP, encontrandose en el

levantamiento de las observaciones.

En la celeridad posible se|

donadas por la Comunidad
Campasina San Antonio de)
Manallasacc, destinadas al
Pargue Industrial
Huamanga.

N

Fortalecimiento del COREMYPE

Se ha concluido con el proyecto de Reglamento
de COREMYPE, lo cual debe ser validado con
los actores involucrados, lo cual aln no se pudo
convocar, accion que se arlicula con el Ing.
Gustavo Huaman de la Sub Direcciion de Mypes
e Industrias de la DIREPRO

Realizar la convocatoria en un trabajo articulado con la
DIREPRO, a fin de tener valida el reglamento y/o
adecuar algunos articulos del Reglamento de la
COREMYPE.

Agilizar las acciones
pendientes para una
convocatoria a fin de tener
validado, a los actores
involucrados del
COREMYPE.

¥
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FORMATO N° G5

EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE DESARROLLO SECTORIAL

META: 0088-3 MONITOREO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARRCLLO ECONOMICO PERIODO:III TRIMESTRE
EJECUTADO EN lll TRIMESTRE E"ECUTAig:::‘M”LADO
UNIDAD CANT. PROGR.
DENOMINACION MEDIDA META ANUAL Tercer trimestre. CANTIDAD AVANCE FISICC| CANTIDAD |AVANCE FISICO
Ne EJECUTADA % EJEC. ACUMU. %
1|Participacion en los espacios de concerta.
nacional, regional y local Informe 4 1 1 '100% 3 75
2|Fermulacién de estudios de preinversién Proyecto -4 1 1 100% 75
3|Seguimiento y Monitoreo de acciones
administrativas y proyectos de los
sectores de DRAA, DIRCETUR, DIREPRO ‘
DREMA. Informe 12 3 3 100% 9 75
4|Implementacién del PROCOMPITE Regional |Informe 4 1 1 100% 3 75
TOTALES 24 6 6 18




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DESARROLLO SECTORIAL
META: 0088-3 MONITOREO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARROLLO ECONOMICO

PERIODO:II TRIMESTRE

EJECUTADO EN Ill TRIMESTRE EJEEUTRWTFRD‘G“
UNIDAD PRESPUESTO | PRESUPUESTO -
DENOMINACION MEDIDA META PROE:I?‘:ALADO mfgg:el;g?:g PRESUPUESTO AVANCE Pléﬁ:gsgfggo AVANCE
EJECUTADO |FINANCIERO % FINANCIERO %
Ne ACUMULADO

1| Participacion en los espacios de concerta.

nacional, regional y local Informe 4 67136.52 16471.63 14215.63 86.30 48398.89 72.09
2|Formulacién de estudios de preinversion Proyecto 4 31091.27 8070.32 5812.69 72.03 15793.31 50.80
3|Seguimiento y Monitoreo de acciones

administrativas y proyectos de los

sectores de DRAA, DIRCETUR, DIREPRO

DREMA. Informe 12 77411.25 22157.31 19901.31 89.82 56287.93 72.71
4|implementacion del PROCOMPITE Regional |Informe 4 38200.96 9702.74 7446.74 76.75 17941.56 46.97

TOTALES 213840 56402 47376.37 138421.69
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EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

FORMATO N° 07

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE DESARROLLO SECTORIAL

META: 0088-3 MONITOREO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARROLLO ECONOMICO

TERCER TRIMESTRE

OBJETIVOS /ACTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA OBSERVADA

ACCIONES Y/O SOLUCICNES TOMADAS

RECOMENDACIONES

Participacion en los espacios de concertacion nacional,
regional y local

Se crea mucha espectativa con algunas
organizaciones, cuandc no se les puede ayudar a
resolver sus problemas

Acompahamiento a las organizacicnes a las diferentes
instancias

2 Formulacién de estudios de preinversion Hasta la fecha no se ha formulado ningun proyecto
3 Seiu:g;:;’o‘; ::T;t:;z:; ?;ZZZGSERZS ng‘g;iﬁ?;ivas Falta de coordinaclén con los sectores y demora en la | Se esta coordinando con los directores, para hacer los
DIREPRO DREMA. entrega de las informaciones solicitadas trabajo en forma coordinada
Se aprobo en el conseje regional con un presupuesto
iniciat de 5'000,000, Se hizo el lanzamiento, pero se
4 Implementacién del PROCOMPITE regional dio para que el manejo se haga por servicio de

consultoria dejando de lado la participacién de la
gerencia




FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL.

META: 89-1 MONITOREO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL Il TRIMESTRE-2015
CANTIDAD EJECUTADA EN
TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO ANUAL
- DENOMINACIGN UNIDAD DE | CANT.PROGR. | CANT. PROGR.
MEDIDA ANUAL TRIMESTRE CANTIDAD AVANCE CANTIDAD EIEC. [ 000 oo o
EJECUTADA FISICO% ACUMULADO

Gerencia, gestiona, monitorea y evalua las meta y
actividades de las Sub-Gerencias de los Sectores Sociales y
Promocién de Desarrcllo Humano, asi como de las . . .
Direcciones Regicnales Sectoriales: Educacién, Salud, Ascion 4 L L 1805 B S
Trabajo y Promoccion del Empleo, Vivienda y Saneamiento y
Archivo.

Asistencia t&écnica, monitoreo, supervision, evaluacion al
2 Programa kstrategico materno neonatal DIRESA y REDES Accion 4 1 1 100% 3 75%
(Avance Fisico financiera)

Asisterncia Tecnica, monitoreo, supervision y
evaluacion a los procesos y resultados c!e los 3y Accion 4 1 1 100% 3 75%
programas presuuestales y proyecto de inversion : :
publica-DREA y UGEL

Seguimiento y evalaucion a los acuerdos y compromisos de
4 la gestidn publica entre las entidades del Gobierno Central, Accibn 4 1 1 100% 3 75%
Cooperacion técnica internacional y sociedad civil organizada

TOTAL 16 4 4 8




FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES
UNIDAD ESTRUCTURADA : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

META: 89-1 MONITOREQ DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL

PERIODQO: 1l TRIMESTRE 2015

) UKIBAE PRESUPUESTO PRESUPUESTO EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO AL TRIMESTRE
DENOMINACION PROGRAMADO PROGRAMADO PRESUPUESTO
N° EJECUTADA FINANCIERO % ACUMULADO FINANCIERO %

Gerencia, gestiona, monitorea y evalua las meta y
actividades de las Sub-Gerencias de los Sectores
Sociales y Promocién de Desamrollo Humano, asi como . o

i de las Direcciones Regionales Sectoriales: Educacion, IAEEion 38,714.40 9,757.56 11,147.44 114% 30,754.64 79%
Salud, Trabajo y Promoccidn del Empleo, Vivienda y
Saneamiento y Archivo.
Asistencia técnica, monitoreo, supervisién, evaluacion al

2 Programa Estrategico materno necnatal DIRESA y Accitn 33,463.27 8,713.75 10,713.75 122% 27,801.34 83%
REDES (Avance Fisico financiera)
Asisterncia Tecnica, monitoreo, supervisién y

3  [ovaluacionalos procesos y resultados delos Accién 31,299.79 7,570.05 9,570.05 126% 25,519.94 5181%
programas presuuestales y proyecto de inversion
publica-DREA y UGEL
Seguimiento y evalaucion a los acuerdos y compromisos
da la gestion publica entre las entidades del Gobiemo .

i Central, Cooperacién técnica internacional y sociedad Accion 25,741.10 6,105.28 9,105.28 149% 27,027.58 105%
civil organizada
TOTALES 129,218.56 32,146.64 40,536.52 111,103.50 54.61%




FORMATO N2 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
META: 089-1 Monitorio de Programas y Proyectos de Desarrotio Social
Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios

PERIODO: 1) TRIMESTRE 2015

- SITUACION NEGATIVA ACCIONES Y/0 :
N PROGRAMA DE ACTIVIDADES BN SOT LICTONES DRCOMENDACIONLES
OBSERVADA \
TOMADAS.
Gerencia, gestiona, monitorea y evalua las meta y actividades de las Sub-
1 Garencias de los Sectores Sociales y Promocién de Desarrollo Humano, asi como Ni . .
de las Direcciones Regionales Sectoriales: Educacién, Salud, Trabajo y Inguno Ninguno Ninguno
Promoccion del Empleo, Vivienda y Saneamiento y Archivo.
Asistencia técnica, monitoreo, supervision, evaluacién al Programa Estrategico . . .
2 materno neonatal DIRESA y REDES (Avance Fisico financiera) Ninguno Ninguno Ninguno
Asisterncia Tecnica, monitoreo, supervision y evaluacion a los procesos
3 y resultados de los programas presuuestales y proyecto de inversion ninguno ninguno Ninguno
publica-DREA y UGEL
Seguimiento y evalaucién a los acusrdes y compromisos de la gestién publica
4 |entre las entidades del Gobierno Central, Cooperacién técnica intemacional y Ninguno Ninguno Ninguno
sociedad civil organizada




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
UNIDAD ESTRUCTURADA : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

META 089-3 SUB GERENCIA DE PROMOCION DE DESARROLLO HUMANO PERIODO: Il TRIMESTRE 2015
CANTIDAD EJECUTADA | EJECUTADO ACUMULADO
unipappe | CANT- CANT. EN TRIMESTRE ANUAL
Ne DENOMINACIGN MEDIDA PROGR. PROGR. CANTIDAD
ANUAL | TRIMESTRE | CANTIDAD AVANCE EJEC AVANCE FISICO
EJE FISI ) %
CUTADA SICO % ACUMULADO

Planificar, articular, dirigir las actividades de intervencion a r o "

1 realizarse durante del periodo de SGDH, GL y MIMP, Accion 4 L 1 To0% 3 75%
Monitoreo y evaluacion a los Consejos Regionales y provinciales

2 )de Congertacion; IRMA, IRJA, CREDNNA, DDHH y Documento 8 2 2 100% B 75%
Reparaciones :

2 Furmulacion de politicas publicas de los consejos consultives de Accion 4 1 1 100% 3 75%
la SGDH
Constitucion y fortalecimiento de los consejos provinciales: . N e

4 ||IRMA, IRJA, CREDNNA, DDHH, y Repacioners, Discapacidad Al . 3 5 1004 10 Cik
Elaboracion de Instrumentos de Gestion: (Planes Regionales)

5 {"Inclusion Soclal” de los pueblos originarios, Salud Mental, Documento 8 2 2 100% 6 75%
Desarrcllo Humane, Plan regional del Deporte
Implementacién, monitoreo de las aldeas Infantilers y casas . D °

6 hogares de la Regién Ayacucho. g 4 1 1 100% 3 5%
Incidencia politica a los Gebiemno Locales para fortalecer la
implementacion de la Estrategia Regional CRECER WARI para .

8 reduccién de la desnutricidn infantil (Sur, Centro, Norte} de la Acion 4 1 L 100% 3 75%
Region Ayacucho
Fortalecimiento del Consejo Regional de Lucha Contra la o

8 Pobreza y Desnutricién Infanti-ERW Documento 4 ! 1 100% 3 75%
TOTAL 51 14 14 37




FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
META 089-3 SUB GERENCIA DE PROMOCION DE DESARROLLO HUMANO

PERIODO: Il TRIMESTRE 2015

EJECUTADO ACUMULADO AL
i UNIDAD PRESUPUESTO | PRESUPUESTO EJECUTADO EN TRIMESTRE SEMESTRE
N° DENOMINACION PROGRAMADO PROGRAMADO AVANCE PRESUPUESTO
MEDIDA ANUAL TRIMESTRAL CANTIDAD AVANCE
EJEcuTADA | FINANCIERO | EJECUTADO |\ anciero %
% ACUMULADOQ
Planificar, articular, dirigir las actividades de intervencién a . " ' o,
1 |reaiizarse durante del periodo de SGDH, GL y MIMP. Agcion 11,467.07 2,539.07 2,539.07 100% 8,946.91 8%
Monitoreo y evaluacion a los Consejos Regionales y provinciales
B de Concert‘;cic'm: IRMA, IRJA, C:RE:JNNI-\.g DDHH yylgepar_aciones Dacumento 15,012.53 3,545.38 3,545.38 100% 11,748.77 78%
3 ggg:lacmn de politicas publicas de los consejos consultives de la Actibn 27,389.39 7,103.05 4,103.05 53% 13,633.30 50%
4 &fj’ftgﬁg’g;;?q“al'fgme;“F’{g:;:i::gssﬂ)?jc';fa‘gﬁgz'es IRMA. 1 Accisn 17,835.37 4,283.84 4,283.84 100% 13,251.52 74%
Elaboracion de Instrumentos de Gestién: (Planes Regionales)
6  |"Inclusién Social" de los pueblos originarios, Salud Mental, Documento 27,825.55 6,901.64 4,901.64 71% 13,703.28 49%
Desarrollo Humano, Plan regional del Deporte
6 [rocare de i Focion Avmaene. - ooe infantlers y casas Accién 21,579.93 5,279.98 5,236.03 99% 11,319.96 52%
Incidencia polltica 2 los Gobierno Locales para fortalecer la
implementacién de la Estrategia Ragional CRECER WARI para "
7 reduccién de la desnutricion infantil (Sur, Caentro, Norte) de la Accion 18,261.36 4,452.84 4,452.84 100% 13,658.52 75%
Region Ayacucho
Fortalecimi j ional de Luch
8 y;ﬁﬁﬁ;ﬁ;ﬁ;ﬁrﬁgﬁtﬁég&m'°"*’ deLucha Contra la Pobreza | 1.\ mento 16,439.57 4,154.89 4,154.89 100% 12,344.67 75%
TOTALES 155,810.77 33,260.69 33,216.74 98,606.93
Nota.-La Evaiuacion fisica no guarda relacién con la Evaluacién
Financiera.




FORMATO N2 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES
UNIDAD ESTRUCTURADA: GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
Meta: 089-3 SUB GERENCIA DE PROMOCION DE DESARROLLO HUMANO

Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios

PERIODO: 1l TRIMESTRE 2015

N° PROGRAMA DE ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA ACCIONES Y/O RECOMENDACIONES
OBSERVADA SOLUCIONES TOMADAS
Planificar, articular, dirigir las actividades de intervencion a . . .
1 Frealizarse durante del periodo de SGDH, GL y MIMP. Ninguno Ninguno Ninguno
Monitoreo y evaluacién a los Consejos Regionales y provinciales
2 de Concertacion: IRMA, IRJA, CREDNNA, DDHH y Ninguno Ninguno Ninguno
gun g
Reparaciones
) ] Las politicas publicas de los consejos Los sectorista y/o coordinadores de - - o oy .
Formulacion de politicas publicas de los consejos consuitivos de . . . . Campaiia de difusion de politicas
3 consultivos se hallan en sus respectivos cada consejo consultivo deben . .
la SGDH ; e it er .. . publicas sociales
Flancs regionales. visibilizar a la poblacion objetiva
Constitucion y fortalecimiento de los consejos provinciales: 0 . :
4 lirMA, IRJA, CREDNNA, DDHH, y Repacioners, Discapacidad Ninguno Ninguno Ninguno
Elaboracion de Instrumentos de Gestion: {Planes Regiconales)
5 ['Inclusién Social’ de los pueblos originarios, Salud Mental, Ninguno Ninguno Ninguno
Desarrollo Humano, Plan regional del Deporte
Implementacion, monitored de las aldeas Infantilers y casas . . 2
6 hogares de la Regidn Ayacucho. Ninguno Ninguno Ninguno
Incidencia politica a los Gobierno Locales para fortalecer la
impiementacion de la Estrategia Regional CRECER WARI para . ) .
7 reduccidn de la desnutricién infantil (Sur, Centro, Norte) de ia Ninguno Ninguno Ninguno
Regitn Ayacucho
) . ) Se ha constado que el el CR LCP y DI, fue Constituir equipo de trabajo para
Fortalecimiento del Consejo Regional de Lucha Contra la . Se encuentra en proceso de . .
8 desempelementado por la Gerencia General resstitucion reactivar el Consejo ECW, en

Pobreza y Desnutricién Infasntil-ERW

periodo 2014

segundo semestre 2015.

5
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FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

META 088-2 SU3 GERENCIA DE SECTORRES SOCIALES = N PERIODO: _ I TRIMESTRE 2015
CANTIDAD EJECUTADA
W UNIDAD DE CANT, CANT. TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO ANUAL
Ne DENOMINACION mEDiDa | PROGR. | PROGR. | STR
NTIDAD CANTIDAD EIEC.
ANUAL | TRIMEST. AVANCE FISICO% AVANCE FISICO %
ESECUTADA ACUMULADO .
Implementacion de politicas publicas regionales para &l mejoramienta en In . o
1 atencion integral de salud. Docurnento 4 1 1 100% 3 75%
Monitoreo y evaluacidn al avance fisico y fanaciero del programa estrategico " '
2 matemo neonalal Accion 12 3 3 100% 9 75%
Acompafiamiento para la elaboracion del PIP para la construccion, Acci
3 equipamiento y desarrollo de capacidades en la atencién de salud mental. EEion 4 1 1 100% 3 5k
Reuniones de trabajo trimestral para evaluar los avances de la implementacidn Accidn 4 1 1 3 75%
4 de las politicas publicas/POI-2014 de cada Direcciones Regionales Sectoriales 100%
Visita de monitoreo a las unidades Ejecutoras, red y microred de las Accion 4 1 1 3 75%
5 Direcriones Regionales de Salud. . 100%
Aslistencia tecnica, monitoreo, supervision, evalaucién a la sede de las UGEL
(avance fisico v financiero de programas astrategicos y proyectos: PELA, Agccitn 5] 2 2 4 B7%
2] PIRDAIS, PREVAED} 100%
Monitoreo, seguimiento a la implementacion del disefio Curricular Regional a
7 |zonas focalizadas por el FOCAP dastion 4 ! 1 100% 3 7o%
Reunion técnica de formulacion, aprobacian y evalaucién de los indicadores de | Documento 4 1 1 3 75%
8 gestion por resultados en cumplimiento al Plan de Mediano Plazo 2012-2016. 100%
Monitorear, coordinar y supervisar los Acuerdos ¥ COMpPromisos suscritos en las
instancias de Goblerno: Nacional, Regional y Local, asi como de los Documento 3 1 1 3 100%
a cooperantes y sociedad civil. 100%
Implementar y operativizar la FU de la GRDS en el marco de los proyectos Accidn 4 1 1 3 5%
10 sociales con enfoque de género, interculturalidad, derechos e inclusion social. 100%
Suscribir acuerdos y compromisos de intervencion en agua y desague con los Accién 4 1 1 3 75%
11 gobiernos locales 100%
Seguimiento, monitoreo y evaluacién a los programas sociales de generacion
de empleo: PROJOVEN, Joévenss a la obra, Beca 18, Pro compite, Techo Accién 4 1 1 3 75%
12 |Propio y Vamos Peri. 100%
TOTAL 43

QN0 Reg
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GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
META: 089-2 SUB GERENCIA DE SECTORRES SOCIALES

FORMATO N° 08
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

PERIODO: Nl TRIMESTRE - 2015

EJECUTADO ACUMULADO AL
o . UNIDAD | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | EYECUTADO EN TRIMESTRE e
DENOMINACION MEDIDA | "o | Fruretaa | CANTDAD | Avance | PRoSUPUESTO T AVANCE
No EJECUTADA FINANCIERO % ACUMULADO o
Implementacion de politicas publicas regionales para el
1 |mejoramiento en la atencion integral de salud. Documento 25,375.11 6,443.78 3,003.43 862% 13,711.84 54%
Monitoreo y evaluacién al avance fisico y fanaciero del programa ]
2 |estrategico mateme neonatal ey 21,364.07 5,386.02 4,386.02 81% 9,978.08 47%
Acompafamiento para la elaboracion del PIP para la .
3 construccién, equipamiento y desarrollo de capacidades en la Accion
atencion de salud mental. 16,481.81 4.045.45 3,045.45 75% 8,336.35 51%
Reunicnes de trabajo trimestral para evaluar los avances de la '
4 implementacién de las politicas publicas/POI-2014 de cada Accion
Direcciones Regicnales Secteriales 20,140.24 4,980.06 3,980.06 80% 10,060.18 50%;
Visita de monitoreo a las unidades Ejecutoras, red y microred de B
% |ias Dirscciones Regionales de Salud. Accion 14,225.23 3,204.14 2,204.14 65% 6,921.10 49%
Asistencia tecnica, monitoreo, supervisién, evalaucion a la sede
6 de las UGEL (avance fisico y financiero de programas Accion
estrategicos y proyectos: PELA, PIRDAIS, PREVAED) 16,353.40 4,493.35 3,493.35 78% 8,320.05 51%
Monitoreo, seguimiento a la implementacién del disefio Curricular i
7 |Regional a Zonas focalizadas por el FOCAP Accion 21,742.77 5,700.69 4,700.69 82% 10,362.07 48%
Reunién técnica de formulacion, aprebacion y evalaucién de los
8 indicadores de gestién por resultados en cumplimiento al Plan de | Documento
Mediano Plazo 2012-2016. 17,923.15 4,691.04 3,691.04 79% 10,532.12 59%
Monitorear, coordinar y supervisar los Acuerdos y compromisos
9 suscritos en las instancias de Gobierno: Nacional, Regional y Documento
Local, asi como de los cooperantas y sociedad civil. 17,691.20 4,582.80 3,582.80 78% 10,708.40 61%
Implementar y operativizar la FU) de la GRDS en el marco de los
10 |proyectos sociales con enfoque de género, interculturalidad, Accion
Eerechos e inclusién social. 29,937.51 5,525.10 4,525.10 82% 18,212.41 61%
Suscribir acuerdos y compromisos de intervencion en agua y !
11 [desague con los gobiemnos locales == 18,247.35 4,539.70 3,539.70 78% 12,707.65 70%
Seguimiento, monitoreo y evaluacion a los programas sociales de
12 |generacidn de empleo: PROJOVEN, Jévenes a la obra, Beca 18, Accidn 19,842.84 5,219.04 4.210.04 81% 13,623.79 69%
Pro compite, Teche Propio y Vamos Peru.
TOTALES 239,324.68 58,811.17 45,360.82 133,474.02

Nota.-La Evaluacion Fisica y Financiera no guardan relacion.




FORMATO N2 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: GERENCIA REGIONAL DE DESARRQLLO SOCIAL
Meta: 089-2 SUB GERENCIA DE SECTORES SOCIALES
Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios

PERIODO: Il TRIMESTRE 2015

SITUACION NEGATIVA ACCIONES Y/O
N° PROGRAMA DE ACTIVIDADES ‘| RECOMENDACIONES
OBSERVADA SOLUCIONES TOMADAS
1 Lr:lpulg.mentacién de politicas publicas regionales para af mejoramiento en la atencién integral def Ninguno Ninguno Ninguno
2 lMonitoreo y evaluacién al avance fisico y fanaciero del programa estrategico matemo neonatal Ninguno Ninguno Ninguno
4 Reunicnes de trabajo trimestral para evaluar los avances de la implementacion de las politicas Ninguno Ni Ninguno
publicas/POI-2014 de cada Direcciones Regionales Sectoriales gun Inguno g
5 ;I:II:Z de monitoreo a las unidades Ejecutoras, red y microred de las Direcciones Regionales dej Nin Ninguno Ninguno
6 Asistancia tecnica, monitoreo, supervisién, evalaucidn a la sede de las UGEL {avance fisico y Nin: Nin Ni
financiero de programas estrategicos y proyectos: PELA, PIRDAIS, PREVAED) Inguno guno Mo
7 Monitoreo, seguimiento a la implementacion del disefio Curricular Regional a Zonas E1 PIP FOCAP aun no se ha reiniciado Reprogramar para el proximo Elaborar POA 2016
focalizadas por el FOCAP debido a la validacién de DCN gjercicio fiscal
3 Reunién técnica de formulacion, aprobacién y evalaucion de los indicadores de gestién por Ni Ni o Ni
rasultados en cumplimiento al Plan de Madiano Plazo 2012-2016, Inguno Ingun Inguno
9 Monitorear, coordinar y supervisar los Acuerdos y compromisos suscritos en las instancias de Ni Ninguno Ninguno
Gobiemo: Nacional, Regional y Local, asi como de los cooperantes y sociedad civil. Inguno Bun s
Implementar y operativizar la FU de la GRDS en el marco de los proyectos soclales con ) : . .
10 lenfoque de género, interculturalidad, derechos e inclusion social. Ninguno Ninguno Ninguno
11 f)lé::::ir aguerdos y compromisos de intervencidn en agua y desague con los gobiernos Ninguno Ninguno Ninguno
12 Seguimiento, monitorac y evaluacion a los programas sociales de generacién de empleo: Ninguno Ninguno Ninguno

PROJOVEN, Jévenes a la obra, Beca 18, Pro complte, Techo Propic y Vamos Penl.




FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
META: 0232 : "Monitoreo de Programas y Proyectos de Desarrollo Sacial”

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Ordinarios PERIODO: 1l - TRIMESTRE 2015
cant, | CANTDADEIERUIADAEN EJECUTADO ACUMULADO ANUAL
\e DENOMINACION UNIDAD DE [ CANT. PROGR.| TRIMESTRE .
MEDIDA AMNUAL TRIM CANTIDAD AVANCE FISICO CANTIDAD EJEC. AVANCE FISICO %
- EIECUTADA % ACUMULADO

Promover y formular instrumentos de gestion para el
fortalecimiento y la construcion de una cultura de paz e
igualdad de oportunidades en el marco de las politicas
nacionales y regionales.

Doc. 4 2 2 100 2 50

Promover e implementar politicas publicas en materia de
segmentos socialmente vulnerables (CREDNNA, Adulto Mayor,
2 |Interculturalidad y derechos de pueblos indigenas altoandinas, Doc. 4 2 1 50 1 25
desplazados y victimas de la violencia social en marco de las
politicas nacionales y regionales vigentes)

Implementar y operativizar normas administrativas del Consejo de
e i Inf. 2 1 1 100 1 50
Coordinacién Regional - CCR.

Mejorar y Fortalecer la gestion institucional. Monitoreo,
4 |seguimiento, supervision y ejecucion de la GRDS para brindar Inf. 8 3 3 100 3
calidad de atencion a la poblacién.

50

16 8 7 7




GOBIERNC REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA : GERENGIA REGIONAL DE DESARROLO SOCIAL
Mata: 0232 - "Monltoreo de Programas y Proyectos de Desarrollo Social®
Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios

FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

PERIODO: 1l - TRIMESTRE 2015

FJECUTADOE : JJECUTADO AC
' DD PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTARO ACUMULADO ANUAL
DENOMINACION PROGRAMADO | PROGRAMADG PRESUPLIERTO
MEDIDA ANUAL TRIMESTRAL PRESUPUESTO AVANCE EJEGU 'A'DU' AVANTE
Ne EJECUTADC | FINANCIERO % ACUMULADD FINANCIERD %
Promover y formular instrumentos de gestion para el
; |fortalecimiento y la construcién de una cuitura de paze Doc. 5400000  250000|  30,08400] 120 30,034.00 56
igualdad de oportunidades en el marco de las politicas
nacionales y regionales.
Promover e implementar politicas publicas en materia de
segmentos socialmente vulnerables (CREDNNA, Adulto
2 [Mayor, Interculturalidad y derechos de pueblos indigenas Doc. 38,000.00 19,000.0 6,085.00 32 6,085.00 16
altoandinas, desplazados y victimas de la violencia social
en marco de [as politicas nacionales y regionales vigentes)
3 Impiementar ¥ ope'ratnflzar normas administrativas del inf. 7,000.00 3.500.0 3.472.50 29 3.472.50 50
Consejo de Coordinacién Regional - CCR. _
Mejorar y Fortalecer la gestién institucional. Monitoreo,
4 |seguimiento, supervision y ejecucion de la GRDS para Inf. 61,000.00 30,500.0 32,408.35 115 34,963.35 57
brindar calidad de atencién a la poblacion.
TOTALES 160,000.00 78,000.00 71,999.85 74,554.85

Nota.-El monto de 2,545.00 fue ejecutadon an el 2do trimestre, el mismo que no se considerd en la Evaluacién corres
Ifegar al monto de la E-5 remitido por Ia Off

En al POI no se encuentra programado financiamiento para el 1er y 2do trimestre del 2015, paro se ha ejecutado la suma de §/.2
prasupuesto efecutado en & 3er trimestre os de 71 .999.85+2,545.

v
cu‘f‘o

Gerenkia Genera}

Jracyond

cina de Contabilidad.

545.00 debido a que la transferencia de la meta 2
00=74,554.85 la que se reflgja en e cuadro adjunto,

pondiente al 1er semestre, motivo por el cual se ests acum




FORMATO N° 07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

GOBIERNQ REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL.
META: 0232 - “Monitoreo de Programas y Proyectos de Desarrollo Social”
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Ordinarios

PERIODQ: 1ll - TRIMESTRE 2015

Ne

PROGRAMA DE ACTIVIDADES/PROYECTO

SITUACION NEGATIVA OBSERVADA

ACCIONES Y/O SOLUCIONES |
UMAUAS

RECOLAEHDALICET

Promover y formular instrumentos de gestion para el fortalecimiento
y la construcién de una cultura de paz e igualdad de oportunidades
en el marco de las politicas nacionales y regionales.

Hasta inicios del mes de junio no se
cuenta con habilitacién financiera

Preducto de las gestiones
desarrolladas se asigna a la
tercera semana de junio 2015 la
habilitacidn financiera

Ninguno

Promover e implementar politicas pablicas en materia de
segmentos socialmente vulnerables (CREDNNA, Adulto Mayor,

Interculturalidad y derechos de pueblos indigenas altoandinas,
desplazados y victimas de la violencia social en marco de las
politicas nacionales y regionales vigentes)

Hasta inicios del mes de junio no se
cuenta con habilitacién financiera

Producto de las gestiones
desarrolladas se asigna a la
tercera semana de junio 2015 |a
habilitacién financiera

Ninguno

Implementar y operativizar normas administrativas del Consejo de
Coordinacién Regional - CCR.

Hasta inicios del mes de junio no se
cuenta con habilitacién financiera

Producto de las gestiones
desarrolladas se asigna a la
tercera semana de junio 2015 ia
habilitacidn financiera

Ninguno

Mejorar y Fortalecer la gestién institucional. Monitoreo,
seguimiento, supervision y ejecucion de la GRDS para brindar

calidad de atencién a ta poblacion.

Hasta inicios del mes de junio no se
cuenta con habilitacién financiera

Producto de las gestiones
desarrolladas se asigna a la
tercera semana de junio 2015 la

habilitacién financiera

Ninguno

or Resianal r
iRIGON




FORMATO N° 05
EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : .
GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTIGN DEL MEDIO AMBIENTE PERIODO: 1 TRIM. 2015
SOSTENIBLE DE RECURSOS NATURALES WETA N° 0086 - 1
FOMENTO DE CALDAD AMBIENTAL ¥ USC o EJECUTADO EN TRIM. EJECUTADO ACUMULADO
. PROG. | CANT. PR "
N’ DENOMINACION o CA':LU A?G Ta. | CANTIDAD | AVANCE FISICO | CANTIDAD EJEC. | AVANCE FISICO
| ECUTADA % ACUMU. %
META N2 01: PLANEAMIENTO |
1 [FCRMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 DOCUM 1 - 0 - 1 100%
2_|evaLuacion DeL porzo1s DOCUM 4 1 1 100% 3 5%
» |EVALUACION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES BE LA SUB 3
GERENCIA. Informe 4 1 1 100% 3 75%
META N 02: GESTIGN DE CONVENIOS ¥ ACUERDDS
PROPONER Y DESARROLLAR POLITICAS ¥ NORMAS CONCERNIENTES AL
4 - cAe NAT T A ) 4 1 1 100% 3 75%
MANEIQ DF 105 RECURSQS NATURALES Y GUSTION DEL MEDIO AMBIENTE DOCUM
META N2 03: 5UB GERENCIA DE RRNN ¥ GMA
MONITOREC Y SEGUIMIENTO A LA FORMULAGIGN Y EJECUCIGN DE UN FIPEN
* |rRnNYEmA ' Informe 4 1 1 100% 3 75%
(MPLEMENTACIGN, MONITORED Y SEGUIMIENTO DEL FLAN MANTARG (LEY DE
¢ REMEDIACIGN AMBIENTAL DE LA CUENCA DEL RIO MANTARO) informe 4 ! ! 100% 3 5%
MONITOREQ Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIGN DE LAS ESTRATEGIASY
7 |PLAN DE ACCION REGIONAL SOBRE DIVERSIDAD BICLOGICA EN LA REGION 4 1 1 . 100% 3 I 75%
AYACUCHO. e Informe e e | B I
MONITOREQ ¥ SEGUIMIENTO A LA IMPLEMLNTACION LIE MELCANISMUS DE
¢ |RETRIBUCION POR SERVICIOS ECOSISTEMICOS A NIVEL DE LA REGIGN a 1 1 100% 3 75%
AYACUCHG. Informe
MONITOREG ¥ SEGUIMIENTO A LA IDENTIFICACION DE ESTUDIOS ¥
* |SISTEMATIZACION DE INFORMACION REGIONAL SOBRE RECURSOS NATURALES Informe 4 1 ! 100% 5 5%
MONITOREG Y SEGUIMIENTO A LA ACTUALIZACION E IMPLEMENTACIGN DE LA
" |ESTRATEGIA ¥ ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO Informe 4 1 1 100% 3 75%
MONITORED Y SEGUIMIENTC: DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL REGIONAL
"' _|(caR, CAM, 5IAR, EDUCACIGN Y CULTURA AMBIENTAL) informe 4 ! ! 100% 3 i
IMPLEMENTACION, MONITORED Y SEGUIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE )
' |DATOS GEOESPACIALES REGIONALES. Informe 4 1 1 100% 3 73%
MONITOREO Y SEGUIMIENTC A LA GESTION PARA LA CREACION DE SUB
" _|GERENCIAS ¥ OFICINAS AMBIENTALES A NIVEL REGIONAL Y LOCAL informe 4 ! ! 100% 3 5%
14 |IMPLEMENTACIGN, MONITGRED Y SEGUIMIENTO A LA ZEE - OT Informe 4 1 1 100% 3 75%
META N2 04: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTAES DEL
15 SR Informe 4 1 1 100% 3 75%
s | MONITOREO ¥ SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACIGN DE LA SUB GERENCIA P s
DE DEFENSA CIVIL Informe 1 100% 3 5%
17 | MONITOREG DE LAS REDNIONES DE COORDINACION REGIONAL,
MACROREGIONAL Y NACIONAL. informe 2 1 1 100% 3 75%
s | MONITOREC DE LA 5UB META FORTALECIMIENTG DE CAFACIDADES DEL ‘
SISTEMA REGIONAL DE DEFENSA CIVIL Informe 4 1 1 100% 3 75%
META N2 04: OTRAS ACCIONES ENCARGADAS
1o | MONITGREOY SEGUIMIENTO DE ACCIONES ENCARGADAS POR LA ALTA
DIRECCIGN Informe 4 1 1 100% 3 75%
TOTAL 76%




GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA :

FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

FOMENTO DE CALIDAD AMBIENTAL ¥ USO SOSTENIBLE DE RECURSOS NATURALES

METAN®0086- 1

PERIQDO:

1l TRIM. 2015

BECUTADU EN TRIMESVRE EIECUTAD ACUMULADO AL TRIMESTRE
N ACTIVIDAD UNIDAD PRESUPUESTO PRESUPUESTO —— . e
MEDIDA | PROGRAMADMY ANUIAL | PROGRAMADG TRIM. PRESUPUESTO AVANCE FINANGIERO mﬂ?g}':;:::' AVANCE FINANCIERD
EJECUTADO %
= ACUMULADD b _
META N2 01: PLANEAMIENTQ
1|FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 DOCUM 5,150.52 - ©.00 - 7,011.98 136%
2{EVALUACION DEL PCI 2015 DOCUM 4,641.29 1,160.32 1,160.32 100% 4,391.31 95%
3|EVALUACION, SEGUIMIENTO ¥ MONITORED DE LAS ACTIVIDADES DE LA SUB GERENCLA, Informe 5,006.35 1,251.59 1,251.59 100% 4,482.58 S0%
META Ne 02: GESTION DE CONVENIOS Y ACUERDOS
PROPONER Y DESARROLLAR POLITICAS ¥ NORMAS CONCERNIENTES AL MANEIO DE LOS RECURSOS
NATURALES ¥ GESTION DEL MEDIO AMBIENTE 5,786.86 1,446.72 1,446.72 100% 3,677.7L 64%
DOCUM
META N# 03: SUB GERENCIA DE RRNN Y GIMA
S|MONITOREQ ¥ SEGUIMIENTO A LA FORMULACION Y EJECUCIGN DE UN PIP EN RRNN ¥ GMA Informe 8,11194 2,027.99 4,027.99 199% 5,783.93 71%
IMPLEMENTACION, MONITOREC Y SEGUIMIENTC DEL PLAN MANTARO (LEY DE REMEDIACION
|AMBIENTAL DE L CUENCA DEL RIG MANTARG) 7,254.39 1,813.60 2,813.60 155% 5,019,59| 83%
Informe
_|MONITOREC ¥ SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DF LAS FSTRATEGIAS ¥ PLAN DE ACCIGN . : — \
REGIONAL SOBRE DIVERSIDAD BIOLOGICA EN LA REGION AYACUCHO. 7.029.20 L757.30 275130 157% 5,263.29 Fa%
Inferme
MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE RETRIBUCION POR
SERVICIOS ECOSISTEMICOS A NIVEL DE LA REGION AYACUCHO, 7.950.73 1,587.68 2587.68 150% 5,493.67 6%
Informe
MONITOREQ Y SEGUIMIENTO A LA IDERTIFICACION DE ESTUDIOS Y SISTEMATIZACION DE
INFORMACION REGIONAL SOBRE RECURSOS NATURALES 819883 2049.71 049.71 14%% 5,555.70 66%
Informe
MONITOREC Y SEGUIMIENTC A LA ACTUALIZACION E IMPLEMENTACIGIN DE LA ESTRATEGIA ¥
10| | ADAPTACION AL CAMBIO ELIMATICO 7.337.43 1,834.36 2,834.36 155% 5,240.35 71%
Informe
MONITOREO ¥ SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL REGIDNAL [CAR, CAM, SIAR,
11 EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL} 8,398.83 2,099.71 3,099.71 148% 5,605. 70| 67%
Informe
IMPLEMENTACION, MONITOREC ¥ SEGUIMIENTC DE LA INFRAESTRUCTURA DE DATOS
12| e OFSPACIALES REGIONALES, e 6,684.39 1,671.10 2,671.10 160% 4,877.09 73%
MONITOREO ¥ SEGUIMIENTO A LA GESTION PARA LA CREACION DE SUB GERENCIAS Y OFICINAS
13|\ MBENTALES A NIVEL REGIONAL ¥ LOCAL. . nforme 65,519.83 1,629.96 2,629.96 161% 5,135.95 79%
14|IMPLEMENTACION, MONITOREO ¥ SEGUIMIENTO A LA ZEE - OT Informe 6,451.39 1,612.85 2,612.85 162% 5,118.84 79%
.| META N 04: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
15|  MONITOREQ DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL SIREDECI Informe 7,906.79 1,976.70 3,976.70 201% 5,382.69) 81%
16| MONITOREO ¥ SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACIGN DE LA SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL Informe 8,75L.39 2,187.85 4,187,835 191% £,693.84| 76%
17| MONITOREO DE LAS REUNIONES DE COORDINACION REGIONAL, MACROREGIONAL Y NACIONAL, Informe 7.806.79 1,951.70 2,951.70 151% 5,157.69 56%
MONITOREOD DE LA SUB META FORTALECIMIENTC DE CAPACIDADES DEL SISTEMA REGIONAL DE %’
18 DEFENSA CIVIL Informe 8,081.39 2,020.35 3,643.19 180% 5,802.69| 72%
META N2 (4: OTRAS ACCIONES ENCARGADAS
19|  MONITOREQ Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES ENCARGADAS POR LA ALTA DIRECCION Informe 5,474.64 1,368.66 1,368,66 100% 4,924.65 0%
TOTALES {5/.) 132,542.97 31,818.11 49,470.96 155% 102,619.28) 7%




GOBIERNO REGIQNAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA :

FORMATO N° 07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

MANEIC DE LOS RECURSOS NATURALES ¥ GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

PERIODOC: 1l TRIML. 2015
FOMENTQ DE CALIDAD AMBIENTAL ¥ USO SOSTENIBLE DE RECURSOS NATURALES META N° 0086 - 1
N* OBJETIVOS / ACTIVIDAD SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/QSOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
META N® 01: PLANEAMIENTO
1|FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 Ninguno
2| EVALUACISN DEL POI 2015 Ninguno - -
3 EVALUACICN, SEGUIMIENTO Y MONITORED DE LAS ACTIVIDADES DE LA SUB i
GERENCIA. nguno
META N2 02; GESTION DE CONVENIOS ¥ ACUERDOS
PROPONER Y DESARROLLAR POLITICAS ¥ NORMAS CONCERNIENTES AL .
Ninguno -

META Nd 03; SUB GERENCIA DE RRNN ¥ GMA

MONITOREO ¥ SEGUIMIENTO A LA FORMULACISN ¥ EJECUCION DE UN PIP
EN RRNN ¥ GMA

Demora en la aprobacion del expadainte fecnico dal
pryecto "Mejoramiento Del Ecosistema Del Area De
Conservacltn Regicnal Bosque De Puya Ralmondi -
Titankayoce, Distrito De Vischongo, Provincia De

Vilcashuaman — Avacucho”

Sollcitud de Informe pldiendo el estado situacional a la oficina
de Estudios & Investigacion

Seguimiento del documento

o

IMPLEMENTACIGN, MONITOREQ Y SEGUIMIENTO DEL PLAN MANTARQ {LEY
DE REMEDIACKON AMBIENTAL DE LA CUENCA DEL RIC MANTARC)

Demara del consultor en la entrega del estdudio del
"Plan Dg Descontaminacion Y Recuperacion Integral De
La Calidad Ambiental De La Microcuenca Del Rio
Alameda — Ayacucho”.

Cancelaciin de contrato del conusitor

Informa pidiendo la anualacion de conirato al sistema
administrativo

MONITORED Y SEGUIMIENTO 4 L8, IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS
¥ PLAN DE ACCION REGIONAL SOBRE [HVERSIDAD BIDLOGICA EN LA REGION
AYACUCHO.

Ninguna

B

MONITCREQ ¥ SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE
RFTRIRUCION POIR SERVICIOS [COSISTEMIOGS A NIVFL DF LA REGION
JAYACUCHO.

Ninguno

9

MONITOREO ¥ SEGUIMIENTO A LA IDENTIFICACION DE ESTUDIOS ¥
5ISTEMATIZACION DE INFORMACION REGIONAL SOBRE RECURSOS
NATURALES

Ninguno

=
=

MONITOREC ¥ SEGUIMIENTO A LA ACTUALIZACIGN E IMPLEMENTACION DE
LA ESTRATEGIA Y ADAPTACIGN AL CAMBIO CLIMATICO

E £ 1 |

en el tema de

p
cambio climatico.

Solicitar el apoyo del PRODERN

Seguimiento del documento

I
=

MONITOREQ Y SEGUIMIENTG DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
REGIONAL [CAR, CAM, SIAR, EDUCACIONY CULTURA AMBIENTAL)

Ningunc

MPLEMENTACION, MONITORED Y SEGUIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
DE DATOS GEQESPACIALES REGIOMALES.

Ninguno

-
w

MONITOREO ¥ SEGUIMIENTO A LA GESTION PARA LA CREACIGN DE SUB
GERENCIAS Y OFICINAS AMBIENTALES A NIVEL REGIONAL Y LOCAL.

Ninguna

14

IMPLEMENTACION, MONITOREC ¥ SEGUIMIENTO A LA ZEE - OT

Ninguno




0] META N2 04: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL

MONITQREQ DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION DEL RIESGOD DE

DESASTRES DEL SIREDEC) Ninguno

MCNITOREQ Y SEGUIMIENTG DE LA IMPLEMENTACION DE LA SUB

GERENCIA DE DEFENSA CVIL Ninguno

MONITOREQ DE LAS REUNIONES DE COORDINACION REGIONAL,

MACROREGIONAL Y NACIONAL cune

I
~

MONITOREO DE LA SUB META FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL

8)SISTEMA REGIONAL DE DEFENSA CIVIL Ningunc

-

META N2 04: OTRAS ACCJONES ENCARGADAS

MONITOREG Y SEGUIMIENTO DE AGGIONES ENCARGADAS POR LAALTA |
¥ birccion [Ningune

"



FORMATO N° 05
, EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES
GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO '
UNIDAD ESTRUCTURADA :

SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES Y GESTION EL MEDIO AMBIENTE PERIODO: 111 TRIM. 2015
META H 086-2
EJECUTADO EN TRIMESTRE EIECUTADO ACUMULADO ANUAL
UNIDAD | CANT.PROG. | CANT. PROGR.
N* DENOMINACION CANTIDAD CANTIDAD EJEC. | AVANCE FISICO
MEDIDA AMNUAL TRIM. AVANCE FISI
EJECUTADA CEFISICO % ACUMU. %
] META N 01: PLANEAMIENTO
1 FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 Dot 1 0 1 100%
2 EVALUACION DEL PO 2015 Dac 4 1 1 100% 3 75%
EVALUACION, SEGUIMIENTS ¥ MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES DE LA
®  |suB GERENCIA. Informe 4 1 1 100% 3 75%
o META Ne 02: GESTION DE CONVENIOS Y ACUERDOS
PROPONER Y DESARROLLAR POLITICAS Y NORMAS CONCERNIENTES AL .
4 MANEIO DE LOS RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE Informe 4 1 1 100% 3 75%
) META N 03: RECURSOS NATURALES
5 |Formulacién y ejecucion de un PIP en RRNN y GMA Informe a4 1 1 100% 3 75%
Implementacion, monitoreo y seguimienta del Plan Mantaro (Ley de 7
¢ Remediacion Ambiental de la Cuenca del Rio Mantare] Informe 4 ' 1 100% 3 %
; Formulacni.n dle estudios y to a la imp tacidn de la Ley de a 1 1 100% 3 75%
Recursas Hidricos. Informe
Formulacidn de estudios y seguimiento a la implementacién de las Estrategias
: v Plan de Accién Regional sobre Diversidad Biologica en la Regidn Avacucho. Informe 4 1 1 100% 3 e
. I'urlnulfmiél?'de estudit{sy seguimiento. ala im_plernentaciéljn 'de Mecanismos 4 1 i 1 100% 3 75%
de Ratribucion por Servicios Ecosistemicos a nivel de la Region Ayacucho. Infarme
¢ META N2 04: GESTION AMBIENTAL
10 Aftu?lfzaclon & Implementacién de |a Estrategia y Adaptacion al Cambio a ] 1 100% 3 750
Climatico Informe -
Monitoreo, asistencia tecnica y seguimiento del Sistema de Gestidn Lo '
1 | smbiental Regionat (CAR, CAM, 5IAR, Educacion y Cultura Ambiental) . e 1 t B 3 5%
Monitorea, asistencia tecnica y seguimients del Sistema de Informacion
. 1 3 7
' |ambiental Regional y Local (SIAR - SIALs). Informe 4 1 1 00% 5%
12 [Asistencla técnica en la Gestitn Ambiental Local. Informe 4 1 1 100% 3 75%
Irplementacion, Monitoreo y Seguimiento a la 2EE - OT y la infraestructura
" de Datos Geoespaciales Regionales. Informe 4 ! ! 100% 3 75%
0 META N2 05: OTRAS ACCIONES ENCARGADAS
15 |Actividades Coyunturales Informe 4 1 1 100% 3 75%
TOTAL 57 14 14 100% 43 7%




_ FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA :SUBGERENCIA DE RECURSOS NATURALES

META : 086-2 PERIODO: Il TRIM. 2015
NIDAD SRESUPLESTO PRESUPUESTO EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO ANUAL
N° ACTIVIDAD PROGRAMADO
MEDIDS | FROGRAMADD ANUSL TRIMESTRE PRESUPUESTO AVANCE FINANCIERO PRESUPUESTO
EJECUTADO % EIECUTADO AVANCE FINANCIERO %
ACUMULADO
META N2 01: PLANEAMIENTO
1 FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 Doc 9,057.40 0.00 0.00 9,015.71 100%
2 EVALUACION DEL POI 2015 Dec 12,291.85 3,072.96 3,072.96 100% 9,150.56 75%
3 EVALUACION, SEGUIMIENTO Y MONITOREC DE LAS ACTIVIDADES DE LA SUB GERENCIA. || o 34,626.96 8,656.74 6,656.74 7% 23,890.17 69%
META N2 02: GESTION DE CONVENIOS Y ACUERDOS )
PROPONER Y DESARROLLAR POLITICAS Y NORMAS CONCERNIENTES AL MANEIO DE LOS X
4 RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDO AMBIENTE . Informe 11,714.86 2,928.71 2,928.71 100% 6,759.15 .
META N2 03: RECURSOS NATURALES 0.00
5 |Formulacidn y ejecucion de un PIP en RRNN y GMA Informe 19,624.84 4,906.21 4,906.21 100% 13,676.67 70%
tmplementacicn, monitorec y seguimiento del Plan Mantaro {Ley de Remediacién Ambfental N
6 de la Cuenca del Rio Mantara) Informe A 10,065.88 2,516.47 2,516.47 100% 6,528.71 65%
7  |Formulacién de estudios y seguimiento a la implementacidn de la Ley de Recursos Hidricos. Informe 18,340.17 4,585.04 4,585.04 100% 12,715.27 69%
Formulacién de estudios y seguimiento a la implementacion de las Estrategias y Plan de
8 Accidn Regianal sobre Diversidad Biologica en la Regién Ayacucho, Informe 12,263.32 3,065.83 2,085.83 67% 717170 58%
Formulacién de estudlos y seguimiento a la implementacién de Mecanismos de Retribucién
9 por Servicios Ecosisternicos a nivel de la Regidn Ayacucho. Informe 26,494.61 6,623.65 4,623.65 70% 13,814.41 52%
META N2 04: GESTION AMBIENTAL ) .
10 |Actualizacion e Implementacion de la Estrategla y Adaptacion al Cambio Climdtica Informe 12,263.32 3,065.83 1,576.51 51% 7,682.38 63%
Monitoreo, aslstencia tecnica y seguimiento del Sistema de Gestion Ambiental Reglonal {CAR, p
11 (CAM, 514, Educaclon y Cultura Ambiental) Informe 18,213.41 4,553.35 4,553.35 100% 13,620.49 75%
Monitoreo, aslstencia tecnica y seguimiento del Sisterna de Informacién Ambiental Regional y
12 Local {SIAR - SIALS), Informe 10,536.01 A 2,634.00 2,634.00 100% 7,882.42 75%
13 |Asistencia técnica en la Gestiéh Ambiental Local. |informe 21,308.28 5327.07 4,327.07 81% 9,727.35 . 46%
14 Implemen.taclan, Mnnitureo y Seguimiento a la ZEE - OT y la infraestructura de Datos | 9,808.73 2,452.18 2,452.18 100% 7,336.44 75%
Geoespaciales Regionales. Informe "
META N2 05: OTRAS ACCIONES ENCARGADAS 0.00
15 |Actividades Coyunturales |Informe 14,252.52 3,563.13 2,563.13 72% 2,659.23 61%
TOTALES {§/.) 240,862.16 57,951.19 49,461.87 87% 157,670.65 65%

Nota.-mediante Informes N°s 103, 104 y 105-2015-GRA-GRRNGMA-SGRNGMA/OHH de fecha de fecha 28.10.15 el responsable de las metas justifica las diferencias que existe entre |a evaluacién fisica y financlera.




GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

FORMATQ N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : 5UB GERENCIA DE RECLIRSOS NATURALES ¥ GESTION EL MEDIO AMBIENTE
META 086 - 2 FOMENTO DE CALIDAD AMBIENTAL Y USO SOSTENIBLE DE RECURSOS NATURALES
PERIODO: 1Nl TRIM. 2015
N* OBJETIVOS / ACTIVIDAD SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/OSOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES

META N2 01: PLANEAMIENTO

1 FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 Ninguno -
2 EVALUACION DEL POI 2015 - Ninguno - -
3 EVALUACION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES DE LA Ni n
5UB GERENCIA. inguno
META N2 02: GESTION DE CONVENIOS Y ACUERDOS
4 PROPONER Y DESARROLLAR POLITICAS Y NGRMAS CONCERNIENTES AL Ninzuno
MANEIO DE LOS RECURSOS NATURALES Y GESTIGN DEL MEDIO AMBIENTE 8
META N2 03: RECURSOS NATURALES
Demora en {a aprobacién del expedeinte tecnico del pryecto
"Mejoramiento Del Ecosistenta Del Area De Conservacion | Solicitud de informe pidiendo &l estado situacional a .
5 lactdn y ejecuci RRMN v G i . P o . y N Seguimi del documento
Formulacidn y ejeccien de un PIP en bt Regional Bosque De Puya Raimondi - Titankayoce, Distrito la oficina de Estudios e Investigacion eguimiento
De Vischongo, Provincia De Vileashuaman — Ayacucho”
Demcra del consultor en la entrega del estdudio del "Plan
3 i lento del Pl inaci i i Informe pidiendo la anulacién de contrato al sistema
¢ |mplementacién, rrnonltoreo ¥ seguirmlen Gelilen Mantaro (Ley de De .Desconla.mlnamén Y Recuperacidn Integl.‘al Dela Cancelacion de contato del conaultor. p i ¢
Remedlacién Ambiental de la Cuenca del Rio Mantaro) Calidad Ambiental De La Microcuenca Del Rio Alameda — administrativo.
Ayacucho”
7 Formulacid-n c!e estudios y seguimlento 4 la implementacion de la Ley de Ninguno
Recursos Hidricos.
Formulacién de estudios y suguimlento a la implementacidn de las
8 |Estrategias y Plan de Accién Regional sobre Diversidad Biologica en la Ninguno Ninguno
Regidn Ayacucha.
Formulaclen da eSELIaTﬂS ¥ segulmaeiiﬁ ala mplemenfacron de
9 |Mecanismos de Rettibucién por Servicios Ecoslstemicos a nivel de |a Regidn Ninguno =
META N2 04: GESTIQON AMBIENTAL
izaci Estrategi i i iali mbi . —
10 Actualizacion e Implementaclén de la Estrategia y Adaptacion al Cambio Elscaslos profesionales especialistas en el tema de cambio Solicitar el apoyo del PRODERN Seguimiento del documento
Climétlco climatico.
1 Monitareo, asistencia tecnica y seguimiente del Sistema de Gestién Ninguno
- |Ambiental Regional (CAR, CAM, SIAR, Educacion y Cultura Amblental) B!
13 Monitoreo, asistencia tecnica y seguimiento del Sistema de Informacidn Ninguno
Ambiental Regional y Local (SIAR - SIALs). : B
13 |Asistencia técnica en la Gestion Ambiental Local. No se cuenta con disponibilidad presupuestal Solicitud de financiamiento al PRODERN Seguimiento del documento
implementacion, Menitereo y Seguimiento a la ZEE - OT y la
14 | ) Ninguno -
infraestructura de Datos Geoespaclales Regienales.
META Ne 05: OTRAS ACCIONES ENCARGADAS
15 |Actividades Coyunturales Ninguno -




FORMATO N° 05

EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA :

SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES Y GESTION EL MEDIO AMBIENTE

Meta: 0101 ELABORACION D E ESTUDIOS

PERIODO:

IN TRIMESTRE.
2015

. DENOMINACION UNIDAD | CANT.PROG. | CANT. PROGR. ci'::;‘;m ENMRIMESTRE ;E;:TL:;:E()E;:::UM:VL::;:E?:;
MEDIDA ANUAL TRIM. .
piecutapa |AVANCEFISICO%] 4 cumu, %
ASISTENCIA TECNICA PARA LA DESCONTAMINACION Y REMEDIACION
DE LA CUENCA DEL RIC MANTARO SECTOR - AYACUCHO
1 | SOPORTE PROFESIONAL PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS mes 12 3.00 3.00 100% 9.00 75%
2 | REUNIONES DE CORDINACION Reunién 4 1.00 1.00 100% 3.00 75%
3 | PARTICIPACION EN EVENTOS EVT 1 0.50 0.50 100% 0.50 50%
4 CAPACITACION EN GESTION INTEGRAL DE RESIDUQS SOLIDOS EVT 1 - 1.00 100% 1.00 100%
0 |FORMULACION DE ESTUDIOS
ELABORACION DE PERFIL "CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL —
> || ABORATORIO AMBIENTAL REGIONAL - AYACUCHO" SEnce ! it 00 o e e
ELABORACIGN DEL PLAN DE DESCONTAMINACION Y REMEDIACION —
© | AMBIENTAL DE LA MICROCUENCA DEL RIO ALAMEDA - AVACUCHO. Servicio ! 1.00 1.00 100% 1.00 100%
TOTAL 20 6.2 6.5 105% 15 73%




GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA :

FORMATO N° 06
EVALUACION FINANTIERA DE ACTIVIDADES

SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES Y GESTIGN EL MEDIO AMBIENTE

Meta: 0101 ELABORACION DE ESTUDIOS

PERIODO:

Bl - TRIMEST.

_— N PRESUPUESTO EJECUTADO EN TRIMESTRE EIECUTADO ACUMULADO ANUAL
Ne ACTIVIDAD PROGRAMADO PRESUPUESTG
MEDIDA  |PROGRAMADO ANUAL| o e PRESUPUESTO  |AVANCE FINANCIERO| =~ o AVANCE
EJECUTADO % ACUMULADG | FINANCIERO %
ASISTENCIA TECNICA PARA LA DESCONTAMINACION Y
REMEDIACION DE LA CUENCA DEL RIO MANTARO SECTOR -
AYACUCHO
1]  SOPORTE PROFESIONAL PARA LA ELABORACIGN DE ESTUDICS mes 49,214.40 12,453.60 12,453 .60 100% 38,192.84 77%
2| REUNIONES DE CORDINACION Reunion 3,677.52 919.38 919.38 100% 3,138.14 85%
3| PARTICIPACION EN EVENTOS EVT 4,640.00 2,320.00 1,000.00 43% 4,304.00 93%
4| CAPACITACION EN GESTIGN INTEGRAL DE RESIDUCS SOLIDOS EVT 868.08 0.00 0.00 0% 1,158.24 133%
o]FORMULACION DE ESTUDIOS
ELABORACION DE PERFIL "CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL .
5] aBoR ATOFS O AMBIENTAL REGIONAL - ATACU %H o . servicio 25,000.00 7,500.00 0.00 0% 0.00 0%
ELABORACION DEL PLAN DE DESCONTAMINACION Y REMEDIACIGN )
AMBIENTAL DE LA MICROCUENCA DEL RIO ALAMEDA - AYACUCHO, ki 16i000:00 16,000:00 SIESSiES 5% SiSa%as Base
TOTALES {S/.) 100,000.00 39,192.98 18,212.81 a6% 50,633.05 51%

Nota.-mediante Informes N°s 103, 104 y 105-2015-GRA GRRNGMA-SGRNGMA/OHH de fecha 28.10.15, vl responsable de las metas justifica las diferencias que existe entre ks evaluacion fisica y financiera

ATl
Ui drgs n
* Informarica *




FORMATO N° 07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

GOBIERNC REGIONAL DE AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES ¥ GESTION EL MEDIO AMBIENTE Meta: 0101
PERIODO: 1l - TRIMEST.
Meta; 0101 ELABORACION D E ESTUDIOS
N° OBJETIVOS / ACTIVIDAD SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/OSOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
ASISTENCIA TECNICA PARA LA DESCONTAMINACION Y
REMEDIACION DE LA CLUENCA DEL RIO MANTARO SECTOR -
AYACUCHO
1 SOPORTE PROFESIONAL PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS Ninguno
Demora en la entrega de informacién de ac‘tualizaciéq
2 REUNIONES DE CORDINACION d? la Matriz de actlwda.des 4 proy_e'ctos de los Reuniones de Sensibilizacion Proseguir con las reuniones.
gobiernos locales para la incorporacidn el Plan de
Descontaminacién de la cuenca del Rio Mantaro.
3 PARTICIPACION EN EVENTOS Ninguno
4 CAPACITACION EN GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SGLIDOS
FORMULACION DE ESTUDIOS Ninguno -
L ELABORACION DE PERFIL "CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL Cambio en el tema de formulacién del proyetos Elaboracidn de los terminos de referencia para su aprobacion SEEMIENTo g Isjtermings ¢ refefenciapere sy
LABORATORIO AMBIENTAL REGIONAL - AYACUCHO" proyetos. P " ‘ aprobaclén
6 AR GRAEICH D EXARIDEDESCaNTARINACTNISHEREDIACION Recuy, De:;nc‘i]t;: :I: I|: Z:Iti:!eag: :r:;lb‘:niaﬁ:r;:ﬁ: ::ul::;:::r::a del Reunign d rdinacién con el consultor firma de acuerdo de cumplimiento
AMBIENTAL DE LA MICROCUENCA DEL RIO ALAMEDA - AYACUCHO. P AT € eunion de coo Pl




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 013 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRE EN LA REGION DE AYACUCHC

PERIODO: Ili TRIMESTRE 2015

EJECUTADO (Il TRIMESTRE | CYECUTADO AGUMULADO
UNIDAD CANT. PROG CANTS e
N° ACTIVIDAD ANUAL  |PROGRAM. I
MEDIDA Al TRIMESTRE | CANTIDAD LOGRO CANTIDAD LOGRO
EJECUTADA | OBTENIDG % | EJEC. ACUMU.| OBTENIDO %
1 Estimacion de Riesgo del desastre a nivel Ragional Informe 2 1 1 100% 2 100%
2 Elaboracion de mapa de peligro en la Provincia en Huamanga {cerro La Picota) Informe 1 0 1 100% 1 100%
3 Rec!ucmon del Riesgo de desastre a nivel Regional, con limpieza de causes en quebradas a nivel nform s . . 100% 2 100%
regicnal
4 Cap.amtacmn a Autoridades electas y funcionarios del GRA y de los gobierno locales a nivel Events 9 5 s 5% ; =
regional.
5 Programa de capacitacién en Gestion de riesgo del desastre a docentes y escolares a nivel ) s 6 6 5% 6 e
regional.
6 Prctg_rama de capacitacion e-n Gest|'0n de riesgo del desastre dirigido a organizaciones de base y Eve 5 6 6 100% 15 100%
facilitadores comunales a nivel regional.
Mejorar la concienci nocimi i Acti i i
7 j a conclencia y co oc[mlento d.e la comunidad sc.)bre pre'lctlcas de medidas preventivas en = . s s 100% 6 100%
casos de desastres conformacién de brigadas de D:C: a nivel regional).
: Ejecucion del plan de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacidn a nivel regional, de las acciones en la e 2 : : 100% 2 100%
GRD.{ d. 5. 034-2014-pcm)
9 Provisidn de Almacen con Kits de herramientas Kits a1 20 2 100% 41 100%
10 Mejorar el conocimiento sobre practica de medidas preventivas en casos de desastras Kits 1 0 0 1 100%
94.00 41.001 42.00 B83.00 B88%

»
Regional £

!iﬂﬁ:(a:m B




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL

META : 013 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRE EN LA REGION DE AYACUCHO

EJECUTADOEN EL

EJECUTADD ACUMUILADO ANUAL

PRESUPUESTO TRIMESTRE
Ne PROGRAMA DE ACTIVIDADES / TAREAS UNIDAD PRESUPUESTG PROGRAMADO 1l
MEDIDA PROGRAMADOD TRIMESTRE
PRESUPUESTO % DE PRESUPUESTO
E.ECUTADD EJECUCION EJECUTADO % DE EJECUGION

1 |Estimacién de Riesgo del desastre a nivel Regional Informa -24,700.00 132,700.00 12,700.00 100% 24,700.00 100%
2 |Elaboracion de mapa de peligro en la Provincia en Huamanga {cerro La Picota) Infarme 95,800.00 0.0¢ 95,500.00 100% 95,500.00 100%
3 |Reduccidn del Riesgo de desastre a nivel Regional, con limpieza de causes en quebradas a nivel ragional Informe 110,620.00 65,620.00 65,620.00 100% 110,620.00 100%
4 |Capacitacion a Autoridades electas y funcionarios del GRA y de ios gobiemo locales a nivel regional. Evento 32,300.00 10,000.00 10,000.00 100% 29,293.59 91%
5 |Programa de capacitacidn en Gestion de riesgo del desastre a docentes y escolares a nivel regional. Evento 43,500.00 25,500.00 25,500.00 100% 25,500,00 59%
8 Programa de c_apacnta_clén rn Gestion da riesgo dnl desastre dirigido a organizaciones de base y facilitadores Evanto £3.500.00 25,500.60 25,500.00 100% 43,500.00 100%

comunales a nivel regional.

Mejorar la conciencia y conocimiento de la comunidad sobre practicas de medidas preventivas en ¢asos de

) E A 1 . X

7 desastres conformacién de brigadas de D:C: a nivel regional). : venie 71,500.00 44,000.90 44,000.00 100% 71,500.00 100%
8 Ejecucion del plan de Moritoreo, Seguimiento y Evaluacién a nivel regional, de las acciones enla GRD.{d. s. Informe 11,000.00 7,150.00 7,150.00 100% 11,000.00 100%

034-2014-pcm)
9  |Provisidn de Almacen con Kits de hemamientas Kits 48,156.00 20,156.00 312,286.26 154%% 340,286.26 707%
10 [Mejorar el conocimiento sobre practica de medidas preventivas en casos de desasires Kits 19,224,00 0.00 15,224.00 100%

" 500,000.00 210,626.00] 598,256.26 284% 771,123.85 154%

Nata.-La ejecucion flsica y financiera no guardan relacién debido al incremento de presupuesto en el 2do trimestre.

Tracucs

Gereq

IrcuetS




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA ;: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 013 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRE EN LA REGION DE AYACUCHO

PERIODO: |ll TRIMESTRE

N® ACTIVIDAD SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/Q SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
1 |Estimacion de Riesgo del desastre a nivel Regional Ninguna Ninguna Ninguna
2 |Elaboracion de mapa de peligro en la Provincia en Huamanga {(cerro La Picota) Ninguna Ninguna Ninguna
3 ;R;;?:::Iion del Riesgo de desastre a nivel Regional, con impieza de causes en quebradas a nivel Ninguna Ninguna Ninguna
4 Capacitacion a Autoridades electas y funcionarios del GRA y de los gobiemo locales a nivet Ninguna Ninguna Ninguna
reglonal.
_— . . ' Poca participacion en las capacitaciones de .
_— Asignacisn de recursos econdmicos
5 Pm.grama de capacitacion en Gestion de riesgo del desastre a docentes y escolares a nivel sensibilizacioncon en los diferentes Mayor sensibilizacion al personal responsable. 19 s
regional. de acuerdo al PO!
sactores.
& Programa de capacitacion en Gestion de riesgo del desastre dirigido a organizaciones de base y c:c:cci)t:;::::r::ifrlslzi:riltil::)c;aiglr?::‘oel'lnel:slos Mayor sensibilizacion al personal responsable. [Asignacion de recursos econdmicos
facilitadores comunales a nivel regional. ap Ya se cuenta con la movilidad. de acuerdo al POl
diferentes sectores.
Mejorar la conciencia y conocimiento de la comunidad sobre précticas de medidas preventivas en . . .
7 casos de desastres conformacion de brigadas de D:C: a nivel regional). Ninguna Ninguna Ninguna
Ejecucion del pkin de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion  a nivel ragienal, de fas acciones en la . Ni .
8 GRD.( d. 5. 034-2014-pem) Ninguna Ninguna inguna
- . ’ Falta_la asignacion de recursos SCONOMICOS | oy 1 soordinado la Gerencia de Planificacion| Formulacién de Perfil para obras de
9 |Provisién de Almacen con Kits de herramientas el mismo que genera el Incumplimiento de .
para dotar de presupuesto. emergencia
- las metas programadas
10 |Mejorar el conocimiento sobre practica de medidas preventivas en cases de desastres F:;It:ifma(‘)ﬁg:ea cﬁ:e(:: : ?:::onf ﬁﬂmf Se ha coordinado la Gerencla de Planificacién| Formulacion de Perfll para obras de
40r8 ento sobre pracl i que g p para dotar de presupuesto, emergencia

las metas programadas

*

o
Jracyc®




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
INETA : 014 CONFORMACION E IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA IMPLEMENTACION DE BRIGADAS

PERIODO: IN TRIMESTRE 2015

GANT EJECUTADC Il TRIMESTRE EJECUT‘“zgmUMULADO
" UNIDAD CANT. PROG. ;
N AGCTIVIDAD ANUAL PROGRAM. I
MEDIDA TRIMESTRE | CANTIDAD LOGRO CANTIDAD LOGRO
EJEGUTADA | OBTENIDO % (EJEC. ACUMU.| CBTENIDO %
1 Fortalecimiento de capacidades dirigido a brigadistas para emfrentar las emergencias a nivel regional Evento 1 1 0.75 100% 0.75 5%
1 1 0.75 0.75 75%




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL.

META : 014 CONFORMACION E IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA IMPLEMENTACION DE BRIGADAS

EJECUTADO EN EL

EJECUTADO ACUMUILADO

PRESUPUESTO I TRIMESTRE ANUAL
N° PROGRAMA DE ACTIVIDADES / TAREAS ;::;SR ::Eozl"::f:;g PROGRAMADO
il TRIMESTRE |preEsupuEsTo| chu[élEon presupuesTo| % oE
EJEGUTADD DEL SEMESTE EJECUTADO EJECUCION
1 |Fortalecimiento de capacidades dirigido a brigadistas para emfrentar las emargencias a nivel regional Evento 43,715.00 43,716.00]| 13,3560.08 31% 14,232.06 33%
43,715.00 43,715.00] 13,350.06 31% 14,232.06 33%




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : (4 CONFORMACION E IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA IMPLEMENTACION DE BRIGADAS

PERIQDO: Il TRIMESTRE

N® ACTIVIDAD SITUACION NEGATIVA OCBSERVADA ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES

Fortalecimiento de capacidades dirigido a brigadistas para emfrentar las

. ] . NINGUNO NINGUNO NINGUNQ
emeargencias & rivel regional




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL

CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA COE - SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 015 DESARROLLO DE LOS CENTROS DE OPERACION DE EMERGENCIAS

PERIODO: i1l TRIMESTRE 2015

EJECUTADO I TRIMESTRE | EYECUTADO ACUMULADO
UNIDAD CANT. PROG CANT. ANUAL
N° ACTIVIDAD ANUAL | FPROGRAM.
MEDIDA I TRIMESTRE | CANTIDAD LOGRO CANTIDAD LOGRO
EJECUTADA | OBTENDO % |EJEC. ACUMU.| OBTENIDC %
1 Monitoreo permanente, seguimiento y cierre de situaciones de emergencias a Nivel Regional. Informe 60 15 15 100% 25 42%
s ‘Momtoreo permanente de la |nformaC|ér] genera.da por Ilas instituciones técnico-cientificas " 2 s . 100% 1 755
incluyendo las zonas vulnerables y de peligro a Nivel Regional.
a Actuahzacmn- perman_ente_del Inventario Regl-ona! de Recursos Humanos y Recursos Materiales nfarme 2 0 0 e ] e
para la atencién de Situaciones de Emergencias.
. I!Ectualllzacmn permane_nte del Directorio Regional de Autoridades para la comunicaciones en — 5 0 " 0% ] —
sttuacion de emergencia.
. Elabor.acnén ¥ dnfl.fswn dc_a informacion oficial sobre eventos adversos vy actividades de GRA en N - - a0 a— a0 5%
Materia de Gestion de Riesgo de desastres.
208 51 51 100% 135 65%




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL

META : 015 DESARROLLO DE LOS CENTROS DE OPERACION DE EMERGENCIAS

EJECGUTADO EN EL

EJECUTADO ACUMUILADO

PRESUPUESTO
we PROGRAMA DE ACTIVIDADES | TAREAS :II::;)IS,[: l'::g%‘;:‘:f:;g PROGRAMADO Il TRIMESTRE ANUAL
il TRIMESTRE [PRESUFPUESTO % DE PRESUPUESTO % DE
EJECUTADO | EJECUCION | EJECUTADO | EJECUGION
1 |Monitoree permanente, seguimiento y cierre de situaciones de emergencias a Nivel Regional. Informe 262,645.00 44,411.00 62,276.93 140% 93,604.60 36%
Monitoreo permanente de la informacién generada por las instituciones técnico-cientificas incluyendo [as zonas
2 vulnerables y de peligre a Nivel Regionad. Informe 83,601.00 21,901.00 21,901.00 100% 63,701.00 76%
3 Actualllzacllén permanente del-lnvantano Regional de Recursos Humanaos y Recursos Materiales para la atencién Informe 90,401.00 0.00 39,014.00 0% 44,214.00 29%
de Situaciones de Emergencias.
4 Actuallzac_lon permanente del Directorio Regional de Autoridades para la comunicaciones en siluacion de Informe 77,402.00 0.00 0.00 0% 38,700.00 50%
emergencia.
Elaboracion y difusién de informacién oficial sobre eventos adversos y actividades de GRA en Materia de .
5 Gestion de Riesgo de desastres. Actividad 77,402.00 19,351.00 19,361.00 100% 58,052.00 75%
591,451.00) 85,663.00 142,542.93 166% 298,271.60 50%




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 015 DESARROLLO DE LOS GENTROS DE OPERACION DE EMERGENCIAS

PERIODO: Il TRIMESTRE

N°® ACTIVIDAD SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
Falta d= personal para la implementacion
Monitoreo permanente, seguimiento y cierre de situaciones de emergencias a Nivel . COEB por demora en fl proceso de Segmmleln o constante de los docur.nentos de Agilidad en la evaluacion de
1 Reaional contratacion y de renovacion de personal en|contratacidn de personal en las oficinas de proceses de contratacion
9 ' la Sede Central del Gobiemo Regional de  [Administracion y recursos Humanos
Ayacucho.
2 Monitoreo permanente de la informacion generada por Ia.'? instituciones técnico-cientificas Ninguna Ninguna Ninguna
incluyendo las zonas vulnerablas y de peligro a Nivel Regional.
Actualizacion permanente del Inventaric Regional de Recursos Humanes y Recursos ; " .
Ningun:.
3 Materiales para la atencion de Situaciones de Emergencias. Ninguna Ninguna inguna
4 Actulahza_mén permanente_del Directorio Regional de Autoridades para la comunicaciones Ninguna Ninguna Ninguna
en situacidn de emargencia.
Se ha comunicado a los altos funcionarios del
. v . . . Falta de compromiso y participacidn por GRA como mismbros activos del Sistema Sensibilizar a los funcionarios para
5 Elaboracién y difusién de informacién oficial sobre eventos adversos y actividades de parte de los funcionarios del Gobierno Regional de Defensa Civil para que participen |que participen en actividades de

GRA en Materia de Gestién de Riesgo de desastres.

Regional de Ayacucho.

en actividades relacionadas a Gestion de
Riesgo de Desastres.

Gestién de Riesgo de Desastres.

4 informadea &

O
ﬂ%cuc“




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

GOBIERNG REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 016 DESARROLLO DE CAMPANAS Y SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

PERIODO: 1l TRIMESTRE 2015

EJECUTADO lil TRIMESTRE EIECUTADDECUMICADD
UNIDAD canT.PROG. [ |, CANT ARUAL
N® ACTIVIDAD , . L
MEDIDA ANUAL | TrimesTre|  CANTIDAD LOGRO CANTIDAD LOGRO
EJECUTADA | OBTENIDG % | EJEC. ACUMU. | OBTENIDO %
1 Poblacién debidamente preparada y sensibilizada para emfrentar los efectos de emergencias Actividad 4 1 1 100% 2.5 63%
4 1 1 100% 2.5 63%




EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 016 DESARROLLO DE CAMPANAS Y SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

FORMATO N° 06

PRESUPUESTO

EJECUTADO EN EL

EJECUTADD ACUMUILADC

UNIDAD PRESUPUESTO ill TRIMESTRE ANUAL
N° FROGRAMA DE ACTIVIDADES /] TAREAS PROGRAMADO
MEDIDA PROGRAMADO Il TRIMESTRE |PRESUPUESTO % DE PRESUPUESTO % DE
EJECUTADO EJECUCION EJECUTADD EJECUCION
1 [Poblacién debidamente preparada y sensibilizada para emfrentar los efecios de emeargencias Actividad 73,400.00 21,505.00 24,126.50 112% 32,646.50 44%
73,400.00 21,505.00 24,126.50 112% 32,646.50 44%




EVALUAGION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : 5UB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 016 DESARROLLO DE CAMPANAS Y SIMULACROS EN GESTION REACTIVA

FORMATOQ N° 07

PERIODO: IN TRIMESTRE

Ine ACTIVIDAD

ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS

RECOMENDACIONES

Poblacion debidamente preparada y sensibilizada para emfrentar los efectos de
smergencias

SITUACION NEGATIVA OBSERVADA

NINGUNA

NINGUNA

NINGUNA




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL

|ME'I'A : 017 DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ASISTENCIA TECNICA EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRIE PERIODO: Il TRIMESTRE 2015
EJECUTADO ACUMULADO
URIGAD [ CANT. EJEGUTADO I TRIMESTRE ANUAL
o : “| PROGRAM.
N ACTIVIDAD . MEDIDA ANUAL |y romESTRE| CANTIDAD LOGRO CANTIDAD LOGRO
EJECUTADA | OBTENIDO % | EJEC. ACUMU.| GBTENIDG %
; D'esalrrollo de c.apa(:|dacfles y asistencia a0 5 o o 50 63%
técnica en gestion del riesgo de desastres
Actividad
) Mo-n!toreo, super\.rl_s.‘lon Vi e'valuamén Vi R } 1 100% 5 7%
actividades en gastion de riesgo del desastres Actividad
83 21 21 100% 52 63%

fraoripatica »




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL

NETA : 017 DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ASISTENCIA TECNICA EN GESTION DE RIESGC DE DESASTRE

PRESUPUESTO EJECUTADO EN. EL EJECUTADO ACUMUILADO
Ne PROGRAMA DE ACTIVIDADES { TAREAS ::I:'[:‘Si z:gilﬂ’;:;g PROGRAMADO Ml TRIMESTRE ANUAL
Il TRIMESTRE |PRESUPUESTO] % DE |PRESUPUESTO| % DE
EJECUTADO | EJECUCION | EJECUTADQ | EJECUCION
1 |Pesarrolia de capacidades y asistencia Actividad 1£,800.00 395000 | 395000 | 100% | 11,850.00 | 75%
técnica en gestidén del riesgo de desastres
Monitoreo, supervisién y evaluacion y . "
2 actividades en gestion de riesgo del desastres Actividad 3¢£,000.00 13,000.00 13,270.50 102% 20,135.50 52%
54,800.00 16,950.00 17,220.50 102% 31,985.50 58%

A *

CAR




FORMATO N° 07

EVALUACIKON CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL )
META : 017 DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ASISTENCIA TECNICA EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRE

PERIQDOQ: Il TRIMESTRE

Ne ACTIVIDAD SITUACION NEGATIVA OBSERVADA|  ACCIONES VIO SOLUCIONES RECOMENDACIONES
1 |Pesamollo de capacidades y asistencia NINGUNA NINGUNA NINGUNA
técnica en gestion del riesgo de desastres
Menitoreo, supervision y avaluacion y NINGUNA NINGUNA
2 actividades en gestion de riesgo del desastres NINGUNA cu




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCTA DE DEFENSA CIVIL

META : 018 DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRE PERIQDO: Il TRIMESTRE 2015
- EJECUTADO lll TRIMESTRE E"Ecun'::ljfl_”“”"mo
o UNIDAD CANT. PROG. .
N ACTIVIDAD PROGRAM.
MEDIDA ANUAL | rRIMESTRE| CANTIDAD LOGRO CANTIDAD LOGRO
EJECUTADA | OBTENIDO % |EJEC. ACUMU.| OBTENIDO %

1 Desarrollo de Instrumentos Estrategicos para la Gestion de Riesgo de Desatre Documento 1 1 0 0% 0 0%

1 1 0 0% 0 0%




UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META ; 018 DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRE

FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

PresuPUESTe | EJECUTADOEN EL  |EJECUTADO ACUMUILADO
N PROGRAMA DE ACTIVIDADES | TAREAS ;::;32 ';ggi"mf;g PROGRAMADO Il TRIMESTRE ANUAL
Il TRIMESTRE [PRESUPUESTC] % DE |PRESUPUESTO| % DE
EJECUTADO | EJECUCION | EJECUTADO | EJECUCION
1 |Desarrollo de Instrumentos Estrategicos para la Gestion de Riesgo de Desatre Documento 20,000.00 20,000.00 0.00 0% 0.00 0%
20,000.00 20,000.00 0.00 0% 0,00 0%

* Los Motivos que este trimestre no se ejecuto por la razon que proceso convocado cayo en 03 oportunidades no se presentaron postores a este proceso

5% it e
ByppsTam,
-.\ * TInstica .

Ty

eional T

Tauomen




UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META: 018 DESARROLLC DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRE

FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

PERICDO: lil TRIMESTRE

ACTIVIDAD

Desarrollo de Instrumentos Estrategicos para la Gestion de Riesge de Desatre

ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS

RECOMENDA{IONES

SITUACION NEGATIVA OBSERVADA

F’ROFESION.}\LES NOC SE PRESENTE AL
PROCESO DE LICITACIONES

CAMBIO DE TERMINOS DE REFERENCIA

CELERIDAD EN LOS PROCESOS
DE LICITACION




FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA COE - SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVI
META : 019 RECOPILACION PROCESAMINETO Y DIFUSION DE INFORMAGION GEOESPACIAL Y REGISTROS ADMINISTRATIVOS REFERENTE

PERIODQ: il TRIMESTRE 2015

CANT EJECUTADO Ill TRIMESTRE E"Ec"'“:g:fl_”"u"mo
Ne ACTIVIDAD UHIDAD CA"AL'; :_0‘3' PROGRAM. W
MEDIDA TRIMESTRE | CANTIDAD LOGRO CANTIDAD LOGRO
EJECUTADA | OBTENIDO % |EJEC. ACUMU. | OBTENIDO %
ilacio i ién elaborados por en acnices - cientificos, informes técni
] Recop ac on de. informac | d s‘ por entes t(.ecnu:os cientificos écnicos, N°de docum . 3 3 T 5 =
evaluacion de riesgos, documentos técnicos normativos, entre otros.
2 Procesamiento y estandarizacion de informacion recopilada N° de capas inform 8 2 2 100% 2 33%
3 Difusién-a traves del SIGRID, la informacién recoplada y procesada. N° de eventos 5 2 2 . 100% 3 60%
4 Publicacion de informacidn a traves del SIGRID. N° de Reg. 6 3 3 100% 3 50%
5 Capacitacion y _perfeccionamiento del personal en temas del SIGRID: N° de eventos H 0 1 0% 1 50%
25 10 11 110% 14 56%




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANGIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 019 RECOPILACION PROCESAMINETO Y DIFUSION DE INFORMACION GEOESPAGIAL Y REGISTROS ADMINISTRATIVOS REFERENTE AL RIESGO DE DESASTRE

PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL | EJECUTADO ACUMUILADO
N PROGRAMA DE ACTIVIDADES / TAREAS ::g‘;: i';g%l&ﬁfgg PROGRAMADO Il TRIMESTRE ANUAL
Il TRIMESTRE |PRESUPUESTO % DE PRESUPUESTO % DE
EJECUTADO | EJECUCION | EJECUTADO | EJECUCION
Recopilacion de informacidn elaborades por entes técnicos - cientificos, informes técnicos, evaluacién de .
1 riesgos, documentos técnicos normatives, entre oiros. N°de docum 6'335f00 3,167.00 3,167.00 100% 3,167.00 0%
. N . . . N° de capas
2 |Procesamiento y estandarizacién de informacion recopilada inform 24,415.00 2,200.00 2,200.00 100% 3,603.95 15%
3 |Difusion a traves del SIGRID, la informacién recoplada y procesada. N° de eventos 9,144.80 3,048.26 3,048.26 100% 3,048.26 33%
4 |Publicacion de informacién a traves del SIGRID. N° de Reg. 12,669.60 6,334.80 6,334.80 100% 6,334.80 50%
5 |Capacitacion y perfeccionamiento del personal en temas del SIGRID: N° de eventos 12,283.60 0.00 2,596.84 21% 2,596.84 21%
64,848.00 14,750.06] 17,346.90( 118% 18,750.85 29%




UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 019 RECOPILACION PROCESAMINETO Y DIFUSION DE INFORMACION GECESPACIAL Y REGISTROS ADMINISTRATIVOS REFERENTE AL RIESGO DE DESASTRE

FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

PERIODO: Il TRIMESTRE

Ine ACTIVQAD SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS REQOMENDAGIONES
. ’ . - - R . . Seguimiento constante de los decumentes de . .
Recopilacidén de informacidn elaborados por entes técnicos - cientifices, informes Falta de personal para la ejecucion de la , ) Celeridad en los doicumentos de
1 | 3 . . i L contratacion de personal en las oficinas da .
técnicos, evaluacion de riesgos, documentos téenicos normativas, entre otros. actividad . h conbtratacion
Administracién y recursos Humanos
2 |Procesamiento y estandarizacién de informacién recopilada Ninguna Ninguna Ninguna
.3 Difuslon a traves dal SIGRID, la informacion recoplada y procesada. Ninguna Ninguna Ninguna
4 |Publicacion de informacidn a traves del SIGRID. Ninguna Ninguna Ninguna
5 |Capacitacidn y perfeccionamiento del personal en temas del SIGRID: Ninguna Ninguna Ninguna




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
GOBIERND REGKONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL

META : 020 ENTREGA ADECUADA Y OPORTUNA DE BIENES DE AYUDA HUMANITARIA POR PARTE DE ENTIDADES GUBERNAMENTALE! PERIODO: I TRIMESTRE 2015
EJECUTADO ACUMULADC
UNIDAD coarr PG : EJECUTADO W TRIMESTRE ANUAL
N° ACTIVIDAD . " |PROGRAM. 1l
) MEDIDA ANUAL TRIMESTRE | CANTIDAD LOGRD GANTIDAD LOGRO
EJECUTADA | OBTENIDO % |EJEC. ACUMU. | OBTENIDD %

Provision de Aimacen con Kits de ayuda bumanitaria Kid de ayuda humanitaria 200 0 0 0% 200 100%

1 Entrega de ayuda humanitaria a la poblacién danificada y afectada. Kid de ayuda humanitacia 300 100 180 180% 280 93%

500 100 180 180% 480 96%




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES
GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 020 ENTREGA ADECUADA Y OPORTUNA DE BIENES DE AYUDA HUMANITARIA POR PARTE DE ENTIDADES GUBERNAMENTALES

PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL EJECUTADO ACUMUILADO

N PROGRAMA DE ACTIVIDADES / TAREAS ikt PRESUPUESTO | bp haRAMADD Il TRIMESTRE ANUA

PROGRAMADO
MEDIDA NI TRIMESTRE |[PRESUFUESTO] % DE |PRESUFUESTO| % DE
EJECUTADO EJECLUCION EJECUTADO EJECUCION

1 |Provisién de Almacen con Kits de ayuda humanitaria e alyu.da 247,456.00 0.00 0.00 0% 247,456.00 100%
humanitaria .
- . . Kid de ayuda
2 |Entrega de ayuda humanitaria a la poblacion danificada y afectada. humanitaria 380,892.00 7.572.00 215,621.49 2848% 318,879.25 84%

6528,348.00, 7,572.00| 215,621.49] 2848% 566,335.25 90%




UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL

META : 020 ENTREGA ADECUADA Y OPORTUNA DE BIENES DE AYUDA HUMANITARIA POR PARTE DE ENTIDADES GUBERNAMENTALES

FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

D]

PERIQODO: I TRIMESTRE
Ine ACTIVIDAD SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
. . s " " . Se solicita mayor Seleridad en los
1 |Provisidn de Almacen con Kits de ayuda humanitaria Lentitud en los procesos de Seleccion Seguimiento constante a documentos presentados procescs de Seleccion
2

Entrega de ayuda humanitaria a la poblacion danificada y afectada.

NINGUNO

NINGUNQ

NINGUNO

5

i 8y e
8 e




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
IﬂETA : 228 ACCIONES DE DEFENSA CIVIL - FUNCIONES TRANSFERIDAS

PERIODO: Il TRIMESTRE 2015

CANT EJECUTADO Ill TRIMESTRE EJECU“ggl‘jfL”M”LADO
. UNIDAD CANT. PROG. .
N ACTIVIDAD PROGRAM.
MEDIDA ANUAL |\ rpimESTRE| CANTIDAD LOGRO CANTIDAD LOGRO
EJECUTADA | OBTENIDO % |EJEC. ACUMU.| OBTENIDG %

1 DESARROLLO Y PARTICIPACION EN REUNIONES DE COORDINACIGN REGIONAL, MACROREGIONAL Y NACIONAL Uriidad 8 3 a 100% 8 75%
2 MONITOREQ DE PELIGROS Y VALORACION DE ESCENARIOS DE RIESGOS Actividad 3 2 2 100% 4 67%
3 EIECUTAR ESTIMACIONES DE RIESGOS EN ZONAS VULNERABLES DE LA REGION Actividad 24 8 8 100% 16 67%
4 IMPLEMENTACION DE LA COMPARIA DE BOMBEROS DE LA REGION AYACUCHO {EQUIPOS DE RESCATE) actividad 2 1 1 100% 1.25 63%
5 COMPRA DE ABRIGOS PARA ATENCION DE FRIAIE KITS 56 56 56 100%
96 70 14 20% 83.25 B7%




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 228 ACCIONES DE DEFENSA CIVIL - FUNCIONES TRANSFERIDAS

PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL EJECUTADO ACUMUILADO
we PROGRAMA DE ACTIVIDADES | TAREAS ::::‘82 ::gzlmfgg PROGRAMADO Il TRIMESTRE ANUAL
Il TRIMESTRE [FRESUPUESTO] % DE |PRESUPUESTO| % OE
EJECUTADO | EJECUGION | EJECUTADO | EJECUCION
1 zig‘:\oRr\i\?_LLo ¥ PARTICIPACION EN REUNIONES DE COORDINACION REGIONAL, MACROREGIONAL Y Unidad 6,800.00 2,800.00 4,000.00 143% 6,800.00 100%
2 |MONITOREQ DE PELIGROS Y VALORACION DE ESCENARIOS DE RIESGOS Actividad 12,600.00 4,200.00 8,400.00 200% 12,600.00 100%
3 |EJECUTAR ESTIMACIONES DE RIESGOS EN ZONAS VULNERABLES DE LA REGION Actividad 12,800.00 4,266.00 3,793.92 89% 8,058.92 63%
4 :QAEZLCEM_EEI;ITAQON DE LA COMPANIA DE BOMBEROS DE LA REGION AYACUCHO (EQUIPOS DE actividad 28,000.00 14,000.00 28,000.00 200% 31.471.92 12%
5 |COMPRA DE ABRIGOS PARA ATENCION DE FRIAJE KITS 35,800.00 0.00 39,800.00 0% 39,800.00 100%
100,000.00 25,266.00 83,993.92 332% 98,731.84/ 99%




EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 228 ACCIONES DE DEFENSA CIVIL - FUNCIONES TRANSFERIDAS

FORMATO N° 07

PERIODO: Ml TRIMESTRIE

N°® ACTIVIDAD SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS RECCMENDACGCIONES
1 DESARROLLO Y PARTICIPACION EN REUNIONES DE COORDINACION REGIONAL, Ni Ni Ni
MACROREGIONAL Y NACIONAL inguna inguna iy
2 |MONITOREO DE PELIGRQS ¥ VALORACION DE ESCENARIOS DE RIESGOS Ninguna Ninguna Ninguna
EJECUTAR ESTIMACIONES DE RIESGOS EN ZONAS VULNERABLES DE LA .
3 REGION Ninguna Ninguna Ninguna

IMPLEMENTACION DE LA COMPAR(A DE BOMBEROS DE LA REGION AYACUCHO
{EQUIPOS DE RESCATE) :

CAMBIO DE RESPONSABLE DE LA
COMPANIA DE BOMBEROS

REUNIONES DE CORDINACION CONLOS
RESPONSABLES DE LA UNIDAD DE
BOMBEROS DE AYACUCHO

CONFORMACION DE UNIDAD EN
LA COMPANIA DE BOMBEROS

COMPRA DE ABRIGOS PARA ATENCION DE FRIAJE

DEMORA EN LOS PROCESOS DE
ADQUISION DE BIENS DE AYUDA
HUMANITARIA

CONSTANTE SEGUIMIENTO A LOS
DOCUMENTQS PRESENTADOS

CELERIDAD EN LOS
DOCUMENTQS PRESENTADQS




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA COE - SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 084 ACCIONES DE DEFENSA CIVIL - RO

PERIODO: lil TRIMESTRE 2015

EJECUTADO Il TRIMESTRE EJECUTAzg:fLUMULADO
. UNIDAD cant, pROG, | CANT.
N ACTIVIDAD ANUAL PROGRAM.
MEDIDA Il TRIMESTRE | CANTIDAD LOGRO CANTIDAD LOGRO
EJECUTADA | OBTENIDO % |EJEC. ACUMU.| OBTENIDO %
1 Estimaciones de riesgos de defensa civil 12 3 3 100% 9 75%
EVENTOQ
2 Emision de normas y lineaminetos para inspecciones tecnicas y estimacion de riesgos 4 1 1 100% 3 75%
ACTIVIDAD
Elaboracion del plan regional de educacion comunitaria en ion del ri r
3 p g taria en gestion del riesgo de desastres 2 0 o 0% ] 100%
2015 PLAN
4 Elaboracidn del plan de monitoreo y asesoramiento a los grupos de trabajo y plataformas . o 0 0% ; 100%
de defensa civil regional y locales PLAN
Implementacion del centro de consulta bibliografica para la gestion del riesgo de
5 s 2 2 100% 8 75%
desastres
DCCUMENTOS
6 Supervision y monitoreo del sistema regional de defensa civil ACTVIDAD 4 1 1 100% 3 75%
30 7 7 100% 23 T7%
FORMAT(_) N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES
UNIDAD ESTRUCTURADA: 5UUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 084 ACCIONES DE DEFENSA CIVIL - RDR PERIODOQ: Il TRIMESTRE 2015
EJECUTADC m TRIMESTRE | EJECUTADO ACUMULADO
CANT. ANUAL
Ne ACTIVIDAD UNIDAD CANT. PROG. | ppoycpam
MEDIDA ANUAL | T eTRe | CANTIDAD LOGRO CANTIDAD LOGRO
EJEGUTADA | OBTENIDO % |EJEC. ACUMU.| OBTENIDO %
7 Inspecciones de seguridad en edificaciones ACTIVIDAD 16 4 4 100% 11 69%
100% 11 69%




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA; SUE GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 084 ACCIONES DE DEFENSA CIVIL - RO

PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL EJECUTADCO ACUMUILADC
N PROGRAMA DE ACTIVIDADES / TAREAS :::;‘;2 Pp:gf;l::f:;g PROGRAMADO Il TRIMESTRE ANUAL
Il TRIMESTRE [FRESUPUESTO| % DE  |PRESUPUESTO % DE
EJECUTADO EJECUCICN EJECUTADO EJECUCION
1 |Estimaciones de riesgos de defensa civil EVENTO 10,586.00 2,646.50 2,6486.50 100% 7,939.50 75%
2  |Emision de normas y lineaminetos para inspeccicnes tecnicas y estimacion de riesgos ACTIVIDAD 9,586.00 2,396.50 2,396.50 100% 7,189.50 75%
3 |Elaboracion del plan regional de educacion comunitaria en gestion del riesgo de desastres 2015 PLAN 10,136.00 0.00 0.00 0% 10,019.80 99%
4 Elaporaclén del plan de monitoreo y asesoramiento a los grupos de trabajo v plataformas de defensa civil PLAN 10,376.00 0.00 0.00 0% 0.00 0%
regional y locales
5 |Implementacion del centro de consulta bibliografica para la gestion del riesgo de desastres DOCUMENTOS 10,586.00 2,646.50 2,646.50 100% 7.747.95 73%
B |Supervisién y monitoreo del sistema regional de defensa civil ACTIVIDAD 20,030.00 5,007.50 1,446.95 29% 1,446.95 7%
71,300.00 12,697.00) 9,136.45] 72% 34,343.80 48%
FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES
UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 084 ACCIONES DE DEFENSA CIVIL - RDR
. EJECUTADO EN EL |EJECUTADO ACUMUILADO
PRESUPUESTO
N PROGRAMA DE ACTIVIDADES | TAREAS UNIDAD PRESUPUESTO | bonnp s maDO TRIMESTRE ANUAL
MEDIDA PROGRAMADO
Il SEMESTRE pRESUPUESTO] % DE  |PRESUPUESTO| % DE
. EJECUTADO | EJECUCION | EJECUTADD | EJEGUCION
1 |Inspecciones de seguridad en edificaciones ACTIVIDAD 50,000.00 12,500.00 13,435.00 107% 32,883.33 66%
50,000.00 12,500.00 13,435.00 107% 32,883.33 66%




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 084 ACCIONES DE DEFENSA CIVIL - RO

PERIODO: N TRIMESTRE

N°® ACTIVIDAD SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y]O SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
1 |Estimaciones de riesgos de defensa civil Ninguna Ninguna Ninguna
2 |Emision de normas y lingaminetos para inspacciones lacnicas y estimacion de riesgos Ninguna Ninguna Ninguna
3 Elaboracion del plan regional de educacion comunitaria en gestion del riesgo de Ninguna Ninguna Ninguna

desastres 2015
4 Elaboracion qell plan. de monitoreo y asescramiento a los grupos de trabajo y plataformas Ninguna Ninguna Ninguna
de defensa civil regicnal y locales
5 Implementacion del centro de consulta bibliografica para la gestion del riesgo de Ninguna Ninguna Ninguna
desastres
& |Supervision y monitoreo del sistema regional de defensa civil Ninguna Ninguna Ninguna
FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
]

META : 084 ACCIONES DE DEFENSA CIVIL - RDR
PERIODO: I TRIMESTRE

N° ACTIVIDAD SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES YO SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
1 [linspecciones de seguridad an edificaciones Ninguna Ninguna Ninguns

? f ol 7‘3‘ 9
. Ry Jusitien ’ ;j
-5 5 %JQ,_:~%A"—




FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA;: SUJB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA COE - SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIl

META : 086-3 FOMENTO DE LA CALIDAD AMBIENTAL Y USO SOSTENIBLE DE RECURSOS NATURALES PERIODO: Ill TRIMESTRE 2015
EJECUTADO ACUMULADD
UNIDAD CANT. PROG CANT. EJECUTADOQ Ill TRIMESTRE ANUAL
N° ACTIVIDAD waL | PROGRAM. g
MEDIDA ANU m TRIMESTRE | CANTIDAD LOGRQ CANTIDAD LOGRO
EJECUTADA | OBTENIDO % |EJEC. ACUMU.| OBTENIDO %
- i . imien ! ! ! .
. Acciones de def?nsa civil medlan?:e fortalecimiento de capacidades de gestion de riesgo y ACGION . . ; 100% 5 -
desstres y atencion de emergencias
2 Capacitacién y educacion comunitaria INFORME 12 3 3 100% 9 75%
3 Gestion de ayuda humanitaria para una atencion eficiente a los damnificados y afectados DOCUMENTO 4 1 1 100% 3 75%
4 Ejecucion de obras de prevencion INFORME 4 1 1 100% 3 75%
5 Fortalecimiento el centro de operacién de emergencia ACCION 4 1 1 100% 3 75%
8 Informacidn de emergencias INFORME 24 6 8 100% 18 75%
7 Realizacion de inspecciones tecnicas y estimacion de riesgos INFORME 20 5 5 100% 15 75%
72 18 18 100% 54 75%




EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL.
META : 086-3 FOMENTO DE LA CALIDAD AMBIENTAL Y US0O SOSTENIBLE DE RECURSOS NATURALES

FORMATO N° 06

PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL  |EJECUTADQ ACUMUILADO
N PROGRAMA DE ACTIVIDADES | TAREAS ;:::;::32 ::Ezw:;g PROGRAMADO 1l TRIMESTRE ANUAL
INTRIMESTRE [PRESUPUESTO) % DE PRESUPUESTO % DE
EJECUTADO | EJECUCION | EJECUTADO | EJECUCION
1 Acciones (.16 defensa civil mediante fortalecimiento de capacidades de gestion de riesgo y desstres y atencion de ACCION 41,287.80 10,376.84 5,500.00 53% 34,425.37 a3%
emergencias
2 |Capacitacidn y educacion comunitaria INFORME 35,399.66 0,797.99 9,797.99 100% 23,808.08 67%
3 |Gestion de ayuda humanitaria para una atencion eficiente a los damnificados y afectados DOCUMENTO 33,787.66 7,975.32 9,842.50 123% 31,062.28 92%
4 |Ejecucion de obras de prevencion INFORME 34,259.39 8,862.36 8,862.36 100% 19,723.03 58%
5 |Fortalecimiento el centro de operacion de emergencia ACCION 19,892.36 6,216.18 6,216.18 100% 6,216.18 31%
6 |Informacién de emergencias INFORME 40,078.29 10,395.80 4.941.07 48% 20,898.50 52%
7 |Realizacién de inspecciones tecnicas y estimacion de riesgos INFORME 34,220.71 9,993.28 9,993.29 100% 23,016.45 67%
238,965.87 63,617.78 55,153.39] B7% 159,149.89| 67%




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : 5UB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
META : 086-3 FOMENTO DE LA CALIDAD AMBIENTAL ¥ USO SOSTENIBLE DE RECURSOS NATURALES

PERIODO: |l TRIMESTRE

N° ACTIVIDAD _SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES YO SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
2 gggzrlessyd:t::‘f;::: :i;i-ln :regd;:;lilaesfortalecimiento de capacidades de gestion de riesgo v, Ninguna Ninguna Ninguna
Capacitacion y educacion comunitaria Ninguna Ninguna Ninguna
Gestion de ayuda humanitaria para una atencion eficiente a los damnificades y aféstados Ninguna Ninguna Ninguna
Ejecucion de obras de prevencion Ninguna Ninguna . Ninguna
Fortalecimiento el centro de operacidn de emargencla Ninguna Ninguna Ninguna
3 |Informacion de emergencias Ninguna Ninguna Ninguna
4 |Realizacién de inspecciones tecnicas y estimacion de riesges Ninguna Ninguna Ninguna

4

e

HEe




FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

PLIEGO : 444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

UNIDAD EJECUTORA : 011 REGION AYACUCHO - SEDE CENTRAL

ORGANO ESTRUCTURADO : OFICINA SUB REGIONAL HUANTA

META : 092 ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS EN LAS OFICINAS SUB REGIONALES Y UNIDADES OPERATIVAS DEL GRA

PERIODO: TERCER TRIMESTRE.

ACCIONES CENTRALES

1,00 JACCION DE LA DIRECCION SUBREGIONAL i

1,10 |SUPERYV. Y EVAL. DE LAS ACT. TECN. ADM. DE FUNCIONAMIENTQ ¥ DE LOS PROY. DE INVERSION 4 1.02 1.02 100% 3.01 75%

1.20  |GESTION Y COORDINACION CON LOS ORGANOQS DE LINEA DEL SEDE GRA 6 1.53 l.53| 100% 4.52 75%

1.30  [ATENCION Y PROCESAMIENTO DOCUMENTARIA DEL DESPACHO SUBREGIONAL 12 3.06) 3.06J 100% 9.04 75%

2.00 {ACCION DEL AREA DE ADMINISTRACION 1

2,10 JINFORME MENSUAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y PROYECTOS DE INVERSION 12 3.06) 3.06 100% 9.04 75%

2.20  JCOORDINACION, GESTION PRESUPUESTAL Y SESIONES EN SEDE GRA 5 1.28 1.28 100% 377 75%

2,30 JADMINISTRACION, SUPERVISION Y CONTROL DE LOS BIENES DE LA ENTIDAD 9 2.30 230 100% 6.78 5%

240 _ |REPORTE MENSUAL DE ASISTENCIA DE PERSONAL 12 3,04 2.06] 100% 9.04 75%

2.50 ISUPERVISION DE ALMACENES PERIFERICAS DE DBRAS 9 z.anl 2.30 100% 6.78 75%

3.00  |ACCION DEL AREA DE INFRAESTRUCTURA 1

3,00 |CONTROL. SEGUIMIENTQ Y EVALUACION DE FROY. EN EJECUCION Y REGISTRO EN SISTEMA INFOBRAS 15 3.83 3.3, 100% 11.3¢ 75%

3.20  |FORMULACION Y EVALUACION TRIMESTRAL DEL POI 2014 4 1.02 1.02 100% 3.01 75%

3.30  [FORMULACION DEL OPINION TECNICA DE LOS DOCUMENTOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS 9 2.3 2.3n| 100% 5.78 75%

340 _|[ELABORACIGN FICHA TECNICA DE PROYECTOS DE INVERSION EN ETECUCION [ 153 1.53] 100% 4,52 75%

3.50 {REVISION Y APROBACION DE LA YALORIZACION MENSUAL FISICO FINANCIERA DE OBRA 9 2.30 z,an’ 100% 6.78 75%

4.00 |ACCION DEL AREA DE TESORERIA 1

4,10 |EJECUCION DE 1.OS PROCESOS DE CONTRATACION DEL COMITE PARA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. 42 10.73 100% 31.66 5%

420 |CONCILIACION BANCARIA E INFORME MENSUAL DE GASTOS 2 0.51 100% 1.51 76%

4,30  |ELABQRACION COMPROBANTES DE PAGO Y GIRC DE CHEQUES PARA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 43 12.26 100% 36.18 75%

440 _ |EJECUCION DE PAGOS DE IMPUESTOS DE LEY DE LOS PROYECT(QS DE INVERSION 5 1.28) 100% 17172 75%

4.50  JPAGO DE PLANILLAS DE OBREROS ) [ l_’o.‘!l 100% 4.52 75%

4,60 |RENDICION DE HABILITACIONES DE OBRAS 3 1.28| 100% 3.77 75%
|

500 |ACCION DE LA GUARDIANIA |

5.10  |VELAR POR LA SEGURIDAD ¥ LIMEIEZA DEL LOCAL SUBREGIONAL 12 3.06| 100% 9.04 75%
|




. FORMATO N° 6
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

PLIEGO : 444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

UNIDAD EJECUTORA : 011 REGION AYACUCHO - SEDE CENTRAL

ORGANO ESTRUCTURADO : OFICINA SUB REGIONAL HUANTA

META : 092 ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS EN LAS OFICINAS SUB REGIONALES Y UNIDADES OPERATIVAS DEL GRA- G.G.G 3.

BIENES Y SERVICIOS 2015
P

ACCIONES CENTRALES
1.00 ACCION DE LA DIRECCION SUBREGIONAL GLEB
L10___|SUPERY. Y EVAL. DE LAS ACT. TECN, ADM. DE FUNCIONAMIENTO Y DE1OS PROY, D|_____ ACCION |7.50533 1.916.69 1915.69 26% 5,636.56 5%
1,20 GESTION Y COORDINACION CON LOS CRGANOS DE LINEA DEL SEDE GRA GESTION 2,645.31 675,55 67555 26% 1,993.70 5%
1,30 ATENCION Y PROCESAMIENTO DOCUMENTARIA DEL DESPACHO SUBREGIONAL DOCUMEMTO 34,266.10 §,750.78 4,750.74 26% 25,825.42 T5%
2.00 JACCION DEL AREA DE ADMINISTRACION GLB
2.10__|INFORME MENSUAL DF. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y FROYECTOS DE INVERSION ___INFORME 14,304.48 3.653.04 3.653.04 26% 10,780.90 5%
220 _|COORDINACION, GESTION PRESUPUESTAL Y SESIONES EN SEDE GRA ACCION 12,3019 326931 3.269.31 6% 9.648.43 5%
2.30 _|ADMINISTRACION, SUPERVISION Y CONTROL DE LOS BIENES DE LA ENTIDAD ACCION 6.367.57 162613 1626.13 26% 4.799.06 5%
2.40__|REPORTE MENSUAL DE ASISTENCLA DE PERSONAL INFORME 4335.61 L,107.22 1,107.22 26% 3.267.63 5%
2,50 __|SUPERVISION DE ALMACENES PERIFERICAS DE OBRAS ACCION 73004 1,933.22 1933.22 6% 5.705.33 5%
3.00__|ACCION DEL AREA DE INFRAESTRUCTURA GLB
3,10 CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROY. EN EJECUCION ¥ REGISTRO EN 3 REGISTRO 0,917.48 2,532.70 2,532.70 26% 747454 75%
3.20 __|FORMULACION Y EVALUACION TRIMESTRAL DEL PO1 2014 EVALUACION | _ 2,053.76 52448 524.48 6% 1,547.86 5%
330 FORMULACION DEL QPINION TECNICA NE LOS DOCUMENTOS TECNICOS Y ADMINIS] DOCUMEMTO 8,195.88 2.093.04 2.093.04 26% 6,177.01 T5%
340 _ |ELABORACION FICHA TECNICA DE PROYECTOS DE INVERSION EN EJECUCION FICHA 6,145.46 1,569.41 1,569.41 26% 462166 5%
.50 iEEMLSION Y APROBACION DE LA VALORIZACION MENSUAL FISICO FINANCIERA DE INFORME 11,026.50 2.815.92 2815.82 26% 8,310.37 75%
4.00__|ACCION DEL AREA DE TESORERIA GLB
410 |EJECUCION DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION DEL COMITE PARA ADQUISICION. __ PROCESOS 53.266.30 13,603.12 13,603,12 26% 40,145.72 75%
4,20 CONCILIACION BANCARIA E INFORME MENSUAL DE GASTOS - INFORME 701.97 179.27 179.27 26% 529.06) 5%
430 |ELABORACION COMPROBANTES DE PAGO ¥ GIRO DE CHEQUES PARA ADQUISICION | COMPROBANTE | _ 529103 1351.2] 135121 26% 3.987.70 5%
440 __|EJECUCION DE PAGOS DE IMPUESTOS DE LEY DE LOS PROYECTOS DE INVERSION REPORTE 675.02 17239 172.39 26% 508.75 75%
4.50 __|PAGO DE PLANILLAS DE OBREROS PLANILLA 1,996.49 509.36 509.86 26% 1.504.70 5%
4.60___|RENDICION DE HABILITACIONES DE OBRAS RENDICION 1,239.03 31642 316.42 26% 933.83 75%
500 _|ACCION DE LA GUARDIANIA GLE

5100 __|VELAR POR LA SEGURIDAD Y LIMPIEZA DEL LOCAL SUBREGIONAL CUSTODIA 19,789.40 5,053.76 5,053.76 26% 14914.73 75%

OR
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FORMATO N° 07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

PLIEGO 1444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD EJECUTORA : 011 REGION AYACUCHO - SEDE CENTRAL
ORGANQO ESTRUCTURADO : OFICINA SUB REGIONAL HUANTA

META : 092 ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIERCS EN LAS QFICINAS SUB REGIONALES Y UNIDADES OPERATIVAS DEL GRA
PERIODO : TERCER TRIMESTRE 2015
ACCTONES CENTRALES
1,00__ JACCION DE LA DIRECCION SUBREGIONAL
1.10 SUPERY. Y EVAL. DE LAS ACT. TECN. ADM, DE FUNCIONAMIENTO Y DE LOS PROY. DE INVERSION NINGUNA NINGUNA NINGUNA
1.20___|GESTION ¥ COORDINACION CON LOS ORGANOS DE LINEA DEL SEDE GRA NINGUNA NINGUNA NINGUNA
1.30___ JATENCION Y PROCESAMIENTQ DOCUMENTARIA DEL DESPACHO SUBREGIONAL NINGUNA NINGUNA NINGUNA
200 _|ACCION DEL AREA DE ADMINISTRACION
210 __|INFORME MENSUAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y PROYECTOS DE INVERSION NINGUNA NINGUNA NINGUNA
2.20___|COORDINACION, GESTION PRESUPUESTAL Y SESIONES EN SEDE GRA NINGUNA NINGUNA NINGUNA
230 __|ADMINISTRACION, SUPERVISION Y CONTROL DE LOS BIENES DE LA ENTIDAD NINGUNA NINGUNA NINGUNA
240 __|REPORTE MENSUAL D'E ASISTENCIA DE PERSONAL NINGUNA NINGUNA NINGUNA
2,50 __[SUPERVISION DE ALMACENES PERIFERICAS DE OBRAS NINGUNA NINGUNA NINGUNA
3.00 ACCION DEL AREA DE INFRAESTRUCTURA
IMPLEMENTAR CON EQUIPOS ¥ CON
. FLARADE NFOBRAS s | | DARSOLUCION CONRBCURSOS | nCion DEL RESPONSABLE D
3.10 CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROY. EN EJECUCION ¥ REGISTRC EN SISTEMA INFOBRAS ENCUENTRA DESIMPLEMENTADA ECONOMI?S:—:;SJZII?); NODELA INFOBRAS ES REALIZAR CONTROL Y
SEGUIMIENTO LA EJECUCION FISICA DE
LA OBRA
320 __[FORMULACION Y EVALUACION TRIMESTRAL DEL FOL2014 NINGUNA NINGUNA NINGUNA
330 __[FORMULACION DEL OPINION TECNICA DE LOS DOCUMENTOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS NINGUNA NINGUNA NINGUNA
340___|ELABORACION FiCHA TECNICA DE PROYECTOS DE INVERSION EN EJECUICION NINGUNA NINGUNA NINGUNA
TOMAR LOS SERVICIOS DE LOS
RESPONSABLES DE OBRA BAJO
CONCURSO DE CONOCIMIENTO TEORICO
NoromLANDE o as| SSSERVIRRETERADIS Ve | AT Y 0oL mA0 QUE T
3.50 REVISION ¥ APROBACION DE LA VALORIZACION MENSUAL FISICO FINANCIERA DE OBRA Dlmﬁ&;ﬁsgggﬁfgﬂ&‘; SON HECHOS DE EJECUCION PARA SU IDONEIDAD PROFESIONAL, NO POR EL
RESPECTIVA CORRECCION ANQ DE SERVICIQ; EXIS'[:EN
PROFESIONALES MUCHOS ANOS DE
SERVICIO PERG CON EL CONOCIMIENTO
NULO
400 __[ACCION DEL AREA DE TESORERIA
410 __[EIECUCION DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION DEL COMITE PARA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. NINGUNA NINGUNA NINGUNA
4.20 CONCILIACION BANCARIA E INFORME MENSUAL DE GASTOS NINGUNA NINGUNA
4.30 ELABORACION COMPROBANTES LE PAGO Y GIRQ DE CHEQUES PARA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NINGUN‘Q NINGUNA o




EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

PLIEGO : 444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

UNIDAD EJECUTORA 011 REGION AYACUCHO - SEDE CENTRAL

ORGANO ESTRUCTURADO : OFICINA SUB REGIONAL HUANTA

META : 092 ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS EN LAS OFICINAS SUB REGIONALES Y UNIDADES GFERATIVAS DEL GRA

PERIODO : TERCER TRIMESTRE 2015
4.40 EIECUCION DE PAGOS DE IMPUESTOS DE LEY DE LOS PROYECTOS DE INVERSION NINGUNA NINGUNA NINGUNA
4.50 PAGO DE PLANILLAS DE OBREROS NINGUNA NINGUNA NINGUNA
4.60 RENDICION DE HABILITACIONES DE OBRAS NINGUNA NINGUNA NINGUNA
500  |JACCION DE LA GUARDIANIA

5.100  |VELAR POR LA SEGURIDAD Y LIMPIEZA DEL LOCAL SUBREGIONAL NINGUNA NINGUNA NINGUNA

ah Gersicla
* e il

* Inawmiatica

(5]
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FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUB REGIONAL LA MAR

META :092-7 . PERIODO: TERCER TRIMESTRE
EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO AL TRIMESTREI
DENOMINACION UNIDAD  1,-rs anuaL| CANT. PROGR.
MEDIDA TRIMESTRAL. CANTIDAD AVANCE FISICO % CANTIDAD EJEC. AVANCE FISICO %
N® EJECUTADA ACUMU.
v - — -
1 II;ﬂoar:nulac:lon, Evaluacion del POI de la Oficina Sub Regional de la Documento 4 9 1 100 3 75
Coordinacién y Supervision para la elaboracion de perfiles y
expedientes técnicos bajo los lineamientos del SNIP y politica - Accibn 8 2 2 100 6
2|institucional del GRA 75
3 Formu!acusn delas I_lqmd_a_cnones fisicas y financieras de las obras Documento 8 2 2 100 6 25
concluidas con su ejecucion. _
4|Supervisién y monitoreo de las obras de gjecucion  Accién 12 3 3 100 9 75
Formulacion, seguimiento y tramitacién de los informes mensuales "
5|de 1as obras en ejecucion. Accion 12 3 3 100 9 75
6|Regulacion de la ejecucion de gastos corrientes y de inversion. Documento 12 3 3 100 9 75
56 14
TOTALES




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: QFICINA SUB REGIONAL LA MAR

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

META : 092
PRESPUESTO PRESUPUESTO EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO AL TRIMESTRE
UNIDAD
DENOMINACION MEDIDA T | PR | e ameat. | PRESUPUESTO AVANCE S AVANCE
N° - EJECUTADO FINANCIERO % ACUMULADO FINANCIERQ %
Formulacion y evaluacion del POI de la Oficina Sub | o ento 18,080.99 460000 |  1,345.00 29.24 15,323.99 84.75
1 Regional de la Mar 4
Coordinacién y Supervisionde la elaboracion de
) perfiles y expedientes técnicos bajo los lineamientos Accidn g 18,338.19 4,900.00 2,343.34 47.82 16,581.34 90.42
del SNIP. . ]
5|Formulacion de las liquidaciones fisicas y financieras | pocymento | g 21501.79| 649179  3,236.79 49.86|  19,414.79 89.92
de las obras concluidas.
4|Supervisién y monitoreo de las obras de ejecucion Accion 12 21,477.27 5,977.27 2,022.27 33.83 18,200.27 84.74
Formulacion, simplificacion, seguimiento y tramitacion | s, 4307890 |  12,000.00 8,745.00 72.88 33,923.00 78.75
5|de los informes mensuales-de las obras en ejecucion. 12
N e ik ejecucion de gastos corrientes y de | pocimento | 4o 4596510 |  13,000.00 9,745.00 74.96 35,113.81 76.39
TO-TALES b6 168,532.24 46,969.06 27,437.40 138,557.20




UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUB REGIONAL DE LA MAR

FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

N° :
OBJETIVOS /ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES YIO SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
Evaluacién del POI al IV frimestre 2014 y Formulacion, Demora en la Formulacion del POl por mala . -
. ! . N . L Se debe trabajar con personal que tenga cenocimiento en
Evaluacién del POl clle la Oficina Sub Regllo;:lal de la Mar onentz_aclé.n de la responsable en la Capacitacitn al personal la formulacion como en las evaluaciones del PO! 2014
1]2015 en concordancia con las metas y objetives. capacitacién al personal
Coordinacion y Supervisidn para la elaboracion de perfiles y
expedientes técnicos bajo los lineamientos del SNIP y Ninguna Ninguna Continuidad con las politicas
2|politica institucional del GRA
Formulacién .de las I|qu1da'c:|one.5'.. fisicas y financieras de las Ninguna Ninguna Contratacion de personal especializado
3|obras concluidas con su ejecucion.
4|Supervision y monitorec de las obras de ejecucion Ninguna Ninguna Acciones de orientacion
Formulacion, seguimiento y tramitacién de los informes : " " . i
5|mensusles de las obras en ejecucisn. Ninguna Ninguna Acciones de orientacion
Formulacién de los requerimientos analiticos de los Ninguna Ninquna Acciones de orientacién
6| proyecios de Inversion. g 9
Programacian y atencion de gastos imprevistos en . . - .
situaciones de emergencia y otros. Ninguna Ninguna Continuidad con las politicas
Viabilizacion y ejecucion de los gastos corrientes y de
inversiones de acuerdo a normas legales , vigentes , Ninguna Ninguna Continuidad con las politicas
buscando |a eficiencia vy eficacia &1 ios gastos. it o> L -




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUBREGIONAL VILCASHUAMAN

META : 092 TERCER TRIMESTRE 2015
N° DE ‘ UNIDAD CANT. PRESUP. CANTIDAD EJEGUTADD TRIMESTRE EJEC. ACUM. ANUAL
ORD. DENOMINACION DE ACTIVIDADES DE PROGR. ANUAL PROGR, ACTIVIDAD LOGRO ACTIVIDAD LOGRO OBSERVACIONES
MEDIDA ANUAL PROGR. TRIMEST EJSCUTADA | OBTENIDA EJECUTADA OBTENIDA
ACT. {%) [%)
OFICINA SUBREGIONAL DE VILCASHUAMAN
Dirigir, coordinar y monitorear los sistemas administrativos de
Contabilidad, Tesorerla, Abastecimiento y Patrimonio Fiscal y RR/HH y
la sjecucion de proyectos, formulacion del POI 2015 y su evaluacion
01 |correspondiente de acuerdo a Directiva Acciones 12 34075.02 3 3 100 9 75
Elaborar y reportar la informacidn mensual y trimestral del avance fisico
financiero de proyectos, elaborar los requerimientos de gastos de los
proyectos a ejecutar, efectuar la valorizacion, calculo de mayores
02 |metrados y trabajos adicionales, supervision de las obras sjecutadas. Documento | 12 33,751.22 3 3 100 9 75
Seguimiento del informe mensual de rendiciones presentados de las
obras ejecutadas por encargos y el tramite del avance fisico financiero
de las obras, realizar conciliaciones en el SIAF-SP, en coordinacién con
la Sede Central, administrar de manera eficiente los diferentes
03 |procedimientos administrativos y operar el SEACE. Acciones 12 27,825.46 3 3 100 9 75
Mantenimiento, seguridad, vigilancia y limpieza permanente del local de
la ingtitucién, mejoramiento y reparacién de bienes muebles y servicios
04 |basicos de la OSV. Acciones 12 34,178.22 3 3 100 9 75
TOTAL 48 129,829.92 12 12 36

Nota.-En el mes de Abril se habilita el monto de S/, 40,200.00 en bienes y servicios para ser ejecutados duranta todo el afio.

H ﬂ‘fl‘-a""u“"::ﬁi 1.




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUBREGIONAL VILCASHUAMAN

. META 092 TERCER TRIMESTRE 2015
N° DE UNIDAD CANT. PRESUP. PRESLP. EJECUTADD TRIMESTRE EJEC. ACUM. ANUAL
ORD. DENOMINACION DE ACTIVIDADES DE PROGR. ANUAL PROGR, ACTIVIDAD LOGRO ACTIVIDAD LOGRO OBSERVAGIONES
MEDIDA ANUAL PROGR. TRIMESTRE | EJECUTADA | ©OBTENIDA EJECUTADA OBTENIDA
ACT. (%) %)
OFICINA SUBREGIONAL DE VILCASHUAMAN
Dirigir, coordinar y monitorear los sistemas administrativos de
Contabilidad, Tesoreria, Abastecimiento y Patrimonio Fiscal y RR/HH y
la ejecucién de proyectos, formulacion del POl 2015 y su evaluacion
01 {correspondiente de acuerdo a Directiva Acclones 12 34075.02| 8518.75 4827.94 57 28608.70 84
Elaberar y reportar la informacién mensual y trimestral del avance fisico
financiero de proyectos, elaborar los requerimientos de gastos de los
proyectos a sjecutar, efactuar la valorizacion, calculo de mayores
02 |metrados y trabajos adicionales, supervision de las obras ejecutadas. Documenta | 12 33,751.22| 8437.80 4827.94 57 27801.68 82
Seguimiento del informe mensual de rendiciones presentados de las
obras ejecutadas por ocncaigos y el trdmite ded avance flsico financiere
de las obras, realizar conciliaciones en el SIAF-SP, en coordinacién con
la Sede Central, administrar de manera eficiente los diferentes
03 {procedimientos administrativos y operar el SEACE. Acciones 12 27,825.46| .6798.26 4827.94 71 21536.12 77
Mantenimiento, seguridad, vigilancia y limpieza permanente del local de
[a institucion, mejoramiento y reparacion de bienes muebles y servicios
04 |basicos de la OSV. Acciones 12 34,178.22] 8786.23 4827.92 55 24906.13 73
TOTAL 48 129,829.92] 32541.04 | 19311.74 102852.63

Nota.-En el mes de Abril se habilita el monto de S/. 40,200.00 en bienes y servicios para ser ejecutados durante todo ol afio.




FORMATO N°07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

ORGANO ESTRUCTURADO: OFICINA SUBREGIONAL DE VILCASHUAMAN

PERICDQ: PRIMER SEMESTRE 2015

* DE
RDE!
VID

ACTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA

ACCIONES YiO
SOLUCIONES TOMADAS

RECOMENDACIONES

Dirigir, coordinar y monitorear los sistemas administratives de
Contabilidad, Tesoreria, Abastecimiento y Patrimonio Fiscal y RR/HH y la
gjecucion de proyectos, formulacién del POl 2015 y su evaluacion
correspondiente de acuerdo a Directiva.

Elaborar y reportar la informacién mensual y trimestral del avancae fisico
financiero de proyectos, elaborar los requerimientos de gastos de los proyectos a
ejecutar, efectuar la valorizacion, calculo de mayores metrados y trabajos
adicionales, supervision de las Obras gjecutadas.

Seguimiento del informe mensual de rendiciones presentadas de las obras
ejecutadas por encargo y €l tramite del avance fisico financiero de las obras,
realizar conciliaciones en el SIAF-SP, en coordinacidon con la Sede Central,
administrar de manera eficiente los diferentes procedimientos administratives y
operar el SEACE.

Mantenimiento, seguridad, vigilancia y limpieza permanente del local de la
Institucion mejoramiento y reparacién de bienes muebles y servicios basicos de
la Oficina Subregional Vilcashuaman.

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno

Ninguno




UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUB REGIONAL DE HUANCASANCOS
META: 092 CONSTRUCCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

FORMATO N°05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES 2015

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

EJECUTADO AL TERCER EJECUTADO ACUMULADO AL TERCER
CANT. PROGR. TRIMESTRE TRIMESTRE
N° DENOMINACIGN m::;sz ::E:L AL TERCER A o AVANCE CANTIDAD I
NTID EC.
TRIMESTRE
EJECUTADA FISICO % ACUMU, AVANCE FISICO %
QRGANIZAR Y CONDUCIR LAS POLITICAS DE DESARROLLO ESTABLECIDAS POR EL GRA,
BUSCANDC LOGRAR UNA JUSTA Y EFICIENTE LUCHA CONTRA LA POBREZA .,
1 REALIZANDO EVENTOS, REUNIONES CON LAS INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y Accion 12 3 3 100 9 75%
SOCIEDAD CIVIL
FORMULACION Y EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO[
2 Accion 12 3 3 100 9 75%
INSTITUCIONAL 2015 _
SUPERVISAR LA EJECUCION DE OBRAS, QUE EJECUTA LA ,
3 . Gestion 12 3 3 100 9 75%
OFICINA SUB REGIONAL.
ADMINISTRACION DE LOS FONDOS ASIGNADOS Y CONTROL
4 Exp. Técnico 6 2 2 100 4 67%
DE LOS RECURSOS HUMANOS.
ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS DE PROYECTOS Y/U
5 Exp. Técnico 2 1 1 100 2 100%
OBRAS 2015
INFORME DE EVALUACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE
6 Exp. Técnico 16 4 4 100 12 75%
PROYECTOS Y/U OBRAS 2015
60 16 16 45
TOTAL 60 16 16 45




EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUB REGIONAL DE HUANCASANCOS
META: 092 CONSTRUCCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

FORMATO N°06

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

EJECUTADO AL TERCER EJECUTADO ACUMULADO AL TERCER
UNIDAD PRESUPUESTO :: gzl;:l":::;% TRIMESTRE TRIMESTRE
-
TRIMESTRE EJECUTADO % ACUMULADO FINANCIERO %
ORGARNIZAR Y CONDUCIR LAS POLITICAS DE DESARROLLO ESTABLECIDAS
1 |POR EL GRA, BUSCANDO LOGRAR UNA IUSTA ¥ EFICIENTE LUCHAIAccin 12 26,602.18 7,108.10 5,440.10 76.53 22,363.36 84.07
CONTRA LA POBREZA REALIZANDO EVENTOS, REUI\_IIONES CON LAS ! ' ‘
LRE TSI AMEC DILIDIICAC ODNAADAC U COOILDAD CILILL
FORMULACION Y EVALUACION DEL PLAN -
2 Accion 12 8,920.74 2,710.89 342.89 12.65 8,601.49 96.42
OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 :
3 [FUPERVISAR LA EJECUCION DE OBRAS, QUEC.qtign 12 29,377.71 7,602.94 5,779.15 76.01 24,376.91 82.98
EJECUTA LA OFICINA SUB REGIONAL.
ADMINISTRACION DE LOS FONDOS ASIGNADOS Y
4 Exp. Técnico | 6 42,667.51 10,942.03 5,854.03 53.50 31,129.97 72.96
CONTROL DE LOS RECURSOS HUMANOS.
ELABORACION DE FXPEDIENTES TECNICOS DE |
5 Exp. Técnico | 2 25,174.09 13,445.99 5,639.20 41.94 22,168.30 88.06
PROYECTOS Y/U OBRAS 2015
INFORME DE EVALUACION MENSUAL Y TRIMESTRAL
6 . Exp. Técnico | 16 26,389.05 7,205.79 5,269.48 73.13 21,856.52 82.82
DE PROYECTOS Y/U OBRAS 2015
60 159,131.28 49,015.74 28,324.85 130,496.55




FORMATO N°07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUB REGIONAL DE HUANCASANCOS
META: 092 CONSTRUCCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

OBJETIVOS / ACTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA OBSERVADA

ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS

RECOMENDACIONES

ORGANIZAR Y CONDUCIR LAS POLfTICAS DE DESARROLLO
ESTABLECIDAS POR EL GRA, BUSCANDO LOGRAR UNA JUSTA Y
EFICIENTE LUCHA CONTRA LA POBREZA REALIZANDO EVENTOS,
REUNIONES CON LAS INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y
SOCIEDAD CIVIL.

Ninguna

Ninguna

CONTINUIDAD CON LAS POLITICAS

FORMULACION Y EVALUACION DEL PLAN

OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

DIFICULTADES POR LA DIFINICION DEL POI

SE EFECTUA COORDINACIONES CON
GRPPAT

NINGUNA

SUPERVISAR LA EJECUCION DE OBRAS, QUE

EJECUTA LA OFICINA SUB REGIONAL.

APROBACION DE EXPEDIENTES

Ninguna

AGILIZAR LA APROBACION DEL
EXPEDIENTE

ADMINISTRACION DE LOS FONDOS ASIGNADOS

COORDINACION CON LAS INSTANCIAS DEL

AGILIZAR LOS DOCUMENTOS

4 Ninguna GRA
Y CONTROL DE LOS RECURSOS HUMANOS.
ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS DE .
5 Ninguna SEGUIMIENTO EN EL AREA DE CREATE |APROBACION DE EXPEDIENTES
PROYECTOS Y/U OBRAS 2015
INFORME DE EVALUACION MENSUAL Y ) ]
6 Ninguna PRIORIZAR DOCUMENTOS DE GESTION |CONTINUIDAD CON LAS POLITICAS

TRIMESTRAL DE PROYECTOS Y/U OBRAS 2015




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADAS : OFICINA SUBREGIONAL FAJARDO

META 092 TERCER TRIMESTRE 2015
N° DE UNIDAD CANT. PRESUP. CANT. EJECUTADO TRIMESTRE EJEC. ACUM. ANUAL
ORD. DENOMINACION DE ACTIVIDADES DE PROGR. ANUAL PROGR, AGTMVIDAD LOGRO ACTIVIDAD LOGRO OBSERVACIONES
MEDIDA | ANUAL PROGR. TRMESTRE | EJECUTADA | OBTENIDA EJECUTADA OBTENIDA
ACT. (%) %) -
CFICINA SUBREGIONAL DE FAJARDO
Direccion,coordinacian y monitoreo de los sistemas administratives de
Contabilidad, Tesoreria,Abastecimiento y Patrimonio Fiscal y RR/HH y la
01 ]ejecucién de proyecto. Accién 12 26596.51 3 3 100 9 75
Incorporacién al PAC de los requerimientos de las Obras por ejecutar
viabilizados y ejecucién de gastos, elaboracién de expedientes de
contrataciones, TDR y bases para los procesos de seleccién de Bienes y
02 |Servicios y otrogamiente de la buena pro. Documento 12 30,000.00 02 02 100 10 83
Formulacién de perfiles técnicos para proyectos de inversién,
formulacion de estudios vy expedientes técnicos, ejecucidn de obras,
03 !proyectos viabilizados y supervision de obras. Documento | 12 33,000.00 03 03 100 09 75
Formulacién del POI 2014 de la Cficina Subregional de Fajardo,
presentacion de las rendiciones financieras de presupuestos de acuerde
04 |a nomas vigentes.Registro administrativo en el SIAF-SP. Documento | 12 34,000.00 03 03 100 09 75
Controlar a los almacenes de los proyectos através de RIA NEA ingreso
05 |de saldos de materiales al aimacén de OSRF y guardiania. Accion 12 35,000.00 03 03 100 09 75
TOTAL 60 158,696.51 14 14 46

. Asesorla Jurdiza
: o,
Laguss?




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADAS : OFICINA SUBREGIONAL FAJARDO

META 092 TERCER TRIMESTRE 2015
N°DE UNIDAD = | CANT. PRESUP. PPTO EJECUTADO TRIMESTRE EJEC. ACUM. ANUAL
ORD. DENOMINACION DE ACTIVIDADES DE PROGR. ANUAL PROGR. ACTIVIDAD LOGRO ACTIVIDAD LOGRO OBSERVACIONES
MEDIDA ANUAL PROGR. TRIMESTRE | EJECUTADA | OBTENIDA EJECUTADA OBTENIDA
ACT. () (%)
QFICINA SUBREGIONAL DE FAJARDO
Direccitn,coordinacién y monitoreo de los sistemas adininistrativos de
Contabilidad, Tesorerfa,Abastecimiento y Patrimonio Fiscal y RR/HH v la
" 01 {ejecucion de proyecto. Accién 12 26696.561] 5000.00 2484.81 50 21021.81 79
Incorporacién al PAC de los requerimientos de las Obras por gjecutar
viabilizados y ejecucién de gastos, elaboracion de expedientes de
contrataciones, TDR y bases para los procesos de seleccién de Bienes y
02 |Servicios y otrogamiento de la buena pro. Documento 12 30,000.00( 10000.00 7484.81 75 26021.81 87
Formulacién de perfiles técnicos para proyectos de inversion,
formulacidn de estudios y expedientes técnicos, ejecucion de obras,
03 |proyectos viabilizados y supervision de cbras. Documento 12 33,000.00| 8000.00 5484.81 B9 27021.81 82
Formulacion del POI 2014 de la Oficina Subregicnal de Fajardo,
presentacién de las rendiciones financieras de presupuestos de acuerde
04 |a normas vigentes.Registro administrativo en el SIAF-&P. - Documento | 12 34,000.00] 9000.00 6484.81 72 28021.81 82
Controlar a los aimacenes de los proyectos através de RIA NEA ingreso
05 |de saldos de materiales al aimacén de OSRF y guardiznia. Accidn 12 35,000.001 8000.00 5484 .81 69 28021.81 80
TOTAL 60 158,696.51| 40000.00 | 27424.05 130109.05

Sagianad




ORGANO ESTRUCTURADO: OFICINA SUBREGIONAL DE FAJARDO

FORMATO N°07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

PERIODO: CUARTO TRIMESTRE 2015

N D
RDE
TivIDy

AGTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA

ACCIONES YIO
SOLUCIONES TOMADAS

RECOMENDACIONES

Direccion, coordinacion y monitoreo de los sistemas administrativos de
Contabilidad, Tesocreria, Abastecimiento y Patrimonio Fiscal y RRHH y la
gjecucién del proyecto.

Incorporacion en el PAC de los requerimientos de las obras por ejecutar
viabilizados y ejecucion de gastos, elaboracion de expedientes de contrataciones,
TDR y bases para los procesos de seleccién de bienes y servicios y otorgamiento
de la buena pro.

Formulacién de perfiles técnicos para proyectos de inversién, formulacion de
estudios y expedientes técnicos, ejecucion de obras, proyectos viabilizados y
supervision de obras.

Formulacién del POl 2014 de la Oficina Subregional de Fajardo, presentacién de
las rendiciones financieras de presupuesto de acuerdo a normas vigentes.
Registro administrativo en el SIAF-SP.

Falta de Informacién

Retraso en la agilizacion

Capacitacion y certificacion por OSCE

capacitacion del personal y contratac.
inadecuada.

Coordinacion con la Areas coresp.

Coordinacidn con las areas corresp.

Apoyo externo

contratacion inadecuada

La informacion debe ser oportuna

La informacién debhe ser oportuna
El personal involucrado debera se'r
capacitado y certificado en proy.

capacitacion frecuentes y contrat
profesionales con perfil adecuado




UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUB REGIONAL DE SUCRE
META: 092 CONSTRUCCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

FORMATO N°05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

EJE ACUMULADO AL TERCER
EJECUTADO EN TRIMESTRE S —
- SENGMINACGN UNIDAD META | CANT. PROGR. TRIMESTRE
MEDIDA ANUAL | TRIMESTRAL | CANTIDAD AVANCE CANTIDAD EJEC. VAo
EJECUTADA FISICO % ACUMU.
DESARROLLO DEL PLAN OPERATIVA INSTITUCIONAL 2015 DE LA OFICINA| DOCUMENTO
1 4 1 1 100.00 3 75.00%
SUB REGIONAL DE SUCRE,CUMPLIENDO LOS OBJETIVOS Y METAS )
ELABORACION DE PERFILES TECNICOS EN ATENCION A SOLICITUDES DE| DOCUMENTO
2 |COMUNIDADES BAJO  LINEAMIENTOS DEL GOBIERNO REGONAL DE 2 0 0 0.00 1 50.00%
AYACUCHO
ELABORACION DE LOS INFORMES DE PRELIQUIDACION FISICO FINANCIEROS | DOCUMENTO
3 . 6 pi 2 100.00 4 66.67%
SUPERVISIONES Y MONITOREOS DE OBRAS DURANTE EL PROCESO DE| DOCUMENTO .
4 6 2 2 100.00 4 66.67%
EJECUCION .
FORMULAR INFORMES Y PRESENTAR EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS DOCUMENTO
5 : 12 3 3 100.00 9 75.00%
FORMULAR REQUERIMIENTOS ANALITICOS PARA INSERTAR EN EL PLAN| DOCUMENTO
6 12 3 3 100.00 9 75.00%
ANUAL DE ADQUISICIONES
REALIZAR TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE ACUERDO A LA LEY DE| DOCUMENTO
7 9 2 2 100.00 7 77.78%
CONTRATACIONES DEL ESTADO Y CUMPLIR CON LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
PROGRAMACION DE ATENCION DE IMPREVISTOS CON PRIORIDAD DE| DOCUMENTO
8 8 2 2 100.00 6 75.00%
EMERGENCIA Y OTROS
15 43
15 43




EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA S5UB REGIONAL DE SUCRE

META: 092 CONSTRUCCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

FORMATO N°06

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

EIECUTADO ACUMULADO Al TERCER

NDAD ERERUESTD ::;Zl;:l;:i‘;% EJECUTADO EN TRIMESTRE RTESTRE
N DENOMINACION veppa | META Pkogscr:\no ALTERCER | PRESUPUESTO F“:x:zéi . Pl:f:é.l;::;;o AVANEE
- TRIMESTRE EJECUTADO % ACUMULADO FINANCIERO %

DESARROLLO DEL PLAN OPERATIVA INSTITUCIONAL 2015 DOCUMENTO |

1 |DE LA OFICINA SUB REGIONAL DE SUCRE,CUMPLIENDO 4 29,079.67 7,019.90 8,000.00 27.51 23,017.64 79.15
LOS OBIETIVOS Y METAS :
ELABORACION DE PERFILES TECNICOS EN ATENCION A| DOCUMENTO

2 |SOLICITUDES DE COMUNIDADES BAJO LINEAMIENTOS 2 16,212.39 - - 13,267.44 81.84
DEL GOBIERNQ REGONAL DE AYACUCHO ‘

INFORM DOCUM - -

3 ELABORACION DE LOS INFORMES DE PRELIQUIDACION) DOCUMENTO 6 31,215.32 7,803.83 6,086.22 19.50 23,239.51 74.45
FISICO FINANCIERQOS

4 [SUPERVISIONES Y MONITOREOS DE OBRAS DURANTE ELf DOCUMENTO 6 29,528.67 7.407.90 6,750.00 3 86 22,216.64 75.24
PROCESO DE EJECUCION _

c FORMULAR INFORMES Y PRESENTAR EN LOS PLAZOS] DOCUMENTO . 16,505.59 4,126.30 1,580.00 0.57 15,140.64 91.73
ESTABLECIDOS _
FORMULAR REQUERIMIENTOS ANALITICOS PARA| DOCUMENTO -

. } L ) 284, 93,

6 |INSERTAR EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 12 £5:873:00 R 473000 i 182045 3.87
REALIZAR TODOS LOS PROCEDIMIENTQS DE ACUERDO A| DOCUMENTO o

7 |LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y CUMPLIR 9 19,824.33 4,206.00 1,950.00 9.84 18,829.38 94.98
CON 1 OS PIA70§ ESTARIECIDOS

g [PROGRAMACION DE ATENCION DE IMPREVISTOS CON| DOCUMENTO | ¢ 29,179.67 7.294.00 7.500.00 2570 22,617.64 7751
PRICRIDAD DE EMERGENCIA Y QTROS

59 191,025.04 42,227.78 33,616.22 156,613.36

' e
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FORMATO N°07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUB REGIONAL DE SUCRE
META: 092 CONSTRUCCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

N° OBIETIVOS / ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/0O SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
DESARROLLO DEL PLAN OPERATIVA INSTITUCIONAL 2015

1 {DE LA OFICINA SUB REGIONAL DE SUCRE,CUMPLIENDO Ninguna Ninguna NINGUNA
LOS OBJETIVOS Y METAS '
ELABORACION DE PERFILES TECNICOS EN ATENCION A

2 |SOLICITUDES DE COMUNIDADES BAJO LINEAMIENTOS DEL Ninguna Ninguna NINGUNA

|GOBIERNO REGONAL DE AYACUCHO

3 ELABORACION DE LOS INFORMES DE PRELIQUIDACION| APROBACION DE LA PRELIQUIDACION | SE EFECTUA COORDINACIONES CON LA NINGUNA
FISICO FINANCIEROS FINANCIERA COMISION DE LIQUIDACION.
SUPERVISIONES Y MONITOREOS DE OBRAS DURANTE EL _

4 Ninguna Ninguna NINGUNA
PROCESO.DE EJECUCION

c FORMULAR INFORMES Y PRESENTAR EN LOS PLAZOS SE PRESENTO LOS INFORMES SE COORDINO CON LAS DIFERENTES NINGUNA
ESTABLECIDOS RESPECTIVOS OFICINAS DEL G.R.A.
FORMULAR  REQUERIMIENTOS  ANALITICOS  PARA

6 Ninguna Ninguna NINGUNA
INSERTAR EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
REALIZAR TODQS LOS PROCEDIMIENTOS DE ACUERDO A

7 |LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y CUMPLIR CON Ninguna Ninguna NINGUNA
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
PROGRAMACION DE ATENCION DE IMPREVISTOS CON . .

8 Ninguna Ninguna NINGUNA

PRIORIDAD DE EMERGENCIA ¥ OTROS




FORMATO N2 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

j

PLIEGO : 444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA : UNIDAD OPERATIVA VALLE RIO APURIMAC PERIODO: 1l TRIMESTRE - 2015
META :
EJECUTADO AL Il | EJECUCION ACUMULADA
UNIDAD CANT. PRG cant. PRG. TRIMESTRE ANUAL
N° DNOMINACION DE ACTIVIDADES ' ' ] CANT. EJEC
MEDIDA ANUAL | omESTRE| CANT. | AVANCE [ = ™ AVANCE
EJEC. FISICO % TRIMESTRE FISICO %
1 |Evaluacion trimestral y formulacién del POI Documento 4 1 1 100% 3 75%
Seguimiento y monitoreo los sistemas adminisiratives, rendiciones de N ;
2 cuenta, informes y otras acciones administrativas Accidn - o 3 1005 9 7%
Elaborar y reportar la informacion mensual y trimestral del avance fisico
3 financiero de proyectos para el sistema Infobras. Documento 12 i 3 100% 9 5%
Elaborar, ejecutar ios cuadros analiticos mensuales de requerimiento de los I
4 gastos que ocacionara y ejecutara Documento 12 i 3 100% ¢ 7%
5 |Supervision y evaluacion de los avances fisicos de las obras Accidn 12 |3 3 100% 9 75%
Seguimiento y monitoreo def informe mensual y tramite de la pre liquidacion "
6 fisico financiera de las obras ejecutadas. Accion 4 h 1 100% 3 5%
7 |Segurdad, limpieza y vigilancia permanente de los locales de la Institucion. Accidn 4 1 1 100% 3 75%
TOTAL 60 1 18 100% 45 75%




FORMATO N 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

PLIEGO : 444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA : : UNIDAD OPERATIVA VALLE RIO APURIMAC PERIODO: i Il TRIMESTRE - 2015
META:
EJECUTADO ACUMULADO AL Il
EJECUTANDO AL 1l TRIMESTRE TRMESTRE
UNIDAD PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PROGRAMA DE ACTIVIDADES J TAREAS MEDIDA PROGRAMADO PROGRAMADO AL Il
ANU. ESTRE PRESU
Al R PRESUPUESTO AVANCE EJE c:::::) AVANCE
EJECUTADO FINANCIERO % ACUMULADO FINANCIERO %
Evaluacion trimestral y formulacion del POI Docuemnto 22,600.00 5,100.00 5,100.00 100% 18,951.00 84%
Segwmlent_o y monitoreo los swttemas adm|plstra.tlvos, rendiciones Accion 17,500.00 4,375.00 4,400.00 101% 16,801.00 96%
de cuenta, informes y otras accicnes administrativas
Elaborar y reportar la informacion mensual y trimestral del avance .
fisico financiero de proyectos para ¢l sistema Infobras. Docuemnto 11,800.00 2150000 40000 e 1045100 £
Elabor_a\r,. §iscutarlios cistim anahtlo_os mensugles de Docuemnto 13,200.00 3,500.00 3,500.00 100% 11,351.00 86%
requerimiento de los gastos que ocacionara y ejecutara
Supervision y evaluacion de los avances fisicos de las obras Accidn 15,500.00 3,500.00 3,500.00 100% 11,651.00 75%
Seguimiento y monitoreo del informe mensual y tramite de la pre Accidn 45 200160 - 3.850.00 100% 1135100 75%
liquidacién fisico financiera de las obras ejecutadas. o e e T
uridad, limpi vigilanci los lo .
Seg. N pieza y vigilancia permanente de los locales de la Accidn 37,765.08 10,120.00 13,683.81 135% 33,435.12 89%
Institucion. :
TOTAL 133,565.08 32,945.00 36,833.81 112% 113,991.12 85%

NOTA: EN LA ACTIVIDAD 07 POR ERROR INVOLUNTARIO SE CONSIDERO $/. 19,751.00, EL CUAL DEBERIA SER 19,751. 31 PARA QUE EL ACUMULADO DE
EJECUCION ESTE DE ACUERDO AL REPORTE DE EJECUCION DE COMPROISOS,




FORMATO N2 07

EVALUACION CUANTITATIVA DE ACTIVIDADES

:444 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

PLIEGO
UNIDAD ESTRUCTURADA : UNIDAD OPERATIVA VALLE RIO APURIMAC PERIODO: Il TRIMESTRE - 2015
META :
N® OBJETIVOS / ACTIVIDADES * SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
by v *y bt i
1 |Evaluacién trimestral y formulacién del POI _ gg:;’rm”b iaiEvaluacionialfiiSematiedal Rl Se realiza en forma normal Los reportes del SIAF sean oportunas
Seguimiento y monitoreo los sistemas administrativos,
. . . Se ejecuto la compra de bienes e insumos . =
2 rendllc!ones.de cuenta, informes y otras acciones conformie lo programado Sa realizo en forma nermal La habilitacién presupuestal deb ser oportuna
administrativas i
Elaborar y reportar la informacion mensual y trimestral del ) .
3 |avance fisico financiero de proyectos para el sistema gfar:::spgl:r:;::: informes mensuales de los Se realizo en forma normal La habilitacién presupuestal deb ser oportuna
Infobras.
Elaborar, ejecutar los cuadros anaiiticos mensuales de o : i o
4 L. . . i Se verifico los Analiticos mensualizados Se realizo en forma normal La habilitacién presupuestal debe ser oportuna
requerimiento de los gastos que ocacicnara y ejecutara
Se ejecuto la supervision en [as diferentes ocbras )
.. i . de los avances fisicos y se viene formulando la La Supervision de las obras se llevo acabo con el e
5 |Supervision y evaluacidn de los avances fisicos de las obras preliquidacion del 2014 por los Residentes de apoyo logistico del UGVRA La habilitacidn presupuestal debe ser oporiuna
Obra.
Seguimiento y monitoreo del informe mensual y tramite de i imi i i
6 & - y_‘ 5 . ., y Se ]r;eallzo el seguimiento y monitoreo previa Se realize en forma normal La habilitacién presupuestal debe ser oportuna
la pre liquidacidn fisico financiera de las obras ejecutadas.  |verificacian
Seguridad, limpieza y vigilancia permanente de los locales i idi
7 & ! P yvig P Se reliza en forma colidiana las laberes de Se realizo en forma normal La habilitacidn presupuestal debe ser cportuna

de la Institucion.

limpieza y seguridad del local

» [nibrmatica »

O




FORMATO N° 05

EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES 2015

UNIDAD ESTRUCTURADA : UNIDAD OPERATIVA LAS CABEZADAS
META: 092-11

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

UNIDAD CANT. PROGR EJECUTADO AL lll TRIMESTRE EJECUTA?F%I:I%:?:EA po ALl
DENOMINACION MEDIDA META ANUAL TRIM . SANTIOAD CANTBADEIEG

N° EJECUTADA AVANCE FISICO % ACUMU. AVANCE FISICO %
Elaboracion de los procesos de seleccién para

! |adquisiscién de blenes y serviclos. Documento 9 3 3 100 & 66.67%
Formulacion y evaluacidn del Plan Operativo

2 [institucional 2015. Bocumento s ! 1 100 4 80.00%
Rendicién de cuentas y presentacién de liquidaciones

3 |financieras. Documento 7 2 2 100 4 57.14%
Elaboracidn de planillas de obreros, control de

4 |asistencia y permanencia del personal de la Unidad Documento 12 3 3 g
operativa 100 75.00%
Ejecucién de pagos de bienes y servicios a los -

S proveedoras. Accion % 8 8 100 17 65.38%
Supenvisién monitoreo a las actividasdes .

8 |administrativas y téenicas de la unidad operativa. Accion 48 = 12 100 o 70.83%

7 |Elaboracién de liquidaciones de obras ejecutadas. Documento 10 3 3 100 9 90.00%
Atencion oportuna de |a entrega de materiales para la "

8 ejecucién de metas programadas Accién 20 6 8 100 14 70.00%

9 | Atencion al publico usuario en temas de Mypes. Accién 48 12 12 100 36 76.00%
TOTALES 185 50 . 50 100% 133 71.89%




UNIDAD ESTRUCTURADA: UNIDAD OPERATIVA LAS CABEZADAS

FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES 2015

META: 092-11 PERIODO: TERCER TRIMESTRE
UNIDAD PRESPUESTO PRESUPUESTO EJECUTADO AL il TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO ANUAL
DENOMINACION META PROGRAMADQ | PROGRAMADO PRESUPUESTO
MEDIDA ANUAL TRIMESTRAL PRESUPUESTO AVANCE EJECUTADO AVANCE
N°© EJECUTADO FINANCIERO % ACUMULADO FINANCIERO %
1 ||[[Elaberagicn deyiosipracesos de;eelacaidn para Documento 9 22989.08 5489.08 4212.08 16998.08
adquisiscion de bisnes y servicios. 76.74 73.94
Formulacion y evaluacion del Plan Operativo Institucional
2 2015, Documento 5 13200.83 5489.83 4212.83 76.74 17298.83 131.04
3 Rendu:':lon de cuentas y presentacidn de liquidaciones Documento 7 22098.83 5689.83 4412.83 ) 17107.83 5
financieras. 77.5 g
4 Iﬁéﬁaf:fgadzeﬁlan;l: :;adzﬁ:ﬁ:ih :c:’nct)ro' :’a‘:ij:'ﬂe""'a Y| Documento 12 24055.83 5446.83 5446.83 19341.83
P pe pe 100.00 80.40
5 | Eiecucién de pagos de bienes y servicios a los Accion 26 24565.83 5965.83 5965.83 19851.83 80.8
proveedores. 1060.00 .81
Supervisidn monitoreo a las actividasdes administrativas v i
6 técnicas de la unidad operativa. Aocion - — o430 &3 5489.63 100.00 18475.83 80.12
7 |Elaboracién de liquidacicnes de cbras ejecutadas. Documento 10 23423.83 5489.83 5489.83 100.00 18875.83 80.58
g [Atencion oportuna de la entrega de materialespara la Accion 20 22210.63 5489.83 5489.83 18335.83
ejecucion de metas programadas 100.00 82.52
9 |Atencién al publico usuario en temas de Mypes. Accion 48 24167.83 5889.83 5886.94 99.95 19477.39 80.50
185 209.780.72 50,440.72 46,606.83 165,763.28

TOTALES

reficia General

JPACUC\\Q




UNIDAD ESTRUCTURADA : UNIDAD OPERATIVA LAS CABEZADAS
META: 092-11

FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

NO

OBJETIVOS /ACTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA CBSERVADA

ACCIONES Y/O SCLUCIONES TOMADAS

RECOMENDACIONES

Elaboracion de los procesos de seleccion para adquisiscién de blenes y
servicios.

Demora en la Formulacion de las Bases por
falta de orientacién al responsable

Capacitacion al personal

Buscar Capacitaciones y actualizacicnes constantes

Falta de orientacién y capacitacion

Crientacion al perscnal

implementar capacitacién de la sede central

2 |Formulacién y evaluasion del Pian Operativo Institucional 2015.
3  |Rendicién de cuentas y presentacion de liquidaciones financieras. Falta de coordinacién Comunicacidn consiante Continuidad con las politicas
Elabaracion de planillas de obreros, control de asistencia y permanencia del |, . " I . .
4 personal de la Uridad operativa Ninguna Ninguna Buscar Capacitaciones y actualizaciones constanies
5 | Ejecucién de pagos de bienes y servicios a los proveedores. Ninguna Ninguna Acciones de orientacion
Supervisién monitoreo a las actividasdes administrativas y técnicas de la . . - ar
8 | nidad operativa. Ninguna Ninguna Continuidad con las politicas
7  |Elaboracion de liquidaciones de obras ejecutadas. Ninguna Ninguna Contratacion de personal especializado
Atencidn oportuna de la entrega de materialespara Ia ejecucién de metas . . . . :
8 programadas Ninguna Ninguna Acciones de orientacion
9  |Atencion al publico usuario en temas de Mypes. Ninguna Ninguna Acciones de orientacion




FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: OFICINA SUBREGIONAL LUCANAS

META : 092 PERIODO: lli TRIMESTRE 2015
— EJECUTADO AL EJECUCIONAT-CUMULADA
N° DE CANT. ; Il TRIMESTRE
UNIDAD DE PROG. Il TRIMESTRE
RD. R N
A?:TVS OBJETIVOS / ACTIVIDADES MEDIDA ::l?EL m CANTIDAD LOGRO | CANTIDAD LOGRO 0BS
TRIMESTRE EJECUTADA OBTENIDA EJEC. OBTENIDA
(%) ACUM. (%)
o1 Impulsa y pricriza la ejecucién de proyectos de inversidn y cbras dentro del ambito provincial de L,
acuerdo al Plan Estrategico Regional, Provincia y Distrital. Accion 4 1 1 100.00 8 75.00
02 [Celebrar Convenios Inferinstitucionales yio participar en eventos ferias u otros para el logro de
objetivos comunes, en el am.bito provincial. Documentos 4 1 1 100.00 3 75.00
03 (Formulacién de perfiles, expedientes técnicos y otros para la ejecucién de proyectos en el ambito
Provincial y Prever los cuadros analiticos de los proyectos de inversion, de acuerdo al expediente] Documentos 4 1 1 100.00 2 50.00
tecnico vy al calendario asignado para su gjecucion.
04 |Formular, evaluar y ejecutar el desarrollo los documentos de Gestion [nstitucional (POl y otros); y
supervisar el cumplimiento del MOF, POl en la ejecucion de gastos por funcionamiento y de los|  Accidn 4 1 1 100.00 3 72.00
proyectos de inversion.
05 |Ejecucion v Rendicion de gastos baio la modalidad de encargo, a través del SIAF-SP de bienes y § N : J—
servicios e inversicnes de acuerdo a normas. ) Dacumentos 8 2 2 100.00 6 75.00
06 |Planear, organizar, coordinar y evaluar los procesos del Sistema de Abastecimiento, por !
funcionamiento y por inversiones. Accién 8 2 2 100.00 6 7500
07 |Conducir los procesos de adquisiciones, almacenamiento y provisién de bienes y servicios y .
proyectos de Inversion. | Accién 8 2 2 100.00 6 75.00
08 |Formular,organizar y remitir las Rendiciones de los Comprobantes de Pago, recibidos por encargo
interno u otro debidamente documentada. Documentos 8 2 2 100.00 6 75.00
09 |Programar y Ejecutar el pago de seguros, aportaciones y otros con respecto al personal de los
proyectos de inversién. Controlar, registrar y supervisar todos los procesos téchicos y acciones dell Documentos 8 2 2 100.00 6 75.00
personal.
10 [Llevar y mantener actualizado el Inventario Patrimonial y el Mavimiento de Almacén de Ios Bienes y . e
Materiales que se encuentran en la Oficina Subregional Lucanas — 4 1 1 e 2 50.00
TOTAL 60 15 15 43
:
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EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA: OFICINA SUBREGIONAL LUCANAS

FORMATO N° 06

PERIODO: il TRIMESTRE 2015

META : 092
EJECUTADO AL EJECUCION ACUMULADOC
N°® DE UNIDAD DE PRESUP. PRESUPUESTQ Il TRIMESTRE AL 1l TRIMESTRE
ORD. OBJETIVOS f ACTIVIDADES MEDIDA PROGRAM. PROGRAMADO META META | OBS.
ACTVS ANUAL it TRIMESTRE | META EJEC. /. | OBTEN. | META EJEC. SI. | OBTEN.
(%) (%)
[0} - ' " i .
Impulsa y pricriza la ejecucion de proyectos de inversién y obras dentro del ,
ambito provincial de acuerdo al Plan Estrategico Regional, Provincia y Distrital. (2l 34,422.50 8,605.63 6,747.06 78.00 27,349.45 79.00
02 |Celebrar Convenios Interinstitucionales y/o participar en eventos ferias u otros
para el logro de objetivos comunes, en el ambito provinciai. Documentos 33,226.10 8,306.53 6,747.06 81.00 26,978.95 81.00
03 |Formulacion de perfiles, expedientes técnicos y otros para la ejecucion de
proyectos en el ambito Provincial y Prever los cuadros analiticos de los
proyectos de inversidn, de acuerdo al expediente tecnico y al calendario Documentos 34,101.84 8,525.46 6,747.06 79.00 25,549.45 75.00
asignado para su ejecucion.
04  |Formular, evaluar y ejecutar el desarrollo los documentos de Gestion _
Institucional (POl y ofros); y supervisar el cumplimiento del MOF, POl en la]  Accidon 34,101.84 8,525.46 6,747.06 79.00 27,649.45 81.00
ejecucicn de gastos por funcionamiento y de los proyactos de inversién.
D5  |Ejecucion y Rendicion de gastos bajo la modalidad de encargo, a través del
SIAF-SP de bienes y servicios e inversiones de acuerdo a normas. Documentos 34,101.84 8,525.46 6,747.06 79.00 27,649.45 81.00
06 |Planear, organizar, coordinar y evalvar los procesos del Sistema de .
Abastecimiento, por funcionamients y por inverslones. Accion 32,905.44 8,226.36 6,747.05 82.00 27,512.01 84.00
07  |conducir los procesos de adquisiciones, almacenamiento y pravisién de bienes y . y
servicios y proyeclos de inversion. Accion 32,905.44 8,226.36 6,747.05 82.00 27,212.01 83.00
08 Formular,organizar y remitir las Rendiciones de los Comprobantes de Pago,
recibidos por encargo interno u otro debidamente documentada. Documentos 34,101.84 8,525.46 6.747.05 79.00 27,349.44 80.00
09 {Programar y Ejecutar el pago de seguros, apeoriaciones y otros con respecto al
personal de los proyectos de inversion. Controlar, registrar y supervisar todos| Documentos 33,226.10 8,306.53 6,747.05 §1.00 25,249.44 76.00
los procesos técnicos y acciones del personal.
10 |Llevar y mantener actualizado el Inventario Patrimonial y el Movimiento de
Almacén de los Bienes y Materiales que se encuentran en la Oficina Subregional]  Accion 32,905.44 8,226.36 6,747.05 82.00 26,841.48 82.00
Lucanas
83,999.59
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FORMATO N*° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

GOBIERNQ REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD ESTRUCTURADA: OFICINA SUBREGIONAL LUCANAS

PERIODO: Il TRIMESTRE 2015

Disposicion Superior del GRA, noj
permite que personal contratado
sea Respons, de Patrim. Fiscal.

Bienes y Materiales que se encuentran en la Oficina Subregional Lucanas

norma legal que ampare lo
dispuesto, no existe.

META : 092
A ACCIONES Y/O
Acti SITUACION NEGATIVA
v OBJETIVOS / ACTIVIDADES OBSERVADA SOLUCIONES RECOMENDACIONES
TOMADAS
Impulsa y priotiza la ejecyc‘on d.e proyecto§ d‘.a |nver5|(?n y obras dentro del ambito provincial de NINGUNO NINGUNO NINGUNO
acuerdo al Plan Estrategico Regional, Provincia y Distrital.

2 |Celebrar Convenios Interinstitucicnales y/o participar en eventos ferias u otros para el logro de|NINGUNO NINGUNO El GRA debe dascentralizar el presupuesto de apoyo
objetivos comunes, en el ambito provincial. L |para el desarrollo da frias.

3 |Formulacién de perfiles, expedientes técnicos y otros para la ejecucion de proyectos en el|Por restricciones pptales. del Se ha solicltado Certificacion|Se espera pronta aprobacion de la certificaclon
ambito Provincial y Prever los cuadros analiticos de los proyectos de inversién, de acuerda al[Pliego del GRA, sdla se programé Presupuestal de otra obra de|presupuestal, como la transferencia pptal. de la obra
expediente tecnico y al calendario asignado para su ejecucién. la ejec. da una obra, continuidad. solicitada.

4 |Formular, svaluar y eiecutar el desarrollo los documentos de Gestion Institucional (POI y ofros); [Se absarva poco gastos en ciertas|Se  ha pedido coordinacién|La Responsable de Tesoreria Sub regional informe
y supervisar el cumplimiento del MOF, POI en la ejecucion de gastos por funcionamiento y de partidas de Bienes y servicios|entre la Unid. de infraest. yImensualmante el estado de la ejecucion pptal. de toda
los proyectos de inversion. {Gastos Corrientes) e inversiones. |Administ. para acslerar elec. deffuente, para fines de que aceleren sus gastes, bajo

gastos. responsabilidad.

5 |Ejecucion y Rendicién de gastos bajo la modalidad de encargo, a través del SIAF-SP de bienes|Se observa demora en efectuarfSe ha pedido coordinacion|La Responsable de Tesoreria Sub regional informe
y servicios e inversiones de acuerdo a normas. las rendiciones por desidia delentre la Unid. de infraest. y|mensualmente el estado de la gjecucion pptal. de toda

Ings. Residentes y Responsable|Administ. para acelerar lalfuente, para fines de que aceleren sus gastos, bajo
de Abastecimiento ejecucidn de gastes. responsabilidad.

6 |Planear, organizar, coordinar y evaluar los procesos del Sistema de Abastecimiento, por|Parece que el Responsable de|Se ha recomendado al Resp.|Que aproveche el personal de apoyo que tiene el
funcionamiento y por inversiones. Abastecimiento no desea el apoyo|de Abastec. para que agilice]Responsable de Abastecimiento, para agilizar todos los

de personal para cumplir todos los|tedos los procesos que lejprocesos de selecclén o adquisiciones directas.
procesus faltantes. compete.

7 |Conducir los procesas de adquisiciones, almacenamiento y provisién de bienes y servicios y|Desidia de Ings. Residente y[Al Responsable de Abast. sa le|E| Responsable de Abastecimiento debe exigir a los
proyectos de inversidn. - Supervisor para presentar|ha solicitado exigir a los Ings.|Ings.de obras su desatencién de no presentar

Términos de Referencia de Bienes|de obras la  presentacion|oportunamento sus requerimientos.
y Servicios por adquirir. oportuna de los Témminos de
Referencias.

8 [Formular,erganizar y remitir las Rendiciones de los Comprobantes de Pago, recibidos por]lentitud de la Responsable de|Se le ha solicitado coordinacién|Aprovechar al personal de apoyo con que cuenta Ia

encargo intemo u otro debidamente documentada. Tesoreria para realizar las|con los demés éreas, a fin de|Responsable de Tesoreria, para que se agilice las
Rendiciones de fondos|agilizar remisién de|rendiciones de fondos habilitados.
habilitados. Rendiciones.
9 |Programar y Ejecutdr el pago de seguros, aportaciones y olros con respecto al personal de los
proyectos de inversion. Controlar, registrar y supervisar todos los procesos técnicos y acciones|NINGUNO NINGUNO NINGUNO
___|del personal. o ' )
- : - - — - - | - — - —
10 |Llevar y mantener actualizado el Inventario Patrimonial y el Movimiento de Almacén de los Se” ha consultado si existe Que el praximo afio cambie esta disposicion, con fines|

que perscnal contratado, casi permanente, asuma
Patrimonlo Fiscal, ya qua personal nombrado tiene otros
cargos o funciones.




UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUBREGIONAL DE PARINACOCHAS

FORMATO 5

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

META 1924 il TRIMESTRE
CANTIDAD CANTIDAD EJECUTADO AL EJEC. ACUMULADA
UNIDAD PROGRAM. PROGRAM. Il TRIMESTRE ANUAL
PROGRAMA ACTIVIDADES / PROYECTO
DE n CANTIDAD AVANCE CANTIDAD LOGRO
MEDIDA ANUAL TRIMESTRE | EJECUTADA | FISICO % | EJEC.ACUM. | OBTENIDA %

IMPULSAR SUPERVISAR CONDUCIR ORIENTAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

DOCUMENTOS 16 4 4 100 12 75
PARA UNA ADECUADA ATENCION Y OPORTUNA EJECUCION DE LAS OBRAS
PROGRAMAR, EJECUTAR, SUPERVISAR, EL PROCESQ TECNICO ¥ ADMINISTRATIVC DE LOS

DOCUMENTOS 16 4 4 100 12 75
PROYECTOS DE INVERSION.
ELABORAR LOS AVANCES FISICOS DE LOS PROYECTOS 8 2 2 100 6 75
MONITOREAR LOS SISTEMAS DE PERSONAL TESORERIA ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS

DOCUMENTOS 16 4 4 100 12 75
AUXILIARES; DEVENGAR LOS DOCUMENTOS POR DIFERENTES COMPROMISOS.
ELABORAR LAS RENDICIONES DE FONDOS HABILITADOS, EFECTUAR PAGOS POR LOS

DOCUMENTOS 12 3 3 100 9 75
DIFERENTES COMPROMISOS CONTRALDOS.
FORMULAR LAS 0/C Y O/S CONTRATOS PARA LA ADQUISION Y SUMINISTRO DE BIENES Y '

DOCUMENTOS 16 4 4 100 12 75
SERVICIOS.
ELABORAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES Y EQUIPGS, COMPROMETER 10S

DOCUMENTOS 8 2 2 100 6 75
DOCUMENTOS. .
EJECUTAR Y SUPERVISAR LOS PROYECTOS DOCUMENTOS 4 1 1 100 3 75
EJECUTAR OBRAS, Y ELABORAR SU REPECTIVA LIQUIDACION. DOCUMENTOS 4 1 1 100 3 75
ASESOR MONITOREAR LOS MIPES DOCUMENTOS 8 A 2 100 6 75
ELABORAR LAS PLANILLAS DE PERSONAL OBRERD Y CAS, REMITIR RECORD DE ASISTENCIA :

DOCUMENTOS 8 2 2 100 6 75
DEL PERSONAL NOMBRADO.
RECEPCIONAR MATERIALES, ELABORAR LAS PECOSAS DE SALIDA DE MATERIALES. DOCUMENTOS 8 2 2 100 6 75

SUB TOTAL : 124 31 31 100 93 75

Gere

-fy"cuc?&

ia Genera)




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

FORMATO 6

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : SUBREGION PARINACOCHAS PERIODO : Il TRIMESTRE
| | EJECUTADO ACUMULADO AL
N° DE PRESUPUESTO| PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL TRIMESTRE
UNIDAD ANUAL PROGRAM. Il TRIMESTRE
ORD OBJETIVO META ( ACTIVIDAD)
ACTIV DE PROGRAMADO| TRIMESTRAL |PRESUPUESTO| AVANCE PRESUPUESTO AVANCE
MEDIDA EJECUTADO [FINANCIERO % | EJECUT. ACUMULADO | FINANCIERO %
IMPULSAR SUPERVISAR CONDUCIR ORIENTAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
1.- DOCUMENTOS | 52,059.91 12,857.84 8826.04 68.64 33737.58 64.81
PARA UNA ADECUADA ATENCION Y OPORTUNA E)ECUCION DE LAS OBRAS
PROGRAMAR, EJECUTAR, SUPERVISAR, EL PROCESO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE LOS
2.- DOCUMENTOS 57,422.80 14,198.54 9,308.94 32,776.82 57.08
PROVECTGQS DE INVERSION. 65.56
3.- ELABORAR LOS AVANCES FISICOS DE LO5 PROYECTOS 5 53,759.54 13,282.56 7,230.40 54.44 27,169.73 50.54
MONITOREAR LOS SISTEMAS DE PERSONAL TESORERIA ABASTECIMIENTQS Y SERVICIOS
4.- pocumenTos | 53,266.11 13,159.53 7,674.50 26,596.70 4993
AUXILIARES; DEVENGAR LOS DOCUMENTOS POR DIFERENTES COMPROMISOS. 58.32
ELABORAR LAS RENDICIONES DE FONDOS HABILITADOS, EFECTUAR PAGOS POR LOS
5- DocumENTOS | 52,518.05 12,972.34 7,640.20 26,426.93 50.32
DIFERENTES COMPROMISOS CONTRAIDOS. 58.90
FORMULAR LAS /C Y OfS CONTRATOS PARA LA ADQUISION Y SUMINISTRO DE BIENES Y
6.- v “ pocumentos | 53,359.69 | 1318273 | 7.640.39 26,860.07 50.34
SERVICIOS. 57.96
ELABORAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES Y EQUIPOS, COMPROMETER LOS :
7.~ DOCUMENTOS 53,664.96 13,259.08 7.305.27 26,362.35 4912
DOCUMENTOS. 55.10
8.- |EIECUTARY SUPERVISAR LOS PROVECTQS pocuMmenTos | 52,369.36 | 12,935.24 7,464.23 57.70 26,239.20 50.10
9.-  |EJECUTAR OBRAS, Y ELABORAR SU REPECTIVA LIGUIDACION. pocumENTOS | 49,173.56 | 12,136.34 7,111.17 58.59 25,780.05 5243
10.- |ASESOR MONITOREAR LOS MIPES DOCUMENTOS | 49,245.66 | 12,154.47 6,426.93 52.88 23,460.63 47.64
ELABORAR LAS PLANILLAS DE PERSONAL OBRERQ Y CAS, REMITIR RECORD DE ASISTENCIA
1M.- pocumenTos | 48,479.36 | 11,962.63 6,450.60 53.92 23,501.17 48.48
DEL PERSONAL NOMBRADO. :
12.-  |RECEPCIONAR MATERIALES, ELABORAR LAS PECOSAS DE SALIDA DE MATERIALES, pocuMENTOS | 53,053.64 13,106.66 6,641.60 50.67 23,616.83 44.52
SUB TOTAL : 628,372.64 | 155,207.96 | 89,720.27 57.81 322528.06 51.33




FORMATO 7

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUBREGIONAL DE PARINACOCHAS
META 1924 PERIODO : Il TRIMESTRE
N° DE o
. SITUACION NEGATIVA OBSERVADA ACCIONES Y/O
ORD POROGRAMA DE ACT/PROY.
ACTIV SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
L IMPULSAR SUPERVISAR CONDUCIR ORIENTAR LOS PROCEDMMIENTOS ADMINISTRATIVOYNo se viene desarrcllande de manera adecuada, Reuniones de Coordinacién, gestionar
' PARA UNA ADECUADA ATENCION Y OPORTUNA EXECUCION DE LAS OBRAS da gestlon de la Direccion. |capacitaclén para el Personal de la Institugién Atencion del Misma
g PROGRAMAR, EJECUTAR, SUFERVISAR, EL PROCESQ TECNICC ¥ ADMINISTRATIVO DE LOIsa shcusntran paralizada las obra a falta de Presupuesta HDar prioridad para la elaboracion de Expedlentes Tecnicos.
' PROYECTOS DE INVERSION. para el pago de remuneraciones de los Obreros. Atencien del Misma
3- ELABORAR LOS AVANCES FISICOS DE LOS PROYECTOS Se encuentran parallzadas las cbra Elaborar la Ampliacion de Presupuesto de la Obra Atencicn del Mismo
MONITOREAR LOS SISTEMAS DE PERSONAL TESORERIA ABASTECIM IENTOS Y SERVICIOS | No se viene desarrallando de manera adecwada, por falta de coordinacion , .
4.~ Constante Capacitacion del Personal
AUXILIARES; DEVENGAR LOS DOCUMENTOS PQR DIFERENTES COMPROMISOS. con las Oficinas. Atencion del Misrmo
ELABORAR 1AS RENDICIONES DE FONDOS HABILITADQS, EFECTUAR PAGOS POR LOS Mo sxiste una adecuada coordinacion para la elaboracion de cocumentos R
5.~ Constante Capacltacion del Personal
DIFERENTES COMPROMISQS CONTRAIDOS. contables para el envio de las rendlcicnes, Atencion del Misma
. FORMULAR LAS 0/C Y O/5 CONTRATOS PARA LA ADQUISION Y SUMINISTRO DE BIENES Y]No exista una adecuada coordinacion para la elaberacion de cocumantos Dar priotidad para la elaboracion de Expedientes de Contrataclan
’ SERVICIOS. contables para el envic de las rendiciones. Atenclon del Mismo
ELABORAR LOS INVENTARIOS DE MATERIALES ¥ EQUIPOS, COMPROMETER LOS No se vienen realizando de manera adecuada los trabajos de inventario de )
7.- Constante Capacltacion del Perscnal
DOCUMENTOS. bienes y equlpos de Ia Institucidn. Atencion del Mismo
8- EJECUTAR Y SUPERVISAR LOS PROYECTOQS |s..- enGuentran paralizadas la obre Solicitar mas celeridad an las Convoratarias. Atencion del Mismo
g9- EJECUTAR CBRAS, Y ELABORAR SU REPECTIVA LIQUIDACION. lSe ancuentran paralizadas as obra Constante Capacitacion del Personal Atencion del Misme
10. ASESOR MONITOREAR LOS MIPES No s vianen realizando de manera adecuada falta de Coordinacion. Constante Capacitacion del Parsonal Atenclon del Misme
ELABORAR LAS PLANILLAS DE PERSONAL OBRERO Y CAS, REMITIR RECORD DE ASISTENC]
1L.- Se encuentran paralizadas la obra (Constante Capacitacion del Parsonal
DEL PERSONAL NOMBRADO, . I Atencion del Mismo
12.- RECEPCIONAR MATERIALES, ELABORAR LAS PECOSAS DE SALIDA DE MATERIALES, ISe encuentran paralizadas la obra Constante Capacitacion del Personal Atencion del Mismo

[es. ket e
% Infornatica  *
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UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUB REGIONAL PAUCAR DEL SARA SARA

EVALUACION FiSICA DE ACTIVIDADES

FORMATO N° 05

META: 92 Administracién de Recursos Financieros en las Oficinas Sub Regionales

2015

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

EJECUTADO ACUMULADO AL il
UNIDAD CANTIDAD EJECUTADO EN Il TRIMESTRE ST
DENOMINACION MEDIDA META ANUAL| PROGR. IIi
N° A TRIMESTRE Eﬁ:g;f:& AVANCE FISICO % CANI'ES:;S"EC' AVANCE FISICO %
1 Esr?gjacwn del Plan Operativo Institucional al IV Trimestre del Documento 1 0 0 } 1 100.00
Formulacién y evaluacion del Plan Operativo Institucional del 2015
2 de la Oficina Sub Regional de Paucar del Sara Sara. Dacumento 4 1 1 100.00 3 75.00
3 Apoyo, ooord[nac!on y asgsqrarpiqnto en la formulacién de Perfiles Documento 3 1 1 100.00 2 66.67
y otros en el ambito de la jurisdiccién.
Conduccién de la formulacion, ejecucion y supervision de los ‘
4 |proyectos y/u obras comprendidos en el plan de inversiones2014- | Documento - 8 2 2 100.00 5 62.50
2015 conforme a las normas técnicas legales y vigentes.
5 Conduccion, supervisionde los sistemas administrativos en forma Documento 4 1 1 100.00 3 75.00
permanente.
Formulacidn oportunamente del Plan Anual de Adquisiciones
6 |{PAC)y expedientes de contrataciones para la elaboracién de las | Documento 3 1 1 100.00 2 66.67
Bases Administrativaspara la adquisicion de bienes y servicios.
7 Condu.cmorl, supef\nsmn' y actualizacion del inventario de bienes Documento 4 1 1 100.00 2 50.00
de Activo Fijo y existencias.
Ejecucion y rendicion de gastos oporfunamente, bajo modalidad de
8 |ENCARGQ a través del SIAF-SP de gastos corrientes e Documento 12 3 3 100.00 9 75.00
inversiones.
Conduccion y supervisién de las acciones del personal, asi como
9 {elaborar oportunamente las planillas de jornales del personal Documento 12 3 3 100.00 8 66.67
obrero de las obras.
Reportacion oportunamente de los record de asistencia y
10 |productividad del personal nombrado y contratado ante la instancia | Documento 12 3 3 100.00 9 75.00
respectiva del GRA. )
TOTAL 44




FORMATO N° 06

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: OFICINA SUB REGIONAL PAUCAR DEL SARA SARA
META: 92 Adminlstraciéon de Recursos Financieros en las Oficinas Sub Regionales

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

EJEGUTADO ACUMULADO AL IlI
UNIDAD PRESPUESTO | PRESUPUESTO EJECUTADO EN Ill TRIMESTRE TRIMESTRE
i
B REHOMINACION mepipa | META PROS:SS_ADO PR?;:::'::: "1 presuPUESTO AVANCE P:f:g:;’fg;" AVANCE
EJECUTADO FINANCIERO % UL FINANCIERO %
1 |Evaluacién del Plan Operativo Institucional al IV Trimestre del 2014. Accién 1 10,663.00 - - - 10,663.00 100.00
2 Forrpulacmn y e\:'aluacmn del Plan Operative Institucional del 2015 de la Accion 4 13,958.00 3.337.00 3,337.00 100.00 8,134.00 58.27
Oficina Sub Regional de Paucar del Sara Sara.
3 |Apoyo, coordinacion y asesoramiento en la formutacién de Perflles y otros | aign 3 15,399.00 4,538.00 4,338.00 95.59 9,438.00 61.29
en el ambito de la jurisdiccién.
Conduccion de 1a formulacion, ejecucion y supervision de los proyectos y/u .
4 |obras comprendidos en el plan de inversiones2013-2014 conforme a las Accion 8 16.229.00 3,797.00 3,447.00 90.78 9,127.00 56.24
normas técnicas legales y vigentes.
5 Conduccidn, supervisiénde los sistemas administrativos en forma Accion 4 14.775.00 3,748.00 3,548.00 94.66 8.464.00 57.99
permanente.
Formulacién oportunamente del Plan Anual de Adquisiciones (PAC) y
6 |expedientes de contrataciones para la elaboracion de las Bases Documento 3 14,503.00 7,753.00 7,353.00 94.84 11,315.00 78.02
Administrativaspara la adquisicién de bienes y servicios.
7 |Conduccion, supenvision y actualizacion del inventario de bienes de ACtvO | p o mento 4 15,002.00 3,775.00 3,775.00 100.00 8,600.00 57.33
Fijo vy existencias.
Ejecucion y rendicion de gastos oportunamente, baje modalidad de
8 ENCARGO a través del SIAF-SP de gastos cormientes e inversiones. Documento 12 15,118.00 3,873.00 3,575.00 92.31 8,'(63.00 57.96
g |Conduccion y supervision de las acciones del personal, asi como elaborar | o mentof 12 13,973.00 3,654.00 3,654.00 100.00 9,086.00 65.03
oportunamente las planillas de jornales del personal obrero de las obras.
Reportacién oportunamente de los record de asistencia y productividad del _
10 personal nombrado y contratado ante la instancia respectiva del GRA. Documento 12 14,389.92 3,363.00 3,363.10 100.00 8,651.10 60.12
TOTAL 63 144,009.92 37,838.00 36,390.10 92,241.10
NOTA EL MONTO UTILIZADO EN EL TERCER TRIMESTRE ES DE S/. 36,390.10; EN OBLIGACIONES SOCIALES ES LA SUMA DE 22,061.77 Y EN BIENES Y SERVICICS ES 14,328.33 ES POR LO QUE NO COINCIDE CON EL REPORTE ALGANZADO POR LA

OFICINA DE CONTABILIDAD.




FORMATO N° 07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA : OFICINA SUB REGIONAL PAUCAR DEL SARA SARA
META: 92 Administracién de Recursos Financieros en las Oficinas Sub Regionales

PERIODO: TERCER TRIMESTRE

No
OBJETIVOS /ACTIVIDADES SITUACION NEGATIVA OBSERVADA  |ACCIONES Y/O SOLUCIONES TOMADAS RECOMENDACIONES
- - o . Demora en la Formulacion del POT por - —
Evaluacion del Plan Qperativo Institucional al IV Trimestre ] o N Se debe trabajar con personal que tenga conocimiento en
1 del 2014. :nala (?I"ep.ta clol n de I?‘;]esponsable enla  |Capacitacion al personal la formulacion como en las evaluaciones del POl 2015
Formulacion y evaluacién del Plan Operativo Institucional del|, . . - -
2 (5015 de Ia Oficina Sub Regional de Paucar del Sara Sara, | "9U"2 Ninguna Continuidad con las politicas
Apoyo, coordinacion y asesoramiento en la formulacion de . . . -
3 Perfiles y otros en el dmbito de la jurisdiccin. Ninguna Ninguna Continuidad con las politicas
Conduccion de la formulacion, ejecucion y supervisién de los
proyectos yfu obras comprendidos en el plan de . . . -
4 inversiones2014-2015 conforme a las normas técnicas Ninguna Ninguna Contratacién de personal especializado
legales y vigentes.
5 Conduccién, supervisiénde los sistemas administrativos en Ninguna Ninguna Acciones de orlentacion
forma permanente.
Formulacion oportunamente del Plan Anual de
Adquisiciones (PAC) y expedientes de contrataciones para . " - e
6 la slaboracién de |as Bases Administrativaspara la Ninguna Ninguna Soninuldadicontespaliicas
adquisicion de bienes y sorvicios.
7 Cpnduccmn, supervision y actue_lllzaclén dellnvenisiods Ninguna Ninguna Contratacién de personal especializado
bienes de Activo Fijo y existencias.
Ejecucién y rendicién de gastos oportunamente, bajo
8 |modalidad de ENCARGQ a través del SIAF-SP de gastes  [Ninguna Ninguna Acciones de orientacién
corrientes e inversiones.
Conduccitn y supervision de las acciones del personal, ast
g |como elaborar oportunamente las planillas de jomales del  [Ninguna Ninguna Acciones de orientacién
perscnal obrero de las obras.
Reportacién oportunamente de los record de asistencia y
10 |productividad del personal nombrade y contratado ante la Ninguna Ninguna Acciones de orientacién
instancia respectiva del GRA.




FORMATO N° 02

EVALUACION FISICA DE METAS Y/O ACTIVIDADES

PLIEGD -i44 BOBIERND REGIONAL AYACUCHO
UNIDAD EJECUTORA 31 GORIERND REGIONAL AYAGUGHD
INSTITUCION : SFDE REGIDNAL _ RERIODO : 1l TRIMESTR! 2015
ORGAND ESTRUCTURADD : PUERICULTORID " JUAN ANDRES VIVANCO AMORIN® -AYACLICHD
N de UNIDAD DE CANTIDAD PRESUFUESTO CANTIDAD ElJECUTADO TRIMESTRAL ACUMULADO ANUAL
Orden PROGRAMA DE ACATIVIDADES MEDIDA PROGRAMADO| PROGRAMADO |PROGRAMADO | CANTIDAD AVANCE  [CANTIDAD EJEC AVANCE
Metas ANUAL ANUAL TRIMESTRAL |EJECUTADA| FISICA(%) _ |ACUMULADA FISICA (%)
Atencién Integral de necidades basicas a la poblacién Accién 12 172,520.18 3 3 100% 9 75%
albergados.
2 L x . "
Capta_clon de nifios en situacién de abandono moral y Accion 12 19.904.89 3 3 100% 0 75%
material .
3
implementacién de talleres productivos. Accidn 12 27,763.82 3 3 100% 9 75%
4 . .
Desarrc:.;llo de programas social-cultural,deportivos y Accidn 12 20,566.37 3 3 100% 9 75%
recreativos.
5
Programas de capacitacion a los trabajadores. Accion 12 20,732.00 3 3 100% g 75%
6
Actividades Imprevistas. Accion 12 46,561.74 3 3 100% 9 75%
72 317,039.00 18 54
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FORMATO N° 03

EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

PLIEGD : 444 GOBIERND REGIONAL DE AYACUCHI
UNIDAD EJECUTORA - 001 GOBIERND REGIONAL AYACLICH
INSTITUCIDN : SEDE REGIONA
ORGAND ESTRUCTURADD ;  PUERICULTORID "JUAN ANDRES VIVANCO AMORIN" -AYACUCH PERIODD : 11l TRIMESTRE 20K
N de UNIDAD | CANTIDA| PRESUPUESTO | PROGRAMADO EJECUTADQ TRIMESTRE ACUMULADO ANUAL
Orden| OBJETIVO/META POR ORGANO ESTRUCTURADO DE D PROG.| PROGRAMADO TRIMESTRE META META META META OBSERV.
Metas META | ANUAL ANUAL sl EJECUTADA S/. |OBTENIDA (%) EJECUTADA S/. |OBTENIDA (%)
T |Atencion Integral de necidades basicas a la
poblacion albergados. accion | 12 | 17252018 | 4295475 | 4290042 | 100% 136,011.47 79%
2 Captacion de nifios en situacion de abandono
moral y material . Accion | 12 19,004.80 | 4,840.12 | 4,840.12 100% 14,520.36 73%
3
Implementacién de talleres productivos.
Accion 12 27,763.82 | 7.,594.03 7,594.03 100% 22,242.08 80%
4 |Desarrollo de programas social-cultural,deportivos
y recreativos. Accion | 12 20,556.37 | 7.548.25 | 7,548.25 100% 23,353.58 79%
5
Programas de capacitacion a los trabajadores.
Accién 12 20,732.00 | 5,689.62 5,689.62 100% 16,880.62 81%
6
Actividades Imprevistas.
Acgion 12 46,561.74 | 10,683.97 10,683.97 100% 31,694.51 68%
317,039.00] 79,310.74 79,265.41 245,602.62




FORMATO N° 01

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

FLIEGD : 444 GOBIERND REGIONAL

INIDAD EJECLTORA - 001 GOBIERND REGIONAL AYACUCHD

iNSTITUCION : SEDE REGIONAL PERIDDD: 1l TRIMESTRE-201:

DRGAND ESTRUCTURADD - PUERICULTORID “JUAN AMIVANCD AMORIN AYACUCHO®

No. DE ACCIONES

DRDEl{ OBJETIVOS/ACTIVIDADES SlTUggngl\é\NligﬁTNA Y/O RECOMENDACIONES
LTIVIDAD - SOLUCIONES TOMADAS

1 |Atencién Integral de necidades basicas a la poblacién albergados.

2 |Captacion de nifios en situacion de abandono moral y material -

Implementacion de talleres productivos.

4 |Desarrollo de programas social-cultural,deportivos y recreativos.

5 |Programas de capacitacién a los trabajadores.

6 |Actividades Imprevistas.

Minimo recursos

financieros en el presupuesto
para adquisicion de algunos
productos de primera
necesidad.

Ninguno

Los menores que llegan
al Puericultorio
presentan diferentes
enfermedades y cuadros

de desnutricidn.

Falta de afecto, Baja auto
estima, maltrato infantil
‘Retraso en su desarrollo

El alza de los costos

de los servicios basicos

origina menos

presupuesto para la
alimentacion.

La infraestructura requiere
mantenimiento y adecuacion
permanente

Gestiones con Pronaa para
desayuno escolar

Menl balanceado por cada
etapa de desarrolle

Uso adecuado del insumo
Servicio Médico programado

Campafias médicas extemas

Atencion integral de los
mencres albergados
Programas y tratamiento
psicolégicos a las familias

Programas esporadicos de
mantenimiento ¢con apoyo
solidario

Se incremente el
presupuesto
en bien de la nifiez.

Ninguno

Necesario contar con
Pediatra, Odontdlogo,
Oculista y Asistenta Sicia.

Continuar con el apoyo
econdmico

Ofrecer presupuesto
para este rubro




FORMATO N° 05
EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNIDAD ESTRUCTURADA: Casa Hogar "Juan Pablo 11" de Vilcashuaman. PERIODO: tercer trimestre
. UNIDAD CANT. CANT PROG EJECUTADO EN TRIMESTRE EJECUTA[‘)A?“:(::MULADO
" PENOMINACION MEDIDA ::3:,; TRIMESTRAL | CANTIDAD | AVANCE | CANTIDAD | AVANCE
EJECUTADA FISICO % EJEC. FISICO %
IAtencion integral de las necesidades bésicas al ! ! ! ! ! !
1 'los mt‘anores albergados: Plrc?vicion de alimt'entos,i Accion i 12 i 3 i 1 i 33.33 i 6.5 i 54.17
1atencion en salud, servicio de educacion vy: o ' : ' ! !
o Muilemdsr 700 D0 . | b e | S .. S
!Captacion y reincorporacion familiar de los) i i i i i i
2 menores. Investigacion social, tramite legal,y Accion ! 12 ' 3 ! 1 ! 33.33! 45 ! 37.50
. __ llacogio dennformacionyincierenciadecasa " L 0 | SR S L S S
3 'Programas socio culturales - recreativas yi R i oy i : i ) i 33,53 i 6 i 50.00
_ __iespacmcengipersenal | _ 4 .. R R S S . — '
!Gestiones administrativas en las unidades] ! ! ! ! ! !
4 iestructuradas del GRA e instituciones, publicas,i Documentoi 12 i 3 i 1 | 33.35i 5 i 41.67
1privadas y sociedad civil. ' ' ! ! ! ! !
5 IActividadesimprevistas. T Accion | 12 |73 717 [ 33331 45 T 3750
i TOTAL i | 60 | 15 i i | 265 |




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

FORMATO N° 06
EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ESTRUCTURADA: Casa Hogar "Juan Pablo 11" de Vilcashuaman. PERIODO: Tercer trimestre
SRESDRUESTO EJECUTADO EN EL TRIMESTRE EJECUTADO ACUMULADO ANUAL
UNIDAD PRESUPUESTO
N* DENOMINACION PROGRAMADO
MEDIDA | PROGRAMADO ANUAL. TRIMESTRAL. PRESUPUESTO AVANCE P';f:g::f:;o AVANCE
EJECUTADO FINANCIERO % ACUMULADD FINANCIERO %
\Atencion integral de las necesidades basicas a. ' ' ' ' H
1 |los menores albergados: Provicion de alimentos,t 5, | 75,255.01 | 19,632.86 | 1,606.51 | gag! 34,501.51 | 45.85
latencion en salud, servicio de educacion yi ) H H H i 1
svivienda. | I | | I ! !
----------------------------------------- P e o i o ) e T e e e [ e R N E S SRS T T
|Captacnon y reincorporacion familiar de Ios| | | | | | |
2 imenores. Investigacion social, tramite legal, P Accién 3,690.26 1 505.Bdi 1,507.01 1 298.04 i 2,457.01 i 66.58
S 'a_C‘ZE'E‘!?'_“f."."_"?E'E“.Y.' referenciadecaso. . _ . _!. ................ .! _______________ e ! __________ e . -
P I -
g |Programas socio culturales - recreativas y) -, 0, | 4,019.00! 1,004.19 | 1,364.51! 135.88 | 3,062.51 | 76.20
icapacitacion al personal. 1 ' ' I I 1 V
Rk Sttt B I ettt b It i St f— = frm e | -
iGestiones administrativas  en las unidades; ! ! ! ! ! !
4 lestructuradas del GRA e instituciones, publicas,! Documento ! 3,379.08 | 750-35! 1,866.00 | 248.68 .l 3 133.00! 92.72
S E‘Y?@E)’i‘l‘.‘ﬂ‘??ﬂ‘f‘l ............... R e —————- .i _______________ _i ............. i .......... J: ................ I
5 iActividades imprevistas. v Accibn 4,828.65 1 1,315.37: 75400 57.32 L894.94 ' 39.24
i TOTAL I I 91,172.00 | 23,208.42 | 7,098.03 | t 45,048.97 |




GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

FORMATO N° 07
EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES.

UNIDAD ESTRUCTURADA: Casa Hogar "Juan Pablo 11" de Vilcas Huaman.

PERIODO: Tercer trimestre

N° OBJETIVOS / ACTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA OBSERVADA

ACCIONES Y/O SOLUCIONES
TOMADAS

RECOMENDACIONES

‘Atencion integral de las necesidades bdsicas a)
!Ios menores albergados: Provicion de alimentos,!
'atencion en salud, servicio de educacion yi
wvivienda. '

e o e ] i e e e e —— —— i — e O — e —— e == — e ——— -

No se cuenta con presupuesto para la
contrata permanente de una Asistenta

!Captacion y reincorporacion familiar de los:
1 L}
2 |menores. Investigacion social, tramite legal,]

1
3 !Programas socio culturales - recreativas vyl

_icapacitacion al personal. i

1Gestiones administrativas en las unidades.
4 !estructuradas del GRA e instituciones, publicas,!
. _iprivadas y sociedad civil.

5 !Actividadesimprevistas.

————— e ——

Renuncias constantes de los

1

1

|

. . i
trabajadores, por la mala remuneracion. i
1

Social.

Poco persona para la atencion de los

menores albergados

Ayuda de la Municipalidad

Ampliacion del presupuesto para la
contrata de personal, a fin de mejorar la
calidad de atencion de la poblacion

albergada.




FORMATO N° 05

EVALUACION FISICA DE ACTIVIDADES

TERCER TRIMESTRE 2015

UNIDAD ESTRUCTURADA:CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL SENOR DE NAZARETH DE TAMBG META 090

N°DE

PRESUP.

GRDEN UNIDAD |CANTIDAD| ANUAL CANTIDAD EJECUTADO TRIMESTRE | EJEC. ACUMULADA ANUAL OBSERVACIONES
AT Rl G 2 DE |PROGRAM| PROGRAM | PROGRAM. | ACTIVIDAD LOGRO ACTIVIDAD LOGRO
MEDIDA | ANUAL TRIVESTRE | EJECUTADA |OBTENIDA (%) | EJEGUTADA |[OBTENIDA (%)
1]Atencién Integral de necesidades basicas a la poblacién albergados Accion 4 176,220.83 1 1 100% 3 75%
2|Captacion de nifios en situacién de abandono moral y material Accion 12 7.223.91 3 3 100% 9 75%
3|Desarrolle de acciones de asistencia social:reincorporacién familiar, colocacion Accion 4 5,393.94 1 1 100% 3 75%
y adopcion.
4limplementacion de Talleres productivos Actidn 4 50,446.87 1 1 100% 3 75%
5|Desarrollc de programas socio-culturales, deportivos y recreativos Accion 17 53,377.71 3 3 100% 16 94%
8]Programas de capacitacion a los trabajadores Acclén 6 7.663.73 2 2 100% 4 67%
7]|Acciones administrativas del centro de atencién Accion 4 17,484.21 1 1 100% 3 75%
TOTAL 51 317,811.20 12 12 44




EVALUACION FINANCIERA DE ACTIVIDADES

FORMATO N° 06

TERCER TRIMESTRE 2015

[UNIDAD ESTRUCTURADA:CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL SENOR DE NAZARETH DE TAMBO META : 090

N*DE

PRESUP.

ORDEN OBJETIVOS!/ ACTIVIDADES UNIDAD |CANTIDAD] ANUAL CANTIDAD e | S ——— OBSERVACIONES
ACTIV DE |PROGRAM] PROGRAM | PROGRAM.| ACTIVIDAD LOGRO ACTIVIDAD LOGRO
MEDIDA | ANUAL TRIMESTRE | EJECUTADA |OBTENIDA (%) | EJECUTADA JOBTENIDA (%)
1]Atencién Integral de necesidades basicas a fa poblacidn albergados Accitn 4 176,220.83) 43,852.46 | 38755.83 88% 118692.37 87%
2|Captacién de nifios en situacion de abandono moral y material Agcibn 12 7,223.91 1275.66 1275.66 100% 4675.94 865%
3|Desarrollo de acciones de asistencia social:reincorporacion familiar, colocacion Accién 4 539394 | 1720.61 1720.61 100% 4383.29 81%
y adopcion.
4]implementacion de Talleres productivos Accion 4 50,446.87 | 12343.96 | 10097.96 82% 20782.81 59%
5|Desarrolio de programas socio-culturales, deportivos y recreativos Accion 7 53,377.71 | 13790.37 | 11544.37 84% 32608.09 61%
6|Programas de capacitacion a lgs trabajadores Accion 6 7,663.73 | 2081.75 | 2081.75 100% 3419.43 45%
7]Acciones administrativas del centro de atencién Accion 4 17,484.21 | 3460.14 | 181414 52% 7409.29 42%
TOTAL 51 317,811.20| 78524.95 | 67290.32 200971.22




FORMATO N°07

EVALUACION CUALITATIVA DE ACTIVIDADES

ORGANO ESTRUCTURADO: ALDEA INFANTIL “SENOR DE NAZARETH" DE TAMBO

PERIODO: TERCER TRIMESTRE 2015

N°D
RDE|
TIVIDY

OBJETIVOS/ACTIVIDADES

SITUACION NEGATIVA

ACCIONES Y/O
SOLUCIONES TOMADAS

RECOMENDACIONES

Atencién Integral de necesidades basicas a los menorss albergados:

Captacion de NNA en situacion de abandono moral,material y en
riesgo social.

Desarrollo de accicnes de asistencia socialreincorporacion familiar
acogida familiar y adopcién.

Implementacion de taleres productivos
Desarrollo de programas socio-culturales, deportivos y recreativos

Programas de capacitacion a los trabajadores.

Ninguna

Ninguna

Demora en el trdmite administrativo

Necesidad de personal técnico en pana
deria y pastelerfa con el objetivo de
contar con un ingreso adicional.

Ninguna

Ninguna

Se implementd medidas de austeridad
interna priorizando las atenciones bésicas

Se realiz6 las coordinaciones para alcanzar el
el objetivo al semestre.

Se llevo acabo la reinsercién familiar a 8 residentes
Jpor tiempo de permanencia en el CAR Aldea Infant.

Actualmente se elabora el producto para el autoconsumo

se cumplié al 100%de la meta, igualmente se realizd
coordinaciones y gestiones con las autoridades locales
y provinciales.

Se cumplié con el 100% de las actividades como:
capacitaciones, pasantias, talleres con los personales
permanentes y residentes del CAR.

La GRRPPAT no debe recortar el
presupuesto.

Mayor atencion

Incremento de presupuesto destinado a
dicha actividad.
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