@gPUBLICA DEL Peg;

N° QXA -2020 DE/ENAMM
Callao, 91 ENE. 2000

Visto el Memorandum N° 011-2020/SUB de fecha 31 de
enero del 2020 cursado por el Subdirector de la Escuela Nacional de Marina
Mercante "Almirante Miguel Grau”, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Escuela Nacional de Marina Mercante
“Almirante Migue! Grau”, siendo una institucién educativa de nivel universitario,
con derechos y deberes conferidos por la tercera disposicion complementaria final
de la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, concordante con la Organizacion y
Funciones aprobada por Decreto Supremo N° 070-DE/SG de fecha 30 de
diciembre de 1999 y reglamentada por Resolucién Ministerial N° 516-DE/SG de
fecha 03 de abri! del 2001, es una persona juridica de derecho publico interno,
“, con autonomia econémica, administrativa y académica.

Que, la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, tiene como
objeto promover el mejoramiento continuo de la calidad educativa orientada en la
busqueda del desarrollo humano integral, la investigacion y la- docencia, con
criterios y responsabilidades; asimismo, establece que la docencia ademas de la
asignacion académica, comprende también las aclividades curriculares no
lectivas, el servicio de orientacion estudiantil, la atencién a la comunidad, en
especial de los padres de familia de los educandos; las actividades de
actualizacién y perfeccionamiento pedagégico; las actividades de planeacion y
evaluacion institucional; otras actividades formativas, culturales y deportivas,
contempladas en el proyecto educativo institucional; y las . actividades de
direccién, planeacion y coordinacion, evaluacion, administracion y programacion
relacionadas directamente con el proceso educativo,

_ Que, mediante Resolucién Directoral N° 092-2019
DE/ENAMM de fecha 22 de febrero del 2019 se resolvid aprobar la Directiva N°
001-2019/ENAMM/SUB de fecha 11 de ensro del 2019 “Contratacion de Oficiales
de la Marina de Guerra del Pert como Oficiales de Docencia y Disciplina en la
Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” —~ ENAMM.



Que, una parte muy importante de la formacion integral
de los futuros Oficiales de Marina Mercante la conforma el aspecto disciplinario,
por lo cual se evidencia la necesidad de contar con la guia permanente de
Oficiales de Marina de Guerra en situacion de actividad como Oficiales de
Docencia y Disciplina que colaboren con este proceso continuo considerando su
régimen especial de internado.

Que, los Oficiales de Marina de Guerra como Oficiales
de Docencia y Disciplina, han sido formados bajo una esfricta disciplina militar,
caracterizandose por tener condiciones académicas profesionales afines, cuentan
con valores, actitudes y conductas que le permitan orientar mediante el gjemplo a
los Cadetes Nauticos y Aspirantes a Cadete Nautico.

Que, en ese sentido este Centro Superior de Estudios
requiere contar de manera permanente con Oficiales de Docencia y Disciplina,
que brinden estos servicios, con experiencia y competencias correspondientes a
ejercer la tutela, acompafiamiento, orientacion, guia y ascendencia profesional y
moral a los Cadetes y Aspirantes a Cadete Nautico.

Que, el arliculo 11° del Decreto Legislativo N° 1132
“Decreto Legislativo que aprueba la nueva Estructura de ingresos aplicable al
personal militar de las Fuerzas Armadas y Policial de ia Policia Nacional del
Perl”, establece que “El personal de las Fuerzas Armadas v Policia Nacional del
Pert_solo podra percibir_dos (02) ingresos del Estado, sea por concepto de
remuneracion, pension o bajo cualquier modalidad de contratacion, cuando uno
de ellos provenga de funcién de docencia publica efectiva, viajes al exterior con
caracler oficial o Ley expresa que lo autorice; asi como las que reciba por formar
parte de Directorios de entidades o empresas del Estado, debiendo percibir sélo
una de ellas”.

Que, el Articulo 66° de la Ley N° 20248 “Ley del
Servicio Militar” establece que el servicio en la Reserva se cumple, en las
Instituciones de las Fuerzas Armadas, mediante la concurrencia a los
. Hamamientos con fines de instruccion y entrenamiento; asimismo, en los casos de
movilizacion militar por grave amenaza o peligro inminente para la Seguridad y
Defensa Nacional.

Que, lanto el articulo 67° de la Ley N° 29248 “Ley del
Servicio Militar” asi como el articulo 123° del Decreto Supremo N° 003-2013-DE
‘Reglamento de la Ley del Servicio Militar" sefialan que la Reserva esta
conformada por, entre otros, los ex alumnos de la Escuela Nacional de Marina
Mercante “Almirante Migue! Grau”

En ese sentido, debido a que los Cadetes y Aspirantes
a Cadete Nautico de la ENAMM durante sus primeros 4 afios de formacion
cumplen una rutina diaria durante las 24 horas del dia, los 365 dias del afio |a cual
se asemeja a la vida a bordo de una embarcacion, resulta necesario que la
formacion disciplinaria e instruccion (nautica, moral, ética, fisica, cultural Y
disciplinaria) de los mismos se encuentre a cargo de personal de la Marina de
Guerra del Perd (oficiales de Docencia y Disciplina y Ayudantes) al tratarse de un
sistema de formacion militarizado, mas aun cuando se trata de personal gue
formara parte de la Reserva Naval al término de sus estudios.




Que, el capitulo H de los “Lineamientos para el gjercicio
de la docencia en las Instituciones Educativas de Educacién Superior del Sector
Defensa” aprobado a través de la Resolucién Ministerial N° 1452-2016-DE/VRD
de fecha 02 de diciembre del 2016 sefala entre las modalidades de la docencia
efectiva en el Sector Defensa la Gestion Educativa la cual consiste en que el
docente realiza actividades coordinadas para dirigir, supervisar y controfar una
Institucidn Educativa y ademas aplica métodos de planificacion, administracion y
evaluacion organizacional de las diversas instancias de flujo de informacion y
toma de decisiones en el Ambito administrativo de las instancias académicas

Al respecto, el punto 2 del citado capitulo sefala que el
gjercicio de la docencia efectiva en el Sector Defensa se caracteriza por, entre
otros, la gestidn educativa que es ejercida en los Comandos y Direcciones
Generales de Educacion del Ministerio de Defensa y de las Fuerzas Armadas y en
las Instituciones Educativas de Educacién Superior tales como las Escuelas de
Oficiales, Escuelas Superiores de Guerra, Institutos de Educacion Superior
Tecnoldgicos, Escuelas y Centros de las Fuerzas Armadas y_del Ministerio de
Defensa, que brindan capacitacion, especializacién y perfeccionamiento, en las
dreas de formacion académica, formacién militar, formacién fisica y_de
capacitacion _y entrenamiento _militar, mediante actividades de planeamiento,
conduccion vy supervision educativa, investigacién, realizacidon de estudios,
actualizacion de contenidos, mejora de estrategias pedagdgicas, elaboracion de
curriculos y silabos, formulacién de libros, manuales o doctrinas, publicacion de
articulos, revision y evaluacion de trabajos de investigacion, tesis o monografias.

La labor efectuada por los Oficiales de Docencia e
Instruccion se encuentra dentro de la modalidad de la gestion educativa sefialada
en los “Lineamientos para el ejercicio de la docencia en las Instituciones
Educativas de Educacién Superior del Sector Defensa”.

Si bien la ENAMM sujeta su accionar a la politica
general que establezca el Ministerio de Defensa - Marina de Guerra del Peru de
acuerdo a lo establecido a través del articulo 1° de la Ley N° 26882, aun asi goza
de autonomia administrativa y econdmica lo cual faculta a esta Institucion para la
creacion de dependencias o establecer reglamentos para las actividades que se
desarrollen dentro de la misma;

Asimismo, esta Escuela si bien no es un Insftituto
Armado, es preciso considerar que los estudiantes del Programa Académico de
Marina Mercante reciben instruccién a través de un modelo militarizado similar a
la vida a bordo de una embarcacion a cargo de personal de la Marina de Guerra
del Perd.

Dicho esto, el punto N° 4 del capitulo {I de los
“Lineamientos para el ejercicio de la docencia en las Instituciones Educalivas de
Educacién Superior del Sector Defensa” aprobado a través de la Resolucion
Ministerial N° 1452-2016-DE/VRD de fecha 02 de diciembre del 2016 establece
las condiciones para el gjercicio de la docencia efectivas en las Instituciones
Educativas de Educaciéon Superior del Sector Defensa, disponiendo en su literal a)
que para el caso del Personal Militar en situacién de actividad, que ejerce la
docencia efectiva, a través de la gestion educativa, debe ser designado mediante
Resolucién Directoral, por las Direcciones o Comandos Generales de Educacion y
Direcciones de las Instituciones Educativas de Educacion Superior del Ministerio
de Defensa y de cada Institucién Armada, segln corresponda. A este personal le
cotresponde el pago en la modalidad de gestion educativa




Por tanto, la contratacion de Oficiales de la Marina de
Guerra del Peru para brindar servicios como Oficiales de Docencia y Disciplina,
no contraviene lo establecido en la Constitucion Politica del Perd, cuyo articulo
40° a la letra dice "Ningtn funcionario o servidor ptblico puede desempefiar mas
de un empleo o cargo publico remunerado, con excepcion de uno o mas por
funcion docente”.

Que, el numeral 17.1 del Articulo 17° de la Ley N°
27444 — Ley General del Procedimiento Administrativo General, establece que “la
autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o interés de buena fe legalmente
protegidos a ferceros y que exjstiera en la fecha a la que pretfenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopciéon”, como es en
el presente caso.

Estando a lo recomendado, de conformidad con lo
previsto en el inciso {a) del articulo 8° de la Organizacién y Funciones de la
entidad, aprobadas por Decreto Supremo N° 070-DE/SG, y con la visacion del
Sub Director, Jefe de la Oficina de Administracion, Director de Disciplina y Jefa de
la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- REEMPLAZAR, con eficacia

al 01 de enero del 2020, la Directiva N° 001-2019/ENAMM/SUB de fecha 11 de
enero del 2019 “Contratacion de Oficiales de la Marina de Guerra del Perd como
Oficiales de Docencia y Disciplina en la Escuela Nacional de Marina Mercante
“Almirante Miguel Grau”- ENAMM", aprobada mediante Resolucion Directoral N°
092-2019 DE/ENAMM de fecha 22 de febrero del 2019, por la Directiva N° 001-
2020 ENAMM/SUB de fecha 16 de enero del 2020 “Contratacién de Oficiales de
la Marina de Guerra del Pert como Oficiales de Docencia y Disciplina en la
Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau™- ENAMM”,

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR, con eficacia al 01
de enero del 2020, la Directiva N° 001-2020/ENAMM/SUB de fecha 16 de enero
del 2020 “Contralacion de Oficiales de la Marina de Guerra del PerG como
Oficiales de Docencia y Disciplina en la Escuela Nacional de Marina Mercante
"Almirante Miguel Grau”- ENAMM".

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, el financiamiento
que irrogue la presente Resolucion sera con cargo al presupuesto institucional
para el afio fiscal 2020 de la Fuente de Financiamiento Recurso Directamente
Recaudados.

_ nte Miguel Grau”
José VILLALONDe La Cruz
00955279
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DIRECTIVA N - 2020/ENAMM/SUB
FORMULADA POR SUB-DIRECCION

DIRECCION { 6 ENE. 2020

FECHA

CONTRATACION DE OFICIALES DE LA MARINA DE GUERRA DEL PERU COMO OFICIALES

DE DOCENCIA Y DISCIPLINA EN LA ESCUELA NACIONAL DE MARINA MERCANTE

"ALMIRANTE MIGUEL GRAU" - ENAMM

SITUACION.-

La Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau" - ENAMM
mediante Ley N° 246882 se incorpora al Sector Defensa - MINDEF, manteniendo su
personeria juridica y outonomia administrativa y econdmica. Asimismo, la Ley N°
30220 - Ley Universitaria, le otorga rango universitario, contando con mas de 48
anos de experiencia en la formacion integral (académica, naval, fisica, moral,
disciplinaria y espiritual} de profesioncies de la marina mercanie, contribuyendo
cor los intereses maritimos y el desarrollo nacionol en el marco def respeto o lo
vida humana en el mar y la conservacion del medio ambiente marino.

Ei desarrollo de la actividod maritima. particutormente ia dedicada al fransporie
maritime, exige al oficial de marina mercante coniar con fas fortalezos en el
aspecto formativo, las cudies se reflejon en los valores éficos, morales v
disciplinarios, manifestandose en los aspectos concepiuales, procedimentales y
actitudinales {competencias), enfre las cuales se encuentran lo mofivacion en
lo aciitud que implica el logro de ias metas por conviccion.

Es por ello, que ios cadetes y aspirantes o cadete ndutico durante sus primeros 4
afios de formacion cumplen una rutina diaria que se prolonga durante las 24
horas del dia los 365 dias del aic que se asemejo a la vida a bordo de unc
embarcacidn, con el enfrenamiento permanenie bajo la modaiidad del respeto
a lo autoridad, respecto a los fineamientos jerdrquicos vy lka formacion en ios
servicios de guardia gue son posibles a través de la delegacion de auworidad y
autonomia en la toma de decisiones.

Aspectos que se enitrenan desde su ingreso o la ENAMM, y que son
carocteristicas exciusivas que han resultodo més eficaz a través de ta aplicacion
de este sistema "militarizado” bajo la modalidad de internado, facilitando a su
egreso  como marino mercante, adecuadas aptitudes  personales v
competencias profesionales segin lo establecido en el Convenio Internacional
sobre Normas de Formacidn, Titulacion vy Guardia para la Gente de Mar STCW
78/2010 de la Organizacion Maritima Internacionat - OML
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Una parte muy importante de la formacion integral de los futuros oficiales de
marina mercante, la conforman los aspectos ndutico, moral, disciplinario vy fisico,
por lo cual se evidencia la necesidad de confar con docentes gue cumplan
estas funciones para el mejoramiento confinuo y permanente de su ensenanza,
considerando el régimen especial de internado al cual estén sujetos.

Cabe indicar, que segin Ley N° 29248 - Ley del Servicio Militar v su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 03-2013, se establece que lareserva naval la
conforman los cadetes nduticos egresados de la ENAMM, por su actividad o
capacitaciéon afin alas necesidades de la Marina de Guerra del Perd, los cuales
se encuentran en condiciones de servir pard fines de movilizacion militar o
cudlquier otra actividod que requiera la defensa nacional.

La Ley N° 28044, Lo Ley General de Educacion, en su arficulo 2° establece que
la educacidon es un proceso de aprendizaje y ensenanza que se desarrolla o lo
lorgo de toda la vido y que contribuye a la formacion integral de las personas,
al pleno desarrollo de sus potencidlidades, a o creacidon de cultura, y al
desarrollo de la familia y de la comunidad nacional, latinoamericana y mundial.
Se desarrolla en instituciones educativas y en diferenfes dmbitos de la sociedad.

Por ofro lado, para una mejor interpreiacion de la funcidn docente es
imprescindible remifirse a la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, la cudl esiablece
gue lo docencia ademds de la asignacion ocadémica, comprende también las
actividades curriculares no lectivas, el servicio de orientacion estudiantil, la
atencion a la comunidad, en especial de los padres de familia de los
educandos; las actividades de actualizacién y perfeccionamienio pedagogico;
las actividades de planeacion y evaluacion institucional; ofras actividades
formativas, culturales y deportivas, contempladas en el proyecto educativo
instifucional; v las actividades de direccidén, planeacién, coordinacion,
evaluacidon, administracidn vy programacion relacionadas directamente con el
proceso educativo.

Asimismo, segun el arficulo 79° de la citada Ley, los docentes universitarios
fienen como funciones la  investigacidn, el mejoraomiento  continuo vy
permanente de la ensefanza, la proyeccidon social y la gestidn universitaria, en
los dmbitos gue les corresponde, toda vez que la docencia comprende la
ensehanza en aula, faller o laboraterio, aclividades asociadas al disefio vy
desarrollo curricular, asesoria, consejeria y tutoria, entre ofros, cuya darea
comprende actividades lectivas y no lectivas, estas Oltimas se destina ol diseno y
desarrollo académico, desarrollo institucional, seguimiento y servicios de apoyo
al estudiante y egresado, investigacion e innovacién, supervision de la préactica
pre profesional, pasantias u oiras experiencias formativas en situaciones reales
de trabajo v estrategias con organismos, unidades y dependencias del sector
defensa o con lo educacion bdsica relacionada a los programas de estudios,
segun lo establecido en el Sistema Educativo del Secior Defensa.

Del mismo modo, establece gue las modalidades de la docencia efectiva en el
sistema educativo del sector defensa son, la imparticidn de clases, la gestion
educativa y la ensefianza, ésta Ultima es cuando el docente brinda un conjunto
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de conocimienios principios o ideqs, asi como acciones, sucesos, ejemplos que
sirven de experiencia para advertir como se debe obrar en casos andlogos, a
fravés de un sistema o método de dar instruccion.

En ese sentido, la ENAMM requiere contar de manera permanente con un
Docente que brinde servicios estos servicios, con experiencia y competencias
corespondientes a ejercer lo tutela, acompanamiento, orientacidon, guia vy
ascendencia profesional y moral a los cadetes y aspirantes a cadete ndutico.

La Direccién de Disciplina tiene como funcidén dirigir el proceso de formacion
profesional de los Cadetes y Aspirantes a Cadete Ndautico, asi como conducir su
formacion naval, moral, ética, fisica, cullural, disciplinaria vy espiritual,
esfimulando su desarrolto v estableciendo competencias internas v externas,
dirigiendo a los Oficiales de la Marina de Guerra del Pert que participan
directomente en este proceso formativo.

Los Oficiales de Marina de Guerra del Perd han sido formados bajo una
formacion integral y estricta discipling militar, caracterizdndose por tener
condiciocnes academicas profesionales afines, con  valores, actitudes y
conductas que le permiten orientar mediante el ejemplo a los cadeles vy
aspirantes a cadete ndutico.

Por consiguienie, lo contratacién de los Oficiales de la Marina de Guerra del
Perd para brindar estos servicios de docencia, no coniraviene lo establecido en
o Constitucidn Politica del Perl, cuyo articulo 40° a lo letra dice “Ningin
funcionario o servidor pUblico puede desempefnar mds de un empleo o cargo
publico remunerado, con excepcion de uno mas por funcidn docente",

FINALIDAD.-

Emitir las disposiciones de detalle para la contratacion y prestacién de servicios
de los Oficiales de Docencia y Disciplina, segin lo requerido por la Direccion de
Disciplina.

BASE LEGAL.-

3.1  Constitucidn Politica del Perd.

3.2  ley N° 28044 del 17 julio 2003 - Ley General de Educacion.

3.3 Ley N° 30220 del 03 julio 2014 - Ley Universitaria.

3.4 Ley N° 29248 publicada el 28 junio 2008 - Ley del Servicio Militar.

3.5 Ley N° 26882 publicada el 29 de noviembre de 1997 Ley que incorpora ala
ENAMM ol Secior Defensa.

3.6 Decreto Supremo N° 03-2013 del 02 junio 2013, aprueba el Reglamento de
la Ley del Servicio Militar.

3.7 Decreto Supremo N° 070-DE/SG, del 30 diciembre 1999, aprueba la
Organizacion y Funciones de la ENAMM,

3.8 Resolucidn Ministerial N° 514-DE/SG del 03 abril 2001, aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones de [a ENAMM.
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3.9  Resolucidn Ministerial N° 0165-2018 DE/SG del 07 febrero 2018, aprueba la
Directiva General N° 002-2018 MINDEF SG-VPD/DIGEDOC, Sistema
Educativo del Sector Defensa.

3.10 Reglamento Internc de la Direccidn de Disciplina, oprobado con
Resoiucion Directoral N° 051-2013 del 22 febrero 2013 y sus modificatorias.

V. ALCANCE.-

4.1  Sub-Direccién.
4.2 Direccién de Disciplina.
4.3 Oficina de Administracion.

V. DISPOSICIONES ESPECIFICAS.-

5.1 Sub-Director:

Verificard el cumplimientio de la presente Directiva.
Firmard el rol de Oficiales de Docencia y Disciplina.

5.2 Direclor de Discipling:

Elaborard vy firmard el proyecto de rol de Oficiales de Docencia vy
Disciplina consignando el nombre de cada persona para la aprobacion
del Sub-Director.

Los Oficiales de Docencia y Disciplina considerados en el rol deberdn ser
Oficiales de comando general en situaciéon de actividad que osienten los
grados de Teniente Primero y/o Teniente Segundo, a excepcién de los
Oficiales de dotacién aue podrén ser considerados hasta el grado
Capitan de Corbeta.

Supervisard el cumplimienio de las funciones del Cficial de Docencia y
Disciplina, segin o indicado en el Anexo "A"” de la presente direciiva.
Remitird al Director de la Escuela los requerimientos de pago por los
servicios  brindados  por fos  Oficiales de Docencia vy Disciplina
mensualmente, en funcidn g la refribucidén econdmica estaplecida.

Los Oficiales designados de ofras dependencias podrdn prestar servicio
como mdéximo UN {1} afo, renovable de acuerdo a su desempefo
durante el pericdo de su permanencia.

Dispondrd la eloboracion de una programacion de instruccién sobre el
reglamento interno de disciplina, formacién naval, ética y moral a ios
Cadetes y Aspirantes a Cadete Nautico.

5.3 Jefe de la Oficina de Administracion:
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Dispondrd la asignacion de los recursos necesarios para lo retribucion
econdmica de los servicios de los Oficiales de Docencia y Discipling,
segUn el siguiente detalle:

Dias laborables y
no laborables
Digs laborables 17:00 Hrs. @ 07:45 Hrs. TRES {3]) periodos académicos

Dias no laborables | 07:45 Hrs. a 07:45 Hrs. | CUATRO (4] periodos académicos

Horas no laborables Reiribucion por dia
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VL INSTRUCCIONES ESPECIALES,

6.1 Las disposiciones establecidas en la presente Directiva entran en vigencia a
partir del mes de enerc del ano 2020 vy su aprobacidén serd mediante
Resolucion Directoral, hasta la fecha que se derogue o reemplace por
orden expresa de esta Direccion.

6.2 La presente Directiva reemplaza a la Directiva N° 0001-2012/ENAMM/SUB de
fecho 11 de enero del 2019, aprobada por Resolucidn Directoral N° 092-2019

ector (e ) de la Escuela Nacional de
rina Mercante "Almirante Migue! Grau”

ANEXOS:

ANEXO "A"™  FUNCIONES DEL OFICIAL DE DOCENCIA Y DISCIPLINA EN LA ESCUELA
NACIONAL DE MARINA MERCANTE "ALMIRANTE MIGUEL GRAU".

ANEXO "X"  LISTA DE DISTRIBUCION
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ANEXQO "A"

FUNCIONES DEL OFICIAL DE DOCENCIA Y DISCIPLINA EN LA ENAMM

a. El Oficial de Docencia y Discipling cubrirds a partir de 16:30 horas en dias
laborables hasta las 07:45 horas del dia siguiente, vy a pariir de 07:45 horos
durante 24 horas en dias no laborables.

b. Deberd asegurar que ia educacidn de los cadetes ndulicos sea integral y
personalizada. Asimismo, la accién de los Oficiales de Docencia y Disciptina
debe dar relevancia a aguellas caracteristicas, capacidades, necesidades del
cadete ndautico, trabajondo y orientando sus valores y actitudes durante su
permansncia.

c. Deberd hnocer cumplr las normas vy disposiciones concernientes  dl
comporiamienio disciplinario de los cadetes y aspirantes a cadete ndutico, de
acuerde a o estoblecido en el Reglamento Interno de la Direccidn de
Disciplina.

d. Deberd resolvar cualquier consulia v problema que los cadetes y aspiranies ¢
cadetes nGuticos lo reguieran.

e. Deberd plasmar en el cuademo de Docencias la instruccion a los cadetes y
estos firmardr lo insiruccién recibida dando cumplimiento @ las ordenes
emitidas por la Direccidn de Disciplina y/o la Subdireccion.

f.  Deberd pasar inspeccion a los cadetes vy aspirantes a cadete naulice antes de

la distribucion de rancho y al retorno de su franco, informando las novedades.

Supervisard el cumplimiento de lo ruting establecida por la Direccidn de

Disciplina.

Verificard gue se cumpla el Reglamento Interno de la Direccidn de Disciplina.

Impariird instruccion sobre el reglomento interno de disciplina, formacion naval,

gtica y moral a los cadetes y aspirantes o cadete ndutico, para crientarios en su

desarrollo profesional y personal., de acuerde a la programacion efectuada por
la Direccidn de Disciplina.

i, Impartird instruccion y/o entrenamiento fisico al batalldn de cadetfes v
aspirantes a cadele ndutico durante la diana deportiva.

k. Verificard vy supervisard el cumplimiento de las funciones de los cadetes vy
aspirantes a cadete ndutico que se encuentren de guardia.

. Observard una conducia digna v ejemplar paro los cadefes y aspirantes a
cadete nautico.

m. Mostrard idoneidad profesional, sclvencio moral, salud fisica y mental que no
ponga en riesgo la integridad de los cadetes y aspirantes a cadete nautico.

n. Oiras funciones gue dispongan las normas internas y demdas normas dictadas
por la Direccién de Disciplina. '
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

ANEXO “X"

LISTA DE DISTRIBUCION

La Oficina de Gestidon Documentaria dispondrd su distribucion a ias direcciones
y oficinas involucradas.
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