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Visto;

baviu o

El proveido emitido por el Gerente Regional de Agricultura sobre acciones necesarias en
atencion a las recomendaciones contenidas en el Informe Legal N° 048-2021 -GRLL-
4 GGR/GRSA/OAJ de fecha 19 de abril de 2021, con registro de documento N° 06152508 vy
‘Expediente N° 05130881, emitido por el Director de la Oficina de Asesoria Juridica;

i CONSIDERAN DO;

Que, el Articulo 191 de la Constitucion Politica del Estado, establece que los gobiernos regionales
tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el articulo 2 de la Ley N° 27867, Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales sefiala que los
Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho
publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo, para su administracion econémica y financiera, un Pliego Presupuestal. Por su
cuenta su articulo 3 sefiala que los gobiernos regionales tienen jurisdiccién en el dmbito de sus
respectivas circunscripciones territoriales, conforme a Ley.

Que, en atencién al Oficio N° 024-2021-GRLL-GGR-GRSA/OIA; registrado con documento N°
06152411 y con N° de expediente 05135678; emitido por Director (e) de la Oficina de
Informacion Agraria; donde solicita contratacién de personal para suplencia;

Que, mediante Informe Técnico N° 002-2021-GRLL-GGR/GRSA/OP; registrado con documento
N°® 06146495 y con registro de expediente N° 05130881, donde se solicita continuar con la
celebracion de contratos,' por necesidad de servicioy a fin de brindar un correcto y eficaz servicio
a la poblacién y no dejar desatendida la Gerencia Regional de Agricultura, por funciones propias
establecidas en los documentos de gestién;

Que el articulo 38 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM que aprueba el reglamento de la Ley de
la Carrera Administrativa establece que las entidades de la Administracién Puablica sélo podran
contratar personal para realizar funciones de caracter temporal o accidental. Dicha contratacién
se efectuard para el desempefio de: a) Trabajos para obra o actividad determinada; b) Labores
en proyectos de inversion y proyectos especnales cualqu:era sea su durac:on o ¢) Labores de

duracion determinada. Esta forma de contratacién no requiere necesariamente de concurso v
la relacién contractual concluye al término del mismo. Los servicios prestados en esta
_condicién no generan derecho de ninguna clase para efectos de la Carrera Administrativa.

vidores a plazo fijo para actividad determinada conforme a lo previsto en el articulo 38 del
ecreto Supremo N° 005-90-PCM que aprueba el reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa.
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Estando a las visaciones de las Oficinas de administracion, planificacion, asesoria juridica,
personal y las facultades conferidas por la ley N° 27783 Ley de Bases de la descentralizacién, Ley
N°27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902, Ordenanza
Regional N° 008-2011-GR. LL/CR, y Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONTRATAR A PLAZO FIJO, con efectivad, desde el 24 de mayo al 31 de
agosto, bajo la modalidad de contrato de servicios personales, en la estructura Funcional
Programatica, afio fiscal 2021, en los cargos, niveles remunerativos e importes, conforme se

detalla:
\ PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
UNIDAD EJECUTORA  : 100 REGION LA LIBERTAD -AGRICULTURA-00082
Programa 10121 Mejora de la Articulacion de pequefios productores del
Mercado
Producto : 3000630 — Productores Agropecuarios
Actividad : 50065 Asistencia Técnica y Capacitacion a productores en Sistema de
Gestidn
Meta : 0001-0215136 — Asistencia Técnica y Capacitacién
Correlativo SIAF : 0006
N* CODIGO APELLIDOS CARGO CLASIFICADO NIVEL | REMUNER. INCENT. CARGAS COSTO
ORDEN CAP ¥ NOMBRES EN EL CAP MENSUAL LABORAL SOCIALES MENSUAL
CAP MENSUAL TOTAL
80 T4-45- | Gerencia Técnico STA | 574.93 1,200.00 | 83.70 1,858.63
715-3 Regional de Agraopecuario |l
Agricultura
CUzZCo
CASTREJON
JOSE BENITO

= 1.21 Asignacidn a Fondos para Personal

.1§19.12 Aguinaldos

1.15 Contribuciones a ESSALUD

TICULO TERCERO. - Notificar la presente Resolucidon Gerencial en el modo y forma de Ley;

REGISTRESE Y COMUNIQUESE;
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