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Resolucitn Minisiorind N, svaon

Lima, 17 de setiembre de 2018

VISTOS: El Informe N° 450-2018-TP/DE-UGPYTOS-CFATEP, de la Coordinacién Funcional de Asistencia
Técnica y Evaluacién de Proyectos de la Unidad Gerencial de Proyectos, los Informes N° 1132 y N° 1147-
2018-TP/DE/UGPPME-CFPP, de la Coordinacién Funcional de Planificacidn y Presupuesto de la Unidad
Gerencial de Planificacién, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacidn, el Informe N° 344-2018-TP/DE/UGAL, de
la Unidad Gerencial de Asesorfa Legal, el Oficio N° 985-2018-MTPE/3/24.1, de la Directora Ejecutiva del
Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert”; el Memordndum N° 032-2018-
MTPE/4/9.1, de la Oficina de Planeamiento e Inversiones, el Informe Tecnlco N° 100-2018-MTPE/4/9.1, del
Responsable de la OPMI, el Informe Técnico N° 091-2018-MTPE/4/9.2 de la Oficina de Presupuesto, el
Memorandum N° 705-2018-MTPE/4/9 de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, y el Informe
N°2391-2018-MTPE/4/8, de la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los Decretos Supremos N° 004-2012-TR y
N° 006-2017-TR, se crea el Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, con el
objeto de generar empleo y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacién desempleada y
subempleada de las areas urbanas y rurales, en condicion de pobreza y pobreza extrema y/o afectada parcial
o integramente por una emergencia o desastre natural, de acuerdo a la informacion que proporcione el
organismo rector competente;
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Que, el articulo 2 del Manual de Operaciones del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo
“Trabaja Pertl”, documento de gestién aprobado mediante Resolucién Ministerial N 226-2012-TR, y
modificado por las Resoluciones Ministeriales N° 215 y N° 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-2018-TR,
establece que dicho objetivo se cumple con el financiamiento de proyectos de infraestructura basica, social
y econdmica, intensiva en mano de obra no calificada (MONC) presentados, entre otros, por los gobiernos
locales, asi como con el financiamiento de .actividades de intervencién inmediata intensivas en mano de
obra no calificada (MONC) ante la ocurrencia de desastres naturales y los peligros inminentes declarados
segln la norma de la materia;

Que, asimismo, el literal b) del articulo 7 y el articulo 29 del citado documento de gestién establece como
una de las modalidades de acceso al financiamiento de proyectos “No Concursables”, la cual contempla la
seleccidn de proyectos a través de un Comité Especial, de acuerdo a los Lineamientos que para este fin
apruebe el Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, en los cuales, entre
otros aspectos, se establecen el presupuesto, émbito, condiciones, procedimientos y plazos
correspondientes. Esta modalidad considera la ejecucién de proyectos, en casos excepcionales, de
infraestructura social y econdmica, para mitigar los dafios ocasionados por desastres naturales, crisis
internacional, entre otros. Asi también, este prescribe que el proceso de ejecucién de recursos y
desembolsos se realizara en base al Presupuesto asignado al Programa para la Generacién de Empleo Social
Inclusivo “Trabaja Per(l”, siendo una de las modalidades para hacerla efectiva, las transferencias flnanCIeras
a organismos ejecutores;




Que, el numeral iv) del literal a) del inciso 15.1 del articulo 15 de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, autoriza de manera excepcional, la realizacion de diversas
transferencias financieras entre entidades, las que incluyen a aquellas efectuadas por el Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo al Programa para la Generacién de Empleo Social inclusivo “Trabaja Perd”,
estableciendo el inciso 15.2 del citado articulo, que dichas transferencias deberan ser aprobadas mediante
resolucién del titular del pliego, publicada en el Diario Oficial “El Peruano”;

Que, mediante Resolucién Directoral N2 014-2018-TP/DE, modificada por las Resoluciones Directorales N°
058 y N° 145-2018-TP/DE, se aprueban las “Modalidades de Acceso al Programa para la Generacién de
Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(” y Distribucion Presupuestal 2018”, estableciéndose el presupuesto
de S/ 30 904 500,00 (Treinta Millones Novecientos Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles), para la
modalidad no concursable; asimismo, a través del articulo 1 de la Resolucién Directoral N° 121-2018-TP/DE,
modificada por Resolucién Directoral N° 131-2018-TP/DE, se aprueban los “Lineamientos para Presentacion
de Proyectos en la Modalidad No Concursable”;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 132-2018-TP/DE, se aprueba el financiamiento correspondiente al
Aporte Total del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru” de cuarentay un
(41) proyectos en el marco de la intervencién No Concursable Excepcional (NCOEX} NC-01 a favor de
organismos publicos, por el importe de S/ 30 754 364,00 (Treinta Millones Setecientos Cincuenta y Cuatro
Mil Trecientos Sesenta y Cuatro con 00/100 Soles), conforme al anexo que forma parte integrante de dicha
resolucion;

Que, con Informe N° 1132-2018-TP/DE/UGPPME-CFPP, la Coordinacidén Funcional de Planificacion vy
Presupuesto de la Unidad Gerencial de Planificacién, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacién informa el
otorgamiento de la Certificacién del Crédito Presupuestario N° 1094-2018, por el importe ascendente a la
cantidad de S/ 30 754 364,00 (Treinta Millones Setecientos Cincuenta y Cuatro Mil Trescientos Sesenta y
Cuatro con 00/100 Soles), en atencién a lo solicitado por la Coordinacién Funcional de Asistencia Técnica y
Evaluacién de Proyectos de la Unidad Gerencial de Proyectos, mediante el Informe N° 442-2018-
TP/DE/UGPYTOS-CFATEP, para financiar el Aporte Total de Programa para la Generacion de Empleo Social
Inclusivo “Trabaja Perd” de cuarenta y un (41) proyectos en el marco de la intervencion No Concursable
Excepcional (NCOEX) NC-01, al haber confirmado su participacion los organismos publicos proponentes en
dicha intervencion;

Que, posteriormente, a través del Informe N° 450-2018-TP/DE-UGPYTOS-CFATEP, la Coordinacién
Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacién de Proyectos de la Unidad Gerencial de Proyectos solicita a la
Direccién Ejecutiva el inicio del trdmite de emision de la Resolucién Ministerial que apruebe las
transferencias financieras de cuarenta y un (41) convenios por un importe total de S/ 30 754 364,00 (Treinta
Millones Setecientos Cincuenta y Cuatro Mil Trescientos Sesenta y Cuatro con 00/100 Soles), como Aporte
Total de Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd” para la ejecucién de
proyectos de inversién en los departamentos de Ancash (6), Arequipa (2), Ayacucho (8), Cajamarca (2),
Cusco (5), Huancavelica (6), Huénuco (1), Junin (3), Lambayeque (1), Lima (1), Loreto (2), Moguegua (1),
Piura (1) y Tumbes (2), en el marco de la intervencién No Concursable Excepcional (NCOEX) NC-01;
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Que, a través del Informe N° 1147-2018-TP/DE/UGPPME-CFPP, la Coordinacién Funcional de Planificacién
y Presupuesto de la Unidad Gerencial de Planificacién, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacién informa que
se cuenta con crédito presupuestario constituido por la Certificacion del Crédito Presupuestario N° 1094-
2018, por el importe de S/ 30 754 364,00 (Treinta Millones Setecientos Cincuenta y Cuatro Mil Trescientos
Sesenta y Cuatro con 00/100 Soles), para financiar el Aporte Total de Programa para la Generacién de
Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd” de los precitados convenios suscritos con los organismos ejecutores,
en el marco de la intervencion No Concursable Excepcional (NCOEX) NC-01, conforme a lo dispuesto en el
numeral iv) del literal a) del inciso 15.1y el inciso 15.2 del articulo 15 de la Ley N° 30693;

Que, mediante el Informe N° 344-2018-TP/DE/UGAL, la Unidad Gerencial de Asesoria Legal del Programa
para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd” considera viable juridicamente la
transferencia financiera antes descrita;

TN
0 (’ff;’o_,; Que, asimismo, mediante el Memorandum N° 032-2018-MTPE/4/9.1, de la Oficina de Planeamiento e
SSR1 Inversiones, el Informe Técnico N° 100-2018-MTPE/4/9.1, del Responsable de la OPMI, el Informe Técnico
N° 091-2018-MTPE/4/9.2 de la Oficina de Presupuesto, el Memorandum N° 705-2018-MTPE/4/9 de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, los cuales emiten opinién favorable y recomiendan

continuar con el tramite de aprobacién de la resolucién ministerial solicitada;

Que, en mérito a las consideraciones expuestas y a los antecedentes que se acompafian a la presente, la
Oficina General de Asesorfa Juridica se pronuncia favorablemente a través del Informe N° 2391-2018-
MTPE/4/8, sobre la viabilidad juridica sobre el acto de administracién solicitado que dispone la presente
transferencia financiera a favor de los organismos ejecutores del sector plblico a que alude la presente
resolucion administrativa;

Con los visados del Viceministerio de Promocién del Empleo y Capacitacién Laboral, de la Direccién
Ejecutiva del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”; y de las Oficinas
Generales de Planeamiento y Presupuesto, y de Asesoria Juridica del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo; y,

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 25 de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; el articulo 8 de la Ley N2 29381, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo; el literal d) del articulo 7 del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio
de Trabajo y Promocion del Empleo, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2014-TR y modificado por
Decreto Supremo N° 020-2017-TR; y el numeral iv) del literal a) del inciso 15.1 y el inciso 15.2 del articulo
15 de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la transferencia financiera del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo
“Trabaja Per(” a favor de organismos ejecutores del sector publico, para el pago del Aporte Total de esta
Unidad Ejecutora de cuarenta y un (41) convenios en el marco de la intervencién No Concursable
Excepcional (NCOEX) NC-01 por el importe total de S/ 30 754 364,00 (Treinta Millones Setecientos



Cincuenta y Cuatro Mil Trescientos Sesenta y Cuatro con 00/100 Soles), conforme al Anexo que forma parte
integrante de la presente resolucién ministerial,

Articulo 2.- Disponer que el Anexo a que se refiere el articulo precedente se publique en el Portal del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, www.trabajo.gob.pe, en la misma fecha de publicacién de
la presente resolucién ministerial en el Diario Oficial “El Peruano”, siendo responsable de dicha accion el
Jefe de la Oficina General de Estadistica y Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

Registrese, comuniquese y publiquese.

W

" Chflstlan Sanchez Reyes
Ministro de Trabejo y Promocitn del Emples
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ANEXO DE LA RESOLUCION MINISTERIAL z...NwO -2018-TR
RELACION DE PROYECTOS DE LA INTERVENCION NO CONCURSABLE EXCEPCIONAL (NCOEX) NC-01

frem|  UnioAD zonaL paoppapRoR? g nnww_ﬂw.‘w% rmww_m%o cobico  NOMBRE DEL PROYECTO. , mmn_wmw 'NOMBRE DELORGANISMO | APORTETOTALDEL| = EMPLEOS.
: : R S . SR . - UNICO R o b “EJECUTOR . . 'PROGRAMA {S/). | PROGRAMADOS:
o DEPARTAMENTO | PROVINGIA DISTRITO. * | "TRABAJA PERU" | "TRABAIA PERG" : EIECUTORA by o i
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
SANTIAGO DE MEIORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO DEL CANAL SUYTUSORA,
16 | HUANCAVELICA | HUANCAVELICA |  HUAYTARA UIRAHUARS | 0S000HNCOL | 000000992 361781 DISTRITO DE SANTIAGO DE QUIRAHUARA - HUAYTARA - HUANCAVELICA 300865 oM wh_,zﬂﬂ&.n%mm 561,380.00 47
CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION CONTRA DESLIZAMIENTOS EN £L
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
17 | HUANCAVEUCA | HUANCAVEUCA |  HUAYTARA QUERCO 09-0001-NC01 | 0900001082 | 2403743 SECTOR ALLPASPINA - DISTRITO DE QUERCO - PROVINCIA DE HUAYTARA - 300859 ot QUERCD 701,643.00 124
REGION HUANCAVELICA
SANTIAGO DE CREACION DE UN MURO DE CONTENCION PARA BRINDAR PROTECCION AL, MUNICIPALIDAD DISTRITAL
18 | HUANCAVELICA | HUANCAVELICA |  HUAYTARA Somanunaa | 0o-0003NCOL | 0900001083 310361 D DE SANTIAG® DE QLIRAHUARA - HUAYTARA - HUANCAVELICA 300865 om w\”ﬁwﬂﬁwm 952,042.00 75
CREACION DE LA DEFENGSA RIBERENA EN LA MARGEN DERECHA DEL RIO
GRANDE PARA LA PROTECCIGN DE LA POBLACION Y AREAS AGRICOLAS DEL MUNICIPAUDAD DISTRITAL
19 | HUANCAVELICA | HUANCAVELICA |  HUAYTARA ocovo 03-0006-NC-01 | 0900001085 | 2308790 | Gt ANPA - DISTRITO DE OCOYO . PROVINCIA DE 300857 £ OcOro 901,593.00 97
HUAYTARA - REGION HUANCAVELICA
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO DESDE LA LOCALIDAD ONICIPALDAD DISTRITAL
20 | HUANCAVELCA | HUANCAVELICA TAYACAIA SALCAHUASI | 09-0002-NC-01 | 0300001087 359068 DE S0JOSPUQUIO HASTA LA LOCALIDAD DE RANGRAPATA, DISTRITO DE 300881 e SALeARLAS 1,129,201.00 69
SALCAHUAS! - TAYACAJA - HUANCAVELICA
MEJORAMIENTO DEL SERV TRANSITABILIDAD DEL CAMINO VECINAL
21 HUANUCO HuaNuCO | Leoncioprapo | SANTOPOMINGO| o 0003 Nco1 | 1000000860 | 2414392 ;>z_oﬂw_sv> :mzzommw. mmmmmmr mz»_pc%<>mm§ (ENRIQUEVARELAYDEL | 450 z%zmmnﬂm_www_ﬂwﬂﬂmr 332,641.00 a
DE ANDA DISTRITO DE SANTO DOMINGO DE ANDA-PROVINCIA DE LEONCIO PRADO- ANDA g
DEPARTAMENTO DE HUANUCO
MEIORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CANAL DE RIEGO UNIPAUDAD DISTAITAL
2 HUARAZ ANCASH CARHUAZ ACOPAMPA | 31-0001-NC-01 | 3100000944 325395 | QUESHQUIPACHAN-OBRAJE-ACOPAMPA, DISTRITO DE ACOPAMPA, PROVINGIA | 300126 OF ACOPAMPA 866,129.00 69
DE CARHUAZ - ANCASH
CREACION DE INFRAESTRUCTURA DE DEFENSA RIBERENA MEDIANTE GAVIONES UNIGPALIDAD DISTRITAL
23 HUARAZ ANCASH OCROS SANPEDRO | 31-0003-NCO1 | 3100000959 | 2412215 | ENELANEXOJULQUILLAS - DISTRITO DE SAN PEDRO - PROVINCIADEOCROS - | 300187 o8 SAN PEDR® 322,590.00 59
DEPARTAMENTO DE ANCASH
MEORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL DE LOS
MUNICIPAUIDAD DISTRITAL
MARISCAL  |ELEAZAR GUZMAN CAMINOS DE HERRADURA EN EL CASERIO DE MACHI - DISTRITO DE ELEAZAR
% HuARAZ ANCASH LUZURIAGA BARRON 310004-NCOL | 3100000960 | 2418322 | ;)\ BARRON - PROVINCIA DE MARISCAL LUZURIAGA - DEPARTAMENTO DE| >0 o> BE mpmwﬂmmm ZMAN 865,543.00 &
ANCASH
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL UNICIPALIOAD DISTRITAL
25 HUARAZ ANCASH CARHUAZ ACOPAMPA | 31-0002NCO1 | 3100000964 | 2417203 | ENELJR. PUYUSH RURI NUNOCOTO - DISTRITO DE ACOPAMPA - PROVINCIADE | 300126 OF ACOPAMPA 784,412.00 72
CARHUAZ - DEPARTAMENTO DE ANCASH
MEIORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO DESDE LINDERA HURAN HASTA ONICIPALIOAD DISTRITAL
2% HUARAZ ANCASH HUAYLAS PAMPAROMAS | 31-0005-NC-01 | 3100000965 | 2424369 | TRANGACUCHO CASERIO DE NUNUNGA DEL DISTRITO DE PAMPAROMAS - 300176 OF AMPAROMAS 672,042.00 85
PROVINCIA DE HUAYLAS - DEPARTAMENTO DE ANCASH
MEIORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO DEL CANAL DE MOGOTE BAJO DEL UNIGPALIDAD DISTRITAL
27 HUARAZ ANCASH HUAYLAS PAMPAROMAS | 31-0006-NC-01 | 3100000965 | 2410924 CASERIO DE SANTA ROSA DE COTO DEL DISTRITO DE PAMPAROMAS - 300176 D PAVIPAROMAS 417,151.00 7
PROVINCIA DE HUAYLAS - DEPARTAMENTO DE ANCASH
MEIORAMIENTO DE TRES TRAMOS DE CANAL DE RIEGO EN EL ANEXO DE SANTA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
28 Ica AYACUCHO LUCANAS HUAGHUAS | 110002-NC01 | 1100000654 372150 R0, DISTRITO DE HUAGHLAS, PROVINCIA DE LUCANAS - ATACUCHO 300485 OF HUACHURS 279,672.00 s6
CREACION DEL MURG DE CONTENCIGN EN EL MARGEN IZQUIERDO DE RIO UNICIPALIDAD DISTAITAL
29 ca AYACUCHO LUCANAS CHIPAD 110003NC-0O1 | 1100000678 | 2423464 MAYOBAMBA DEL ANEXO DE MAYOBAMBA DEL DISTRITO DE CHIPAO - 300484 oo 1,061,528.00 137
PROVINCIA DE LUCANAS - DEPARTAMENTO DE AYACUCHO
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD DE LAS CALLES TUPAC
o AMARU, ESPERANZA, PUMACAHUA Y MIGUEL GRAU DEL SECTOR DE COFRADIA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
30 Ica AYACUCHO LUCANAS CHAVIFA 11-0001-NCO1 | 1100000680 | 2403607 O LA LOCALIGAD DE CHAVIVA, DISTRITO DE CHAVIRA - PROVINGIA DE 300483 e CHARA 961,455.00 18
LUCANAS - DEPARTAMENTO DE AYACUCHO
SANTO DOMINGO CREACION DEL SISTEMA DE RIEGO EN LA LOCALIDAD DE PATAYPAMPA DEL MUNICIPALIDAD DISTRITAL
31 JUNIN JUNIN Huancavo [ | 12:0002:NC01 | 1200000676 380274 | CENTRO POBLADO YUNCA CHAQUICOCHA, DISTRITO DE SANTO DOMINGO DE | 301029 DE SANTO DOMINGO DE 1,143,349.00 100
ACOBAMBA - HUANCAYO - JUNIN ACOBAMBA
SANTO DOMINGO CREACION DE LAS LOSAS DEPORTIVAS MULTIFUNCIONALES EN LA COMUNIDAD MUNICIPALIDAD DISTRITAL
32 JUNIN JUNIN Huancavo  |> 0 o | 120003ncar \Gﬁgﬁ 380289 | DEROSASPAMPA Y LIBERTAD VILLA YAUYO, DISTRITO DE SANTO DOMINGO DE | 301029 DE SANTO DOMINGO DE 718,192.00 53
pIA o ACOBAMBA™ :c c Ez_z S ACOBAMBA
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