Lurigancho, 30 de diciembre del 2020

MUNICIPALIDAD DI © 278 .2090-MD -
e CH?&&BCDN DE GERENCIA MUNICIPAL Ne 379 -2020-MDL-GM
VISTOS:
La carta de fecha 21 de diciembre del 2020 presentada por EDWIN MOISES
PRADO MENDOZA, a la Gerencia Municipal.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 304/2016-MDLCH de fecha 18
de junio de 2016, se dispuso que a partir del 19 de julio de 2016, la Gerencia Municipal, los cargos de
Gerencia y Sub Gerencia de la Municipalidad Distrital de Lurigancho, cuyas plazas orgénicas estan
contenidas en el Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP Provisional), quedan comprendidos
en el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, conforme a la estructura orgénica
vigente, debidamente presupuestada, en virtud a los fundamentos glosades en sus considerandos;
asimismo, se aprueba en su Articulo Segundo la contratacion de las gerencias de esta entidad edil, bajo el
régimen de Contratacion Administrativa de Servicios CAS — Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento;

Que, mediante carta de fecha 21 de diciembre del 2020 el sefior EDWIN
MOISES PRADO MENDOZA, en su condicion de Sub Gerente de Bienestar e Integracion Social pone su
cargo a disposicion de la Entidad

Que, es politica de la Autoridad Municipal garantizar y cautelar la correcta
administracién de los servicios municipales para atender con eficiencia la demanda de la comunidad; por
lo que, se hace necesario ratificar al funcionario que desempefie las funciones de Sub Gerente de Bienestar
e Integracién Social.

Que, de acuerdo con la Resolucion de Alcaldia N° 543 -2019/MDL
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r En uso de las facultades que le confiere la Resolucion de Alcaldia N°
~§A3 -2019/MDL:
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Y et SE RESUELVE:

PRIMERO. - RATIFICAR, a partir de la fecha, al sefior EDWIN MOISES
PRADO MENDOZA, identificado con DNI N° 16168743, en el cargo de confianza de SUB GERENTE DE
BIENESTAR E INTEGRACION SOCIAL de la Municipalidad Distrital de Lurigancho, para €! que fue
Designada mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 293-2020-MDL-GM, bajo el régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios CAS — Decreto Legislativo N® 1057 y su Reglamento, cuya escala
remunerativa se detalla en el anexo N° 1 de la Resolucion de Alcaldia N° 304-2016/MDLCH; quien debera
cumplir las funciones contempladas en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF).

SEGUNDO. - ENCARGAR a [a Secretaria General para la notificacion
al interesado, a la Gerencia de Administracion y Finanzas y Sub Gerencia de Personal para los fines
correspondientes.
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GAB RADE LA CRUZ
SENERAL




