MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA

PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN “PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO DEL PERU”

“&%W Vi Jevertud Rombe al Desinrolle”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 114-2021-A/MDNC

Nueva Cajamarca, 21 de mayo de 2021
EL ALCALDE, DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA,; que suscribe:

VISTO:

La Carta N° 10-IRT-2021, de fecha 26 de marzo de 2021; Informe N° 061-2021-DMA/MDNC, de
fecha 26 de marzo de 2021; Informe N° 037-2021-GDEAyYA/MDNC, de fecha 26 de marzo de 2021;
Informe N° 160 — 2021 —OP!MDNC de fecha 14 de mayo de 2021 e Informe Legal N° 183- 2021-
OAJ/MDNC, de fecha 20 de mayo de 2021.

CONSIDERANDO:
Que, en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, concordante con el Articulo Il del
o Titulo Preliminar de ia Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, indica que las

Municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobiernos locales que gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucion Politica del Per( establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, en este sentido, el articulo 72° del D.S. N° 004-2019- Decreto Supremo que aprueba el
TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General sefiala: “Fuente de
competencia administrativa. - Inciso 72.1. La competencia de las entidades tiene su fuente en la
Constitucién y en la ley, y es reglamentada por las normas administrativas que de aquéllas se
derivan; inciso 72.2. Toda entidad es competente para realizar las tareas materiales internas
necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y objetivos (...)"; al presente caso, la
Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca tiene la competencia de aprobar el referido Plan de
Trabajo, siempre y cuando esta funcién se encuentre enmarcado en la Constitucién y las normas
complementarias y buscando el cumplimiento de metas institucionales.

Que, dicho lo anterior, el articulo 195° del referido marco constitucional hace referencia a la
competencia de los gobiernos locales —Municipalidades provinciales y distritales —en el marco del
desarrollo, economia local y prestaciéon de servicios publicos de su responsabilidad, entre los que
se destacan los incisos 5) y 8), que sefalan la atribucién de “organizar, reglamentar y administrar
los servicios publicos locales de su responsabilidad” asi como para “desarrollar y regular actividades
y/o servicios en materia de educacion, salud, vivienda, saneamiento, medio ambiente,
sustentabilidad de los recursos naturales (...) conforme a ley”.

Asimismo, debemos precisar que el articulo 80° de la Ley N°® 27972 — Ley Organica de
Municipalidades, establece que las municipalidades distritales en materia de saneamiento,
salubridad y salud ejercen la funcién —enlre otras —de Proveer del servicio de limpieza publica
determinando las areas de acumulacion ce desechos, rellenos sanitarios y el aprovechamiento
industrial de desperdicios.

Que, bajo estas premisas, presentados la documentacion necesaria, asi como la disponibilidad
presupuestal para efectivizar el mencionado Plan de Trabajo, el mismo que cuenta con el visto
bueno de la Gerencia competente de esta Municipalidad Distrital, y cumpliendo con la normativa
vigente, debe procederse con su aprobacion.

Que, mediante Informe N° 061-2021-DMA/MDNC, de fecha 26 de marzo de 2021, la Divisién de
Medio Ambiente, solicita al Gerente (e) de Desarrollo Econémico, Agropecuario y Ambiente, la
aprobacion del Plan de Trabajo denominado: “PLAN ANUAL DE VALORIZACION DE RESIDUO
SOLIDOS INORGANICOS MUNICIPALES” para el cumplimiento de la meta 3: Implementagié
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un sistema integrado de manejo de residuos sélidos municipales, con un presupuesto de S/.
47,914.00 (Cuarenta y siete mil novecientos catorce con 00/100 soles). Adjuntando Ia
documentacién necesaria para su aprobacion.

Que, mediante Informe N° 037-2021-GDEAyA/MDNC, de fecha 26 de marzo de 2021, el
Gerente (e) de Desarrollo Economico, Agropecuario y Ambiente remite y solicita al Gerente
Municipal la aprobacion a través de acto resolutivo del “PLAN ANUAL DE VALORIZACION DE
RESIDUOS SOLIDOS INORGANICOS MUNICIPALES”, para el cumplimiento de la meta 3:
‘Implementacién de un sistema integrado de manejo de residuos sélidos municipales”, con un
presupuesto ascendiente a S/. 47,914.00 (Cuarenta y siete mil novecientos catorce con 00/100
soles).

Que, mediante Informe N° 160-2021-OP/MDNC de fecha 14 de mayo de 2021, el Jefe de la

Oficina de Presupuesto, hace saber al Gerente Municipal que, por medidas de caracter econdmico

y en consideracién de importancia para esta entidad, se ha designado un presupuesto de S.

— 41,581.00 (Cuarenta un mil quinientos ochenta y uno con 00/100 soles) como inicio de las
actividades del programa, conforme lo detalla:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : (05) RECURSOS DETERMINADOS

RUBRO  (18) CANON SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE
ADUANAS

PROGRAMA : 90002 ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTO

ACTIVIDAD : 5001078 PROMOCION DEL COMERCIO

FUNCION : 08 COMERCIO

DIVISION FUNCIONAL : 021 COMERCIO

GRUPO FUNCIONAL : 0043 PROMOCION DEL COMERCIO INTERNO

SECUENCIA FUNC. (META) : 22 PROMOCION DEL COMERCIO

CLASIFICADOR DE GASTO

2.3.199.199 sl. 33,081.00

2.3.27.11.99 s!. 8,500.00

PRESUPUESTO DEL GASTO sl. 41,581.00

De conformidad a lo dispuesto en el Articulo 20°, inciso 6, de la Ley Orgénica de
Municipalidades — Ley N° 27972 y la Opinién Favorable de la Oficina de Asesoria Juridica, a fravés
del Informe Legal N° 183-2021-OAJ/MDNC vy el Informe N° 160-2021-OP/MDNC, de la Oficina de
Presupuesto.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR el Plan de Trabajo denominado: PLAN ANUAL DE VALORIZACION
E RESIDUOS SOLIDOS INORGANICOS MUNICPALES, con disponibilidad presupuestal por la

# suma de S/ 47, 914.00 (Cuarenta y siete mil novecientos catorce con 00/100 Soles); con la finalidad

de cumplir con la Meta 3 — Implementacion de un Sistema Integrado de Manejo de Residuos

Sdlidos Municipales.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, al coordinador del plan de incentivos de la Municipalidad Distrital de
Nueva Cajamarca, a la Gerencia Municipal y Gerencia de Desarrollo Econémico, Agropecuario y
Ambiente, el cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°- ENCARGAR, a Secretaria General, la remisién a los entes correspondiente
difusion de la presente Resolucion.

| REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Segunde Gonzale Vasquesz T,
Alcalde
DNE N 33432420 ’




