MINISTERIO DE SALUD

.......

Visto, el Expediente N° 13-1049818-034, contiene e/ Memorandum N° 789-2013-DG-
DGRH/MINSA, emitido por [a Direccién General de Gestion del Desarrollo de Recursos Humanos
del Ministerio de Salud y el informe N° 419-2013-EIE-QARH-OGGRH/MINSA del Equipe de
ingreso y Escalafon de la Oficina General de Gestidn de Recursos Humanos del Ministerio de
Salud; v,

CONSIDERANDO:

Que, fas Normas Basicas del Sistema Nacionai de Residentado Medico (SINAREME)
aprobadas por Decreto Supremo N° 088-88-SA, establecen que el SINAREME es e! responsable
de la coordinacién dei proceso de formacién de especialistas en las diversas ramas de la Medicina
Humana;

Que, el literal d) del articulo 17° de las Normas Basicas del Sistema Nacional de
Residentado Medico prescribe que las instituciones de Servicios de Satud tienen la funcion de
contratar a los medicos cirujanos ganadores del concurso de seleccion, dentro de las normas
laborales y administrativas vigentes;

Que, el literal b) del articulo 67° - A del Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Salud, incluido por ef articulo 2 del Decreto Supremo N° 011-2008-SA, establece que
ta Direccion General de Gestidn del Desarrollo de Recursos Humanos, tiene entre otras funciones
generales, la de conducir la planificacion estratégica de la formacién, especializacidn, capacitacion
& Y dotacién de fos recursos humanos para el Sistema Nacional de Salud;

LDARRIAGA C. Que, de acuerdo al Memorandum N° 789-2013-DG-DGRH/MINSA, |a Direccién General de

Gestion del Desarrollo de Recursos Humanos def Ministerio de Salud informa que en el proceso de
ingreso 2013 a la Residencia Medica de primer afio de profesionales de Ia salud médicos cirujanos,
se han adjudicado 759 plazas remuneradas de presupuesio Nacional con cargo al Ministerio de
Salud;

Con Memorandums N°s 054 y 060-2013-EPP-OARH/MINSA, la Jefa del Equipo de
Programacion y Presupuesto de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, emite
opinion favorable de acuerdo a los documentos de gestion;

Que, siendo los objetivos del SINAREME garantizar que la formacion especializada para
medicos se desarrolle con los mejores niveles de calidad y de acuerdo a las reales necesidades y




posibilidades del pais, brindandoles un conocimiento integral de la realidad nacional con particular
f énfasis en lo referente a su especialidad, promoviendo en el profesional una profunda disposicidn

/" de servicios a la comunidad y desarrolar en &l una voluntad de continue perfeccionamiento de sus

conocimientos, destrezas y actitudes; resulta necesario adoptar las medidas necesarias para
garantizar su efectivo desarrollo integral;

Que, en este contexto, resulta pertinente oficializar la contratacién con eficacia anticipada
al 01 de julio de 2013, de los profesionales de la salud que han adjudicado plazas remuneradas de
Presupuesto Nacional - MINSA en el Proceso 2013-l, quedando la Oficina General de Gestion de
Recursos Humanos, en ejercicio del privilegio de controles posteriores, obligada a recabar las
resoluciones de conformidad correspondientes;

De conformidad con lo previsto en la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por el Decreto Legislativo N® 276 y su Reglamento
de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N°® 005-20-PCM; en el numeral 17.1
del Articulo 17° de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, en la Ley N°
29951 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Contratar con eficacia anticipada, del 01 de Julio al 31 de diciembre de 2013,
a los profesionales médicos cirujanos de primer afic 2013, del Residentado Medico del programa
Académico de Segunda Especializacion en Medicina Humana en la modalidad libre: con la
remuneracion mensual de cuatro mil quinientos sesenta y ocho y 00/100 Nuevos Soies (S/.
4,568.00), en las sedes docentes y segun detalle que forma parte de la presente Resolucitn.
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Articuio 2°.- El egreso que demanda el cumplimienio de la presente Resolucién se
aplicara a la asignacion de Gastos 2.1.1.3.1.2 “Gestién de Recursos Humaneos" de la cadena
funcional 9001.399999.5.000005.20.008 - Personal Contratado Meta 0462, de la Unidad Ejecutora
001 del Pliege 011 — Ministerio de Salud del Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
2013.

Articulo 3°.- Notificar la presente Resolucién a la parte interesada e instancias pertinentes
del Ministerio de Salud.

Articulo 4°.- Disponer que la Oficina General de Comunicaciones publique la presente
Resolucion Directoral en el Portal Institucional del Ministerio de Salud. '

Registrese y comuniquese,
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