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Resotueion livectoral

N°223.-2020 DE/ENAMM

Callao, 15 SET. 2020

Visto el Acta del Consejo Académico N° 014-2020 de
fecha 28 de agosto del 2020, v,

CONSIDERANDO:

, Que, la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, tiene como
objeto promover el mejoramiento continuo de la calidad educativa orientada en la
Mousqueda del desarrollo humano integral, la investigacion y la docencia, con
iterios y responsabilidades;

Que, mediante Decreto Supremo N° 070-DE-SG de
lacha 30 de diciembre de 1999, se aprueba la Organizacidén y Funciones de la
cuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” y por Resolucion
nisterial N° 516-DE/SG de fecha 03 de abril del 2001; se aprueba el
glamento de Organizacién y funciones de la Escuela Nacional de Marina

Aot e
{u‘ ENARY l Que, mediante Resolucion Directoral N° 020-2015
", DE/ENAMM de fecha 06 de febrero del 2015, se aprueba el Reglamento
v Académico de Pregrado 2015, aplicable a los regimenes de internado y externado
v, de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”, modificado
S por Resolucién Directoral N° 317-2016 DE/ENAMM de fecha 06 de diciembre del
i ;“;?O’i 6: modificado por Resolucion Directoral N° 315-2017 DE/ENAMM de fecha 03
¥R he noviembre del 2017: modificado por Resolucién Directoral N° 043-2018
'ﬂ‘__w,/DElENAMM de fecha 05 de febrero del 2018 y modificado por Resolucion
"7 Directoral N° 041-2019 DE/ENAMM de fecha 25 de enero del 2019,

Que, mediante Resolucién Directoral N° 270-2019
DE/ENAMM de fecha 07 de agosto del 2019 se aprob6 el Reglamento de Becas y
Descuentos — 2019 de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel
Grau’”.



Que, el articulo 2°del citado Regiamento establece que
la ENAMM, otorgara becas integrales y parciales o descuentos por las causales
de alto rendimiento _académico, escasos rectrsos economicos, orfandad,
invalidez, por ser egresado, frabajador o hijo de trabajador y por convenios
aspecificos en funcidn de reciprocidad de servicios, siendo aplicable tinicamente
para las tasas de ensefianza. (...).

Que, mediante Memorandum N° 075-2020/PREG de
fecha 24 de agosto dei 2020 la Directora Académica de Pregrado remite el rol de
merito  semestral  2020-1 correspondiente a los Cadetes Nauticos de la
especialidad de Puente del Programa Académico de Marina Mercante, a fin de ser
considerados en la asignacion de becas por alto rendimiento para el semestre
académico 2020-Il;

Que, segun fo previsto en el articulo 17.1 de la Ley del
Procedimiento Administrativo General N° 27444, se podra disponer en el mismo
acto administrativo, que tenga eficacia anticipada a su emision, si fuera favorable
a los administrados, y siempre gue no lesione derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha
a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho
-justificativo para su adopcion;

Estando a io recomendado, de conformidad con lo
previsto en el inciso (e} del Articuto 10° de la Organizacion y Funciones de fa Entidad,
aprobadas por Decreto Supremo N° 070 DE/SG de fecha 30 diciembre 1999, v con la
visacion del Sub Director, Directora (e) Académica de Pregrado y Jefa de la Oficina
A\ de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

\z Voo / ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, becas por alto
7 rendimiento durante el semestre académico 2020-, a los siguientes Cadetes
Nauticos de la especialidad de Puente del Programa Académico de Marina Mercante

. . para el semestre académico 2020-11.
,}.\.

{
it 3 ANG APELLIDOS Y NOMBRES NOTA
o Cdte 3° Ao Ple. | YENQUE Alburqueque, Eude 17.48
AL Cdte 2° Afio Pte. | CLAUSSEN Stagnaro, Miguel 17.32
Cdte 1° Ano Pte. | BORDA Lépez, Miguel 17.12

ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar la expedicién de ia
presente Resolucion Directoral a la Direccién Académica de Pregrado, Jefatura del
Programa Académico de Marina Mercante/Especialidad de Puente, Jefaturas de las
Oficinas de la Secretaria Académica, Informatica y demas relacionadas, para los
fines consiguientes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Capitan de Navio

Marco\NICOLINI Det Castilio
01806774




