MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

Ordenanza Municipal N° 07-06-2021-MPT
30 de junio de 2021

VISTO: El Dictamen N° 13-06-2021-CAL-MPT de fecha 22 de junio de 2021 que recomienda aprobar el
Reglamento Interno de Concejo Municipal Provincial de Talara; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo I del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades prescribe “Los gobiernos
locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucién Politica del Pert establece para las municipalidades radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico”. En
efecto, la autonomia municipal garantiza a los gobiernos locales desenvolverse con plena libertad en los
aspectos administrativo, econdmico, politico y legislativo; sin embargo, la autonomia no puede ser ejercida
de manera irrestricta, pues tiene ciertos limites que los gobiernos Iocales deben: Eofmar e, cgenta en su
ejercicio, toda vez que conforme al Principio de Unidad de la Constitucion, esta debe ser |nterpretada como
un todo, como una unidad donde todas sus disposiciones deben ser entendidas armdnicamente.

Que, las Municipalidades son érganos de gobierno promotores del désarrolio local, “con personeria
juridica de Derecho Publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines; representan al vecindario,
promueven la adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y
armonico de su circunscripcion. o 2021 gue recoimient Tha

Que, los 6rganos que conforman la estructura de las Municipalidades deben ejercer sus atribuciones y
competencias en el marco del Principio de Legalidad. En ese sentido, considerando que el Concejo Municipal
forma parte de su estructura organica, es necesario implementar los mecanismos normativos de naturaleza
reglamentaria que posibiliten el correcto ejercicio de sus funciones, conforne-al mangato: constitucional y
ab-estableciendo y sancionando procedimientos que observen los principios:del Dereche Constituciopal,el
a Administrativo y el Derecho Publico en general. ENCH eIl Sate e :

gl COQRITE 210 i :

Que, el Reglamento Interno del Concejo Municipal de Talara, en tanto instrumento legislativo cuya
reserva para su aprobacion esta prevista al Concejo Municipal mediante norma con rangp.de ley; establece
disposiciones que regulan su régimen interior como parte de la estructura deila; Municipalidad.Provincial de
Talara, precisando el ambito de competencia, atribuciones, funciones y responsabilidades; del Alcalde
Regidores y Comisiones, asi como también el desarrollo de las sesiones:€ensel;marco:de sus. atribuciones
normativas, fiscalizadoras y de comunicacién con las organizaciones sociales y los vecinos; ademas fija un
régimen de procedimiento sancionador que castiga conductas relevantes paraimantenerlaintegridad y ética
publica del Concejo Municipal. En general, define mecanismos sistematizados que dotaran de.dinamismo.y
predictibilidad su actuacién como érgano de esencial de importancia en el’cumplimiento de la‘finalidad de la

entidad.  re ) S

Que, el articulo 9.12 de la Ley Organica de Municipalidades establece como. atribucion del Concejo
Municipal “Aprobar por ordenanza el reglamento del concejo municipal”. €n(atencion a lo expuesto, es
necesario disponer la aprobacién de un instrumento normativo que permitird _sistematizarda regulacién y -
funcionamiento del Concejo Municipal de Talara, reconociendo su importancia.en cump\hn@)ento de los, roles

de la entidad. LT SR o o v T T T

e ek ands oo b sps ot . s
y o5 vueciines, gden
ST ERREREGL Ity |

LA Ll #B*vmi L6




ol

drnige

P FIINART
begde omw atdby s o g
Que, en Sesién Ordinaria de Concejo N° 13-06-2021-MPT de fecha, 30 de\Junlougg 2021, se;sometio g5
consideracion la propuesta del Reglamento interno de Concejo, dlsponlendose suaprobacion. | ; s 3
R L.l! 11 ‘: WENEL 5. B

Que, en atencién a las consideraciones expuestas, y conforme alas atrlbuuones conferidas en Ia Ley,
Organica de Municipales;

SE ORDENA: B 51

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Reglamento Interno del Concejo Municipal Provincial de Talara, que
consta de ocho (08) Titulos, veintiocho (28) Capitulos, ciento cuarenta y cinco (145) Articulos, una (1)
Disposicién Transitoria y dos (2} Disposiciones Finales.

ARTICULO SEGUNDO.- Derogar la Ordenanza Municipal N° 30-12-2013-MPT de fecha 2 de diciembre
de 2013. CHIRE "

ARTICULO TERCERO.- Encargar el cumplimiento del presente Acuerdo de Concejo al
Icaldia, Secretaria General y la Unidad de Tecnologias de Informacién y Comunicag:iones._ 1

C.c.

Alcaldia g e
S.G. i o el GRCIALL  .
G.M.
0.A.).
UTIC. .
Oficina de Regidores L i S :
Regidores (11) MigdAnagl,

(e Conceju .. ew

Alcal Broningi;
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Exposicién de Motivos

La Constitucién Politica del Per( ha institucionalizado la regulacién de un Estado Democratico de Derecho
basado en principios, derechos vy libertades que fundamentan su existencia, concibiendo al Peri como
una Republica democratica, social, independiente y soberana. Su funcionamiento y articulacién esta
sustentada en principios que buscan garantizar el cumplimiento de los deberes esenciales que le ha
encargado el poder constituyente, es decir la defensa de la soberania nacional, garantizar la plena
vigencia de los derechos humanos; proteger a la poblacién de las amenazas contra su seguridad; y
promover el bienestar general que se fundamenta en la justicia y en el desarrollo integral y equilibrado de
la Nacion.

En la busqueda de los fines esenciales del Estado, se ha previsto que el poder ptblico se ejerza a través
de un gobierno unitario, representativo y descentralizado, organizado segun el principio de la separacion
de poderes. Esto, sin duda, ha permitido dotar de un valor esencial a los gobiernos locales como
elementos de organizacion integrantes del Poder Ejecutivo, cuyo propdsito es la busqueda de la
intervencién inmediata en la atencion de necesidades prioritarias de la ciudadania“en general y
esencialmente de los mas vuinerables de la poblacién de la jurisdiccidn que representan; esto en virtud
del Principio de Subsidiariedad segun el cual las actividades de gobierno en sus distintos niveles alcanzan
mayor eficiencia, efectividad y control de la poblacién si se efectian descentralizadamente, pues esta
supone y exige que la asignacién de competencias y funciones a cada nivel de gobierno, sea equilibrada
y adecuada para la mejor prestacion de los servicios del Estado a la comunidad, en el entendido que el
gobierno mas cercano a la poblacion es el mas idéneo para ejercer la competencia o funcién; siempre
observando la politica nacional como instrumento orientador para concretizar un-Estado moderno al
servicio de la ciudadania. :

i

La Ley Orgéanica de Municipalidades ha previsto una definicion legal de los gobiernos 'locales, precisando
que son entidades basicas de la organizacion territorial del Estado y canales inmédiatos de participacion
vecinal en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios de
jas correspondientes colectividades. Asimismo, el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades establece que “Los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econdémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la_Constitucién Politica, del Perd
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico”.

La atribucion de la autonomia citada proviene de la disposicion constitucional prevista en el articulo 194°,
Como tal, la autonomia municipal garantiza a los gobiernos locales desenvolverse con plena libertad en
los aspectos administrativo, econoémico, politico y legislativo; sin embargo, no puede ejercerse de manera
irrestricta, pues tiene ciertos limites que deben tomar observarse en su ejercicio, toda vez que, conforme
al Principio de Unidad de la Constitucion, esta debe ser interpretada como un todo, €omo una unidad
donde todas sus disposiciones deben ser entendidas arménicamente.

Los gobiernos locales como una institucion fundamental en la existencia de! Estado han sido materia de
regulacion legislativa a través de una Ley Organica, en ella se precisa que las Municipalidades son
érganos de gobierno promotores del desarrollo local, con personeria juridica de Derecho Publico y plena
capacidad para el cumplimiento de sus fines; representan al vecindario, promueven la adecuada
prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible 'y atmonico de su
circunscripcion.

La citada ley ha establecido disposiciones especificas aplicables a esta forma especial.de organizacion,
garantizando no solo autonomia e independencia, con sujecion a ley, si no el EJeI’CICIO equilibrado del
poder publico mediante la instauracion, por un lado, de competencias de orden ejecutivo que seran
cumplidas por el representante legal y quienes ejercen funcion publica, y por otro, de’un sistema de
permanente fiscalizacion de las mismas de parte de un 6rgano con funciones especiales de naturaleza
normativa y esenciaimente fiscalizadora de los recursos y de la gestion publica, en tanto actividad de
consustancial interés publico. Nos referimos, en el orden expuesto, a la Alcaldia y-el- Concejo Municipal.

Los organos que conforman la estructura de las Municipalidades deben ejercer sus atribuciones y
competencias en el marco del Principio de Legalidad. En ese sentido, considerando que el Concejo
Municipal forma parte de su estructura orgénica, es necesario implementar los'mecanismos normativos de
naturaleza reglamentaria que posibiliten el correcto ejercicio sus funciones, conforme al mandato
constitucional y legal, estableciendo y sancionando procedimientos que observen:los principios del

2y s e 0



CONCEJO MUNICIPAL PROVINCIAL DE TALARA REGLAMENTO INTERNO DE CONCEJO

33

Derecho Constitucional, el Derecho Administrativo y el Derecho Publico en géneral. . °

El Reglamento Interno del Concejo Municipal de Talara, en tanto instrumenta legislativo cuya reserva para
su aprobacion esta prevista al Concejo Municipal mediante norma con rango™ de ‘ley, establece
disposiciones que regulan su régimen interior como parte de la estructura de la Municipalidad Provincial
de Talara, precisando el ambito de competencia, atribuciones, funciones y responsabilidades del Alcalde,
Regidores y Comisiones, asi como también el desarrollo de las sesiones en el marco de sus atribuciones
normativas, fiscalizadoras y de comunicacion con las organizaciones sdciales y los vecinos; ademas fija
un régimen de procedimiento sancionador que castiga conductas relevantes para mantener la integridad y
ética pUblica del Concejo Municipal. En general, define mecanismos sistematizados que dotaran de
dinamismo y predictibilidad su actuacion como érgano de esencial de importancia en el cumplimiento de la
finalidad de la entidad.

En atencidon a lo expuesto, presentamos este instrumento de naturaleza normativa orientado a que los
miembros del Concejo Municipal se desempefien observando el Principio de Legalidad, en un
procedimiento célere y eficiente que coadyuve a fomentar su participaciéon ordenada en los distintos
ambitos de competencia municipal dentro de sus funciones normativas y fiscalizadoras, de tal menara que
su actuacion concrete la busqueda de ios fines esenciales de la Municipalidad de Talara y de la poblacion
que representa.

CONCEJO MUNICIPAL PROVINCIAL DE TALI:\RA

ALCALDE:

José Alfredo Vitonera Infante

REGIDORES:
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REGLAMENTO INTERNO
CONCEJO MUNICIPAL PROVINCIAL DE TALARA

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
EL OBJETO Y ALCANCE DEL PRESENTE REGLAMENTO

Articulo 1°.  El Reglamento Interno de Concejo norma y regula el régimen legal del Concejo Municipal
Provincial de Talara como parte de la estructura organica de la entidad, precisando su organizacion,
procedimientos, ambitos de competencia, atribuciones, responsabilidades y deberes de sus miembros,
tanto individual y colectivamente mediante la participacion en los 6rganos colegiados permanentes y
especiales designados conforme al presente, con el propésito de institucionalizar un. érgano de
intervencion eficaz y eficiente que ejerza su mandato en el marco del Principio de Legalidad y la
integridad publica.

El presente Reglamento es de cumplimiento obligatoric conforme a su naturaleza; regula la estructura,
organizacion y funcionamiento del Concejo Municipal Provincial de Talara, resultando de aplicacién a este
y todos los servidores publicos de la entidad.

Articulo 2°.  El presente Reglamento Interno establece ademas las funciones y obligaciones de los
funcionarios y servidores municipales que intervienen en los procedimientos vinculados a las
competencias del Concejo Municipal.

Articulo 3°. Cuando en el presente reglamento se haga referencia a la Ley debera entenderse que se
refiere a la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, sus ampliatorias y modificatorias. Cuando se haga
referencia al Concejo debera entenderse que se refiere al Concejo Municipal Provincial de Talara.
Articulo 4°.  Corresponde al Concejo Municipal Provincial de Talara: las competencias, -funciones,
atribuciones, potestades y prerrogativas establecidas en la Constitucién. Politica del Estado, la Ley
Organica de Municipalidades y otras leyes que resulten de aplicacién, no pudiendo establecerse ninguna
limitacion a su ejercicio. .

Los miembros del Concejo Municipal, los funcionarios y servidores, son responsables de aplicar y cumplir
el presente Reglamento.

Articulo 5°. El Alcalde y los Regidores se someten en el ejercicio de sus funciones @ la Constitucion; la
Ley Organica de Municipalidades y a las demas normas que les resulten aplicables, en observancia del
Principio de Legalidad.

TITULO 1
EL CONCEJO MUNICIPAL Y SUS MIEMBROS - PROCESO DE TRANSFERENCIA E INSTALACION
DEL CONCEJO — LAS ATRIBUCIONES DEL CONCEJO ~ EL PLENQ DEL CONCEJO Y SUS
FUNCIONES — GESTION ADMINISTRATIVA DEL.CONCEJO ..

CAPITULO 11
EL CONCEJO MUNICIPAL Y SUS MIEMBROS

Articulo 6°. El Concejo Municipal y sus miembros. :

El Concejo Municipal es el maximo 6rgano de gobierno de la Municipalidad Provincial de Talara. Son
miembros del Concejo, el Alcalde y los Regidores que establezca el Jurado Nacional de Elecciones,
conforme a la Ley de Elecciones Municipales, debidamente acreditados con su respectiva credencial
conforme al acta de proclamacion de resultados de autoridades electas, segln lo dispuesto por el 6rgano
rector del Sistema Electoral.
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Articulo 7°. Numero legal y nimero hébil.

El nimero legal de Miembros del Concejo son 12 (doce), conformada por el Alcalde y 11 regidores. El
ntmero habil del Concejo es el niimero legal de sus miembros menos los que se encuentren con licencia
o suspendidos. N

CAPITULO N
PROCESO DE TRANSFERENCIA E INSTALACION DEL CONCEJO

Articulo 8°. Comision de Transferencia.

Conocidos los resultados oficiales de las autoridades electas en las elecciones municipales, el Concejo
Municipal cuyo mandato concluye, bajo responsabilidad, dispondra mediante Acuerdo de Concejo se
realicen las coordinaciones necesarias para llevar a cabo el proceso de fransferencia de manera
ordenada, transparente, integra, eficaz y documentada.

La conformacion de las Comisiones de la administracion municipal se hara deracuerdo a'la Ley N° 30204,
Ley que regula la transferencia de la gestién administrativa de Gobiernos Regionales y Gobiernos
Locales, y sus modificatorias, asi como las disposiciones de caracter general que se emitan con caracter
vinculante.

Las funciones de la Comisién de Transferencia no eximen de las responsabilidades establecidas mediante
ley 0 norma vinculante al titular de la entidad y los funcionarios publicos.

Ningtin miembro del Concejo Municipal puede realizar actos de obstruccién o impedir el normal desarrollo
de la transferencia de la gestion administrativa, bajo responsabilidad de iniciar el procedimiento
sancionador conforme a lo previsto en el presente Reglamento.

Articulo 9°. Ceremonia de juramentacion y sesién solemne.

A través de la convocatoria publica, el Alcalde electo citara a los miembros. del-Concejo Municipal
debidamente acreditados mediante credencial expedida por el Jurado Nacional de Elecciones para la
juramentacién de cargos, la misma que debera realizarse el primer dia del mes de enero del afio 3|gwente
al de la eleccion.

La juramentacion e instalacion del Concejo Municipal se hara en ceremonia pablica:

Da inicio a la ceremonia de juramentacion el Teniente Alcalde, quien procede a la. juramentacion del
Alcalde. Efectuado el juramento, el Alcalde procede a juramentar a los demas miembros del Concejo
presentes en el orden de prelacion reconocido.

Una vez juramentados se procederd a la instalacion de la sesion solemne del Concejo donde se
dispondra de los discursos de personalidades invitadas y el discurso de orden del nuevo Alcalde, con lo
cual da por cumplido el motivo de la convocatoria y se levanta la primera sesion del Concejo.

El ejercicio de la funcién de regidor se realiza previa juramentacion; excepcionalmente los miembros
ausentes en dicho acto podran ser juramentados siempre que concurra causa debidamente motivada y
razonable. :

Articulo 10°. Informacién situacional de la Municipalidad.

El Alcalde esta obligado a informar en el acto de instalacion del Concejo o en un plazo maximo de 10 dias
habiles el estado situacional econdmico, presupuestal, financiero, documentario; y de:los  diversos
sistemas administrativos advertidos durante la fase de transferencia de gestion administrativa

En caso el Alcalde sea reelecto, este debera sustentar ante el Concejo: Municipal en'su sesion de
instalacién o dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, el informe de rendicion de cuentas y
transferencia, y demas aspectos regulados en la Ley N° 30204, bajo responsabilidad.

Articulo 11°. Declaracion jurada y registro de datos de los miembros del Concejo:

Dentro de los primeros cinco (5) dias calendario de cada ejercicio presupuestal que dure el mandato y el
siguiente de concluido, la Secretaria General, bajo responsabilidad, debera enviar. una solicitud a cada
miembro del Concejo Municipal junto con un formulario de registro o veiificacion. de datos personales
acompafado de un formulario de declaracion jurada de ingresos y de -bienes y:.rentas.emitido por la
Contraloria General de la Republica, las mismas que deberan ser devugltas; flenadas -y firmadas dentro
de los quince (15) dias habiles de recibido la solicitud, bajo responsabilidad.
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Dentro del plazo de quince (15) dias de enero de cada ejercicio fiscal, y al término de su mandato,-los;

miembros del Concejo presentaran, bajo responsabilidad, su declaracion jurada de ingresos y de bienes y
rentas, ante la Secretaria General y deberan presentar ante la Unidad de Recursos Humanos y Oficina de
Administracién y Finanzas la emision del formulario 1609 de Sunat, correspondiente a la suspensién de
Cuarta Categoria de cada ejercicio presupuestal..

En el formulario de registro o verificacién de datos, deberd consignarse-la relacion. de personas que
laboren en la entidad con quienes mantengan vinculo de hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad, pudiendo consignar la premisa “Declaro no tener conocimiento-de:personas en los
grados de parentesco que la Ley me obliga”. El Secretario General remitira copia de este registro a la
Gerencia Municipal y a todos los responsables de las empresas y 6rganos descentralizados de la
Municipalidad.

Articulo 12°. Primera convocatoria a Sesién de Concejo.

La primera convocatoria a sesion del Concejo de cada afio sera extraordinaria, y se vera como Unico
punto de agenda la conformacién consensuada de las Comisiones Ordinarias del:Goncejo propuestas por
el Alcalde o regidores, estableciéndose la Presidencia y los miembros de las mismas en el nimero que
establezca el presente Reglamento.

CAPITULO IV :
LAS ATRIBUCIONES DEL CONCEJO G i

Articulo 13°. Atribuciones del Concejo.
Corresponde al Concejo Municipal, las atribuciones establecidas en el articulo, 9° de la Ley-Organica de
Municipalidades. 3
La competencia del Concejo Municipal tiene su fundamento en la Const;tucwn Polmca del Pery, la.Ley
Organica de Municipalidades y otras leyes asi lo establezcan.
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CAPITULO V
EL PLENO DEL CONCEJO Y SUS FUNCIONES

Articulo 14°. El Pleno del Concejo. @

El Concejo Municipal es el maximo érgano de gobierno de la Mummpahdad Provincial de Talara, esta
integrado por el Alcalde y los regidores acreditados por el Jurado Nacional de Elecciones, quienes
desempenfan sus cargos por un periodo de cuatro afios.

El Concejo Municipal se retine para las sesiones del Concejo y funciona conforme a las reglas de quérum
y procedimiento establecidas en la Ley Organica de Municipalidades, el Texto, Unico Ordenado de Ley del
Procedimiento Administrativo General y el presente Reglamento.

En las sesiones se debaten y se someten a voto los asuntos que por Ley le competen conocer al Concejo

Municipal. [t : "

Articulo 15°. Funciones del Concejo Municipal. Loy

El Concejo Municipal Provincial de Talara tiene funciones normativas y. fi scallzadoras El ejercmo de sus
funciones las realiza en el pleno del Concejo, durante las sesiones ordinarias y extraordinarias de
Concejo. Los actos que emitan los miembros del Concejo en ejercicio de sus funciones como érgano

colegiado, son actos de gobierno.

Articulo 16°. Funciones normativas del Concejo Municipal.

La funcién normativa comprende la iniciativa, debate y aprobacion de las normas mupicipales del Concejo
(Ordenanzas Municipales y Acuerdos de Concejo), asi como las propuestas legislativas de acuerdo con
los procedimientos, ambito de aplicacién y alcances sefialados en la Ley QOrganica de: Municipalidades y
en el presente reglamento.

La elaboracion de documentos que expide el Concejo Municipal estara a cargo de la Secretaria General.
Los documentos emitidos conforme a sus atribuciones tendran una numeracion correlativa segun la
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naturaleza de este, con expresa indicacién del érgano que lo emite (Cohcejo Municipal Provincial de’
Talara - CPT), segun el siguiente detalle:

e Ordenanza Municipal N° ...... - (afo)/MPT-
e Acuerdo Municipal N° ... - (afio)/MCPT

Articulo 17°. Funciones fiscalizadoras del Concejo Municipal.

La funcion fiscalizadora la ejerce solicitando actos de control interno, autorizando pedidos de informacién
para efectos de fiscalizacion, formulando consultas a los funcionarios cuya presencia en el Pleno' del
Concejo es solicitada, asi como cualquier otra forma que contemple la Ley Organica de Municipalidades y
el presente Reglamento.

El alcance de la funcion fiscalizadora alcanza a todos los organos y unidades organicas de la
Municipalidad, sus empresas, organismos desconcentrados y descentralizados, extendiéndose a las
Municipalidades de Distritales y Centros Poblados cuando estas administren fondos transferidos por esta
Entidad, sin que ello afecte su autonomia. :

CAPITULO VI
GESTION ADMINISTRATIVA DEL CONCEJO

Articulo 18°. Secretaria General
La Secretaria General es el érgano de gestion administrativa del Concejo. Esta a cargo de un funcionario
denominado Secretario General, quien es designado por el Alcalde, en calidad 'de personal de confianza,
segun los documentos de organizacion interna. Depende directamente del Alcalde, quien puede cesarlo
sin expresion de causa.
Se gestionara a través de Secretaria General lo dispuesto por el presente Reglamehto kos Regidores
comunicaran a Secretaria General la direccion Unica y especifica donde se remitira la.citacion para las
sesiones del Concejo, asi como todo documento de interés; también deberdn comunicar una direccion de
correo electrénico, asi como cualquier modificaciéon de direccion domiciliaria y electrénica.

1
Son atribuciones de la Secretaria General en el ambito de la gestion administrativa del Concejo:

1. Elaborar y visar las normas municipales aprobadas por el Concejo Municipal, suscribiéndolas con el
Alcalde.

2. Tramitar los acuerdos y demas disposiciones que emite el Concejo a efectos de garantizar su
ejecucion.

3. Publicar, conforme a ley, las ordenanzas y acuerdos aprobados por el Concejo Municipal, asi como
toda norma municipal de naturaleza vinculante. La publicacion se efectia conforme a lo dispuesto en
la Ley Organica de Municipalidades y en el portal institucional de la entidad.

4. Certificar las autografas de normas municipales aprobadas por el Concejo Municipal. -

5. Realizar seguimiento oportuno a los acuerdos de concejo.

6. Otorgar fotocopias certificadas de las normas municipales. y

Las funciones especificas de la Secretaria General en el ambito de la gestion administrativa del Concejo,
son las siguientes: g

1. Preparar y registrar la agenda de las sesiones del Concejo aprobada por Alcaldia en los términos y
plazos establecidos en el presente Reglamento, bajo responsabilidad.

2. Citar y entregar a los Regidores la agenda de las sesiones del Concejo, en los términos y plazos

. establecidos en el presente Reglamento, bajo responsabilidad.

3. Asesorar y apoyar administrativamente al pleno del Concejo y asistir'a quien dirija el debate durante el
desarrollo de la Sesion de Concejo.

4. Citar a los funcionarios a las sesiones del Concejo y notificar a los Regidores:y funcionarios a las
reuniones de trabajo del Concejo que convoque el Alcalde, actuando como secretario de las mismas.
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5. Atender los pedidos de los Regidores para las sesiones del Concejo y. los pedidos -de informacion
relacionados con los puntos de la agenda, coordinando con las diferentes unidades organicas el
requerimiento y atencién oportuna de la informacion solicitada. 3

6. Llevar el control de asistencia de los Regidores a las sesiones del Concejo, asi como Ia elaboracnon de
la planilla de dietas de los Regidores.

7. Elaborary suscribir las Actas de Sesiones de Concejo.

8. Llevar el libro de actas del Concejo Municipal, asi como el registro del mismo y.de todas.as normas:
municipales del Concejo Municipal.

9. Atender a los ciudadanos en los tramites dirigidos al Concejo.

Se canalizara directamente a Secretaria General:

a. Toda documentaciéon propuesta o solicitud dirigida al Concejo Municipal, asi como los recursos de
reconsideracion o apelacion de competencia de! Concejo que los ciudadanos o administrados
ingresen por el sistema de tramite documentario.

b. Los dictdmenes e informes de las comisiones del Concejo, asi como .los pedidas, mociones,
solicitudes o informes que los Regidores deseen elevar al Pleno del Concejo.

¢. Todo pedido de informacion para efectos de fiscalizacion que los Regidores o las Comisiones soliciten
al pleno del Concejo. .

d. Toda informacién, documentacion, citacién o invitacion ingresada por Masa de Paries alos mlembros
del Concejo.

e. Toda informacién, documentacion, citacién o invitacion dispuesta por. Alcaldiaa les Regidores del
Concejo.

El Secretario General comunicara a Alcaldia la documentacion referidaia losdncisos.a), b) y.¢:en forma
inmediata, para coordinar su inclusién en la agenda respecitiva.

TITULO 1l
LA LICENCIA A LOS MIEMBROS DEL CONCEJO — SUSPENSION DEL CARGO.A LOS MIEMBROS
DEL CONCEJO - LOS RECURSOS DE RECONSIDERACION Y APELACION POR SUSPENSION DEL
CARGO DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO — VACANCIA DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO

CAPITULO VI
LA LICENCIA A LOS MIEMBROS DEL CONCEJO

Articulo 19°. Licencia a los miembros del Concejo

Los miembros del Concejo podran solicitar licencia por escrito expresando la.causa, siempre que esta no
contravenga el principio de intimidad y por un periodo maximo de 30 dias calendarios, La solicitud de
licencia debera estar dirigida al Concejo Municipal y presentada a Secretaria General con copia a
Alcaldia. AT

Al ser informado, el Alcalde dispondra la inclusién de la solicitud como punto de agenda en Ia primera
sesién de Concejo inmediata. En caso de ser aprobada la licencia por acuerdo del Concejo, se procedera
a la suspensién del cargo del miembro del Concejo solicitante entre las fechas requeridas por licencia.
Concluida la suspension, el miembro del Concejo suspendido reasume sus funciones en forma automatica
e inmediata, sin requerir pronunciamiento alguno del Concejo, pudiendo volver a solicitarla, siempre que
no exceda los plazos sefalados, empleando los medios que la ley prevé. AR i1 .

Articulo 20°, Exceso de licencia

Las licencias aprobadas por el Concejo no podran exceder simultaneamente en nimero al establecido en
el inciso 27 del articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades, esto es no pueden concederse licencias
simultaneamente a un nimero mayor del 40% (cuarenta por ciento) de los regidores.

CAPITULO Vil
SUSPENSION DEL CARGO DE LOS MIEMBROS DEL CONCE.JO6
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1

Articulo 21°. Solicitud de suspension

Cualquier vecino de la jurisdiccién, miembro del concejo o familiar, seguin sea el caso, puede solicitar la
suspension del cargo de un miembro del concejo ante el concejo municipal o ante el Jurado Nacional de
Elecciones; su pedido debe estar fundamentado y debidamente sustentado, con la prueba que
corresponda, segln la causal. El concejo se pronuncia en sesion extraordinaria en un plazo no mayor de
30 (treinta) dias habiles después de presentada la solicitud y luego de nofificarse al aféctado para que
ejerza su derecho de defensa, de ser el caso. E

La solicitud se presenta en Secretaria General o mediante el Sistema de Tramite Documentario. En el
primer supuesto en caso lo presente un miembro del Concejo, y en el segundo en caso de familiar o
cualquier vecino.

La primera sesi6n inmediata después de presentada la solicitud debe efectuarse en el plazo de 5 dias
habiles.

La suspension es declarada en primera instancia por el Concejo Municipal, con el voto aprobatorio de dos
tercios del numero legal de sus miembros observando que el procedimiento en todas sus fases cumpla
con los principios de! procedimiento sancionador y las garantias minimas del debido procedimiento y el
derecho de defensa. El derecho a voto es obligatorio, incluyendo a-quienes.tengan la condicion de
investigados.

En caso de falta grave, se designara una comision especial, por la cual también podra optarse en caso de
las restantes causales, de ser necesario.

Articulo 22°. Suspension por incapacidad fisica o mental temporal

En caso de incapacidad fisica 0 mental temporal, los miembros del Concejo o sus familiares. directos,
segun corresponda, deberan informar al Concejo y solicitar la suspension del cargo. En la solicitud debera
adjuntarse el certificado médico, otorgado por la autoridad competenie del Ministerio de Salud o
ESSALUD, o de ser el caso, la denuncia policial debido a situacién excepcional e imprevista de
desaparicion involuntaria o forzada.

La solicitud debera estar dirigida al Concejo Municipal. Si la solicitud fuera presentada por el miembro, del
Concejo, debera hacerlo en Secretaria General con copia a Alcaldia; st fuera presentada por algin
familiar directo, se hara por Tramite Documentario. 5

Al ser informado, el Alcalde o Alcalde encargado, debera incorporarlo ‘como punto de agenda en la
primera sesion de Concejo inmediata para su aprobacion o rechazo. . o

Si el miembro del Concejo suspendido deseara ampliar la suspensién, la sollC|tud debera estar
acompafada de la respectiva documentacion que acredite su condicién fisica y médica, de acuerdo a lo
indicado en el primer parrafo. En dicho supuesto se seguira el mismo procedimiento qgue la salicitud inicial.
En caso el miembro del Concejo desee reasumir su cargo antes de concluir la fecha de suspension,
debera presentar en su solicitud un certificado otorgado por la misma entidad competente-donde conste
que se encuentra capacitado para el trabajo y el ejercicio del cargo; el cual debe ser remitido al Concejo a
efectos que disponga el cese de la suspension.

Concluida la suspensién o desaparecida la situacion excepcional e imprevista de desaparicion involuntaria
o forzada, el miembro del Concejo reasume sus funciones en forma automatica e inmediata, sin requerir
pronunciamiento alguno dei Concejo.

Articulo 23°. Suspensién por mandato de detencién

Cualquier miembro del Concejo o vecino de la jurisdiccion podra informar al Concejo y solicitar la
suspension de sus miembros por mandato de detencion.

La solicitud debera estar dirigida al Concejo Municipal, expresando la causa y adjuntando copia certificada
de la Resolucion Judicial que dispone el mandato de detencién.

Al ser informado, el Alcalde o Alcalde encargado, bajo responsabilidad, debera incluifp como punto de
agenda en la primera sesion del Concejo para su aprobacion o rechazo. En caso de acordarse la
suspension, sus efectos se condicionaran “al tiempo que dure el mandato de detencion”.

Concluido el mandato de detencion, el miembro del Concejo suspendido reasume sus. funclones en forma
automatica e inmediata, sin requerir pronunciamiento alguno de! Concejo.. : 3

Articulo 24°, Suspensién por falta grave 1 bt
Cualquier miembro del Concejo o vecino de la jurisdiccion podra informar al colegiado: y solicitar la
sancion por falta grave y suspension del cargo de sus miembros.

1.a solicitud debera estar dirigida al Concejo Municipal, con expresa indicacion de la infraccion que.se
denuncia, expresando los fundamentos facticos y de derecho con precisién y -claridad, ademas. de

11
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adjuntar los medios probatorios que la sustenten. Para dicho efecto, se debera cumplir con los requisitos
obligatorios para la presentacion de escritos establecidos en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Recepcionada la solicitud, la Secretaria General evaluara el cumphmlento de los requISItos exngldos por la
Ley N° 27444 y el presente Reglamento; ante defecto alguno procedera a nofificar las observaciones. al
solicitante, con un requerimiento de subsanacién en un plazo méaximo de dos dias habues bajo
apercibimiento de tener por no presentada la solicitud.

Al ser informado, el Alcalde o Alcalde encargado, bajo responsabilidad, debera incluirlo como punto de

"1

dgenda en la primera sesiéon del Concejo inmediata, con la finalidad que.se: proceda a'su. tramitacion-

conforme al presente Reglamento.

Bajo responsabilidad, el Concejo Municipal admitira a tramite la solicitud y dlspondra la conformacmn de
una Comision Especial integrada por tres miembros, estos son un Presidente, un Vicepresidente y un
Secretario, para la indagacién e investigacién de acuerdo a los fundamentos que la sustentan. La
Comisién Especial elevara al Concejo su informe final, previo traslado al afectado para que ejerza su
derecho a la defensa, en un plazo no mayor a 10 dias habiles después de notificado el acuerdo de
conformacion, el cual debera contener las conclusiones y recomendacionesde su invastigacion. El plazo
podra ser prorrogado por el Alcalde a sola solicitud de la comisién, por un periodo de 5 dias habiles.

El informe final de la Comision Especial debera ser puesto de conocimiento del Alcalde o: Alcalde
encargado, quien bajo responsabilidad debera anexarlo a la solicitud de isuspensién:y-convocar.a sesién
extraordinaria, para la aprobacién o rechazo de la suspension. :

Durante el periodo de investigacion, se deberan realizar todas las actuac:ones mdagatonas y de
investigacion, asi como requerir los informes necesarios que permitan: el -analisis de .lainfraccién
denunciada. al 3

Todos los actos relativos al procedimiento deberan notificarse al solicitante y al mvestlgado €n el modo.y
forma previsto en la Ley N° 27444.

Se considerara falta grave, con sancion de suspension del cargo hasta por.30;dias calendarios; los

siguientes supuestos:

1. No convocar al nimero de sesiones ordinarias minimas del Concejo segin lo establecido en la Ley
Organica de Municipalidades.

2. Inconcurrencia injustificada a dos sesiones ordinarias consecutivas o cuatro no consecutivas durante
tres meses.

3. Causar o incentivar la produccién dafio material al local institucional y demés: mfraestructura de
propiedad municipal, dentro y fuera de sus instalaciones. W\ S70

4. Agredir fisica o verbalmente a otro miembro del Concejo, dentro-o fuera. de: las instalaciones

municipales; a cualquier vecino, en actividades o eventos de carécter social, interinstitucional, civico o

patriotico donde fuera invitado en representacion del Concejo; a cualquier, vecino; trabajador:y: servidor

dentro o fuera de las instalaciones municipales. .

No se considera agresion fisica sancionable con suspension del cargo.a la reaccion natural como

consecuencia de verse publicamente agredido. ] -

Ejercer coaccién o amenaza contra los miembros del Concejo ]

6. Expresar frases ofensivas y agraviantes que afecten el honor, la buena.reputacion y.dignidad de los
miembros del concejo, de cualquier autoridad o vecino.

7. Desconocer la autoridad dei Concejo Municipal, incitando al desorden y vulnerado las dlsposmones
del presente Reglamento en cuando al desarrollo de las sesiones. ;

8. Negarse a la rectificacion inmediata de las agresiones verbales, gestos o cualquier mamfestacnon
ofensiva y agraviante, que sean consideradas ofensivas por alguno de les-miembros del Concejo
presentes en la Sesion, a pesar de haber sido requerido.

. Incurrir en actos de hostigamiento sexual o coaccion, contra cualquier seryidor-publico de la entidad.

10. Usar documentos falsos, con el proposito de perjudicar o dafar la imagen de la entidad y ia de sus
funcionarios. S

11. Presentar informacion falsa o declaracion inexacta en los procedimientos que intervenga en ejercicio

o

del cargo.
12. Qcultar informacion o desinformar deliberadamente sobre temas de agenda al pleno del Concejo .0 las
Comisiones del Concejo. "y

13. Obstruir o impedir el normal desarrollo de la transferencia de la gestion admlnlstratlva
14. Difundir de cualquier modo o permitir el acceso a la informacion confidencial de:los temas.de agenda
de caracter reservado.

Ko 12
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15. Utilizar o disponer de los bienes de la municipalidad en beneficio propio o de terceros.

16. Concurrir a la municipalidad en estado de embriaguez o bajo la influencia de drogas o sustancias
estupefacientes.

17. Usar el cargo con fines de lucro o recibir dadivas o cualquier requerimiento en provecho propio o de
tercero. o

18. Tener probada asociacién con terceros, para complotar o desestabilizar la mstltuclon [s) dlfamar a |os
miembros del Concejo.

19. Omitir haber declarado tener relacién de consanguinidad o afinidad con trabajadores de la entidad.

20.Instigar o interferir en la actuacién de los funcionarios y servidores de la entidad para obtener un
beneficio propio o a favor de tercero. ; i

21. Omitir articulados que haya sido aprobado o dispuesto por el Concejo Mumcnpal en los acuerdos de
concejo.

Los hechos considerados falta grave seran evaluados y calificados por la Comision Especial y por el
Concejo Municipal, observando los principios y normas del Derecho Administrativo, procurando una
decision justa y razonable. ;

Declarada y concluida la suspension, el miembro del concejo suspendido reasume sus funciones en forma
automatica e inmediata, sin requerir pronunciamiento alguno del Concejo.

Articulo 25° Suspensién por sentencia judicial condenatoria emitida ep, segunda. instancia por
delito doloso con pena privativa de la libertad

Cualquier miembro del Concejo o vecino de la jurisdiccion podra informar al Concejo y solicitar la
suspension de sus miembros por sentencia judicial condenatoria emitida. en 'segunda instancia por delito
doloso con pena privativa de la libertad.

La solicitud debera estar dirigida al Concejo Municipal, expresando la causa y adjuntando copia certificada
de la Resolucion Judicial que dispone la condena, asi como la constancia que existe recurso en tramite.

Al ser informado, el Alcalde o Alcalde encargado, bajo responsabilidad, debera incluirlo como punto de
agenda en la primera sesién del Concejo para su aprobacion o rechazo. :

De producirse la absolucion, el miembro del Concejo suspendido reasume sus funciones en forma
automatica e inmediata; en su defecto, de confirmarse la condena, el Concejo Municipal de oficio iniciara
el procedimiento de vacancia.

Articulo 26°. Suspensién por infraccion a las normas del Sistema de Seguridad Ciudadana

El cargo de alcalde se suspende por no instalar ni convocar por lo menos una:vez cada dos meses:al
comité de seguridad ciudadana, conforme dispuesto en la Ley 27933, Ley del Sistema Nacional de
Seguridad Ciudadana; asi como por no cumplir con las funciones en materia de defensa civil a que se
refiere la Ley 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD):
Cualquier miembro del Concejo o vecino de la jurisdiccién podra informar al Concejo y solicitar la
suspension del Alcalde por infraccion a las normas del Sistema de Seguridad Ciudadana, adjuntando el
material probatorio que sustente la imputacion de la infraccion. s :

Al ser informado, el Alcalde o Alcalde encargado, bajo responsabilidad, dehera incjuirlo como punto de
agenda en la primera sesion del Concejo para su aprobacion o rechazo.

El plazo maximo de suspension sera de 30 dias, y se establecera observando los;principios y normas del
Derecho Administrativo, procurando una decision justa y razonable.

Articulo 27°. Reemplazo por suspension
En los casos de suspension, al Alcalde lo reemplaza el primer regidor habil (Teniente Alcalde), y en caso
de regidores los suplentes, conforme al criterio adoptado en el articulo 24° de-la Ley Organica de

Municipalidades.
CAPITULO IX
LA RECONSIDERACION Y APELACION POR SUSPENSION DEL CARGO EN LOS MIEMBROS DEL
CONCEJO

Articulo 28°. Recurso de reconsideracion
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En caso de interponer recurso de reconsideracion contra el acuerdo del Concejo que aprueba o rechaza

la suspension, este deberd hacerse dentro de los ocho dias hébiles, posteriores a 4a.nafificacién del.

Acuerdo, debiendo ser dirigido al Concejo Municipal. ¢ . ol
Si el recurso fuera presentado por un miembro del Concejo, debera hacerlo en Secretaria General con
copia a Alcaldia; si fuera presentado por algtn vecino, se hara por Tramite Documentario.

Al ser informado, el Alcalde o Alcalde encargado, bajo responsabilidad, debera incluirlo. como punto de
agenda en la primera sesion del Concejo que se programe. El Concejo Municipal restlvera el recurso en
un plazo maximo de 30 dias habiles, previo ejercicio del derecho a la defensa.

Articulo 29°. Recurso de apelacién

El recurso de apelacion puede interponerse ante el Concejo dentro de los diez (10) dias héabiles
posteriores a la notificacién del acuerdo del concejo que aprueba o rechaza la suspension, o resuelve su
reconsideracion. No puede presentarse recurso de apelacidn habiéndose presentado recurso de
reconsideracion y este aun no es resuelto por el Concejo o notificado.

Ef recurso de apelacién sera dirigido al Concejo Municipal. Si el recurso fuera presentado por un miembro
del Concejo, debera hacerlo en Secretaria General con copia a Alcaldia; si fuera presentado por algtin
vecino, se hara por Tramite Documentario.

El Concejo Municipal elevara los actuados en el plazo de 5 dias habiles al Jurado Nacional de:Elecciones;
bajo responsabilidad; quien resolvera en instancia definitiva. i i

Articulo 30°. Acuerdo definitivo de suspensién -

En el caso de no presentarse recurso de reconsideracion o apelacion conforme a ley, el acuerdo del
Concejo Municipal aprobando o rechazando la suspensién se constituye en definitivo, estando facuitada la
entidad para elevar lo actuado al Jurado Nacional de Elecciones cuando la suspension haya sido
declarada por el Concejo Municipal y se requiera la acreditacion del accesitario por parte. del Jurado
Nacional de Elecciones.

CAPITULO X
VACANCIA DEL CARGO DE L.OS MIEMBROS DEL CONCEJO

Articulo 31°, Vacancia de los miembros del Concejo

El cargo de Alcalde o Regidor se declara vacante por el Concejo Municipal de acuerdo a las causales
establecidas en los articulos 11° y 22° de la Ley Organica de Municipalidades, segun, corresponda. El
procedimiento de declaracion de vacancia del cargo se realiza conforme al procedimiento establecido en
el articulo 23° de la Ley Organica de Municipalidades, garantizando el debido procedimiento y e} derecho
de defensa.

Articulo 32°. Vacancia consentida

En caso de no presentarse recurso de reconsideracion o apelacion conforme a ley €l acuerdo del
Concejo Municipal aprobando o rechazando la vacancia se constituye en definitivo.

En caso de vacancia consentida, el Concejo declara el consentimiento y-firmeza de los efectos del
acuerdo y dispone la elevacion de los actuados al Jurado Nacional de Elecciones.

CAPITULO XI
AUSENCIA DE LOS MIEMBROS DEL PLENO

Articulo 33° Ausencia del Alcalde y de los Regidores
Se considera ausencia del Alcalde y los Regidores, segin corresponda, para efectos de aplicacion del
articulo 24° de la Ley Organica de Municipalidades, en los siguientes supuestos: .. : O A

Por encontrarse fuera de la jurisdiccién municipal.

2. Manifestarlo publicamente o por escrito mediante documento interno. o. Resoluc:on de Alcaldia.

3. Existencia de denuncia policial vigente debido a situacion excepcional e imprevista de desaparicion
involuntaria o forzada.

4. Certificado médico vigente por enfermedad con impedimento temporal para el trabajo.

5. Resolucion judicial vigente por mandato de detencion.

-
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6. Sentencia judicial condenatoria vigente emitida en segunda instancia por delito doloso con pena
privativa de la libertad.

E! Alcalde Encargado debera comunicar la ausencia del Alcalde a todos-16s Regidores miembros:del
Concejo a través de la Secretaria General en forma inmediata y bajo responsabilidad.

]
TITULO IV
EL ALCALDE — LAS ATRIBUCIONES DEL ALCALDE — LAS FUNCIONES DEL ALCALDE
CAPITULO Xl
EL ALCALDE

Articulo 34°. El Alcalde.

El Alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su maxima -autoridad administrativa; le
corresponde ejercer las funciones ejecutivas del Gobierno Local. El Alcalde, como maxima autoridad
administrativa, es la encargada de cumplir y hacer cumplir las Ordenanzas y Acuerdos de Concejo
adoptados por el Concejo en las condiciones y términos establecidos.

CAPITULO XNl wE
LAS ATRIBUCIONES DEL ALCALDE

Articulo 35°. Atribuciones del Alcalde.
Son atribuciones del Alcalde, las sefialadas en el articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades.

Articulo 36°. Suscripcion de convenios. :

El Alcalde podra suscribir convenios beneficiosos a la institucion munlmpal condicionados a regularizar
ante el Pleno del Concejo, cuando la celebracion de los mismos se realice fuera de la jurisdiccién
municipal y no le sea oneroso a la institucién municipal.

Articulo 37°. Delegacion de atribuciones.

E| Alcalde puede delegar sus atribuciones politicas en un regidor habil y las administrativas en el Gerente
Municipal. Todas las atribuciones delegadas, deberan ser de conocimiente de todos los Regidores
miembros del Concejo a través de Secretaria General en forma inmediata, bajo responsabilidad.

Articulo 38°. Simultaneidad en el ejercicio de atribuciones.
Las labores efectuadas por el Regidor o el Gerente Municipal por delegacion de atribuciones det Alcalde
son simultaneas con las labores desempefiadas por el titular.

Articulo 39°. Delegacién de atribuciones politicas a los Regidores.
Son atribuciones politicas delegables de! Alcalde a cualquier regidor habil:

« De manera temporal y verbalmente:

v Presidir y dar por concluidas las sesiones del Concejo cuando .el “Alcalde o Alcalde
encargado se retira de la misma y se encuentre ausente en la sesion:primer. regidor:habil.

s De manera temporal:
v Atender e informar los pedidos que formulen las organizaciones vecinales.
v Representar a la institucion municipal o el Alcalde en las actividades o eventos de caracter

social, interinstitucional, civico o patriético.

s De caracter permanente y a todos los regidores habiles:
v Celebrar matrimonios civiles de los vecinos, de acuerdo con las normas del Cédigo Civil,
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v Representar a la institucion municipal en las actividades o eventos de caracter social,
interinstitucional, civico o patriético, cuando no se encuentre presente el Alcalde o Regidor
delegado.

En todos los casos, excepto el primero, de ser necesario se emitird Resolucion de Alcaldia u oficio que
acredite la representacion otorgada al regidor.

CAPITULO XIV
LAS FUNCIONES DEL ALCALDE

Articulo 40°. Funciones del Alcalde.

El Alcalde ejerce las funciones ejecutivas de gobierno aprobando, dejando sin efecto, resolviendo,
regulando o sancionando mediante normas municipales de Alcaldia establecidas en los articulos 39°, 42°
y 43° de la Ley (Decretos y Resoluciones de Alcaldia), de acuerdo a los procedimientos, ambito de
aplicacion y alcances sefalados en la Ley Organica de Municipalidades y el presente Reglamento.

TITULO V
LOS REGIDORES — LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS REGIDORES - LAS
FUNCIONES DE LOS REGIDORES — DERECHOS Y DEBERES FUNCIONALES DE LOS REGIDORES
- EL PRIMER REGIDOR HABIL

CAPITULO XV
LOS REGIDORES

Articulo 41°. Los Regidores.

Los Regidores son miembros del Concejo Municipal Provincial de Talara, representan a la ciudad de
Talara, correspondiéndoles el respeto y atenciones de parte de las autoridades. civiles, .militares -y
policiales a efectos que cumplan con el desempefic de sus funciones. Estan sujetos al mandate
imperativo de la ley.

Articulo 42°. Numero legal y nimero habil de Regidores.

E! nimero legal de Regidores del Concejo Municipal es once (11), segun lo dispuesto por el Jurado
Nacional de Elecciones. El nuimero habil de regidores es el nimero legal menos los que se encuentren
con licencia o suspendidos.

Articulo 43°. Conducta de los Regidores.

Los Regidores estan obligados a mantener y observar un comportamiento y una conducta personal
adecuada, acorde con el cargo y prestigio del honorable Concejo Municipal Provincial de Talara, siendo
pasibles de sancién de acuerdo al presente reglamento.

Articulo 44°. Impedimentos de los Regidores.

Los Regidores del Concejo no pueden ejercer las funciones ejecutivas del Alcalde, las funciones
administrativas del Gerente Municipal ni demas o6rganos, establecidas en la Ley Organica de
Municipalidades, el Reglamento de Organizacion y Funciones, el Manual de Organizacion y Funciones u
otro instrumento de gestion municipal que regule el ejercicio de la gestion administrativa de: la entidad. Los
Regidores del Concejo no pueden ejercer cargos ejecutivos, administrativos, ser:miembros de directorio,
gerente u otro, en la misma Municipalidad, en las empresas municipales o_en las que tenga nivel
municipal dentro de su jurisdiccion.

Es incompatible con el cargo de Regidor el ser abogado, accionista mayoritario o miembro del directorio
de empresas que tienen con la corporacién municipal contratos de  obra, . de -suministro o de
aprovisionamiento, o que administren rentas o prestan servicios publicos a esta; ello sin perjuicio de.le
dispuesto en la Ley de Contrataciones del Estado.

En general los Regidores estan impedidos de realizar actos de administracion, ejercer intromision en los
actos de gestion que son competencia de los érganos de linea, efectuar acciones de personal y de
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logistica, o en su caso ejercer procuracién para la obtencién de determinados beneficios a favor de un
tercero en un reclamo individual. s Yima

La vulneracién de la presente disposicion se tramitara a través del respéctivo’ procedimiento santionador?
conforme a lo previsto en el presente Reglamento. g Fa

Articulo 45° Conformacién de Comités Especiales.
Los Regidores del Concejo no deben presidir o conformar comités Especiales, puesto que su actuacion
importa la intervencion en la emision de actos administrativos, constituyendo causal de vacancia. :

Articulo 46°. Justificacién de inasistencia de los Regidores.

Los Regidores deberan informar al Concejo cuando no puedan asistir a las' sesiones ‘del Concejo, la
misma que debera ser presentada al despacho de la Secretaria General por‘escrito o a través de medios
electrénicos hasta antes del inicio de cada sesion, adjuntando la debida justificaciéon probatoria. Cuando
se informe a través de algun miembro del Pieno del Concejo, el Regidor debera regularizario por escrito
ante Secretaria General en un plazo maximo de 3 dias habiles.

En todos los casos se considerara su inasistencia justificada, siempre que concurra:la-justificacion debida
y acreditada.

Articulo 47°. Dieta de los Regidores.

El monto de las dietas es fijado por acuerdo del concejo municipal dentro del pnmer trimestre del primer
afo de gestion. El acuerdo que las fija sera publicado obligatoriamente, bajo-responsabilidad. .- -

Para la determinacion del monto deberd observarse las limitaciones de naturaleza presupuestal
establecidas constitucional y legalmente.~No pueden otorgarse mas de dos dietas mensuales a cada
regidor. Las dietas se pagan por asistencia efectiva a las sesiones ordinarias. ¥

CAPITULO XVI
LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS REGIDORES )

Articulo 48°. Atribuciones de los Regidores.
Los Regidores del Concejo Municipal tienen las atribuciones y obligaciones’ sehaladas en.el articulo 10°
de la Ley.

CAPITULO XVil
LAS FUNCIONES DE LOS REGIDORES

Articulo 49°. Funciones de los Regidores.

Los Regidores cumplen funciones de fiscalizacion de la gestién municipal. La funcion del Regidor,-es a
tiempo parcial; comprende la asistencia y la participacion a las Sesiones del.Concejo y-de las Comisiones
del Concejo, en los asuntos que les encomiende el Concejo o el Alcalde; asi como la. atencién a los
ciudadanos, organizaciones sociales y ciudadanos en general, dando cuenta al Conceje:Municipal. .

Articulo 50°, Ejercicio de funciones de los Regidores.

Para el mejor ejercicio de la facultad normativa y fiscalizadora del Concejo, los Regidores integran
comisiones ordinarias y especiales, ademas de ejercer las atribuciones individuales que de acuerdo a ley
le corresponden, en concordancia con el articulo 10° de la Ley.

Articulo 51°. Actos de gestién de los Regidores.

Los actos realizados por los Regidores en el ejercicio de sus funciones son actos de gestion, siendo estos
internos o externos. Los actos de gestion interna se delimitan en el &mbito de la gestion.municipal y los
actos de gestion externa fuera de ella.

En los documentos oficiales de gestion pueden utilizar, debajo de su nombre, la denominacion “Regidor
provincial de Talara”.

Articulo 52°. Procedimientos de gestion de los Regidores.

Toda gestion externa de los Regidores, exceptuando la de fiscalizacion, podra realjzarlas directamente a
las entidades o personas pertinentes a través de los medios que estime conveniente. Asimismo podran
participar de las reuniones de las organizaciones civiles o vecinales. en calidad de veedor, sea
individualmente o como miembros de comisiones ordinarias vinculadas al asunto que se trata.
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Toda gestién interna o externa de los Regidores se realiza de acuerdo al presente Reglamento. Para tal
efecto, estan investidos para emitir los documentos necesarios para el cumplimiento de sus funciones
generales y especiales, sin que ello admita permitir el ejercicio de funciones administrativas.

Los informes o pedidos que los Regidores quisieran elevar al Pleno del ‘Concejo deberan remitirlo a
Secretaria General para su inclusién en la agenda.

Articulo 53°. Pedidos de informacion de los Regidores para efectos de conoclmlento- “h

lLos Regidores podran solicitar informacion para efectos de conocimiento en el ambﬂo de la gestlon
municipal, en los siguientes casos:

1. Directamente al Presidente de Comision Ordinaria sobre determinados asuntos relacionados a
competencias municipales de su comision.

2. Directamente a las Gerencias de los 6rganos de linea cuando el Regidor es miembro de la Comision
de competencia en asuntos de dicho érgano administrativo.

3. Directamente a Secretaria General sobre asuntos del Concejo, Alcaldia o-administracion municipal. .-

Bajo responsabilidad, el funcionario municipal a quien se deriva la solicitud para su debida atencion,
atendera el pedido de informacion en un plazo maximo de siete (7) dias habiles. De necesitar un tiempo
adicional prudencial, debera oficializarlo a través de la comisién ordinaria 0. Secretaria: General, segin
corresponda.

4. Directamente a cualquier dependencia de la Entidad.

5. Los pedidos de informacion para conocimiento que requieran ser tramitados ante las Municipalidades
Distritales, Municipalidades de Centro Poblado, entidades publicas o privadas con quienes se
mantiene una relacion en el ambito de la gestion municipal, se canalizaran a través de la Secretaria
General. &

Articulo 54°. Funcién de fiscalizacion de los Regidores.

La funcién de vigilancia y de fiscalizacion del Regidor es irrestricta y se -extiende. al-cumplimiento de las
normas municipales, al correcto uso y custodia de los recursos financieros y materiales de la entidad, asi
como de los actos internos y externos de la administraciéon municipal. :
Para garantizar el adecuado ejercicio se dotara de condiciones en materia de infraestructura, recursos
humanos y logisticos. :

Los regidores ejerceran sus funciones en un minimo de 20 horas semanales en un espacio asignado para
la atencién de la ciudadania y de sus actividades propias de las comisiones que integran o de la
representacion delegada.

Articulo 55°. Pedidos de informacién de los Regidores para efectos de fiscalizacion.

Los pedidos de informacion para efectos de fiscalizacion deberan presentarse por escrito a través de la
Secretaria General, los cuales deberan agendados en la siguiente sesién del concejo ordinaria inmediata.
Excepcionalmente podran formularse de manera verbal, tratandose de temas de interés publico .que
requieran urgente atencion.

El resultado de la fiscalizacién que realicen los Regidores debera ser presentado:a. Secretaria General
informando al Pleno del Concejo con las recomendaciones pertinentes, a fin de que el Alcalde ejecute ©
disponga las acciones o sanciones que corresponda.

Si se hubiere asignado algun tipo de bien para el cumplimiento de su accion de fiscalizacion, el regidor
debera consignar en su informe el tiempo que ha implicado su uso, asi como el personal.de. apoyo a la
fiscalizacion.

Articulo 56°. Propuestas de proyectos de normas municipales de los Regidores.

Los Regidores podran presentar sus proyectos de ordenanza, acuerdos u ofro tipo de iniciativa leglslatlva
directamente a las comisiones ordinarias competentes al tema propuesto o al Pleno del Concejo para que
este lo derive a la comision correspondiente.

CAPITULO XVill
LOS DERECHOS Y DEBERES FUNCIONALES DE LOS REGIDORES
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Articulo 57°. Derechos de los Regidores.

Los Regidores del Concejo Municipal tienen los siguientes derechos:

1. Formar parte de las Comisiones del Concejo de manera concertada.

2. Renunciar la designacién como miembro de alguna comisién por limitagiones 0 imp,ediméntos dé.
caracter personal, debidamente justificados. :

3. Participar con voz y voto en las sesiones del Concejo y en las comisiones del Concejo de acuerdo al
presente reglamento y las normas reglamentarias, en concordancia con la Ley del Procedimiento
Administrativo General.

4. Gozar de una dieta de acuerdo a ley, que les permita desenvolverse adecuadamente en el ejercicio de
sus funciones.

5. Un espacio fisico debidamente acondicionado, equipado y con los recursos humanos imprescindibles
para su buen funcionamiento.

6. Un espacio en el portal institucional de la Municipalidad, para conocimiento de los vecinos de las

acciones en el ejercicio de sus funciones.

Una agenda electronica personal.

Una agenda electronica para las sesiones de las Comisiones del Concejo.

Una agenda electronica para las sesiones del Concejo.

0.Un correo electronico institucional donde pueda recibir y enviar documentacion oficial, al cual debe

notificarse toda informacion oficial vinculada a las actividades como miembro del Concejo Municipal.

= © P

Todos los regidores tienen los mismos derechos que derivan de su situacion juridica, no pudiendo obtener
mayores derechos de aquellos establecidos en la Ley y el presente Reglamento.

Articulo 58°. Documentacién a través de correos electrénicos. )

Constituyen documentos oficiales que, bajo responsabilidad de Secretaria General deben enviarse a los
Regidores a través de su correo electronico, sin desmedro de la entrega fisica que obligue el presente
Reglamento, los siguientes documentos:

v La citacién y agenda de las sesiones de Concejo asi como las actas a ser-aprobadas, para su
correccion.
v Los audios o videos de las sesiones del Concejo.
v Las ordenanzas y acuerdos del Concejo aprobados, asi como los documentos de interés del
Concejo.
Los regidores solicitaran a la Secretaria General la asignacién de una direccion de correo institucional con
el propésito de remitir la informacion indicada, estando obligados a revisar con la periodicidad debida el
contenido de las notificaciones.

Articulo 59°. Deberes de los Regidores.

Los Regidores del Concejo Municipal tienen los siguientes deberes:

1. Cuidar los bienes municipales que son puestos a su servicio.

2. Efectuar el uso racional de los bienes de consumo que les provee la Municipalidad. Esta obligacién
incluye el deber de dar cuenta documentada de los gastos en que incurran en viajes oficiales o en
comision de servicios, con recursos proporcionados por la Municipalidad.

3. Presentar, luego de realizado un viaje oficial o de visita por cuenta de la Entidad, un informe al
Concejo sobre los aspectos relevantes de la actividad. De considerarlo:conveniente, el Concejo puede
acordar la reproduccién del informe y disponer su envio a las comisiones del Concejo, Regidores u
6rganos de la entidad que pudieran tener interés en la informacion que contenga. g

4. Revisar y atender la documentacion oficial remitida a través del correo electronico institucional.

Articulo 60°. Bienes municipales a disposicion de los Regidores.

Para el ejercicio de su labor funcionarial, sera asignada una instalacion debidamente equipada con la
finalidad que desarrollen con eficiencia sus funciones. -

De ser necesario, se asignara personaimente equipos muebles o informaticos, los. cuales seran
debidamente registrados e inventariados.

Los Regidores podran registrar un vehiculo de su propiedad o uso particular -ante Secretaria General,
para que se le reconozca como “vehiculo oficial de concejal’, sin que esto amerite ningn beneficio hacia
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el Regidor por parte de la Municipalidad, salvo la de otorgar a los Regidores: fai:ilidaé en el ejercicio de sus
funciones. 3y ;
CAPITULO XIX
EL PRIMER REGIDOR HABIL

Articulo 61°. Denominacién honorifica de Teniente Alcalde. i

Le corresponde al primer regidor habil que le sigue al Alcalde en su propia lista eléctoral la denbminacion

honorifica de Teniente Alcalde. El Teniente Alcalde asume la denominacién inmediata de “Alcalde

Encargado” cuando reemplaza en forma directa al Alcalde, con todas las atribliciones politicas y

administrativas de manera temporal & imperativa por el articulo 24° de la Ley, en [0s casos de:

1. Ausencia del Alcalde;

2. Suspensién o vacancia del cargo de Alcalde, cuyo acuerdo de concejo haya sido ratificado por el
Jurado Nacional de Elecciones.

Articulo 62°. Denominacién de Regidor encargado de Alcaldia.
En ausencia del Alcalde encargado lo reemplaza el primer regidor habil gue sigue en su lista de
agrupacion politica, quien asumira la denominacién de “Regidor encargado de Alcaldia”.

Articulo 63°. Credenciales.

El Alcalde encargado asume la denominacion de “Alcalde” cuando el Jurado Nacional de Elecciones
expida la correspondiente credencial, hecho que debera ser comunicado al Pleno del Concejo en la
siguiente sesion del Concejo inmediata, bajo responsabilidad. En los casos de vacancia del Alcalde, la
denominacién del reemplazante sera la de “Alcalde”.

Articulo 64°. Efectos documentarios de las denominaciones.
Para efectos documentarios se deberan utilizar las denominaciones -antes mencionadas, segan
corresponda.

TITULO VI
LAS COMISIONES DEL CONCEJO — LAS COMISIONES ORDINARIAS DEL CONCEJO - LAS
COMISIONES ESPECIALES DEL. CONCEJO

CAPITULO XX
LAS COMISIONES DEL CONCEJO

Articulo 65°. Las comisiones. :

Las Comisiones del Concejo son 6rganos consultivos conformados por grupos de:trabajo de Regidores,
cuya funcion principal es el estudio y andlisis sobre determinados asuntos acordes con las competencias
municipales para formular dictamenes o informes que hara de conocimiento del Pleno del Concejo para su
debate. Las Comisiones pueden ser ordinarias y especiales.

Articulo 66°. Conformacion de comisiones.

Las Comisiones del Concejo estaran conformadas por no menos de tres (3) miembros, guienes instalaran
sus Comisiones a mas tardar a los cinco (5) dias habiles después de notificado el acuerdo de
conformacion. Estara integrado por un presidente, un vicepresidente y un secretario.

Ningun Regidor podra presidir mas de una (1) comisién, ni conformar mas de tres (3) comisiones
ordinarias, exceptuandose de esta Ultima regla cuando un Regidor es retirado como:miembro de la
comisién. Es renunciable la designacion en comisiones, por limitaciones o impedimentos de caracter
personal debidamente justificados. Es prerrogativa del Pleno del Concejo aceptar o denegar la renuncia
de los Regidores a las comisiones.

Articulo 67°. Funcionamiento y desarrollo de las comisiones.

Los Regidores se reunen para las Sesiones de Comisién y funcionan de acuerdo con las reglas de
quérum, procedimiento y desarrollo de las mismas, en similitud a lo sefialado en la Ley, el presente
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Reglamento Interno de Concejo y el TUO de Ley N° 27444. En ella se realizan los actos, se debaten y se.
votan todos los asuntos que prevén las normas.

Articulo 68°. Dictamenes de comision. :

Los dictamenes de comisién son los documentos gue contienen una exposicion documentada, precisa y
clara de los estudios que realizan las comisiones ordinarias sobre las propuestas de normas municipales
(ordenanza, acuerdo o resolucién) que son sometidas a su conocimiento o aue deriven del analisis sobre
determinados asuntos acordes con las competencias municipales, ademas de las conclusiones y
recomendaciones de dicho estudio.

Los dictamenes pueden ser por mayoria o por unanimidad, y deben estar firmados por todos los
Regidores presentes en la sesion de comision. En fodos los dictdmenes debera figurar la votacion de
cada Regidor y las consideraciones que llevaron a los Regidores a emitir un voto adverso a la mayoria.
Los dictamenes deben ser rubricados por el Presidente de Comisién, aunque sea firmante como efecto
del voto dirimente.

Los Dictamenes pueden concluir en:

1. Larecomendacion al Pleno del Concejo de aprobacién de la propuesta.

2. La recomendacién al Pleno del Concejo de aprobacion de la propuesta con modificaciones, las cuales
deberan establecerse dentro del dictamen.

3. Larecomendacion al Pleno del Concejo de desaprobacion de la propuesta y su envio al archivo.

4. La recomendacion al Pieno del Concejo de la conformacion de una comision especial de estudio del
asunto materia del dictamen, a efectos de que se realice un estudio.:técnico mas. profundo y se
proponga una férmula normativa adecuada.

5. La recomendacion de devolucion a la Comision dictaminadora a efectos.que sustente adecuadamente

sus fundamentos. o

1 ..
El .Presidente de la Comision dictaminadora, bajo responsabilidad, remite ai Pleno del Concejo el
dictamen de manera completa, adjuntando la carpeta o file con toda: lazdocimentacion tramitada y
relacionada al tema. El plazo maximo para emitir dictamen es de 10 dias habiles. fmat g

Ningun recurso administrativo podra ser visto en sesién de Comisiones. Cuando un expediente sea
elevado a una comision del Concejo sin que este tenga las atribuciones para emitir dictamen, se tomara la
decision de devolver dicho expediente a la oficina administrativa que la envid, mediante €l solo proveido
de su Presidente.

El dictamen se emite en mayoria. En caso de empate el presidente tiene. voto dirimente.

Puede emitirse dictamen en minoria, de lo cual debe dejarse expresa constancia.en el.acta, con la
finalidad que sea anexado al expediente y elevado al Concejo Municipal.

Articulo 69°. Informes de comision.

Los informes de comisiébn son los instrumentos que contienen la exposicion detallada del estudio
realizado, de lo actuado y las conclusiones y recomendaciones de las comisiones tanto ordinarias como
especiales.

Las comisiones ordinarias presentan informes para absolver consultas especializadas de asuntos acordes
de su competencia, los cuales seran fundamentados, precisos y breves.

Las comisiones especiales presentan informes de investigacién, de trabajo, protocolares; ceremoniales y
de.aquellas que se conforman para una finalidad especifica y con un plazo prefijado de presentacion.
Para las votaciones, firmas y remision al pleno del concejo de los informes se aplicaran las mismas
normas que los dictamenes. : : i .
Articulo 70°. Espacio de gestién administrativa y personal de las comisiones. :

Las Comisiones del Concejo dispondran del ambiente denominado Sala de Regidores y contaran con un
apoyo administrativo para el cumplimiento de sus funciones. Las Comisiones podran evaluar la labor del
personal de apoyo en el momento que sus miembros crean oportuno y elevaran-suinforme a Secretaria
General.

Los Regidores comunicaran a la Presidencia la direccion especifica donde remitirles las citaciones para
las sesiones de comision.
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Articulo 71°. Agenda de las sesiones de comisién.
El presidente de la Comision debe efectuar la citacion respectiva con una plazo anticipado de 2 dias
habiles. s ;

La agenda de las sesiones de comisién debera figurar en la citacion para las sesiones de comisién. En
ella se establecera los puntos a ser considerados a estudio y analisis para su dictamen o informe.

Toda la carpeta documentaria que permitan los estudios o analisis para emitir dictamenes o informes
debera enconirarse en las comisiones durante la sesion. El Presiden‘[er debera 2 seleccionar la
documentacién que sustente la recomendacion del érgano administrativo que eléva a la comision, para
ser anexados en fotocopia a la agenda de la sesion, junto al reporte de toda la documentacién existente
en la carpeta documentaria.

Articulo 72°. Gestion de informacion para las comisiones.

Las comisiones del Concejo pueden invitar para fines informativos, de manera especifica a los servidores
municipales que considere pertinentes. Bajo Responsabilidad, los servidores municipales que sean
requeridos por las Comisiones del concejo estan obligados a presentar los informes y alcanzar los
documentos necesarios a mas tardar a los cinco (5) dias habiles de solicitada la.informacion o dentro de
los plazos razonables que sefiale la comision respectiva. El servidor, sin perjuicio de atender la
informacién solicitada, hara de conocimiento a su superior jerarquico acerca de ‘la informacién que se le
esta solicitando. De necesitar un tiempo adicional prudencial, debera oficializarlo directamente a la
Presidencia de la Comisién. Cualquier acto que obstruya, omita u oculte informacién o desinforme sera
considerado como falta grave en el ejercicio de sus funciones.

l.as Comisiones podran pedir directamente informacion a cualquier 6rgano de fa entidad.

La Comision en su conjunto, ni ninguno de sus integrantes puede sustituir a los funcionarios en eJ ejercicio
de sus funciones ni interferir el desempefio de las mismas.

Articulo 73°. Subcomisiones.
Las comisiones pueden formar subcomisiones de trabajo para asuntos especificos de su: competenma

CAPITULO XXI
LAS COMISIONES ORDINARIAS DEL CONCEJO i

Articulo 74°. Atribuciones de las comisiones ordinarias. - i ,L

Las comisiones ordinarias del Concejo como organos de gestiéon se encargan de los asuntos relacionados

con las competencias municipales sefaladas en la Ley, funcionan en un espacio fisico denomipado “Sala

de Regidores” y cumplen las siguientes funciones: )

1. Elaborar, actualizar, revisar y proponer las politicas generales y normas necesarias del Concejo.

2. Dictaminar los proyectos de ordenanzas, acuerdos o resoluciones y otros asuntos que sg propongan.y
sometan a su consideracion.

3. Acoger, procesar y dictaminar sobre informes, propuestas y pedidos de los Regidores que la integran.

Evaluar las propuestas de los funcionarios debidamente autorizados y de los organismos:municipales,

5. Dictaminar en las iniciativas de las Juntas Vecinales Comunales y ofros organismos vecinales o
instituciones representativas de la Sociedad Civil.

6. Efectuar investigaciones y estudios.

7. Efectuar inspecciones y recabar informacion sobre las actividades de su competencia-dando cuenta al
Concejo de los resuitados.

8. Las demas que prevea el presente Reglamento o que les encargue el Concejo.

»

Articulo 75°. Presidente de la comision ordinaria.

Los Presidentes de Comisién Ordinaria tienen fas siguientes funciones:

1. Convocar y presidir las sesiones de Comision. La convocatoria se hara a través de los. medios
dispuestos por el presente reglamento y con una anticipacion no menor:a 2 dias habiles, exceptuando
las de emergencia que se realizaran si se cuenta con el quérum respectivo.

2. Suscribir el despacho de la comisién.

3. Atender y derivar los pedidos de informacién que los Regidores le. hicieran llegar sobre asuntos de
competencia de su comision, bajo responsabilidad. : 5

4. Informar a la comision sobre las actividades de su presidencia y al Concejo sobre las actnvudades de la
comision, asi como el informe trimestral de la asistencia de sus miembros a las sesiones.

A
L 7

22



CONCEJO MUNICIPAL PROVINCIAL DE TALARA REGLAMENTO INTERNO DE CONCEJO

Articulo 76°. Vicepresidente de la comisién ordinaria.
Los Vicepresidentes de comision ordinaria tienen las siguientes funciones:

1. El Vicepresidente reemplaza al presidente en caso de ausencia o de impedimento.
Ejercer la presidencia de la comision en caso de licencia del titular.
Reemplazar al presidente por renuncia de este.

Apoyar y colaborar en las distintas actividades de la comision.
Las demas que le asigne el presidente de la comision ordinaria.

ok N

Articulo 77°. Secretario de la comisi6n ordinaria.
Los Secretarios de comisién ordinaria tienen las siguientes funciones:
1. Elaborar las citaciones a las sesiones de comisién por encargo del presidente.
Proporcionar apoyo administrativo a la comision ordinaria. ;
Levantar y suscribir las actas de las sesiones de la comision.
Archivar y llevar el control de la documentacion de la comisién.
Formular el despacho de conformidad con las decisiones adoptadas por la comision y las
instrucciones del presidente de la comision. 1
6. Las demas que le asigne el presidente de la comision ordinaria.

ohreDd

Articulo 78°. Sesiones de las comisiones ordinarias.

Las comisiones ordinarias se reuniran en sesiones ordinarias a convocatoria de su presidente para tratar
asuntos de interés propios de su funcion, por lo menos dos (2) veces al mes. Mediante acuerdo de sus
miembros se debera establecer el dia, hora y lugar donde se realizaran las sesiones. Las sesiones
extraordinarias o de emergencia se realizaran cuando las convogue el Presidente.

Articulo 79°. Asistencia a las sesiones de comisién ordinaria.

Es obligatoria la asistencia de los Regidores a las sesiones de las comisiones ordinarias de las que
forman parte, ya sea que esta se lleve a cabo de manera fisica o electrénica. El incurrir en inasistencias
injustificadas a mas de tres (3) sesiones ordinarias consecutivas o cinco (5) no consecutivas en un
trimestre, da lugar al retiro como miembro de la comision mediante acuerdo del Concejo debiendo, de ser
posible, elegir un reemplazante. {

Las sesiones de comisiéon podran realizarse de manera presencial o virtual a través de cualquier
herramienta o plataforma fecnoldgica que permite el uso de las tecnologias de informacion y
comunicacion.

Articulo 80°. Actas de las sesiones de comisién ordinaria.

Las actas de las sesiones de comisiones y subcomisiones ordinarias deberan estar impresas en hojas
adecuadas para tal fin y deberan constar en un libro especial numerado correlativamente, con hojas
foliadas y visadas.

El libro de actas sera autorizado y proporcionado por el Secretario General y debera ser llevado por.el
Secretario quien Jo remitira a Secretaria General mediante Oficio rubricado, por el Presidente, cuando
haya concluido el llenado del mismo. El despacho de comision llevara copias de las actas registradas en
los libros.

Articulo 81°. Apoyo de 6rganos de competencia de la comision ordinaria. 3

{as Comisiones Ordinarias seran apoyadas con los funcionarios de mayor. jerarquia: de la Municipalidad
que tienen a su cargo la administracién de los sistemas de asesoramiento, apoyo-y. gestién de los
servicios municipales en los cuales tienen competencia las comisiones.

Articulo 82°. Dictamen de propuesta de proyecto de norma municipal.

Cuando un proyecto de norma municipal del Concejo se oficie a una comisién ordinaria:debera ser wsto
en la siguiente sesion de comision inmediata, bajo responsabilidad del Presidente de la Comision. Las
comisiones deben concluir o finalizar sus dictamenes e informes dentro de los plazos establecidos para
cada caso. Si no se sefiala plazo, debera hacerlo dentro del plazo maximo de diez (10) dias habiles. La
Comision podra solicitar al Alcalde una ampliacion o prorroga para concluir o finalizar su dictamen,

Articulo 83°. Comisiones Ordinarias del Concejo.
El Concejo contara con once Comisiones Ordinarias acorde con las competencias municipales:
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Comision de Economia y Administracion.

Comision de Planificacién y Desarrollo Territorial.

Comision de Salud y Medio Ambiente.

Comision de Transporte y Vialidad.

Comision de Educacion, deporte y Cultura

Comisién de Mercado, Abastecimiento y Comercializacion.

Comision de Programas Sociales y atencion de poblacién vulnerable.
Comision de Desarrollo Econémico Local y Turismo.

Comision de Asuntos Juridicos.

10. Comisién de Seguridad y Participacion Ciudadana.

11. Comisién de Promocion del Desarrollo Juvenil.

Las competencias se ejercen de acuerdo a lo previsto en el presente Reglamento; en su defecto, de no
establecerse textualmente, lo conocera la comision que se desempefie en la mas similar.

N A WN =~
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Articulo 84°. Dictamen de Comision Mixta.

Cuando un asunto deba pasar a estudio de una comision y finalizado este, sea'necesario o:conveniente el
dictamen de ofras comisiones, el Presidente de la comisién deberéa informar a los otros Presidentes para
que emitan opinién de la conveniencia o no de realizar una reunion mixta de las comisiones involucradas.
De confirmarse esta, los Presidentes deberan coordinar la convocatoria de la reunién de una Comisién
Mixta. Esta debera reunirse y desarroilar una sola sesién a efecto de informarse y dictaminar propuestas
al Concejo de manera conjunta. Los Presidentes de las Comisiones reunidos en forma conjunta

determinaran quien dirige dicho acto, teniendo en consideracion el origen de la propuesta y la
competencia de la comision respectiva.

SUBCAPITULO |
COMPETENCIAS DE LAS COMISIONES ORDINARIAS DEL CONCEJO
Articulo 85° Competencias de la Comision de Economia y Administracion. ol
Corresponde a la Comisidén de Economia y Administracién emitir dictamen sobre Ias-siguientes materias.

1. Formulacion, aprobacién, ampliacion, modificacién, ejecucion, evaluacion y control del:zpresupuesto

municipal.

Estados financieros y memoria anual de cada ejercicio presupuestal.

3. Planes de Desarrollo corporativo en el marco de las politicas de modermzacnon de Ia gestion del

Estado.
4. Normas y politicas que promuevan y optimicen el proceso concertado y partlmpatwo en el presupuesto
publico.

5. Administracién financiera de la entidad.

6. Vigilar la buena administracion e inversion de los fondos municipales e informar al Concejo las faltas e
irregularidades que detecten, proponiendo los medios apropiados para corregirlas o evitarlas.

7. Velar por la recaudacion de las rentas municipales, proponiendo medidas para su incremento y
control, asi como 'as normas y procedimientos orientados a ejecutaria.

8. Proponer y pronunciarse sobre medidas, politicas y estrategias para mejdrar la gestion de recaudacion
y distribucion responsable del gasto publico.

9.. Promover la formulacién de los principales documentos de gestion. municipal: Plan Integral de
Desarrollo, Plan de Accion, Presupuesto y Programa de Inversiones.

10. Propuestas de endeudamiento interno y externo. 5 :

11. Organizacion interna de la entidad y optimizacion de procesos para la mejora contlnua

12. Procesos de inversion publica bajo las modalidades permitidas.

13.0tras que estén vinculadas al manejo presupuestario, de gestion de recursos econdémicos y
financieros, politicas de recaudacion y patrimonio publico.

14. Normas vinculadas al sistema tributario municipal. '

15.Otras que le encomiende el Concejo relacionados con el area de su competenma de acuerdo ala
normatividad vigente. i

N
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Articulo 86°. Competencias de Comision de Planificacion y Desarrollo Territorial.:

Corresponde a la Comisién de Planificacién y Desarrollo Territorial, pronunciarse sobre las siguientes
materias.

1. Planes de desarrollo urbano y territorial que permitan dotar de un. planeamiento ordenado en la,
concepcién urbana de la ciudad.

2. Procesos de demarcacion territorial y saneamiento de la propiedad estatal.

3. Vigilar la ejecucién, mantenimiento y administracién, en su caso, .de proyectos:de inversién
relacionados con el crecimiento ordenado de la ciudad.

4. Velar por la conservacién y buena administracién de ios bienes de dominio publico que se encuentren
bajo su responsabilidad.

5. Participar en la Planificacion, ejecucion y control del procedimiento que- sigan los asentamientos
humanos regulados y no regulados, cuidando que ellos se enmarquen dentro del plan de desarrollo de
la ciudad.

6. Reglamentar las construcciones, remodelaciones y demoliciones de losiinmuebles de conformidad a
los dispositivos vigentes.

7. Promover los planes y programas municipales de corto, mediano y largo plazo en materia de
.administracién catastral, desarrollo y control de asentamientos humanos.

8. Proponer normas y directivas que contribuyan al crecimiento arménico y ordenado de la
circunscripcion territorial.

9. Vigilar y regular la expansion urbana de la ciudad y el ornato, de conformidad con el plan dlrector

10. Propiciar la elaboracion de los instrumentos técnicos para la planificacién, organizacion, ejecucion y
seguimiento de las acciones de la Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Civil. o 3

11. Promover la ejecucion de planes de distribucion de ayuda en beneficio de los damnlf cados en caso de
desastres.

12.Sobre actos de disposicién, administracién y adquisicion de bienes, que conforman: el patrimonio
publico.

13.0Otros que le encomiende el concejo, relacionadas con el area de competencia, .de: acuerdo a la
normatividad vigente.

Articulo 87°. Comision de Salud y Medio Ambiente.
Corresponde a la Comision de Salud y Medio Ambiente, pronunciarse sobre las siguientes materias:

1. Normar y controlar las actividades relacionadas con el saneamiento ambiental»asi .como el aseo,
higiene y salubridad de los establecimientos comerciales, industriales; viviendas, escuelas, piscinas,
playas y otros lugares publicos. . Y

2. Politicas de forestacion, reforestaciéon y saneamiento rural.

3. Politicas de prevencién para de control de epidemias, programas: de: prevencion y de«educacion
sanitaria y profilaxis social.

4, Mejoramiento y fortalecimiento del servicio de limpieza publica y gestion de residuos SO]ldDS

5. Formulacién de politicas y planes para la promocién de cultura ambiental y defensa y promocion del
medio ambiente.

6. Proponer un plan integral de salud y sanidad animal.

7. Promover programas de control respecto a la emision de humos, gases, ruidos y demas elementos

contaminantes de la atmdésfera y del ambiente.
8. Impulsar la formulacién de planes integrales para la mejora de los servicios esenmales que inciden en

la salud de las personas.
9. Oftros que le encomiende el Concejo relacionadas con el érea de su competencia de acuerdo: a la

normatividad vigente.
Articulo 88°. Competencias de la Comisién Transporte y Vialidad

Corresponde a la Comision de Transporte y Vialidad, pronunciarse sobre las siguientes. materias:

1. Promover normas que regulen el transporte, asi como controlar su cumplimiento y requisitos que
corresponden. .
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2. Reglamentar la organizacion y mantenimiento de semaforos y el transito urbano de peatones y
vehiculos. E

3. Proponer normas que regulen la circulacién de vehiculos menores motorizados tales como

mototaxis, motos lineales y otros de similar naturaleza. : ' “

Concesidn del servicio de transporte pablico.

Proponer politicas que mejoren la prestacion de servicios de transporte.

Reforma del transporte en las distintas modalidades.

Otros que le encomiende el Concejo relacionados con el area de su competencia de acuerdo a la

normatividad vigente. '

N o oA

Articulo 89°. Competencias de la Comisién de Educacién, Deporte y Cultura

Corresponde a la Comision de Educacién, Deporte y Cultura, lo siguiente:

1. Participar en la elaboracion de los planes anuales de educacion inicial y primaria y de campafias de
alfabetizacion en coordinacion con el Ministerio de Educacién.

2. Promover la creacion de Bibliotecas Municipales. Pt

3. Promover las actividades y espectaculos culturales supervisando el cumplimiento de la normatividad
sobre el particular.

4. Promover la conservacion del patrimonio cultural local y la defensa y conservacion de los monumentos
arqueologicos, histéricos y artisticos.

5. Promover la participacion de la poblacion en eventos deportivos y culturales, normando las formas de
recreacién de la nifiez y vecindario y el uso de las instalaciones deportivas de la Municipalidad.

6. Promover e incentivar la formacion de asociaciones y grupos de trabajo sin fines de lucro y el
desarrollo de tareas comunales.

7. Promover normas gque regulen el desarrollo adecuado de los espectaculos publicos, con la finalidad
gue garanticen el orden publico.

8. Promover campaiias de alfabetizacién y acceso a oportunidades educativas.

9. Impulsar convenios de cooperacion que permitan la insercion educativa.

10. Fomentar programas de atencion a las personas y familias para ofrecer acompanamiento en los casos
de desercion.

11. Impulsar programas a favor de la nifiez y juventud.

12. Otros que le encomiende el Concejo relacionados con el drea de su competencia de.acuerdo a:la
normatividad vigente.

Articulo 90°. Competencia de la Comision de Mercados, Abastecimiento y Comercializacién

Corresponde a la Comision de Mercados, Abastecimiento y Comercializacion, pronunciarse-:sobre las
siguientes materias:

1. Normar el comercio ambulatorio, asi como el funcionamiento de mercados y camales.

Proponer regulacién que norme el proceso responsable de abastecimiento de prodtictos y servicios
de consumo.

Sistema normativo que promueva la diversificacion productiva y el consumo logal.

Promover la organizacion de ferias de productos alimenticios, agropecuarios y artesanales.
Promover la reforma del sistema de abastecimiento en los establecimientos publicos.

Otros que le encomiende el Concejo relacionados con el area de su competencia de acuerdo a la

normatividad vigente. 3 : i

N
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Articulo 91°. Competencia de la Comisién de Programas Sociales y atencién de poblacion

vulnerable. i :
Corresponde a la comision de Comisién de Programas Sociales y atencmn de poblacién vulnerable

pronunciarse sobre las siguientes materias:

1. Promover la ayuda a través de la cooperacion con la empresa privada a favor de los sectores

vulnerables.
2. Normar y controlar politicas y estratégicas sobre organizacion y promocion de los vecinos, para su

participacion en el desarrollo y asistencia social.
3. Propiciar acciones civicas y asistenciales en los asentamientos humanos y otros ntigleos poblados.
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9.

Fomentar diversas formas de asociacién y participacién ciudadana, orientadas a satisfacer las
necesidades basicas de la poblacion de menores recursos, en especial de'la poblacién mfantll ydela
tercera edad.

Promover programas juridicos de defensoria del nifio, del adolescente y la mujer; de prevencion y
asistencia del nific desprotegido, al discapacitado, adulios mayores y de las personas con problemas
de drogadiccion y alcoholismo. Asimismo promueve y apoya las guarderias 'y centros que &e
relacionan con estas actividades.

Vigilar el normal funcionamiento del Programa Vaso de Leche, PCA y todos aquellos Programas
Sociales de competencia municipal.

Proponer normas que permitan el fortalecimiento de los programas sociales administrados por la
entidad.

Promover actividades de los registros del estado civil, y los programas promocionales como
matrimonios comunitarios.

Fomentar un sistema de defensa y proteccion de derechos a favor de la mujer en estado de
abandono, nifios, adultos mayores y discapacitados con la finalidad de lograr una politica de inclusion.

10. Otros que le encomiende el Concejo relacionados con el area de su competencia:de acuerdoa la

normatividad vigente.

Articulo 92° Competencia de la Comision de Desarrollo Econémico Localy Turismo.
Corresponde a la Comision de Desarrolio Econémico Local y Turismo, pronunciarse sobre las siguientés
materias:

Fomentar la creacion de un proceso de crecimiento econdémico y cambio estructurai que conduzca a
una mejora del nivel de vida de la poblacién local. .
Promover el desarrollo participativo que fomenta los acuerdos de colaboracion entre los principales

2.
actores publicos y privados de la Provincia, posibilitando el disefio y la puesta en. prictica de una
estrategia de desarrollo comiin a base de aprovechar los recursos y ventajas competitivas locales en
el contexto global, con el objetivo final de crear empleo decente y estimular fa actividad . econdmica:

3. Promover el aprovechamiento y explotacion de las ventajas y potencial de la provincia, en
coordinacion con la Gerencia Municipal.

4. Promover diversas formas de camparias de promocion, capacitacién, asesoramiento y asistencia a las
empresas y al publico inmerso en la actividad empresarial.

5. Proponer pianes de desarroilo econdmico con visién multisectorial, que: permitan el posnmonamlento
de las principales actividades econémicas que potencian la economia local. . . i

6. Promover programas y proyectos para fomentar la asociatividad y emprendimiento empresarial en los
distintos rubros de la oferta de bienes y servicios.

7. Fomentar y apoyar el turismo local. 5

8. Velar por el cumplimiento en la elaboracion de documentos, material turistico, mapas sobre riquezas
potenciales.

9. Fomentar la ejecucion de un Plan Turistico.

10. Velar por la mejora en la calidad de la prestacién de servicios turisticos, apoyando el fortalecimiento y
desarrollo empresarial del sector turistico.

11. Promover el establecimiento de alianzas con el sector privado u otros: sectores,-a fin de formular e
implementar proyectos orientados a fomentar el desarrollo del sector turistico.

12. Normar sobre propuestas politicas de fomento al desarrollo turistico.

13. Fomentar la suscripcién de convenios con ofras instituciones puablicas y/o prwadas a fin de viabilizar
los objetivos turisticos y empresariales trazados.

14. Otros que le encomiende el Concejo relacionados con el area de su competenua de acuerdo a la
normatividad vigente.

Articulo 93°. Competencia de la Comisién de Asuntos Juridicos. . .

1

Corresponde a la Comision de Asuntos Juridicos, pronunciarse sobre las siguientes materias: .

L .

Relaciones de cooperacion con entidades pablicas y privadas.
Administracion, defensa y proteccion del patrimonio municipal.

Aprobacién y aceptacion de donaciones y legados. B
Mejora y fortalecimiento del sistema normativo municipal en los ambltos no reservados para las

demas comisiones especiales.
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5. Reforma de la organizacion interna de la entidad.
6. Otras que le encomiende el Concejo relacionados con el area de su competencia de acuerdo a la
normatividad vigente.

Articulo 94°. Competencia de la Comision de Seguridad y Participacién Ciudadana.

Corresponde a la Comision de Seguridad y Participacion Ciudadana, pronunciarse sobre las siguientes
materias:
1. Normar el funcionamiento de las formas de organizacién vecinal previstas en ia Ley.
2. Proponer un sistema de fortalecimiento de las capacidades de la poblacién organizada para
mejorar el servicio de seguridad con participacion de la poblacién organizada.
3. Normary fiscalizar asuntos de seguridad ciudadana.
4. Normar y controlar el funcionamiento y regulacién de los servicios de rondas urbanas, vecinos
vigilantes o similares, de acuerdo a Ley.
5. Promover programas de capacitacion al personal de serenazgo y a los ciudadanos, asi como
acciones de prevencion que tiendan al bienestar de la colectividad.
6. Fomentar la participacion vecinal en los procesos participativos.
Proponer iniciativas legales para fomentar el progreso de las organizaciones vecinales y sociales.
8. Ofras que les encomiende el Concejo, relacionadas con areas de su competencna y conforme a
las leyes vigentes.

~

Articulo 95°. Competencia de la Comisiéon de Promocién del Desarrollo Juvenil.

Son competencias de la Comision de Promocién del Desarrollo Juvenil, las siguientes materias:

1. Promover programas, proyectos y servicios para crear condiciones favorables de -desarrollo de ia
poblacién juvenil.

2. Promover politicas de inclusion de la poblacion juvenil en situaciéon de abandono o discapacidad.

3. Promover espacios de concertacién e insercién democratica de la poblacion juvenil;: haciéndolos
participes del funcionamiento del Estado.

4. Promover la creacion de organizaciones juveniles.

5. Impulsar convenios de cooperacion con entidades plblicas y privadas que.favorezcan a ese sector de
la poblacién.

6. Canalizar los requerimientos y demandas de la juventud talarefia.

7. Otras gue les encomiende el Concejo, relacionadas con areas de su competencia y conforme a las
leyes vigentes.

CAPITULO XXIl
LLAS COMISIONES ESPECIALES DEL CONCEJO

Articulo 96°. Funciones de las comisiones especiales.

Las Comisiones Especiales del Concejo se constituyen por acuerdo del Concejo y se les encarga asuntos
especificos, que no corresponden a ninguna comisién ordinaria. Se constituyen para fines protocolares o
ceremoniales, de estudios, investigaciones o de trabajo conjunto con ofras comisiones; ello. incluye
actividades de fiscalizacion de caracter puntual, segin acuerde el pleno.

Articulo 97°. Conformacién de las comisiones especiales. h

Las Comisiones Especiales estan conformadas por Regidores que no cuentan con una PreSIdenCIa de
Comisioén y sesionaran en la Sala de Regidores. Si todos los regidores cuentan con una Presidencia de
Comision, la conformacion se determinara en el Pleno. : o

Articulo 98°. Convocatoria y asistencia

Las Comisiones Especiales las convoca su Presidente y se re(nen :con. la frecuencia que .ellas
establezcan, de conformidad con la carga de trabajo y los plazos que se les hubieran establecido. Es
obligatoria la asistencia de los Regidores a las Comisiones Especiales.

Las sesiones de comisién podran realizarse de manera presencial o. virtual a través de cualquier
herramienta o plataforma tecnologica que permite el uso de las. tecnologias de informacion y

comunicacion.
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Articulo 99°. Informes de comision especial.

Los Informes a que diera lugar durante la labor de la Comision Especial, deberan ser remitidos al plenc
del Concejo a través de Secretaria General y estos pueden hacerse llegar a través de medios
informaticos. El Informe Final de la Comision Especial debera remitirse por escrito dentro de los plazos
establecidos para cada caso; de lo contrario, dentro del término méximo de diez (10).dias habiles,
prorrogables por 5 dias a sola solicitud. Anexo al Informe Final debera remitirse’el archwo con toda la
documentacidn propia del proceso.

Articulo 100°. Las actas de las sesiones de comision especial. y

Las actas de las sesiones de Comisiones Especiales deberan estar impresas en hojas adecuadas para tal
fin, las cuales deberan incluirse en el Libro de Actas cuyas hojas foliadas y visadas seran autorizadas por
la Secretaria General. Todos los informes de la Comision deberan formar parte de las Actas. El Libro de
Actas sera llevado por el Secretario quien lo remitira a Secretaria General mediante Oficio rubricado por el
Presidente cuando haya concluido el llenado del mismo. El despacho de comision llevara copias de las
actas registradas en los libros, asi como copia del Informe Final y el Archivo presentado.

TITULO Vi
LAS SESIONES DEL CONCEJO — LAS ACTAS DE LAS SESIONES DEL CONCEJO — LAS SESIONES.
ORDINARIAS DEL CONCEJO — LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS DEL CONCEJO - LAS
SESIONES SOLEMNES DEL CONCEJO |

CAPITULO XXili
LAS SESIONES DEL. CONCEJO

Articulo 101°. Las sesiones del Concejo. el -

El Pleno del Concejo es la maxima asamblea deliberativa entre los miembyos sdel Concejo y se retne para
las Sesiones del Concejo que pueden ser ordinarias, extraordinarias y solemnes.

El Pleno del Concejo podra tener reuniones de trabajo no publicas. para. tratar asuntos que per su
extension o naturaleza asi lo demanden, las que deberan estar asistidas por el Secretario:General; el
resultado o conclusiones de estas reuniones de trabajo deberan ser presentados por el Secretario
General en Sesion de Concejo para su consideracion.

Las sesiones de concejo, de cualquier naturaleza, podran realizarse de manera presencial o virtual a
través de cualquier herramienta o plataforma tecnolégica que permite el uso de las tecnologias de
informacién y comunicacién, garantizando la publicidad de las mismas. Para:tal efecto, debe tenerse en
cuenta la afectacién a los derechos fundamentales e integridad del colegiado. 2

Articulo 102°. Denominaciones.
Cuando en el presente titulo se haga referencia al Pleno debera entenderse que se refiere al Pleno del
Concejo. Cuando se haga referencia a la(s) sesion(es) debera entenderse que se refiere a la (s) sesion

(es) del Concejo.

Articulo 103°. Los acuerdos en las sesiones RO
Los acuerdos tomados por el Pleno se refieren a la aprobacion o desaproba(;lon de:
1. Los actos de procedimiento en las sesiones que no se constituyen,en norma municipal, seran

adoptados por mayoria simple. i
2. Las normas municipales se aprueban por mayoria calificada o mayoria-simple;isegtin lo establece-la
Ley y el presente reglamento.

Articulo 104°. Presidencia en las sesiones.
Preside y dirige las sesiones el Alcalde, quien lo reemplace o delegue, a quien se ile, denommara
“Presidente”. Asiste al Presidente y al Concejo, el Secretario General o quien:lo rgemplace;;a quien.se le

denominara “Secretario”.
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Articulo 105°. Caracter publico de las sesiones. Sh

Las Sesiones son publicas, pudiendo concurrir a ella los vecinos que deseen hacerlo; y su asnstenma solo:
sera en calidad de observadores, sin derecho a voz, y su intervencién procedera:previa autorizacion del
Presidente con acuerdo del Pleno.

Articulo 106°. Caracter reservado de las sesiones.

Las sesiones pueden constituirse en reservadas por decisién del que convoca, pafa tratar’asuntos que
puedan afectar los derechos fundamentales al honor, la intimidad personal oifamiliar'y la propia imagen:
Durante las sesiones, el Presidente o los Regidores pueden solicitar, con acuerdo del Pleno, que la sesion
pase a reservada. Toda la documentacién debera entregarse en un sobre cerrado al inicio de la sesion; lo
tratado en sesion reservada no puede ser revelado, bajo sancion de suspension.

Articulo 107°. Funcionamiento de las sesiones.

Las sesiones funcionan de acuerdo con las reglas de quérum y procedimiento que establecen la Ley, el
presente Reglamento y el TUO de la Ley N° 27444, En ella se realizan los actos, se debaten y se votan
todos los asuntos objeto de convocatoria. ' u

Articulo 108°. Quérum de las sesiones.
El quérum para la instalacion y sesion vélida dei Concejo es la mitad mas uno de sus miembros: habiles.

Taa
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SUBCAPITULO Il
CONVOCATORIA E INICIO DE LAS SESIONES
% < 3
Articulo 109°. Convocatoria a las sesiones. P .
El Alcalde convoca las sesiones por medio de citaciones con cargo de recepclon, cursadas por Secretaria
General, en la que se establece dia, fecha, hora, lugar y tipo de sesién. Adjunto a la citacién se entregara
la agenda de la sesion correspondiente con la informacion que justifique la convocatoria.

Articulo 110°. Inicio de las sesiones.

Reunidos los miembros del Concejo a la hora citada para la sesién, estando:presente el.Alcalde dispondra
pasar lista. Si el Alcalde no se hace presente después de quince (15)-minutos de la hora citada, lo
reemplaza el Teniente Alcalde que dispondra pasar lista.

De haber quérum, quien Preside abrira la sesion indicando el tipo de sesion, dia, fecha y hora de inicio. A
continuacién el Secretario dara lectura a la relacién de miembros asistentes, ausentes justificados e
inasistentes.

De no haber quérum o en ausencia de! Alcalde y el Teniente Alcalde Iuego de quince (15) minutos de la
hora citada, el Secretario, en presencia de los miembros presentes, asentara la respectiva ‘constancia
anotando los nombres de los miembros del Concejo asistentes, ausentes justificados e inasistentes.
Luego de la lectura y firma de la constancia quedan los miembros presentes en libertad de retirarse. El
Secretario asentara la consiancia en el libro de actas del Concejo y remitira copia a todos los miembros
del Concejo para efectos del inciso 7 de! articulo 22° de la Ley.

Articulo 111°. Grabaciones de las sesiones. .
Todas las sesiones deberan ser grabadas en audio en formato reproductor que la tecnologia de uso
municipal emplee. Podra grabarse adicionalmente mediante otras opciones que disponga la tecnologia de
uso municipal.

SUBCAPITULO IV "
INCORPORACION Y PARTICIPACION EN LAS SESIONES

Articulo 112°. Incorporacién y asistencia de los miembros del Concejo en las:sesiones.

Los miembros del Concejo que llegan después de iniciada la sesién podran incorporarse a.ella y el
Presidente dejara constancia de la hora de incorporacién considerandose: asistencia y. goncurrencia
efectiva. En caso de ser el Alcalde, el Presidente le cedera la conduccion. .
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Los miembros del Concejo que se concurren a la sesién después de iniciada la estacién denominada
orden del dia podran incorporarse a la sesion con voz pero sin voto en los debates y no se lo considerara
asistencia ni concurrencia efectiva a la sesién. En caso de ser el Alcalde:no podra presidir pero: podra
hacer uso de su derecho a emitir opinién bajo las reglas establecidas paraias sesiones.

Articulo 113°. Publicacidn de la asistencia de los miembros del Concejo a las sesiones.

El Secretario General informara al 6érgano administrativo encargado del..portal institucional :sobre las
asistencias, inasistencias y ausencias justificadas a las sesiones, manteniendo. un.récord:por cada
miembro del Concejo.

Asimismo, debera informar el control de asistencia para efectos de la cancelacion de las dletas

Articulo 114. Ausencia temporal y retiro de los miembros del concejo en las sesiones.
Los miembros del Concejo podran ausentarse temporalmente en el transcurso de la sesién solo por
motivos personales y con la venia del Presidente, tomando en consideracién un tiempo prudencial de
retorno para emitir la votacion respectiva.

Los miembros del Concejo podran retirarse de la sesion solo por motivos de -fuerza mayor gue eéxpondran
al Pleno, quien tomara acuerdo. De ser otorgado el permiso se considerara asistencia efectiva a la sesién,
caso contrario no se considera como tal.

Articulo 115°. Participacion del Presidente del Pleno.

En el desarrollo de la sesion, el Presidente puede hacer las explicaciones; aclamaciones,. invocaciones. y
rectificaciones que sean necesarias para ilustrar un punto de debate. En caso.de que.el Presidente desee
participar en el debate y discusién del tema, debera ceder la Presidencia al primer Regidor habil presente
de su lista electoral y dirigirse al mismo participando bajo las reglas establecidas para las sesiones.

Articulo 116°. Participacion de servidores municipales e invitados a Ias sesiones. g :
A solicitud del Presidente o los Regidores y con acuerdo del Pleno, se puede convocar a participar en Iaf-
sesiones a servidores de la corporacién municipal, asi como a personas qte sin._pertenecer a la
Municipalidad, estén en condiciones de coadyuvar a la resolucion adecuada de los asuntos en materia.

SUBCAPITULO V
SUSPENSION Y LEVANTAMIENTO DE LAS SESIONES

Articulo 117°. Suspension de las sesiones. ' %

Con acuerdo del Pleno se podra suspender por Unica vez la sesién, por no.menos de tres(3), hi mas de
cinco (5) dias habiles y sin necesidad de nueva convocatoria, para discutir y votar los asuntos sobre los
que no se consideran suficientemente informados. El Pleno determina el dia, fecha y hora de la
continuacion de la sesidn suspendida.

Los miembros del Concejo que no asistieron a la sesiéon que fuera suspendida, :podran asistir-a la
continuacion de la sesion, con voz pero sin voto. Los miembros del Concejo.que asistieron a la sesion que
fuera suspendida y que no pudieran asistir a la continuacion de la sesion, se les :considerara asistencia
efectiva solo si su justificacion amerita ser aprobada por el pleno. e4E . aras

Articulo 118°. Suspension temporal de las sesiones.

Durante el desarrollo de la sesion, a solicitud y acuerdo de sus mlembros se podra suspender
temporalmente la sesién hasta por un lapso no mayor a cuarenta (40) minutos, para;coordinacion de los
asuntos que se estimen convenientes. Finalizada la suspension, la sesién se ‘reanudara en el mismo lugar
donde se sesionaba, salvo que por motivos de seguridad se acuerde continuar en lugar. diferente.

El Presidente, por cuestiones de orden podra suspender temporalmente la.sesion hasta por diez (10)
minutos; se reinicia con el informe del Presidente del Pleno, sobre las medidas adoptadas para el
restablecimiento del orden. De persistir la alteracién del orden, podra disponer la suspension de la sesion
para una fecha posterior.

Articulo 119°. Levantamiento de las Sesiones.

El Presidente, exponiendo razones de seguridad o de fuerza que involucre la atenmon del Concejo puede
jevantar la sesion. Levantada la sesion por ningin motivo podra continuarse,
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Cuando se concluyan con todos los puntos puestos en agenda, el Presidente da por terminada la sesion
indicando la hora de culminacion.

SUBCAPITULO VI . ? al
LAS VOTACIONES EN LAS SESIONES

Articulo 120°. Las votaciones

El Pleno toma acuerdo durante el desarrollo de la agenda mediante votaciones de sus miembros y se

realizan para la aprobacién o desaprobacion de:

1. Los actos de procedimiento en las sesiones que no se constituyen en norma munlmpal Yy seran
adoptados por mayoria simple.

2. Las normas municipales, que seran adoptados por mayoria calificada o mayoria simple, seguin lo
establece la LOM y el presente regiamento.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria calificada o mayoria simple;.segin lo establecido:por la Ley y

el Reglamento.

Articulo 121°. Acuerdo por mayoria calificada. :

Es una modalidad en la toma de decisiones que, en busca de consenso, exnge una cantldad de votos

mayor o igual a una fraccion de los miembros habiles, legales o de los miembros presentes al momento

de efectuar la votacion, de acuerdo a lo establecido en la Ley y el reglamento..

Se requiere acuerdo de mayoria calificada para:

1. Aprobar endeudamientos internos y externos que deben estar destinados exclusivamente para obras y
servicios publicos, requiriéndose la aprobacion de la mayoria legal de los miembros del Concejo.

2. Declarar la vacancia del cargo de Alcalde o Regidor, requiriéndose el voto aprobatorio de dos tercios
(2/3) del nimero legal de los miembros de! Concejo.

3. Propuesta para la constitucion o creacién de empresas municipales, reguiriendo el voto favorable de
mas de la mitad del niumero legal de Regidores.

4. La peticion de adjudicacion de tierras al Estado para si o para las Municipalidades de Centros
Poblados, siendo necesario el voto conforme de las dos terceras (2/3) paﬂes del numero legal de

Regidores.
5. La donacién, cesion o concesion de bienes de la Municipalidad, con el voto conforme de los dos
tercios (2/3) del nimero legal de Regidores. : b

6. Disponer el cese del Gerente Municipal cuando exista acto doloso o falta grave medlante acuerdo del
Concejo, adoptado por dos tercios (2/3) del nimero habil de Regidores.

7. Para aprobar la solicitud de reconsideracion de acuerdo del Pieno, se necesita el voto.favorable de
dos tercios (2/3) del numero legal de Regidores.

8. Aprobar las ordenanzas municipales, requiriendo el voto favorable de mas de la mltad det nimero
legal de Regidores.

9. Declarar la suspension del cargo de Alcalde o Regidor, requiriéndose el voto -aprobatorio de dos
tercios (2/3) del nimero legal de los miembros del Concejo.

Articulo 122°. Acuerdo por mayoria simple.

Los acuerdos por mayoria simple son adoptados por los votos de la mayoria de Regldores asistentes al
tiempo de la votacién en la sesion respectiva, correspondiendo a la Presidencia el voto dirimente en caso
de empate. Los votos de la mayoria de asistentes al tiempo de la votacién no corresponden
necesariamente a la mitad mas uno de los asistentes a la sesion. & by

Articulo 123°. Voto de abstencion.

El voto se manifiesta a favor o en contra de la materia sometida a consideracion.

Ningtin regidor podra inhibirse de emitir su voto a favor en sefial de aprobacion o en contra en seal d@

desaprobacién, pudiendo emitir un voto singular de abstencion solo en los siguientes casos:

1. Sies pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, con cualquiera de los
administrados o con sus representantes, mandatarios, con los administradores de sus empresas, 0
con quienes les presten servicios.

2. Si ha tenido intervencion como asesor, perito o testigo en el mismo procedimiento, o si como.autoridad
hubiere manifestado previamente su parecer sobre el mismo, de modo que pudiera entenderse que se
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ha pronunciado sobre el asunto, salvo la rectificacion de errores o la decisién del recurso de
reconsideracion.

3. Si personalmente, o bien su conyuge o algtn pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o
segundo de afinidad, tuviere interés en el asunto de que se trate o en otra semejante, cuya resolucién
pueda influir en la situacién de aquel.

4. Cuando tuviere amistad intima, enemistad manifiesta o conflicto de intereses ob;etlvo con cualquiera
de los administrados que intervienen en el procedimiento, que se hagan patentes mediante actitudes o
hechos evidentes en el procedimiento.

5. Cuando tuviere o hubiese tenido en los Ultimos dos afios, relacion de servicio o de subordinacién con
cualquiera de los administrados o terceros directamente interesados en el asunto, o si tuviera en
proyecto una concertacion de negocios con alguna de las partes, aun cuando no se concrete
posteriormente.

6. Cuando no hubiese participado en el desarrollo de una sesién o procedlmlento de votacién del cual,

deba pronunciarse.

7. Cuando considera que no tiene los suficientes elementos de juicio o informacién para la toma de
decision. ;

8. En los casos establecidos por ley.

Terminada la votacion, a los Regidores les asiste el derecho de sustentar su voto en contra y la obligacién
de sustentar su voto en abstencion.

Articulo 124°. Modalidades de votacidn.

Las votaciones pueden efectuarse a mano alzada.

Excepcionalmente, por acuerdo del concejo se podra utilizar la votacién noinal. Layotacién nominal se

produce cuando se llama a cada uno de los miembros del Concejo por sus nombres. Y. estos responden Sl,

NO o ABSTENCION, segun el sentido que quieran dar a su voto. La abstencion sera fundamentada

oralmente, con cargo a sustentar posteriormente por escrito su decision. %
. R} ke .

Cualquier Regidor puede pedir que se verifique una votacién cuando haya duda sobre su resultado, en

cuyo caso, de resultar fundada la duda planteada, se repetira esta.

Ningtin Regidor podra abandonar la sesion hasta que concluya el acto de votacién del punto de agenda

tratado.

CAPITULO XXiV
LAS ACTAS DE LAS SESIONES

Articulo 125°. Las actas de las sesiones. 2

De cada sesion es levantada un acta, gue contiene una sintesis de los informes, debates, cuestiones de
orden, acuerdos del Pleno, las votaciones correspondientes a cada miembro y en detalle el texto de los
acuerdos municipales.

El Secretario General extendera el acta de las sesiones en la citacién correspondiente, con la finalidad
que los regidores se pronuncien por su correccion, inclusion de argumentes.en base:a las grabaciones,

aprobacioén o desaprobacion.

Articulo 126°. Sustento de las actas de las sesiones.
Sustentaran el acta de las sesiones, las grabaciones efectuadas durante el desarrollp de Ias sesiones, a
las que se debe recurrir en caso de aclaraciones. Las grabaciones estaran bajo Ja cusiodia de la
Secretaria General y su reproduccion podra requerida por los miembros del Pleno de Concejo.

& 4 wred
Articulo 127°. Rabrica de las actas de las sesiones.
Para su validez, el acta sera suscrita por el Alcalde y el Secretario General. - Los Regidores que deseen
podran también suscribirla. Los miembros del Concejo podran solicitar el acta fedateada a Secretaria

General.

CAPITULO XXV
LAS SESIONES ORDINARIAS




CONCEJO MUNICIPAL PROVINCIAL DE TALARA REGLAMENTO INTERNO DE CONCEJO

Articulo 128°. Convocatoria a las sesiones ordinarias. =

Los Regidores seran convocados a Sesion Ordinaria por el Alcalde, por medio-de citaciones con cargo de
recepcion cursadas por Secretaria General, con indicacion de fecha, hora, lugar.y la agenda
correspondiente, con un minimo de cinco dias habiles de anticipacién a la fecha de sesi6n.

El Concejo Municipal se retine en Sesitn Ordinaria no menos de dos (2) veces al mes, para tratar asuntos
de tramite regular.

Articulo 129°. Agenda de las sesiones.

Las sesiones se desarrollan de acuerdo con la agenda gue aprueba el Alcalde; sin embargo, en el curso
de los debates, a solicitud y acuerdo de sus miembros se podra modificar la agenda.

De considerarse necesario la inclusién de una adenda a la agenda del concejo, esta podra incorporarse
hasta tres (3) dias calendario antes de la sesiéon con notificacién a los miembros:-del Concejo. De
presentarse antes de inicio de la sesién debera incorporarse con acuerdo del Pleno; aquellos presentados
con caracter de urgencia por término o plazo perentorio, deberdn ser sustentados por la Gerencia
Municipal y funcionarios responsables para establecer las causas que determinaron la urgencia.

Los comités administrativos que tengan facultades para remitir informes ‘con isus recomendaciones
directamente al Concejo, deberan canalizarlos a través de Secretaria General y seran incluidos en la
agenda como informes de comité.

Toda la carpeta documentaria que sustente los dictamenes o informes -deberd ser remitida por las
comisiones o comités administrativos a Secretaria General y seran incluidos en'{a.agenda.como informes
de comité.

Toda la carpeta documentaria que sustente los dictAmenes o informes debera ser remitida por las
comisiones o comités administrativos a Secretaria General para que se encuentren-a disposicion de-los
miembros del Concejo a fin de dar cumplimiento al articulo 14° de la Ley. El Secretario General debera
seleccionar la documentacion que sustente el Dictamen o Informe para ser anexados en fotocopia a la
agenda de la sesion, junto al reporte de toda la documentacion existente en la carpeta documentaria.

Articulo 130°. De los pedidos de Informacién para efectos de fiscalizacion,

Todo pedido de informacion para efectos de fiscalizacion que los Regidores o.las comisiones soliciten al
Pleno del Concejo, debera ser aprobado bajo responsabilidad, estableciendo la atencién y el tiempo-en el
que Secretaria General debera elevar al Pleno la informacion. Bajo responsabitidad, el funcionario
municipal al que fuera derivada la solicitud para su debida atencién acorde .con lasestructura orgénica,
atendera el pedido de informacién a mas tardar a los siete (7) dias habiles de la recepcién de la solicitud
derivada. De necesitar un tiempo adicional prudencial, debera oficializarlo a través de Secretaria General.

Articulo 131°. Estructura de la agenda de las Sesiones Ordinarias.

La agenda de las Sesiones Ordinarias contara con las siguientes estaciones:

Lectura y aprobacion de las actas por aprobarse. i ey s
Lectura de despacho.

Informes. .

Pedidos. Gt ; . a

Orden del Dia. :

SUIE Il

Articulo 132°, Estacién de lectura y aprobacion del acta de las sesiones.

Iniciada la sesion, se procedera a la lectura de las actas por aprobarse, pudiéndose dispensar su lectura
por acuerdo del Pleno, si su texto se hubiera distribuido enire los regidores para su observacion. De
formularse observaciones, se haran constar en el acta de la sesién en que estas se producen y con ella
se dara por aprobada. i i

Acto seguido, el alcalde, el Secretario General y todos los Regidores preseptes que asido deseen podran
firmar el acta aprobada. De no encontrarse presente el Alcalde, podra firmarla después.;
Articulo 133°. Despacho.

El Secretario General dara cuenta de toda la documentacion de interés para el Concejo en el S|gU|ente
orden:

1. Oficios recibidos y remitidos que deben ser de conocimiento del Concejo.

2. Proyectos de Ordenanzas y Acuerdos.

3. Proposiciones, pedidos e informes.

4. Informes y Dictamenes de Comision.
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5. Otros documentos de interés municipal.
El Alcalde o quien dirija el debate ordenara el tramite que corresponda a cada uno d¢'los documentos y
su pase a la Orden del Dia sera a propuesta del Alcalde o los Regidores. ]

Articulo 134°. Estacion informes.

En la estacion de informes, los miembros del Pleno podran dar cuenta de los ‘asuntos que en reélacion a
las funciones y atribuciones que les sefiala la ley consideren que deben ser de conocimiento del Concejo.
Por indicacion del Presidente, el Secretario anotara los nombres de los Regidores que soliciten €l uso de
la palabra para efectuar informes orales, los cuales se dispondran en orden posterior a los' Informes
escritos. Es potestad de los Regidores que presentaron su Informe por escrito el sustentarlo, caso
contrario solo se dara lectura del asunto o tema del Informe.

Los miembros del Pleno que deseen exponer sus informes deberan ser breves y concretos y no podran
exceder su exposicion de cinco (5) minutos en forma perentoria; solo se aceptaran dos (2) informes por
cada regidor, en cada una de las sesiones. Ningin Regidor podra hacer uso de la palabra salvo cuando
haya sido aludido o como réplica para aclarar su informe sin exceder de tres (3) minutos.

En la estacién de informes no podra producirse debate. Si por su naturaleza ocurriera, pasara a Orden del
Dia.

Articulo 135°. Estacion Pedidos.

En la Estacién Pedidos, excepcionalmente, se exponen los pedidos -oralgs y/o bor ‘escrito que los
miembros del Pleno solicitan con caracter de urgencia sobre asuntos institucionales que atiendan el
interés publico.

Los pedidos orales y/o por escrito podran pasar a la Estacién de Orden del Dia sin €ntrar en debate de}
asunto. ;

Articulo 136°. Estaciéon Orden del Dia.

La orden del dia es la principal estacion del desarrollo de las sesiones. En esta estacion:se debatiran y

votaran todos los temas sefialados en la agenda y luego aquellas que hubieran pasado a esta estacién

durante el desarrolio de la sesién, conservando su orden o el determinado por el Pleno.

Se determina el orden de prioridades en atencion a la agenda de la siguiente'-manera: ;- [ :

1. lLas autorizaciones al Procurador Municipal. & .

2. Las solicitudes de aprobaciéon de medidas que por emergencia, urgencia y/o extrema conveniencia

institucional se requiera someter al Pleno. }

3. Las iniciativas legislativas provenientes del Congreso para aprobacién del Concejo:y-aquellas que se

presenten como propuestas legislativas por los miembros del Concejo.

Informes de las gerencias de 6rganos descentralizados y empresas municipales.

Informes de la oficina de Control Institucional.

Informes de la Gerencia Municipal.

Informes de los Comités Administrativos. SR

Informes de las Comisiones del Concejo.

Dictamenes de las Comisiones del Concejo.

0. Pedidos escritos de los Regidores para efectos de fiscalizacion o conformacion de ' Comision Especial,
asi como las mociones de orden del dia tramitadas como pedidos por escrito y: que puedan hacer
referencia a:

a) El Pronunciamiento del Concejo sobre cualquier asunto de importancia:local, reglonal 0 pacional: -
b) El saludo del Concejo a instituciones publicas o privadas concernientes a:sus aniversarios, logros.y
-aguello que el Pleno tome acuerdo.
11. De ser el caso, los pedidos orales de los Regidores que hayan pasado-a esta estacion por acuerdo del
Pleno, los cuales seran leidos por el Secretario antes de su debate.

soeNm o

Articulo 137°, Las reglas de conduccion en los puntos de agenda de las sesiones.

De los informes: :

1. Todos los informes de los servidores municipales, como punto de agenda en las sesiones de
concejo, deberan encontrarse por escrito en dicha agenda.

2. Terminada la exposicion oral de los informes, los miembros del concejo podran realizar las
preguntas que crean conveniente, sin restriccion alguna, a los servidores de la corporacion municipal
o invitados, siempre y cuando sean breves y concisas. El Presidente dirigira, ordenara y acordara el
sistema a utilizarse para el uso de este derecho respetando el orden solicitado.
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3. En ningin momento se deber4 establecer debate con los servidores de la corporacion municipal o
invitados; cuando un Regidor se aparta del tema y las preguntas concernientes a este, sera llamado
al orden por el Presidente, pudiendo dar por concluida su intervencién por reincidencia.

De la sustentacion de los Dictamenes:

1. El Presidente de la Comision dictaminadora, o uno de sus miembros integrantes qgue fuera elegido
para ello, sustentara el dictamen puesio a debate, pudiendo dar las explicaciones que estime
necesarias para una mejor toma de decision. Asimismo puede hacer uso de la palabra el autor-de la
propuesta para establecer o aclarar la finalidad de la misma; en caso de ser varios los.autores de la
propuesta, uno de elios sera designado para su intervencion. o '

2. Los miembros de la Comision dictaminadora que hubiesen desaprobado el dlctamen podran
sustentar individualmente su posicién respectiva, pudiendo dar las explicaciones que estime
necesarias para una mejor toma de decision.

3. De ser necesaria la sustentacion por parte de los servidores municipales, se dara siguiendo las
reglas establecidas para los informes.

Del Debate:

4. El Presidente dirigira, ordenara y acordara el sistema a utlhzarse para el uso de Ia palabra,
respetando el orden solicitado y las reglas del debate. Cuando un Regidor se:apartara del tema ‘en
debate sera llamado al orden por el Presidente. S 5

5. Todos los miembros del Pleno tienen el derecho de hacer uso de la palabra en dos oportunidades
que no deberan exceder de cinco (5) minutos. Los miembros del Pleno podran ceder su derecho de
hacer uso de la palabra al orador que se encuentra haciendo uso de ese derecho, descontandosele
de sus intervenciones.

6. Un miembro del Pleno tiene derecho de hacer uso de la palabra cuando consndere haber sido
aludido de manera despectiva u ofensiva durante el debate o para aclarar su posicién cuando
considere gue esta ha sido desvirtuada, no pudiendo exceder los tres.(3) minutos.

7. El Presidente concedera las interrupciones a solicitud de uno de los. miembros. del Pleno y con la
venia del que se encuentra haciendo uso de la palabra, en un tiempo que np debe exceder de:dos
(2) minuto. No proceden las interrupciones dentro de otra interrupcion.. No, pueden haber mas de dos
interrupciones al mismo orador.

8. Los miembros del Concejo podran hacer propuestas relacionadas: al tema:en _debate;.a fin de
mejorar una iniciativa o para ser incluida en la decision que tomara el Concejo. Realizada la
propuesta, el Presidente procederd a ponerla en consideracion del.Pleno para su debate y/o
aprobacion.

9. El presidente podra dar por agotado el debate sobre un asunto determinado o podra dar por agotado
el debate general del punto de agenda, dando cumplimiento y respetando las reglas del debate y sin
recortar los derechos de los miembros del Pleno.

10. El Presidente, antes de la votacion sobre un punto de agenda, solicitarg al Secretario: dar lectura de
las propuestas aprobadas y su inclusion en la decisién final que tomara el Concejo. ‘

11. En caso la iniciativa o tema de un punto de agenda, fuese rechazada.en contraposicion del
Dictamen, los miembros del Pleno podran solicitar su retorno a la Comision dictaminadora para una
nueva evaluacion teniendo en consideracion los criterios y recomendaciones aportados; solicitud que
sera puesta a consideracion del Pleno para su aprobacion o rechazo. s

,’“} Joe M

Articulo 138°. Cuestiones de orden. ' .

En cualquier momento del debate, con excepcion de aquel en el que.se desanrolla la vota(:lon los

Regidores pueden plantear una Cuestion de Orden, a efecto de llamar la:-atengion:sobre- la. correcta

interpretacion y aplicacién del Reglamento del Concejo.

[l Presidente concedera un maximo de tres (3) minutos para exponerla y de.inmediato la . spmetera, sin

debate, a votacion, salvo casos excepcionales en los cuales, de no llegarse a dilucidar el tema, el

Presidente decidira elevar el asunto al 6rgano competente. Sin tomar acuerdo, se; suspendera el debate

sobre la materia y se pasara al siguiente punto de la agenda.

Articulo 139°. Cuestiones previas.
Las cuestiones previas se plantean en cualquier momento del debate y antes de las votacxones a efectos
de llamar la atencion sobre un requisito de procedimiento del debate o de la votacion, 0 solicitar el regreso
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de un asunto a comisiones por no enconirarse suficientemente estudiado. El Presidente concedera un
maximo de dos (2) minutos para exponerla y de inmediato la sometera, sin d?bate,,a votacion.

¥ B 4y}

4

CAPITULO XXVI
LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS

Articulo 140°. Las sesiones extraordinarias.

Las Sesiones Extraordinarias podran citarse con una antelacién no menor a tres dlas habiles a la fecha de
realizacidon, debiendo tratarse solo los asuntos prefijados en la agenda, salvo los procedlmlentos
especiales de vacancia, suspension y lo dispuesto en el articulo siguiente. Su estructura contara con las
siguientes estaciones:

1. Lectura y Aprobacién de las actas por aprobarse.

2. Orden del Dia.

Articulo 141° Convocatoria a las sesiones extraordinarias. } o

Las Sesiones Extraordinarias se realizan cuando el Alcalde las convoque o las solicite por escrito por lo
menos la tercera parte (1/3) del nimero legal de los miembros del Concejo, exponiendo los motivos de la
convocatoria. ‘

En caso de no ser convocada por el Alcalde dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la peticion,

puede hacerlo el Teniente Alcalde o cualquier otro Regidor, previa notificacién escrita al Alcalde. Entre la

convocatoria y la sesién mediara, cuando menos, un lapso de cinco (5) dias habiles.

En situaciones de emergencia declaradas conforme a ley, el Concejo podra dispensar del tramite de
convocatoria a Sesion extraordinaria, siempre que se encuentren presentes suficientes miembros como
para hacer quérum.

CAPITULO XXViI
LAS SESIONES SOLEMNES

Articulo 142°. Las sesiones solemnes.

El Concejo celebra Sesiones Solemnes mediante convocatoria del Alcalde y se' desarrollan con el

protocolo establecido para tales fines. No requieren quérum, y en ella:no se debate ni se vota. Se

convocara en las oportunidades siguientes: :

1. El 16 de marzo, en conmemoracion del aniversario de creacion de la provincia de Talara.

2. EI 28 de julio, en conmemoracion dei aniversario de la Independencia del Peru.

3. EI 08 de octubre, en conmemoracion del Combate Naval de Angamos. § Y

4. En las fechas que acuerde el concejo o convoque el Alcalde, con cargo de dar cuenta al Concejo, para
rendir homenaje a las personalidades, instituciones o conmemorar hechos transcendentes.

Articulo 143. Rol de los miembros del Concejo en las sesiones solemnes.:
El Alcalde presidira las Sesiones Solemnes de Concejo. Los miembros del concejo estan obhgados a
asistir. Estas sesiones no generan dieta.

CAPITULO XXVIH
LAS RECONSIDERACIONES DE LOS ACUERDOS DEL PLENO

Articulo 144°. Solicitud de reconsideracion de acuerdo del Pleno.

El veinte por ciento (20%) de los miembros habiles del concejo pueden: solicitar ila-reconsideracion
respecto de los acuerdos, dentro del tercer dia habil, a partir de la fecha en que se~adopto el acuerdo. No
pueden solicitar la reconsideracion aquelios miembros que no participaron en la votacion del acuerdo.

Articulo 145°. Aprobacién de la solicitud de reconsideracion de acuerdo del.Pleno.
Para aprobar la reconsideracion de acuerdo, se necesita el voto favorable-de dos tercios (2/3) del namero
legal de Regidores. De aprobarse la reconsideracion se procedera a la votacion para . un nueyo acuerdo. =

!
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TITULO VI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS — DISPOSICIONES TRANSITORIAS - DISPOSICIONES
FINALES

4
3

DISPOSICIONES TRANSITORIAS .. ..

Primera.- La conformacion de las comisiones permanentes u ordinarias aprobadas ,antesﬂ,l'v'del presente
reglamento mantendra su vigencia desde la fecha de su aprobacién, sin perjuicio de adecuar su
funcionamiento a las materias incorporadas en el presente Reglamento. Las comisiones adicionales
creadas en mérito del presente Reglamento, se designaran en la siguiente sesion inmediata a la fecha de

publicacién del Reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Lo que no esta contemplado en el presente Reglamento, se regira por lo dispuesto en la Ley
Orgéanica de Municipalidades y el TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General.

Segunda.- Notifiquese la presente ordenanza municipal a cada uno de los miembros del concejo
municipal.
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