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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Pert. Decana de América

RECTORADO

Lima, 13 de Julio del 2021
RESOLUCION RECTORAL N° 006995-2021-R/UNMSM

Visto el expediente digital, con registro de Mesa de Partes General N° 31000-20210000602 del
Organo de Control Institucional, sobre subvencion econémica por trabajo extraordinario.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucidn Rectoral N° 000285-2021-R/UNMSM de fecha 16 de enero de 2021, se
autorizo la subvencion economica por trabajo extraordinario del personal que realizo labores en
el Organo de Control Institucional, para el periodo de enero a junio de 2021;

Que con Oficio N° 000591-2021-OCI/UNMSM, el Jefe del Organo de Control Institucional
solicita la prdrroga de la subvencién econémica por trabajo extraordinario del personal que se
indica de la citada dependencia, para el periodo de julio a diciembre de 2021;

Que la Oficina General de Planificacion mediante Oficio N° 000661-2021-OGPL/UNMSM, la
Oficina General de Economia con Proveido N° 001548-2021-OGE-DGA/UNMSM y la Direccién
General de Administracion con Hoja de Envio N° 002106-2021-DGA/UNMSM del 30 de junio de
2021, emiten opinion favorable;

Que por Resolucion Rectoral N° 03326-R-09 de fecha 3 de agosto de 2009, se aprobé la
“Directiva Marco N° 005-DGA-2009 sobre Manejo y Control de los Recursos por la
Administracion Central y las Facultades” de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos;

Que cuenta con el Proveido N° 004639-2021-R-D/UNMSM de fecha 4 de julio de 2021, del
Despacho Rectoral; y,

Estando dentro de las atribuciones conferidas al sefior Rector por la Ley Universitaria N° 30220
y el Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos;

SE RESUELVE:

1° Autorizar la subvencion economica por trabajo extraordinario del personal que realiza
labores en el Organo de Control Institucional , para el periodo de julio a diciembre de
2021, segun anexo gue en foja uno (01) forma parte de la presente resolucion.

2° Dejar establecido que los importes de las subvenciones autorizadas por la presente
resolucién, son limites maximos, por lo tanto, los pagos de las personas se sujetaran a la
evaluacion mensual que realice cada responsable de Oficina General y/o dependencia.

3° Encargar a la Direccion General de Administracion el cumplimiento de la presente
resolucion rectoral.

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
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