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QEPUBLICA DEL Prp .

GOBIERNO REGIONAL DE
AYACUCHO

Ayacucho, - 17 ".". 201‘!

RESOLUCION EFECUTIVA REGIONAL ML B-2014-GRA/PRES

VISTO; el Oficio N° 187- 2014-GRA/PRES-GG-GRPPAT-SGP, mediante el cual la Sub
At Gerencia de Planeamiento remite la propuesta de Proyecto sobre Normas para el
Z3eguimiento y la evaluacion trimestral y anual de fos indicadores de desempefio del

gfiual de proceso Presupuestario;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 7° de la Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de
esupuesto del Sector Publico establece que el Titular de la Entidad es el responsable

lograr que los objetivos y metas establecidas en el Plan Operativo Institucional y el
'esupuesto Institucional se reflejen en las funciones, programas, subprogramas,
ctividades Y proyectos que ejecuta y asimismo es responsable de concordar el Plan
=~ Operativo Institucional y su Presupuesto Institucionat con el Plan Estratégico Institucional;

Que, asimismo ef Articulo 71°.1 del precitado dispositivo sefiala que las Entidades,
\para la elaboracién de sus Planes Operativos Institucionales y Presupuestos
nstitucionales, deben tomar en cuenta su Plan Estratégico Institucional (PEIl) que debe
per concordante con los Planes de Desarrollo Regional Concertados (PDRC) y los Planes
'de Desarrollo Local Concertados (PDLC);

Que, mediante Ordenanza Regional N° 005-2013-GRA/CR se aprueba el Plan de

Desarrollo Regional Concertado, el cual constituye el principal instrumento referente de

Gy, . gestion del Gobierno Regional de Ayacucho y orienta los procesos de accién de los
“actores para el desarrollo regional, local a través de presupuestos participativos anuales,

Que con la aprobacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional mediante
D.S. N° 054-2011-PCM, hay la necesidad de articular politicas nacionales y sectoriales en

bierno Regional de Ayacucho, en el marco del proceso de la evaluacién trimestral Y-



los niveles de gobierno, que garanticen el logro de objetivos estratégicos y metas en el
corto y mediano plazo;

Que, el Art. 10°, numeral 16 del D. L. N® 1088, sefiala como funcién especial del
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, en materia de Seguimiento y Evaluacién de
desarrollo, el seguimiento y evaluacién de la gestién estratégica del Estado, que
comprende el seguimiento y evaluacion de planes y politicas, los objetivos, los programas
y los proyectos prioritarios de desarrollo nacional, en coordinacién con los érganos del
istema, para la informacién a las instancias superiores correspondientes.

En consecuencia, para el cumplimiento de los objetivos especificos y metas de los

Gerencolbeneral Hrogramas Presupysstales, & imferativo disponer del instrumento técnico-normativo que

4irva de orientador y guia para el proceso de medicién de indicadores de gestién de los
diferentes Organos Estructurados del Gobierno Regional de Ayacucho.

Con las visaciones de la Oficina Regional de Asesoria Juridica, Oficina Region’éi
1\ dd Administracién, Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento
« aampiscacién fT@rritorial y la Gerencia General Regional del Gobierno Regional de Ayacucho;

3
En uso de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 27783 Ley de
Bases de la Descentralizacién; inciso d) del Articulo 21° e inciso a) del Articulo 41° de la _

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, LA DIRECTIVA N° 001 - 2014-GRA/PRES- . ...
GG-GRPPAT-SGP SOBRE "NORMAS PARA SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION " °
2\, TRIMESTRAL Y ANUAL DE LOS INDICADORES DE DESEMPENO DEL GOBIERNO., "

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia Regional de Planeamiento, -
¥ Presupuesto y Acondicionamiento Territorial la conduccion del proceso de evaluacion dé- e,
los Indicadores de Desempefio a que se refiere el Articulo primero de la presente =
= . REsolucion.

' ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucién de aprobagién de
gia Directiva a todas Gerencias Regionales y Direcciones Regionales Sectoriales del

REGISTRESE Y COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GLulERN Rbuculit AACUCHO
SECRETARIA GERERA]




a GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
i GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUEST
Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO

QFICIO. Nro.§#-2014-GRA/PRES-GG-GRPPAT-SGP

Senor:

) Econ. Edgar Quispe Mitma .
' Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionaﬂeé:

Territorial del Gobierno Regional de Ayacucho

{,._
i

(

PRESENTE.-

ASUNTO: Remite Proyecto de Directiva sobre el
Seguimiento y evaluacidn de
indicadores de desempenio trimestral.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y
remitir adjunto al presente el proyecto de Directiva denominado “Normas para
el Seguimiento y la Evaluacidon Trimestral y Anual de los Indicadores de

Desempefio Periodo 2011-2014 del Gobierno Regional de Ayacucho”. Para su

visacién y aprobacion respectiva.

A la espera de su atencion, hago oportuna la ocasion
para expresarles las muestras de mi mayor consideracion.

Atentamente,

DO, ‘ A
,:\,, f¥neia de Pliﬁea

aa‘n ACAmfumc ARIAS:
Sub Gerente

C.c.
Arch.
ECA/eca

Jr. Callao N° 122 — Teléfono — (086)-329759 — Ayacucho



DIRECTIVA N° 001 - 2014-GRA/PRES-GG-GRPPAT-SGP

NORMAS PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION TRIMESTRAL Y
ANUAL DE LOS INDICADORES DE DESEMPENO DEL GOBIERNO
REGIONAL DE AYACUCHO

OBJETIVO

Medir el avance para el logro de metas y objetivos de corto y mediano plazo a
través de los indicadores -de desempefio en gestion publica institucional del
Gobierno Regional de Ayacucho.

FINALIDAD

Normar el proceso de flujo de informacién sistematizada del avance de metasiy
objetivos en los Planes Operativos de las entidades dependientes del Plieg—'E‘)..f
444 del Gobierno Regional del Ayacucho.

ALCANCE
La Presente Directiva tiene alcance a las Unidades Ejecutoras de Programas

Presupuesta[eé del Gobierno Regional del Ayacucho.

BASE LEGAL

41 Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

4.2 Ley N° 27658, Ley de Modernizacion de la Gestién Piblica.

4.3 Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.

4.4 Ley N° 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversién Publica.

45 Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias por Leyes N° 27902, 28103, 28926, 28968, 29053, 29611 y
29981.

4.6 Decreto Supremo N° 102-2007-EF que aprueba el Reglamento de ia

Ley det Sistema Nacional de Inversion Publica.
4.7 Resolucién Directoral N° 024-2007-EF/76.01 que aprueba el Anexo

denominado ‘"Lineamientos conceptuales y metodolégicos para la

formulacidn de indicadores de desemperio".



4.8 La Directiva N° 005 -2012-EF/50.01 “Directiva Para La Evaluacion
Semestral y Anual de los Presupuestos Institucionales de las entidades
del Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales para el afio fiscal 2013".

4.9 Directoral N° 001-2013-EF/50.01, que aprueba la Directiva N° 001-
2013EF/50.01 “Directiva para los Programas Presupuestales en el
Marco de la Programacion y Formulacién del Presupuesto del Sector
Publico para el Ao Fiscal 2014”.

4.10 Di’rec;toral N° 001-2014-EF/50.01, que aprueba la “Directiva para los
Programas Presupuestales en el Marco de la Programacién vy
Formulacion del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015”.

4.11 Ordenanza Regional N° 05-GRA/CR, que aprueba el Plan de Desarrollo
Regional Concertado 2013-2021.

RESPONSABILIDADES
El cumplimiento de la presente directiva es responsabilidad de manera
OBLIGATORIA, de los Gerentes y Directores Regionales Sectoriales del -

Gobierno Regional de Ayacucho.

PROCEDIMIENTOS METODOLOGICOS

Los Jefes de las Oficinas de Planeamiento o los que hagan sus veces, en las

Direcciones Regionales Sectoriales y Dependencias del Gobierno Regional de

Ayacucho, coordinaran el proceso de remisién de las variables priorizadas y

pertinentes a los indicadores establecidos en los planes operativos. . «:-

correspondientes, para su consolidacidon y remision a |a Gerencia Regional -

respectiva para su aprobacidn y remision a la Gerencia Regional de -

Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.

Fases de Recopilacidn de informacién:
El Grafico N° 01, muestra un ejemplo con las fases de la metodologia de

) recopilacion de informacion de como deben trabajar las direcciones sectoriales.



GRAFICO N° 01: SECTOR SALUD

Los Puestos y centros de Salud remiten la
Fase N° 01 informacién mensual (Anexo N° 01, 01-B, 01-C):
R Micro redés de Salud respectiva para su
Fase N° 02 consolidacion

Fase N° 03 [ Las Redes de Salud sistematizan para su

=

remisién

Fase N° 04 [ Direccién Regional de Salud recepciona. J
S Gerencia Regional de Desarrollo Social: Validay |
Fase N° 05 aprueba. ]

Gerencia Regional de Planeamiento, J

=

(—

o~

=

Fase N° 06 Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.

i
o
=
B

Cada sector debera cefirse a los anexes para remitir la las estadisticas

(variables de formatos segln anexos) de los indicadores de desempefio.

6.1 SANCIONES:
El incumplimiento de la presente directiva por parte de los Gerentes

Regionales de Desarrollo Social, de Desarrollc Econémico, de
Infraestructura y de Recursos Naturales y Medio ambiente, ademas los

responsables de Planeamiento o Planificacion o los que hagan sus veces

en las Direcciones Regionales Sectoriales, estdn sujetos a las

3-



aplicaciones de las sanciones administrativas a que hubiere lugar de

acuerdo a Ley.

Vil. NORMAS GENERALES

7.1

7.2

7.3

Un indicador de desempefio es una herramienta que brinda
informacion cuantitativa respecto del logro o resultado en la entrega de
productos (bienes y servicios) y los efectos esperados de la politica
publica en las dimensiones de eficacia.

La evaluacion de indicadores de desempefio se encuentra estipulado en
la norma vigente a fin de trabajar en el marco de una Gestion de
Presupuesto por resultados.

Cada unidad estructurada cuenta con sus indicadores de desempefio
segun las funciones asignadas en el marco del proceso de

descentralizacion.

NORMAS ESPECIFICAS

8.1

DE LA REMISION DE INFORMACION

Todos las Gerencias Regional del Gobierno Regional de Ayacucho y .

Direcciones Sectoriales sefialadas en el capitulo Il de la presenteu

Directiva, deberan remitir oficialmente a la Gerencia Regional de

Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobie"r'r]d

Regional Ayacucho.

DE LA VERIFICACION Y CONFORMIDAD DE INFORMACION

La Sub Gerencia de Planeamiento es la encargada de verificar el estricto
cumplimiento de la remisidon de informacion y de la verificacién de
informacién remitida por las diferentes unidades estructuradas y en base_
a ello dar la conformidad, siendo este requisito indispensable para su "
posterior remision al Ministerio de Economia y Finanzas y su publicacion
en el portal de transparencia en la pagina web del Gobierno Regional de

Ayacucho.

DE LA ESTRUCTURA DE LOS INDICADORES DE DESEMPENO
SEGUN SECTORES.

El Plan Estrategico Institucional es un instrumento orientador de la

Gestion Institucional, formulado desde una perspectiva temporal de

-4-
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mediano plazo, en las instancias de gobierno, que contiene los
Objetivos Estratégicos y las Metas Estratégicas de un Pliego

Presupuestario.

La estructura de los indicadores de desempefio se encuentran
establecidos en los formatos N° 01, 01-B, 01-C, 01-D, 02, 03, 04, 05, 086,
07,08, 09, 10, 11y 12,

Cada formato contiene informacion que sera remitido de acuerdo a las

variables estipuladas por indicador.

DE LA RESPONSABILIDAD DE LA REMISION DE INFORMACION

Se realizara de acuerdo al cuadro siguiente:
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8.5

DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION A TRAVES DE LA MATRIZ
DE INDICADORES DE DESEMPERNO.

Los responsables de las unidades estructuradas de Planeamiento o los
que hagan sus veces de las diferentes dependencias del Gobierno
Regional de Ayacucho, se encargaran de efectuar el seguimiento
permanente de las acciones, actividades y proyectos considerados en el
Plan Estratégico Institucional del afio fiscal correspondiente, emitiendo un
informe con las matrices de indicadores de desempefio establecidas con
los responsables de las dependencias sobre los resultados alcanzados
de forma trimestral a la Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto
y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional de Ayacucho.

DE LOS PLAZOS
La informacidn de los indicadores de desempefio debera ser remitida de
acuerdo al siguiente cronograma:

Cuadro N° 02: Plazos Establecidos

Trimestre Fecha de entrega como plazo maximo
Primer Ultima semana del mes de Abril del afo de |.
evaluacion.
Ultima semana del mes de Julio an
Segundo S del o de
evaluacion
Ultima semana del mes de Octubre del afio de
Tercer g
evaluacion
Ultima semana del mes de Enero del siguiente |
Cuarto afio 9

Toda informacion deberd ser remitida a Ié Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno
Regional de Ayacucho para su aprobacion. BAJO RESPONSABILIDAD
DE MANERA OBLIGATORIA,

LINEAMIENTOS _CONCEPTUALES Y METODOLOGICOS PARA LA

EVALUACION DEL PEI

Rol Estratégico de la Institucién: Definido sobre la base del diagnéstico

general del contexto nacional y regional y la problematica imperante en el

sector, se debe determinar cudl es el rol que ha de desempefiar la entidad, lo



que permite identificar las acciones prioritarias que debe desarrollar la
institucion para el logro de los objetivos estratégicos.

Gestion orientada a Resultados: Consiste en la aplicacién de principios y
técnicas para el disefio, ejecucién, seguimiento y evaluacién del presupuesto
con una articulacién sustentada entre bienes y servicios (productos) a ser
provistos y cambios generados en el Bienestar ciudadano (resultados). Implica
virar (cambio 180°) la forma tradicional de tomar decisiones de gestion
centrada en las lineas de gasto, insumos y procesos hacia otra que privilegia al
ciudadano como el eje central.

El Plan de Desarrollo Concertado PDRC Ayacucho al 2021, constituye el
principal instrumento de gestién del Gobierno Regional de Ayacucho, es un
instrumento de base territorial y de caracter integral, orientador de! desarrollo
regional, local y del proceso del presupuesto participativo.

El Plan Estratégico Institucional (PEIl), como instrumento de planificacion,
prioriza objetivos y estabiece estrategias de accion institucional, tiene
concordancia con los objetivos estratégicos del PDRC e incluye todos los
recursos necesarios (humanos, materiales y financieros) para lograr sus
objetivos. El PEl toma en cuenta la Visién del Desarrollo, los Objetivos
Estratégicos y acciones concertadas lineamientos establecidos. Ademas,
contiene los Objetivos Institucionales y las acciones que le corresponde realizar
en el marco de sus competencias.

Objetivo Estratégico General: Constituyen los propésitos del Programa en el

que se halla inmerso los proyectos a su cargo y/o el objetivo estratégico < EC

institucional que expresa la situacién de cambio que se desea alcanzar en un .

periodo de tiempo determinado. Son por definicién objetivos de mediano y _
largo plazo y deben ser expresados en términos cualitativos y/o cuantitativbé"'
susceptibles de medicidn a través de indicadores de resultado.

Objetivo Estratégico Especifico: Constituyen los propésitos de los
subprogramas y expresa la situacion que se desea alcanzar o modificar en el
periodo. Son por definicion objetivos de mediano plazo que contribuiran al logro
dei objetivo general del Programa.

Deben ser expresados en términos cualitativos y susceptibles de medicién a
traves de indicadores de resultado.

Prioridades: La escala de prioridades es el orden de prelacion otorgado a los
Objetivos Estratégicos y sirve de guia para definir las actividades y proyectos.
Dicha escala es definida por el titular del pliego para cada afio fiscal



8. Indicadores de Desempefio: Son instrumentos que proporcionan
informacion cuantitativa sobre el desenvolvimiento y logros de una institucion,
programa, actividad o proyecto a favor de la poblacién u objeto de su
intervencién, en el marco de sus objetivos estratégicos y su Misién.

El pliego formula los indicadores de desempefio relevantes que midan los
resultados (finales e intermedios) y productos orientados al logro de los
Objetivos Estratégicos. Debe sefalarse claramente los valores a alcanzar en
cada uno de los indicadores definidos y los medios de verificacion para su
seguimiento y evaluacion.

Resultado: Es un cambio o efecto deseado en un grupo de interés (poblacién,
instituciones, comunidades, etc.)

Producto: Es un medio necesario para lograr un resultado. Un producto se
obtiene a través de la implementacioén de una "intervencién™ o de un “conjunto
de intervenciones" sobre un grupo de beneficiarios.

Indicadores: Los indicadores son factores medibles y la idea es que midan
aspectos de resultados claves para la toma de decisiones. Deben ser factores’
que se pueden medir de forma continua.

Los indicadores se utilizan para Mejorar la gestién: economia, eficacia,

srebeall¥ eficiencia, calidad, Mejorar el proceso de decisién presupuestaria: Orientado la
Adoni suracion

asignacion de recursos al desempefio comprometido y logrado y Mejorar los

mecanismos de control y rendicién de cuentas.

Proyecto de Inversion Publica (PIP). Un Proyecto de Inversién Publica  *
constituye una intervencién limitada en el tiempo que utiliza total o parcialmente \_f_f
recursos publicos, con el fin de crear, ampliar, mejorar o recuperar la capacidad
productora o de provision de bienes o servicios de una Entidad; cuyos
beneficios se generen durante la vida Ot del ' proyecto y éstos sean
independientes de los de otros proyectos.

La linea de base, refleja la situacion de la poblacién objetivo en relacion con
las dimensiones o problemas que el proyecto pretende abordar. Es la medida
inicial de las variables y procesos que se esperan modificar con la intervencion,
pero incluye, ademas, la primera medida de las variables de contexto que
enmarcan los procesos que se quieren modificar. Es el punto de partida de la
intervencién y, por lo general, recoge datos tanto de caracter agregado como
de tipo especifico sobre la poblacién objetivo. En este sentido, es la primera
contribucion hacia la precisién del disefio de la intervencion y hacia las

decisiones de procedimiento de la intervencion.




X.

DISPOSICIONES FINALES.

Las unidades encargadas de la ejecucion de inversiones en el marco del
Sistema Nacional Inversion Pablica (SNIP) estan en la obligacion de remitir sus
avances fisicos a la Sub Gerencia de Planeamiento para su consolidacién a fin
de contar con una base de datos de los avances realizados afio a afio con la

ejecucion de las obras. (Segln Anexo N° 12)

Los aspectos no contemplados en la presente directiva seran resueitos por la
Sub Gerencia de Planeamiento del Gobierno Regional de Ayacucho.

El incumplimiento de lo dispuesto en la presente Directiva sera de
responsabilidad del Jefe de cada organo estructurado, sujeto a sancion
establecidos en e D.L. N° 276 y su Reglamento, asi como el Decreto
Legislativo 1057.

La presente directiva se aplicara a partir del ejercicio fiscal 2014 y tendra

vigencia en los siguientes ejercicios presupuestales, en tanto se aprueben

normas que modifiquen.

-10-



ANEXO N° 01

Afio de Evaluacion

proteccién del menor de
36 meses

. ) Informacion a ni i - N
Resultado Especifico Indicador ) v daf‘ de | Linea Meta Ejecutado (Trimestre)
remitir Medida |de Base|programado
Anual %%t %
Reduceldn de la Prevalenda de la
desnutricidn infantil en  |desnutricién crénica en
nifios y ninas menores de |nifias y nifios menores de
05 afios 5 afios
Productos
Porcentaje de hogares
Comunidad accede a agua|con acceso al N* de hogares con Hogar con
para el consumo humano [2bastecimiento de agua [acceso a agua segura acceso
segura.
Instituciones Educativas {Proporcion de N° de Institucionas
saludables promueven el |Instituciones Educativas |Educativas que Institudidn
cuidado infantil vy la que promueven cuidado |promueven cuidado Educativa
adecuada alimentacién__Jinfantil infantfl
Familias saludables con
conocimientos para el .
i . . - N* de famil .
cuidado infantil, lactandia |Porcentaje de familiacon| .. © tamilia con .
. . nifios con Familias con
materna exclusiva y la nifios con conocimiento .. .
. e . conocimiento para el conocmientos
adecuada alimentacion y |para el cuidado infantil . .
cutdado Infantil

Nifios con vacuna
completa

Porcentaje de nifias y
nifios de menor a 05 afios
con vacuna completa

N* de nifias y nifios de
05 afios con vacuna
completa

Nifios de 05
afios con
vacuna
completa

Nifips con CRED completo
segtin su Edad

Porcentaje de nifios y

nifias < a 5 afios con

CRED completo

N* de nifios y nifias < a
5 afios con CRED
completo

de 05 afios con

ninNgs menores

vacuna

romnlata

Nifios con suplemento de
hierro y vitamina A.

Prevalencia de anemla en
niftas y nifios menores de

36 meses

N* de nifias y nifios
menores de 36 meses
con Dx. de anemia

Nifio con
anemia

Atencidn de infecciones
respiratorias agudas

Prevalencia de IRA < de
05 afips

N° de nifios y nifias <5
afios con Dx [RAS

nifios con IRA

Atencién de
enfermedades diarreicas
agudas.

Prevalencia de EDA < de
05 afios

N* de nifios y nifias <
05 afios con EDA,

Nifios con Eda

Atencién de infecciones
respiratorias agudas con
complicaciones

Porcentaje de casos de

neumaonia complicada
hospitalizada en menores

N° de casos de
neumonia complicada
hospitalizada en

Casos de
neumaonia

suplemento de hierro y
acido félico

que reciben suplemento
de hierro

de 05 afios. menores de 05 afios.
Atencion de Porcentaje de casos de  |N® de casos de EDA
enfermedades diarreicas JEDA complicada complicada Casos de EDA
agudas con hospitalizada en menores |hospitalizada en complicada
complicaciones de 05 afios. menores de 05 afios.
Gestantes con Porcentaje de Gestante[N" de pgestantes que
Gestante

reciben suplemento de
hierro.

suplementada

Atencidn de nifios y nifias
con parasitos intestinales

Propordion de nifiosy
nifias de 05 afios que son
atendidos por parasitos
Intestinales

N* de nifios y nifias de
05 afios que son
atendidos por

T

Nifios
atendidos




ANEXO N° 01-B

Afio de Evatuacién

procendentes de zonas
rurales.

procendentes de zonas
rurales,

N . Informacidn a Unidad d Li i} i
Resultado Especifico indicador a u i a. e nea Meta Ejecutado {Trimestre)
remitir Medida de Base | Programado | A
Anual | m | %
Razon de mortalidad
materna por 100 mil
Disrinuir la mortalidad [nacidos vivos.
materna y necnatal  [Tasa de mortalidad
neonatal por 1,000
nacidos vivos
Resultado Intermedio
P N* de partos
Proporcién de parto L
AT institucionales de
institucional de gestantes ,
gestantes Parto atendido

Proporcion de gestantes
que dieran parto por

N° de gestantes que
dieron parto por

cumplen funciones
obstétricas y noenatales
intensivas.

cumplen funciones
obstétricas y
neonatales intensivas.

cesarea procedentes del |cesarea procedentes ESSalER
area rural. del area rural.
Proporcion de partos N* de partos
complicados atendidos  |complicados atendidos
en establedmientos de  |en establecimientos de Parto
salud que cumplen salud gue cumplen complicado
funcfones obstétricasy  |funciones obstétricas y

Reducdién de morbilidad neonatales. neonatales.

y mortalidad materna
Proporcion de neanatos {N° de neonatas
complicados atendidos  |complicados atendidos
en Unidad de Cuidados  |en Unidad de Cuidados
: - Neonatos
Intensivos de EESS que  |Intensivos de EESS que . .
complicados

Proporcién de parto
atendido por
profesionales de salud.

N° de parto atendido
por profesionales de
salud.

Atencion por
profesionales

Propordn de recién

N* de recién nacidos

nacidos vivos menores de [vivos menores de 37

Atencidn recien

nacido
37 semanas. semanas.
Praductos
N° de hombresy
L. mujeres informadas en
Poblacion accede a % de personas que . )
i edad fertil y gestantes Persona
métodos de planificacién |accede a métodos de .
. | L, - que accede a métodos Informada
familia. planificacién familia. ) i
de planificacién
familia.
. N- de atenciones a
Porcentaje de
adolescentes de 12 a
Adolescentes de 12 3 17
o 17 afos con acceso a
Adolescentes acceden a  |afios con accesg a X .
. ) L. orientacidn en salud .
servicios de salud para la |orientacién en salud i Atencion
. sexual con enfasis en
prevencién del embarazo |sexual con enfasis en X
. prevencién de
prevencién de embarazo
embarazo en
en adolescentes
adolescentes
N* de gestantes N- de pestantes ey
controladas para la controladas para la
Atencién prenatal deteccién oportuna de  |deteccién dportuna de Gestante
raenfocada signos de alarma y signos de alarma y Controlada
factores de riesgo del factores de riesgo del
embarazo embarazo ‘
N* de atenciones a N* de atendones a B
Poblacién accede a parejas en edad parejas en edad -
servicios de consejeria en |reproductiva con reproductiva con Persona
salud sexual y orientacitén/consejeria en |orientacién/consejeria | Informada
reproductiva salud sexual ¥ en salud sexual y
reproductiva, reproductiva.
L N* de atenciones 2 N” de atencionesa
Atencion de gestantes Gestante
. gestantes con gestantes con .- N
con complicaciones - . Atendida
complicaciones complicaciones
N° de partos
institucionales de formaHy
Atencion del parto P
= o~ G’b

S yolde
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. N* d T
Atencion del parto Partos complicados no| " e partos) Ges antes. con
complicado no quinirgico Jquirdgico Camilcades flofieamplicaciones

quirdgico del parto.
Atencion del parto Partos complicados|N® de Partos,
e - . Gestante
complicade quinirgico quirdrgico- complicados
e R N* de atencionas a N” de atenciones a .
Atendidn del puerperio . . Plerperas
puerperas plerperas
N* d N* 1
Atencidn del puerperio & egresos de de egresos de
L puerperas con puerperas con Egreso
con comolicaciones . . e
complicaciones complicaciones
N*d i
Atenciones (atencién N o_t\tenaorzes
N X [atencidn médica,
médica, cuidadados y -
. L . .. |cuidadados y ] i
Atenciér del recién procedimientos) al recién . Recien nacido
: . procedimientos) al
nacido normal nacido desde el . _ atendldo
o redéen nactdo desde ef
nacimiznto hasta los 28 L
dias nacimiento hasta los
3 28 dias.
Egresos del recién
nacido con transtornos
que se desarrollan
. Egresos del recién nacido |antes, durantes
Atencidn del recién gresos del recién nadido Jan v ¥
ido con con franstornos que se  [despues del o
. ? o'_ - desarrollan antes, nacimiento (atencién e
complicacione: durantes y despues del  |de cuidados,
nacimiente (atencidn de [precedimientos y
cutdados, procedimientos|atencidn médica y de
y atencién médicayde  |enfarmeria
enfermeria especializada) especializada)




ANEXO N° 01-C

Afio de Evaluacidn
’ . Informacién a Unidad d H - N
Resultado Especifico Indicador - o ce i Mata Ejecutado {Trimestre}
remitir Medida |[de Base|programado
Anual % |mwp%|mg %
Disminucién de incidencia| Tasa de incidencia de :
revalentia de tuberculosis pulmonar Nimero de persanas Persana
P . . con Dw. De TBC Atendida
tuberculosis pulmonar frotis positiva
Producto
N'd blaci 3!
Sintomaticos respiratorios|% de poblacitin mayor de e p? SSION MEVo,
- = de 15 afios Persona
con despistaje de 15 afios demandante de )
. L demandante de Atendida
tuberculosis servicios de salud. .
servicios de salud.
Personas con diagndsticos|% de personas con Nimero de personas Persona
de tuberculosis didgnostico de TBC con Dx. De TBC Diagnosticada
Familia con practicas - Nimero de familiasde  |Nuimero de familias de
saludables parala aéas con riesgo de aéas con riesgo de- Fammili
prevencian de VIH/SIDA y [transmision de VIH-SIDA |transmisidn de VIK- a
tuberculosis. v tuberculosis SIDA y tuberculosis
Poblacién informada Poblacién informada N (D per.s'onas con
informacion en uso
sobre uso correcte de sobre uso correcto de
- - ] . eorrecto del condén
conddn para prevencién  |conddn para prevenclon . Parsona
| . para prevencién de
de Infecciones de de infecciones de N ! Informada
o . infecciones de
transmision secual y transmision secual y transmision sexual
VIH/SIDA VIH/SIDA ¥

Diréctor Rodionars
gignal; ’ ;
+ Bdming TR




ANEXO N° 01-D

Afio de Evaluacion

afios

afios programas para
ateneidn

. | Infermacién a Unidad d Linea . -
Resultado Espacifico Indicador . e Meta Ejecutade (Trimestre)
remitir Medida de Base| programado
Anual I “IN]%im % | v
Indice de tolerancia
soclal de {as personas Persona
Indice de toleranda sodial e-n rela.uén a.l? atendida
T . violencia familiar
Reducir la incidencia de [a de las personas en
violentia familiar realclén a la violencia
familiar porcentaje de mujeres
. . persona
afectadas por viclencia )
. atendida
familiar y sexual que
formulan denuncia
Productos
N® de personas N*® de personas
Poblacion cuenta con informadas y informadas y
. i ) . Persona
servicios de prevencién  [sencibilizadas en temas  [sencibilizadas en temas|.
. " . . . _ - e Infarmada
de la violendia famillar  |de violenda familiar y de violencia familiar y
sexual. sexual,
) - N* de familias afectadas
. Proporcidn de familias . . ™ o
Asesoramiento A por violencia intrafamiliar | Asesoramiento
rcotoica fardli afactadas por violencia total de [ poblacidn famili
psicologico familiar intrafamiliar a poblacid miliar
programada
. n . o N icidi d
Asistencia psicologico a < | Porcentaje de suicidios en la Na:::um'dm d::m:all.a Persona
- 16n < de 38 afos. X
de 18 afios. poblacion < de 18 afios, poblacién programado Atendida
N*® de mujeres con casos
o e de mul L
Asistencia psicologico a Porcentaje -e_n'.u.ueres con |f= suicidios <.a 18 afios Mujeres
i il casos de suicidios < a 18 [N”total de mujeres <a 18 .
mujeres < de 18 afios. Atendida




ANEXOQ N° 02

Jax

Linea Afio de Evaluacién
. " L. Unidad de Meta i i
Resultado Especifico Indicador Informacién a remitir ) de Ejecutado {Trimestre
Medida Programado
Base Anual % W% N %IV
Desemaeric suficiente % de estudiantes gue
en comprensién lectora concluyen primaria y Estudiante con
de los alumnos que P . aleanzan el nivel de desempefio
concluyzn el Ul Ciclo de dDrCEl.'lta]E e Il_nstntucu_ur.n?s desempefic suficiente en adecuado
EER. e ucatwa:s plib |ca.s_ de inidal comunicacién.
en los nifios yninasde 5
afios se encuentran en el ivel
Desempefio suficiente | bueno o muybueno ensu |x de estudiantes que
en razonamiento logico|  desarrollo cognitivoy  |eoncluyen primaria y Estudiante ton
matemé&tico de los comunicacidn alcanzan el nivel de desempefio
alumnos que concluyen desempfieo sufidente en adecuado
el Ill Cicio de EBR matematicas.
Productos
% de Instituciones Horas lectivas normadas
Educativas Publicas que al afio (900 en [ Ciclo, Institucién
cumplen con las horas 1,100 en primaria y 1,200 Educativa
reglamentadas. en secundaria)
% de Institu s
< Ffs ! clon‘e N° de docentes
Instituciones Educativas|Educativas Publicas con . . Docentes
. adjudicados al inicio del =
con condiciones para el |plana docente completa al adjudicados
. N - afio escolar
cumnplimiento de horas |inide del afio escolar.
lectivas normadas
% de locales escolares, con  |N® de locales escolares Aulas escolar
aulas en buen estado. con aulas en buen estado | refaccionado
% de locales escolares . L
L L, N* de Servicios higienicos Servicio
pablicos con servidio en buen estado Higienico
higiénicos en buen estado. e
% del tiempo de clase que el
docente estd involucrado en |Evaluaciones de Acompafiamien
tareas de ensefianza desempefio docente y to pedagdgico o
Dacentes preparatos aptr:;dlz:je cor} s:‘:_st . :varua:;on de ascenso de |especializacione !
implementan el e; Ita.ﬂ &5 E-I']IJIIFI itucignes ocentes. 5
curricule educativas publicas
% de dotentes que utilizan
el modulo de Documento de marco
) . . Docente
limplementacion del curricular
curriculo,
Parcentaje de Institudones -
Estudiantes de EBR ) : . N® de Instituciones
. Educativas Piblicas cuyas | .
cuentan con materiales . . Educativas Pdblicas que
. aulas redbieron suficientes . .
necesarios para el logro reciben material Estudiantes
cuadernos de trabajo, en N . L.
de los estindares de educativo del nivel Inidal
asrendizaie buen estado ¥ de manera rimaria
P J opartuna, ¥e '
Evaluacién de los Porcentaje de L.E.P. que N° de I.E.P, que paricipan Institacién
aprendizajesy de la participan en [a Evaluacién  |en la evaluacion censal de Educativa
calidad educativa Censal de Estudiantes {ECE} |estudiantes
incrementa en el Tasa neta de cobertura del {Tasa neta de cobertura Cobertura
acceso de la poblacidn nivel inicial. del nivel inicial. Educativa
de 3 a 16 aficsalos 3 -
servicios educativos | 1259 neFa e c_uber_tura del [Tasa lneta .e co- ertura Cobertl:lra
publicos de la nivel primario del nivel primario Educativa
Educacian Basica Tasa neta de cobertura del |Tasa neta de cobertura Cobertura
Regular nivel secundaria del nivel secundaria Educativa
% de docentes que
Docentes y personal
K anualmente aprueban el N* de docentes que
técnico formado para la i Persona
. programa de formacion EIB  |aprueban el programa de )
atencion en nuevos . atendida
L i en educacidn inicial, EIB
servicios educativos N . :
primaria y secundaria. =
N* de personas que
Personas acceden a la |N* de personas que acceden P q | _
P - . , acceden a la actividad " e
actividad fisica, a la actividad fisica, | . Persona #
. . ¥ i fisica, deportiva y e
deportiva y recreativa (deportiva y recreativa : -
recreativa . " : M
Talentos depertivos : - ‘ . -
acceden a laipiciacién |N” de talentos deportivos  |N* de talentos deportivos Benefidiario ; P .,
deportiva de alta identificados identificados : - )
competencia .
tista acceden a L L
¢ sy ol alta 0 Rn!p/
i 6)/ depor 04,
732 0 o V“A/ ¥
0 % 7 [ L
i ional
N Hescon. »
ASEsonia duficion.




ANEXO N° 02-B

Resultado Especifico

Aifio de Evaluacién

Suficiente inclusién en
la educacion basica y
técnico productiva de
nifios, nifias Jovenes
con discapacidad de 0 a
29 afios de edad.

Productos

Personas con
discapacidad leve o
moderada acceden a
instituciones educativas
ptiblicas inclusivas con
condiciones para su
atencidn

Personas con
discapacidad leve o
moderada acceden a
instituciones educativas
publicas inclusivas con
condiciones para su
atencion

a la diversidad y el
desarrollo de la educacién
inclusiva

diversidad y el desarrolio

de |2 educaddn inclusiva,

§ . . Unidad de | Hined Meta Ejecutado (Trimestre
Indicador Informacién a remitir ) de
Medida Programado
Base (N |%|m|%| v
Anual
% de nifios y jovenes con N*de nifios y jdvenes con
discapacidad leve o discapacidad leve o
moderada que acceden a moderada que acceden a
insituclones educativas insituciones educativas Nifio
ptiblicas comunas gque publicas comunes que
cuentan con espacios, cuentan con espacios,
materiales y asesoria para  [materiales y asasor{a para
inclusién adecuados. inclustén adecuados.
% de nifios ¥ jovenes con N* de nifios y jévenes con
discapacidad severa que discapacidad severa que
acceden a instituciones acceden a instituciones
educativas piblicas educativas publicas Nifia
especializadas que cuentan [especializadas que
con espacios, materialesy  [cuentan con espacios,
recursos huamanos materiales y recursos
adecuados. huamanos adecuados.
% de nifios menores de 3 N° de nifios menores de 3
afios de edad con afos de edad con
discapacidad que acceden a |discapacidad que acceden
programas de intervencidn  |a programas de Nifio
temprana que cuentan con  |intervencidn temprana
espacios, materiales y que cuentan con espacios,
recursos huamanos materiales y recursos
adecuados. huamanos adecuados.
Porcentaje de LE.P. comunes|N® de L.E.P. comunes que .
. . Insitucién
que cuentan con espacios  |cuentan con espacios )
; j . . Educativa
Hfisicos minimamente fisicos minimamente .
R - Plblica
accesibles. accesibles.
Porcentaje de estudiantes  [N” de estudiantes con
con discapacidad de I.E.P,  |discapacidad de I.E.P. que Material
que cuentan con materiales |cuentan con materiales Educativo
educativos especificos. educativos especificos.
Porcentaje de profesionales .
! p b N de profesionales con
con competencias N "
X . competencias acreditadas
acreditadas para la atencidn " :
L para la atencién a la Profesional
ala diversidad y el .
;= diversidad v el desarrollo
desarrolle de [a educacién PR
X . de [a educacién inclusiva
inclusiva
Porcentaje de centros de N° de centros de
educacidn especial pdblico |educacién especial Centro
que cuentan con espacios  |piblico gue cuentan con .
. i . . educativo
fisicos minimamente espacios fisicos
accesibles. minimamente accesibles.
N° de centros de
Porcentaje de centros de X .
. e educacién especial
educacion especial piblico - Materlal
_ publico que cuentan con .
que cuentan con material . : Educativo
. . material educativo y
educativo y equipos. |
equipos.
Porcentaje de profesionales | _ .
., N° de profesionales con
con competencias . N
. .. |competencias acreditadas
acreditadas para la atencidn X )
para la atencién a la Profesianal
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. ANEXO N*03
Linea Afio de Evaluacidn
- Resultada . . Unidad Meta T T
Especifico Indicador Informacién a remitir Medid e de Programado Ejecutado (Trimestre)
i “@ | Base %l o | %|{m|%|w
Anual
Proporcidn de hogares cu
o . . .va N* de poblacién que se traslada
paoblacién se traslada a pie al . ‘s
L a pie al establecimients de Poblacidn
establecimiento de salud mds .
salud mds sercano
sercano
Pro ién de poblacién rural -
parcic poRact d N° poblacién rural escolar que
escolar que se trasladan a pie i .
o _ se trasladan a pie a su Poblacidn
. a su institucidn educativacony. " | .
reduccian del costo, . institucidn educativa con escolar
N ) frecuencia diaria o . S
tiempo y mejorar la | ) frecuencia diaria o interdiaria.
) interdiaria.
seguridad vial en el
desplazamiento de
personasy Tiempo promedio de traslado | Ttempo promedio de traslado a
mersancfasenet |2 PiE hacla ?I establecimiento |pie hac‘la‘ el establecimiento de Tiempa .
sistema de transperte de salud més sercano salud mds sercano
terrestra
Tiempo promedio de traslado|Tiempo promedio de traslado
‘|de la pablacién rural escolar |de fa poblacidn rural escolar
que sedesplaza apieycon |que se desplaza a piey con Tiempo
frecuencia diaria o interdiaria |frecuencia diaria o interdiaria a
a su institucidn educativa su institucion educativa
Proporcion de kildmetros de |Kilémetros de caminas
departamentalcon  |caminos departamentales departamentales can Kilometro
mantenimiento vial  |con mantenimiento vial mantenimienta vial
roparcidn de vehicul
:abll)[itados para el se:r':scio de .
Vehiculo habilitade para el servicio de transporte Vehiculo
L transporte terrastre de
para ei servicio de terrestre de persanas
B personas
P idn de vehiculos
roparcién de vehiculos . |t teulos habilitados
habilitados para el servicio de L. .
para el servicio de transporte Vehiculo
transporte terrestre de B
. terrestre de mercancias
mercancias
Proporcién de t Hi
o B Y ls.tas N*® de transportistas
autorizados para el servicio ) . i e
- autorizados para el servicio de | Autorizacion
de transporte plblico de L
. transporte piblico de personas
Transportista que Jpersonas
presta servicio de
transporte terrestre [Proporeion de transportistas {N* de transportistas
autorizados para el servicio  fautorizadas parz el serviclo de .
" - Autorizacion
de transporte piblico de transporte publico de
mercancias mercancias
N* de vehiculos que prestan
Nivel de cumplimiento de la  |servicio de transporte terrestre
normatividad del servicio de |de personas de dmbito -
. . Intervencidn -
transporte terrestre de regional que han cometids ,
transporte terrestre y |personas de dmbito regional |infraccion de transporte et
complementarios terrestre durante el afia. £ a -
fiscalizados. - - " - :
Proporcion de infracciones %
sancionadas en el trinsitoy |N* de Infracciones sancionadas L -—‘-
L .. A * | Intervencidn i
servicio de transporte de en el transito y servicio de I3
dmbito regional transporte de dmbito reglonal ]
Propercidn de Licencias d
Persona autorizada Pe! =3 ae N* de licencias de conducir de

conducir de Claze A par N }

N Clase A por categorias que Licencia

categorias que hayan ) i

N X hayan incurrido por [0 menos Otorgada

incurrido por l6 menos en

en una falta grave

una falta grave

% de kildmetros de la red vi
Red vial auditada o N e la red vial N* kildmetros de la red vial
i . departamental con . " .
inspeccionada en N i . N departamental ¢on inspeccidn Kilometro

N ) inspeccidn de seguridad vial . X -

seguridad vial - de seguridad vial en el afo.

en &l afio.
Estaciones de
servicios puablicos de Porcentaje de estaciones | N* de estaciones supervisadas

N ) ) Operador -
telecomunicaciones supervisada y controladas y controladas
controlades v
suparvisados .
‘\‘\1 [4)
q‘%‘f"% %
e e g
1) v ~
Direct yional
- Adminigiracion




ANEXO N° 04

Ano de Evaluacién

Linea - -
. . Informacion a Unidad de Meta Ejecutado [Trimestre)
Resultado Especifico Indicador .. " de
remitir Medida Programada
Base %L % (W% |v
Anual .
Incremento del
aprovechamiento de agua
requerido y el volumen de
Mejora de la eficiencia del |agua
aprovechamiento de los  |Porcentaje de productores
recursos hidricos para uso |agrarios que aplican riego
agrario tecnificado
% de has. Cultivadas con
explotacion agricola con
acceso al riego.
Producto
N* de productores
% de productores agrarlos .p R
i ) agrarios que realizan
d X que realizan practicas précticas adecuadas Persona
Productores .agrarlos con adecuadas de riego.
competencias para el de riego.
aprovechamiento del N° de usuarios que
recurse hfdric:u Para ust |ns de ysuarios que operany joperan y mantienen
agrario. mantienen en funcionamiento)en funcionamiento la]  Persona
la infraestructura de riego. infraestructura de
riego.
Asesoramiento técnico en i . Ke. De cultivos
. - . g. Da cuitivos producidos ) ; .
inseminacién artificial, . N producidos segun Cultivos
. . L. segiin variedad A
mejoramiento genético, variedad
. s - : . N* de produccién de
Asistencia técnica en la N de produccién de animales | N .
. . ] . animales a nivel Animales
actividad agraria a nivel regional. .
regional.
Capacitacion y asistencia - . Capacitacién
! P . ftadon ¥ Capaditacién y asistencla _p i V‘
técnica a productores PR . _|asistencia tecnica a Productores
, técnica a productores agrartos .
agrarios productores agrarios
Sisternas de riego: represas . . Has. de cultivos bajo
iste X g0: rep ’|Porcentaje de areas de .
canales implementados y R o, riego Total de Has. Hectarea
. . cultivos bajo riego. A
en funcionamiento. Regional
*Predios con titulos
Asesoramiento en la . registrados en la
-, | % de predios con titulos .
formalizacion de las tierras P SUNARP Predios

agricolas

registrados en la SUNARP

*Total de predios

comunales




ANEXO N* 05

Linea Afio de Evaluacién
i i Informaciéna (Unidad de Meta Ejecutado (Trimestre
Resultadeo Especifico Indicador mitie Medida de Programada
remiti
! Base % | 0w | wm| % [ v
Anual
Priorizar el desarrollo de
nuevos productos turisticos
Productos turisticos % de arribo de turistas Am_b .
. y N nacionales y i
implemen-ados y nacionales y extranjeros N Turista
twos durante el afio vigente. extranjeros durante
operativos " el afio vigente.
Incremento de la
productividad del sector
artesanfa
Producto
i 1 N° de art
Asistencia técnica en % de Artesanos € artesanos con
. . . condecoraciones a
sistemna de gestion de ganadores de premios N Artesano
lidad | honorlficos nivel regional Total
calidad artesanal. de artesanos.
Artesanos cuentan con % de artesanos del total |N® de artesanos del
sistema de gestion de de la pablacidn objetivo |total de la poblacin Artesang
calidad artzsanal que han certificado obfetivo que han
implementadc productos certificado productos
%de artesanos = | de artesanos
capacitados que utilizan |capadtados que
TICs en la utilizan TICs en la
comerciallzacidn de sus |comercializacién de
productos sus productos.
Valor anual real de -
Valor anual real de las RN L K
Artesanos zcceden a . las ventas de . e
- . ventas de artesania a L7y : o .
mecanismecs de promocion N . artesania a través de | Persona )
. través de ferias. ) 1
comercial ferias.
N° de turista nacional
en la demanda
artesanal
Participacidn de N° de pobladidén
poblacién general enla |general en la
demanda artesanal. demanda artesanal.
e
Asesoramianto en la . e o ten
formalizacién de emprasas Artesanos formalizados [razén juridica Artesano
armall les P tormo empresas * Total de artesanos
artesanales. de Ia regién
Asistencia técaica en la Toneladas de
Productos exportados
produccién ara la en al afio productos Producto
exportacidn. ) exportados.




ANEXO N° 06

Afio de Evaluacidn

" . Linea - -
Resultado Indicador Informacién a | Unidad de de Meta Ejecutado (Trimestre]
Especifico remitir Medida Programada
Base % 1] % HI % v
Anual
Mejorar la
productividad de las
MYPES.
Producto
Transferencia
tec‘;:'égica ) Productividad | Productividad por
.I:Is‘;su?-amientu por preducto producto
técnico @ MYPES
MYPES

Asesoramiento

% de MYPES
organizadas y

organizadas y

emprasarlal formalizadas formalizadas Tatal
de MYPES,
Volumen de Volumen de -
. L produccién de | produccin de las
Asistencia técnica . : . N
las piscigranjas piscigranjas
privada privada




ANEXO N° 07

Afo de Evaluacién

iy . Linea
e : Informacién a | Unidad de Meta N i
Resultado Especifico Indicador it Medid de Ejecutado (Trimestre)
remitir edida | o ce | Programada
Cobertura de energia
en hogares rurales
Productos
- .| N° de Proyectos
Hogar con suministro Acceso a energia ) »
. e P . | de electrificacién| Hogar con
eléctrico en el ambite | eléctrica a través .
rural en conexidn
rural. de proyectos ; .
ejecucion
Inspeccion dz control
de agua ¢2 centros
mineros.
Productos
Ndmero Nimero
B inspecciones de | inspecciones de
Inspecciores @ zonas ., s .
mineras contaminacion de | contaminacién | Inspeccién .
) ‘aguas en zonas de aguas en
mineras zonas mineras
* N° de Empresas
. mineras
Asesoramiento en| % de Empresas i
o, . formalizadas
formalizacion de mineras + Empresa
. ) Total de ;
Empresas mineras. formalizadas :

empresas




ANEXO N* 08

Resultado Especifico

Indicador

Informacién a
remitir

Unidad de
Medida

Linea
de
Base

Afio de Evaluacion

Meta Ejecutado (Trimestr.e)
Programado
Anual | W% | W | % |V

Morbilidad en nifios
menores de 5 afios por
ingidencia de
enfermedades diarreicas
agudas EDA en el drea
rural.

% de nifios menores de
cinco afios del drea rural
con accese a servicios de
2agua o saneamiento con

EDA.

N" de nifios
menores de cinco
aiios del drea rural

con acceso a
servicios de agua 0
saneamiento con

EDA.

Poblacién con
acceso a
servicios de
agua o
saneamiento

Producto

Servicio de agua potabley

% de conexiones de agua
v saneamiento de

N° de conexiones de
agua y saneamlento

saneamiento para hogares - . de acuerdo a Conexiones
. acuerdo a estandar sobre .
rurales. L estindar sobre
meta de atencion .
meta de atencién
* N de viviendas
Viviendas rurales % de wviviendas ruralesjrurales saludables Vivienda .
saludables. saludables. * Total viviendas
rurales .
N*  Planes  de
Asistencia técnica en Planes{N® de  Planes de
desarrollo urbano v| Plan

Urbanos

desarrollo urbano y rural

rural




ANEXO N° 09

Ao de Evaluacién
. Informacion i i ;
Resultado Especifico Indicador a'c.on a Un[da!:l de | Linea Meta Ejecutado (Trimestre)
remitir Medida |de Base| programa
daAnual | 1] % | 0| %|In]{%|iv
Promover el empleo
productivo en las capitales
provinciales
Productes
. Nimero de
Persona insertada en el % de personas
personas con Persona
mercado laboral empleadas
empleo
. . Casos de o .
Asesoramiento en materia iy N° de confiictos .
conflictos Conflicto
laboral laborales
laborales
. : . IN® de casos de
Inspecciones a para la|Reduccion del -
o - - o : Caso de nifio
reduccién del trabajo infantil [trabajo infantil
no v,
ol %
g [l
R gionsl
’D::;IG‘:. ‘..é:adbn -
Q
dracucs




ANEXO N° 1¢

Resultado Especifico

Indicador

Informacién a
remitir

Unidad de
Medida

Linea de
Base

Afio de Evaluacion

Meta
Programad
o Anual

Ejecutado {Trimestre)

% | % [ m %

Gestidn sostenible de los
recursos naturales, los
ecosistemas y la diversidad
biclégica

Productos

Ciudadanas informados

% de dudadanos que

N" de cludadanos que
reciben campafias de

X recthen campafias de = Ciudadano
respecto a tratamiento de s sensibilizadon por lo
sensibilizacion  por o Informado
agua __ |menos dos veces al
menos dos veces al aio.
afio,
. N° de ciudadanos que
) R % de ciudadanos que| _ 4
Ciudadanos informados ) _ reciben campanas de X
) reciben campafias de R Ciudadano * .
respecto 2 la calidad del e sensibilizaciéon por lo o -
i sensibilizacién  por o Informado ; .
aire . |menos dos veces al L i
menos dos veces al afio. K ¥ .
: afio. -
- ] I
- N* de organizacién " i °
% de organizacién que £a -
. gue cuenta con
. cuenta con Infermacién | P v -
Institucion  cuenta  con| . . informacion
. i< ) . sistematizada sobre N .
informacion  sistermatizada sistematizada sobre .
) conservaclén y . Institucign
sobre  conservacién . conservacion y .
. aprovechamiento de ; R
aprovechamiento aprovechamiento de
recursos naturalesy recursos naturales
diversidad bidlica S . ¥
diversidad bidlica
Institucién  cuenta  con . e . ..
| % de implementacién de|N" implementacidn de
alternativas de ) X
_ alaternativas de|alaternativas de
aprovechamiento . . s s
aprovechamiento de|aprovechamiento  de|Institucidn

sostenible de [os recursos
naturales y  diversidad
bioldgica

recursos  naturales  y
diversidad biolégica

recursos naturales vy
diversidad biolégica




ANEXO N° 11

Ao de Evaluacion

Capacitaciones a la

organizaciones

a organizaciones de

Capacitacién

Linea - i
Resultado . Unidad de Ejecutado (Trimestre)
. Indicador  |Informacidn a remitir " de Meta
Especifico Medida Base | Programad
a Anual 1} % | % \'
Mejorar la calidad
de gestion publica
regional
Producto
Servicios adecuados | Proyectosde | Proyectos de impacto
a través de las impacto regional regional en Proyecto
inversiones en ejecucion. ejecucion.
Representantes del | Reuniones del Reuniocnes del
CCR concientizados Conisejo de Consejo de Reunidn
en participacién Coordinacién Coordinacion
ciudadana Regional Regfonal.
Capacitaciones
realizadas a N” de capacitaciones

atencidn programados
durante el afios vigente

sociedad civil . . .
de {a sociedad la sociedad civil.
civil.
NOmero de usuarios: X ' &

i atendidos durante afio . .

Usuarios . ) = vl P
PorcentajJede ™ {vigente. Pérsona‘ :

adecuadamente N " : ) o

) usuarios atendidos |Usuarios para su .. Atendida
atendidos . .




ANEXO N° 12

Avance de ejecucién

Costo Total
bre del P ¢ Codigo ° :e ota Indicador | Unidad de Pr:n:ama " tado (Tei
Nombre del Proyecto SNIP B Principal Medida g vance acumulado (Trimestre)
inversidn do Anual

| % n % Hi % v 1l %

N



