
MINISTERIO DE SALUD 
HOSPITAL NACIONAL 
HIPOLITO UNANUE 

No!j 6 If -2021-HNHU-UP-APOB 

RESOLUCION ADMINISTRA TIV A 

Lima, 'JS de ..J(.,~ ho del 2021 

Visto, el expediente NQ 023301-21 dona Rosa Amparo HUARANGA RAMOS, solicita gratlftcaclon por 30 afios 
de servicios y con ellnforme NQ523-21-APOB-UP-HNHU de fecha 13 de julio de 2021 del Area de Pensiones y 
Otros Beneficios del Hospital Nacional Hipolito; 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante escrito la recurrente solicita gratificacion por 30 afios de servicios prestados al Estado; 
" . ." 

Mediante Resolucion Administrativa NQ' 760-2016-HNHU-UPER~AP6B' de fecha 11 de Julio de 2016, se 
reconocio la Bonlflcacion Personal del 25.% a dona Rosa Amparo HUARANGA RAMOS, el 01 de enero de 
2016, por haber acreditado 25 afios 03 meses y 00 dfas de serviclos prestados al Estado hasta el 30 de Abril 
de 2016; asimismo mediante constancias de pagos d~ ha'b~res acredita 30 afios, 00 meses y 00 dfas del 01 
de mayo 2016 al 31 de Diciembre de 2020 de servicios prestados al Estado; 

Que, mediante el Decreto Supremo NQ 015-2018-SA de fecha 13 de Julio de 2018, se aprueba el Reglamento 
del Decreto Legislativo NQ 1153, que regula la polftica Integral de Compensaciones y Entregas Econornlcas 
del Personal de la Salud del Servicio del Estado, cuyo numeral 9.1 establece que las entregas econornlcas por 
cumplir 25 y 30 aries de servicios efectivos sera un monto equivalente ados (02) valorizaciones principales 
mensuales al cumplir 25 afios de servicios efectivo al Estado y de tres (3) valorizaciones principales 
mensuales al cumplir 30 afios de servicios efectivos al Estado; 

Que, Mediante Informe NQ 523-2021-APOB-UP-HNHU de fecha 13 de julio de 2021 del Area de Pensiones y 
Otros Beneficios del Hospital Nacional Hipolito Unanue, concluye que la servidora publica Rosa Amparo 
HUARANGA RAMOS, curnplio 30 aries de servicios prestados al Estado el 31 de diciembre de 2020, por 10 
que Ie corresponde la respectiva entrega econornlca: 

Con el visto bueno y estando a 10 informado y liquidado por el Area de Pensiones y Otros Beneficios de la 
Unidad de Personal; 

Que, de conformidad con 10 establecido en el Decreto Legislativo N" 1153, el Decreto Supremo NQ 015-2018- 
SA, Ley 31084 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2021 y la Resolucion Ministerial NQ 
1114-2020/MINSA; y 

Fecha que VALORIZACION 
30 Afilos APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL NQ cumpli6 PRINCIPAL 

1 HUARANGA RAMOS Rosa Amparo NUTRICIONISTA VIII 31-12-2020 5/.4471.00 5/.13413.00 



ARTICULO 2!!.- DISPONER que el A.rea de Remuneraciones y Presupuesto de la Unidad de Personal, sea la 
. . - "'" encargada de dar cumplimiento a la presente resoluci6n y que se efectuara con cargo a la Espedfica de 
!o~tJtIO Of oS' • 

1-"~-.J»£~,%>1(", Gasto: 2.1.19.31. f({~if < ~~' 

1\; :T~ .~~. j RTfcULO 3!!.-NOTIFICAR la presente Resoluci6n Administrativa a la interesada para su conocimiento. 
\, '.~ \/0 0 _'-, 
\-"1< <:>0 
.;~""'-,,~ ~_...:;;-- Registrese y comuniquese 
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