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RESOLUCION DE ALC/

San Miguel, 15 de abril de 2019.

VISTOS:

La Opinion Legal N° 140-2019-MPLM-SM/OAJ de fecha 15 de abril de 2019, el Informe N°
100-2019-MPLM-SM/OPP-EPH de fecha 15 de abril del 2019; Informe N° 185-2019-MPLM-
SM/CE-CAS N° 002-2019 de fecha 12 de abril del 2019; sobre aprobacién de las Bases
Administrativas del Proceso CAS N° 002-2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Art. 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por la
Ley N° 28607, Ley de Reforma Constitucional de los articulos 91°, 191° y 194° de la
Constitucion Politica del Pert, concordante con el Articulo 1| del Titulo Preliminar de la Ley
N® 27972, Ley Organica de Municipalidades, las Municipalidades Provinciales y Distritales
son Organos de Gobierno Local que tienen autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia dentro de su jurisdiccion, dicha autonomia que la
Constitucion Politica del Pert le concede a las Municipalidades radica en las facultades de
ejercer actos de Gobiernos Administrativos o de Administracién, con sujecion al
Ordenamiento Juridico;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 057-2019-MPLM-SM/A de fecha 08 de febrero
del 2019; se conforma la Comision para la Contratacion del Personal mediante la
Modalidad de Contrato Administrativos de Servicios (CAS), para el ejercicio Fiscal 2019;

Que, mediante Informe N° 185-2019-MPLM-SM/CE-CAS N° 002-2019 de fecha 12 de abril
del 2019, los miembros de la Comision responsable de llevar el proceso de Contratacion
del Personal mediante la Modalidad de Contrato Administrativos de Servicios (CAS), para
el ejercicio Fiscal 2019, remite a la Gerencia Municipal las Bases Administrativas del
, Proceso CAS N° 002-2019-MPLM-SM/CE, para la seleccién del personal que cubrirdn
, \ plazas vacantes de las diferentes Unidades Organicas de la Municipalidad Provincial de La

~|Mar — San Miguel; por lo que, solicitan la aprobacion las bases para la continuacién de las

4 ¥
)ﬂ/ etapas que establece la normativa;
NogHen

el Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, manifiesta con respecto al marco
presupuestal para la Contratacion Administrativa de Servicios, la Entidad a la fecha cuenta
con saldo presupuestal hasta por un importe de S/ 1°407,678.52 del cual se asignara para
el pago de las remuneraciones del CAS Directivo el Importe de S/ 493,820.93 de abril a
diciembre y de igual forma se tiene asignado el presupuesto de S/ 690,138.60 para
trabajadores contratados bajo la modalidad del CAS Administrativo de abril a diciembre
(Convocatoria CAS N° 001-2019). Sefialando ademéas que se tiene una disponibilidad
presupuestal de S/ 223,718.99 soles para la convocatoria CAS N° 002-2019; indicando
también que se tiene pendiente el pago de las vacaciones truncas, las mismas aue
asciende a S/ 95,698.13, los cuales se estarian pagando cuando transfieran maycres
recursos en los meses de noviembre o diciembre;

Que, mediante Opinién Legal N° 140-2019-MPLM-SM/OAJ de fecha 15 de abril de 2019, el
Director de la Oficina de Asesoria Juridica, Opina declarar Procedente la aprobacién de las
Bases Administrativas del Proceso de Seleccion CAS N° 002-2019-MPLM-SM/CE,
elaborada por la Comisién Especial de Contrataciéon para el ejercicio fiscal 2019, para la
seleccion de personal que cubriran 22 plazas vacantes de las diferentes Unidades
Orgénicas de la Municipalidad Provincial de: La Mar;
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San Miguel, 15 de abril de 2019.

Por lo que, de conformidad a las atribuciones consagradas en el inciso 6) articulo 20°, de la
Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, las Bases Administrativas del Proceso de Seleccion
CAS N° 002-2019-MPLM-SM/CE, en su Segunda Convocatoria CAS-002-2019-MPLM-
SM/CE para el procedimiento de la Contratacion de Personal bajo el Régimen Laboral
Especial del Decreto Legislativo N° 1057 en la Municipalidad Provincial de La Mar — San
Miguel, para el afio fiscal 2019.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, el cumplimiento de la presente Resolucién a la
Comision encargada de la Evaluacion de Ingreso de Personal — CAS, de la Municipalidad
Provincial de La Mar — San Miguel, actuar con sujecién a lo preceptuado en el Decreto
Legislativo N° 1057, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-
PCM, y deméas disposiciones conexas y modificatorias.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, con la presente Resolucion a los miembros de la
Comisién del Proceso CAS-MPLM-2019, Gerencia de Administracion y Finanzas, asi como
a las demas Unidades estructuradas de la Municipalidad Provincial de La Mar — San
miguel, para su conocimiento y demas fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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