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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 200-2021-A/MPP
San Miguel de Piura, 19 de marzo de 2021

VISTOS:

El Expediente de Registro N° 00039316, de fecha 19 de septiembre de 2019, sobre
solicitud de RECONOCIMIENTO DE VINCULO LABORAL Y OTORGAMIENTO
DE BENEFICIOS ECONOMICOS, solicitado por el seiior MAXIMO CARLOS
RODRIGUEZ CARDENAS; Informe N° 340-2019-RTR-OL-USA/MPP, de fecha 31 de
diciembre de 2019, de la Unidad de Servicios Auxiliares; Informe N°® 0044-2020-ESC-
UPT-OPER/MPP, de fecha 15 de enero de 2020, de la Unidad de Procesos Técnicos;
Informe N° 345-2020-OPER/MPP, de fecha 27 de enero de 2020, de la Oficina de
Personal; Informe N° 195-2021-GAJ/MPP, de fecha 26 de febrero de 2021, de la Gerencia
de Asesoria Juridica; Informe N° 334-2021-OPER/MPP, de fecha 04 de marzo de 2021, de
la Oficina de Personal; Proveido de fecha 05 de marzo de 2021 de la Gerencia de

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1T del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
icipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
e€ondmica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la
facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracién, con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, el articulo 20° y 43° de la normatividad acotada, en relacién a las atribuciones
del Alcaide, textualmente establece:

“(...) ARTICULQ 20°- ATRIBUCIONES DEL ALCALDE

Son atribuciones del alcalde: +

6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas;

ARTICULO 43°- RESOLUCIONES DE ALCALDIA

Las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter
adnministrative’’;

b Que, conforme al documento del visto, Expediente de Registro N° 00039316, de
fecha 19 de septiembre de 2019, ¢l sefior Maximo Carlos Rodriguez Cardenas, solicitd
reconocimiento de vinculo laboral y otorgamiento de beneficios econémicos, amparado en
el articulo 107 de la Ley 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General; -

Que, ante lo solicitado Ia Unidad de Servicios Auxiliares, a través del Informe N°©
340-2019-RTR-OL-USA/MPP, de fecha 31 de diciembre de 2019, sefiala que el solicitante:
“(...) presto Servicios No Personales y Planilla de Proyectos de Inversion, en labores de
limpieza publica, en fa “Division de Limpieza Publica — Oficina de Ecologia y Medio
Ambiente”, cancelando sus honorarios a través de la partida: 5.3.11.27. (Gasto
Corriente). (..)”;

Que, asimismo la Unidad de Procesos Técnicos a través del Informe N° 0044-2020-
ESC-UPT-OPER/MPP, de fecha 15 de enero de 2020, sefiala que:
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“(...) En cuanto al tiempo de servicio solicitado por el recurrente para que le
reconozca el vinculo laboral v otorgamiento de beneficios Econémicos, a) Se
declare la existencia de un verdadero vinculo laboral entre el solicitante y la
Municipalidad Provincial de Piura desde el mes de julio de 1993 hasta la
actualidad; b} Se reintegre la diferencia de remuneraciones y demds conceptos
entre los haberes que han venido percibiendo los trabajadores en planilla que
ostentaban igual cargo que el rvecurrente trabajador de limpieza publica
durante el periodo comprendido entre julic de 1993 a mayo de 2001, asi como
se le cancele el pago de demds beneficios; c) Se cancele los respectivos
intereses; d) Que como consecuencia de la declaracion de la existencia del
iculo laboral, se ordene a la demandada cumpla con la inscripcion al
istema Nacional de Pensiones leyes 22482, 26504, 26790 y 19990 desde el dia
que se establezca el vinculo laboral. Sin embargo se observa que entre el afio
Jjulio 1993 hasta febrero 2005 se enconiraba prestando servicios bajo la
modalidad de Servicios No Personales regido por el art. 1764 del Cédigo Civil
— Contrato de Naturaleza Civil SNP., y proyectos. A partir def 03.03.2005 a la
Jfecha se encuentra bajo el régimen laboral D. Leg. 728, serd el organo legal
quien evalue lo peticionado. (...)";

Que, mediante Informe N° 345-2020-OPER/MPP, de fecha 27 de enero de 2020, la
Oficina de Personal, indica que: “(...) Sin embargo se observa que entre julio de 1993
hasta febrero de 2005 se encontraba prestando servicios bajo la modalidad de Servicios
No Personales (SNP) regido por el articulo 1764° del Cédigo Civil — Contrato de
Naturaleza Civil SNP, y proyectos. A partir del 03.03.2005 a la fecha se encuentra bajo el
Régimen Laborai D. Leg. N° 728, serd el organo legal quien evalue lo peticionado. (...)”;

Que, en este contexto y ante lo informado por las 4reas técnicas, la Gerencia de’
Asesoria Juridica, a través de Informe N°® 195-2021-GAT/MPP, de fecha 26 de febrero de
2021, indico que: “(...) En virtud de los argumentos antes esbozados y teniendo presente
que los informes legales tienen como fuente directa los informes técnicos de las diferentes
unidades de este Provincial, esta Gerencia de Asesoria Juridica OPINA que lo solicitado
por el sefior Mdaximo Carlos Rodriguez Cdrdenas es improcedente toda vez que el tiempo
que labord como Servicios No Personales, se encontraba sujeto a meros contratos civiles,
no existiendo en aquella oportunidad vinculo laboral alguno con este Provincial, y
respecto al Pago de beneficios economicos tampoco es factible atender toda vez que
existen disposiciones presupuestales que lo prohiben (...Y";

Que, teniendo en cuenta lo informado precedentemente por la Gerencia de Asesoria
Juridica, a través de Informe N° 334-2021-OPER/MPP, de fecha 04 de marzo de 2021, la
Oficina de Personal indicé que: “(...) se sugiere gestionar la emision de la Resolucion de
Alcaldia, correspondiente, sobre la solicitud de Reconocimiento de Vinculo Laboral y
Otorgamiento de Beneficios Econdmicos. por parie del trabajador municipal MAXIMO
CARLOS RODRIGUEZ, peticion de que deviene en IMPROCEDENTE, conforme a lo
OPINADQO por la Gerencia de Asesoria Juridica. (...)”; y con la disposicion de la Gerencia
de Administracidn, de fecha (05 de marzo de 2021, se remite a la Gerencia Municipal para
la emisidon de R.A. que declare improcedente lo solicitado;
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Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con el proveido del Despacho de la
Gerencia Municipal, de fecha 09 de marzo de 2021 y en uso de las atribuciones conferidas
a esta Alcaldia por la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 en el Articulo 20°
numeral 6);

'SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- DECLARAR IMPROCEDENTE ¢] reconocimiento
de vinculo laboral y otorgamiento de beneficios econdmicos, solicitado por el sefior
MAXIMO CARLOS RODRIGUEZ CARDENAS, a través del Expediente de Registro
N° 00039316, de fecha 19 de septiembre de 2019, conforme a los argumentos expuestos én
los considerandos de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente a la Gerencia Municipal, a la
er\encia de Asesoria Juridica, a la Gerencia de Administracidn, a la Oficina de Personal y
al interesado, para los fines que estime correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

ALCALDE




