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N° 394 - 2019 DE/ENAMM

Callao, 0 4 wov, 2019

Visto el memorandum N° 022-2019/ENAMM/OIDI de
fecha 29 de octubre del 2019, del Jofe de la Oficina de Investigacion, Desarrolio,
Innovacion y Educacién a Distancia de la Escuela Nacional de Marina Mercante
“Almirante Miguel Grau”; y,

CONSIDERANDO:

Que, por disposicion de la Ley N° 26882, se incorpora a la
Escuela Nacional de Marina Mercante “"Almirante Miguel Grau” al Sector Defensa
como un Organismo Publico Descentralizado, manteniendo su personeria juridica y
autonomia administrativa y econémica, sujetando su accionar a la politica general
que establezca el Sector Defensa, en coordinacion con el Ministerio de Transporte y
Comunicaciones, en cuanto corresponda;

Que, mediante Decreto Supremo N° 070-DE-SG de fecha
30 de diciembre de 1999, se aprueba la Organizacién y Funciones de la Escuela
Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” y por Resolucién Ministerial
N° 516-DE/SG de fecha 03 de abril del 2001; se aprueba el Reglamento de
Organizacion y funciones de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante
Miguel Grau”;

Que, mediante Resolucidn Directoral N° 118-2014
DE/ENAMM de fecha 30 de abril del 2014; se resuelve aprobar el Plan Estratégico
Institucional (PE!)} 2014-2020 “Hacia el Cincuentenario” de la Escuela Nacional de
Marina Mercante "Almirante Miguel Grau”, instrumento de gestion que tiene como
Objetivo Estratégico General; “Fomento de la investigacion para el progreso
humano, cientifico y tecnologico para el adecuado desarrollo maritimo” siendo la
estrategia para ello; - Priorizar las lineas de investigacion relacionadas con el
desarrollo maritimo y Fomentar la investigacién e innovacion para docentes vy
estudiantes de Pre Grado y Post Grado;

Que, mediante documento de visto el Jefe de la Oficina de
Investigacion, Desarrollo, Innovacién y Educacién a Distancia en cumplimiento al
estandar 24, se ha considerado implementar el Reglamento de Docente
Investigador, encargado de Formular, Disefar, dirigir y coordinar los proyectos de
investigacion de la Escuela; asimismo, contribuir con las asesorias metodolagicas en
el proceso de investigacion.



: En ese sentido resulta necesario aprobar .l Reglamento
Docente Investigador de la Escuela Nagjonal de Marina Mercante "Almirante Miguel
Grau”. *.. '

Fstando a lo expuesto y de conformidad con lo previsto
en el inciso (a) del articulo 7° de la organizacion y funciones de la Escuela Nacional
de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” aprobado mediante Decreto Supremo
N° 070-DE/SG de fecha 30 de-diciembre de 1999 y con la visacion del Sub Director y
Jefa de la Oficina de Asesorla Juridica; ' :

SE RESUELVE:

: ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reglamento
" Docente Investigador de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel
Grau”, que consta de DOCE (12) articulos y como anexo formar parte integrante de

~la presente Resolucion Directoral.

. ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la publicacion de la
‘i presente Resolucidon Directoral y su anexo en el Portal de Transparencia de la
AN Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau™.

Registrese, comuniquese y archivese.
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REGLAMENTO DEL DOCENTE INVESTIGADOR

DE LA ESCUELA NACIONAL DE MARINA MERCANTE “ALMIRANTE MIGUEL
GRAU"

Ariculo 1.- El reglamente tiene por finalidad normar y establecer los pautas de
registro de los docentes investigadores de la ENAMM de los distintos programas
académicos de pre y posgrado.

Arliculo 2.- El Reglamenio se sustenta en la siguiente normativa:

1. La Ley Universitaria N° 30220, arficulo 86.

2. Fl Reglamento de Cdiificacién y Registro de investigadores en Ciencia,
Tecnologia e innovacién tecnolégica - SINACYT con resolucion de
presidencia N° 184-2015-CONCYTEC-P.

3. La tey N° 28303, arficulo 3inciso 3.6

4, Reglamento de Investigacion ENAMM, articulo 15.

Articulo 3.- Se entiende por docente investigador de la ENAMM, al docente
contratado o permanente que se dedica a la generacién de conocimiento
mediante el proceso de investigacién formativa y/o formal.

Articule 4.- Bl docente investigador lider es aquel que conduce, dirige y
desarrolla la investigacion formal y formativa en equipos de frabagjo, de la
especialidad o de forma transversal con ofras especialidades o programas
académicos de la ENAMM o con instituciones de educacion superior afin a la
actividad académica de ia ENAMM.

Articulo 5.- Son competencias de los docentes investigadores, las siguientes:

1. Formular, disefiar, dirigir y coordinar los proyectos de invesfigacion
institucional de la ENAMM.

2. Presentar informes periddicos de avance del proyecto de investigacion
instituciondl ala OIDI.

3. Contribuir con la elaboracién de articulos cientificos y las publicaciones
especializadas del Gmbito maiitimo, portuario y pesquero.

4. Representar a la ENAMM en las Jornadas Cientificas y fodo evento
académico de cardcter cientifico para el cual sea designado por OIDI
y la Alta Direccion de la ENAMM.

5. Participar activamente en la gestiéon investigativa, tanto formal como
formativa, asi como en la asesoria de los semilleros de investigacion en
colaboracién con los estudiantes y cadetes de la ENAMM.

6. Velar por el cumplimiento de los principios éticos de la investigacion.

7. Conirbuir con las asesorias metodoldgicas en el proceso de
investigacion formal conducente al grado académico de pre vy
posgrado.

Ariculo 6.- Se enfiende por Docente Investigador Visitante a los docentes ©
investigadores de otras instituciones académicas de rango universitario de la
educacion superior que sean invitados para efectos de coordinar y mostrar
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resulfados de la investigacion formativa y formal mediante proyectos de
investigacion, conducentes o la publicacion conjunia y colegiada. También se
asume la categoria de Docente Investigador Visitante, aquel que como
consecuencia de los convenios de ftransferencia tecnoldgica y de
experiencias en la investigacion se redlicen via los convenios institucionales
con pares y otras enfidades educativas de la educacion superior universitaria,
ya sean de Pre o Posgrado.

Articulo 7.- la designacion como docente investigador procederé después de
una evaluacion del expediente del docente candidato, en el cudl se
observard las capacitaciones en metodologia de la investigacion, normas de
publicacion, los talleres programados por OIDI, ast como su hoja de vida
académica.

Articulo 8.- Para ser nombrado como docente investigador de la ENAMM se
debe iniciar el proceso con una carta dirigida a la Jefatura de OIDI para su
calificacién y registro, adjuntado los siguientes documentos:
a) Hoja de Vida Académica
( b) Hoja de Registro en DINA
¢) Hoja de Registro en ORCID
d) Los trabajos de investigacion formativa y formal realizados durante su
contratacién o permanencia como docente de algdn Programa
Académico de Pre o Posgrado.

Articulo 9.- El expediente serd elevado al Comité consultivo de pares expertos

para su consideracion y evaluacién, Dicho puntaje obtenido, formara parte de

lo evaluacion del expediente que redlice la Jefatura de OIDL La decision se

comunicard ot docente, y posteriormente para efectos de considerar como

parfe de su carga lectiva las horas dedicadas a la funcién de docente

investigador, serd comunicado su designacién a la Direccion Académica de
Pre y Posgrado.

rliculo 10.- La categoria de docente investigador tendrd un plazo de vigencia
de dos afos a partir del Registro de Docente Investigador de OID! y la emision
del Memordndum de nombramiento. Esta puede ser dejada sin efectos por los
causales de exclusion.

Articulo 11.- Se exlingue el nombramiento como docente investigador por las
siguientes causales de exclusion:

a) Que haya falseados los datos académicos y ofra informacion en su
expediente.

b) Que haya cometido el delito de plagio, falsificacion, datos irreales o
inventados, el delito contra los derechos de autor.

¢) Que haya incumplido los plazos de presentacion de los productos o
entregables del proceso de investigacion formativa y formal a la Oficina de
+D+I.

d) Que por voluntad propia solicite su refiro por causas personales o de ofra
indole lo cual se tomard en forma automdtica.



e) Que haya sido sancionado en un proceso administrativo en la institucion
mieniras se desempefie como docente investigador.

Articulo 12.- La condicidén de docente investigador lo hace participe de los
programas de incentivo y bonificacién programados en el Plan Operativo; asi
como ofras medidas como talleres o capacitaciones que puedan coordinarse
con ofras instituciones académicas de la educaciéon superior, su acceso a
dichos beneficios serd previa evaluacién de mérito en la invesfigaciéon
formativa y format realizada.




