l : ‘ EPUBLICA DEL Pgp

Ne OV 2 - 2019 DE/ENAMM

Callao, 97 rep. 2018

VISTO: el memorandum N° 009-2019/SUB, de fecha
25 de enero del 2019 cursado por el Sub Director de ia Escuela Nacional de -
Marina Mercante “Almirante Miguel Grau®.

CONSIDERANDO:

Que la Escueia Nacional de Marina Mercante “Almirante
Miguei Grau”, siendo una institucién educativa de nivel universitario, con derechos
---------- ;i v deberes conferidos por la tercera disposicion complementaria final de la Ley N°
Y7/ 30220 — Ley Universitaria, concordante con ia Organizacion y Funciones aprobada
por Decreto Supremo N° 070-DE/SG de fecha 30 de diciembre de 1999 vy
reglamentada por Resolucién Ministerial N° 516-DE/SG de fecha 03 de abril del
2001, es una pe'rsona juridica de derecho publico interno, con autonomia

econdmica, administrativa y académica.

Que, a Ley N° 30220 - Ley Universitaria, tiene como
objeto promover el mejoramiento continuo de la calidad educativa orientada en la
bisqueda del desarrolio humano integrai, la investigacién y fa docencia, con
criterios y responsabilidades; asimismo, establece que la docencia ademas de la
asignacién académica, comprende también ias actividades curriculares no lectivas,
el servicio de orientacién estudiantii, la atencién a la comunidad, en especial de los
padres de familia de los educandes; las actividades de actualizacién vy
perfeccionamientc pedagodgico; las actividades de planeacidn y evaluacion
institucional; otras actividades formativas, culturales y deportivas, contempladas en
el provecto educativo institucional; y las actividades de direccidn, planeacion y
coordinacién, evaluacion, administracién y programacion reiacionadas directamente
con el proceso educativo, | :




Que, mediante Resolucidn Directorai N°  012-2018
DE/ENAMM de fecha 15 de enero del 2018, se aprobé ia Directiva N° 001-
2019/ENAMM/SUB de fecha 11 de enero del 2019 “Contratacion de Oficiales de ia
Marina de Guerra del PerG como Oficiaies de Docencia y Disciplina en ia Escuela
Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau™ENAMM.

: Que, una parte muy importante de la formacion integral de
los futuros Oficiales de Marina Mercante ia conforma el aspecto disciplinario, por fo
cual se evidencia la necesidad de contar con la guia permanente de Oficiales de
Marina de Guerra en situacion de actividad como Oficiales de Docencia y Disciplina
que colaboren con este proceso continuo considerando su régimen especial de
internado.

Que, los Oficiales de Marina de Guerra como Oficiales de
Docencia y Disciplina, han sido formadcs bajo una estricta disciplina militar,
caracterizandose por tener condiciones academicas profesionales afines, cuenta
con valores, actitudes y conductas qgue le permitan orientar mediante el ejemplo a
los cadetes nauticos y aspirantes a cadete nauticos.

Que, en ese sentido este Centro Superior de Estudios
requiere contar de manera permanente con Oficiaies de Docencia y Disciplina, que
brinden estos servicios, con experiencia y competencias correspondientes a ejercer
la tutela, acompafiamiento, orientacién, guia y ascendencia profesional y moral a
jos Cadetes v Aspirantes a Cadete Nautico.

Que, la contratacién de Oficiales de la Marina de Guerra
del Perti para brindar servicios como Oficiales de Docencia y Disciplina, no
contraviene o establecido en ia Constitucién Politica dei Perd, cuyo articulo 40° a
ia letra dice “Ningun funcionario o servidor publico puede desempefiar mas de un
empleo o cargo ptibiico remunerado, con excepcién de uno o mas por funcion
docente”. '

Que, el numeral 17.1 del Articulo 17° de la Ley N° 27444 —
Ley General del Procedimiento Administrativo General, establece que “la autoridad
podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su
emision, solo si fuera mas favorable a fos administrados, y siempre que no lesione
derechos fundamentales o interés de buena fe legalmente protegidos a terceros y
que existiera en la fecha a ia que prefenda retrotraerse fa eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcion”, como es en el presente caso.

Estando a lo recomendado, de conformidad con io
previsto en el incisc (a) del articuic 8° de la Organizacién y Funciones de la
Entidad, aprobada por Decreto Supremo N° 070 DE/SG y con la visacion dei Sub
Director, Jefe de la Oficina de Administracidn, Director de Disciplina y Jefa de la
Oficina de Asesoria Juridica.



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- REEMPLAZAR con eficacia
anticipada al 01 de enero dei 20189, la Directiva N°  001-2018-ENAMM,
“Contratacién de Oficiales ‘de la Marina de Guerra del Peri como Tutores de
Fervicio en la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau’-
ENAMM, aprobada mediante Resolucion Directoral N° 012-2018 DE/ENAMM de
fecha 15 de enero del 2018, por {a Directiva N° 001-2019/ENAMM/SUB de fecha 11
de enero dei 2019 “Contratacién de Oficiales de la Marina de Guerra del Perd como
Oficiales de Docencia y Disciplina en ia Escuela Nacional de Marina Mercante

“Almirante Miguei Grau™-ENAMM.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR, con eficacia
anticipada al 01 de enero del 2019, la Directiva N° 001-2019/ENAMM/SUB de fecha
11 de enerc del 2018 “Conirataciéon de Oficiales de la Marina de Guerra del Peru
como Oficiales de Docencia v Disciplina en ia Escuela Nacional de Marina
Mercante “Almirante Miguel Grau™-ENAMM.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, el financiamiento

que irrogue la presente Resolucion sera con cargo al presupuesto institucional
para el afio fiscal 2019 de la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente

Recaudados.

Registrese, comuniquese y archivese.

01806774
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“DECENIO BE LA IGUALDAD DE QPORTUNIDADES PARA MUJERES ¥ HOMBRES”
“"ANQ DE LA LUCHA CONTRA LA CCRRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

DIRECTIVA : Ne 0at - 2019/ENAMM/SUB
FORMULADA POR : SUBDIRECCION
FECHA : 1 1 EKE. 2018

CONTRATACION DE OFICIALES DE LA MARINA DE GUERRA DEL PERU COMO OFICIALES
DE DOCENCIA Y DISCIPLINA EN LA ESCUELA NACIONAL DE MARINA MERCANTE
“ALMIRANTE MIGUEL GRAU" - ENAMM

SITUACION.-

La tscuela Nacional de Marina Mercanie "Almircnis Miguel Grau” - ENAMM
mediante Ley N° 24882 se incorpora ¢l Sector Defensa - MINDEF, manteniendo su
personeria jurldica y autonomia administrativa y econdmica, Asimismo, la Ley N°
30220 - Ley Universitaria, le otorga rango universitario, contando con mas de 48
afocs de experiencia en la formacién integral {académica, naval, fisica, moral,
disciplinaria y aspirfual] de profesiongles ce 1a marinag mercante, confribuyendo
con ics intereses maritimos v el desamrolio nocional en el marco del respeto a la
vida humana en el mar v ia conservacion del medio ambiente marino.

El desarrolio de la actividod marftima, particularmente ic dedicada al fransporte
marifimo, exige ai oficial de marina mercante contar cen las fortalezas en e
aspecio formaiivo, las cuadles se reflejan en los valoras éticos, morales vy
disciplinarios, manifestdndose en los aspectios conceptuales, procedimentales v
actifudinaies (competencias), entre las cucles se encueniran la motivacidn en
la aciitud que implica ef logro de las metas por conviccidn.,

Es por ello, gue los cadetes y aspirantes ¢ cadete nautico durante sus primeros 4
afios de formacién cumplen unc ruting diaria que se prclonga durante las Z4
horas dei dia los 345 dias del afo que se asemeja a la vida ¢ borde ¢e una
embarcacion, con el enfrenamienio permanente bajo la modalidad del rezspeto
a la autoridad, respecto o los lineamientos jerdrguicos vy la formacién en los
servicios de guardia gue son posibles a través de la delegacion de auioridad vy
autonomia en la foma de decisiones.

Aspectcs gque se enfrenan desde su Ingresoe a la ENAMM, v que son
caracteristicas exclusivas gque han resulicdo mas eficaz a través de la aplicaciéon
de este sisterna "militarizade” bgjo la modalidad de infernado, facilitando a su
egreso como  marino  mercanfe, adecuadas apiiiudes personales vy
competencias profesionales segin lo establecido en el Ceonvenio Intermnacional
sobre Normas de Formacidn, Titulacién v Guardic para la Gente de Mar STCW
78/2010 de la Crganizacion Maritima Internacicnal - OMI.
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Una parte muy importante de la formacidn integral de ios futuros oficiales de
maring mearcante, o conforman los aspectos ndutico, moral, disciplinaric y fisico,
cor lo cual se evidencia !a necesidad de contar con docentes gue cumplan
estas funciones para el mejorarmiento continuo y permanente de su ensefanza,
considerando el régimen especial de internade al cual estan sujeios.

Cabe indicar, que segun Lay N° 29248 - Ley del Servicio Militar y su Reglamento
aprobadoe por Decreto Supremo N° 03-2013, se establece que la reserva naval la
conforman los cadetes nduficos egresados de la ENAMM, por su aclividad o
capacitacidn afin a las necesidades de ia Marina de Guerra del Pery, los cucles
se encueniran en condicicnes de servir para fines de movilizacion mititar o
cudlguier ofra actividad gque requiera la defensa nacional.

La Ley N° 28044, La Ley General de Educacidn, en su arficulo 2° establece que
lo educacidén es un proceso de aprendizgje v ensefanza gue se desarroila a [0
largo de toda la vida y que confribuye a ic formacion integral de ias personas, -

al pleno desarrolio de sus potencialidades, a la creacion de cultura, vy dl '
desarrollo de ia famifia v de i comunidad nacional, latincamericana y mundial.
Se desarrolig en instifuciones educafivas v en diferentas dmbitos de la sociedad.

Por ofro lado, para una mejor interpretacién de Ilg funcion docente es
imprescindible remitirse a la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, lo cual establecs
que ia docencia ademds de lo asighacién académica, comprende fambién las
aciividades curticulares no leciivas, &l servicio de orientacién estudiantil, I
atencidén a la comunidad, en especial ce ics padres de fomilio de Ics
educandos; las actividades de actualizacién y perfeccionamiente pedagdgico;
las actividades de planeacién y evaluacion institucicnal; ofras cciividades
formativas, culturales v deportivas, confempladas en el proyecio educafivo
insfitucional; vy ias aclividades de direccion, pianeacidn, coordinacion,
evaiuacion, administracién y programaocion relacionadas directamente con el
proceso educafivo,

Asimismo, segun al arficulo 79° de la cliada Ley, los docenias universitarios
tienen como funcicnes la  investigacién, el mejoramiente  continuo v -
permanente de la ensenfanza, la proyeccidn social y la gestién universitaria, en
los dmbitos gue les comesponde, toda vez que la docencia comprende ia
ensefionza en aula, toller o laborotorio, cctividades asociadas al disefio vy
desarrolle curricular, asesoria, consejeria vy futorla, entre ofros, cuya dreq
comprende actividades leclivas y no lectivas, estas Ulfimas se desting al disefo vy
desarrolic académico, desarrollo institucional, seguimiento vy servicios de apoyo
af estudiante y egresado, investigocién e innovacidn, supervision de lo practica
pre profasional, pasantias U otras experiencias formativas en situaciones reales
de ifrabdgjo vy esfrategias con organismos, unidades v dependencias del secier
defensa o con la educacidn bésica relacionada a los programas de estudics,
segun lo establecido en el Sistema Educativo del Secior Defenso.

Del mismo modo, estabiece que las modaiidades de la gocencia efectiva en el
sistema educativo del secior defensa son, la imparticidon de clases, Ia gestidn
educativa y la ensefianza, ésta Ultima es cuando el docente brinda un conjunio
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de conocimientos princigios o ideas, asi como accionss, sucesos, ejgmplos gue
sirven de experiencic para advertir como se debe obrar en cosos andlogos, a
fravés de un sistema o método de dar instruccion.

En ese senfido, la ENAMM requiere contar de manera permanente con un
Docente que brinde servicios estos servicics, con experiencia vy competencias
cormespondientes a ejercer la futela, ccompanamiento, orienfacién, guia vy
ascendencia profesional y morcl ¢ los cadetes vy aspirantes a cadete ndutico.

La Cireccion de Disciplina fiene como funcidn dirigir el proceso de formacion
profesional de los Cadetes y Aspirantes a Cadete N&utico, asi como conducir st
formacién naval, moral, ética, flsica, cultural, disciplinaric y espirtual,
esiimulando su desarmollo v estableciendo competencias internas v externas,
dirigiendo ¢ los Oficicles de la Marina de Guerra del Perd gque porticipan .
directamentie en este proceso formative,

Los Oficiales de Maorina de Guerrc del Perd han sido formados baojo una
“formacién integral y estricta discipling militar, caracterizandose por tener
“condiciones academicas profesionales afines, con  valores, actitudes v
conductas gue ie permiten orieniar mediante el glemplo a los cadetes v
aspirantes a cadete ndutico.

For consiguiente, la contfratacion de los Oficiales de la Marina de Guerra del
PerU para brindar estos servicios de docencia, no contraviene lo establecico en
lo Constitucidn Poiitica del Perd, cuyo articule 40° a ia letra dice “Ningun
funcionaric o servidor pUblico puede desempefiar mds de un empleo o cargo
publico remunerado, con excepcidn de uno mds por funcidon docenie".

FINALIDAD.-

Emifir las disposiciones de detalle para la confratacidn y prestaciéon de servicios
de los Oficicies de Docencia y Discigling, seguin lo requerido por la Direccidn de
Disciplina.

- ill. BASE LEGAL.-

3.1 Constitucion Politica del Perd.

3.2 Ley N° 28044 del 17 julio 2003 - Ley General de Educacion.

3.3 Ley N® 30220 del 03 julic 2014 - Ley Universiiaria.

3.4 Ley N°® 29248 publicaca el 28 junio 2008 - Ley del Servicio Militar.

3.5 Ley N° 24882 publicada el 29 de noviembre de 1997 Ley que incorpora a g
ENAMM al Sector Defensa.

3.¢& Decreto Supremo N° 03-2013 dei 02 junio 2013, aprueba el Reglamento de
la Ley del Servicio Militar.

2.7 Decrens Sugpremo N¥ 070-DE/SG, dal 30 diciembre 1999, aprusbe la
Organizocion y Funciones de la ENAMM.

3.8 Resolucidn Ministerial N° 5146-DE/SG del 03 abri 2001, aprusebgo el
Reglamento de Organizacidn y Funciones de la ENAMM.
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3.9 Resolucidn Ministerial N° 0165-2018 DE/SG del 07 febrero 2018, aprueba la
Directiva General N° 002-2018 MINDEF SG-VPD/DIGEDOC, Sistema
Educativo del Sector Defensa.

3.10 Reglamento Interno de la Direccién de Disciplina, cprobcdo con
Resolucion Directoral N° 051-2013 del 22 febrero 2013 vy sus medificarorias.

ALCANCE.-

4.1  Sub-Direccion.
4.2 Direccién de Discipiing.
43  Oficina de Administracion.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS.-

5.1 Subdirsecior:

Verificard el cumplimientce de la presente Directiva.
- Firmard el rol de Oficiales de Docencia y Disciplina.

5.2 Director de Discipling;

- Elaborord vy firmard el proyecto dge rol de Oficicles de Docencia vy
Discipling consignando &l nompre de coda perscna para la aprobacion
del sefior Subdirector.

- Los Oficiales de Docencia vy Discipling considerados en el rol deberdn ser
Oficiales de comandeo generai en situacién de aclividad que ostenten los

grados de Teniente Primero y/o Tenienie Segundo, o excepcidn de los

Oficicles de dotacidn que podrdn ser considerados hasta & gradeo
Capitén de Corbeta.

- Supervisard el cumplimiento de las funciones del Oficial de Docencia vy
Discipling, segun io indicado en el Anexc "A" de o presente directiva.
Remitird al Director de la Escuela los reguerimienios de pago por los
servicios brindados por los Oficiales de Docencia vy Discipling
mensuclmente, en funcidn ¢ la retribucidn econdmico estatiecida.

- Los Oficiales designados de ofres dependencias podran prestar servicio
como maxime UN (1) afo, rencvable de acuerdo o su desempefio
duronte el periodo de su permanencia.

Dispondrd la elaborccién de una programacidn de instruccion sobre e
reglamento infernc de discipling, formacidén naval, etica y moral a los
Cadetes y Aspirantes a Cadeie Nauiico.

5.3 Jefe de g Oficing dg Administracion:

- Dispondrd lo csignacidn de los recursos necesarios para la retribucion
economica de los servicios de los Cficiales de Docencia vy Discipling,
segln ei siguiente detalle:

Dias laborables vy
no laborables
Dias laborabies 17:00 Hrs. @ 07:45 Hrs. | TRES (3) periodos académicos

Dias no laborables | 07:45 Hrs. @ 07:45 Hrs. | CUATRO {4) periodos académicos

Horas ne laborabies Retribucién por dia
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INSTRUCCIONES ESPECIALES.

&.1 Las disposicicones establecidas en la presente Directiva enfran en vigencia a
partir del mes de enerc del afio 2019 vy su aprobacion ser@d mediante
Resolucion Directorai, hasta la fecha que se derogue o reemplace por
orden expresa de esta Direccion.

6.2 La presente Direcfiva reemplaza a la Directiva N° 0001-2018/ENAMM/SUB de
fecha 12 de enerc del 2018, aprobada por Resolucion Directoral N° 012-2018
DE/ENAMM ce fecha 15 de enero de 2018.

ANEXQS:
ANEXO "A"  FUNCICONES DEL OFICIAL DE DOCENCIA Y DISCIPLINA EN LA ESCUELA

NACIONAL DE MARINA MERCANTE "ALMIRANTE MIGUEL GRAU".

ANEXO "X"  LISTA DE DISTRIBUCION
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"DECENIO CE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
"ANC DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

ANEXO “A"

FUNCIONES DEL OFICIAL DE DOCENCIA Y DISCIPLINA EN LA ENAMM

c. El Oficial de Deocencio y Disciplina cubrird a partir de 16:30 horas en dias
lcborables hasta ias 07:45 horas del dia siguiente, y a parnir de 07:45 horas
durante 24 horas en dias no lcboratles.

Deberd asegurar que la educacion de los cadetes nduticos sea integral vy

personalizada. Asimismo, lo accidn de los Oficiales de Docencia vy Discipiina

depe dar relevancia ¢ aguellas caracteristicas, copacidades, necesidades csl
codete ndutico, frabgjando y orientando sus vaiores v actiudes duranie su
permanencia,

Deberd hacer cumplir las normas vy disposiciones  concernignies O

comporiamiento disciplinario de los cadetes y aspiranies a cadete nautico, de

acuerdo a lo establecido en el Reglamento Internc de la Direccion de

Discigling.

Deberd resclver cudlguier consulta v problema gue los cadetes y aspirantes a

cadefes nduticos lo requieran.

Deberd plasmar en el cuaderno de Docencios la Insfruccion a los cadetes v

esios firmardn la instruccidén recibida dando cumplimiento o las drdenes

emitidas por la Direccién de Disciplina y/o la Subdireccion.

f. Deberd pasar inspeccién a ios cadetes v aspirantes o cadete ndutico antes oe
la distibucién de rancho v alretorno de su franco, informando las novedades.

g. Supervisard el cumplimientc de la rutina establecida por la Direccion de
Discipling.

h. Verificard gue se cumpla el Reglamento Interno de la Direccidn de Disciplina.

i, Imparird instruccién sobre el reglamento interno de discipling, formacidn naval,
ética vy moral a los cadetes y aspirantes o cadete ndutico, para crientarios en su
desarrolic profesional y personal., de acuerde a la programacisn efectucda por
lc Direccidn de Disciplina.

j. impartird instruccidn v/ enfrenamiento fisico al batfclidn de cadeles vy
aspiranies o cadete ndutico durante la diana deperiva.

k. Verificard vy supervisaré el cumplimiento de ias funciones de los cadeies vy
aspirantes a cadete ndutico que se encuentren de guardia.

. OCbservard una conducta digna y ejempiar para los cadetes y aspiranies a
cadefte ndutico.

m. Mostrard Idoneidaod profesional, solvencia moral, salud fisica v menial que no
pongc en riesgo ia infegridad de los cadetes y aspirantes a codete nautico.

n. Ofras funciones gue dispongan ias normas infernas y demas normas dictadas
por le Direccidn de Disciplina.
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"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
"ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”

ANEXO “X"

LISTA DE DISTRIBUCION

- La Oficina de Gestidn Documentaria dispondra su distribuciéon a las direccionas
y oficinas invelucradas.
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