N° 202 -2019 DE/ENAMM

Callao, 03 JUN. 2019

Visto el Acta del Consejo Académico N° 008-2019, de
(- fecha 07 de mayo del 2019, cursado por el Presidente del Consejo Académico, y;

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicidn de la Ley N° 26882, se incorpora a la
Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” al Sector Defensa
como Escuela de Educacion Superior y mediante Ley Universitaria N° 30220 de fecha
09 de julio del 2014-Ratifican el status de la ENAMM, como centro de Educacion
Superior de nivel Universitario y goza de las exoneraciones y estimulos de las

Universidades.

Que, mediante Decreto Supremo N° 070-DE-SG de fecha
30 de diciembre de 1999, se aprueba la Organizacién y Funciones de la Escuela
Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” y por Resolucion Ministerial N°
516-DE/SG de fecha 03 de abril del 2001; se aprueba el Reglamento de Organizacién
y funciones de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”.

Que, el precitado reglamento establece en su articulo13°
_/que son funciones del Consejo Académico, enire otras, Evaluar y recomendar la
contratacion y/o rescision de los docentes de la Escuela.

Que, mediante Resolucidn Directoral N° 268-2012
DE/ENAMM de fecha 27 de septiembre del 2012 se aprueba el Reglamento de
Maestrias y Doctorado de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel

octubre del 2013 y modificado por Resolucién Dnrectorai N° 217-2016 DE/ENAMM de
fecha 07 de septiembre del 2016.

N\ Que mediante Resolucion Directoral N° 066-2019
Ry \DEIENAMM de fecha 21 de febrero del 2019, se aprueba el Reglamento General de
”_,fj}ngreso a la Docencia en la ENAMM — Actualizado 2019.

\, R Que, el articulo 16° del Capitulo Quinto del precitado
Reglamenio establece que la contratacién e incorporacion de Docentes por la
modalidad de asignacién directa o por excepcién, se efectiia sin necesidad de una
convocatoria a concurso de méritos o proceso de seleccion directa, es procedente a




propuesta formal fundamentada de la Direccion Académica de Pregrado, con
evaluacion y recomendacion del Consejo Académico y aprobacion del Director de la
Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” mediante Resolucion
Directoral.

Que, con Memorandum N° 045-2019/POS de fecha 12 de
abril del 2019, el Director Académico (e) de Postgrado, solicita la contratacion de
Docentes para las XXI, XXIl y XXIlIl Maestria en Administracion Maritima, Portuaria y
Pesquera, con la finalidad de dar continuidad a las actividades programadas.

Que, conforme a lo establecido en el articulo 74° del
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Escuela Nacional de Marina Mercante
“Almirante Miguel Grau’, la Jefatura de Programas de Post-Grado es un drgano de
linea de la Direccion Académica de Programas de Post-Grado y, asimismo, el articulo
77° del mismo cuerpo normativo establece que son funciones de la Jefatura de
Programas de Post-Grado, entre otras, Evaluar y recomendar la contratacion de
docentes para los cursos correspondientes.

Que, segun lo previsto en el articulo 17.1 de la Ley N°
27444-Ley del Procedimiento Administrativo General, se podra disponer en el mismo
acto administrativo, que tenga eficacia anticipada a su emision, si fuera mas favorable
a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de
buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion, situacion esta dltima que segun la informaciéon proporcionada por el
Consejo Académico se cumple en el presente caso.

N Que, es procedente contratar los servicios docentes para
Flas XXI, XXII y XX Maestria en Administracion Maritima, Portuaria y Pesquera, con

_lafinalidad de dar la continuidad a las actividades programadas.

Estando a lo recomendado, de conformidad con lo previsto
en el inciso (d) del articulo 14° de la organizacion y funciones de la entidad, aprobada
por Decreto Supremo N° 070-DE/SG, y con la visacién del Sub Director, Director (e)
Académico de Postgrado y Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la contratacion de
Docentes a tiempo parcial, con eficacia al 19 de abril de 2019 en la modalidad de
locacién de servicios para el dictado de las asignaturas que se indican a desarrollarse
en el Programa de Maestria en Administracion Maritima, Portuaria y Pesquera,
conforme a las precisiones siguientes:

<

[ HORAS VALCR

0 Ne ASIGNATURA ACADEMICAS HORA S, VIGENCIA DOCENTE

g CONTRATO

XX |t SEMINARIO DE INVESTIGACION N 36 100 Del: 16/04/2019 | Mgtr. Shyla Margot DEL
Al 11/0612019 AGUILA Arcentales

2 SEMINARIO DE INVESTIGACION | 36 100 Del: 30/04/2019 | Dra.  Ofefla  Carmen

Al; 26/06/2019 SANTOS Jiménez

XX | o3 OPERACION DEL BUQUE, 36 100 Del: 23/05/2012 | Mglr. Caros  Rodolfo

AGENCIAMIENTO Y FLETAMIENTO Al: 18/07/2019 MOLINA Barrulia
XX | 4 COMERCIO EXTERIOR Y DE 36 100 Del: 23/05/2018 | Dr.  Javler  Guslave
ADUANAS Al: 18/07/2049 OYARCE Cruz




ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar la expedicion de la
Resolucion Directoral a la Direccidn Académica de Postgrado, Jefatura de la Oficina
de la Secretaria Académica, Jefatura de la Oficina de Administracion y Jefatura de la
Seccién de Personal que se encargara de la formulacion de los contratos respectivos,
demas relacionadas, para los fines consiguientes.,

ARTICULO TERCERO.- Encargar la publicaciéon de la
presente Resolucion en el Portal Web Institucional (www.enamm.edu.pe)

Registrese, comuniquese y archivese.







