?‘EFGBLICA DEL PERy,;

N° IGE - 2019 DE/ENAMM

Callao, 19 ABR. 2019

Visto el Memorandum N° 045-2019/0CAL de fecha 15 de

(. abrii del 2019, cursado por el Jefe de la Oficina de Calidad Educativa y
Responsabilidad Social de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel
Grau”, y;
CONSIDERANDOG:

Que, por disposicién de la Ley N° 26882, se incorpora a la
Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” al Sector Defensa como
un Organismo Pudblico Descentralizado, manteniendo su personeria juridica vy
autonomia administrativa y econdmica, sujetando su accionar a la politica general que
establezca el Sector Defensa. '

Que, de conformidad con el Decreto Supremo N° 070-DE/SG
de fecha 30 de diciembre de 1999, el cuai en su articulo 7° precisa que la Direccion es
el organo del mas alto nivel de este Centro Superior de Estudios, dependiente del
Sector Defensa — Marina de Guerra del Perd, contando con las atribuciones y
brerrogativas de uni Jefe de Institucion Publica Descentralizada.

Que, la Directiva General N° 002-MINDEF-SG
VPD/DIGEDOC del Sistema Educativo del Sector Defensa, prevé que las normas vy
procedimientos generales para el funcionamiento de nuestro sistema educativo, el
mismo gue tiene alcance a todas las instituciones de la comunidad educativa del Sector
Defensa, siendo un sistema unitario de calidad, integrado y adecuado al Sistema
} Educativo Nacional.

Que, este Centro Superior de Estudios es un organismo
publico adscrito al Sector Defensa; y de conformidad con el Articulo 10° del Decreto
Legisiativo N° 1134 Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Defensa,
precisa que (...) “el Viceministro de Politicas para la Defensa es el encargado de
conducir la actividad funcional del Sector Defensa en los ambitos de politica y
estrategia, reiaciones internacionales y educacion y doctrina. Siendo entre otras
funciones "Orientar y supervisar las actividades de la Escuela Nacional de Marina
Mercanie “"Almirante Miguel Grau”.



Que, la pre citada Directiva prevé como regimen académico
que las instituciones de educacion superior de pre y post grado tienen prioritariamente
en su estructura organizacional el Consejo Superior, el cual es el méximo érgano
académico y administrativo; siendo presidido por el Director General de la Institucion.

Que, en tal sentido es pertinente aprobar el Consejo
Superior de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Migue! Grau".

Estando a lo propuesto por fa Oficina de Calidad Educativa y
Responsabilidad Social y con la visacién del Sub Director y Jefa de la Oficina de
Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

/ ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR el Consejo Superior de
~ la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”’, el cual estara
integrado por los siguientes Funcionarios:

| 1. | Direccién Generai . Presidente
2. | Sub Direccién Generai ’ Miembro
............... 3. | Direccién Académica de Pre Grado - Miembro
....... 4. | Direccion Académica de Post Grado Miembro
5. | Direccién de Formacion Nautica Miembro
6. | Direccién de Investigacion Miembro
/.| Direccién de Capacitacién y Entrenamiento Miembro
8. | Oficina de Calidad Educativa y Responsabilidad Social Miembro
9. | Oficina de Asesoria Juridica Miembro
10._| Oficina de Planeamiento y Presupueslo Miembro
11. | Oficina General de Administracién . Miembro (
12. | Secretarfa Académica - Miembro

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR las funciones del
Consejo Superior de la Escuela Nacional de marina Mercante “Almirante Miguel Grau”

1. Conocer vy  resolver  asuntos que  presenten las  respectivas
juntas/consejos/comités o departamentos de la institucion de educacion superior.

2. Aprobar el Estatuto y elevarla para aprobacion, de acuerdo a la normatividad
vigente, a través de ia Direccién de Ia institucion Educativa.

3. Aprobar el Reglamento Generai y demas Reglamentos especificos y dispositivos
internos necesarios para el adecuado funcionamiento de la institucién educativa.,

4. Aprobar el Plan Estratégico Institucional (PEI) v el respectivo Plan Operativo
Institucional (POI) anual, evaludndolos semestralmente para tomar las medidas
pertinentes para su desarroilo.

5. Aprobar fa creacion o supresién de las carreras profesionales que se desarrollan
en la institucion de educacién superior.



6. Aprobar el perfil de ingreso y de egreso, el plan de estudios y los componentes
de las carreras y programas gue brinda la institucién de educacion superior,
evaluandolos anualmente; asi como, las reformas que correspondan.

7. Aprobar la planta docente, asi como la respectiva categorizacion, designacion,
promociodn, ratificacion, reincorporacion y cese, de acuerdo a la evaluacion
correspondiente.

8. Conferir los Grados Académicos y Titulos Profesionales que establece la
reglamentacion vigente.

9. Conferir las menciones honorarias y distinciones académicas que establecen la
reglamentacion respectiva.

10.Decidir en dltima instancia, aspectos académicos, administrativos vy
disciplinarios, puestos a su consideracion por los 6rganos competentes.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de
Informatica la difusion y publicacion de la presente Resolucién Directoral mediante su
publicacion en el Portal Institucional www.enamm.edu.pe y Portal de Transparencia de la
Entidad.

Registrese, comuniquese y archivese.







