MINISTERIO DE AGRICULTURA
PROYECTO ESPECIAL BINACIONAL PUYANGO TUMBES

[WINAG —PEBPT .

GUIA DE REMISION N° 0113 /2010-AG-PEBPT-DE

Tumbes, 25 de marzo de 2010

Por el presente hago llegar a usted., copia de la Resolucién Directoral N° 0113 /2010-AG-
PEBPT-DE, de fecha 25 de marzo de 2010, la misma que resuelve:

Articulo Primero DECLARAR, Procedente lo peticionado por el trabajador Verenixie Moreno
Boulangger , en cuanto al Reconocimiento y Pago de Bonificacion por Asignacion Familiar desde el 03
de enero del 2007 hasta el 08 de Agosto del 2007; y desde el 01 de enero del 2010 hasta la actualidad y
por los fundamentos expuestos en la presente Resolucion. _

Articulo Segundo.- AUTORIZAR, a la Oficina de Presupuesto y Planificacion realice las acciones
correcciones de disponibilidad presupuestal, para el pago por Devengado aludido en el articulo primero
de la presente resolucion por las razones expuestas en la presente Resolucion.

Articulo Tercero: NOTIFICAR la presente Resolucion Directoral, a la Oficina de Administracion,
Oficina de Asesoria Juridica del PEBPT y al trabajador interesado, para los fines pertinentes.

Ot
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Resolucion Directoral IN°//7312010-AG-PEBPT-DE
Tumbes, 2§ MAR 2010

VISTO:

Solicitud con Registro N° 4849, de fecha 11 de
Piciembse del 2009; Informe N° 008/2010-AG-PEBPT-OADM-UPER, de fecha 14 de Enero
010; Informe N° 616/2009-AG-PEBPT-OAJ, recepcionado con fecha 18 de Agosto del

\ CONSIDERANDO:

e Informe N° 118/2010-AG-PEBPT-OAJ, de fecha 22 de Marzo del 2010; vy,
!.;-. - - - .
j Que, mediante Solicitud con Registro N° 4849, de fecha
: 11 de Diciembre del 2009, generado por la trabajadora del PEBPT Verenixie Moreno
Boulangger, solicita bajo la modalidad de plazo determinado, como empleada de esta

sede, la cancelacion de bonificacion familiar, alegando no haber percibido dicho concepto
en el tiempo laborado.

-_ Que, mediante Informe N° 008/2010-AG-PEBPT-
/. OADM-UPER, generado por la Unidad de Personal, se informa que la trabajadora
* Verenixie Moreno Boulangger, laboré desde el 01 de Abril del 2007 hasta el 30 de
Setiembre del 2007, reingresando el 01 de Octubre del 2009 hasta la actualidad, bajo la
condicion de empleada, como se verifica en el Certificado de Remuneraciones y
[\ =, Descuentos, del que consta que la peticionante no ha cobrado los conceptos que reclama.

nerado por la Oficina de Asesoria Juridica, se opina que se requiera a la Oficina de

W/ esupuesto y Planificacion para que emita el informe correspondiente, precisando la

B ;,,” prevision presupuestal, el mismo que debera adjuntar la aprobacién y/o autorizacién por
parte del Ministerio de Economia y Finanzas a fin de que se proceda al reintegro del
beneficio de Asignacion Familiar.

N\
)_1} Que, mediante Informe N° 616/2009-AG-PEBPT-OAJ,

Que, por Ley N° 25129 — Ley de Asignacién Familiar
para Trabajadores de la Actividad Privada, publicada el 06 de Diciembre de 1989, se regula
el derecho que tienen los trabajadores del régimen privado para percibir el beneficio de
Asignacién Familiar, cuyas remuneraciones no se regulan por Negociacién Colectiva,
cualquiera que fuere su fecha de ingreso, y que mediante Decreto Supremo N° 035-90-TR,
publicado el 07 de Junio de 1990, se aprueba el Reglamento de la Ley de Asignacion
Familiar para Trabajadores de la Actividad Privada, cuyo articulo 4° de dicho reglamento
dispone que el calculo para el pago de la referencia asignacion se efectuara aplicando el
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10% a que se refiere el articulo 1° de la mencionada ley, sobre el Ingreso Minimo Legal
vigente en la oportunidad que corresponda, siempre que los trabajadores tengan vinculo
laboral vigente y mantenga a su cargo uno o mas hijos menores de 18 afios (Art. 5°).
Asimismo, se otorgara este beneficio cuando los hijos lleguen a la mayoria de edad
cursandg’ estudios superiores o universitarios, el que se extendera hasta la culminacién de

8mos, por un maximo de seis (06) afios. Asimismo, mediante Ley N° 27321 — Ley que
gblece Nuevo Plazo de Prescripcién de las Acciones Derivadas de la Relacion Laboral,
blicaga en el Diario Oficial “El Peruano” el 22 de Julio del 2000, se regulan las acciones
por derechos derivados de la relacion laboral, las mismas que prescriben a los 4 (cuatro)
%¥aNos, contados desde el dia siguiente en que se extingue el vinculo laboral.

j gl Que, mediante Informe N° 118/2010-AG-PEBPT-OAJ,
gv/&)a Oficina de Asesoria Juridica advierte que la solicitud presentada por la trabajadora en
y cuanto a su alegato se sustenta en la acreditacién del derecho al pago por Asignacién
' Familiar tal y como consta en el Acta de Nacimiento N° 63007259 de su menor hijo de
nombre Adriel Joseff Moreno Boulangger, nacido el 27 de Agosto del 2004; y su
contratacion de la trabajadora bajo la condicién de empleada en todo el periodo laborado;

de otro lado, existiendo un precedente por el otorgamiento del beneficio de Asignacién
Familiar a los trabajadores del PEBPT, al habérseles restituido tal beneficio como consta en

las planillas alcanzadas por la Unidad de personal sobre su cancelacion y estando la
solicitud presentada por la sefiora Verenixie Moreno Boulangger, peticionando Ia
cancelacion de bonificacion familiar, y merituada la opinién favorable del Jefe de la Unidad

de Personal, se tiene que a la fecha el recurrente mantiene vinculo laboral vigente con el

: PEBPT, habiendo laborado desde 01 de Abril del 2007 hasta el 30 de Setiembre del 2007,
" reingresando el 01 de ‘Octubre del 2009 hasta la actualidad; y en este caso al no haber

" prescrito su derecho a solicitar dicho beneficio de acuerdo a la ley respectiva; por
consiguiente, esta Asesoria Juridica es de la opinién que se declare Procedente o
solicitado por la trabajadora Verenixie Moreno Boulangger, respecto del reconocimiento
por asignacion familiar desde su ingreso en Abril del 2007 hasta Setiembre del 2007,
reingresando en Octubre del 2009 hasta la actualidad correspondiéndole percibir el
-,  otorgamiento de Reintegro por Bonificacién Familiar, porque su derecho de solicitar dicha
L7 &%, asignacion aun no ha prescrito y al cumplir dicha peticion con los requisitos establecidos de

,,,gj{/ : \'@ ﬁacuerdo aley.
2|~ ~5)s) .

Foplool j Que, para hacer efectivo el pago por Asignacién
—\"#/ Familiar de periodos trabajados correspondiente a ejercicios presupuestales anteriores, se
- debe requerir a la Oficina de Presupuesto y Planificacion informe de disponibilidad
presupuestal el mismo que debe de adjuntar la aprobacién y/o autorizacién por parte del
Ministerio de Economia y Finanzas a fin de que se proceda al reintegro del beneficio de
Asignacién Familiar, por tratarse de pago por devengados.

.

Que, en virtud de los documentos que se citan en el
visto y con las facultades conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Proyecto Especial Binacional Puyango Tumbes, aprobado con Resolucién Jefatural N°
145-2001-INADE-1100, de fecha 31 de Julio del 2001, y las facultades otorgadas por la
Resolucion Ministerial N° 683-2009-AG, publicada el 17 de Setiembre de 2009, y con las

- visaciones de la Oficina de Administracién y Oficina de Asesoria Juridica del PEBPT.
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SE RESUELVE:

i ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR, Procedente lo
770 N4\, peticionado por la trabajadora Verenixie Moreno Boulangger, en cuanto al
"\ Reconocimiento y Pago de Bonificaciéon por Asignacién Familiar desde el 01 de Abril del
| -12007 hasta el 30 de Setiembre del 2007; y desde el 01 de Octubre del 2009 hasta la

5 ' */actualidad; y por los fundamentos expuestos en la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR, a la Oficina de

_ Presupuesto y Planificacion realice las acciones correspondientes de disponibilidad

g’:\”\.\' \ G ,,,presupuestal para el Pago por Devengado aludido en el Articulo Primero de la presente
7 i ,Réesolumon por las razones expuestas en la presente.

gy ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, Ia presente
,w “Resolucaon a la Oficina de Administracion, Oficina de Asesoria Juridica del PEBPT ya Ia
Siac k“,w*””’trabajadora interesada para los fines pertinentes.

Registrese, Comuniques




