?‘EPUBUCA DEL PERO

Ne V'St .2020 DE/ENAMM

Callao, 17 Jut. 2020

Visto, el Informe N° 034-2020/SP, de fecha 17 de
julio del 2020, elaborado por la Jefa (e) de la Seccion de Personal, v;

CONSIDERANDO

Que, mediante documento de visto, la Seccidn de
Personal informa el fallecimiento del servidor Edwin Leonardo HERNANDEZ
Suarez, ocurrido el 10 de junio de 2020, segun Acta de Defuncién N°
2000299251 de fecha 04 de julio de 2020, emitido por el Registro Nacional de
Identificacién y Estado Civil -RENIEC;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo
34° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Pdblico, la carrera administrativa termina, entre
otras causales, por fallecimiento;

----

""" La Que, el Reglamento del Decreto Legislativo N° 2786,
""" L aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, sefiala que el término de ia
carrera administrativa se expresa por resolucion del titular de la entidad o de
quien esté facultado para ello, con clara mencion de la causal que se invoca y
. los documentos que acredltan la misma. En los casos de fallecimiento,
'Asé:p renuncia o cese definitivo, la citada resolucién expresara ademas todos Ios
specios referentes a la situacion laboral del ex servidor;

Que, el servidor Edwin Leonardo HERNANDEZ
Suarez es comprendido e incorporado al régimen laboral del Decreio
Legislativo N° 276, desde el 28 de enero de 1972; en la plaza N° 143 (Técnico
en Mantenimiento de la Seccion de Abastecimiento y Servicios de la Oficina de
Administracion), nivel ocupacional de Servidor Técnico “A”, en la caiegoria
STA, segun lo establecido en el Cuadro de Asignacion de Personal — CAP de ta
entidad. Siendo la fecha de extincién del vinculo laboral por la causal de
fallecimiento el 10 de junio de 2020, segun lo regulado en el literal (a) del
articulo 34° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico.



De conformidad con lo previsto en el articulo 8° de la
organizacion y funciones de la entidad, aprobadas por Decreto Supremo N°
070-DE/SG, y con la visacion del Subdirector, Jefa (e) de la Seccidn de
Personal y Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CESAR, por la causal de
fallecimiento, a quien en vida fuera Edwin Leonardo HERNANDEZ Suarez,
servidor de este centro superior de estudios.

ARTICULC SEGUNDO.- DECLARAR vacante ia
plaza organica N° 143, establecida en el Cuadro de Asignacion de Personal —
CAP de la entidad, Cargo: Técnico en Mantenimiento, Nivel “A” - STA, de la
Seccion de Abastecimiento y Servicios de la Oficina de Administracion, por los
fundamentos expuestos precedentemente.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Seccion
, Mde Personal de esta Escuela efectie el calculo de la Compensacion por
Tiempo de Servicios correspondiente, la cual sera otorgada a los beneficiarios
del causante.

ARTICULO CUARTO.- Comunicar la expedicién de
<la presente Resolucion a la Jefatura de la Seccién de Personal, Presidenta del
ub CAFAE ENAMM, Jefatura de la Oficina de Administracion y demas

e

N ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Oficina de
Informatica publique la presente resolucion en el Portal de Transparencia.

Registrese y Comuniquese.
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