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o Visto la solicitud del sefior Colver Eduardo Ruiz Roa de fecha

O 15 de octubre del 2018 (1), ¢! informe N° 039-2018/SP de la Seccién de Perscnal de
fecha 19 de octubre del 2018 (2), Memorandum N° 203-203A-2018/ADM de la Oficina de
Administracion de fecha 19 de octubre del 2018 (3), Opinién Legal N° 017-2018/0AJ de
fecha 22 de octubre del 2018 (4); v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento de visto (1), el sehor Colver

: duardo Ruiz Roa, solicita se e otorgue el beneficio de defensa legal, al amparo de lo

oA ispuesto en ei literal 1) del articulo 35° de ia Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057,

------------------ oncordante con el articuio 154° del Reglamento de ia citada Ley, aprobado por Decreto

P& “Supremo N° 040-2014-PCM, -para el patrocinio de sus intereses por haber sido

emplazada en Diligencia Preliminares de Investigacién ante el Ministerio Publico, por -

actos, omisiones o decisiones adoptadas en el ejercicio regular de sus funciones,

cuando desempefiaba funciones como Director de ia Escuela Nacional de Marina
\ercante “Almirante Miguel Grau”.

Que, el soiicitante sefala que, de conformidad con ia
normativa iegal acotada, asi como ia Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC, sobre
“Reglas para acceder al beneficio de Defensa y Asesoria de los Servidores v Ex
servidores Civiles” aprobada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 284-
2015-SEVIR-PE, cumple con los requisitos de admisibilidad de su solicitud, adjuntando
los formatos relacionados al compromiso de remboiso, propuesta de estrategia y
compromiso de devolucién, acorde a los formatos respectivos, y sefiala que todo lo
expuesto en su solicitud tiene ef caracter de declaracion jurada.

Que, por documentos de visto (2) y (3), la Seccién de Personal,
remite el Informe N° 039-2018/SP de fecha 19 de octubre del 2018 por el cual precisa
que el sefior Colver Eduardo Ruiz Roa ejercié el cargo de Director de fa Escuela desde
el 01 de enero dei 2016 hasta el 24 de julio del 2016 segun Resolucién Ministerial N°
103-2018-DE/MGP de fecha 04 de febrerc del 2018, opinando que es procedente la
Defensa lega! por encontrarse comprendido come servidor de régimen especial vy &l
Memorandum N° 203-A-2018/ADM de la Oficina de Administracién de fecha 19 de
octubre del 2018, recomendando ia contratacién de defensa legal para el funcionario.



, Que, por documento de visto (4), ia Asesoria Legal emite
pronunciamiento indicando que de ta copia fedateada de ia Resoiucion Ministerial anies
indicada, se desprende que ei sefior Colver Eduardc Ruiz Roa, Ex trabajador de la
Escuela —por designacién-, del cargo de Ex Director de la Escuela Nacional de Marina
Mercante “Almirante Miguel Grau®, servidor de régimen especial, recomienda la
contratacion de defensa legal para el funcionario.

Que, iguaimente informa que de ia revisién efectuada a la
solicitud del sefior Colver Eduardo Ruiz Roa, Ex Director de ia Entidad, se advierte que
esie caso no se encuentra dentro de los supuestos. de improcedencia, toda vez que
acredita que tiene la calidad de denunciado ante ei Ministerio Publico, por el presunto
delito de CONCUSION, siendo que dicha denuncia se viene tramitando ante la Fiscalia
Provincial Corporativa Especializada en delitos de Corrupcién de Funcionarios,
Investigacion Fiscal N° 906015500-2017-87-0, adjuntando la Ceduia de Notificacion vy
Disposicion Fiscal de fecha 10 de Octubre del 2018 en cuyo punto PRIMERO, se
dispone FORMALIZAR Y CONTINUAR LA INVESTIGACION PREPARATORIA v en el
punto TERCERO dispone fijar como plazo de la formalizacién y continuacion de ia
‘Pyvestigacion preparatoria el de OCHO (08) MESES, siendo el estado de dicha
a, nyestigacion el de realizacion de diligencias preliminares.

Que, también manifiesta que ia solicitud del sefor Colver
Eduardo Ruiz Roa, ex Director de ia Escuela, cumple con presentar los documentos que
como requisitos se establecen en i{a Directiva antes indicada, emitiendo su opinion

favorable sobre la procedencia de la solicitud. '

Que, la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057 y su Regiamento,
. Aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, en efecto, establecen comog un
derecho de los servidores de regimenes especiaies, el de contar con la defensa iegal, en
los casos ya acotados. Lo mismo sefiala la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC,
sobre “Reglas para acceder al beneficio de Defensa y Asesoria de los Servidores y Ex
servidores Civiles” aprobada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 284-
2015-SEVIR-PE.

Que, SERVIR, en su calidad de organo rector que define,
impiementa y supervisa fas politicas de personal de todc ei Estado, ha emitido
pronunciamiento sobre este tema, sefaiando que el numeral 5.2 de la Directiva, precisa
que los beneficiarios de defensa y asesoria legal son de aplicacién a los servidores
civiles y ex servidores que se encuentran prestando o hayan prestado servicios para una
entidad publica, para su defensa en procesos judiciales, administrativos,
constitucionales, arbitrales, enire otros, en los que resulten comprendidos; previo
cumpiimiento de los requisitos establecidos para su otorgamiento (numeral 6.3) y con ias
excepciones previstas en el numeral 6.2 de ia indicada Directiva.

Que, SERVIR cuando hace mencién que ia Directiva es de
aplicacion a los servidores civiles, consigna la definicion de servidor civil, que se
encuentra establecida en el Regiamento de ia Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, literal
i) del articulo 1V del Tituio Preliminar: en ef cual se incluye, también a los servidores de

todas las entidades, independientemente de su nivel de gobierno, entre otros, carreras
especiaies.



Que, SERVIR también ha manifestado que dicho personal,
durante el ejercicio de sus funciones, debe desempenar actividades o facultades propias
del cargo o de la unidad organizacionai a ia que pertenece o pertenecio el solicitante en
el ejercicio de la funcién publica, asi como también ia actuacion que resuite del
cumplimiento de disposiciones u 6rdenes superiores; de lo cual se desprende que el
otorgamiento de la defensa iegal puede darse también en los procesos iniciados por las
propias entidades y en contra de un propio personal.

. Que bajo ese contexto, teniendo en cuenta que el ex servidor
Colver Eduardo Ruiz Roa es Funcionario de régimen especial, asi como que, el hecho
que se le atribuye como una presunta conducta ilicita tipificada como CONCUSION, ha
sido en su calidad de Director de ia Entidad, tendria la calidad de servidor civil, por ende
es procedente ia solicitud para que se le otorgue el beneficio de defensa legal, maxime
- si ha cumplido con todos Ios requisitos que establece la Directiva antes indicada.

Que, por lo expuesto, resuita procedente emitir el acto resolutivo
por el cual se aprueba-ia solicitud de defensa iegal presentado por e! ex Director de ésta
Escuela Nacional de Marina Mercante Colver Eduardo Ruiz Roa, en el marco de lo
dispuesto en el literal I) del articulo 35° de la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057; su
Reglamento, articulo 164° , aprobado por Decretoc Supremo N° 040-2014-PCM vy ia
irectiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC, sobre “Reglas para acceder al beneficio de
__________________ efensa y Asesoria de ios Servidores y Ex servidores Civiles”, aprobada mediante
_________ --fResolucion de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE.

Que, de conformidad con io establecido en el articulo 7° de la

Organizacién y Funciones de la entidad, aprobada por Decreto Supremo N° 070- DE/SG
de fecha 30 de diciembre de 1999. :

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERGC.- APROBAR la solicitud de Defensa
fegal presentada por el sefior Colver Eduardo Ruiz Roa, ex Director de la Escuela
Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”, funcionario de régimen especial,
en el marco de lo dispuesto en el literal {) dei articulo 35° de la Ley del Servicio Civil, Ley
N° 30057; su Reglamento, articulo 154°, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM y la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC, sobre “Regias para acceder al
beneficio de Defensa y Asesoria de los Servidores y Ex servidores Civiles” aprobada
mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SEVIR-PE; asi como en ios
pronunciamientos de SERVIR.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a ia Oficina de
Administracion, la gestion de las acciones administrativas pertinentes para - ia
contratacion del servicic de defensa iegal requerida, Ia ejecucidon del pago
correspondiente y ia supervision del cumplimiento del contrato u orden de servicio que
corresponda, en aplicacton de la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC, sobre “Regias
para acceder ai beneficio de Defensa y Asesoria de los Servidores y Ex servidores
Civiles” aprobada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N® 284-2015-SEVIR-
PE.



ARTICULO TERCERO.- DISPONER que ja Oficina de
dministracion, notifique la presente resoiucién al servidor Colver Eduardo Ruiz Roa.

Registrese, comuniquese y archivese.

Capitan de Fragata
Directoy de Ia Escuela Nacidnal de
Marina Meycante “Aimirante Miguel Grau”
Jean Plerre JAUREGUY Ropinson
01801703




