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"ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

N2 003-2021-MDU-A

Tambillo, 08 abril del 2021,
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE UMARI

POR CUANTO
EL CONCEJO MUNICIPAL

VISTO:

En Sesién Ordinaria de Concejo de fecha 08 de abril del 2021; el Informe N°0123-2021-REA-
SGPCPS/MDUIT de fecha 25 de marzo de 2021, de la Sub Gerencia de Participacion Ciudadana y
Programas Sociales: el Informe N°0172-2021-MDU/GDSE/OCR de fecha 25 de marzo de 2021, de la
Gerencia de Desarrollo Social y Econémico y Opinian Legal N°019-2021-ALUMDU/SYCA de la Oficina

General de Asesoria Juridica. Del 29 de marzo del 2021; y:
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de Ia Constitucion Politica del Perg
Reforma Constitucional y concordado con el articulo Il del

Que, la Ley Organica de Municipalidades N°27972, sefiala en su articulo 40 que las ordenanzas

de las municipalidades provinciales y distritales, en la materia de su competencia, son lag normas de

caracter general de mayor Jerarquia en la estructura normativa municipal, por medio de las cuales se
aprueba la organizacion intema, la regulacion, administracion y supervision de los servicios publicos y las

materias en las que la municipalidad tiene competencia normativa. (...);

Que, el articulo 197° de Ia Constitucion Politica del P
Constitucional Politica del Perd, Ley N°30305, establece las
reglamentan la participacion vecinal en el desarrollo local.

erd, modificada por la Ley de Reforma
municipalidades promueve, apoyan y

Que, la Agencia Municipal es la institucion admini
los servicios basicos de su jurisdiccion, asimismo es el brg

Umari y su jurisdiccion, asimismo representa al

acion. el agente municipal es el representante de Ia Agencia
Municipal, ejerce funcion pblica Ad Honorem (no remunerada), es elegido por los pobladores de su
jurisdiccion en asamblea plblico a través de voto universal, libr

e, democratica y7a mano alzada. Sy
reconocimiento se realiza mediante resolucion de alcaldia, por el lapso de dos afios y ejerce funciones
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dentro del area geogréfica de la agencia municipal, su mandato comienza, segun el periodo al que
corresponde, el tramite para su reconocimiento y acreditacion para los agentes municipales se puede
tramitar en paralelo o conjunta con la creacion de la agencia municipal.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 40° de la Ley N°27972, Ley Organica de
Municipalidades, establece que las ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en la
materia de su competencia, son las normas de caracter general de mayor jerarquia en la estructura
< / normativa municipal, por medio de las cuales se aprueba la organizacion interna, la regulacion,
&S

/" administracion y supervision de los servicios publicos y las materias en la que la municipalidad tiene
competencia normativa.

Que, mediante el Informe N°0123-2021-REA-SGPCPS/MDUIT proveniente de la Sub Gerencia de
Participacion Ciudadana y Programas Sociales sobre informe técnico sustentatorio de la Ordenanza
- \\Municipal que establece: “El procedimiento para el reconocimiento, designacion y funciones de Agentes
Municipales del distrito de Umari”, mismo que consta de VIil capitulos, 22 articulos y cuatro disposiciones
finales y transitorias. Asimismo, mediante Opinion Legal N°014-2021-AL/MDU/SYCA se considera
FAVORABLE para la aprobacion y publicacion del Proyecto de Ordenanza.

Que, mediante Acuerdo de Concejo Municipal N°061-2021-MDU-CM se aprobé por unanimidad la

Ordenanza Municipal que establece: “El procedimiento para el reconocimiento, designacion y funciones de
Agentes Municipales del distrito de Umari’.

Y/ De conformidad a lo opinado por la Gerencia de Asesoria Legal y a lo establecido en el numeral 8
TEa_ s del articulo 9y del articulo 40 de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal
s por UNANIMIDAD ha emitido la siguiente norma municipal:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE ESTABLECE: “EL PROCEDIMIENTO PARA EL
RECONOCIMIENTO, DESIGNACION Y FUNCIONES DE AGENTES MUNICIPALES DEL
DISTRITO DE UMARY".

Articulo 1°. - APROBAR, la Ordenanza Municipal que establece: “El procedimiento para el reconocimiento,

Lo designacion y funciones de Agentes Municipales del distrito de Umari”, mismo que consta de Vil capitulos,
22 articulos y cuatro disposiciones finales y transitorias.

Articulo 2°. - ENCARGAR, a la Gerencia de Desarrolio Social y Econémico, que a través de la Sub

Gerencia de Participacion Ciudadana y Programas Sociales dar cumplimiento a la presente Ordenanza
Municipal.

Articulo 3°. - ESTABLECER, que la vigencia de la presente norma es a partir del dia siguiente de la
publicacion misma.

Articulo 4°. - ENCARGAR, a la Oficina General de Secretaria General, la publicacién de la presente

disposicion, en el diario de mayor circulacion, de igual manara publiquese el presente en la pagina
institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL O
w " i o. UMAR|

HUANUC

CAMILO V_ CUEV NA
ﬁ.u:m.lrneA .



ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DE LA CREACION DE AGENCIAS
MUNICIPALES, RECONOCIMIENTO, DESIGNACION Y FUNCIONES DE AGENTES MUNICIPALES DEL
DISTRITO DE UMARI.

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 1.- FINALIDAD.

El presente reglamento tiene por finalidad establecer el proceso de creacion y/o adecuacion de Agencias

Municipales como un 6rgano desconcentrado de la Municipalidad y la eleccion de los Agentes Municipales de

>{|. manera directa y democratica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 de la constitucion politica del

estado y lo establecido en la ley 27972 "ley Organica de Municipalidades".

Constituye el marco normativo general de la designacion de los Agentes Municipales, su aplicacion

considerando la diversidad geo-cultural que forman parte de nuestro pais y en especifico de nuestro distrito; Es

flexible siempre y cuando los procesos de eleccién sean democraticos y transparentes.

Asimismo tiene por finalidad regular las funciones de la Agencias Municipales y de sus representantes y regular

el proceso de reconocimiento de dichas autoridades.

ARTICULO 2.- OBJETIVOS.

Son los objetivos de este Reglamento:

2.1. Normar la creacion y/o adecuacion de las agencias municipales, determinando la jurisdiccion,

competencias, designacion y funciones de los agentes municipales a nivel del Distrito de Umari e incorporando

la participacion directa y democrética de los ciudadanos que residen en el espacio territorial en el que se

Z |lencuentra la Agencia Municipal.

2.2.  Fortalecer la presencia del Gobiemo Local en el Ambito Rural, bajo un enfoque de inclusion social,

" optimizando los mecanismos de participacion vecinal en las zonas de dificil acceso que demanden de servicios

y requiere la delegacion de algunas funciones.

2.3. Asegurar la legalidad y fortalecer la credibilidad de los Agentes Municipales democréticamente elegidos.

2.4. Promover el desarrollo integral de la poblacion en la jurisdiccion de la Agencia Municipal, a través de la
restacion de los servicios publicos, la proteccion de los recursos naturales, el medio ambiente y la seguridad

ciudadana para lograr el bienestar de la poblacion.

ARTICULO 3.- DEL AMBITO Y ALCANCE.

Las normas contenidas en el presente reglamento son de aplicacion obligatoria en toda la jurisdiccion del

Municipio de Umari.

Las Agencias Municipales forman parte de la organizacion politica y administrativa del municipio, y tiene como

objetivo representar al gobiemo local, en la circunscripcion territorial del anexo y/o caserio, segin lo dispuesto

en el parrafo anterior, no pudiendo establecerse mas de una agencia municipal en la misma jurisdiccion

Sus disposiciones son de observancia obligatoria por la autoridad Municipal y por los ciudadanos que participan

del proceso de eleccion de los Agentes Municipales. mediante el gjercicio del voto directo, democratico y

voluntario en los diferentes lugares, caserios y/o anexos que cumplan con los requisitos estipulados en el

presente reglamento.

Todo vecino tiene el derecho y debe de participar activamente en el desarrollo local de su jurisdiccion en forma

organizada y bajo los mecanismos establecidos por la comunidad y las autoridades correspondientes dentro

del marco de la ley.

ARTICULO 4.- BASE LEGAL.

4.1. Constitucion politica del Pert, en su articulo 2° inciso 17, articulo 31, 194 y 197.

4.2. Ley 26300 “Ley de los derechos de participacion y control ciudadano’.

43. ley 27972 "Ley Organica de Municipalidades". Art. 9° inciso 19




ARTICULO 5.- DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y LA ORGANIZACION

y:

Las Agencias Municipales, para el mejor cumplimiento de sus funciones y competencias tiene la siguiente
Estructura Organica y su organizacion.
5.1. ORGANO DE GOBIERNO

e Agencia Municipal.
e Agente Municipal.

5.2. ORGANO DE COORDINACION Y PARTICIPACION:

e Juntavecinal y/o Comunal
e Programa Vaso de Leche
e Asociacion de productores

5.3. ORGANO DE APOYO.

e Sub Agente Municipal
e Secretario/a

5.4. ORGANO DE LINEA
e Vocales

.5. ORGANIZACION DE LA AGENCIA MUNICIPAL. - Tiene la siguiente Jerarquizacion.

La Asamblea General

La Junta Directiva de la Agencia Municipal
El Agente Municipal

El Vecindario

5.5.1. La Asamblea General.

Es la méxima Instancia Administrativa de un anexo, casorio, su determinacién es obligatoria para todos los
integrantes de la respectiva comunidad y se realiza ordinariamente dos veces al afio.

Al finalizar el primer y segundo semestre de gestion de la Junta Directiva se realiza la Asamblea para
informar la rendicion de cuentas, los logros y rafificar o rectificar los objetivos y metas trazadas para el afio
€n curso.

Las Asambleas extraordinarias se realiza en cualquier fecha, segiin lo determine la Junta Directiva ylo el
Agente Municipal, cursando la correspondiente citacion con tres dias de anticipacion como minimo.

Son fases o secuencias de toda Asamblea General.

[ ]

Lectura del Acta de la Asamblea anterior. - A cuyo término los asambleistas podrén formular
las observaciones que crean conveniente

Despacho. - Se da cuenta de toda correspondencia recibida, los que ameriten discusion pasaran
a la estacion de Orden dei Dia y los no importantes quedan para conocimiento.

Informes. - En esta estacion, el Agente Municipal y demas autoridades daran cuenta de sus
acciones y hechos importantes asumidos, asi como también los asistentes, los casos que
ameriten determinacion pasaran a la estacion de Orden del Dia.

Pedidos. - Los pedidos se formularan en forma individual de cada miembro de la Asamblea que
desee. Siempre en forma clara, precisa y breve, obviando las explicaciones las que seran vertidas
en la estacion de Orden del Dia.

Orden del Dia. - Es la tnica estacion donde existe debate y se toman los acuerdos, a cuyo
término los asistentes firmaran el acta en sefial de aprobacion de los acuerdos arribados, siendo
estos de cumplimiento obligatorio para toda la Comunidad; El orden de debate sera en la siguiente
secuencia:

a) Desarrollo de la Agenda

b) Observacion y despacho

c) Informes

d) Pedidos.



9.5.2. La Junta Directiva de la Agencia Municipal.
Son miembros de la Junta Directiva de la Agencia Municipal:
o El Agente Municipal quien la preside
e El Subagente Municipal Representar y asumir las funciones del Agente Municipal durante su
ausencia. Apoyar y colaborar en el empadronamiento general de los vecinos. Informar al Agente
Municipal sobre sus actividades y gestiones realizadas. Ejecutar funciones que le encargue el
Agente Municipal.
o El Secretario, quien redactara el acta, llevara la correspondencia, registros, padrones y todo lo
relacionado con el anexo y/o caserio.
e Los Vocales cuya funcion es llevar las citaciones, correspondencia y algunos trabajos que se le
encomiende. Brindar apoyo al Agente Municipal para el mejor desempefio de sus funciones y

,04 .
%“3 _ representarlo cuando este lo disponga.
e 5.5.3. El Agente Municipal.

3@ NS'T""*"/Z;‘“ Es el vecino elegido en forma directa por los vecinos de su circunscripcion para ejercer el cargo por el
\ periodo de dos afios, pudiendo ser reelegido, quien previo los requisitos pertinentes seran reconocidos
para ejercer sus funciones por la Municipalidad Distrital de Umari,

5.5.4. El Vecindario. Conjunto o grupo de los vecinos de una poblacién, del mismo barrio, anexo, caserio

0 municipio o parte de ella.

CAPITULO I
DE LA CREACION Y/O ADECUACION Y EXTINCION DE AGENCIAS MUNICIPALES.

ICULO 6.- Las Agencias Municipales forman parte de la organizacion politica y administrativa del municipio
tiene como objetivo representar al gobierno local en la circunscripcion territorial de un caserio y/o anexo. Para
ser Agencia Municipal se requiere contar con 151 a mas habitantes, asi mismo debera contar con 30 viviendas
y los servicios bésicos (agua, luz)

ARTICULO 7.- La Municipalidad Distrital de Umari en el ambito de su competencia debera establecerse no
mas de una Agencia Municipal en la misma jurisdiccion, con apego a lo dispuesto en el articulo 89 de la
Constitucion Politica del Estado, por lo cual LA Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural, determinara la
Planimetria que delimite cada una, respecto a su circunscripcion territorial, la cual sera posteriormente a
probado en su oportunidad junto con la creacion del Agente Municipal por el Pleno del Concejo Municipal

& Distrital

ARTICULO 8.- Para la creacion y/o adecuacion de Agencias Municipales se requieren:
8.1. Del Inicio del Procedimiento.

e LaGerencia de Desarrollo Social y Econdmico a través de la Sub Gerencia de Parficipacion Ciudadana
y Programas Sociales de oficio 0 a pedido de parte tendra la responsabilidad de realizar el
empadronamiento, de ser posible a todos los habitantes del centro poblado, caserio, o grupo
poblacional que necesitasen y/o solicitasen de la creacion de la Agencia Municipal, fratando de

preservar la continuidad y cercania a efectos de no comprender habitantes de otros centros
poblacionales.

e Una vez realizado el empadronamiento, la informaciSon serd remitida a la Gerencia de
Desarrollo Urbano y Rural quien por intermedio de la Sub Gerencia de Planeamiento
Urbano, Catastro procederd segun lo preceptuado en el articulo 6 de la presente ordenanza.

» Posteriormente el expediente sera devuelto a la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico para que
por intermedio de la Sub Gerencia de Participacion Ciudadana y Programas Sociales proceda a



e nofificar a los pobladores para que procedan conforme a lo establecido en el capitulo V de presenta
ordenanza, citandose de ser posible a todos los pobladores empadronados.

2. Del Proceso de Reconocimiento de la Creacién de la Agencia Municipal.
e Solicitud dirigida al Alcalde, con atencién ala Gerencia de Desarrollo Social. Con los siguientes datos:
Cantidad de viviendas, nimero de habitantes y electores, descripcion de los servicios basicos
existentes.

e Copia legalizada del acta que contiene el acuerdo de creacion de la Agencia Municipal, suscrita por
los pobladores.

e Que la Agencia Municipal no se encuentre dentro del 4rea urbana de la Municipalidad del Centro
Poblado a la que pertenece o dentro del area urbana del distrito de Umari.

e Croquis de ubicacion de la Agencia Municipal.

e Padron de electores, adjuntando copia de sus Respectivos Documentos de Identidad

e Declaracion jurada de no pertenecer a otra Agencia Municipal.

i\\ 8.3. Los que cumplan los requisitos establecidos en el presente reglamento, podrén solicitar la creacién de una
= ,'d agencia municipal a través de la oficina de tramite documentario de la Municipalidad Distrital de Umari, con
atencion a la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico, teniendo en cuenta lo sefialado en el inciso 8.1, Del
articulo 8° del presente Reglamento.

8.4. - La creacion de las Agencias Municipales una vez aprobada por acuerdo de concejo es formalizada a
través de la Resolucion de Alcaldia. Para la extincion de las Agencias Municipales el municipio debera
considerar el siguiente criterio:

e Cuando en funcién de crecimiento de la zona rural, la Agencia Municipal haya quedado integrado en
| . su fotalidad a la zona urbana de la municipalidad Distrital de Umari
i Il
DEL PROCEDIMIENTO.
ARTICULO 9.- Los anexos, caserios, centros poblados o grupo poblacional que retnan los requisitos sefialados
en el articulo 7 del presente reglamento, presentaran la solicitud de creacion y/o adecuacion de las Agencias
Municipales, por tramite documentario, para luego remitifo a la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico,
para la evaluacion del mismo.
9.1. La Gerencia de Desarrollo Social y Econémico, a través de la Sub Gerencia de Participacion Ciudadana y
Programas Sociales, en el plazo de diez (10) dias verificara el fiel cumplimiento de los requisitos establecidos
en el presente reglamento y de ser necesario, realizara una constatacion fisica para corroborar la veracidad de
lainformacion presentada y remitira un informe técnico a la Gerencia de Asesoria Juridica
9.2. La Gerencia de Asesoria Juridica dentro de los tres (3) dias, formulara su opinion legal y remitira los
actuados al Despacho de Alcaldia para la emision de la Resolucion de reconocimiento, en su defecto devolvera
los actuados a la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico para la subsanacion de observaciones.
CAPITULO IV
DEFINICION DE LAS AGENCIAS MUNICIPALES Y SUS AGENTES MUNICIPALES.

ARTICULO 10.- La Agencia Municipal es la institucion administrativa encargada de promover el desarrollo y
los servicios basicos de su jurisdiccion. Asimismo, es el 6rgano de coordinacion del gobiemo local que ejerce

autoridad por delegacion de la Municipalidad Distrital de Umari en su Jurisdiccién. Asimismo, representa a su
vecindario conforme a la Ordenanza de su creacion.

ARTICULO 11.- El Agente Municipal es el representante de la Agencia Municipal, ejerce funcion publica Ad.
Honorem (no remunerada), es elegido por los pobladores de su jurisdiccion en asamblea publica a través de
voto universal, libre, democratica y/ a mano alzada. Su reconocimiento se realizara mediante Resolucién de



Alcaldia, por el lapso de {02) dos afios y ejerce funciones dentro del area geografica de la Agencia Municipal.
Su mandato comienza, segun el periodo al que corresponde.

I tramite para reconocimiento y acreditacion de los Agentes Municipales se puede tramitar en paralelo o
";,; onjunta, con la solicitud de creacion de la Agencia Municipal.

ALCALbia / ’//

Nﬁ@?ﬂk@; VA ] CAPITULOV
Sl DE LA ELECCION Y REQUISITOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS AGENTES
MUNICIPALES

ARTICULO 12.- Los Agentes Municipales serén elegidos y reelegidos por el periodo de (02) dos afios por los
pobladores de su anexo con la parficipacion de veedores de la Municipalidad Distrital designados por la
Gerencia de Desarrolio Social y Econémico. En dicho Asamblea general convocada entre los pobladores con
la intervencion de los referidos veedores quedara validamente constituida de verificarse como minimo la
asistencia efectiva de la mitad més uno de los pobladores empadronados y que habiten en la circunscripcion
wJue ha sido previamente delimitado en el expediente. Junto al Agente Municipal seran elegidos por el mismo
" eriodo el Sub Agente, Secretario y dos Vocales.

ARTICULO 13.- Para la eleccion del Agente Municipal, Subagente, Secretario y dos vocales no sera necesaria
. Ja conformacion de un Comité Electoral. En Asamblea General convocada para tal efecto, en el acto se recibiran
*la propuesta y luego de analizar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente reglamento se
procedera a la eleccion a mano alzada u otra modalidad que no permita la dispersion de los votantes.
ARTICULO 14°. La lista ganadora sera la que obtenga mayor votacion, siempre y cuando hayan participado
la mitad més uno de los electores, segun el padrén de electores aprobado en Asamblea anterior, conforme a lo
dispuesto en el presente reglamento. De no haber participado la mitad més uno de los electores se procedera
/" a una segunda fecha, para lo cual solo sera exigible la existencia del 40% del total de electores considerados
en el padron.

En caso de existir disconformidad o impugnacion sobre los resultados, estos se resuelven en instancia superior,
de tal modo que para su tramitacion ante la Municipalidad Distrital de Umari, el expediente se framite
debidamente saneado.

ARTICULO 15°. Junto con el Agente Municipal seran elegidos por el mismo periodo el Subagente, Secretario,
y dos vocales. En caso de vacancia o cese del Agente Municipal se convocara a nuevas elecciones.
REQUISITOS PARA SER ELEGIDO AGENTE MUNICIPAL.

ARTICULO 16.- para ser elegido Agente Municipal se requiere:

16.1. Ser peruano de nacimiento y tener mayor de 18 afios.

16.2. Contar con domicilio legal en la jurisdiccion de la Agencia Municipal.

16.3. Constancia de residencia, minimo (02) dos afios en la jurisdiccion de la Agencia Municipal, corroborada
por la ficha RENIEC.

16.4 Estar inscrito en el Padrén Electoral con residencia en la Agencia Municipal

16.5. Haber sido elegido en asamblea general por los moradores de la jurisdiccion establecida.

16.6. Tener conducta intachable y reconocimiento en su comunidad.

16. 7. No incurrir en ninguna incompatibilidad establecida por ley.

16.8. No haber incurrido en omision o haber resistido a la entrega de cargo, cuando hubiese desempefiado
como Agente Municipal u otro cargo en periodo anterior.

16.9. No tener vinculo laboral con la Municipalidad Distrital de Umari, salvo con el Area de Mantenimiento, lgual
requisitos deben cumplir los candidatos a los otros cargos.

ARTICULO 17.- Una vez elegido, para efectos de su Reconocimiento mediante Resolucion de Alcaldia como
Agente Municipal, debera presentar:

17.1. Solicitud dirigida al Alcalde, con atencion a la Gerencia de Desarrollo Social y Econdmico.

17.2. Copia legalizada del DNI de todos los integrantes de la Agencia Municipal

17.3. Constancia de residencia, minimo de (02) dos afios en la jurisdiccion de la Agencia Municipal, otorgado



por la autoridad comunal y corroborado por la Ficha RENIEC.

17.5. Declaracion Jurada de cada uno de los miembros de no tener antecedentes penales, policiales y judiciales
\, ¥ de no estar impedido legalmente para ejercer cargo puiblico.

1;.,317 6. Copia legalizada del Padron de Electores.

] ‘f ’17 7. Acta de designacion de Agente Municipal por Asamblea de Moradores, fedateado.

CAPITULO VI
FUNCIONES Y DEBERES DE LOS AGENTES MUNICIPALES

ARTICULO 18.- los Agentes Municipales cumplen las siguientes funciones:

18.1. Representar a la Municipalidad a la que pertenece y a la municipalidad Distrital de Umari, en su
jurisdiccion, en los actos publicos y ante los organismos estatales y privadas.

18.2. Promover el desarrollo local en forma integral en coordinacion con las organizaciones sociales de base,
a fin de propiciar mejores condiciones de vida para su poblacion.

18.3. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del concejo y de las ordenanzas municipales, en el mbito de su
2 jurisdiccion.

3 18.4. Participar en el Proceso de presupuesto participativo que realice el municipio distrital para el desarrollo
/" de su localidad.

18.5. Canalizar los pedidos, quejas y necesidades que formulen los vecinos de su jurisdiccion, ante las
instancias municipales correspondientes.

18.6. Participar y colaborar en las camparias de proteccion al medio ambiente y la educacion que programe la
Municipalidad Distrital de Umari

. 7. Promover el deporte y la cultura en el ambito de su jurisdiccion.

18.8. Velar por el cuidado, conservacion y mantenimiento de la infraestructura, publica y de las vias de acceso.
18.9. Vigilar el normal funcionamiento de los servicios publicos y de la educacion, en su jurisdiccion, dando
cuenta ante las instancias correspondientes.

18.10. Participar en las acciones de seguridad ciudadana en coordinacion con las demas autoridades y los
comités de seguridad ciudadana.

18.11. Fomentar la igualdad de derechos y el respeto de los derechos de las personas tanto de los varones,
mujeres, nifios, ancianos y madres.

18.12. Velar por la Integracion de las personas discapacitadas fisica y mentalmente informando a la
municipalidad Distrital de Umari.

18.13 Delimitar la jurisdiccion de la Agencia Municipal en coordinacion con el alcalde y demas autoridades.
18.14. Mantener actualizado el padron electoral de la jurisdiccion donde se actia la Agencia Municipal y
presentarlo ante la Municipalidad Distrital cuando este lo requiere.

18.15. Velar por el adecuado uso de los recursos destinados ala Agencia Municipal de su jurisdiccion, asi como
también del acervo documentario, los equipos, bienes e infraestructura, asignados por el municipio u obtenidos
mediante donacién de terceros para el funcionamiento de la Agencia Municipal.

18.16. Convocar, dirigiry presidir las Asambleas de la poblacion. Las Asambleas Ordinarias seran cada 90 dias
y las extraordinarias cuando su urgencia o naturaleza lo exija.

18.17. Convocar a elecciones con treinta {30) dias de anticipacion a la fecha de realizacion de las elecciones.
18.18. Realizar entrega de cargo a su sucesor, el iltimo dia de su mandato el mismo que comprende el archivo
documentario y bienes asignados por el municipio u obtenidos mediante donacion de terceros para el
funcionamiento de la agencia municipal.

18.19. Asistir a las reuniones convocadas por el alcalde del Centro Poblado y/o de la Municipalidad Distrital de
Umari.

18.20. Otros que le delegue el alcalde de la Municipalidad Distrital de Umari.



CAPITULO VII
DEL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO

ARTICULO 19.- Corresponde a la Agencia Municipal velar por el permanente desarrollo y el funcionamiento de
los principales servicios publicos en bien de su comunidad
19.1. Todo miembro de una comunidad esta sujeto al cumplimiento de los acuerdos arribados en Asamblea
General, colaborando siempre en beneficio comin y cumpliendo sus obligaciones de vecino ejemplar.
Cuando se estime conveniente y lo acuerde la Asamblea General se podré formar comisiones de trabajo en
determinados asuntos especificos.
19.2. En los anexos, caserios y/o centros poblados relativamente grandes, que asf lo requiere se podra formar
0 construir SECTORES para una mejor administracion y atencion de la poblacion el cual estara conducido por
un DELEGADO, quien tendré las mismas atribuciones que el Agente Municipal y coordinara sus acciones con
este.
Hrres ARTICULO 20.- Constituye patrimonio de la Agencia Municipal, todo los bienes muebles e inmuebles que se
\”&“ o adquieran por cualquier concepto.
Af“:z\,\““\\ ARTICULO 21.- Son rentas de las Agencias Municipales.
i &\\ 21.1. Las cuotas ordinarias y extraordinarias
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o 2z 21.2. Los fondos que generen o recauden en las actividades que realicen
~J21.3. Las multas y sanciones acordadas segin Asamblea General
//21.4. Las donaciones que reciben
21.5. Las subvenciones, subsidios y reversiones que reciben por parte de la Municipalidad.

CAPITULO Vi
CAUSALES DE CONCLUSION DE LA DESIGNACION DE LOS AGENTES MUNICIPALES

ARTICULO 22.- El Agente Municipal puede ser concluido en el cargo por:

22.1. Muerte.

22.2. Incapacidad Fisica o mental permanente, debidamente acreditada de acuerdo a ley mayor a 30 dias.
22.3. Por dejar de residir de manera injustificada mas de sesenta (60) dias continuos o ciento veinte {120) dias.
22.4. Cambio de domicilio fuera de la jurisdiccion de la Agencia Municipal.

22.5. Por renuncia Motivada en carta fundada.

22.6. Sentencia Judicial emitida en la ltima instancia por delito doloso

22.7. Tres {03} inasistencias consecutivas injustificadas a las reuniones convocadas por el Alcalde. En este
caso el Alcalde convocara a una reunion a la poblacion y comunicara el desinterés del Agente Municipal a fin
de que el Subagente Asuma el Cargo de Agente Municipal.

DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS
PRIMERA. Las solicitudes de reconocimiento de Agentes Municipales presentadas con anterioridad 2 la
vigencia del presente reglamento seran regularizadas y tramitadas conforme a las disposiciones del presente
reglamento.
SEGUNDA. Todo Jo no previsto en el presente reglamento, se aplicara lo contemplado en la ley 27972 "ley
Orgénica de Municipalidades”.
TERCERA. Las Agencias Municipales creadas antes de la fecha de expedicion de la presente ordenanza
municipal, deberén adecuarse a la presente normatividad.
CUARTA. los puntos controvertidos no contemplados en la presente Ordenanza excepcionalmente seran

resueltos por la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico y la Sub Gerencia de Participacién Ciudadana y
Programas Sociales.



