@EPUBLICA DEL peg .

N° 731G -2018 DE/ENAMM

010CT. 208

Callao,

. Visto el Memorandum N° 1011-2018/DIR de fecha 01
. de octubre del 2018 del Director de la Escuela Nacional de Marina Mercante
“Aimirante Migue! Grau”.

CONSIDERANDO:

Que, por disposicién de {a Ley N° 26882, se incorpora
la Escuela Nacional de Marina Mercante “Aimirante Miguel Grau” al Sector
Defensa como un Organismo Publico Descentralizado, manteniendo su personeria
juridica y autonomia administrativa y econémica, sujetandc su accionar a la
politica general que establezca et Secior Defensa.

‘- Que, de conformidad con el Decreto Supremo N° 070-

DE/SG de fecha 30 de diciembre de 1999, que aprueba la Organizacion y
} Funciones de la Escuela, el cual en su articulo 7° precisa que la Direccién es ei
érgano del mas alto nivel de este Centro Superior de Estudios, dependiente del
Sector Defensa — Marina de Guerra del Peru, contando con las atribuciones y
prerrogativas de un Jefe de institucién Pablica Descentralizada.

Que, el articuio 8° de la norma pre citada establece
como funciones de la Direccion, entre otras la de “planear, dirigir y supervisar las
actividades educativas, administrativas y productivas de fa Escuela”. :

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 516 DE/SG
de fecha 08 de abril del 2001 se aprobé el Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF de la Entidad, el cual tiene por finalidad, definir y delimitar ias
facuitades, funciones y atribuciones de los 6rganos que io conforman.

(lue, por Decreto Supremo N° 054-2018-PCM de fecha
17 de mayo del 2018 se aprueban ios “Lineamientos de Organizacion del Estado”,
con la finalidad que las entidades det Esiado, conforme a su tipo, competencia y
funciones, se organicen de ia mejor manera a fin de responder a las necesidades
publicas, en beneficio de ta ciudadania; derogandc el Decreto Supremo N° 043-
2006-PCM, el cuai establecia ios iineamientos para ia elaboracion y aprobacién
del ROF por parte de las entidades de la Administracién Publica.



Que, en el articulo 7° v 9° del citado dispositivo legal,
respectivamente, se ha previsto que las entidades de ia Administracion Publica
deben contar con una estructura organica y funcional; siendo que la estructura
organica agrupa ias competencias y funciones de la entidad en unidades de
organizacién y establece ias lineas de autoridad y mecanismos de coordinacién
para el logro de sus objetivos, la cual se desarrolla en el ROF y cuenta con tres
niveles organizacionales que refleja la dependencia organica.

Cue, mediante Resoiucion Directoral N° 266-2012
DE/ENAMM de fecha 25 de setiembre del 2012 se creé el Centro de Idiomas de
este Centro Superior de Estudios.

Que, mediante Resolucion Directorai N° 135-2014
DE/ENAMM de fecha 26 de mayo del 2014 se creé el Centro Pre ENAMM.

Que, ‘por Resolucién Directoral N° 025-2017
DE/ENAMM de fecha 31 de enero del 2017 se encargé la Direccion Académica y
Cultural a la Capitén de Fragata C.C. Patty Ayala Robles.

Que, por Resolucién Directoral N° 087-2017
DE/ENAMM de fecha 24 de marzo del 2017 se dejo sin efecto la Resolucion
Directoral pre citada y se encarga la Direccion Académica y Cultural a la
Licenciada Cristina Silvia Gonzalez Susanibar.

. Que, mediante documento de visto el Director de este
Centro Superior de Estudios en el ambito de sus funciones enmarcadas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones, solicita la creacién de la Direccién de
Extension Académica y Cuitural que cuenta con las Unidades Organicas: Centro
de Idiomas, Centro Pre ENAMM y Centro Cultural.

.AS
') J
TN = Que, el punto 1.2.1. del numeral 1.2. del TUO de la Ley
~: ] N° 27444, aprobadc por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, dispone que los
vor® actos de administracion interna de ias entidades que estan destinados a organizar

o hacer funcionar sus propias actividades son reguladas por cada entidad, con
sujecion a ias disposiciones del Titulo Preliminar de la Ley, y en aqueilas normas
gue asi lo establezcan. )

Que, conforme a lo establecido en el numeral 17 de ia
Ley N° 27444 —~ Ley del Procedimiento Administrativo Generali, referido a que la
autoridad puede disponer en el mismo acto administrative que se tenga eficacia
anticipada a su emision.

Que, atendiendo a lo sefialado en el documento de
visto, resulta necesario crear ia Direccion de Extension Académica y Cultural, de
forma temporal, en tanto se modifiquen los documentos de gestion
correspondientes de ia Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel
Grau”.



Programar curse impartidos en fa Pre ~ENAMM y elaborar su respectivo
plan de estudios: conteniendo sumillas, syliabus, horarios v registros de
evaiuacion.

Supervisar el avance de los contenidos de los cursos y el rendimiento de los
alumnos.

Realizar los requerimientos iogisticos y de infraestructura necesaria para el
desarroiio de ios cursos.

Monitorear el desarrolio de la carpeta pedagodgica de ios docentes: silabo,
registro auxiiiar de notas, registro de asistencia, materiales académicos).
Preparar los examenes bimestrales y los exdmenes acumulativos 1 y 2 bajo
criterios de evaluaciones previamente establecidos. :

Ser responsable del registro de todas las calificaciones de ia Pre-ENAMM vy de
la publicacion del orden de mérito.

Programar las evaluaciones vy verificar que se lleven a cabo de acuerdo a los
criterios y contenidos establecidos por la Pre-ENAMM.

Supervisar y controlar que el registro de notas en el sistema informético se
encuentre ai dia y con todas las notas de los aiumnos.

Establecer los pesos de los aspectos tarea, pasos y examenes.

Coordinar las evaiuaciones, fisicas, psicoldgicas y médicas y registrar sus
resuitados.

Establecer procedimientos de entrega de notas que incluya verificaciones por
parte de los padres de familia.

Desarrollar y actualizar el Reglamento académico.

Organizar la elaboracién de materiales didacticos y guias de aprendizaje.
Implementar procedimientos para fomentar la disciplina en las autas y normas
sanciones en caso de indisciplina. |
Aprobar ei acta de conformidad de las pianiilas de profesores de la Pre —
ENAMM. '

Asegurar y controlar ia calidad de la ensefianza a través del acompafiamiento
al docente y ia encuesta de evaluacién.

Convocar, seleccionar expedientes, evaluar y presentar ia terna de docentes
para [a contratacion al area de personal.

Convocar y coordinar reuniones de trabajo con los profesores de la PRE
ENAMM

Oftras, que le asigne el Jefe inmediate.

Centro de Idiomas

Son funciones dei Centro de idiomas:

a.

b.

Coordinar y brindar cursos de idiomas extranjeros a aiumnos de ia ENAMM,
docentes, personal administrativo y publico en general.

Gestionar las actividades administrativas y académicas del Centro de Idiomas
siguiendo los lineamientos de calidad normados su Direccion.

Programar cursos impartidos en el Centro de idiomas y elaborar su respectivo
plan de estudio, sumillas y syliabus.

Planear, organizar y supervisar el desarrolic de las actividades de ensefanza
del idioma inglés en la ENAMM



De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; el Decreto Supremo N° 070-DE/SG, que aprueba
ia Organizacion y Funciones de la Entidad; y el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”,
aprobada por Resolucion Ministerial N° 516-DE/SG.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CREAR l!a Direccion de
Extension Académica y Culturai, de forma temporal en tanto se modifique el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Escuela Nacional de Marina
Mercante “Almiranie Miguel Grau”, con eficacia anticipada al 02 de enero del 2017.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER las funciones
de ia Direccion de Exiension Académica y Culturai.

a. Planificar, coordinar, dirigir y controlar las actividades de gestion educativa de

las areas a cargo de esta Direccion.

Formular las lineas de accién para brindar servicios educativos de calidad en

los organismos dependientes de esta Direccion.

Generar y gestionar las acciones necesarias para incentivar el desarrollo de

las areas a su cargo.

Desarrollar procedimientos administrativos y académicos para la mejora

continua de los programas a cargo de la Direccion.

Establecer los objetivos académicos de ios cursos y servicios ofrecidos por las

entidades pertenecientes a la direccion.

Determinar fos criterios de evaluacién de los docentes de los centros de

ensefianza de su ambito para una contratacion basada en estandares de

calidad y competencias.

Monitorear y brindar asesoramiento pedagégico a las areas dependientes.

Supervisar vy apoyar las acciones de ias areas dependientes de esta Direccion.

Verificar que el personal de las areas dependientes cumplan con eficiencia

sus respectivas funciones.

j. Mantener informada en forma permanente a la Alta Direccion respecto a las
actividades desarroiladas por sus departamentos.

k. Desarrollar planes de marketing para los cursos supervisados por esta

Direccién en coordinacion con el Departamento de Imagen Institucional.

Coordinar reuniones de trabajo con los profesores de las diferentes areas.

m. Otras que ie designe la Alta Direccidon de la ENAMM.

Unidades Organicas de la Direccién de Extension Académica y Cultural
Centro Pre-ENAMM
Son funciones dei Centro Pre ENAMM:

a. Gestionar ias actividades adminisirativa y académicas de la Pre-ENAMM.



T

Supervisar ef avance de los contenidos de los cursos y el rendimiento de los
alumnos

Realizar los requerimientos logisticos y de infraestructura necesaria para el
desarroilo de los cursos.

Monitorear el desarrollo de la carpeta pedagégica de los docentes.

Supervisar y programar los examenes de ios diferentes cursos de inglés.
Establecer procedimientos para entrega y registro de notas

Aprobar el acta de conformidad de ia pianilta de profesores y dar visto bueno a
los documentos reiacionados a dicha pianilla.

Desarrollar y actualizar el Reglamento del Centro de Idiomas

Efectuar la coordinacién con los Jefes de Programas Académicos,
Capacitacion y Post-Grado sobre ia realizacién de cursos de inglés de la malla
curricular.

. Otras que le encargue la Direccion de Extensién Académica y Cultural o quien

haga sus veces.

Centro Cultural

Son funciones del Centro Cultural:

Elaborar y pianificar programas de actividades culturales, en especial
vinculadas a desarrollar la Cultura y Conciencia Maritima y Portuaria.

Elaborar una propuesta de acciones culturales anuales.

Gestionar el desarrollo de taileres que promuevan el fomento y promocion de
las Propuestas de acciones culturaies.

Realizar la difusién y marketing de los diferentes cursos y eventos.

Supervisar y evaluar el correcto desarrolio de ias actividades informando
logros vy dificultades.

Promover el trabajo Maritimo Portuario entre los jévenes a nivel nacionai.
Impulsar alianzas con instituciones publicas y privadas del entorno y de la
Region Callac para difundir ia cultura maritima.

Otras que le encargue la Direccion de Extensién Académica y Cultural o quien
haga sus veces.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de

Promocién institucional la difusién y publicacién de la presente resolucién en el
Portal institucionai {www.enamm.edu.pe) y el Portal de Transparencia.

Registrese, comuniquese y archivese.

Capitan de Navio
Direci¢r de la Escueia Naclonal de
Marina Marcante “Almirante Miguel Grau”
Jean Pidrre JAUREGUY, Robinson
0180170
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