N° 964 - 2016 DE/ENAMM

Callao, 7 MAR 2016

Visto el Acta de Consejo Académico N° 006-2016/CA de
fecha 22 de febrero del 20186, cursado por el Presidente del Consejo Académico y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Ley N° 21871 de fecha 22 de
iunio de 1977 — Reconoce a la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante
. 7! iguel Grau” como Escuela de Educacion Superior y mediante Ley Universitaria N°
”"_'_‘__' :::: 520220 de fecha 09 de julio del 2014 — Ratifica el status de la ENAMM, como Centro
~"de Educacion Superior de nivel universitario y goza de exoneraciones y estimulos

de las Universidades; :

Que, mediante Resolucion Directoral N° 245-2008
~ \DE/ENAMM de fecha 23 de diciembre del 2008, se aprueba el Reglamento Interno
HAMM % lnara el otorgamiento de Becas en la Escuela Nacional de Marina Mercante
*/ “Almirante Miguel Grau”; que indica en el articulo 3° “Que las Becas oforgadas en
/" funcién a Convenios de Colaboracién suscritos por la entidad, se regirén por los

términos convenidos en éstos, y en su defecto por las disposiciones establecidas
. en el presente Reglamento, en lo que fuere aplicable’;

7 Que, de conformidad con lo previsto en el anexo Bravo,
W ftem 2, sub item 2.5 del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional suscrito

. /con el Ministerio de Defensa — Marina de Guerra del Perl de fecha 07 de
noviembre del 2012, la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel
Grau” otorga a los conyuges e hijos del Personal Militar y Civil de la Marina de
Guerra del Perd, en situacion de actividad o retiro, que hayan ingresado al
Programa Académico de Administraciéon Maritima y Portuaria, un beneficio del 15%
de descuento sobre la cuota mensual

Estos beneficios seran vélidos solo para un semestre
académico. E! beneficiario debera solicitar su renovacién ante el Director antes del
inicio del siguiente semestre académico. En ambos casos, el beneficiario debera
cumplir con las disposiciones establecidas en el Reglamento Interno  de
Otorgamiento de Becas, asimismo, debera estar ubicado en el tercio superior del
nimero total de alumnos de su promocion;



Con Oficio V.200-0167 del 19.01.2016 de fecha
19.01.2016, el Director de Bienestar de la Marina de Guerra del Pert, solicita el
otorgamiento de una escala preferencial de acuerdo al Convenio establecido con
dicha institucion, a favor de la sefiorita Silvana Raquel TORRES Mamani, quien es
hija de personal subalterno en situacion de actividad ( Oficial de Mar 1° Carlos
TORRES Ruiz).De conformidad con lo establecido en el citado convenio,
corresponde el descuento equivalente al 156% sobre la cuota mensual,

Es procedente el otorgamiento de una escala
“Dreferencial de acuerdo al Convenio establecido con dicha institucion, a favor de [a
efiorita Silvana Raquel TORRES Mamani, equivalente al descuento del 15% sobre

isacion del Sub Dlrector Director Académico de Pregrado y Jefe de Asesoria
Juridica;

SE RESUELVE:

. ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, al amparo del
“Convenio suscrito entre la Marina de Guerra del Perll y la Escuela Nacional de
IMarina Mercante y al cumplimiento de las exigencias establecidas, el descuento
. équivalente al 15% sobre la cuota mensual a favor de la Alumna del Primer Afo
(segundo ciclo) Srta. Silvana Raqguel TORRES Mamani, por ser hija de personal
subalterno de la citada institucion, durante el semestre académico 2016-1.

SEM.ACAD.2015-Il
N° Apellidos y Nombres Puesto | Tercio Superior | Promedio
Académico
TORRES MAMANI,
1 | Silvana Raquel 4 Si 15.6087

ARTICULO SEGUNDO.- COMUNICAR la expedicion de
la Resolucién Directoral a la Direccion Académica de Pregrado, Jefatura del
Programa Académico de Administracion Maritima y Portuaria, Secretaria
Académica, Oficina de Administracion y Oficina de Informética e interesado, para
los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Capitan de Navio
Director de la Escuela Nacional de
Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”
Colver Eduardo RUIZ Roa




