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UGEL N° 11 Cajatambo

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”
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Resolucion Directoral
N° 0361 -2019

Cajatambo,

11 MAR. 2019
Visto, el Memorandum N° 060-2019-DPSIII/UGEL N° 11-C, de la Direccion de la Unidad de

1Gestion Educativa Local N° 11 de Cajatambo, y deméas documentos adjuntos en seis (06) folios Utiles, y;

CONSIDERANDO:

i Que, es politica del Ministerio de Educacion, de la Direccion Regional de Educacion de Lima
‘Provmmas y de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 11 - Cajatambo, garantizar el normal desarrollo de las

\/ :Iaborés administrativas y pedagogicas de la Sede Institucional y de las Instituciones Educativas estatales de su ambito
jurisdiccional, programadas para el Afio Fiscal 2019;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 030-2019-MINEDU, de fecha 18 de febrero

del 2019, se resuelve aprobar la norma técnica denominada “Norma para la contratacion administrativa de servicios del
sonal de las mtervencuones y acciones pedagogicas, en el marco de los Programas Presupuestales 0090, 0091,

Que, en su numeral 6.3.5. de la citada Norma Técnica, que la UGEL que tengan la condicion de
gbera cumplir con las obligaciones laborales establecidas en el Decreto Legislativo N° 1057, modificado pro la Ley N°

Que, en su numeral 7.2.2. de la citada Norma Técnica, que para el caso, de los puestos del PP
0090 PELA, la Comision Evaluadora en la DRE o UGEL que tenga a cargo el proceso CAS, estara conformadoa por un

nte que este designe. Un secretario Tecnico: Jefe de la Oficina de Recursos Humanos o el que haga sus veces; o
fesehtante que este designe. Un especialista del nivel primario multigrado rural o de secundaria, segtin corresdonda.

------ ién para contratacion admmlstratlva de servicios del personal de las intervenciones y acciones
edagoglcas en el marco de los Programas Presupuestales 0090, 0091, 0106 y 0107, para el afio 2019;

Que, estando a lo dispuesto por el Organo de Direccion de la Unidad de Gestion Educativa

“Local N° 11 de Cajatambo, con el conocimiento del Area de Administracion, con el Visto Bueno del Asesor Legal y a lo

‘ ”Ejecutado por el Equipo de Administracion de Personal mediante Hoja de Ejecucion N° 117-2019/EP- AGA UGEL 11-C,

Y: -
: De conformidad con la Resolucion Viceministerial N° -2019- MINEDU Ley Ne 28044 Ley

50 General de Educacion; Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico;
-D.L. N° 1057, que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios y modificatorias; D.L. N° 004-

2019-JUS, que apruega el TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil; Ley N° 30879 de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019, D.S. N° 015-2002-ED,
Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y las Unidades de Gestion
Educativa D.S. N° 022-2002-ED. que crea la Direccion Regional de Educacién de Lima-Provincias y adecua las
Unidades de Servicios Educativa (USE) a Unidades de Gestion Educativa Local (UGEL);

/
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONFORMAR, la Comisién para contratacion administrativa de
servicios del personal de las intervenciones y acciones pedagdgicas, en el marco de los Programas
Presupuestales 0090, 0091, 0106 y 0107 para el afo 2019, de la UGEL N° 11 Cajatambo,; la misma que estara
integrada por:

MIEMBROS TITULARES:

;. Lic. Porfirio Arquimedes MAUTINO CELEDONIO
~Jefe del Area de Gestion Pedagogica de la UGEL N° 11 Cajatambo
2 Bach. Luz Francesca SOTELO CASIMIRO

/ 'EspeCIallsta de Recursos Humanos de la UGEL N° 11 Cajatambo
/s c. Antonio Vega Mufioz
"Especialista de Educacion Primaria de la UGEL N° 11 de Cajatambo

MIEMBROS ALTERNOS:

e Lic. Pedro MAGALLANES TASAYCO

Especialista de Educacion Secundaria de la UGEL N° 11 Cajatambo
e Tec. Edgar Jeisson CELESTINO DOMINGUEZ

Responsable de Planillas de la UGEL N° 11 de Cajatambo
e Lic. Wualter Horacio ARCE FLORES

Especialista de Educacion Primaria de la UGEL N° 11 Cajatambo

ARTICULO 2°.- DISPONER, que el Comité de Evaluacion, elabore los instrumentos
Az necesarios para el debido cumplimiento de sus funciones, respetando estrictamente los Perfiles para cada Cargo.
o

ARTICULO 3°. ENCARGAR, que la Especialista Administrativo en Tramite Documentario de
r|Bede Administrativa, en virtud a sus atribuciones y funciones cumpla con poner en conocmento la presente
$pJicion al personal inmerso en ella.

2 ARTICULO 4°.- ENCARGAR, al Organo de Control Institucional venﬂque eI cumplimiento de
~ lo dispuesto en la presente Resolucion.

Registrese y Comuniquese,
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Proyecto N° 117-2019




