UGEL N° 11 Cajatambo

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Aifio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”
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Reso[uczb’n Directoral
N° o370 -2019

Cajatambo, 21 MAR. 2019

Visto, el Memorandum N° 167-2019-DPSIII-UGEL N°® 11-C, la Directora de la
“UGEL N° 11 de Cajatambo, solicita se Proyecte la Resolucion Directoral sobre Encargatura de Funciones
_.._como: Responsable de Tesoreria, para el presente Afio 2019; el mismo que se adjunta a la presente

CONSIDERANDO:

RS Que, es funcion de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 11 de Cajatambo,
garantlzar la continuidad de las acciones Técnico Pedagogico y Administrativas en su ambito jurisdiccional,
programadas para el presente Afio Fiscal 2019;

//g;%ﬂi\ Que, es necesario contar con personal idéneo que garantice el normal
Lcj%;.f ionamiento de las acciones como: Responsable de Tesoreria de la Unidad de Gestion Educativa Local
§§ ¢ @21 de Cajatambo;

Si;&k " 55 Que, mediante el Memorandum N° 167-2019-DPSIII-UGEL N° 11-C, de fecha 21
Y\\_’;de marzo del 2019, la Directora de la UGEL N° 11 de Cajatambo,

Dispone Proyectar la Resolucion de Encargatura de Funciones COMO
PONSABLE DE TESORERIA, a la C.P.C. Gina Elizabeth HUAYANAY LEIVA- analista de
abllldad a partir del 21 de marzo hasta el 30 de junio del 2019, debiendo cumplir las funciones
eg@ endadas con mucha responsabilidad y eficiencia para el logro de los objetivos Administrativos;

: Que, los documentos remitidos adjuntos indican la procedencia de la accion de
personal correspondiente, deblendose expedir la presente autoritativa;

Estando a lo dispuesto por el Organo de Direccion de la UGEL N° 11 -
Cajatambo, con el Visto Bueno del Asesor Legal, con la Opinién favorable del Area de Administracion, a lo
,4 V|sado por eI Area de Gestlon Institucional y alo ejecutado por eI Equipo de Administracién de Personal

/ De conformidad con la Ley N° 28693, Ley General de Tesoreria; Ley N° 28044
sley General de Educacion; Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
- Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento, Decreto Supremo N° 005-90-PCM, las facultades
conferidas mediante R.M. N° 114-2001-ED, R.M. N° 0574-94-ED, Ley N° 30879 de Presupuesto del Sector
Publico para el Ao Fiscal 2017, D.S. N° 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las
Direcciones Regionales de Educacion y las Unidades de Gestién Educativa D.S. N° 022-2002. ED. que
crea la Direccion Regional de Educacion de Lima-Provincias y adecua las Unidades de Servicios
Edacativa (USE) a Unidades de Gestion Educativa Local (UGEL); Ley N° 27815 Cédigo de Etica de la

\ Funcion Publica;




SE RESUELVE:

) , ARTICULO 1°- ENCARGAR, las Funciones COMO RESPONSABLE DE
15 TESORERIA del Area de Gestion Administrativa de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 11 de
"“:Cajatambo al personal que continuacion se indica:

/APELLIDOS . HUAYANAY LEIVA

/ - NOMBRES : Gina Elizabeth
/.. /DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 41362272
= 'FF7CHA DE NACIMIENTO : 21/02/1982

REGIMEN PENSIONARIO : AFP INTEGRA
CODIGO MODULAR : 1041362272
INSTITUCION EDUCATIVA SEDE ADMINISTRATIVA UGEL N°11-C
CARGO : RESPONSABLE DE TESORERIA
REFERENTE : Memorandum N° 167-2019-DPSII-UGEL N° 11-C
VIGENCIA : A PARTIR DEL 21/03/2019 HASTA EL 30/06/2019

ARTICULO 2°.- ENCOMENDAR, al Organo de Direccion el cumplimiento de la
nte Resolucion Directoral.

g'"§ i ac ARTICULO 3°.- DISPONER, que el Organo de Control Institucional efectte las
a_% : c@ﬁ de control correspondientes y el fiel cumplimiento de la misma.

Registrese y Comuniquese,
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Proyecto N° 127-2019




