@E_p()BU.A DEL PERy;

N° z30 -2016 DE/ENAMM

Callao, 7§ SET. 20%

o Visto el Memorandum N° 252-2016/SP de fecha 26 de
¢ setiembre del 20186, cursado por la Jefa de la Seccion de Personal y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorandum  Nro.  042-2016/
ENAMM/CI-DIRCAP, de fecha 12 de agosto del 20186, el Director de Capacitacion y
Entrenamiento (Centro de Idiomas), solicita la contratacion de TRES (3) docentes
bajo la modalidad de locacion de servicios, para el dictado del curso ENAMM
ENGLISH COURSES, con la finalidad de proseguir con las actividades
académicas;

Que, mediante Memorandum  Nro.  043-2016/
ENAMM/CI-DIRCAP de fecha 12 de agosto del 2016, el Director de Capacitacion y
i Entrenamiento (Centro de Idiomas), solicita la contratacion de UN (1) docente bajo
la modalidad de locacién de servicios, para la elaboracion y evaluacién del examen
de suficiencia de conocimiento de inglés a nivel intermedio, con la finalidad de
proseguir con las actividades académicas;

' Que, con Informe Nro. 021-2016/PRES de fecha 20 de
setiembre del 2016, el Jefe de la Seccion de Presupuesto de la Oficina de
_-g;;}’;-,.t.:,lé,;\ Administracién opina favorablemente en el sentido que se cuenta con la

.\ disponibilidad presupuestal para el pago de los Docentes por el importe de SIETE

RN e / MIL SEISCIENTOS CUARENTA CON 00/100 SOLES (S/. 7,640.00);

Que, en tal sentido es procedente autorizar la
contratacion de los Docentes, solicitados por el Director de Capacitacion vy
Entrenamiento (Centro de Idiomas), a fin de proseguir con las actividades
académicas programadas;

S

Que, de conformidad con lo previsto en el inciso (a) del
articulo 35° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la entidad, aprobada
por Reglamento de Organizacién y Funciones de la entidad, aprobada por
Resolucion Ministerial N° 516-DE/SG, son funciones de la Seccion de Personal
organizar, ejecutar y controlar las actividades relacionadas a los recursos humanos
de la Entidad;



Que, segun lo previsto en el articulo 17.1 de la Ley N°
27444, se podra disponer en el mismo acto administrativo, que éste tenga eficacia
anticipada a su emision, si fuera mas favorable a los administrados, no lesione
derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros
y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcion, situacion que se cumple en el
presente caso;

Estando a lo recomendado, de conformidad con lo
previsto en el inciso (e) del articulo 10° de la organizacién y funciones de la
entidad, aprobadas por Decreto Supremo N° 070-DE/SG, y con la visacion del Sub
Director, Jefe (¢) del Centro Pre ENAMM y el Jefe de la Oficina de Asesoria

Juridica;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR con eficacia
anticipada al 15 de agosto del 2018, las contrataciones de los Docente, bajo la
modalidad de locacion de servicios, para la Direccién de Capacitacion y
Entrenamiento (Centro de Idiomas), a fin de proseguir con sus actividades
académicas institucionales en el dictado de los cursos, periodos, costos por hora y
demas especificaciones precisadas en el anexo de la presente Resolucidn.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de
Administracion gestione el pago a los docentes aprobado mediante la presente
Resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese,

Capitan de Navio
Director de ia Escuela Nacipnal de
Marina Mergante “Almirante Miguel Grau”

Jean Pierre JAUREGUY Rohinson
01809703
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QEPUBLICA DEL peg,.

Callao 23 SET, 2016

Visto el Memorandum N° 070-2016, de fecha 22 de
setiembre del 2016, cursado por el Director Académico (e) de Post Grado, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 318-2015
DE/ENAMM de fecha 20 de noviembre del 2015, se aprobd el Plan de Tesis
elaborado por los alumnos egresados del primer Programa Académico de Doctorado
en Ciencias Maritimas, sefiores Jorge Luis Diaz Nieri y Luis Alberto Torres Koch, cuyo
tema es “INFLUENCIA DE LOS ACTIVOS INTANGIBLES EN LA GOBERNANZA
MARITIMA EN LA PERCEPCION DEL POBLADOR EN LA COSTA PERUANA EN EL

ANO 2015",

Que, de conformidad con lo previsto en el Articulo 24°
Capitulo VIl del Reglamento de Maestrias y Doctorado, aprobado mediante
Resolucion Directoral N° 288-2012 DE/ENAMM de fecha 27 de setiembre de 2012, el
cual precisa; Encontrandose el Plan de Tesis debidamente aprobado por el Docente
de la asignatura de Seminario de Investigacion I, el alumno, mediante solicitud
dirigida al Director de la ENAMM, anexando dos ejemplares y el recibo de pago

B,

solicitara designacion de asesores Técnico y Metodologico .......... ;

Que, mediante solicitud de fecha 13 de setiembre del 2016
los sefiores Jorge Luis Diaz Nieri y Luis Alberto Torres Koch, egresados del |
Doctorado en Ciencias Maritimas, solicitan el nombramiento del Asesor Técnico
Doctora Sara Regina Purca Cuicapusa y Asesor Metodolégico Doctora Joyce Dione
Del Pino Robles;

Estando a lo recomendado, de conformidad con el previsto
en el inciso (e) del articulo 10° de la Organizacién y Funciones de la entidad,
aprobada por Decreto Supremo N° 070-DE/SG, y con la visacion del Sub Director,
Director Académico (e) de Post Grado y Jefa de ia Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR,; a la Doctora Sara
Regina Purca. Cuicapusa para desempefiarse como Asesora Técnica y a la Doctora
Joyce Dione Del Pino Robles como Asesora Metodoldgica de la tesis cuyo tema es:
“INFLUENCIA DE LOS ACTIVOS INTANGIBLES EN LA GOBERNANZA MARITIMA
EN LA PERCEPCION DEL POBLADOR EN LA COSTA PERUANA EN EL ANO 2015”
correspondiente a los sefiores Jorge Luis Diaz Nieri y Luis Alberto Torres Koch,
egresados del | Doctorado en Ciencias Maritimas.



ARTICULO SEGUNDO.- COMUNICAR, el contenido de la
presente Resolucién a la Direccion Académica de Post Grado para los fines
pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese,

Capitan de Navio
Directpr de la Escuela Nagional de
Marina Mgrcante “Almirante Miguel Grau
Jean Pierre JAUREGUY Robinson
43313369

FH




ePUBLICA DEL peg

N°® 228 -2016 DE/ENAMM
Callao, 71 SET. 2016

¢ CONSIDERANDO;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 198-2015
DE/ENAMM de fecha 14 de agosto de 2015, se autorizé con eficacia anticipada al 01
de junio del 2015, el reconocimiento econémico al Magister Victor Elias Manyari
Monteza por la labor académica tutorial asi como estratégica a nivel de la Alta
Direccion en temas de caracter académico especializado y que contribuyen con el
desarroflo y crecimiento institucional, equivalente a TREINTA Y DOS (32) horas
académicas mensuales;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 047-2016
DE/ENAMM de fecha 19 de febrero de 2016, se autorizd la contraprestacion
economica de la servidora administrativa sefiora Rosario Martinez Jaramilio por la
labor que realiza como apoyo a la docencia, fuera de! horario normal de trabajo en la
Direccion de Post Grado equivalente a la suma de S/. 600.00 (SEISCIENTOS
Y00/100 NUEVOS SOLES) a partir del mes de enero 2016;

[ PR . Que, mediante Resolucién Directoral N° 100-2016
- TAIAM DE/ENAMM de fecha 29 de agosto de 2016, se designé al sefior Juan Carlos Gallardo

. -/ Avila y Ricardo Ayala Montes como personal auxiliar de apoyo a las actividades
academicas en la Direccion Académica de Pre Grado y Luis Cabrera Santisteban
como personal auxiliar de apoyo a las actividades académicas en la Direccion
Académica de Post Grado, otorgandoles una compensacién econdmica equivalente a
la suma de /. 400.00 (CUATROCIENTOS Y00/100 NUEVOS SOLES);

Que, mediante Resolucién Directoral N° 205-2016
DE/ENAMM de fecha 14 de agosto de 2015, se aprueba el reforzamiento de tutoria y
acompafiamiento por parte del personal administrativo bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276, dejandose sin efecto la Resolucion Directoral N° 085-2016
DE/ENAMM de fecha 11 de abril de 2016 en el extremo del monto asignado por
reforzamiento de tutoria y acompafiamiento;

Que, en tal sentido es pertinente dejar sin efecto las

Resoluciones Directorales N° 198-2015 DE/ENAMM, N° 047-2016 DE/ENAMM y N°

- 100-2016 DE/ENAMM de fechas 14 de agosto de 2015, 19 de febrero de 2016 y 29
de agosto de 2016;



De conformidad con lo establecido en el inciso (e) del
articulo 10° de la Organizacion y Funciones de la Entidad, aprobada por Decreto
Supremo N° 070 DE/SG, y con la visacion del Sub Director, Jefe de la Oficina de
Administracion y Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién
Directoral N° 198-2015 DE/ENAMM de fecha 14 de agosto de 2015, Resolucién
Directoral N° 047-2016 DE/ENAMM de fecha 19 de febrero de 2016 y Resolucién
Directoral N° 100-2016 DE/ENAMM de fecha 29 de agosto de 2016, en mérito a lo ya

Registrese, comuniquese y archiyese.

Capitan de Navio
Director de la Escuela Nagional de
Marina Mercante “Almirante Miguel Grau
Jean Plerre JAUREGUY Rdpinson
01804703
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QEPUBLICA DEL pepy,

N° Z22% -2016 DE/ENAMM

Callao, 71 SEI. 201
CONSIDERANDO: |

Que, mediante Resolucidn Directoral N° 142-2009
DE/ENAMM, de fecha 23 de julio del 2009, se dispuso la encargatura para
asumir las funciones de Director de la Direccién Académica de Post Grado al
Doctor Felix Mardonio Pefia Palomino, a partir del 07 de setiembre del 2016;

Que, mediante memorandum 215-2016/ADM de fecha
20 de setiembre del 2016, la Seccidon de Personal, solicita se emita la
Resolucion Directoral encargando el desempefio temporal de las funciones de
responsabilidad directiva del Director Académico (e) de Post Grado Magister
Victor Elias Manyari Monteza al Doctor Félix Mardonio Pefia Palomino por un
periodo de vacaciones comprendido del 07 de setiembre al 21 de setiembre del

2016,

Que, la Ley General de Procedimiento Administrativos
en su articulo 17.1, establece que la autoridad podra disponer en el mismo
acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera
mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que
existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcién, como es en el presente caso;

Que, en tal sentido es procedente encargar la Direccion
Académica de Post Grado al Doctor Félix Mardonio Pefia Palomino a partir del
07 de setiembre del 2016; :

Estando a lo expuesto, considerando lo previsto en el
inciso e) del articulo 10° del Decreto Supremo N° 070-DE/SG, que aprueba la
Organizacion y Funciones de la Escuela Nacional de Marina Mercante
“Almirante Miguel Grau®, y con la visacion del Sub Director, Jefa de la Oficina
de Asesoria Juridica y Jefe de la Oficina de Administracion.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR con eficacia
anticipada al 07 de setiembre de 2016, las funciones de Director Academico (e)
de Post Grado de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel
Grau”, Plaza Organica N° 127, al Doctor Félix Mardonio Pefia Palomino a partir
del 07 al 21 de setiembre del 2016;



ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que a la
culminacion del descanso vacacional, el Magister Victor Elias Manyari
Monteza, Director Académico (e) de Post Grado de la Escuela Nacional de
Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” reasuma su funcion.

Registrese, comunigquese y archi\{ese.

Capitan de Navio
Directoride la Escuela Nacipnal de
Marina Mer¢ante “Almirantg Mi uel Grau®
Jean Pielre JAUREG 5)'s Ro inson

\433 3369




N° z2,¢ - 2016 DE/ENAMM

Callao, 71 SEV. 2016

Visto el Acta de Consejo Académico N° 018-2016/CA de
fecha 17 de agosto del 2016, cursado por el Presidente del Consejo Académico Y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 268-2012
DE/ENAMM de fecha 27 de setiembre del 2012, se aprob6 el Reglamento de Maestrias
y Doctorado de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”;
modificado con Resolucién Directoral N° 2682012 DE/ENAMM de fecha 27 de
setiembre del 2012, Resolucidén Directoral N° 255-2013 DE/ENAMM de fecha 02 de

octubre del 2013;

Que, de conformidad con el inciso b) del articulo 24° del
mencionado Reglamento el nombramiento de dos asesores: Técnico y Metodoldgico
(para el primero debera efectuar la propuesta de un profesional especializado y con
amplio dominio del tema de investigacion a desarrollar, y el segundo sera asumido
por el Docente de la asignatura de Seminario de Investigacion Il;

Con Memorandum N° 055-2016/POST de fecha 15 de
agosto del 20186, el Director Académico de Postgrado eleva la siguiente propuesta:
a) Aprobacion de las areas y lineas de investigacion para la formulacion de
proyectos de investigacion en el Programa de Doctorado en Ciencias Maritimas
./ concordantes con el Reglamento de Maestrias y Doctorado b) Aprobacion de la
modificatoria del inciso b) del Articulo 24° del Reglamento de Maestrias y Doctorado,
al resultar insuficiente que uno solo Docente asuma la asesorfa metodologica de la
totalidad de los proyectos de tesis que se presenten c) Aprobacién del equipo de
asesores metodologicos.

Que, en tal sentido es pertinente aprobar la conformacion
del equipo de asesores especialistas y metodoldgicos para el desarrollo de tesis,
propuesto por la Direccion Académica de Postgrado.

" Estando a lo recomendado, de conformidad con lo
previsto en el inciso (a) del articulo 10° de la organizaci6n y funciones de Ia entidad,
aprobadas por Decreto Supremo N° 070-DE/SG, y con la visacion del Sub Director,
Director Académico () de Post Grado vy la Jefa de Asesoria Juridica.



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la conformacién del
equipo de asesores metodoldgicos para el desarrollo de [a tesis con fines de optar el
grado academico correspondiente en el Programa de Postgrado, siendo como sigue:

ASESORES METODOLOGICOS
Dr. Elias MEJIA Mejia
Dra. Joice DEL PINO Robles
Dr. Charles TORRES Vasguez
Dr. Sandy ISLA Alcocer
Dr. Victor PUDIL.O Capurro
Dr. Jhonny HIDALGO Benito

ARTICULO SEGUNDO.-COMUNICAR [a expedicién de la
Resolucion Directoral a la Direccion Académica de Postgrado, Jefatura del Programa
de Doctorado, Jefatura de la Oficina de Administracién y Jefatura de la Secretaria

Académica para los fines consiguientes.

Registrese, Comuniquese y archivese

Capitan de Navio
Directar de la Escuela Naciohal de
Marina Mercante “Almirante Migue! Grau”
Jean Plerre JAUREGUY Robinson




?&_PUBL‘CA DEL PERU

N°225- 2016 DE/ENAMM

Callao, 71 SET. 2015

Visto el memorandum N° 245-2016/SP, de fecha 20 de
setiembre de 20186, cursado por la Jefa de Personal de la Escuela Nacional de
Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”, y;

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién Directoral No 01-86-
TC/ENAMM de fecha 04 de julio de 1986, se autoriza con efectividad la
reincorporacion al régimen de Pensiones del Estado, Cesantia, Jubilacion vy
Montepio, normado por el Decreto Ley N® 20530;

Que, mediante Resoluciéon Directoral No 060-2001
DE/ENAMM de fecha 13 de noviembre de 2001, se resuelve aceptar su renuncia al
cargo de Jefe del Servicio de Sanidad, asimismo se le otorga Pension de Cesantia a
partir del 01 de noviembre del 2001;

Que, mediante partida de matrimonio expedida por el
Consejo Provincial de Chancay de la Provincia de Lima, Departamento de Lima, se
acredita que fue casada con el extinto Rubén Eduardo Ingar Lazarte, servidor
cesante de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”;

Que, segtin copia certificada del Acta de Defuncion N°
01161590, de fecha 14 de noviembre de 2012, emitida por el Registro Nacional de
identificacién y Estado Civil, RENIEC, se acredita el deceso del servidor cesante
Rubén Eduardo Ingar Lazarte, esposo de la solicitante;

Que, el articulo 32° de la Ley N° 28449, establece las
Nuevas Reglas del Régimen de Pensiones del Decreto Ley Ne 20530 seiiala: “la
pension de viudez se otorga de acuerdo a las normas siguientes: a} Cien por ciento
(100%) de la pensién de invalidez o cesantia que percibia 0 hubiera tenido derecho
a percibir el causante siempre que el monto de dicha pensién no supere la
remuneracion minina vital, b) Cincuenta por ciento (50%) de la pension de invalidez
o cesantia que percibia o hubiere tenido derecho a percibir el causante, siempre que
el monto de dicha pension no supere la remuneracion minima vital, estableciéndose
para estos casos una pensién minima de viudez equivalente a una remuneracion
minima vital.

Que, en tal sentido es pertinente el otorgamiento del 50%
de la pensién de cesantia que percibia el causante; y,



De conformidad con lo establecido en el inciso h) del
articulo 2° de la Organizacién y Funciones de la Entidad, aprobada por Decreto
Supremo N° 070-DE-SG, de fecha 30 de diciembre de 1999, estando a lo informado
por la Jefe de la Seccién de Personal y con el visto del Sub Director y del Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, la pension de
viudez a la sefiora Vilma América Olivos Torres de Ingar, esposa del servidor
cesante Rubén Eduardo Ingar Lazarte, por un monto total ascendente S/. 1,437.20
(MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE CON 20/100 SOLES) por los siguientes
conceptos: pension S/. 1,397.80 (MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE CON
80/100 SOLES) y racionamiento S/. 39.40 (TREINTA Y NUEVE CON 40/100
SOLES, en mérito a lo ya expuesto.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que el egreso que
demande el cumplimiento de la presente Resoluciéon se atendera con cargo de la
Direccibn General de Previsional del Ministerio de Defensa (DIGEPREV) -
Departamento de Pensiones, de acuerdo a lo establecido en la Directiva Técnica N°
08-2012 MINDEF/RD/DIGEPREV/02.A.2.

Registrese, comuniquese y archivese.

apitan de Navio
Director gle la Escuela Naciongl de

Marina Mercante “Almirante Migudl Grau”
Jean Pietfye JAUREGUY Robinkon




@EPUBU EL PER(}

N° 224 -2016 DE/ENAMM

Callao, 21 SEL. 1016

Visto el Memorandum N° 247-2016/SP de fecha 20 de
setiembre del 2016, cursado por la Jefa de la Seccién de Personal y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorandums Nros. 044, 045, 046 y 047-
2015/ENAMMM/CI-DIRCAP, de fechas 19 y 23 de agosto del 2016, el Director de
Capacitacién y Entrenamiento (Centro de Idiomas), solicita la contratacion de
Docentes bajo la modalidad de locacion de servicios, con la finalidad de proseguir con
sus actividades académicas;

Que, por informe Nro. 020-2016/PRES de fecha 19 de
setiembre del 2016, el Jefe de la Seccion de Presupuesto de la Oficina de
Administracién opina favorablemente para contratar docentes para los modulos antes
mencionados y el examen de suficiencia por contar con la disponibilidad presupuestal
por el importe de S$/.17,040.00. Asimismo, para docentes para evaluacion de
suficiencia por el monto de S/. 160.00;

Que, en tal sentido es procedente autorizar la contratacion
de Docentes solicitada por el Director de Capacitacién y Entrenamiento (Centro de
[diomas), a fin de proseguir con las actividades académicas programadas;

Que, de conformidad con lo previsto en el inciso (a) del
articulo 35° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la entidad, aprobada por
Reglamento de Organizacion y Funciones de la entidad, aprobada por Resolucion
Ministerial N° 516-DE/SG; son funciones de la Seccion de Personal organizar,
ejecutar y controlar las actividades relacionadas a los recursos humanos de la

Entidad;
Que, segun lo previsto en el articulo 17.1 de la Ley N°

Sl 27444, se podra disponer en el mismo acto administrativo, que éste tenga eficacia

" anticipada a su emision, si fuera mas favorable a los administrados, no lesione
derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y
que existiera en ia fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto
de hecho justificativo para su adopcion, situaciéon que se cumple en el presente caso;

Estando a lo recomendado, de conformidad con lo previsto
en el inciso (e) del articulo 10° de la organizacién y funciones-de la entidad,
aprobadas por Decreto Supremo N° 070-DE/SG, y con la visacion del Sub Director,
Jefe (e) del Centro Pre ENAMM vy el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;



SE RESUELVE:

) ARTICULO PRIMERO.- APROBAR con eficacia anticipada

al 22 de agosto del 2016, las contrataciones de los Docentes, bajo la modalidad de
locacion de servicios, para la Direccion de Capacitacién y Entrenamiento (Centro de
Idiomas), a fin de proseguir con sus actividades académicas institucionales en el
dictado de los cursos, periodos, costos por hora y demas especificaciones precisadas
en el anexo de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de
Administracién gestione el pago a los docentes aprobado mediante la presente (
Resolucién.

Registrese, comuniquese y archivese.

Capitan de Navio
Director|{de la Escuela Nacignal de
Marina Mergante “Almirante Miguel Grau”
Jean Pierre JAUREGUY Ragbinson
0180170:
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N° 227 -2016 DE/ENAMM

Callao, 173 SET. 20%6

Visto el Memorandum N° 0212-2016-ADM de fecha 13 de
setiembre del 2016, cursado por el Jefe de la Oficina de Administracion, mediante el cual
solicita la conformacion de UN (1) Comité de Acciones Correctivas de las observaciones
del Examen Especial realizado a la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante
Miguel Grau” a la Obra: “Ampliacion del Area de Habitabilidad y Ensefianza” - Periodo del
01 de enero 2011 al 31 de diciembre 2013;

CONSIDERANDO:

Que, mediante contrato N° 015-2011-ENAMM de fecha 2 de
setiembre del 2011, derivado del proceso de seleccion Licitacion Pablica N° 001-2011-
ENAMM, suscrito por la ENAMM con RUC N° 20131379430 y el Contratista Consorcio
Grau integrado por las empresas ASFA Contratistas generales S.A.C. y Bticks Concret
Contratistas Generales S.A.C., con RUC N° 20517502848 y 20531408315
respectivamente, se obligan a ejecutar la obra “Ampliacién del area de Habitabilidad y
Ensefianza”, por el monto total de DOS MILLONES SIETE MIL OCHOCIENTOS DIEZ
CON 71/100 NUEVOS SOLES (8/. 2'007,810.71), incluidos los impuestos de ley vigentes;

Que, de acuerdo al Plan Anual de Control 2014 del Organo de
Control. Institucional OCI de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel
Grau’, se llevd a cabo la revision y andlisis de la Obra “Ampliacion del area de
Habitabilidad y Ensefianza’ — Periodo del 01 de enero 2011al 31 de diciembre 2013, el
cual se realizo conjuntamente con personal técnico de la Contraloria General de la
Republica, ‘

Que, en el numeral Il del Informe 01-2015-EE-ENAMM/OCI del
Examen Especial a la Escuela Nacional de Marina Mercante "Almirante Miguel Grau” a la
Obra: “Ampliacion del Area de Habitabilidad y Ensefianza” - Periodo del 01 de enero 2011
al 31 de diciembre 2013, el Organo de Control Institucional OCl comunica las
observaciones encontradas como resultado del Examen Especial antes indicado;

Que, en ¢l numeral IV del Informe 01-2015-EE-ENAMM/OCI
del Examen Especial a la.Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” a
la Obra: “Ampliacion de! Area de Habitabilidad y Ensefianza” - Periodo del 01 de enero
2011 al 31 de diciembre 2013; el Organo de Control Institucional OCI, en uso de sus
atribuciones y competencias conferidas en el literal b) del articulo 15° de la Ley N° 27785
~ Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica,
formula las recomendaciones para mejorar la capacidad y eficiencia de la ENAMM para la
toma de decisiones y en el manejo de los recursos;



Que, en el inciso 1 del numeral IV del Informe 01-2015-EE-
ENAMM/OCI del “Examen Especial a la Escuela Nacional de Marina Mercante “Aimirante
Miguel Grau” a fa Obra: “Ampliacion del Area de Habitabilidad -y Ensefianza” - Periodo del
01 de enero 2011 al 31 de diciembre 2013; se indica que teniendo en consideracion gue
de las observaciones encontradas por ser inconducta funcional no se encuentra en la
potestad sancionadora de la Contraloria General de la Reptiblica;

Que, de la solicitud del documento del Jefe de Administracion

~ de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”, y del analisis de los

antecedentes materia del presente documento, se concluye que es necesario la

o conformacion de UN (1) Comité de Acciones Correctivas de las observaciones del Examen

A <‘5;§3v Especial realizado a la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” a la

- f}, Obra: “Ampliacién del Area de Habitabilidad y Ensefianza”- Periodo del 01 de enero 2011
My ] al 31 de diciembre 2013;

De conformidad con lo previsto en el inciso (e) del Articulo 10°

de la Organizacion y Funciones de la Entidad, aprobada por Decreto Supremo N° 070

- DE/SG de fecha 30 de diciembre de 1999 y con la visacién del Sub Director, Jefe de la
Oficina de Administracion y Jefa de la Oficina de Asesorfa Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR UN (1) Comité¢ de
Acciones Correctivas para evaluar las observaciones del Examen Especial realizado a la
Escuela Nacional de Marina Mercante “"Aimirante Migue! Grau” a la Obra: “Ampliacién del
Area de Habitabilidad y Ensefianza’- Periodo de! 01 de enero 2011 al 31 de diciembre
2013, el mismo que estara integrado de la siguiente manera:

C,?rp;fgtge Radl DIEZ Alvarado Presidente DNI 43274704
Fggg?jgg‘fm_ Jorgec';ﬂlse;U’SA Miembro DNI 09856634
S e;i?nfgtge Agci%;%:%?:ggl Miembro DNI 45831888

Doctora " Xf_‘;‘_’ggggcgf’ew Miembro DNI 08653264

Contadora anota 32?323 Miembro DNI 09736842

Registrese, comuniquese y archivese.

Capitan de Navio
Directér de la Escuela Nacﬁnal de
Marina de Mercante “Almirante Miguel Grau®
Jean Pjerre JAUREGUY Ropinson
43313369




N°.Z22 4 - 2016 DE/ENANMM

Callao, 12 SET. 2016

Visto los Memorandum N° 257-2016/ENAMM/DIS, de
fecha 12 de setiembre del 2016, cursado por el Director de Disciplina de la
Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante solicitud de fecha 7 de setiembre dei
2016, el Aspirante a Cadete Nautico Rodrigo Alonso GONZALES Mauricio, solicita
voluntariamente su separacion de este Centro Superior de Estudios;

Que, conforme a lo establecido en el numeral (3) del
Articulo 38°, del Reglamento Interno de la Direccion de Disciplina de la Escuela
Nacional de Marina Mercante "Almirante Miguel Grau”, aprobado por Resolucion
Directoral N°® 051-2013 DE/ENAMM, de fecha 22 de febrero de 2013, se ha
previsto como causal de baja de un Cadete o Aspirante a Cadete Nautico, la baja
“4 su soficitud” la cual es la decision voluntaria que se presenta mediante solicitud
firmada y dirigida al Director de Disciplina;

Estando a lo solicitado y con la visacion del Sub
Director, Director de Disciplina y Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- DAR DE BAJA por la causal “A
SU SOLICITUD" al Aspirante a Cadete Nautico Rodrigo Alonso GONZALES
Mauricio de la dotacion de la Escuela Nacional de Marina Mercante "Almirante

Miguel Grau”.

Reglstrese, comunjgquese y archivese.

Capitan de Navio
Directgr de la Escuela i
Marina Mercante "Almirgate Miguel Grau







