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Superintendencia Nacional de Migraciones

MIGRACIONES fue creada el 7 de diciembre de 2012 mediante el
Decreto Legislativo N° 1130. Es un organismo técnico especializado
adscrito al Ministerio del Interior vy es la entidad encargada de ejecutar
la politica migratoria interna, promoviendo la integracion de las personas
migrantes a la sociedad peruana.

Nuestra Mision

Conducir la politica migratoria interna a favor
de las personas nacionales y extranjeras de
manera oportuna, transparente, segura e
integra, respetuosa de los derechos humanos
de los migrantes en armonia con la seguridad
nacional, orden interno y publico.



Nuestras principales funciones

v Expedir el Pasaporte Electrénico y salvoconductos.

v Otorgar y renovar los documentos que acrediten la permanencia
o residencia legal de los ciudadanos extranjeros en el Peru.

v Regularizar la condicién migratoria de los extranjeros de acuerdo a los
requisitos establecidos en la normatividad vigente y convenios.

v Otorgar el registro de nacionalidad peruana, asi como el titulo de
naturalizacion y doble nacionalidad.

v Registrar el movimiento migratorio de los ciudadanos, manteniendo un
sistema de informacion estadistica.

v Aprobar y autorizar dentro del &mbito de su competencia visas, prérrogas
de permanencia y residencia, asi como el cambio de clase de visa y calidad
migratoria.

v Constatar los lugares consignados por los extranjeros como domicilio,
trabajo, estudio, alojamiento y otros, cuando exista causa justificada, a fin
de verificar el cumplimiento de la normativa vigente.

v Participar en las acciones conjuntas de control con las diversas entidades
del Estado que tengan presencia en los puestos de control migratorio o
Fronterizo.




Nuestros servicios principales
Registro de Nacionales

v Expedicién de Pasaporte v Expedicién de la Constancia de
Electroénico. Emisién de Titulo y Registro de

v Expedicién de Libreta de Nacionalidad.
Tripulante Terrestre. v Expedicién de Copia Certificada de

+ Certificado de copia de Registros de Inscripcion y Titulos de
Pasaporte. Nacionalidad Peruana.

v Certificado de Movimiento v Expedicién de Constancia de
Migratorio. Registros de Inscripcion y de Titulos

de Nacionalidad Peruana.

Registro de Extranjeros

v Cambio de calidad migratoria. v Recuperacién de la nacionalidad

v Emisioén del carné de extranjeria e peruana.
inscripcién en el Registro Nacional v Renuncia a la nacionalidad peruana.
de Extranjeria. v Cancelacién de residencia y ficha de

v Prérroga de permanencia. salida definitiva.

v Prérroga de residencia. v Expedicion de salvoconducto de

v Permiso para trabajar (estudiantes viaje a extranjeros que no cuentan
y religiosos). con representacion diplomatica en

v Permiso especial para firmar el pais.
contrato (Turistas y Estudiantes). v Solicitud de visa temporal.

v Permiso especial de viaje. v Solicitud de visa de residente.

v Permiso especial para permanecer v Control migratorio.
fuera del pais mas de 183 dias sin v Duplicado de Tarjeta Andina de
pérdida de la residencia. Migraciones (TAM).

v Obtencién de la nacionalidad v Rectificacién de movimiento
peruana por naturalizacion. migratorio (ingreso o salida del pais).

v Nacionalizacién de peruano por v Certificado de pasaporte.
matrimonio. v Certificado de inscripcion en el

v Nacionalizacién de hijos de Registro Central de Extranjeria.
extranjeros nacidos en el v Copias certificadas de documentos
extranjero residentes en Peru originales contenidos en los
desde los cinco (05) afios de edad, expedientes.

mayores de edad.
v Obtencion de la doble
nacionalidad.
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La Agencia Digital Migratoria permite realizar en linea tramites y servicios que

ofrece MIGRACIONES, a fin que los usuarios no tengan la necesidad de acudir a
nuestras oficinas como medida de prevencion frente al COVID-19.
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Convenio Marco de Colaboracion Interinstitucional entre la

Superintendencia Nacional de Migraciones y la Municipalidad
Provincial de Huamanga

Objetivo: generar una amplia plataforma
de colaboracién interinstitucional entre
MIGRACIONES vy la Municipalidad Provincial de
Huamanga con énfasis en el desarrollo del control
migratorio y la difusién e informacién migratoria.

Fecha de suscripcion del convenio: 16 de Diciembre de 2020

Imagen: https:/bit.ly/3aGQL3i

Modédulo de atencion de MIGRACIONES en el Terrapuerto
Plaza Wari

El 16 de diciembre de 2020 se firmé un Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre
MIGRACIONESy la Municipalidad Provincial de Huamanga, mediante el cual se ha habilitado
un médulo de atencion de MIGRACIONES para la expedicién de Pasaporte Electénico, enro-
lamiento, Emisién de Carnet de Extranjeria, entre otros.

Con ello se espera brindar un mejor servicio a los ciudadanos en la atencién descentralizada
de los tramites migratorios.



Extranjeros en la provincia por nacionalidad

De los 928 ciudadanos extranjeros que permanecen en la provincia de Huamanga, la mayoria
son de nacionalidad venezolana (86.5%), seguido de colombianos (2.6%) y bolivianos (1.6 %).

Venezolana | 56.5% (503)

Colombiana
Boliviana
Estadounidense
Argentina
Francesa
Mexicana
Brasilera
Italiana
Espanola
Ecuatoriana
China
Paraguaya
Holandesa
Uruguaya
Otras

Nota: Periodo desde el 01-01-2000 hasta el 31-07-2021.
Fuente: Base de datos del Sistema Integrado de Migraciones (SIM)

| 2.6%(24)
| 1.6% (15)
0.9% (8)
0.8%(7)
0.6% (6)
0.5% (5)
0.5% (5)
0.4% (4)
0.4% (4)
0.4% (4)
0.4% (4)
0.3% (3)
0.3% (3)
0.2% (2)

F 3.3%(31)




Informacién sociodemografica de ciudadanos extranjeros que
permanecen en la provincia de Huamanga

Piramide poblacional en el distrito por sexo y rango de edad

Actualmente se registran 928 ciudadanos extranjeros que permanecen en la
provincia de Huamanga. La distribucién por sexo es la siguiente: 502 son varones y
426 mujeres. La mayor parte de la poblacidn se encuentra en el rango de edad de
30 a 39 anos, seguido del rango de edad de 20 a 29 afos.

0.4%
()
2.4%
(12)
5.6%
(28)
4.8%
(24) I
0.2%
(1)

31.3%
(157)

33.7%
(169)
14.7%
oo I
5.4%
(27) I
1.6% I
(8)

502

Hombres

Nota: Periodo desde el 01-01-2000 hasta el 31-07-2021.

De 0 a2 afios

De 3 a5 afios

De 6 a 11 afios

De 12 a 17 afios

De 18 a 19 afios

De 20 a 29 afios

De 30 a 39 afios

De 40 a 49 afos

De 50 a 59 afios

Mas de 60 afos

Fuente: Base de datos del Sistema Integrado de Migraciones (SIM)

0.0%
(0)
3.5%
(15)
7.5%
(32)
4.0%
(17)
0.9%
(4)
29.1%
(124)
32.2%
(137)
13.4%
(57)
6.8%
(29)
2.6%
(11)

426

Mujeres
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Imagen: hittps:/bit.ly/3kbOYq9

Caracteristicas de la vivienda y convivencia

Acceso a los servicios basicos

Sobre el acceso a los servicios basicos, se registra que 788 extranjeros (84.9%)
cuentan con agua y luz; 31 extranjeros (3.3%) solo cuentan con luz; 5 extranjeros
(0.5%) solo cuentan con agua; 104 extranjeros (11.2%) no tienen servicios basicos.

84.9% (788)

3.3%(31)

0.5% (5)

11.2% (104)

;H@..H
Z,

0.0% (0)

W+ @

Nota: Periodo desde el 01-01-2000 hasta el 31-07-2021.
Fuente: Base de datos del Sistema Integrado de Migraciones (SIM)




Caracteristicas educacionales de los ciudadanos extranjeros que
permanecen en la provincia de Huamanga

En relaciéon al nivel educativo alcanzado en su pais por los ciudadanos
extranjeros que permanecen en la provincia de Huamanga; el 30.8% tiene
secundaria completa, el 21.9% tiene educacion superior completa y el 8.6%
tiene educacién técnica completa.

30.8%
21.9%
9.4%
e = —— = —— = = l — -
min N - 2 [ Lo
(40) (58) (15) (76) (286) (11) (80) (55) (203) (17) (87)
Inicial Primaria Primaria  Secundaria Secundaria ~ Técnica Técnica Superior Superior Sin nivel No
i completa i completa incompleta completa incompleta  completa determinado
Inicial Primaria Secundaria Superior o técnica
(40) (73) (362)

Nota: Periodo desde el 01-01-2000 hasta el 31-07-2021.
Fuente: Base de datos del Sistema Integrado de Migraciones (SIM)

Caracteristicas de la ocupacién laboral de los ciudadanos
extranjeros que permanecen en la provincia de Huamanga

Segun profesion

Segun las profesiones identificadas de los ciudadanos extranjeros que permanecen
en la provincia de Huamanga, el mayor porcentaje corresponde a administrador de
empresas (14.2%), seguido de abogado (5.2%) y cirujano (4.3%).

Administrador de empresas || NNEGNEIEGEGEGEGEG 142> (33
Abogado I 5.2% (12)
Cirujano [ 43% (10)

Asesor, métodos de ensefianza - 2.1% (5)

Contador publico - 2.1% (5)

Ingeniero civil [ 2.1% (5)

Ingeniero, sistemas/excepto informaticos - 2.1% (5)
Médico, medicina general - 2.1% (5)

Institutriz || 1.7% (4)

Profesor de educacién inicial (pre-escolar) . 1.7% (4)
Profesor, educacion secundaria . 1.7% (4)

Auditor ] 13% (3) Q

Contador,empresa [J] 1.3% (3)

Enfermera(o) asistencia a domicilio . 1.3% (3) Otros
! . 55.4%
Enfermera(o), clinica ] 1.3% (3) 129

Nota: Periodo desde el 01-01-2000 hasta el 31-07-2021.
Fuente: Base de datos del Sistema Integrado de Migraciones (SIM)
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Caracteristicas de la ocupacion laboral de los ciudadanos
extranjeros que permanecen en la provincia de Huamanga

Segun carrera técnica

Segun las carreras técnicas identificadas de los ciudadanos extranjeros que permanecen
en la provincia de Huamanga, el mayor porcentaje (7.7%) corresponde a administrador,
personal, seguido de técnico, supervisor de operaciones (5.1%)y técnico, administrador/

otros e industrias alimentarias (3.8%).
Administrador, personal
Técnico, supervisor de operaciones
Técnico, administrador/otros
Técnico, industrias alimentarias
Administrador, material contable
Ayudante, contable
Basketbolista

Fisioterapeuta

Programador, informatica/por
computadora

Técnico en la industria, otros

Técnico mecanico, n)aﬂuina_ria y
herramientas industriales

Técnico, contable en costos
Administrador, hogar/economos
Arbitro, deportivo

Auxiliar, contable
Nota: Periodo desde el 01-01-2000 hasta el 31-07-2021.

I 7.7% (6)
N 5.1% (4)
P 38% (3)
P 3.8%(3)
B 26% (2)
B 26% (2)
B 2.6% (2)
B 2.6% (2)
B 2.6% (2)
B 26% (2) l.
B 26% (2) e
B 2.6% (2) S
B 13% (1) PN
B 13% (1) Otros
B 13% (1) 554%%

Fuente: Base de datos del Sistema Integrado de Migraciones (SIM)
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Caracteristicas de la ocupacion
laboral de los ciudadanos extranjeros
que permanecen en la provincia de
Huamanga

Segun oficio

Respecto a los oficios registrados, los tres mas
recurrentes son:
cocinero, restaurante (5.6%) y adoquinador

(2.7%).

Albaiil, construccion
Cocinero, restaurante
Adoquinador
Albaiialero

Cocinero, chef
Chofer, automovil
Mampostero

Jefe, cocina

Albanil-mampostero
construccion
Conductor, camién

Mampostero,
construccion

Albapil, piedra
/construccion
Carpintero, puertasy
ventanas

Conductor, motocicleta

Albaiiil, hornos

albaril, construccion (8.3%),

I 8.3% (29)
D 5.6% (19)
I 2.7% (9)

I 24% (8)

I 2.4% (8)

B 21% (7)

B 21% (7)

I 1.8% (6)

B 15% (5)

Bl 15%(5)

B 15% (5)

B 12% 4

B 12% 4

B 2%

B 09%(3

Otros

63.9%
216

Nota: Periodo desde el 01-01-2000 hasta el 31-07-2021.
Fuente: Base de datos del Sistema Integrado de Migraciones (SIM)




Imagen: https:/bit.ly/3bt67Yj

Caracteristicas laborales de los ciudadanos extranjeros que
permanecen en la provincia de Huamanga

Situacion laboral - general

Segun la situacion laboral de los ciudadanos extranjeros que permanecen en la
provincia de Huamanga, el 46.0% trabaja (el 59.5% de hombres trabaja frente al
40.5% de mujeres), mientras que el 37.2% no trabaja (el 51.5% de mujeres no
trabaja frente al 48.5% de hombres).

No
determinado

16.8%
137

ety

, i
o

T

Nota: Periodo desde el 01-01-2000 hasta el 31-07-2021.
Fuente: Base de datos del Sistema Integrado de Migraciones (SIM)
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Caracteristicas laborales de los ciudadanos extranjeros que
permanecen en la provincia de Huamanga

Situacién laboral - remuneraciones por modalidad de trabajo

De los ciudadanos extranjeros que permanecen en la provincia de Huamanga que
trabajan de manera dependiente, el promedio de su remuneracién es S/ 1,145.31,
mientras que quienes trabajan de manera independiente, el promedio de su
remuneracion S/ 956.00. En el primer caso, las mujeres ganan mas que los hombres.
En el segundo caso, los hombres ganan mas que las mujeres.

. @ @

Dependiente }
S/ 1,145.31 S/1,080.25 S/ 1,250.81
[ ] [ ]
Independiente }

S/ 956.00 S/ 995.38 ﬁ S/ 902.11
No determinado ’ - =

S/ 1,085.96 II S/ 1,190.98 *

S/ 934.02

Nota: Periodo desde el 01-01-2000 hasta el 31-07-2021.
Fuente: Base de datos del Sistema Integrado de Migraciones (SIM)




Situacion de vulnerabilidad de los ciudadanos extranjeros que
permanecen en la provincia de Huamanga

Sobre la situacion de vulnerabilidad de los ciudadanos extranjeros que permanecen
en la provincia de Huamanga, se han registrado 8 mujeres embarazadas, 19 adultos
mayores, 3 personas con discapacidad, 288 mayores de 18 afos sin trabajo, 234
mayores de 18 afnos con trabajo y sueldo menor al minimo, y 5 personas sin
servicios basicos.

60.0%
53.3%
50.0%
43.3%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0% 3 5o
[») (]
00% L% 0.6% 0.9%
(8) (19) (3) (288) (234) (5)
Mujeres Mayores de 60 Personas con Mayores de 18 Mayores de 18 Sin servicios
embarazadas afios discapacidad afios sin trabajo  afios con basicos
trabajoy
sueldo menor
al minimo

Nota: Periodo desde el 01-01-2000 hasta el 31-07-2021.
Fuente: Base de datos del Sistema Integrado de Migraciones (SIM)
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