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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 0567-2016-A/MPP
San Miguel de Piura, 20 de junio de 2016.

Visto, el documento Informe N® 273-2016-PPM/MPP de fecha 22 de Marzo de 2016,
emitido por el Procurador Publico Munigipal de esta Municipalidad Provincial de Piura,
elacionado a Cumplimiento de Mandato Judicial, dispuesto por el Tercer Juzgado Laboral de

CONSIDERANDO

!
Que. de conformidad con cl Articulo 11 del Titulo Praliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica
de Municipalidades, la cual establece que los Gobicrnos'; Locales pozan dc Autonomia Politica,
Econémica ¥ Administrativa en los asuntos de su competencia, la autonomia que la Constitucion Politica
de! Perd que cstablece para las Municipalidades radica cn la facullad de cjercer actos de cardcter
administrativo, con sujecion al ordenamicnto juridico. '

Que, el Articulo 47 de la Constitucidn Politica del Perd, establece que la defensa de los
intereses del Estado esté a cargo de los PROCURADQRES PUBLICOS, conforme a Ley.

Que, mediante el documento del visto, promovido por el Procurador Publice de fa
Municipalidad Provincial de Piura, como 4rea competente en los Procesos Judicializados, hace
llegar a la Oficina de Personal copia de documento: Resolucion N° 13 del 22/01/2016-3°JLDTP,
seflalando lo siguiente:

PRIMERO.- Que, mediante RESOLUCION N° TRECE (13) — AUTO, de fecha 22 de Enero
de 2016, emitida por el Tercer Juzgado Laboral de Descarga Transitorio de Piura, recaida en el
Expediente  N°  00468-2014-0-2001-JR-LA-01, DEMANDANTE: Bertha Sandoval
Alburqueque, MATERIA Accién Contenciosa Administrativa, de acuerdo a los documentos de
autos, RESUELVE: )

1. CUMPLASE CON LO EJECUTORIADO, por el Superior Jerdrquico consecuentemente se
dispone:

2. CUMPLA la parte demandada con emitir el acto administrativo correspondiente mediante
el cual reconozea la existencia de vinculo laboral conyla demandante desde el 01 de julio del
2001 y ademdés ligquide los beneficios sociales de vacaciones, aguinaldos y escolaridad de
vacaciones, aguinaldos y escolaridad’” (S1C) :

3. NOTIFIQUESE conforme a ley. '

SEGUNDO.- Mediante RESOLUCION N° DOCE (12) - SENTENCIA DE VISTA, de fecha
21 de Octubre de 2015, emitida por la Sala Laboral Permanente de Piura, recaida en el
Expediente N° 00468-2014-0-2001-JR-LA-01, DEMANDANTE: Bertha Sandoval
Alburgueque, MATERIA Nulidad de Resolucién Administrativa, de acucrdo a tos documentos
de autos, se CONFIRMA: .

4.1 CONFIRMARON la resolucién N° 07, de fecha 07 de marzo de 2015, obrante a folios 122
a 129 que resuelve declarar fundada en parte la demanda interpuesta por Bertha Sandoval
Alburgueque comtra la Municipalidad Provincial de Piura, sobre accién contenciosa
administrativa, en consecuencia decldrese nula la Resolucion de Alcaldia N° 248-2014-A/MPP
que declara infundado su recurso de apelacién sobre resolucién ficta. Ordena que la
demandada cumpla con emitir el acto administrativo correspondiente mediante el cual
reconozca la existencia de vinculo laboral con la demandante desde el 01 julio de 2001 a la
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actualidad y ademds LIQUIDE los beneficios sociales de vacaciones, aguinaldos y escolaridad
que corresponden a la demandante por el periodo antes mencionado. Infundada en el extrenio
gue solicita reintegro de diferencia de remuneraciones. ,

4.2 NOTIFIQUESE y devuélvanse los actuados al Juzgado de origen.

TERCERO.- Mediante RESOLUCION N° SIETE (07) —~ SENTENCIA, de fecha 19 de
Marzo de 2015, emitida por ¢l Tercer Juzgado Laboral dq; Descarga Transitorio de Piura, recaida
en el Expediente N°® 00468-2014-0-2001-JR-LA-01, ' DEMANDANTE: Bertha Sandoval
Alburqueque, MATERIA Accién Contenciosa Admlnlstratwa de acuerdo a los documentos de
autos, se CONFIRMA:

1l.- DECLARAR FUNDADA EN PARTE la demanda interpuesta por BERTHA
SANDOVAL ALBURQUEQUE contra MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
sobre ACCION CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA.

2.- En consecuencia DECLARASE NULA la Resolucién de Alcaldia N° 248-2014-A/MPP
que declara infundado su recurso de apelacién sobre resolucion ficta.

3.- ORDENO que la demandada cumpla con emitir el acto adminisirativo correspondiente
mediante el cual RECONOZCA la existencia de vinculo laboral con la demandante desde
Jjulio de 2001 a la actualidad y ademds LIQUIDE los beneficios sociales de vacaciones,
aguinaldos y escolaridad que corresponden a la demandante por el periodo antes
mencionado.

4.- INFUNDADA en el extremo que solicita reintegro de Diferencia de remuneraciones
5.- Consentida o ejecutoriada que sea la presente. Ciimplase y archivase en el modo y forma
de ley. NOTIFIQUESE.

Que, en tal sentido, la Oficina de Procuraduria Publica Municipal teniendo en cuenta los
fundamentos expuestos en las resoluciones acotadas, y de conformidad con lo sefialado en el
Art. 4° y 5° de la Ley Orgénica del Poder Judicial, asi como de la Directiva N° 013-2010-OyM-
GTyl/MPP de fecha 24/02/2010 SOLICITA a la Oficina de Personal se sirva disponer ¢l
tramite correspondiente para el cumplimiento al mandatoljudlclal con el fin de evitar multas y/o
denuncias innecesarias,

ki

j
Que, ¢l numeral 2 del Articulo 139° de |a Constitucidn Politica del Estado, establece como principio de la
administracién dc justicia, la independencia en el ¢jercicio de la funcion jurisdiccional, disponicndo:
“Ninguna autoridad puede avocarse a causas pendientes ante gf Organo Jurisdiccional ni interferir en el
gjercicio de sus funciones. Tampoco puede dejar sin efecto resoluciones gue han pasado en anoridad de
cosa juzgada, ni cortar procedimientos en trdmite, ni modificat sentencias ni retardar su efecucion (...) "
]

i
Que, la Oficina de Personal a través de la Unidad de Procesos Técnicos, emite ¢l

Informe N° 113-2016-ESC-UPT-OPER/MPP de fecha 29 de Marzo de 2016, sefiala, que de -

acuerdo al Sistema Integral de Gestién Municipal -~ Modulo de Recursos Humanos que, lleva ’

dicha Unidad, la administrada Bertha Sandoval Alburqueque, tiene fecha de ingreso a: esta,

entidad el 01 de Julio de 2008, pertenece al régimen laboral Especial Decreto Leg1slatwo N°=f' -

1057, posce contrato vigente del 01, de enero de 2016 hasta ¢l 31 de Diciembre dé, 20]6
conforme a lo sefialado por el Organo Jurisdiccional en la Resolucién 13 de fecha 22 de Enero
de 2016, por lo que recomienda, se debe proyectar la respectiva resolucién de alcaldia, previo
informe legal.

Que, asimismo la Oficina de Personal, a través de la Unidad de Remuneraciones, emite
el Informe N°® 156-2016-DSS-UR-OPER/MPP de fecha, 10 de Mayo de 2016, sehala, que de
* acuerdo al Sistema de Remuneraciones de la Oficina de; Personal, la demandante se encuentra
laborando en esta Corporacion Edilicia desde el 01 de dulio de 2008, en la condicién laboral
Contrato Administrativo de Servicios “CAS”, realizando labores de Apoyo Secrctarial en la
Divisién de Circulacién Vial y Transito, con un record laboral de més de siete aiios de servicio,
actualmente tiene una retribucion mensual de S/.1,258.|'18 soles, para dar cumplimiento a lo
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sefialado por el Organo Jurisdiccional Resolucion N° 13 22/01/2016, sobre la disposicion de
incluir a la demandante BERTHA SANDOVAL ALBURQUEQUE, en el libro de Planilla de
rabajadores Contratados bajo el régimen laboral del D. Legistativo 276 y Pago de Beneficios
mpociales como vacaciones, aguinaldos y escolaridad, se debe proyectar la respectiva resolucion
de alcaldia, reconociendo lo dispuesto por el Tercer Juzgado Laboral de Descarga Transitorio de
Piura.

Que, la Oficina de Personal, teniendo en cuenta‘lo senalado por la Unidad de Procesos
Técnico y la Unidad de Remuneraciones; con fecha 17 de Mayo de 2016, emite el Informe N°
723-2016-OPER/MPP, recomienda se emita la respectiva resolucion de alcaldia, previo informe
legal.

Que, conforme a lo actuado, la Gerencia de Asesoria Juridica, emite el Informe N° 713-
2016-GAJ/MPP de fecha 03 de Junio de 2016, recomendando cumplir con lo ordenado por el
Organo Jurisdiccional; teniendo presente que: ‘

1. En primer lugar es menester recordar que el articulo 4° de la Ley Orgénica del Poder
Judicial claramente establece que “...No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con
autoridad de cosa juzgadn, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucion, ni cortar
procedimicntos en trdmite, bajo la responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la
ley determine en cada caso...”; norma esta que se encuentra en perfecta v absoluta armonia
con la contenida en el inciso 2) del articulo 139° de la Constitucién Politica del Estado:
“...Tampoco puede dejar sin efecto resoluciones que han pasado en atoridad de cosa juzgada,
ni cortar procedimientos en trdamite, ni modificar sentencias ni retardar su ejecucicn. Estas
disposiciones no afectan el derecho de gracia ni la fucultad de investigacion del Congreso, cuyo
gjercicio no debe, sin embargo, interferir en el procedimiento jurisdiccional ni surte efecto
Jurisdiccional algune...”, y que conjuntamente sustentan parte del engranaje constituido
por ¢! Principio de Separacion de Poderes sobre el que se sostiene el estado democratico
de derecho al que se encuentra adscrito el estado peruano.

. Que, el numerai 2 del Articulo 139° de la Constitucion Politica del Estado, establece como
principic de la administracion de justicia, la independencia en el ejercicio de la funcién
jurisdiccional, disponiendo: “Ninguna autoridad puede avocarse a causas pendientes ante el
Organo Jurisdiccional ni interferir en el ejercicio de sus funciones. Tampoco puede dejar sin
efecto resoluciones que han pasado en autoridad de cosa Juzgada, ni cortar procedimientos en
trdmite, ni modificar sentencias ni retardar su efecucion (...)".

3. Que, en atencidn a lo expuesto, se concluye que el Poder Judicial es la autoridad competente para
interpretar los alcances, los fundamentos y las decisiones de sus resoluciones, no pudiendo
ninguna autoridad administrativa interpretar, dejar sin efecto las mismas o cuestionar en sede
administrativa el cumplimiento de una sentencia que tenga la calidad de cosa juzgada, al constituir
una garantia constitucional destinada a proteger la seguridad juridica y la tutela jurisdiccional
efectiva, :

!

Que, en tal sentido, teniendo presente lo sefiatado.por el Procurador Publico Municipal y

Io expuesto en el presente documento, dicha Gerencia de Asesorfa Juridica OPINA que sin mas

ramite y con cardcter de urgencia, debe darse cumplimiento inmediato a lo ordenado mediante

___ 98X Resolucion N° 13 Tercer Juzgado Laboral de Descarga Transitorio de Piura, de fecha 22 de
; EE ero de 2016 a favor de la sefiora BERTHA SANDOVAL ALBURQUEQUE, y se resuelva

& f siguiente: ‘

Reconocer la existencia de vinculo laboral de Bertha Sandoval Alburqueque desde
el 01 julio de 2001 a la actualidad

La Oficina de Personal debe liquidar los beneficios sociales de vacaciones,
aguinaldos y escolaridad que corresponden conforme a lo dispuesto en la sentencia

Que, en mérito a lo expuesto y de conformi':dad con el proveido de la Gerencia
Municipal de fecha 08 de Junio de 2016, en uso de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia
por la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972 en el Articulo 20° numeral 6;



SE RESUELVE: .

ARTICULO PRIMERO.- DAR CUMPLIMIENTO a lo dispuesto por el Organo
Jurisdiceional, mediante las RESOLUCION NUMERQ TRECE (13) — AUTO de fecha 22 de
Enero de 2016, emitida por el Tercer Juzgado Laboral de Descarga Transitorio de Piura,
RESOLUCION NUMERO DOCE (12)- SENTENCIA DE VISTA de fecha 21 de Octubre de
20185, emitida por la Sala Laboral Permanente de Piura y la RESOLUCION NUMERQ SIETE
{47) — SENTENCIA de fecha 19 de Marzo de 2015, emitida por el Tercer Juzgado Laboral de
Descarga Transitorio de Piura, en la cual SE RESUELVE: CUMPLA, la parte demandada
(Municipalidad Provincial de Piura) con emitir acto administrativo correspondiente mediante el
cual reconozca la existencia de vinculo laboral con la demandante (BERTHA SANDOVAL
ALBURQUEQUE) desde el 01 de JULIO de 2001, y ademas se liquide los beneficios sociales
de vacaciones, aguinaldos y escolaridad que corresponden a la demandante por el periodo antes
mencionado; EN CONSECUENCIA: ’

1

1) RECONOCER LA EXISTENCIA DE VINCULQO LABORAL con la demandante
desde el 01 de Julio de 2001, conforme a lo'sefialado en los considerandos de la
presente resolucién..

2) INCORPORAR z la Sra. BERTHA SANDOVAL ALBURQUEQUE, en el libro de
Planillas de Empleados Contratados bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°
276 — Sentencia Judicial, con una remuneracion mensual de S/. 1,258.18 soles (Inf. 156-
2016-D8S-UR-OPER/MPP),

3) DISPONER que la Oficina de Personal realice la Liquidacion de los Beneficios
Sociales de Vacaciones, Aguinaldos y Escolaridad que corresponden a la demandante
BERTHA SANDOVAL ALBURQUEQUE por ¢l periodo antes mencionado

ARTICULO SEGUNDQ.- Disponer que la Gérencia de Administracion, Oficina de
Presupuesto, y la Oficina de Personal ejecuten las acciones administrativas que resulten
necesarias para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucién, conforme a lo
sefialado por el Organo Jurisdiccional.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Procuradurfa Publica Municipal que
remita copia de la presente Resolucién de Alcaldia, al sefior Juez del Tercer Juzgado Laboral
de Descarga Transitorio de Piura — Corte Superi(')r de Justicia de Piura, Expediente
Judicial N® 00468-2014-0-2001-JR-LA-01] informando d¢ lo actuado, dando asi cumplimiento al
Mandato Judicial.

[

ARTICULO CUARTQ.- NOTIFIQUESE a a interesada y COMUNIQUESE la
presente resolucidn a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion, Gerencia de Asesoria
Juridica, Oficina de Personal, Unidad de Procesos Técnicos, Procuraduria Publica Municipal,
Unidad de Remuneraciones, para los fines que estime correspondiente,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHiVESE

I

Dr. Oscar Rail Mirarida Mors
ALC ALDE
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