MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 871-2016-A/MPP ,
San Miguel de Piura, 26 de sétiembre de 2016.

Visto, el Expediente de Registro N® 0034645 de. fecha 14 de Julio de 2016, presentado
por Dofia ROSA DENISSE GALLARDO TORRES, de conformidad con lo establecido en el
Art. 209° de 1a Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Admpinistrative General, interpone Recurso
de Impugnacion contra la Resoluciéon Jefatural N° 477-2016-OPER/MPP de fecha 30 de
Mayo de 2016, y; : .
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CONSIDERANDO

Que. de conformidad con el Articulo 11 del Tituto Preliminar de la Ley N° 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades, 1a cual establece que los Gobiernos Locales gozan de Autonomia
Politica, Econdmica y Administrativa en los asuntos de su competencia, la autonomia que la
Constitucién Politica del Pert que establece para las Municipalidades radica en la facultad de
ejercer actos de caracter administrativo, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, este Provincial con fecha 30 de Mayo de 2016, emite la Resolucién Jefatural N°
477-2016-OPER/MPP, la Oficina de Personal le declara PROCEDENTE las hojas de
Liquidaciones practicada por la Unidad de Remuneraciones; Liquidacion N° 035-2016-UR-
OPER/MPP (Vacaciones No Gozadas) y N° 020-2016-UR-OPER/MPP (Vacaciones Truncas);
perteneciente a la Ex Contratista Administrativo de Servicios CAS ROSA DENISSE
GALLARDO TORRES, en consecuencia corresponde pagar las signientes cantidades, conforme
la Ley N° 29849, hace consolidar en el D. Leg. 1057 todos los beneficios que ya venian siendo
aplicados en el régimen CAS en virtud a su Reglamento Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y
su modificatoria Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.. *

Que, de conformidad con lo establecido en el Ari. 206° de la Loy N° 27444, frente a wn acio que
se supone viola, descanoce ¢ lesiona un derecha o interés Jekitimo, procede sie contradiceion en la via
administrativa mediante los recursos administrativos, sefidlados en la indicada Ley: que son recursos de
Reconsideracion, Apelacion y Revisién excepcionalmente, cuando haya una tercera instancia.

Que, el Articulo N° 209 de la misma norma acotada, indica, “El recurso de Apelacién se
interpondrd cuando la impugnacién se sustente en diferente inferpretacion de las pruebas producidas o
cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidic el
acto que se impugna parda gue se eleve lo actuado al superic;r jerdrguico”
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Que, la recurrente sefiala en su recurso de apelac‘ién que con fecha 22 de enero de 2016,
solicitd el calculo de sus vacaciones no gozadas desde’ el 01 de setiembre de 2011 al 31 de
agosto de 2014 y, vacaciones truncas desde el 01 de setiembre de 2014 al 31 de octubre de
2014, asimismo como lo sefiala el tercer considerando de la resolucidn impugnada, la recurrente
sefiala que suscribié Contrato Administrativo N® 230-2011 CAS de la 11l Convocatoria 2011 por
el periodo comprendido entre el 01 de setiembre de 2011 al 30 de setiembre de 2011,
ampliandose el mismo mediante adendas hasta el 31 dé octubre de 2014,

Que, ademds la administrada sefiala que en la resolucion materia de impugnacidn se
indica que de acuerdo al récord de asistencia, su persona en calidad de ex servidora CAS cuenta
con 18 dias de vacaciones no gozadas. Sin embargo, {ndica la recurrente que dicho calculo
obedece al periodo 2014, tal y como se sefiala en el calculo de liquidacién que toma como
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periodo base: SETIEMBRE DE 2014; siendo que la normativa ut supra sefiala que es por cada
afio de servicio cumplido, en tal sentido habiendo la suscrita laborado por mas de tres afos
continuos como asesora legal de la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios dependiente de la Gerencia Municipal, se ha obviado computar el periodo
correspondiente a los afios 2012 y 2013. La recurrente solicita ademds, que se compute la
develucién por horas de los feriados largos dispuestos por los correspondientes Decretos
Supremos en cada afio a efectos de realizar un correcto célculo.

Que, debe tenerse presente que de acuerdo al Informe N° 1251-2016-ESC-UPT-
OPER/MPP de fecha 03 de Agosto de 2016, se indica que de acuerdo a la base de datos del
sistema Integral de Gestién Municipal — Médulo de Rechirsos Humanos, se advierte que la Sra.
Rosa Denisse Gallardo Torres, registra en la condicion de Contrato Administrativo de Servicios
—CAS, concurso pablico III convocatoria del Régimen Laboral — Decreto Legislativo N° 1057,
reglamentado por el D.S. N° 075-2008-PCM y su modificatoria ¢! D.S. N° 065-2011-PCM,
desde el 26 de octubre de 2011 amplidndose mediante adendas hasta el 31 de Octubre de 2014,

Que, mediante Informe N° 105-2016-OPER-UR-JCMC/MPP de fecha 15 de Agosto de
2016, la Unidad de Remuneraciones, indica que se ha revisado la data de Recursos Humanos, la
misma que da cuenta del uso de 72 dias Gozados del total de 90 dias por Vacaciones Gozadas,
bajo la Modalidad CAS del periodo 01 de Setiembre del 2011 al 31 de Octubre del 2014 (03
afios + 02 meses) quedande pendientes 18 dias por vataciones No Gozadas y 02 meses por
Vacaciones Truncas, segin detatle: -

DIAS PENDIENTES

ANO O PERIODO | DIAS GOZADOS TOTAL DIAS
2012 30 0 30
2013 30 o 30
2014 12 18 30
TOTAL 72 18 90
)

i é\_ En tal sentido se practicaron las siguientes liquidaciones:’

: PRIMER CASO )

Vacaciones No Gozadas N° 035-2016. :
Remuneracién : 2.500.00 !
Dias Gozados : 12 '
Dias Pendientes : 18

Base Legal

A partir de la Vigencia de la Ley N° 29849, el célculo de la compensacion por Vacaciones No
Gozadas se realizan sobre la Base del cien por ciento 100% de la remuneracion que el trabajador
percibia al momento del cese. Habiéndose indicado en 1a referida Ley que se ha establecido 30
dias de descanso fisico en el caso especifico de la administrada, de 90 dias por Vacaciones No
Gozadas;(3 periodos*30 dias (periodos 2012-2013-2014); menos 72 dias gozados quedan
pendiente 18 dias = 2500/30*18= S/, 1,500.00 (pericdo 2014) siecndo CONFORME _con
Liquidacién practicada N*035-2016 por Vacaciones No Gozadas.

.
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SEGUNDO CASO i
Vacaciones Truncas N° 020-2016. v
Remuneraciéon : 2,500.00 .
Namero de Meses : 02 '

Base Legal ::

Decreto Supremo N°075-2008 PCM y su modificatoria el Decreto Supremo N°065-2011 PCM,
Decreto Legislativo N°1057 y su reglamento Ley N°29849; en su Articulo 8.6 establece. Si el
contrato se extingue antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que alcanza et derecho
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a descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una comipensaci()n a razon de tantos dozavos o
treintavos de la remuneracion de la remuneracion como jneses y dias hubiera laborado, siempre
que a [a fecha de cese, ¢l trabajador cuente al menos con un mes de labor ininterrumpida en la
entidad, el célculo de la compensacmn por Vacaciones Truncas se hace sobre la Base del cien
por ciento 100% de la remoneracién que el trabajador per(nbla al momento del cese ; en el caso
especifico de la Administrada, se establece;02 mesec por Vacaciones Truncas es igual a
2500/12%02 meses =S/. 416.67, siendo CONFORME. con liquidacién practicada N° 020-
2016 por Vacaciones Truncas. 5
. I
Que, en ese sentido, teniendo presente lo actuado;’ dicha Gerencia de Asesor{a Juridica
recomienda: 7
a) Se declare IMPROCEDENTE el recurso de apelacion interpuesto por ROSA
DENISSE GALLARDO TORRES, en mérito, 2 los fundamentos expuestos en el
presente informe y,
b) Se debe DAR por agotada la via administrativa. -'

*

Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con el proveido del despacho de la
Gerencia Municipal de fecha 08 de Septiembre de 2016 y en uso de las atribuciones conferidas a
esta Alcaldia por la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972 en el Articulo 20°
numeral 6;

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacion
interpuesto por la administrada ROSA DENISSE GALLARDO TORRES, mediante el
Expediente N° 34645 de fecha 14 de Julio de 2016, contla la Resolucién Jefatural N° 477-2016-
OPER/MPP de fecha 30 de Mayo de 2016, conforme a los argumentos expucstos en {a presente
resolucion.

ARTICULQ SEGUNDOQ.- DAR POR AGOTADA LA VIA ADMINISTRATIVA
en aplicacion a lo dispuesto por el articulo 50° de la Ley: Orgamca de Municipalidades — Ley N°
27972.

ARTICULO TERCEROQ.- NOTIFIQUESE a dona ROSA DENISSE GALLARDO
TORRES, vy COMUNIQUESE la presente Resolucuﬁn a la Gerencia Municipal, Gerencia de

Administracién, Gerencia de Asesoria Juridica, Oﬁcma de Personal, Unidad de Procesos
Técnicos, Unidad de Remuneraciones, para los fines que estime correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Mﬁlp iad Proglneial d@uq
Dr. -(“)sc:r;-ﬁ;;ﬁ" iran?; Martino
ALDE
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