MUNICIPALIDAD’PROVIN CIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 043-2017-A/MPP
San Miguel de Piura, 19 de enero de 2017.

Visto, el Informe N° 1043-2016-PPM/MPP, de fecha 12 de setiembre del 2016, emitido
por la Procuraduria Pablica Municipal; y,

CONSIDERANDO: ;

Que, 1a Procuraduria Plblica Municipal mediante el documento del visto, informa que
el Segundo Juzgado Laboral de Descarga de Piura, ha émitido la Resoluciéon N° 35 de fecha 12
de julio de 2016, en el Expediente N° 01745-2010-0-2091-JR-LA-01, seguido por dofia MARIA
DEL PILAR CHERO TQRO; requiriendo a la Mumcnpalldad Provincial de Piura, cumpla con
lo dispuesto por el Superior Jerdrquico; '

Que, con fecha 2] de marzo de 2016, la 8Sala Laboral Permanente de Piura emite su
Sentencia de Vista (Resolucion N° 33), la misma que sefiala lo siguiente:

“20.- De la revision del sistema informdtico del Poder Judicial (SIJ), se advierte que el
demandante y la demandada han sido partes en el proceso de amparo signado con el
expedrente N° 2009-02493-0-2001-JR-CI-4, tramitadolante el Cuarto Juzgado Civil de Piura,
en la que se declaré fundada la demanda, ordendndose la reposicion de la demandante como
trabajadora publica de limpieza de la Municipalidad Provincial de Piura; decision que fue
confirmada por la Primera Sala Civil. Asi, el Colegiado en el Jundamento juridico octavo
considerd que el contrato estuvo viciado de mconstztuc%onahdad desde su origen:

“Qctavo: Que, siendo asi, las modalidades contractuales a las que tuvo
sujeta la recurrente se han visto desnaturalizadas; pues conforme se ha
sefialado la accionante en el mes de setiembre del dos mil nueve va ha
superado el periodo de prueba conforme lo ha determinado la A quo y como
se aprecia de la documentacion antes citada,'de modo tal que, en aplicacion
del principio de la realidad, que opera para preferiv la verdad oculta a las
Jormas aparentes, como ha sucedido en el .caso de autos, en que se ha
encubierto un vinculo laboral con la suscfipcion de comtratos civiles y
especial del CAS, propio del derecho admrmstratrvo y privativo del
Estado”. ‘,

21.- Al quedar establecido que entre las paries procesales existe una relacion laboral desde el
afio 2008, carece de sentido que esta Superior Instancia analice una pretension que fue materia
de otro proceso y que constituye cosa juzgada, mds qun cuando este mismo Colegiado en el
proceso signado con el expediente N° 2065-2011-0:2001-JR-LA-01 (pdginas 284 a 299),
seguidos por la misma entidad edil y el mismo demandante, sobre pago de remuneraciones
devengadas o cafdas y pago de beneficios sociales)” consra’ero que no existia controversia
respecto a la existencia del vinculo laboral. 2
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bonificacién por escolaridad, bonificacién especial vacaciones, incrementos ganados por
pactos colectivos de los afios anteriores, incrementos dé¢ AFP,

24.- Conforme a lo expuesto en el apartado anterior; en el proceso judicial signado con el
expediente N° 02065-2011-0-2001-JR-LA-01, esta Sala Laboral (pdginas 284 a 294),
revocando la sentencia de primera instancia, determind que los trabajadores Flovencio Ruiz
Liocya y Augusto Judrez Morales, resulian ser comparativos validos. Ademds, excluyé todos
aquellos conceptos remunerativos que se pagan a los homdlogos en razon que ingresaron a
trabajar para la demandada desde el afio 1989, asi conio aquellos rubros respecio de los cuales
ha sido imposible determinar si se deben pagar a todos los obreros sin distincion, y otros que
tienen cardcter permanente. En este sentido en el apartado 3.16 de la sentencia de vista se
sefiala:

“3.16. Es por estas razones gque este colegiado como lo tiene ya
establecido considera que los trabajadores Ruiz Llocya y Judrez Morales,
propuestos por la actora resultan lertium Comparationis vdlidos para la
realizar la homologacion de sus remunbraciones por trato salarial
desigual; en tal sentido corresponde excluir los siguientes conceptos: la
bonificacion adicional aprobada mediante D.S. N° 051-91-PCM, la
asignacion dispuesta por el D.§. N° 276—9'1-EF, Incremento del 10.23%
AFP e incremento 3% AFP (...) respecto a los pactos colectivos, de los
afics 2004, 2005, 2006, 2007, 2008-2009 estos también deben ser
incluidos (...)".

31.- En consecuencia, este Colegiado considera que el registro de la demandante debe
efectuarse en el libro de planillas de trabajadores obreros a plazo indeterminado no siendo
aplicable para este caso en particular el precedente el Tribunal Constitucional emitido en el
expediente N° 03057-2013-PA/TC, al existir una sentencia con autoridad de cosa juzgada que
recongce al accionante como un trabajador a plazo indeterminado en virtud al articulo 139
numeral 2 de la Constitucion Politica”. Concluyendo su sentencia en:

1.

CONFIRMARON la sentencia de fecha 11 de setiembre de 2013, que resuelve declarar
Jfundada en parte la demanda interpuesta por la sefiora MARIA DEL P11.AR CHERO TORO,
sobre pago de beneficios sociales y reintegros remunerativos contra la MUNICIPALIDAD

PROVINCIAL DE PIURA, .

En consecuencia, ORDENARON que la enlidad demandada cumpla con pagar a la
accionante la suma de S/ 27,218.14 soles; por concepio de: a) reintegro de
remuneraciones (S/. 19,670.02), b} gratificaciones (S/. 4,969.72), vacaciones (S/.
2,578.40); asimismo, proceda la demandada a depositar el monto de §/. 2,897.47 soles
por concepto de compensacion por tiempo de sérvicios en la entidad financiera elegida
por el demandante. K

REGISTRESE a la demandante en el libro de plc’i%;illas de obreros a plazo indeterminado
de la Municipalidad Provincial de Piura. ;

¢

CONFIRMARON en lo demds que contiene y fueranmateria de apelacién.

Que, ante ¢llo el Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial D.S. N°

017-93-JUS, Art. 4° seflala que toda persona y autoridad estd obligada a acatar y dar
cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole’ administrativa, emanadas de autoridad
judicial competente, en sus propios términos, sin: poder calificar su contenido o sus
fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil,
penal o administrativa que la ley sefiala. Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o
denominacidén, fuera de la organizacién jerdrquica del Poder Judicial, puede avocarse al
conocimiento de causas pendientes ante el érgano jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto
resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su
ejecucion, ni cortar procedimientos en trdmite, bajo la responsabilidad politica, administrativa,
civil y penal que la ley determine en cada caso; '
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Que, la Oficina de Personal en su Informe N° {.;)I400-2016-OPER/MPP de fecha 13 de
octubre del 2016, sefiala que con ¢l fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por el Organo
Jurisdiccional recomienda se emita la respectiva resolucion de alcaldia, donde se autorice el
registro de doiia MARIA DEL PILAR CHERO TORQ en ¢l Libro de Planillas de Obreros a
plazo indeterminado — Sentencias Judiciales, bajo el Régimen del D. Leg. M° 728 y lo demds
que contiene la sentencia judicial; s

!.

Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con el Informe N° 1729-2016-
GAJ/MPP de la Gerencia de Asesoria Juridica de fecha:l 9 de diciembre de 2016, al Informe N°
0021-2017-OPER/MPP de¢ la Oficina de Personal de fecha 10 de enero de 2017 y a los
Proveidos de 1a Gerencia de Administracién y Gerencia Municipal de fecha 17 y 18 de octubre
de 2016; ¥ en uso de las atribuciones conferidas a ésta Alcaldia por la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, '

Py, SE RESUELVE :

4

e | ARTICULO PRIMERO.- Autorizar a la Gérencia de Administracién cancele a la
g ) servidora municipal dofla MARIA DEL PILAR CHERO TORO, la suma de S/. 27,218.14 soles,
&' o por concepto de: a) reintegro de remuneraciones (S/. 19,670.02), b) gratificaciones (S/.
£ 5“‘5‘// 4,969.72), vacaciones (5/. 2,578.40). Asimismo, proceda la demandada a depositar el monto de
§/. 2,897.47 soles por concepto de compensacion por tiempo de servicios en la entidad
financiera elegida por el demandante; ello en mérito a lo establecido por el érgano judicial en el
Expediente N® 01745-2010-0-2001-JR-LA-01; debiendo tener en cuenta que dichos beneficios
sociales, al ser montos remunerativos estan sujetos a las;retenciones y descuentos de ley.
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ARTICULO SEGUNDO.- Dicho pago a recotiocer y cancelar se atendera a través del
“Comité Encargado de la Elaboracion y Aprobacion ‘del Listado Priorizado de Obligaciones
Derivadas de Sentencias con la Calidad de Cosa Juzgada”; conforme lo dispone la Ley N°
30317, Ley que establece criterios de priorizacion para la atencién del pago de sentencias
judiciales, asi como lo prescrito por el D.S. N° 001—20]:1—IUS.

ARTICULO _TERCERQ.- Autorizar a la Oficina de Personal proceda a registrar a

apiia MARIA DEL PILAR CHERQO TORQ en el Eibro de Planillas de Obreros a plazo
determinado — Sentencias Judiciales, bajo el Régimenﬁ!del D. Leg. N© 728.

ARTICULO CUARTO.- Autorizar a la Procuraduria Publica Municipal inicie las

acciones a que hubiere lugar, para el recupero del importe en exceso, calculado por los Peritos

v Judiciales en el Expediente judicial; en consecuencia remitase copias fedatadas del presente
expediente. ;

RUVING,

X DM . . . . .
§9°@‘“° ""5‘/);7% ARTICULO QUINTOQ.- Notifiquese a la interesada y comuniquese a la Gerencia
ch & & Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracién, Procuraduria Piblica
[+99
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Municipal y Oficina de Personal, para los fines consiguientes.

REG {STRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
L}
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