I&%WAQEPAL@AB; PROVINCIAL DE PIURA
RESCLUCION DE ALCALDRA
N° 646-2017-A/NVIPP
San Miguel de Fiura, 4 de agosto de 2017,

- Visto, el Informe N° 064-2017-OP-GPyD/MPP de fecha 11 de Julio de 2017, emitido
por la Jefa de Oficina de Planificacién de esta Municipalidad Provincial de Piura, solicita
eraision de Resolucién de Alcaldia para incorporar nuevos integrantes a la Comisidn de
Planeamiento Estratégico, y;

' CONSIDERANDO

Que, de conformidad con el Articulo H del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades, la cual establece que los Gobiernos Locales gozan de Autonomia
Politica, FEcondmica y Administrativa en los asuntos de su competencia, la autonomia que la
Constitucion Politica del Perit que estabiece para las Municipalidades radica en la facuitad de
ejercer actos de cardcter administrativo, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, el Articulo Segundo de l2 Resolucion de Alcaldia N° 728-2015-A/MPP de fecha
17 de Agosto de 2016 establece la conformacidén de 1la Comisién de Planeamiento Estratégico
para la Formulacién dei Plan de Desarrolio Concertado (PDC) 2016-2021 y el Plan Estraiégico
Institucional (PEL) 2016-2018 de 1a Municipaiidad Provincial de Piura;

Que, el Art® B de la Directiva N°® 001-2014-CEPLAN - “Directiva General de! Proceso
de Planeamiento Estratégico — Sistéma Nacional de Planeamiento Estratégico”, modificado con
Resolucidn de Presidencia del Consejo Directivo N° 042-2316-CEPLAN/FCD de fecha 26 de
Julio de 2016, precisa lo siguiente:

Articulo 8°.- Comision de Planeamiento Estratégico

8.1. Sobre la Comisién de Flaneamiento Estratégico

La Comisidn de Plancamiento Esiratégico crienta y valida el proceso de planeamiento.
estratégico con la asesoria técnica del Organo de Planeamiento Estratégico. La Comisidn tiene

¢ \un cardcter temporal, mientras dure la efaboract6n del documento correspondiente. Es

e ':f??n esponsable de presentar e proyecto de docurnernito prospectivo o plan opottunamente al drgano

A,%féég esolutivo.

%/ La Comisién estard conformada, de acuerdo ai tipo de plan estratégico que se desarrolle, por

miembros de la Alia Direccién y los jefes de los drganos de linea, de asesoramiento y de apoyo.

En el caso que corresponda, se incluira a los jefes de ios Organismos Publicos Adscritos y otros

que et Organo Resolutivo designe.
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8.2. Sobre el Equipo Técnico

El Equipo Técnico ceorgina con ia Comisién, elabora los productos de las fases del proceso de
planeamiento estratégico y desarrclla taileres participativos con actores, segin corresponda.
Esta integrado por representantes de los miembros de ia Comision de Planeamiento Estratégico
8.3. Los miembros de la Comisién de Planeamiento Estratégico y Equipo Técnico de ser posible
deberfan ser los mismos gue los gue integren las comisiones o equipos requeridos por el sistema
de presupuesto y el de abastecimients; :




Que, mediante Carta N° 003-2017-REGIDORES-MPP de fecha 07 de Marzo de 2017,
siete (7) Regidores hacen concecer que luegoe de efectuar el andlisis de los documentos
alcanzados a los miembros del Concejo para la aprobacion de la propuesta ¢zi Plan de
Desarrollo Concertado Provincial, tomando como referencia la normatividad de aplicacidn: Ley
28522, la Directiva N° 001-2014-CEPLAN vy sus modificatorias, hacen llegar entre otras las
siguientes observaciones:

1. De acuérdo al Art® 8 de la Directiva N° 001-2014-CEPL.AN vy su medificatoria con
Resolucién de Presidencia de! Concejo Directivo N° 042-2016-CEPLAN/PCD de fecha 26 de
Julio de 2016, la Resolucién de Alcaidia N° 729-2016-A/MPP, no se ha considerado ¢n la
conformacién del Comité a los miembros de apoyo y soporte téenico; en consecuencia no existe
participacién y exigencia de personal profesional técnico con experiencia para [z elaboracién de
los Planes como el PDLC 2016 y PEL 2016-2018.

7. Con la finalidad de dar cumplimicnto a la normatividad vigente y efectuar con
responsabilidad la elaboracidn del PDILC, es necesario se proceda con efectuar los correctivos,
#]en lo que respecta a la designacion de la comisidn de Planeamiento Estratégico;

Que, mediante el documento del visto, promovido por la Jefa de Oficina de
Planificacién de esta Municipalidad Provincial de Piura, informa que teniendo en cuenta la base
legal antes indicada, la observacién pianteada por los Sres. Regidores en lo que respecta a la
designacidn de personal profesional y técnico con experiencia para la elaboracién de los Flanes
como el PDLC 2016 y PEI 2016-2018 es aiendible, siendo necesario- incorporar a la Comision
de Planearniento Estratégico a nuevos integranies que coadyuven en la Formulaciém del PIC y
El de la Municipalidad Provincial de Piura, a fin de que el Plan de Desariollo Concerizdo
DC) 2016-2021 cuente con la aprobacion del Pleno del Concejo Municipsi, por 1o que se
propone a los siguientes Jefes de Oficina que dependen funciopalmente de:
Gerencia de Planificacién y Desarrollo:

fe Oficina de Cooperacidr: Técnica y Pre Inversién
fe Oficina de Planificacion Territorial

fe Oficina de Planificacidn
STefe Oficina de Presupuesto

Gerencia Territorial y de Transporte:
Jefe Oficina de Planificacion Urbana v Rural

rencia de Desarrolio Econdémico Local:
e Oficina de PYMES

Gerencia de Tecnologfas y Sistemas de Iz sformacién
Jefe Oficina de Organizacidn y Métodos

Que. ante 1o sefialado la Gerencia de Plamificacidn y Desarrollo, emite el Proveide de
echa 14 de Juiio de 2017, remiiiendo lo actuado a la Gerencia Municipal, a fin de que se sirva
autorizar la emisidn e la respectiva resolucidn de alcaldfa.

\ Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con el proveido del despacho de la
“Gerencia Municipal de fecha 19 de Julio de 2017 y en uso de las atribuciones conferidas a esta
Alcaldia por la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972 en el Articulo 20° numeral 6;

SE RESUZELVYE:
ARTICULD PRIMFRG - Modificar ¢f Articulo Segundo de la Resolucion de Alcaldia

N° 729-2016-A/MP? de fecha 17 de Agosto de 2016, subsistiendo en tode lo demads, el mismo
que debera quedar redactzdo de la siguiente manera:




“ARTICULO SEGUNDO.- Conformar la Comisién de Planeamiento Estratégico para la
Formulacién del Plan de Desarrollo Concertzdo (FDC) 2016-2021 y el Plan Estratégico
Institucional (PEl) 2016-20i8 de la Municipalidad Provinciai de Piura, de acuerdo a lo
siguiente:

Gerente Municipal

Gerente de Planificacidn y Desarroilo

Gerente Territorial y de Transporte

Gerente de Desarrollo Econémico fLocal

Gerente de Administracién

Gerente de Desarrollo Social

Jefe de la Oficina de Cooperacidn Técnica y de Pre Inversién

Jefe de la Cficina de Planificacion Territorial

Jefe de 1a Oficina de Planificacién

Jefe de a Oficina de Presupuesto

Jefe de la Oficina de Planificacion Urbana v Rural
efe de la Oficina de PYMES

Jefe de la Oficina de Organizacién y Métodos”

ARTICULO SEGUNDO.- Dese cuenta a Gerencia Municipai, Gerente de
fanificacidn y Desarrollo, Gerente Territorial v de Transporte, Gerenie de Desarrollo
Econdmico Local, Gerente de Admunistracién, Gerente de Desarrollo Social, y al Consejo de
Coorcinacién Local Provincial para los fities consiguientes.

BEGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPFLASE Y ARCBIVESE,

il Miranda Martivo
CALDE



