ORDENANZA N? 004 -2011-MDSA

San Antonio, 16 de Abril del 2011

EI ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ANTONIO - CANETE

POR CUANTO:

El Concejo Municipal del Distrito de San Antonio, en Sesién Ordinaria celebrada en la fecha,
respecto del proyecto de ordenanza que aprueba el Reglamento Intemo del Concejo Municipal -
RIC.

CONSIDERANDO:

Que, ¢l Articulo |1 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipales N° 27972 sefiala que,
los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su compelencia;, marco normativo concordante con lo dispuesto en el Articulo 194° de la
Constitucion Politica del Estado, medificado por la Leyes de Reforma Constitucional Nros. 27680
y 28607,

Que, dentro de las atribuciones del Concejo Municipal sefaladas en el Articulo 9° de fa Ley
Organica de Municipalidades N° 27972, prescribe en los numerales 3) y 9) tener la atribucién de
aprobar el régimen de organizacién interior y funcionamiento del gobierno local; asi como
aprobar por Ordenanza el reglamento del Concejo Municipal;

Que, el Reglamento Intemo de Concejo — RIC, es un documento de Gestién cual debe contar
toda Institucién Municipal, a fin de establecer una estructura funcional acorde con los cambios en
la normatividad, dentro del proceso de descentralizacién de competencias y modemizacién de la
administracion municipal que permita el cumplimiento de los fines de todas fas Areas
comprendidas en la estructura funcional de la entidad;

/ Estando a lo expuesto, y de conformidad con lo establecido por los articulos 39° y 40° de la
" Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, el Concejo por Unanimidad aprobd la siguiente:

ORDENANZA QUE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERNO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE SAN ANTONIO

TITULO 1
CAPITULO UNICO

GENERALIDADES

Articulo 1°.- OBJETIVO:

El presente Reglamento regula el régimen interno, organizacion y funcionamiento del Concejo de
la Municipalidad Distrital de San Antonio — Cafiete, precisando las atribuciones y obligaciones de
sus miembros, el desarrollo de las Sesiones y el funcionamiento de las Comisiones de Concejo
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Municipal, conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica del Peri, la Ley Organica de
Municipalidades Ley N° 27972, normas modificatorias y complementarias.

Articulo 2°.- DEL CONCEJO MUNICIPAL

El Concejo Municipal es el maximo 6rgano de Gobierno de la Municipalidad Distrital de San
Antonio y ejerce funciones normativas y fiscalizadoras. Esta integrade por el Alcalde y cinco (05)
Regidores elegidos conforme a Ley.

Son atribuciones del Concejo Municipal del Distrito de San Antonio lo estipulado en el Art. 9° de
la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 y demas disposiciones legales pertinentes.

DE LOS REGIDORES:

Articulo 3°.- DEFINICION

Los miembros del Concejo Municipal son llamados regidores a excepcion del alcalde. Los
regidores son representantes del distrito, elegidos por votacién popular. Ejercen funcién pablica y
les corresponde el respeto por las autoridades civiles, militares y policiales a efectos que
cumplan con el buen desempefio de sus funciones. Su funcién es de tiempo parcial,
comprendiendo la asistencia y participacion en las Sesiones de Concejo Municipal y de las
Comisiones, la atencion a los vecinos del distrito y demas situaciones que el alcaide y el Concejo
Municipal las deleguen.

TITULO II

DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS REGIDORES

Articulo 4°.- DERECHOS
Corresponden a los regidores los siguientes derechos:

a) Proponer proyectos de Ordenanzas y Acuerdos conforme a ley.
Solicitar los pedidos necesarios para el desarrollo de sus actividades, previa aprobacién del
Concejo, para el desarrollo de sus actividades o de fiscalizacion.
) i Formar parte de las Comisiones Permanentes y Especiales.
% ) / Participar con voz y voto en las Sesiones de Concejo Municipal y de las Comisiones que
A
)

integren.

Desempefiar funciones de fiscalizacion de la gestion municipal distrital debiendo para tal
efecto contar con la aprobacion del consejo.

Tener una dieta conforme a las disposiciones legales vigentes.

Solicitar licencia por enfermedad o causas de indole personal.

Poder solicitar informacién a la Secretaria General de los temas consignados en agenda
para Sesion de Concejo Municipal, desde el dia de la convocatoria.

Articulo 5°.- OBLIGACIONES

Corresponde a los regidores las siguientes obligaciones:

a) Asistir y participar en las Sesiones de las Comisiones que integren.

b) Asistir puntualmente a las Sesiones de Concejo Municipal y de las Comisiones que los
soliciten.

c) Asistir a las reuniones de trabajo que determine o apruebe el Concejo Municipal o solicite
determinada area administrativa con la aprobacion de Alcaldia.
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d) Formular propuestas debidamente fundamentadas y estudiadas. El Concejo Municipal
solicitar su retiro en caso de no contar con los mencionados requisitos.

e) Establecer con la aprobacion de Alcaldia, un horario de atencion al ciudadano, el cual debe
ser publicado en los interiores de fa Municipalidad para conocimiento de fa poblacion.

f) Atender las inquietudes, iniciativas yfo solicitudes que planteen a titulo personal o en
representacion de los vecinos del distrito.

g) Conducirse mediante una conducta correcta, de respeto y de igualdad de género, que facilite
el trabajo en armonia y de colaboracién dentro del Concejo Municipal.

Articulo 6°.- RESPONSABILIDAD
Los regidores son responsables individualmente por los actos violatorios de la Ley practicados

+ en el ejercicio de sus funciones y, sclidariamente, por los acuerdos adoptados contra la ley, a

menos que salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en Actas. Ello de acuerdo a
lo establecido por el Art. 11 de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

Articulo 7°- IMPEDIMENTOS

Los regidores no pueden ejercer funciones ni cargos ejecutivos o administrativos, sean de
carrera 0 de confianza, ni ocupar cargos de miembros de Directorio, gerente u otro en la misma
Municipalidad o en las empresas municipales o de nivel municipal de su jurisdiccién. Todos los
actos que contravengan esta disposicién son nulos y la infraccion de esta prohibicién es causal
de vacancia en el cargo de regidor.

Articulo 8°.- DE LAS DIETAS
Los regidores desempefian su cargo a tiempo parcial, tienen derecho a la percepcion de dietas
fijadas por acuerdo del Concejo Municipal conforme a ley.

Las dietas se pagan por asistencia efectiva a las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias en un
maximo de dos pagos al mes. Las Sesiones Solemnes estan exentas alguna.

TITULO I1I

DE LA SECRETARIA GENERAL

Articulo 9°.- FUNCIONES:
En el Concejo Municipal, el Secretario General desempefia las siguientes funciones:

a) Citar a las sesiones de Concejo Municipal por encargo del alcalde o quien haga sus veces, a
los miembros del Concejo Municipal.

b) Elaborar la agenda para la Sesién de Concejo Municipal en coordinacién con el alcalde o
quien haga sus veces.

¢) Proporcionar a los regidores que lo soliciten y desde el dia de la convocatoria, los
documentos mociones y proyectos relacionados con el objeto de la Sesidn, durante el
horario de oficina.
Los regidores pueden solicitar con anterioridad a la Sesién o durante el curso de ella, os
informes o aclaraciones que estimen necesarios acerca de los asuntos comprendidos en |a
convocatoria. E! alcalde, o quien convoque, esta obligado a proporcionarselos, en el término
perentorio de 5 (cinco) dias habiles, bajo responsabilidad.
E! requerimiento de informacién de los regidores se dirige al alcalde o quien convoca la
Sesion.
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Entregar la respectiva agenda a cada regidor, en un plazo no mayor de 3 dias ni menor de 1
dia de anticipacion a la fecha programada para la Sesion Ordinaria o Extraordinaria, ya sea
por via directa, por correo electrénico u ofra via autorizada por el Consejo. Las Comisiones
de trabajo haran entrega anticipada de sus proyectos o dictdmenes a fin de poder cumplir
con lo estipulado en la presente.

Asistir a las Sesiones de Concejo Municipal.

Llevar las actas de las sesiones de Concejo Municipal y suscribirlas con el alcalde, bajo
responsabilidad. El acta debe ser entregada a los regidores por la Secretaria General de
manera impresa o por algin medio magnético o electronico que se establezca de manera
indubitable el sentido de las decisiones tomadas en cada sesion, plasmando en el acta el
desarrollo de la sesion que corresponda.

Los regidores deberan hacer llegar sus observaciones de la misma manera, ya sea de
manera escrita o por algan medio magnético a la Secretaria General. La Secretaria General
tomara en cuenta las observaciones, las cuales constaran en el acta correspondiente a la
sesion en que se produjeron, las mismas que seran remitidas por los miembros del Concejo
Municipal hasta 3 (tres) dias antes de someter el Acta a consideracién del Concejo
Municipal.

Dar forma final a la parte considerativa de las Ordenanza, Acuerdos y Resoluciones de
Concejo Municipal, de conformidad con las decisiones del Concejo Municipal y suscribirlos
conjuntamente con el aicalde. Dicha forma final debera respetar fielmente lo decidido por el
Concejo Municipal, no pudiendo introducir cambios sustanciales en la parte resolutiva en los
dispositivos aprobados en virtud de las facultades normativas y fiscalizadoras, de
competencia exclusiva del Concejo Municipal, bajo responsabilidad.

Los cambios previstos se haran en coordinacion con el presidente de la Comisién que
presento la propuesta siempre y cuando estos no cambien el fondo de lo aprobado. Los
cambios se requeriran por escrito a la Secretaria General y se dara cuenta al Concejo
Municipal en la estacion de Informes y Pedidos en la Sesion siguiente.

Tramitar y suscribir el despacho del Concejo Municipal.

Disponer la atencion de los pedidos votados en las sesiones de Concejo Municipal y
solicitudes de informes que formulen los Regidores en las Sesiones de Concejo Municipal
debidamente votados, remitiéndolos a la instancia municipal correspondiente, para efectos
de tomar conocimiento o su fiscalizacion. El funcionario administrativo responsable
dispondra su atencion en el més breve plazo, bajo responsabilidad.

Controlar el tiempo de participacion de los miembros del Concejo Municipal en las Sesiones
Ordinarias y Extraordinarias, dando cuenta al alcalde o guien haga sus veces.

Solicitar a cada regidor direccion de domicilio real, direccion de centro de trabajo, nimeros
teiefénicos y correo electronico a efectos de las comunicaciones a enviar,

Derivar los antecedentes y/o expedientes remitidos por la Gerencia Municipal a las
Comisiones correspondientes, considerando lo dispuesto en el parrafo segundo de! Art. 15°
del presente reglamento. Asimismo remitir a las Comisiones de regidores sblo los
antecedentes © expedientes que cuenten con los debidos informes de las areas
involucradas, bajo responsabilidad.

m) Brindar el apoyo necesario a las Comisiones y a los regidores segun se requiera.
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TITULO IV

CAPITULO
DE LAS COMISIONES

Articulo 10°- DEFINICION

Las comisiones de regidores son grupos de trabajo que tienen por finalidad efectuar los estudios
y las propuestas, propias en sus competencias, elaboracién de dictamenes, proyectos de
Ordenanzas y Acuerdos, asi como dar opinién de sus conclusiones a los estamentos
administrativos correspondientes.

Articulo 11°.- CONFORMACION

Las comisiones estaran conformadas de acuerdo a la especialidad de cada regidor o desarrollo
en la materia, respetando la pluralidad de ideas y la igualdad de género. Se constituyen con el
numero de regidores que se designe aprobadas por Acuerdo de Concejo.

Articulo 12°.- CONVOCATORIA

Las comisiones, cualquiera sea su tipo, se retnen en las oportunidades que se determine por
acuerdo de sus miembros o cuando las convoque su Presidente; la convocatoria se hara siempre
con un maximo de 2 (dos} dias de anticipacion a la fecha programada para la reunion.
Cualquiera sea el tipo de reunion, se levantara un acta que sera firmada por los asistentes.

Articulo 13°.- PROPUESTAS

Los Dictamenes, Informes y Proyectos que formulen las comisiones de regidores a consecuencia
de los estudios y/o propuestas que les encomiende el Concejo Municipal, deben ser razonados y
fundamentados técnica y legalmente, debiendo contener conclusiones y recomendaciones claras
y precisas, incluyendo los proyectos de Ordenanza o Acuerdos, segin sea el caso. Las
L\ comisiones podran pronunciarse sélo en los temas de su competencia sin interferir con el trabajo
7#£ |- de las demas Comisiones.

e Los Dictamenes, Informes y Proyectos seran firmados por todos los regidores miembros de la
“=s70 0 comision que estén de acuerdo y que participaron en el debate correspondiente.

Las comisiones elevaran sus propuestas de agenda debidamente dictaminadas a la Secretaria
General, quien hara de conocimiento al Alcalde o quien haga a sus veces a efectos de proceder
a elaborar la agenda para la Sesién de Concejo Municipal, teniendo en cuenta la premura de
cada propuesta.

Las comisiones tendran en cuenta al momento de presentar sus propuestas para agenda a la
Secretaria General, los tiempos programados en el presente Reglamento para el desarrollo de
las sesiones ordinarias, bajo responsabilidad.

Articulo 14°.- SOLICITUD DE INFORMACION

Las comisiones de regidores a través de la Secretaria General, pueden solicitar por escrito las
informaciones que requieran tanto del sector pblico o privado, para el cumplimiento de sus
fines. La solicitud ia haran a través de su Presidente.

Articulo 15°. - DE LOS FUNCIONARIOS
L.as comisiones pueden solicitar la presencia de los funcionarios en las reuniones de trabajo, a
fin de brindar apoyo técnico o legal y asi poder dilucidar cualquier inquietud sobre algin tema en

estudio.
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La Gerencia Municipal debera remitir los antecedentes y/o expedientes a la Secretaria General
indicando la comision que debera ventilar el caso respetando estrictamente la competencia de
cada Comision, bajo responsabilidad.

Articulo 16°.- OBLIGATORIEDAD DE LA ASISTENCIA

La asistencia a las reuniones de trabajo de las comisiones es de caracter obligatorio. La
inasistencia injustificada a mas de 2 (dos) sesiones consecutivas u 5 (cinco) no consecutivas en
un afio, conllevara a una sancion econdmica equivalente al cincuenta por ciento (50%) de una
dieta que sera retenida en el mes de diciembre de cada afio y destinada al apoyo del Comedor
Popular del Distrito.

ﬁ\swq S L@ comision comunicard lo sucedido mediante documento firmado por sus integrantes a la

ecretaria General quien comunicara a la Gerencia Municipal y atenderd el pedido realizando las
ordinaciones necesarias para la retencion en un tiempo maximo de 5 (cinco) dias habiles.

Articulo 17.- TIPOS DE COMISIONES
Las comisiones de regidores pueden ser: permanentes, mixtas y especiales.

CAPITULO Il
COMISIONES PERMANENTES

Articulo 18°.- DEFINICION

Las comisiones permanentes son aprobadas por acuerde de Concejo Municipal y a propuesta
dei alcalde, en la primera Sesion de Concejo Municipal de cada afo, sucediendo lo mismo para
cada presidente de comision.

Estan integradas por 03 (tres) regidores, pudiendo un regidor presidir hasta dos comisiones.
Tiene un tiempo de vigencia de un afio.

SN
ﬂuculo 19°.- CONFORMACION
s comisiones estan conformadas por un presidente, un secretario y un vocal. La comisién
_L desugnara determinados cargos en un lapso de diez dias a partir del primer dia de su
conformacion y aprobacion, exceptuando el cargo presidente; dejfando constancia en acta.

e

Articulo 20°.- DEL PRESIDENTE
Son funciones del Presidente:

a) Convocar y presidir las sesiones de la comision.
b} Suscribir el despacho de la comision.

¢) Suscribir con el Secretario de la comision las actas de las Sesiones de la comision,

d) Informar al Concejo Municipal sobre las actividades de la comision.

e) Fundamentar los dictamenes informes y proyectos elaborados por la comision.

f} Solicitar informes en representacién de su comision al area administrativa por intermedio de
la Secretaria General en temas relacionados con las competencias que tiene su comisién a
cargo.

g) Emitir su informe anual al despacho de Alcaldia en el mes de diciembre de cada afio,
detallando el recuento de los dictamenes propuestos y aprobados, a efectos de consignarios
en la Memoria Anual institucional.
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h) Tener al dia las actas de las sesiones de comision y remitir el libro de actas en el mes de
diciembre de cada afio al Secretario General para su custodia y archivamiento.

Articulo 21°.- FUNCIONES DE LAS COMISIONES PERMANENTES
Las Comisiones Permanentes tienen las siguientes funciones:

a) Elaborar, actualizar y revisar las politicas generales en su ambito y proponer las normas
necesarias al Concejo Municipal.

b) Dictaminar los proyectos de ordenanzas o acuerdos que se pongan a su consideracion.

¢) Atender los informes de los regidores que la integran, que correspondan a sus funciones.

d) Acoger, evaluar y dictaminar, si se requiere, las propuestas de los regidores, juntas de
vecinos y otros organismos vecinales.

e} Evaluar y dictaminar, si se requiere, las propuestas del area administrativa.

f) Efectuar investigaciones y estudios.

g) Las demas que prevea el presente Reglamento o que les encargue el Concejo Municipal.

Articulo 22°.- LAS ACTAS

Las actas de las comisiones permanentes deberan constar en un libro especial o en hojas
sueltas prenumeradas que al cierre de cada afio seran empastadas. Tanto la apertura como el
cierre del libro o de las hojas pre numeradas, seran autorizadas por el Secretario General del
Concejo Municipal.

Articulo 23°.- NUMERO DE COMISIONES PERMANENTES

El Concejo Municipal del Distrito de San Antenio cuenta con 06 (seis) comisiones permanentes
que son;

1. Comisién Permanente de Presupuesto, Rentas.

2. Comision Permanente de Promocion de la Economia Local y Proyectos de Inversion.

3. Comision Permanente de Desarrollo Urbano, Rural y Proyectos de Inversién Plblica.

4. Comisién Permanente de Seguridad Ciudadana y Participacion Vecinal.

5. Comision permanente de Medio Ambiente y Agricultura.

6. Comision Permanente de Desarrollo Humano.

La Denominacion de las Comisiones de alguna manera debe guardar coherencia con gerencias
de linea de la Municipalidad y los propdsitos a que quiere llegar en el periodo de gestion
correspondiente. '

1.- Comisién Permanente de Administracién Municipal, Presupuesto, Rentas y Desarrollo

Econdmico.

Es de su competencia los siguientes temas:

a) La Formulacién, aprobacion, ampliacién, modificacion, ejecucidn, evaluacién y control
del Plan de Accion y Presupuesto de la Municipalidad.

b) La Cuenta General del Ejercicio Anual.

c) La propuesta de creacidn, modificacion, supresion, exoneracién o inafectacion de
tributos municipales.

d) Empréstitos internos y externos.

e) Propuestas que impliquen gastos no presupuestados.

f)Los planes y proyectos de desarrollc distrital.

g) Las inversiones y egresos de la Municipatidad.

h) La Estructura Organica y la Organizacién de la Municipalidad
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i} Creacién de empresas municipales para la prestacidn de servicios publicos municipales.

j) Convenios de Cooperacion nacional e internacional y convenios interinstitucionales, propios
de su competencia.

k) La generacion de rentas municipales.

I} Promover el desarrollo econdmico en el distrito de San Antonio.

m) Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

2.- Comision Permanente de Desarrollo Urbano y Rural, e Inversion Piblica
Es de competencia los siguientes temas:

a) Urbanismo y edificacion.

b) Omato y Monumentos.

c) Uso del suelo.

d) Catastro.

e) Plan de Desarrollo Distrital.

f)  Sefializacion y semaforizacion.

g) Nomenclatura de vias, pargues y plazas.

h)  Actividad comercial, industrial, de servicios.

i)  Convenios de Cooperacién nacional e internacional y convenios interinstitucionales,
propios de su competencia.

j)  Lalnversion Publica Municipal de San Antonio.
k) Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

3,- Comisién Permanente de Seguridad Ciudadana y Participacién Vecinal,
Es de competencia de la comision los siguientes temas:

Seguridad Ciudadana

Vigilancia y Control

Prevencion contra la accidentalidad comin y vial, incendios, desastres y catastrofes.

Convenios de Cooperacion nacional e internacional y convenios interinstitucionales,

propios de su competencia.

Politicas preventivas y de control de seguridad integral.

Iniciativas legislativas que mejoren la prevencion, control y represién de la delincuencia

comun.

g) Elsistema distrital de de seguridad ciudadana.

h) Estudios e investigaciones sociales de zonas y grupos sociales en riesgo.

) El Serenazgo distrital, asi como la cooperacion policial en la implementacion de las
politicas distritales de seguridad ciudadana.

j)  Educacién en seguridad vial y ciudadana a través de los sistemas educativos y ofras
modalidades eficientes.

k} Sistemas de Informacién de Seguridad Integral del distrito, que permita conocer en forma
oportuna la infraestructura y resultados de los sistemas de seguridad ciudadana vigentes
en el ambito distrital.

l}) Promover la Participacién Vecinal en el distrito, en la realizacion de las acciones
municipales.

m) Organiza la Participacion del Vecino San Antoniano, a fin de coadyuvar en el desarrollo
del distrito.

n) Otros que le encomiende el Concejo Municipal.
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4.- Comision Permanente de Desarrollo Humano
Es de competencia de la Comisidn los siguientes temas:

» En educacion y Juventud:

a) Educacion y planeamiento educativo.

b) Cultura y desarrollo humano en las diferentes etapas de la persona.

¢) Fomento del Turismo, cultura y arte en todas sus expresiones.

d) Fomento-de una cultura de paz en ia ciudadania

e) Patrimonio Arqueoldgico y Cultural,

fy Bibliotecas fisicas, virtuales y comunales.

g) Recreacion y Deporte

h} Organizacién de Concejos Municipales Escolares,

i) Convenios de Cooperacién nacional e internacional y convenios interinstitucionales, propios
de su competencia.

j) Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

» En la Mujer:

a) Eldesarrollo de proyectos de apoyo a la mujer.
) Desarrollo de sus capacidades.
c) Insercion laboral,
d) Iguaidad de Género.
e) Convenios de Cooperacién nacional e internacional y convenios interinstitucionales, propios
de su competencia.
f) Ofros que le encomiende el Concejo Municipal.

» En Salud:

+ a) Politicas, planes y programas en materia de Poblacién, Salud, Bienestar Social y Nutricion.

=b) Evaluacion y control de las entidades pablicas y privadas relacionadas con la Salud.

) Regulacion y Control de Sanidad Animal y tenencia de animales domésticos.

#d) Fomento y desarrollo de politicas sanitarias preventivas.

) Normas de higiene y seguridad en establecimientos industriales, comerciales, educativos,

recreacionales y otros lugares publicos,

f) Desarrollo de infraestructura sanitaria.

g) Formacion, capacitacion y desarrollo de recursos humanos calificados.

h) Investigacion y Proyeccion a la comunidad de los servicios de salud.

i) El cumplimiento de normas de calidad de la industria de alimentos y de bebidas para el
consumo humano.

j) Proyectos de evaluacion del nivel nutricional y de apoyo alimentario.

k) Sistemas de Informacion que permitan conocer en forma oportuna la infraestructura vy
resultados de los sistemas de salud.

l} Convenios de Cooperacién nacional e internacional y convenios interinstitucionales, propios
de su competencia.

m) Ctros que le encomiende el Concejo Municipal

e

» En Ninez y Adolescencia:
Proteccion de los derechos del nifio, la nifia y el adolescente de San Antonio, en coordinacién
con las aéreas municipaies correspondientes.
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» En Adulto Mayor:
El desarrollo y proteccion del Adulto Mayor, orientando acciones para desarrollar sus
capacidades productivas, generando oportunidades, para el mejoramiento de su calidad de vida.

» En Personas con Discapacidad:
Protege los derechos de la personas con discapacidad, orientando acciones para desarrollar sus
capacidades y generar oportunidades para su desarrollo.

» En Programas Sociales:

a) Servicios Sociales.

b} Programas de capacitacion y bienestar.

¢) Convenios de Cooperacion nacional e internacional y convenios interinstitucionales, propios
de su competencia.

d) Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

5.- Comisién permanente de Medio Ambiente y Agricultura.

a) Velar por la proteccion y conservacién de las zonas de reserva natural del distrito.

b) Velar por la proteccién y mantenimiento de las areas verdes, parques y jardines det distrito.

¢) Velar por el mantenimiento de las playas y de su descontaminacion.

d) Velar por la prestacion efectiva de los servicios pablicos.

e) Velar por el mantenimiento de los canales de regadio y promover el correcto uso del agua.

f) Promover la agricultura sostenible, mediante el uso del abono organico.

g) Velar por el cuidado y mantenimiento de los caminos rurales — ancestrales.

h) Promover jormadas informativas sobre temas agrarios, de proteccion de los recursos
naturales y del medio ambiente.

i) Promover ia suscripcion de convenios de cooperacion nacional e internacional con entidades
publicas y privadas.

j) Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

:\G.- Comision Permanente de Transporte y Seguridad Vial

. i_]:}la) Analisis y solucion de la problematica relativa al servicio pablico de transporte y a ia vialidad.

" _/7/b) Acciones de mejora y aseguramiento de la calidad de los servicios que se proporcionen

S conforme aley

c) Propuestas en la elaboracién y disefio de los planes y programas de transporte y vialidad.

d) Proponer estudios de ingenieria, evaluacion de proyectos, transporte y vialidad, impacto vial,
o de cualquier ofra indole inherente a la materia objeto del presente ordenamiento.

e) Apoyar en la asesoria técnica en material de transportes y vialidad que le soliciten.

CAPITULO Il

COMISIONES MIXTAS

Articulo 24°.- DEFINICION

Las comisiones mixtas se conforman por dos o mas comisicnes permanentes, segun la
naturaleza del tema a tratar o segun lo requiera el Concejo Municipal. '

Las presidencias de las comisiones permanentes, mediante un acuerdo simple, pueden optar por
conformar una comisidén mixta para tratar un tema determinado que requiera de un estudio mas
exhaustivo 0 que necesite mayor atencion.
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El Concejo Municipal puede solicitar la conformacion de una comision mixta, luego que después
de expuesto una propuesta de una comision, esta requiera una atencion especial y de mayor
estudio o se genere mediante pedido, para lo cual se solicitard su conformacion para ese
determinado tema.

Articulo 25°.- PERIODICIDAD

Las comisiones integrantes de esta nueva comision se reuniran las veces que sea necesario y a
solicitud de los presidentes de éstas. Los presidentes coordinardn y dirigiran de manera
concertada las reuniones de trabajo.

El dictamen producto de la investigacion y estudio se denominara Dictamen en Conjunto y
llevara una numeracidn determinada y consecutiva.

Articulo 26°.- VIGENCIA
El tiempo de vigencia de una comisién mixta se determina de acuerdo al tiempo que se requiera
para el estudio del tema determinado y la presentacion del dictamen en conjunto.

CAPITULO IV

COMISIONES ESPECIALES

Articulo 27°.- DEFINICION

Las comisiones especiales se constituyen por acuerdo de Concejo Municipal, para asuntos
especificos que no corresponden a ninguna de las comisiones permanentes, la necesidad de
atencion especial de un tema controversial o para el ejercicio de la funcion de fiscalizacion que
compete al Concejo Municipal, precisando la materia a fiscalizar y/o atender, sus alcances,
composicion y plazo para emitir su informe.

_ Los miembros de una comision especial son elegidos a propuesta del alcalde y en un nimero
~indeterminado, teniendo en cuenta para su conformacién lo referido en el Art. 11 del presente

. Articulo 28°.- PRECISIONES
" Las comisiones especiales se reuniran con la frecuencia que requiera el asunto que se les ha
encomendado.
De todas las reuniones se levantara un acta que sera firmada por los asistentes.
Las actas y la documentacion que sirva de fuente a la comisién, se acompadaran al dictamen,
informe o proyecto que eleven al Concejo Municipal,

Articulo 29.- PLAZO Y VIGENCIA

El Concejo Municipal dara un plazo a la comisién especial para emitir su informe, dictamen o
proyecto, acorde con la naturaleza del fema y por un méximo de 1 (uno) afio. Una vez conocido
el informe por el Concejo Municipal se dara por concluida su conformacién.

En el caso de que la comisidn no presente su informe en el plazo establecido, el Concejo
Municipal dispondra si se fe proporciona un tiempo adicional para concluir con su trabajo.

TITULOV

LAS SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL
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CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 30.- SESION DE CONCEJO MUNICIPAL

Es la reunion de todos los miembros del Concejo Municipal en la que se pone a consideracion
diferentes propuestas ligadas al ambito municipal y de caracter distrital,

Las sesiones de Concejo son de caracter plblico salvo que se refieran a asuntos que puedan
afectar los derechos fundamentales al honor, la intimidad personal o familiar y la propia imagen,
para lo cual se solicitara pasar a sesion privada.

El aicalde convoca, preside y da por concluidas las sesiones de Concejo Municipa.

Articulo 31°.- DE LA CONVOCATORIA

El alcalde convoca a las sesiones del Concejo Municipal y establece la agenda de la misma, con
3 (tres) dias calendario anteriores a la fecha programada para la respectiva sesion, salvo que
haya sido generada por una situacion de urgencia para lo cual se podra dispensar el tramite de
convocatoria, siempre que se encuentren presentes |a mayoria de los regidores.

Atticulo 32°.- DE LA CITACION:

La Secretaria General, notificara por encargo del alcalde a los miembros del Concejo Municipal
la citacion respectiva, para fa celebracion de la sesion. La citacion debera indicar el lugar, dia y
la hora en que se llevaré a cabo |a sesion convocada y en caso de ser una sesién Extraordinaria
la citacion debera indicar ademas el asunto o materia a tratarse.

Las citaciones se pueden hacer mediante documento, correo electrénico o cualqwer otro medio
de difusién.

Articulo 33°.- DE LA AGENDA
Es aquel documento donde se establece, punto por punto, los temas a tratar en cada sesién de

Concejo Municipal. Su elaboracion es competencia de la Secretaria General en coordinacion con
el Alcalde.

' M, La Secretaria General entregard la respectiva agenda de Sesion Ordinaria o Sesidn
?5 Extraordinaria a cada regidor, en un plazo no mayor de 3 dias ni menor de 1 dia de anticipacion

; @ la fecha programada para la sesién, ya sea por via directa, por correo electronico u ofra via
i autorlzada La Secretaria General anexara en el file que proporcionara a cada Regidor, los

principales documentos y proyectos que sustentan el asunto materia de la convocatoria.

Articulo 34°.- QUORUM PARA LA INSTALACION DE LAS SESIONES

El quérum para las sesiones del Concejo Municipal es de la mitad mas uno de sus miembros
habiles. Para efecto del quorum y de las votaciones, se considera como nimero legal de
miembros del Concejo Municipal al alcalde y los regidores elegidos conforme a la Ley Electoral
correspondiente. Se considera como niimero habil de Regidores el namero legal menos el de los
regidores con licencia o suspendidos.

En caso de que el Concejo Municipal no pueda sesionar por falta de quérum, el aicalde o quien
convoca a la sesion deberd notificar a los regidores que, aunque debidamente nofificados,
dejaron de asistir a la sesién convocada, dejando constancia de dicha inasistencia para efectos
de lo establecido en el Art. 22 de la Ley Organica de Municipalidades.

Articulo 35°.- MODERACION
Ef alcalde modera Ia sesidn de Concejo Municipal concediendo el uso de la palabra a los
miembros del Concejo Municipal, funcionarios o terceros que participen de ella. El alcalde
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llamara al orden y rechazara las intervenciones de los miembros del Concejo Municipal que no
se cifian estrictamente al punto de agenda tratado.

El alcalde puede hacer las explicaciones, aclaraciones y rectificaciones que estime necesarias
para ilustrar el punto en debate.

Articulo 36°.- SOLICITUD DE PRESENCIA DE FUNCIONARIO

Por Acuerdo de Concejo y con permiso del alcalde o quien haga a sus veces se solicitara a
tomar parte en las Sesiones para suministrar datos o informes técnicos, a los funcionarios yfo
empleados de la Municipalidad asi como representantes de ofras entidades del sector piblico y
privado con la finalidad de exponer puntos de vistas técnicos que fueran pertinentes para el
mejor desarrollo o esclarecimientos de los puntos a tratar.

Articulo 37°.- DE LA SOLICITUD DE LICENCIA Y JUSTIFICACION DE AUSENCIA

Para justificar una ausencia a causa de un evento previsible a una o mas sesiones de Concejo
Municipal, deberd mediar una licencia aprobada por el propio Concejo Municipal, mediante
acuerdo. Esta licencia debera ser solicitada con |a debida anticipacion y por escrito dirigida a la
Secretaria General, expresando de manera fundamental la causa justificante.

Se considera como inasistencias justificadas aquellas en la que el regidor se encuentra con
licencia aprobada por Acuerdo de Concejo Municipal, por enfermedad o incapacidad
comprobada.

La inasistencia a una o mas sesiones omitiendo lo establecido en el presente articulo, sera
considerado como injustificado aplicAndose fo establecido en el Art 22 numeral 7 de la Ley
Organica de Municipalidades.

Articulo 38°.- SUSPENSION DE LA SESION
Si las circunstancias asi lo requieren, el alcalde o quien preside la sesion, podra suspenderla. La
SC sesion suspendida se reanudara en un maximo de dos dias para lo cual se requiere un Acuerdo
. de Concejo Municipal. Solo se podra discutir en ella exclusivamente el asunto o asuntos
2 \’g}; pendientes de la convocatoria inicial.
T , 4 El alcalde podra dejar para una sesion adicional el tratamiento de los temas que queden
7" pendientes en agenda cuando el caso asi lo amerite y no haya urgencia para su debate o
aprobacién, requiriéndose para este caso el consentimiento del Concejo Municipal mediante
acuerdo.

Articulo 39°.- CUESTION DE ORDEN

Iniciada la sesidn de Concejo Municipal y en cualquier momento, excepto durante la votacién, los
regidores pueden plantear una cuestion de orden referida a la interpretacion y aplicacion del
presente Reglamento, precisando e! articulo o articulos materia del cuestionamiento, teniendo un
méaximo de 2 {dos) minutos para sustentarla, Concluido el debate, el aicalde o quien presida la
sometera a votacion; si fuera aprobada se aplicard el reglamento conforme a la cuestion de
orden planteada. De ser desaprobada se continuara con fa aplicacién del reglamento conforme
se estaba haciendo.

Articulo 40°.- CUESTION PREVIA

En cualquier momento del debate, excepto durante la votacién, los regidores pueden plantear
una cuestion previa, referida a un requisito de procedibilidad del debate o votacion, o su retorno
a Comisiones por no encontrarse suficientemente estudiado, informado o dictaminado. Ei regidor
tendra un maximo de 2 {dos) minutos para sustentarla.
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Articulo 41°.- DEL ACTA

El acta debe ser entregada a los regidores por la Secretaria General de manera impresa o por
algun medio magnético o electronico que se establezca de manera indubitable el sentido de las
decisiones tomadas en cada sesién, plasmando en el acta el desarrollo de la sesion que
corresponda.

Los regidores deberan hacer llegar sus observaciones de la misma manera, ya sea de manera
escrita o por algin medio magnético a la Secretaria General. La Secretaria General tomara en
cuenta las observaciones, las cuales constaran en el acta correspondiente a la Sesion en que se
produjeron, las mismas que seran remitidas por los miembros del Concejo Municipal hasta 3
(tres) dias antes de someter el acta a consideracién del Concejo Municipal.

El acta debera ser suscrita por el alcalde, los regidores y el Secretario General.

Articulo 42°.- DE LAS RECONSIDERACIONES:

Las Ordenanzas y acuerdo del Concejo Municipal podran ser reconsiderados a peticion por
escrito de cualquiera de sus miembros, debiendo presentarse el pedido en la sesién inmediata.
Para admitir a debate la reconsideracion se requiere mayoria del nimero legal de miembros del
Concejo Municipal.

Aceptada a debate una reconsideracién queda en suspenso la disposicion reconsiderada hasta
gue el Concejo Municipal resuelva el punto en forma definitiva.

TITULO VI

CAPITULO |
DE LAS PROHIBICIONES Y DE LAS SANCIONES

Articulo 43°.- Los Miembros del Concejo Municipal, esta sujeto a las obligaciones determinadas
por la Ley y el presente reglamento.

Articulo 45°.- Los Miembros del Concejo cumpliran con puntualidad y responsabilidad el horario
establecido para las sesiones y la permanencia en ellas, salvo justificacién al respecto, Su
incumplimiento origina los descuentos respectivos que constituirdn rentas para apoyo de
acciones sociales, Dichos descuentos no tienen naturaleza disciplinaria por lo que no eximen
de la sancion correspondiente.

Articulo 46°.- Los Miembros del Concejo deberan actuar con correccion y justeza al realizar los
actos a que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonic del Estado.

Los miembros del Concejo deben supeditar sus intereses particulares a las condiciones de
trabajo y a las prioridades fijadas por la autoridad competente en relacién a las necesidades de
la colectividad.

Articulo 47°.- Los Miembros del Concejo estan impedidos de realizar funciones ejecutivas,
administrativas ni de gobiemno, bajé responsabilidad de ser denunciados por los Delitos de
Usurpacién de Autoridad, Coaccién y Abuso de Autoridad. Asimismo estan prohibidos de
practicar actividades politico- partidarias en la entidad municipal, no pudiendo exigir o recibir
dadivas, obsequios, agasajos u otros similares a cabo de conceder o cumplir un pedido a la
entidad municipal.

Articulo 48°- Los miembros del Concejo estan prohibidos de suscribir contratos con la
Municipalidad,, por si 0 por terceros, ¢ a que su jerarquia influya en su celebracion, esta

Jr. P. Advincula Quispe Ch. N° 137 Web : www.munisanantonio.gob.pe
Plaza de Armas — Telefax 5309655 Correo: munisanantonio@hotmail.com



g

prohibicién se extiende a sus conyuges, personas vinculadas con analoga relacion de
convivencia afectiva y descendientes y con las personas juridicas en la cual tengan un interés
legitimo.

Articulo 49°- Los Miembros del Concejo podran efectuar declaraciones publicas sélo sobre
asuntos de su competencia y cuando estén autorizados, por el Pleno del Concejo Municipal,
quedando terminantemente prohibidos el hacerlo sin el consentimiento previo del Pleno del
Concejo Municipal,

Articulo 50°.- Los Miembros del Concejo estan obligados a guardar reserva en refacion con las
informaciones que se le faciliten para hacer posible el desarrollo de su funcién, especialmente de
las que han de servir de antecedente para decisiones que aun se encuentran pendientes de
absolver por el Concejo. Asi como evitar la reproduccion de la documentacién que pueda
haberseles facilitado, en original o copia, para su estudio

CAPITULO H
DE LAS SANCIONES DESCIPLINARIAS

Articulo 51°.- Las sanciones disciplinarias a los miembros del Concejo Municipal se adoptaran
por mayoria simple y se sujetaran al siguiente procedimiento:

1. Iniciada la sesion de Concejo Municipal esta prohibido el uso de celulares por los miembros
del Concejo Municipal, asi como de las personas asistentes. De ocurrir el impase el alcalde o
quien haga a sus veces llamara al orden solicitando apagar el aparato mévil.

2. Si en el transcurso de la Sesion un regidor mostrara un comportamiento imespetuoso u
ofensivo contra la moral y las buenas costumbres o fos miembros del Concejo Municipal ylo
asistentes a la Sesion de Concejo Municipal convocada que dificulte el desarrollo de la Sesion, el
\alcalde o quien el presida lo llamaré al orden exigiéndole el retiro de sus palabras o que presente
\ excusas por su comportamiento.
)

T T
\.

. De mantenerse la negativa o no presentar las excusas correspondientes por el agravio, el
/' regidor debera abandonar la Sala de Sesiones o ser4 sancionado por el Concejo Municipal con
la supresién del 50% de una dieta.

4. De persistir con el agravio en las sesiones siguientes el alcalde podra solicitar la suspension
del regidor hasta por dos sesiones sin percepcion de dietas.

5. Sin perjuicio de lo antes sefialado, e! regidor que por segunda vez o mas reiteradamente
expresara palabras ofensivas y/o agraviantes o mostrara un comportamiento inadecuado contra
los miembros def Concejo Municipal y/o asistentes a la sesion de Concejo Municipal convocada,
aun cuando hayan sido reiteradas las frases o presentadas sus excusas, sera sancionado con 60
(sesenta) dias de suspension sin derecho a pago de dietas. La suspension conlleva el no hacer
uso de sus derechos como regidor, debiendo entregar su credencial, la misma que sera devuelta
luego de concluido el plazo sefialado en el presente punto.

6. Ei regidor que intervenga en las sesiones sin autorizacion del alcalde o quien la presida sera
sujeto a sancion de amonestacion, de continuar con su actitud se le invitara a que abandone la
Sala de Sesiones o serd sancionado con la supresién del 50% de una dieta. La reincidencia
dentro del mes seré considerada como agravante y la sancidn a imponerse sera la suspension
de 30 dias sin derecho a pago de dietas.
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TITULO VH

CAPITULO |

Articulo 52°- TIPQS DE SESIONES:

Existen tres tipos de sesiones de Concejo Municipal:
¢ Sesiones Ordinarias.
e Sesiones Extraordinarias.
+ Sesiones Solemnes.

CAPITULOI
DE LAS SESIONES ORDINARIAS

Articulo 53°.- DEFINICION Y FRECUENCIA:

La Sesién Ordinaria es aquella en la que se tratan asuntos de tramite regular.

El Concejo Municipal se reline en Sesién Ordinaria no menos de 2 (dos) ni mas de 4 (cuatro)
veces al mes, de acuerdo a ley.

La programacion de fas dos primeras Sesiones Ordinarias, se efectuaran en la primera y tercera
semana de cada mes, pudiendo ser variado segun la necesidad de la institucion.

Articulo 54.- INCORPORACION DE PROPUESTA

Los temas a tratar estan prefijados en la agenda, pero en el transcurso de la sesion, el alcalde o
presidente de una comisioén pueden solicitar la incorporacion de un asunto por ser de urgencia o
importancia y que no haya sido consignado dentro de la agenda. El asunto en mencién debe de
estar debidamente dictaminado. Ei alcalde o quien haga sus veces incorporara el punto a la
agenda con la aprobacién del Concejo Municipal en la seccion de pedidos.

Articulo 55.- ESTRUCTURA DE LAS SESIONES ORDINARIAS:
Las Sesiones Ordinarias constan de las siguientes Estaciones:

» Aprobacion del acta, en caso de encontrarse en agenda.
» Despacho.

» Informes y pedidos.

» Orden del Dia.

CAPITULO I
LISTA DE ASISTENTES

Articulo 56- LLAMADO DE LISTA:

A la hora indicada en citacion, para el inicio de la sesion, el alcalde o quien haga a sus veces
dara por iniciada la sesion de Concejo Municipal, solicitando se disponga pasar lista a los
asistentes. De no haber quérum, se pasara una segunda lista 15 minutos después, si tampoco
se lograra quérum, se asentara por el Secretario la respectiva constancia, anotando los nombres
de quienes han asistido, de los que se encontraban en uso de licencia, impedidos o
suspendidos, asi como de los que hubieren faltado injustificadamente.

De haber qudrum, el alcalde o quien presida legalmente, abrira la sesion. Iniciada la sesion, los
regidores no podran ausentarse de la Sala, salvo por causas de fuerza mayor y con la anuencia
del alcalde o quien haga a sus veces, reincorporandose maximo en un lapso de 5 (cinco)
minutos, sujetos a la votacion emitida en la sesién correspondiente; tiempo después su ausencia
se tomara como inasistencia. '
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La firma de libro de asistencias por parte de los presentes se realizara al finalizar la estacion de
Orden dei Dia.

CAPITULO IV

APROBACION DEL ACTA

Articulo 57.- APROBACION :

Posterior al llamado de lista y con el quérum establecido, el alcalde o quien presida pondra a
consideracion del Concejo Municipal las actas que estuvieran pendientes de aprobacion.
Habiéndose tomado en cuenta las observaciones de los regidores al acta en mencién por parte
de la Secretaria General o de no haber existido observacion alguna, se sometera a votacion el
acta correspondiente no habiendo lugar a debate ni el de a reabrir la sesion a la que corresponde
el acta. Las actas, no necesariamente deben ser aprobadas en la sesion inmediata siguiente.

En el caso que no se presentara acta alguna para su aprobacion, el alcalde solicitara la dispensa
a fin de poder continuar con la sesion.

CAPITULO V
DESPACHO

Articulo 58.- DEFINICION:
En la estacion de despacho se dara cuenta al Concejo Municipal de toda la documentacion,
normatividad juridica mas reciente, relativa a la administracion municipal asi como las
disposiciones emanadas de Alcaldia, en el siguiente orden:

a. Leyes, Decretos Legislativos, Decretos Supremos, Resoluciones Supremas, y demas

normas legales, de acuerdo a su jerarquia, relativas a la administracion municipal.

b. Oficios,

c. Proyectos de Ordenanzas y Acuerdos.

d. Informes y dictamenes de comisiones.
) e Informes y pedidos de regidores
; f. Otros documentos.

Articulo 59°.- ADMISION A DEBATE:

Una vez puestos en conocimiento del Concejo Municipal los asuntos que correspondan al
despacho, especificados en el articulo anterior, el alcalde o quien dirija el debate, ordenara el
tramite que corresponda en cada uno, pasando a la Orden del Dia los asuntos que requieren
debate o pronunciamiento del Concejo Municipal yfo informe de las comisiones que corresponda.

Articulo 60°- EXIGENCIA DE INFORMES O DICTAMENES:
Solo los proyectos que cuenten con informes o dictamenes de comisiones, pasaran a la estacion
de Orden del Dia para su discusion y votacion,

CAPITULO VI

INFORMES Y PEDIDOS
Articulo 61.- GENERALIDADES: |
En la estacién de Informes y Pedidos, los regidores podran dar cuenta de los asuntos en relacion
a las funciones y atribuciones que les sefiala la ley y el presente reglamento; y que consideren
que deben ser de conocimiento del Concejo Municipal, ademas de formular los pedidos que
estimen convenientes, con la debida aprobacion, mediante votacién del Concejo Municipal.
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La Secretaria General anotara los nombres de los regidores que soliciten el uso de la palabra
para efectuar informes y/o sustentar pedidos, de acuerdo a la indicacion del alcalde y en estricto
orden.

Articulo 62.- INFORMES:

Los informes y pedidos que presenten los regidores pueden ser escritos o verbales y deberan
ser entregados a la Secretaria General, con un minimo de 2 (dos) dias habiles anteriores a la
elaboracion de la agenda, a efectos de ser incluidos en esta. Los que se presenten con
posterioridad serén incluidos en la agenda de la Sesién Ordinaria inmediata posterior.

Los informes y pedidos deberan estar relacionados a los temas propios de cada comision o
funcion fiscalizadora de cada regidor.

Los pedidos orales deberan precisarse por escrito antes de ser votados. De generarse debate
pasara a la estacion de orden del dia.

“‘ Articulo 63- SUSTENTACION:
La sustentacion de los informes y pedidos debera ser breve y concreta y no podran exceder los
5 (cinco) minutos. De acuerdo a su relevancia o en caso originen debate, el alcalde o quien dirija
la sesion dispondra que pasen a la estacion de Orden del Dia.

El alcalde anunciara segundos antes del vencimiento del plazo al regidor exponente para que
concluya su exposicion, salvo que de considerarlo necesario, le autorice extenderse por un
tiempo adicional. En conjunto, esta estacion tiene una duracién maxima de treinta minutos,
vencidos los cuales se pasara necesariamente a la estacion de Orden del Dia. Los informes y
pedidos que quedaran pendientes se trataran con prioridad en la siguiente sesion.

Articulo 64.- IMPROCEDENCIA DEL DEBATE:

En la Estacion de Informes y Pedidos no podra producirse debate. Si por su naturaleza, algin

pedido o informe, originara o pudiera originar debate, ¢l alcalde o quien dirija el mismo, pasara el
i, punto a la Orden del Dia.

CAPITULO VII
ORDEN DEL DIA

Articulo 65°.- ASUNTOS A TRATAR:

En la estacién de Orden del Dia se debatiran y votaran, en el orden en que fueron presentados
en la agenda o de acuerdo a naturaleza y urgencia, los asuntos que durante la sesién hubiesen
pasado a esta Estacion,

Articulo 69°.- SECUENCIA DE EXPOSICION:

En la estacién de Orden del Dia los regidores fundamentaran y sustentaran sus dlctamenes
informes y/o pedidos, que hubiesen pasado a esta estacion.

Articulo 70°- SUSTENTACION:

En la sustentacion de los proyectos, propuestas o dictamenes sera el presidente de la comision
pertinente quien sustentara la propuesta en representacion de su comisién. En caso de ausencia
lo hara quien haya sido designado por el presidente.

Las comisiones mixtas o especiales designaran a un representante que sustentara la propuesta
0 asunto para el que fueron encomendados.

La sustentacion del asunto en cuestion se hara en un lapso que no exceda a 10 (diez) minutos.
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Articulo 71°.- INTERVENCION:

Los regidores podran intervenir para formular preguntas o aclarar situaciones en un maximo de 5
{cinco} minutos.

Podra intervenir mas de dos veces el autor de los proyectos o proposiciones, informes o
dictamenes en debate, solo para formular aclaraciones o responder preguntas.

Si la naturaleza del punto en debate lo requiriera, el alcalde, o quien dirija el debate podra
conceder un lapso adicional al regidor que lo solicite.

Durante las sesiones ningln regidor podra asumir la representacion de un regidor para formular
en su nombre declaraciones, pedidos o propuestas de ninguna naturaleza.

El alcalde o quien presida la sesion puede dar por agotado el debate cuando las intervenciones
que sustenten los fundamentos dei punto hayan sido claras y precisas y surjan dilaciones
innecesarias que dificulten la celeridad y agilidad de la sesién.

Articulo 72°.- DE LAS OBSERVACIONES:

De generarse observaciones a la propuesta, producto del debate, la Secretaria General tomara
nota de ellas en el libro de actas con cargo a mejorar la redaccién de este. Cuando las
observaciones generadas pudieran provocar un cambio sustancial en e} punto presentado, el
Alcalde o quien haga a sus veces sometera a votacian la observacion antes de proceder a su
inclusién dentro de la propuesta o modificacion de esta.

Articulo 73°.- DEL RETIRO DE PROPUESTA:

Los regidores deben formular propuestas debidamente fundamentadas y estudiadas, el Concejo
Municipal solicitara su retiro en caso de no contar con los mencionados requisitos mediante una
cuestién previa,

Articulo 74°.- LAS VOTACIONES:

Luego de agotado el debate se procederd a la votacion del asunto materia en cuestion. El
alcalde solicitara se someta a votacién, solicitando levanten la mano los que estuvieran de
acuerdo con el punto debatido. La Secretaria General tomara nota de la votacién efectuada. Los
regidores que se abstengan o manifiesten su voto en contra expondran los motivos de su voto
dejando constancia de aquello en el libro de actas.

En el caso de proceder a la votacion de un punto con observaciones se solicitara su aprobacion
con las modificaciones solicitadas por los miembros del Concejo Municipal,

En caso de no aprobar una propuesta con la cantidad de votos necesarios, esta seré rechazada
y se procedera a su archivo.

Los acuerdos son adoptados por mayoria simple o por unanimidad.

Las votaciones se realizarén solamente en la estacion de Orden del Dia, salvo las que no
requeriran debate previo.

El alcalde tiene voto como miembro del Concejo Municipal ademas de tener voto dirimente en
caso de empate.

Cualquier regidor puede pedir que se rectifique una votacién en cuyo caso, se repetira. Para una
segunda rectificacién se requiere la aprobacion del Concejo Municipal.

Articulo 75°.- FIN DE LA SESION:

Terminada la sesion y agotada la agenda, el alcalde o quien la presida en su lugar procedera a
levantar la sesién, acto que determina la conclusion de la misma. La sesién que hubiese sido
levantada, no podra continuarse.
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CAPITULO VI

DE LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS

Articulo 76°.- DEFINICION:
Las Sesiones Extraordinarias son aquellas que tienen como propdsito tratar temas que por su
naturaleza especial, requieran ser debatidos en exclusiva en una sesion o que por urgencia
requiera su atencién pronta,

Se iniciaran directamente en la estacion de Orden del Dia a excepcion de que existan actas por
aprobar.

Para las Sesiones Extraordinarias se aplicara lo establecido en e! Art. 13 de la Ley Orgénica de
Municipalidades.

e Articulo 77°.- OPORTUNIDAD:
Las sesiones extraordinarias se realizan necesariamente:

1. Para tratar la aprobacion del Presupuesto Municipal, o sus modificaciones dentro del
plazo sefialado por fas disposiciones de la materia.

2. Dentro de los primeros noventa dias del aiio para pronunciarse sobre la Cuenta
General del Ejercicio y la Memoria Anual.

3. Para tratar demas temas cuya relevancia y especialidad haga necesario que sean
debatidos de modo exclusivo.

4. En situaciones de emergencia.

Articulo 78°.- CONVOCATORIA:

En las Sesiones Extraordinarias solo podra tratarse exclusivamente el asunto o asuntos para el
que fueron convocadas. Tienen lugar cuando las convoca el alcalde.

La Sesion Extraordinaria puede convocarse hasta con 1 (un) dia de anticipacion a la fecha
propuesta para la sesion, cuando sean temas que requieran atencién pronta, dispensandose
para ello lo establecido en relacion a los tiempos para la entrega de Agenda.

Artlculo 79°.- SITUACION DE EMERGENCIA:

, / En situaciones de emergenma el Concejo Municipal podré dispensar el tramite de convocatoria a

% .77 la Sesién Extraordinaria, siempre y cuando se encuentren presentes suficientes regidores, para
e que se produzca el quérum establecido y se lleve a cabo la sesion.

CAPITULO IX
DE LAS SESIONES SOLEMNES

Articulo 80°.- DEFINICION:

Las Sesiones Solemnes son aquellas de caracter simbdlico y/o conmemorativo de hechos
transcendentes pudiéndose rendir ademas homenajes y/o entregar condecoraciones de acuerdo
con la normatividad municipal de la materia.

Articulo 81°.- OPORTUNIDAD
El Concejo Municipai celebrara Sesién Solemne en las siguientes oportunidades:
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a. Para conmemorar e aniversario de la Declaracion de la independencia Nacional. En esta se
dispondra dar lectura del Acta de Proclamacion de la Independencia de la Patria a cargo de una
personalidad del distrito y a propuesta del alcalde.

b. Para conmemorar el Aniversario de Creacion del Distrito. En esta se dispondra dar lectura al
Acta de Creacion del distrito de San Antonio a cargo de una personalidad y a propuesta del
alcalde.

¢. En las fechas que acuerde el Concejo Municipal o convoque et alcalde, para rendir homenaje
y/o condecorar personalidades, o conmemorar hechos gloriosos y/o trascendentales.

Articulo 82°.- ACUERDOS:
En las sesiones solemnes no se podra tomar acuerdos, a excepcién de las sesiones de
otorgamiento de condecoraciones. En las sesiones solemnes no se exige el requisito de quorum.

DISPOSICIONES FINALES
Primera: Este Reglamento entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacion.
Segunda: Derbguese cualquier disposicion similar que contravenga a la presente.

Tercero.- Hacer de conocimiento de los funcionarios el presente Reglamento para los fines de
su competencia.

. Cuarto: Lo no contemplado en el presente reglamento se regira a través de la Ley Organica de
7l / Municipalidades Ley N° 27972.

Quinto: Publicar el presente Reglamento Interno de Concejo Municipal en el Portal Web de la
Municipalidad Distrital de San Antonio www.munisanantonio.gob.pe

POR TANTO:

MANDO REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Agnptic e
L

i3
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