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Vista, ol expadiente N2 0045103 de fecha 30 de octulire de 2009, presentado par la senvidors
municipal Defis Saavedra Megrdn, v,

CONSIDERANDD:

e, a traves del docementa del visto, la saficra Deha Sagvedra Megran solicna se disponas
su rehabilitacidn de as sanciones  administrativas impuestas, por haper anscumde el plazo
astablecido en el articule 178" Decreto Suprema N 005-90-PCM - Reglamenta del Decreto Legislalivo
M" 276,

Chue, los artfoutos 1769, 1779 1782, 179% 180° y 181° del Decrato Supremao N® GO5-00-PCM,
4 Establecen que para que un senvidor sea rehshilitado da las sanciones adminisirativas que se le hayan
- impuesia en el curss de su carrera adminisirativa, debe haber observado buena conducta v oblenida
] ?ﬂ\raluaﬂim favorable desde |a aplicacidn de 12 sancidn; ademas se establece qus la rehabilitacion daja
sin efectn tada mencidn o constancia de Iz sancidn impuasta praveniante de falls discipfinana en &
Registro de Funcionanos y Servidares v el corréspandiante legajo personal, i@ cual debo formalizarse
mediante resolucidn del funcionario cempatente. En ese-conlexto, la rehabilitacién procede bajo los
siguientes prasupusstos;

. Cuando se hava observado buena conducta v ollendo evaluacién favorable desde Fa
aplicacidn de la sancidn,

2. Cuando se produce el gscenso al nivel inmediate superior, salvo que fo hubiess
franscurnda cuando menos un afio de haberse cumplido. con |2 s2ncin impueesia, en
cuyva caso deberd esperarse dicho plazo. Para el efecto los procescs de asoenso
debaran considerar |35 sancionas impuestas como damanios.

. | 3 Cuando el servidor mo hublzse logrado su  Egcenso, siempre y o cuands haya
; % transcurrida un 2o de |a postulacidn a dicha ascenso,
T 4. Cuando hubissen ranscumoo res anos ded reingreso a a Admimistrasion: Pablica en
oy S bas cagas de rabajedares que fueran deatiuidos.
=
& i ! . ;
f Que, 8 avés del Informe N 17130-2009-ESC-UPTIOPERMPP, la Unidad de Procesos

i 2
(ﬁék‘fﬁmims indica que:desde el Il -2emesire del afta 2004 al B semestre. del afa 2006 12 senidarg
'«'E%_ ;_.-"Ifmun'rc.ipal Detiz Sazvedra Megian registra buensz canducta v evaleacon favorable, ¥ desde & ano 2006

nio bene demdnlos. ademas informa gue la pelicicnante registra las sigusentes sanciones

1. Resolecién de Alcaldia M? 455-2005-A04PF de fecha 18 de mayo da 2005 an |8 qus
s& aplica sancidn de amonestacidn escrildy por incurne én faltas sdministrativas
tipificadas &n kos incisos a) v d) ded arliculo 28 del Decrato Lagislativo N7 275

2. Resolucidn de Adcaidia N 986-2005-AMPP de fochia 03 de oclubee de 2005, en la que
g |2 sanciona Qon Emonestacion escrita por haber comelido (Eias adminisiraiivas
tipificadas en los incisos a) y d) del arliculo 28° del Decreta Legislative N° 276,

3 Memorands MY THE-2005-0PERMPP de fecha 20 de felwers de 2008 eén esls
daocuments se ratifica f2 sancién de llamada de alencién impussta en vinud de I3
dispagicion de |a Gerencia Municipal en el Memorando N 552-2005-GM/MPP,
sencionandoda por negligencia en el desempedfio de sus Tunciones y resistanas 2
cumplirtento de grdanes de sus supenoras en la realizacidn de sus laboies,




Asimismo, infarma que mediante Resolucidn de Alcaldia M 762-2008-AMPP de fiecha 08 de
agosto de 2008, se declard fundado o recurso de apelacion irterpuesto contrz l2 Resalucion de
Alcaldia N 986-2005. AP P

Que, a través del Informe N® 1784-2010-0FERMIPP, |2 Oficina de Perscnal recomignda se
declare prosedenta o solcitada por la servdora municipa! Dalis Saavedra MNegran, para o cual remite
& réspecive prayecto de Resaolucidn de Alcsldia,

Qe la Oficina de Personal madiznte Infarme N? 851-2010-0FPERMPP, de fecha 02 de
junic de 2010, preciea que s bien & través de o Resolocdn de Alcaldia N® TEE-2008-AMPP e
deciare fundado ¢l recurse de apelacion intarpuesto contra la Resolecion de Alcaldia M 985-2005-
AMPF, 8sta no deja sin efecto I8 llamada de atencidn, registrands aclualmente en su informe
escalafonano dichz amonestacion, razon parla cual se debe incluir dentra de |z rehizbilitacidn de las
sanciones |3 Reaolucidn de Alcakdia MN® 886-2005-AMPF,

G, e menlo o las consideraciones expuesias, de conformidad con & proveido de Gerencia

Municipzal de fecha 23 de diciembre de 2009 vy en uso de las atrbuciones confendas en & artlculs 20°
irrcisa G la Ley Cradnica de Mumcipalidades, Ley W 27972

SE RESUELVE

|" ARTICULDO PRIMERD - Declarar procedente |a salicitud farmulada por la servidara municipsl
| Delia Saavedra Megran, en consecuencia rehabilitaria de las sanciones administrativas que e fueron

1. Resolucidn de Alcaldia N 455-2005-AMPP de fecha 18 de mayo de 2005, en la que
& aphca sancidn de amonestacidn esoita por incumir en faltas administrativas
tipificadas enlos incisos 2) y d) del articulo 26° del Decrelo Legislativa N® 275,

2. Resolucin de Alcaldia N® 985-2005-A/MPF de fecha 03 de octubre de 2005, en fa qua
& le sanciona con amonesiacidn escrila por haber cametido faltas admanisirativas
igmficadas an los incisos 85y d) del articulo 28° del Decrato Legislativo M® 276,

3, Memorande N* 795-2005-DPERMPP. de fecha 20 de lebrero de 2008 an esle
documento se ratfice la sancion de llameda de atencion impuesia en vinud de la
disposicion de fa Gerencia Municpal en el ‘Memarando NY S52-2005-GRMPPR,
sancionandola por nagligencia en ef desempefio de sus funciones v resistancia al
cumplimiento de drdenis de sus superiores en la realizacion de sus labores,

R R ARTICULO SEGUNDO - Dejar sin afecto toda mencidn o constancia de sancidn impuesta
Set et proveniente de falta disciplinaria a la servidora Delia Saavedra Megrdn, en el registro de funcionarios ¥
: == senvidares ¥ sy lagajo persanal

5 & . b 3

‘-‘5-’%.;'1 e ARTICULD TERCERQ - Molifiquese 2 la sefiora Deliz Saavedra Meardn, v, comuniquese 2 |a
Pola= Gerencia Municipal, Gerenciz de Asesoriz Juridica, Gerenciz de Tecnclogias y Sistemas de

{" Informacian, Oficina da Parsonal v a la Unidad de Procasos Técnicos. para su conocimiento v fines

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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