Municipalidad Provincial de Marniscal Cdceres — Juanjui
Resolucion de Alcaldia N° 183-2021-MPM(C-7

Inaniui, 9 de agosto de 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL CACERES - IUANIUI, QUE
SUSCRIBE:

VISTA:

‘ La Solicitud S/N, de fecha 15 de julio del 2021, suscrita por la servidora ELINOR RAMIREZ
PEREZ, signada con expediente N° 4725, el Informe N° 075-2021-SGGRH-MPMC-J, de fecha 20 de
j julio del 2021, emitido por la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, el Informe legal N°
178-2021-J/GAJ/IRC, de fecha 5 de agosto del 2021, emitido por el Asesor Legal de la MPMC-J, y;
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Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Pert, establece que las Municipalidades
son érganos de gobierno con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia y en su Articulo 192° Inc. 4) sefiala que las municipalidades tienen competencia para
organizar, reglamentar y administrar los servicios ptblicos locales de su responsabilidad dentro de
su jurisdiccion;

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local que tienen autonomia politica,
Fconémica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo establecido en el
/Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, ejerciendo esta potestad dentro de los términos
de la legislacién nacional, regional y local, como lo sefiala el Articulo |l del Titulo Preliminar de la
Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 6° de la Ley 27972- Ley Organica de
Municipalidades, la alcaldia es un drgano ejecutivo local, el Alcalde es el representante legal de la
Municipalidad y su maxima autoridad Administrativa. Asi mismo segun el contenido del articulo 20°
inciso 6° del mismo cuerpo legal, establece que compete al alcalde entre otras funciones dictar
Decretos, Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas;
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L a Cairera Administiativa,
| refiere: “Son beneficios de los funcionarios y servidores publicos: a) Asignacién por cumplir 25 o 30
// afos de servicios: Se otorga por un monto equivalente a dos remuneraciones mensuales totales al
cumplir 25 afios de servicios y, tres remuneraciones mensuales al cumplir 30 afios de servicios. Se

otorga por Unica vez en cada caso”;

Que, mediante Informe N°® 075-2021-SGGRH-MPMC-J, de fecha 20 de julio del 2021, el Sub
Gerente de Gestion de Recursos Humanos, remite el documento de la referencia a la Gerencia de
Asesoria Juridica e informa que, la servidora ELINOR RAMIREZ PEREZ, empleado nombrado, ingreso
a laborar a esta Municipalidad Provincial de Mariscal Caceres, el 15 de julio de 1991, fecha que
viene laborando en la Subgerencia de Contabilidad, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo
N°® 276 y reglamento; asimismo hacen mencién que mediante Resolucién de Gerencia Municipal N°



Municipalidad Provincial de Mariscal Cdceres — Juanjui
Resolucion de Alcaldia N° 183-2021-MPM(C-9

misma que ya fue cancelada, de igual manera, es menester mencionar que los servidores piiblicos
gozan de beneficios y derechos con caracter de irrenunciabilidad, bajo este principio el servidor en
mencién solicita el pago de la asignacién que consiste de tres remuneraciones mensuales totales y
que es por Unica vez;

Que, es preciso mencionar que mediante Resolucién de Alcaldia N° 270-2002, de fecha 22
de noviembre del 2002, resuelve en su ARTIUCLO 1°, se incorpora con nombramiento como
servidores de Carrera Publica de la Municipalidad Provincial de Mariscal Caceres — Juanjui, a partir
de la fecha, conservando su cargo ocupacional o categoria remunerativa correspondiente al
personal que a continuacién se detalla: en el punto 4. ELINOR RAMIREZ PEREZ, con categoria
remunerativa STC, reconociendo el tiempo de servicio de 11 afios y 5 meses;

Que, con Informe legal N° 178-2021-J/GAJ/IRC, de fecha 5 de agosto de 2021, emitido por
la Gerencia de Asesoria Legal, refiere que considera oportuno la aplicacién del articulo del Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Base de la Carrera Administrativa, en la cual establece gue son beneficios
de los funcionarios y servidores publicos: a) Asignacién por cumplir 25 o 30 afios de servicios: Se
otorga por un monto equivalente a dos remuneraciones mensuales totales al cumplir 25 afios de
servicios y, tres remuneraciones mensuales al cumplir 30 afios de servicios. Se otorga por (inica vez
en cada caso, en consecuencia, PROCEDENTE lo solicitado por la servidora ELINOR RAMIREZ PEREZ;
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Finalmente, en mérito a las consideraciones expuestas en la parte considerativa y las
atribuciones conferidas por el Articulo 20 Inc. 6) y Articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR a la servidor municipal dofia ELINOR RAMIREZ PEREZ, el
" pago por el concepto de Asignacién por cumplir 30 afios de servicios, concernientes a tres (3)
remuneraciones totales integras; en merito a su condicién de trabajador nombrado, el mismo que
se encuentra sujeto al régimen del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a la Gerencia de Planificacién
y Presupuesto, comprometer el gasto para el pago por concepto de Asignacion por cumplir 30 afios
de servicios a favor de dofia ELINOR RAMIREZ PEREZ, segtin disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO.- AUTORIZAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y
inanzas, Gerencia de Planificacién y Presupuesto, Subgerencia de Tesoreria y Subgerencia de

//Gestion de Recursos Humanos la ejecucién de la presente resolucion, conforme al articulo
U, \ 4
SR precedente.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion de la presente
resolucién a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de
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ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de la Informacién y de la
Comunicacion, la publicacién de la presente resolucién en el portal institucional de la Municipalidad

Provincial de Mariscal Caceres.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




