ARO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANOQ™

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA

Acuerdo Municipal

N° 021-2017-C/CPP
San Miguel de Piura, 23 de marzo de 2017.

Visto, el Oficio N° 31-2016-GPYD/MPP de fecha 1 de marzo de 2017, emitido por la
Gerencia de Planificacién y Desarrollo de la Municipalidad Provincial de Piura: v,

CONSIDERANDO:

Que, e! Numeral 11) del Art. 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972,
establece que es atribucién del Alcalde someter al Concejo Municipal, dentro del primer trimestre
del ejercicio presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, la Memoria Anual del Ejercicio
fenecido, asimismo el numeral 17) del articulo 9° de la precitada Ley, sefiala que al Concejo
Municipal le corresponde aprobar el Balance y la Memoria Anual;

Que, conforme jo establece la norma antes referida, la Memoria de Gestién debe ser .
- sometida a consideracién del pleno del Concejo para su aprobacién; _

Que, mediante el Oficio del Visto, la Gerencia de Planificacién y Desarrollo, remite a i"q .
Comisién de Planificacién y Desarrollo Econémico Local la Memoria Anual de Gestién, elaborada
en observancia a lo dlspuesto enla Ley N® 27972 — Ley Orgénica de Mumclpahdades yla Dlrectwa

la Memoria Anual de Gestién de la Municipalidad Provincial de Piura — Afio Fiscal 2016”, en la
cual se describen las principales acciones, actividades y Proyectos desarrollados por las diferentes
unidades orgénicas durante el afio 2016;

3 Que; la Gerencia de Asesoria Juridica, con Informe N° 293-2017-GAI/MPP, opina que se

debe someter a debate la Memoria de Gestién 2016, ante el pleno del Concejo, conforme lo
establece la norma antes acotada, prev:o dlctamen de la Commén de Planificacién y desarrollo
Econémico Local;

Que, luego de revisar la mformac16n la Comisién de Planificacién y Desarrol[o Econémico

emona Anual de Gestién del afio 2016 de la Mun1c1pa11dad Provincial de Piura elaborada por la
Gerencia de Planificacién y Desarrollo, recomendando su aprobacién;

Que, contemplada la Memoria Anual de Gestion Municipal — Afio 2016, luego de fa
exposicién efectuada por el sefior Gerente de Planificacién y Desarrollo en Sesién Extraordinaria de
Concejo de fecha 15 de marzo de 2017, se acordé su aprobacién, por lo que en uso de las
atribuciones conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972,

SEACUERDA:

ARTICULO PRIMERQ: APROBAR, la Memoria Anual de Gestién Municipal — Afio
2016, la misma que forma parte integrante del presente Acuerdo Mumc1pal en mérito a los
con51derandos expuestos en el presente Acuerdo.



- ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el presente Acuerdo a la Comisién de
Planificacién y Desarrollo, Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de

7

dministracién, Gerencia de Planificacién y Desarrollo, para los fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

B et

Dr. Oscar Ratil Miranda Martino
ALCALDE

—
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San Miguel de Piura, Marzo 2017.

Elaborado por: Gerencia de Planificacién y Desarrollo
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PRESENTACION

La Municipalidad Provincial de Piura, presenta la "Memoria de Gestion Anual 2016" en
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley No 27972 Ley Organica de Municipalidades,
Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Provincial de Piura y
Decreto de Alcaldia N° 33-2016-A/MPP que, aprueba la Directiva N° 21-2016/MPP -OyM
“Norma Interna para la Formulacién y Aprobacion de la Memeoria Anual de Gestién de la
Municipalidad Provincial de Piura, Afio Fiscal 2016".

El presente documento, pemite rendir cuentas a la institucién y a la comunidad en aras
de una gestion transparente, para cumplir con nuestra misién de: “Gohernar,
conducir, liderar, gestionar y promover el desarrollo integral y sostenible de la
provincia asi como el bienestar humano, mediante acciones de concertacién
institucional y de participacion de la sociedad civil organizada”.

Se describen las principales acciones, aclividades y proyectos desarrollados por las
diferentes Unidades Organicas, sefialando ademas los logros y dificultades mds
refevantes que se han presentado durante el periodo de gestion 2016. Es un
instrumento arientador de nuestra Gestién Administrativa.

La Gerencia de Planificacién y Desarrollo, como responsable de la formulacién de la

“Memoria de Gestién Anual 2016", ha tomado como fuente, la informacién
proporcionada por cada una de las Unidades Orgénicas de esta Municipalidad.

Memoria Anual de Gestion Aho Fiscal 2016
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1.1. Resefia Historica del Municipio
Desde la emancipacion hasta inicios de la Republica, Piura era una provincia del
departamento de Trujillo, hasta que por ley del 30 de enero de 1837 paso a ser provincia
litoral. Esta provincia litoral de Piura fue elevada al rango de departamento por ley del 30
de marzo de 1881, promulgada por Ramén Castilla, En esa época las leyes no tenian
numero sino que se las conoce por la fecha de promulgacién y la materia sobre la que
tratan.

Esta ley del 30 de marzo de 1861 que crea el departamento de Piura, establece que ia
ciudad de Piura es su capital. Por tanto, el gobierno local (Municipalidad) de la ciudad de
Piura, capital del distrito, la provincia y el departamento del mismo nombre, tiene su crigen
en esta ley.

La Municipalidad Provincial de Piura, se encuentra en la Constitucién Politica del Pert de
1993, en el Capltulo XIV de la Descentralizacion y las Municipalidades en los Art. 188 y
199. Siendo sus funciones:

Aprobar su organizacién interna y su presupuesto.

Administrar sus bienes y rentas.

Crear, modificar y suprimir contribuciones, tasa, arbitrios, licencias.

Planificar el desarrollo urbano.

L.a Provincia de Piura, es una de las mas importantes de la regién, por su historia y por ser
la Capital del Departamento de Piura, que hoy se constituye en Regidn Piura, la integran
los distritos de Piura1 , Castilla, Catacaos, La Unién, La Arena, Cura Mori, El Tallan,
Tambogrande y Las Lomas .

Ubicacion y Limites

La Provincia de Piura, se ubica en la costa norte del pais y en la parte sur de la region del
mismo nombre, entre las coordenadas 4° 39" 11" — 5° 24' 24" de latitud sur y B0® 14’ 21" —
80° 44’ 24" de longitud oceste.

Limita por el norte con la provincia de Sullana, por el este con |a provincia de Ayabaca y
Morropén, por el oeste con la provincia de Paita y Sultana y por el sur con la provincia de
Sechura y la region de Lambayeque.

La Provincia de Piura, tiene como capital distrital a la ciudad del mismo nombre, y la
integran los distritos de Castilla, ubicado al margen derecho del ric Piura; los distritas de
Catacaos, La Arena, Cura Mori, El Taflan y la Uni6n, ubicados al sur de la capital, an’lo
que denomina el Bajo Piura; complementan esta provincia, los distritos de Tambogrande,
las Lomas, ubicados al norte de Piura y Veintiséis de Octubre.

* Biblio. Anahi A. Baylon Albizu - Jefa Division de Biblioteca Municipalidad Provincial de Piura (correo electrénico
21.11.2016)
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Fuente: Compendio Estadistico Provincial Piura 2015

Poblacidon
Segun estimaciones y Proyecciones de Poblacién por Sexo, Provincia y Distrito, 2012 ~
2016/MINSA-PROYECCION, !a poblacion de la Provincia de Piura es de 924,072

habitantes y ta poblacion de! Distrito de Piura es de 305,627 habitantes, que representa el
33% det total Provincial.

Provincia Piura: Poblacién Estimada al 30 de Junio, por afios Calendario y Sexo,
sgg;‘m Distrito, 2014-2016

bistrito 2014 2015 2016 _
Total | Hombre | Mujer | Total |Hombro| Mujer | Total | Hombre Mujer
TOTAL 754849 | 375144 379705 | 764968 | 380260 | 384708 | 924072 | 457518 | 466554
Piura 297062 | 143836 | 153226 | 301311 [ 145888 | 155423 | 305627 | 147984 | 157643
Castilla 141175 | 68022 | 72153 [ 143203 70040 | 73163 | 145257 | 71072 | 74185
o Catacaos 72251 | 36048 | 36203 | 72779 | 36335 | 36444 | 73362 | 36656 | 36706
Cura Morn 18496 9441 9055 | 18639 9515 9124 18796 9598 9198
El Tallan 4958 2554 2404 4862 2556 2406 4966 2558 2408
La Arena 37380 | 19243 | 18137 | 37607 | 19385 | 18222 | 37863 | 19544 | 18319
La Union 40174 | 20092 | 20082 | 40613 | 20317 | 20296 | 44073 | 20556 | 20517
Las Lomas 26917 { 14227 | 12690 | 26768 | 14147 | 12621 | 26645 | 14085 | 12560
Tambogrande 116436 | 60681 55755 | 119086 | 62077 | 57009 | 121641 | 63408 | 58233
Veintiséis de Octubre - - - - . 148842 | 72057 | 76785
Fuente: Compendio Estadistice Provincial Piura 2015 (Estimaciones y Proyecciones de Poblacion por Sexo, Prowingia y
Distrito, 2012 — 2016/MINSA-PROYECCION

Memoria Anual de Gestion Afio Fiscal 2016
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2.1. Relacion de Autoridades y Comisiones de Regidores
2.1.1 Relacion de Autoridades Municipales 2016

Alcalde
Oscar Raul Miranda Martino

Teniente Alcalde
Migue! Gerardo Cueva Celi

Regidores

Victor Hugo Reyes Pefa

Luis Félix Martinez Gémez

Christian Yuri Requena Palacios
Norma Cordova Vegas

Delma Flores Farfan

Segundo Ragelio Fernandez Valverde
José Fernando Calle Mendoza

Carlos Emilio Tafur Guerrero

Luis Gabriel De La Puente Malpartida
Kelly Ann Stefany Morillas Bogado
Heidy Gabriela Lozada Floriano

Juan Alberto Julcahuanga Dominguez
Ingrid Milagros Wiesse Leén

Carlos Emilio Ruesta Zapata

Memoria Anual de Gestion Afo Fiscal 2016
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2.1.2 Comision de Regidores 20162

Comision de Economia y Administracion
Sr. Segundo Rogelio Fernandez Vaiverde (Presidente)
Sra. Ingrid Mitagros Wiesse Ledn (Miembro)

Sr. Luis Gabriel de La Puente Malpartida (Miembro)
Sr. Luis Martinez Gémez (Miembro)

Sr. Cristian Requena Palacios (Miembro)

Comisién de Planificacion y Desarrollo Econémico Local
Sra. Ingrid Milagros Wiesse Ledn (Presidenta)

Sr. Segundo Rogelio Fernandez Valverde (Miembro)

Sr. Carlos Emilio Ruesta Zapata (Miembro)

Sr. Christian Requena Palacios (Miembro)

Sr. José Fernando Calle Mendoza (Miembro)

Comision de Educacién y Cultura

Srta. Heidy Gabriela Lozada Floriano {Presidenta)
Sr. Juan Alberte Julcahuanga Dominguez (Miembro)
Sra. Norma Cordova Vegas {Miembro)

Sr. Victor Hugo Reyes Pefa (Miembro)

Sr. Carlos Emilio Tafur Guerrero (Miembro)

Comisién de Desarrollo Urbano

Sr. Juan Alberto Julcahuanga Dominguez (Presidente)
Sr. Miguel Gerardo Cueva Celi (Miembro)

Sra. Kelly Ann Stefany Morillas Bogado (Miembro)

Sr. Jose Fernando Calle Mendoza (Miembro)

Sra. Norma Cérdova Vegas (Miembro)

Comisién de Abastecimientos y Comercializacién
Sra. Kelly Ann Stefany Morillas Bogado (Presidenta)

Sra. Delma Flores Farfan (Miembro)

Sr. Luis Gabriel de La Puente Malpartida (Miembro)

Sr. Victor Hugo Reyes Pefia (Miembro)

Sr. Carlos Emilio Tafur Guerrero (Miembro)

Comisidn de Participacion Vecinal

Sr. Luis Félix Martinez Gomez (Presidente)

Sr. Carlos Emilio Tafur Guerrero (Miembro)

Sra. Ingrid Milagros Wiesse Ledn (Miembros)
Srta. Heidy Gabriela Lozada Floriano (Miembro)
Sr. Carlos Emilio Ruesta Zapata (Miembro)

Comisiéon de Poblacion y Salud

Sr. Carlos Emilio Ruesta Zapata (Presidente)

Sr. Juan Alberto Julcahuanga Dominguez (Miembro)
Sra, Delma Flores Farfan (Miembro)

Srta. Heidy Gabriela Lozada Floriano (Miembro)

Sr. José Fernando Cafle Mendoza (Miembro)

2 Acuerda Municipal N° 001-2016-C/CPP de! 08/01/2016.
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Comisién de Transporte

Sr. Miguel Gerardo Cueva Celi (Presidente)

Sr. Segundo Rogelio Fernandez Valverde (Miembro)
Sra. Kelly Ann Stefany Moriflas Bogado (Miemibro)
Sr. Luis Félix Martinez Gémez (Miembros)

Sr. Christian Yuri Requena Palacios (Miembros)

Comision de Seguridad Ciudadana y Control Municipal
Sr. Luis Gabriel De La Puente Malpartida (Presidente)

Sr. Miguel Gerardo Cueva Celi (Miembro)

Sra. Delma Flores Farfan (Miembro)

Sra. Norma Codova Vegas (Miembro)

Sr. Vietor Hugo Reyes Pefa (Miembro)

Memoria Anual de Gestion Afo Fiscal 2016 i
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2.2. Relapién de Funcionarios

2.2.1 Gerentes

Constantino Conrado Colona Valdez
Gerente Municipal

José Felipe Villanueva Butron
Gerente de Asesoria Juridica

Luis Felipe Alama Alzamora
Gerente de Planificacion y Desarrollo

Hernan Nifio de Guzman Mendoza
Gerente de Tecnologias y Sistemas de Informacion

Rigoberto Timana Silva
Gerente de Administracion

Carlos Eduardo Zulueta Cueva
Gerente Territorial y de Transparte

Luis Alberto Frias Guaylupo
Gerente de Desarrollo Economico Local

Severin Augusto Fahsbender Cespedes
Gerente de Servicios Comerciales

Luis Alberto Araujo Gutiérrez
Gerente de Medio Ambiente, Poblacion y Salud

Brenda Rocio Alvarado Paiva
Gerente de Desarrollo Social

Gilbert Terry Noriega Ojeda
Gerente de Educacioén, Cultura, Deporte y Recreacion

Vincenzo leva Lamarca
Gerente de Seguridad Ciudadana y Control Municipai

Memoria Anual de Gestién Afo Fiscal 2016
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2.2.2 Jefes de Oficina

Lilliam Vicleta Seminario Cruz
Jefe de la Oficina de Apoyo al Despacho de Alcaldia

Patricia del Pilar Mio Palacios
Oficina General de Control Institucional

Luzmila del Rosario Facho Tong
Jefe de la Oficina de Asuntos del Concejo

Carmen Liliana Nific Saldafa
Jefe de la Oficina De Secretaria General

José Alberto Pereyra Gil
Jefe de la Oficina de Imagen Institucional y Comunitaria

Diana Zelidett Alvarado Alvarado
Jefe de la Oficina de Cooperacion Técnica y Pre inversion

Luis Enrigue Ledn Garcia
Jefe de la Oficina de Planificacidén

Pedro Sergio Arévalo Flores
Jefe de la Oficina de Planificacion Territorial

Jesus Mercedes Garcia Correa
Jefe de la Oficina de Presupuesto

Walter Javier Yamunaque Zapata - :
Jefe de la Oficina de Centro de Informacién y Estadistica

Guillermo Jests Ramos Chang
Jefe de la Oficina de Informatica

Gerardo Florencio Dioses Zarate
Jefe de la Oficina de Organizacion y Métodos

frma Rivas Vivencio
Jefe de la Oficina de Logistica

Ruth Victoria Morales Bardales
Jefe de la Oficina de Personal

Catalina Rivas Vivencio
Jefe de la Oficina de Tesoreria

Manuel Antenor Collantes Mendoza
Jefe de la Oficina de Margesi de Bienes

Raul Gerarde Fonseca Garcia
Jefe de la Oficina de Mantenimiento y Control de Maquinaria

Flor de Maria Chanduvi Zapata
Jefe de la Oficina de Contabilidad

Memoria Anual de Gestidén Afo Fiscal 2016
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Carlos Alberto Granda Nole
Jefe de la Oficina de Infraestructura

Laura Alexandra Morocho Gago
Jefe de la Oficina de Planificacién Urbana y Rural

Oscar Javier Funes Castro
Jefe de la Oficina de Transporte y Circulacién Vial

Gladys Elizabeth Miranda Vargas
Jefe de la Oficina de Asentamientos Humanos

Domingo Felipe Gémez Flores
Jefe de la Oficina de Promocién Econdmica

Edwin Orlando Lépez Yamunaque
Jefe de la Oficina de Pymes

Gerardo Lecca Stucchi
Jefe de la Oficina de Mercados

Manuel Roberto Chiroque Manrique
Jefe de la Oficina de Camales

Mery Flora del Carmen Chero Tinoco
Jefe de la Oficina de Poblacién, Salud e Higiene

Juan Manuel Emilio Echeandia Vifias
Jefe de la Oficina de Ecologia y Medic Ambiente

Raul Arnaldo More Palacios
Jefe de la Oficina de Participacién Vecinal

Cruz Maximina Seminario Viera de Abad
Jefe de la Oficina de Apoyo Social

Nelly Victoria Parra de Alban
Jefe de la Oficina de Educacién y Cultura

Ruth Angeila Oliva Pena
Jefe de la Oficina de Deporte y Recreacién

Ricardo Félix Martinez Caondor
Jefe de la Oficina de Seguridad Ciudadana y Serenazgo

Verénica Liliana Cumpa Alayza
Jefe de la Oficina de Defensa Civil

Emerson Saldaiia Arévalo
Jefe de la Oficina de Policia Municipal

David Elias Castillo Calle
Jefe de la Oficina de Fiscalizacion y Control

Memoria Anual de Gestién Ao Fiscal 2016
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2.3. Estructura Organica
La Estructura Organica de la Municipalidad Provincial de Piura fue aprobada a través de
la Ordenanza Municipal N° 020-2003-C/CPP de fecha 23/12/2003, la misma que
contiene el Organigrama Estructural (Anexo N° 01).
a) Concejo Municipal.- es el maximo Organo de Gobierno de la Municipalidad

Provincial de Piura, que ejerce funciones normativas y fiscalizadoras. Esta integrado
por el Alcalde, quien lo preside, y quince (15} Regidores; que son elegidos en sufragio
directo por los vecinos de la provincia de Piura.

b) Organos de Alta Direccién

Alcaldia.- érganc ejecutivo del gobierno local. El Alcalde es el representante legal de
la municipalidad y su maxima autoridad administrativa.

Gerencia Municipal.- esta bajo Ia direccién y responsabilidad del Gerente Municipal,
quien es respansable del cumplimiento de las disposiciones que emanan del Concejo
Municipal y de la Alcaidia. Asi mismo es la encargada de 1a administracion general,
dirigir, coordinar y supervisar los programas y actividades de los Organos de
Asesoramiento, Apoyo y Linea.

c) Organo Consultivo Deliberativo

d

St

Comisiones de Regidores.- son Organos Consultivos del Concejo, encargados de
efectuar estudios, formular propuestas y proyectos de gestion municipal, emitiendo
dictamen en los casos que corresponda, a fin de ser sometidos al Concejo de
acuerdo a las atribuciones conferidas en la Ley Organica de Municipalidades. Se
rigen por su propio reglamento.

Organos de Coordinacién

Consejo de Coordinacién Local Provincial es un organo de coordinacion y
concertacion de la Municipalidad Provincial de Piura, no ejerce funciones ni actos de
gobierno, Estd integrado por el Alcaide Provincial de Piura quien |o preside:; los
Regidores Provinciales, los Alcaldes Distritales de |a provincia de Piurg,
representantes de las Organizaciones Sociales de Base, Comunidades Campesinas,
Asociaciones, Organizaciones de Productores, Gremios Empresarnales,
Profesionales, Universidades y Juntas Vecinales de la provincia de Piura.

Comité de Defensa Civil.- es un érgano de participacion civdadana. Orientando las
acciones a proteger la integridad fisica de la poblacion Yy su patrimonio, ante los
efectos de los fendmenos naturales, tecnolégicos o provocados por accion del
hombre que producen desastres o calamidades. ‘

El Comité de Gerencia.- érgano de coordinacién interna de la Municipalidad
Provincial de Piura, propicia la cultura de trabajo en equipo vy la colaboracién mairicial
y/o transversal de los diferentes niveles y unidades organicas.

Esta conformado por el Gerente Municipal, quien lo preside, y los Gerentes de
las areas funcionales y Jefes de Oficina. Participaran opcionalmente
funcionarios, Jefes de Division y Unidades, y/o trabajadores, que se requieran
para clarificar los temas a tratar en el Comité; a fin coordinar, planificar ¥
sincronizar las acciones municipales.

Comité de Control lnterno.- es el equipo conformado por las diferentes gerencias,
que se encargara de poner en marcha las acciones necesarias para la adecuada
implementacion del Sistema de Control Interno v su eficaz funcionamiento. Dicho
comité dependera de la Alta Direccion.

Memoria Anual de Gestion Ao Fiscal 2016 !
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e) Organos de Participacion

f)
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Juntas de Delegados Vecinales.- es un érgano de participacién y coordinacién,
integrado por los representantes de las organizaciones urbanas y rurales y las
organizaciones sociales de base del Distrito y Provincia de Piura. Es la encargada de
apoyar a la poblacién organizada en la toma de decisiones relacionadas con asuntos
de su propio interés y propician la identificacién de la poblacién con su gobierno local.
Se constituye a propuesta del Alcalde, de los Regidores o a peticion de tos vecinos.

Comités de Gestidon.- son organos de participacién que representan a los vecinos
organizados, a fin de coparticipar en la gestién de desarrollo econdmico, gjecucion y
financiamiento de ohras en beneficio de los vecinas.

Organo de Control

Oficina General de Control Institucional.- 6rgano de control responsable de
efectuar la verificacién de los resultados de la gestion de los organos internos de la
Municipalidad en los aspectos administrativos, econémicos, financieros y contables,
con el objeto de comprobar que las acciones que realiza se ajusten a los planes
aprobados, a las leyes y normatividad vigentes, Asi mismo cautela, fiscaliza, evalia y
fomenta la correcta utilizacion de los recursos de la Municipalidad.

Organos de Defensa Institucional

Procuraduria Publica Municipal.- es un érganc de Asesoramiento en Defensa
Judicial encargado de la representacién y defensa de los intereses y derechos de la
Municipalidad. Estd a cargo del Procurador Publico Municipal, designado por el
Alcalde y depende administrativamente de la Municipalidad, y funcional vy
normativamente del Consejo de Defensa Judicial del Estado.

Organos de Asesoramiento

Gerencia de Asesoria Juridica.- es el 6rgano de Asesoramiento a la Alta Direccién y
demas dependencias de la Municipalidad, responsable de conducir, ejecutar y evaluar
las acciones en el campo juridico- legal administrativo.

Gerencia de Planificacion y Desarrollo.- dérgano de asesoria de la Municipalidad,
responsable de conducir, asesorar, ejecutar y evaluar los procesos de planificacion
economica y territorial, programacién, presupuesto, formulacion de proyectos,
cooperacion tecnica y pre inversion. Esté conformada organicamente por:
Oficina de Planificacion
Oficina de Presupuesto

Oficina de Planificacion Territorial .
¥ Oficina de Cooperacidn Técnica y Pre tnversion

¥ Vv

Gerencia de Tecnologias y Sistemas de Informacién.- es la encargada de brindar,
a las otras gerencias de la Municipalidad Provincial de Piura, asesoramizsnto,
consultoria y capacitacion en el uso de tecnologias de informacién y
telecomunicaciones, en la optimizacion de procesas y organizacion, y en el desarrollo
de sistemas informaticos basados en estandares. Asi mismo ofrece servicios de
desarrollo y mantenimiento de sistemas de informacién, de procesamiento de datos.
de disefio, instalacion y mantenimiento de redes y servicios de administracién de la
informacién. Esta conformada organicamente por:

» Oficina de Centro de Informacién y Estadistica
3 Oficina de Informatica
¥ Oficina de Organizacion y Métodos de Informacion
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h) Organos de Apoyo

Oficina de Secretaria General.- érgano de apoyo, responsable de programar,
ejecutar y coordinar el apoyo administrativo al Concejo Municipal, asi como dirigir las
acciones de informacién, comunicacién y archive municipal.

Oficina de Imagen Institucional y Comunitaria.- érgano de apoyo del Concejo
Municipal y de Alcaldia, encargada de clasificar, difundir y evaluar las comunicaciones
informativas de caracter institucional, desarrollar las relaciones publicas y actos
protocolares, orientadas a resaltar el rol y logros de la gestién municipal,
proyectandolos principalmente a la colectividad; promocionando la ciudad y la
provincia de Piura, como destino turstico de inversion y de vivienda.

Oficina de Asuntos de Concejo.- drgano de apoyo, responsable de brindar scporte
administrativo a los Regidores y a las Comisiones de Regidores.

Gerencia de Administracion.- La Gerencia de Administracion es el organo de
apoyo, responsable de asegurar la unidad, racionalidad y eficiencia de los Sistamas
de Contabilidad, Tesoreria, Logistica, Personal, Margesi de Bienes y Mantenimiento y
Control de Maquinaria. Esta conformada organicamente por:

Oficina de Logistica

Oficina de Personal

Oficina de Tesoreria

Oficina de Margesi de Bienes

Oficina de Mantenimiento y Control de Magquinaria

Oficina de Contabilidad

YV VYVY

Oficina de Apoyo al Despacho de Alcaldia.- estd a cargo de un Jefe de Oficina,
quien depende del Alcalde y sus funciones son registrar la documentacion remitida a
la Alcaldia, examinar, evaluar y analizar el contenido de los documentos e
informacién recepcionada, dar prioridad a la documentacién importante y urgente,
derivar a las unidades correspondientes o en su defecto elaborar las respusastas
pertinentes para la firma del Alcalde, realizar el seguimiento correspondiente de fa
documentacion derivada y remitida a las unidades organicas y a otras instituciones,
respectivamente, mantener informado al Alcalde sobre los asuntos de especial
importancia y urgencia.

Organos de Linea

Gerencia Territorial y de Transporte.- 6rgano de linea responsable de planificar,
ejecutar y controlar las actividades en materia de: acondicionamiento territorial,
desarrollo y control urbane, formalizacion de los asentamientos humanos, desarrollo
de la infraestructura y equipamiento de los servicios basicos. Ast como la regulacion
del transporte pablico y la circulacién vial y transito que requiere la colectividad
para lograr su bienestar con calidad de vida.'Esta conformada organicamente
por:

> Oficina de Infraestructura

> Oficina de Ptanificacién Urbano y Rural

» Oficina de Transporte y Circulacion Vial

> Oficina de Asentamientos Humanos

Gerencia de Desarrollo Econémico Local.- estd a cargo de un funcionario de
confianza con rango de Gerente, quien depende del Gerente Municipal y sus funcione
son: realizar el diagndstico econdmico-productivo del distrito y provincia de Piura,
disefiar y formular el Plan Estratégico de Desarrollo Econémico Sostenible y el Plan
Operativo, implementandolos en funcion a los recursos disponibles, coordinar con las
diferentes areas funcionales de la Municipalidad para flexibilizar y simplificar los
procedimientos de obtencion de licencias y permisos de funcionamiento en el distrito
y provincia de Piura, Esta conformada organicamente por:
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Oficina de Promocion Econémica, subdividida en:
Division de Promocion Empresarial

Division de Turismo

Oficina de PYMES

YV YW

Gerencia de Servicios Comerciales.- 6rgano de linea, responsable de programar,
dirigir, extender las licencias comerciales de todo tipo de negocio y controfar la
ejecucion de las actividades de la comercializacion, abastecimiento de productos y
servicios. Esta conformada organicamente por:

» Oficina de Mercados
¥ Oficina de Camales

Gerencia de Medio Ambiente, Poblacién y Salud.- es un organo de linea,
responsable de planificar, programar, dirigir y controlar la ejecucion de las actividades
de medio ambiente, poblacion y prevencion de la salud, el saneamiento ambizantal,
limpieza piblica y registros civiles. Esta conformada organicamente por:

» Oficina de Poblacion, Salud e Higiene

¥ Oficina de Ecologia y Medio Ambiente

Gerencia de Desarrollo Social.- érgano de linea, responsable de planificar,
programar, dirigir y controlar la ejecucién de las actividades de Participacién Vecinal,
Promocion Social, Defensoria del Nifo, la Mujer y la Familia. asi como las
correspondientes del Programa Vaso de Leche y Apoyo al Discapacitado. Esta
conformada organicamente por:

» Oficina de Participacion Vecinal

> Oficina de Apoyo Social

Gerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion.- esta a cargo de un
funcionario de confianza con categoria de Gerente, quien depende del Gerente
Municipal, y dentro de sus principales funciones estan: Formular y proponer los
objetivos y lineamientos de politica de gestién encaminada a la optimizacion de los
recursos y el cumpiimiento de las actividades en concordancia con ta normatividad
legal vigente, planificar las actividades culturales y deportivas que competen a la
provincia de Piura, elaborar y Aprobar los Planes Integrales de Educacion, Cultura,
Deporte y Recreacion. Esta conformada orgénicamente por:

* Oficina de Educacion y Cultura

% Oficina de Deporte y Recreacién

Gerencia de Seguridad Ciudadana y Control Municipal.- esta a cargo de un
funcionario de confianza con rango de Gerente, quien depende del Gerente Municipat
y dentro de sus principales funciones estan: planificar, organizar, dirigir, coordinar,
supervisar y controlar la ejecucion de las actividades de la Policia Municipal,
Seguridad Ciudadana, Serenazgo, Fiscalizacién y Control; formular y proponer el Plan
de Seguridad Ciudadana; organizar y dirigir el servicio de Serenazgo y Policia
Municipal; propiciar la integraciéon vecinal a fin de promover su participacién en
acciones de Seguridad Ciudadana. Organicamente la conforma:

» Oficina de Seguridad Ciudadana y Serenazgo

¥ Oficina de Defensa Civil

> Oficina de Policia Municipal

» Oficina de Fiscalizacién y Control

Organos Descentralizados.- son aquellos entes con persaneria propia y con
autonomia econémica y administrativa para resolver los asuntos de su competencia.
Se crean por acuerdo del Concejo Municipal o se asume su administracion por
disposicion legal expresa. Se rigen por sus propios estatutos, reglamentcs  y
legislacion que norma su organizacidn y funcionamiento. Estos organismos se

Memoria Anual de Gestién ARo Fiscal 2016

' 16
i
|

|



v

reMemoria .. -
&= Anual. ..
PIURA

pueden constituir en empresas municipales, proyectos especiales ¢ en cualesquiera
otra forma de organizacién permitida por la legistacién vigente.
» Caja Municipai de Ahorro y Crédito Piura

v
oo
»~

EPS Grau
Fundacién Piura

k) Organos Desconcentrados.- son aquellos a los cuales se les transfiere facultades
resolutivas a niveles de ejecucidn, planificacion, supervision, coordinacisn y
fiscalizacion, asi como la evaluacién de resultados. Reforzando la capacidad de
gestion de la Municipalidad. Dependen directamente de la Gerencia Municipal y
desarrollan proyectos especificos para dar un mejor servicio a la sociedad. Sus
funciones estan definidas en sus estatutos.
¥ Sistema de Administracion Tributaria Piura -SATP
¥ Parque Kurt Beer

2.4. Principales Disposiciones de Gobierno y de Administracién:
Ordenanzas, Acuerdos, Decretos, Resoluciones

2.4.1. Ordenanzas Municipales
Normas de caracter general de mayor jerarquia en la estructura normativa
municipal, que aprueba la organizacién interna, fa regulacién, administracion y
supervision de los servicios publicos y las materias en las que la municipalidad
tiene competencia normativa. Para el 2016 se emitieron 28 ordenanzas:

213-00 - Ordenanza regula la aplicacion de la tasa por concepto de usc del
relleno sanitario de la Municipalidad Provincial de Piura,

212.00 - Apliguese para el ejercicio fiscal 2017, [as disposiciones de la O.M, N°
184-00 CMPP, con excepcién de lo establecido en el Art. 10°, reajustese las
tasas de arbitrios para el ejercicio 2017, mediante la aplicacién de na tasa de
2.90% ,

211-00 - Aprobar el proyecto de ordenanza que regula el expendié o venta
ambulatoria en la via publica de bebidas elaboradas con plantas medicinales
en emoliente u otras infusiones y de quinua, maca y kiwicha en la via publica
del area urbana de la ciudad de Piura, en el distrito provincia y departamento
de Piura, ‘
210-00 - Aprobar la modificacién parcial del Reglamento de Organizacion vy
Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Piura, aprobade con O.M.
N° 021-2003-C/CPP y modificatorias, incorporando las nuevas funciones del
Centro Integral de Atencidn al Aduito Mayor,

209-00 - Adecuar la creacién Integral de Atencion al Adulto Mayor - CIAM en la
municipalidad Provincial de Fiura, en el marco de la Ley 27972,

208-00 - Aprobar la constitucién de ia Mancomunidad Municipal Turistics "Sol
de Grau" conforme al Acta de fecha 01 de Mayo de 2016, suscrita por los
sefiores alcaldes de las Municipalidades Provinciales de Piura, Sullana
Sechura, Morropén-Chulucanas y Huancabamba,

207-00 - Establecer ia obligatoriedad de instalar un Sisterna Video Vigitancia en
estabiecimientos comerciales del Distrito de Piura del ambito del Distrito de
Phura,

206-00 - Aprobar el Programa de Excepcional de Actualizacion de Obligaciones
de Naturaleza Tributaria y no Tributaria - Amnistia cierre 2016,

205-00 - Aprobar el Plan Piloto promotor comunitario de Seguridad Ciudadana -
Serenazgo en puestos de Auxilio Rapido (PAR) del Ambito del Distrito de Piura,
204-00 - Aprobar el Plan Piloto Socio preventivo en puestos de auxilio rapido
(PAR) del ambito del distrito de la jurisdiccién de Piura,
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203-00 - Aprobar el Cronograma y el Reglamento de Elecciones de
Autoridades de las Municipalidades del Centro Poblado Loma Negra - Distrito
de |a Arena conforme se detalla a continuacidn,

202-00 - Aprobar el Reglamento y Cronogramas de Elecciones de Autoriciades
de fas Municipalidades de los Centro Poblados Villa Vichayal del Distrito de la
Arena y del Centro Poblado de Narihuala del Distrito de Catacaos, conforme se
detalla a continuacion:,

201-00 - Derogar el numeral 4° del Articulo Segundo, el numera 4° del Articulo
Tercero, asi como los Articulos 5°, 6° v 7° de la Ordenanza Municipat N° 001-
95-C/CPP y toda disposicion municipal que se oponga a la presente Orderanza
en lo que corresponda,

200-00 - Modificar el Articulo Primero de la Ordenanza Municipal N°® 012-2007-
C/CPP, modificada por la Ordenanza Municipal N°® 114-00-CMPP y Ordenanza
Municipal N° 183-00-CMPP el cual debe quedar redactado de la siguiente
manera:,

197-00 - Aprobar la creacién de fa Municipalidad de Centro Poblado Pueblo de
Loma Negra Distrito de ta Arena, Provincia de Piura, Departamento de Piura,
cuya delimitacion territorial se precisa en el Plano N°® 01 Ambito de influencia
Territorial de la Municipalidad de Centro Poblado Loma Negra vy su respectiva
Memoria Descriptiva, con un ambito territorial de 667.17 hectareas,

196-00 - Aprobar el Plan Integral de Gestién Ambiental de Residuos Solidos
(PIGARS) de la Provincia de Piura, el cual consta de 315 folios que como
anexo forma parte integral de la presente Ordenanza,

195-00 - Crear la Oficina Municipal de Atencién a las Personas con
Discapacidad OMAPED en la Municipalidad Provincial de Piura, en el marco de
la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades y la Ley N° 29773 Ley
General de la Persona con Discapacidad,

194-00 - Modificar el Articulo segundo de la Ordenanza Municipal N° 016-2006-
CICPP de fecha 08 de Noviembre de 2006, debiendo quedar redactado de la
siguiente manera, ’
193-01 - Exceptuar de los beneficios establecidos en el Art. 32.2° de la O.M.
193-00-CMPP a las infracciones impuestas durante el gjercicio 2016 respecto
de todas las ordenanzas municipales que regulan el transporte asi como las
infracciones F1 del D.S. N°® 017-2009-MTC,

193-00 - Crear el programa excepcional de actualizacion de obligaciones de
naturaleza tributaria y no tributaria de !a Municipalidad Provincial de Piura,
denominado "ACTUALIZATE",

192-00 - Aprobar la creacién de la Municipalidad del Centro Poblado Narihuala
del Distrito de Catacaos de la Provincia de Piura y Departamento de Piura,
cuya delimitacion territorial estd contenida en la Memoria Descriptiva de
Delimitacion Territorial del Centro Poblado Narihuala donde se determina un
ambito territorial de 1,179 hectareas para la futura Municipalidad de Centro
Pablado Narihuala del Distrito de Catacaos, )

191-00 - Aprobar el Proyecto de Matrimonio Civil Comunitario, que establece la
celebracidn de Matrimonios Civiles Comunitarios en el afio 2016, en las
siguientes fechas:,

190-00 - Declaratoria de Emergencia del Servicio de Transporte Terrestie de
Manera Publica, por ciento veinte (120) dias habiles, contados a partir del dia
siguiente de la publicacion de la presente Ordenanza,

189-00 - Ordenanza Municipal que regula el Desarrolio del Proceso
Participativo para el Afia Fiscal 2017 de la Municipalidad Provincial de Piura,
188-00 - Ratificar el Plan Provincial de Seguridad Ciudadana de Piura - 2018, el
cual consta de UNO (01) anillado y forma parte de la presente Ordenanza, en
merito a los considerandos expuestos en la presente Ordenanza, )
187-01 - Ratificar fa modificacion del Plan Distrital de Seguridad Ciudadana
Actualizado y Articutado de Piura - 2016, el cual consta de un aniltado y forman
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parte integrante de la presente Ordenanza, de conformidad & los
considerandos establecidos,

187-00 - Ratificar el Plan Distrital de Seguridad Ciudadana de Piura - 2016 el
cual consta de uno (01} anillado y forma parte de la presente Ordenanza, en
merito a los considerandos expuestos en la presente Ordenanza,

186-00 - Aprobar el Esquema de Ordenamiento Urbano def Centro Poblado
Villa Chipillico del Distrito de Las Lomas Provincia y Departamento de Piura,
cuyo contenido con sus respectivos planos forma parte de la presente
Ordenanza, la misma que tendra una vigencia de 10 afos contados a partir del
dia siguiente de su publicacion oficial.

2.4.2. Acuerdos Municipales
Son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés
piblico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno
para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o rorma
institucional. Se emitieron 203 Acuerdos:

203-2016 - Aprobar las actas de las sesiones extraordinarias de Concejo,
201-2016 - Aprobar el Estatuto de la Caja Municipal de Ahorro y Crédito de
Piura S.A.C., con las modificaciones que se indican a continuacién,

200-2016 - Ratificar la Ordenanza Municipal N° 012-2016-MDLL de fecha 22 de
Diciembre de 2016 de la Municipalidad Distrital de las Lomas, que aprueba la
modificacién del Informe Técnico Financiero sobre "Determinacién de Tasas de
los Servicios de Limpieza Plblica,

199-2016 - Rectificar la Ordenanza Municipal N° 08-2016-MDVO.CM de fecha
23 de Junio de 2016 de la Municipalidad Distrital de Veintiséis de Octubre que
aprueba el TUPA, .

198-2016 - Aprobar la Subvencién Social de $/.2,000.00 soles, a favor de la
Institucién Educativa "Teniente Miguel Cortés del Castillo del Distrito de
Castilla,

197-2016 - Ratificar la Ordenanza Municipal 027-2016-CDC de fecha
19/12/2016 de la Municipalidad Distrital de Castilla, que aprueba el Régimen
Tributario de los Arbitrios de Limpieza Publica,

196-2016 - Ratificar la Ordenanza Municipal N° 018-2016-MDC de fecha
14/11/20186, de la Municipalidad Distritat de Catacaos,

195-2016 - Desaprobar la suscripcion del convenio entre .el Eanco
Interamericano de Finanzas - BANBIF y la Municipalidad Provincial de Piura,
193-2016 - Ratificar la Ordenanza Municipat N°® 026-2016-CDC de fecha 11 de
Noviembre de 2016 de la Municipalidad Distrital de Castilla,

192-2016 - Ratificar la Ordenanza Municipal N® 08-2016-MDEL/A de fecha 07
de Noviembre de 2016 de la Municipalidad Disirital det Tallan,

181-2016 - Regresar a la Comisién de Economia y Administracion el Dictamen
N® 026-2016-CEYA/MPP con la finalidad de que realice un andlisis y las
correcciones necesarias,.

190-2016 - APROBAR los porcentajes de distribucion del Fondo de
Compensacion Municipal en la forma que se indica a continuacion,

189-2016 - APROBAR el presupuesto Institucional de gastos correspondiente
al afio fiscal 2017 del pliego: Municipalidad Provincial de Piura, ascendente a la
suma de 112'823,438.00 soles,

188-2016 - Modificar el Articulo Primero del Acuerdoe Municipal N® 093-2016-
C/CPP de fecha 18 de Julic de 2018, debiendo quedar redactado de la manera
siguiente,

187-2016 - Ratificar fa Ordenanza Municipal N° 017-20186-MDC de fecha
14/11/2016 de la Municipalidad Distrital de Catacaos, que regula el Régimen
Tributario de los Arbitrios Municipales de Limpieza Publica,
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186-2016 - Ratificar la Ordenanza Municipal N° 023-2016-MDC de fecha 29 de
Octubre de 2016 de la Municipalidad Distrital de Catacaos, que aprueba el
Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA),

185-2016 - RATIFICAR la Ordenanza Municipal N® 013-2016-MDVO.CM de
fecha 28/11/2016 de la Municipalidad Distrital de Veintiséis de Octubre que
reguta el régimen tributario de los arbitrios municipales de limpieza publica,
184-2016 - Asignar el nombre de Mariscal Andrés Avelino Céaceres Dorregaray
al Parque ubicade en el Jirdn la Arena eritre los jirones Tangarara y Poechos
de la Urbanizacion Residencial Piura,

183-2016 - Aprobar el Acta de |la Sesidn Ordinaria de Concejo, que se detalla a
continuacion: Acta N° 64 Sesion Ordinaria de fecha 27 de Qctubre de 2016
182-2016 - Modificar el contenido det Anexo N° 01 que se refiere en la
Segunda Disposicién Transitoria y Final de la Ordenanza N°® 185-00 respesto al
padron de los vendedores de diarios periddicos, revistas, loterias y afines en.la
via publica autorizados, 7
181-2016 - Auterizar la Suscripcion del Convenio de Apoyo Interinstitucionai
entre el Fondo Binacional para la Paz y el Desarrollo Perd Ecuador y la
Municipalidad Provincial de Piura, referido a! Proyecto "Mejoramiento de la
Infraestructura Educativa de la |.E. N® 014 __,

180-2016 - Aprobar fa constitucién de un Fideicomiso denominado
“FIDEICOMISO MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA MINAM - BN" CUyo
patrimonio tendra la finalidad de: ...,

179-2016 - Regresar a la Comision de Desarrollo Urbano, el Dictamen N° 023-
2016-CDU/MPP con la finalidad de que sclicite mayor informacion técnica y
evalué la solicitud formulada por la Municipalidad Distrital de Castilla,

176-2016 - Remitir a la Comisién Mixta conformada por la Comision de
Economia y Administracion y de Planificacion y Desarrolio el Estatute Social y
el Reglamento de la Caja Municipal de Piura y posteriormente sea sometido en
la Sesion de Concejo a celebrarse el 15 de Diciembre de 2016 ...,

175-2016 - Ratificar la Ordenanza Municipal N° 016-2016-MDT-CM de fecha 31
de Agosto de 2016 de la Municipalidad Distrital de Tambogrande que ordena
actualizar el TUPA en Licencias de Funcionamiento e Inspecciones Técricas
de Seguridad en Edificaciones,

174-2016 - Aprobar et Acta de la Sesion Ordinaria de Concejo que se detalla a
continuacion: Acta N° 60 Sesién Ordinaria de fecha 04 de Octubre de 2016,
173-2016 - Declarar consentido y firme el Acuerdo Municipal N° 147-2016-
C/CPP de fecha 04 de Oclubre de 2016, que declard improcedente por
extemporanec el recurso de reconsideracién de registro 047910 de fecha
27/09/2016,

172-2016 - APROBAR el Derecho de Uso de las areas de dominio publico de!
Complejo de Mercado de Piura, de manera temporal y excepcional,
UNICAMENTE a efectos que los comerciantes de los mercados privatizados
puedan ubicarse de manera provisional en las areas publicas .., .

171-2016 - Aprobar ef Acta de la Sesién Ordinaria de Concejo, que se detalla a
continuacion: ...,

170-2016 - Aprobar el Convenio N° 21 de apoyo comunal con personal
juridicas, a favor del sefior Juan Silupu Rivas, presidente de la Asociacién
Comunal de Agricultores y Ganaderos Misién 2000 del Caserio Angostura del
distrito de Tambogrande, consistente en la donacion de tuberia PVC de 8" x
em, ...

169-2016 - Aprobar el Convenio N° 14 de Apoyo Comunal con Personas
Juridicas a favor del sefior Nicolas Juarez Suarez Presidente de la Asociacion
de Usuarios Maria Socorre del Caserio La Obrilla, consistente en fa donacion
de 90 tubos de PVC de 6" x 6 mis de largo, ...
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168-2016 - Aprobar el Convenio N° 19 de Apoyo Comunal con Personas
Juridicas, a favor del sefior Fernando Ever Garcia Silupu, Presidents del
Comité de Gestion del Centro Poblado de Chipillico del Distrito de Las Lomas,
166-2016 - Dar por concluida la nominacién del Dr. Econ. Federico Guerrero
Neyra, como representante de la mayoria del Concejo Provincial de Piura, ante
el Directorio de CMAC PIURA SAC, otorgada mediante Acuerdo Municipal N°
125-2014-C/CPP de fecha 29/09/2014,

165-2016 - RATIFICAR la cancelacién del préstamo subordinado contraida con
COFIDE por la suma de $/.16°000,000.00 Dieciséis Millones,

164-2016 - Declarar consentido y firme el Acuerdo Municipal N® 145-2018-
C/CPP de fecha 04 de Octubre de 2016, que declard improcedente por
extemporaneo el recurso de reconsideracion de Reg. N° 047908 de fecha 27
de Septiembre de 2016, presentado por la sefiora Rosario Chumacero
Cordova,

163-2016 - Declarar consentido y firme el Acuerdo Municipal N° 146-2016-
C/CPP de fecha 04 de Octubre de 2016, que declara improcedente por
extemporaneo el Recurso de Reconsideracion de registro N® 047909 de fecha
27 de Septiembre de 2016 presentado por la sefiora Rosario Chumacero
Cordova,

162-2016 - Declarar consentido y firme el Acuerdo Municipal N° 117-2016-
C/CPP de fecha 24 de Agosto de 2016, que declara improcedente la solicitud
de registro N° 18035 presentado por la sefora Rosario Chumacero Cérdova
contra la regidora ingrid Wiesse Ledn, .....

161-2016 - Ratificar la Ordenanza Municipa! N° 014-2016-MDC de fecha 29 de
Septiembre de 2016, que actualiza el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos - TUPA 2013, referente a los procedimientos de la Gerencia de
Rentas, Subgerencia de Administracién Tributaria, ...

158-2016 - Aprobar las Actas de las Sesiones Extraordinarias de Concejo, que
se detalla a continuacion: ...,

156-2016 - Aprobar la suscripcién del Convenio Marco de Cooperacion Técnica
entre la Municipalidad Provincial de Piura y la Municipalidad Distrital de la
Unidn, el cual consta de doce clausulas que forman parte integrante del
presente Acuerdo.,

155-2016 - Aprobar las actas de las sesiones ordinarias de concejo, que se
detalia a continuacion: ...,

154-2016 - Otorgar licencia al sefior Segundo Rogelio Fernandez Valverde,
regidor de la Municipalidad Provincial de Piura, para viajar a la ciudad de Quito
- Ecuador, del 16 al 20 de Octubre de 2016,

153-2016 - Otorgar licencia a la sefiora Delma Flores Farfan, regidora de la
Municipalidad Provincial de Piura, para viajar a la ciudad de Madrid Espafia, del
17 al 28 de Octubre de 2016....,

152-2016 - Aprobar las Actas de Sesién de Concejo que se detallan a
continuacidn; ...,

150-2016 - Declarar infundado el recurso de reconsideracion de registro N°
043863 de fecha 05/09/2016 presentado por la sefora Olga Lidia Rivera
Saavedra contra el Acuerdo Municipal N° 102-2016-C/CPP de fecha
08/08/2016 ..., ‘
149-2016 - Otorgar licencia al sefor Arq. Carlos Emifio Tafur Guerrero, regidor
de la Municipalidad Provincial de Piura, para viajar al extranjere a partir del 06
al 09 de Octubre de 2016,

148-2016 - Reservar el terreno Ex Aypate para un futuro terminal terrestre, el
cual debera ser considerado en el Plan de Desarrollo Urbano.,

147-2016 - Declarar improcedente por extemporaneo el Recursc de
Reconsideracion N° 47910 de fecha 27 de Septiembre de 2016, presentado por
la Sra. Rosario Chumacero Cérdova, contra el Acuerdo Municipat N° 119-2016-
C/CPP de fecha 24 de Agosto de 20186,
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146-2016 - Declarar improcedente por extemporaneo el Recurso de

Reconsideracion N°® 047909 de fecha 27/09/2016 presentado por la Sra.
Rosario Chumacero Cdrdova, contra ei Acuerdo Municipal N° 118-2016-C/CPP
de fecha 24/08/2018,

145-2016 - Declarar improcedente por extemporaneo el Recurso de
Reconsideracion de registro N° 47908 de fecha 27 de septiembre de 2016,
presentado por la sefiora Rosario Chumacero Cérdova, contra el Acuerdo
Municipal N°® 120-2016-C/CPP de fecha 24/08/2016,

144-2016 - Aprobar el Convenio N° 13 DE Apoyo Comunal con Personas
Juridicas, a favor de la sefiora SANTOS CORTEZ BECERRA, Presidenta de |a
Comisién de Regantes del Caserio Chipillico Bajo det Distrito de las Lomas,
consistente en la donacion de materiales para la culminacion de su local
multiusos , por un monto de §/.10,044.61 soles, ...

143-2016 - Aprobar el Convenio N° 17 DE Apoyo Comunal con Personas
Juridicas a favor del sefior Juan Mendoza Cérdova, Alcalde de la Municipalidad
del Ceniro Poblado Santa Ana del Distrito de Tambogrande, consistente en la
donacion de materiales para la construccion de una base, e instalar 02 tar ques
para almacenamiento de agua potable de PVC de 5,000 litros ...,

142-2016 - Aprobar el Convenio N° 04 de Apoyo Comunal con Personas
Juridicas, a favor del sefior Juan Pablo Ipanaque More, Presidente del Comité
de Gestidn del AH. Las Malvinas del Distrito de la Arena, consistente en la
donacion de materiales para la construccion de su local de usos muditiples, ...
141-2016 - Aprobar el Acta de la Sesion Ordinaria de Concejo, que se detalla a
continuacion: Acta N° 42 Sesidn Ordinaria de fecha 22/07/2016...,

140-2016 - Aprobar el Convenio N° 05 de Apoyo Comunal con personas
juridicas, a favor del sefior Reynaldo Flores Salvador - Presidente del Comité
de Gestion del Caserio Villa Independiente del Distrito de Las Lomas,
consistente en la donacion de materiales para el techado de su local multiusos
por un monto de S/.10,621.90 soles.,

139-2016 - Aprobar el Convenio N°® 12 de Apoyo Comunal con Personas
Juridicas, a favor del sefior Eduardo Morales Litano - Secretario General de la
Junta Vecinal Comunal (JUVECO) del Caserio Santa Sara del Medio Piura -
Distrito de-Piura, consistente en la donacion de juegos mecanicos infantil, hasta
por un monto de 5/.6,998.30 soles, que beneficiara directamente a 105 nifos y
nifias de dicho Caserio.,

138-2016 - APROBAR el Convenio N° 07 de Apoyo Comunal de Personas
Juridicas, a favor de la sefiora Elsa Efigenia Robledo de Cortez, Presidenta del
Comité de Gestion del Caserio Pelingara del Distrito de Las Lomas, consistente
en la donacién de materiales para el techado de su local, hasta por un monto
de 5/.8,478.00 soles, que beneficiara directamente a 200 familias.,

137-2016 - Aprobar la suscripcién de la Addenda N° 01-2016 al Convenio N°
114-2016-VIVIENDA de transferencia de Recursos Publicos pard ia Ejecucion
del Proyecto de Inversion Publica entre el Ministerio de Vivienda Construccion y
Saneamiento y la Municipalidad Provincial de Piura, ...,

136-2016 - Aprobar el Convenio N° 03 de Apoyo Comunal con Personas
Juridicas, a favor del seftor Hilarion Rosas Prado, Secretario General de la
JUVECQO del AH. Los Geranios - Distrito de Piura, consistente en la donacion
de materiales para el mejoramiento del PRONOEI estatal de dicho sector, por
un monto de $/.6,431.50 soles., )
135-2016 - Aprobar el Acta de la Sesion Ordinaria de Concejo, que se detalla a
continuacion: ...,

134-2016 - Reconocer la Directiva del Comité de Vigilancia y Control del
Presupuesto Participativo 2016 - 2017, establecido en e! Informe N° 153-2016-
OP-GPYD/MPP de Of. Planificacién, quedando conformado el referido Comité
coma sigue: ...,
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133-2016 - Aprobar las Actas de Sesiones Extraordinarias de Concejo, que se
detalla a continuacién: ...,

132-2016 - Aprobar la relacién de proyectos de inversion priorizados que se
detallan en el quinto considerando del presente Acuerdo, propuesto por la
Gerencia Territorial y de Transporte, que seran financiados con el monto de
5/.10°467,650.42 correspondiente a las utilidades del Ejercicio 2015(25%) de la
CMAC PIURA SAC

131-2016 - Aprobar la suscripcion de Contrato de Fideicomiso entre |a
Municipalidad, Banco de la Nacion y el Ministerio de Ambiente.,

130-2016 - Aprobar el Dictamen N° 019-2018-MPP/CPDEL de fecha 09 de
septiembre de 2016, de la Comisién de Planificacidn y Desarrollo Economico
Local, debiendo expedirse la Ordenanza que apruebe la modificatoria del
Reglamento Interno del Concejo, incorporando las  recomendaciones
establecidas por el Jurado Nacional de Elecciones, mediante la ... ,

129-2016 - No aceptar la renuncia presentada por la regidora Kelty Moriltas
Bogado, a la presidencia de la Comisién de Abastecimiento y Comercializaicion,
ni como miembro de la Comisidn de Transportes.,

128-2016 - Aprobar el Convenic N° 08 de Apoyo Comunal con Personas
Juridicas a favor de la Sra. Reyna Rosas Yovera de Jara, Secretaria General
de la Junta Vecinal Comunal del Asentamiento Humano Los Pinos, consistente
en la donacién de materiales, para el mejoramients de los servicios higiénicos,
instalacion de agua y desagile del PRONOE!, hasta por un monto de S/.
3,428.45 soles que beneficiara directamente a 35 nifios y nifias estudiantes.,
127-2016 - Rechazar la solicitud de vacancia presentada por la Sra. Brenda Liz
Gonzales Alamo, contra el Dr. Christian Yuri Requena Palacios, regidor de la
Municipalidad Provincial de Piura, en merito a los considerandos expuestos en
la presente resolucion.,

126-2016 - Aprobar el Convenio N° 11 de Apoyo Comunal con Pereconas
Juridicas de la Sra. Veronica Pusma Huaman,, Presidenta del Comité de
Mujeres Emprendedoras del Caserio Inca Rosa - Distrito de Tambogrande,
consistente en la donacidn de materiales, para la culminacion de su local
Institucional, hasta por un monto de S/.10,542-50 soles, que beneficiara
directamente a 156 pobladores.,

125-2016 - Aprobar el Convenio N° 02 de Apoyo Comunal con Personas
Juridicas de la Sr. Santiago Alberto Silva Paico, Presidente del Comité de
Gestién del Centro Poblado San Martin CP - 3 del distrito de Tambogrande,
consistente en la donacién de materiales, para el mejoramiento de compuerta
N° Q7 del Canal Principal 15-8, hasta por un monto de $/.9,957.29 soles que
beneficiara directamente a 200 pobladores.,

124-2016 - Disponer el cumplimiento de la Resolucién N° 1095-2016-JNE de
fecha 26 de Agosto de 2016, del Jurado Nacional de Elecciones, en sus
Articulos Segundo y Tercero respecto a ta modificacion del Reglamento interno
y a su publicacién en el plazo establecido.,

123-2016 - Convocar a Sesién Extraordinaria de Concejo para el dia Martes 6
de Septiembre de 2016, a horas 10.00 am para que el Gerente Municipal
explique los lineamientos que viene ejecutando o ha proyectado ejecutar para
el cumplimiento de metas.,

121-2016 - Aprobar la propuesta de implementacidn de |a iniciativa de Apoyo a
la Competitividad Productiva - PROCOMPITE Provincial de Piura 2015, la
misma que tiene programada una partida de 5/.5000.00.00 en el presupuesto,
en merito a los considerandos expuestos en el presente acuerdo.,

120-2016 - Declarar improcedente la soficitud de suspension de registro N°
018041 presentada por la sefiora ROSARIO CHUMACERQ CORDOVA contra
el REGIDOR CARLOS EMILIO RUESTA ZAPATA, en merito a los
considerandos expuestos en el presente Acuerdo.,
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119-2016 - Declarar improcedente la solicitud de suspensidn de registro N°
018040 presentada por la sefiora ROSARIO CHUMACERO CORDOVA, contra
el regidor JUAN JULCAHUANGA DOMINGUEZ, en merito a los considerandos
expuestos.,

118-2016 - Declarar improcedente Ia solicitud de suspension de registro N°
18038 presentada por la sefiora ROSARIO CHUMACERO CORDOVA contra la
regidora KELLY ANN STEFANY MORILLAS BOGADO, en merito a los
considerandos expuestos en el presente Acuerdo.,

117-2016 - Declarar improcedente la solicitud de registro N°® 18035 presentada
por la sefiora ROSARIO CHUMACERO CORDOVA contra la regidora INGRID
MILAGROS WIESSE LEON, en merito a los considerandos expuestos en el
presente Acuerdo.,

116-2016 - Declarar improcedente la solicitud de suspensidn presentada por el
ciudadane Oscar Alfredo Cérdova Rumiche, contra la regidora Kelly Ann
Stefany Morillas Bogado por no existir los medios probatorios que ameriten y
respalden la solicitud.,

115-2016 - Rechazar el pedido de suspensidn presentado por el sefor
Armando Ramirez Adrianzen, contra el sefior Oscar Radl Miranda Mariing -
Alcalde de la Municipalidad Provincial de Piura,

114-2016 - Nominar el cargo de Director ante la CAJA PIURA S.A. al Dr. Econ.
FEDERICO GUERREROC NEYRA, en representacién de los Pequefos
Comerciantes o Productores de Piura, con la observacién efectuada por el
regidor CPC Victor Reyes Pefa.,

113-2016 - Otorgar licencia al sefior Miguel Gerardo Cueva Celi, primer regidor
de la Municipalidad Provincial de Piura, para viajar al extranjero a partir del 20
de Agosto af 05 de Septiembre de 2016,

112-2016 - Autorizar al sefior Alcalde la suscripcion del Convenio de
Cooperacién Interinstitucional entre la Municipalidad Provinciat de Piura y las
Municipalidades Distritales que deseen acogerse, el cual consta de trece (13)
clausulas, con las correcciones efectuadas por la Oficina de Transportes.,
111-2016 - Autorizar al sefior Alcalde la suscripcion del Convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Piura y las
Municipalidades Distritales que deseen acogerse, el cual consta de trece
clausulas, con las correcciones efectuadas por la Oficina de Transportes.,
110-2016 - Aprobar el Convenio Interinstitucional entre la Municipalidad
Provincial de Piura y la Escuela Superior de Arte Publica "lgnacto Mering",
109-2016 - APROBAR la suscripcion del Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Piura y el Gobrerno
Regional Piura, debiendo incluirse en la clausula cuarta, la incorporacion de los
17 Caserios del Distrito de Tambogrande, en los cuales se realizara el

. saneamiento fisico tegal que se describen en el Plan de Trabajo alcanzado con

Informe Tecnico N° 177-2016-0AH/MPP,

108-2018 - Dejar sin efecto el Acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria de
Concejo de fecha 22 de Julio de 2018, y que se indica en el segundo .
considerando de la presente resolucién |

106-2016 - Aceptar la donacién con eficacia anticipada a la fecha de recepcion
det mobiliario por parte de la Gerencia de Desarrollo Social de Sesenta {60)
sillas y dos (02) pizarras acrilicas, efectuada por el Instituto Peruano de
Administracion de Empresas, a favor de esta Municipalidad valorizada en
$/.2,000.00 soles.,

105-2016 - Facultar al Alcalde la Suscripcion de la minuta y escritura por la
entrega de los aportes que se generan como consecuencia de la aceptacién de
la transferencia de aportes normativos gratuitos del area de terreno sefialado
por la empresa futura Soluciones Inmobiliarias S.A.C. correspondiente a la
Habilitacién Urbana denominada Urbanizacidn Las Torres del Chipe.,
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104-2016 - Aprobar las Actas de Sesicnes Extraordinarias de Concejo, que se
detalla a continuacién; ..,

103-2016 - Reprogramar el Pedido de Registro N° 12302 - Suspensién
presentado por el ciudadano Armando Ramirez Adrianzen, contra el Dr. Oscar
Raul Miranda Martino Alcaide la Municipalidad Provincial de Piura - Ref.
Acuerdo Municipal N° 098-2016-C/CPP para el dia 23 de Agosto de 2016, a
horas 3.00 pm.,

102-2016 - Rechazar la solicitud de vacancia de registro N° 032921 de fecha
06 de Julio de 2016 presentado por la Sra. Olga Lidia Rivera Saavedra, contra
el Dr. Oscar Radl Miranda Martino, Alcalde de la Municipalidad Provincial de
Piura, en merito a los considerandos expuestos en el presente Acuerdo.,
101-2016 - AMPLIAR los plazos para la ejecucion de los Proyactos
Constructivos de las Mercados Privatizados, computados desde la fecha en
que se toma el presente acuerdo de Concejo, debiendo ser dicha ampliacion
como sigue: ...

100-2016 - Declarar inadmisible el recurso de reconsideracién de registro N°
0382004 de fecha 04 de Agosto de 2016,presentado por el sefior ARMANDO
RAMIREZ ADRIANZEN contra el Acuerdo Municipal N° 095-2016-C/CPP de
fecha 22/07/2016, .....

099-2016 - RECHAZAR la solicitud de registro N° 036135 de fecha 21 de Julio
de 2016, scbre suspensién presentada por el sefior ARMANDO RAMIREZ
ADRIANZEN, contra la sefiora DELMA FLORES FARFAN, regidora de la
Municipalidad Provincial de Piura, ...

098-2016 - Establecer como fecha de sesion extraordinaria en que se debatira
el pedido de suspensién presentada por el sefior Armando Ramirez Adrianzen,
contra el sefior Oscar Raul Miranda Martino, Alcaide de la Municipzlidad
Provincial de Piura, el dia 12 de Agosto de 2016 a horas 5.00 pm.,

087-2016 - Regresar el Dictamen N° 010-2016-CT/MPP, a ia Comision de
Transportes, conforme a la propuesta presentada por el Presidente de ia
Comision de Transportes y que se detalla en el Segundo Consideranda del
presente Acuerdo,

096-2016 - Regresar el Informe N° 929-2016-GAJ/MPP de fecha 22 de Julio de
2016, a la Gerencia de Asesoria Juridica, para su ampliacion...

095-2016 - Rechazar la solicitud de suspension presentada por el sefor
Armando Ramirez Adrianzen contra el Dr. Oscar Raut Miranda Martino, Alcalde
de la Municipafidad Provincial de Piura.,

094-2016 - Autorizar al sefior Alcalde a aclarar ante la Direccion Nacional de
Tesoro Publico que los Acuerdos Municipales N° s. 77, 78, 79 y 81-2016-
C/ICPP aprueban los Convenios y Transferencias Financiera de la
Municipalidad Provincial de Piura a las Municipalidades Distritales de la Arena ¥
ta Union, respectivamente para la ejecucion de los proyectos hechos mencion
en cada una de ellos,

093-2016 - Aprobar la donacién de un televisor y un equipo DVD, a favor de la
Institucién Educativa N° 025 Divino Nifio del Distrito de la Unién, en merito a los
considerandos expuestos en la presente resolucion.

092-2016 - Autorizar al sefior Alcalde la suscripcidn del Convenio para la
Formulacién, Evaluacion y Ejecucién del Proyecto de Inversién Publica de
Competencia Municipal exciusiva entre la Municipalidad Provincial de Piura y el
Gobierno Regional de Piura, para los Proyectos ...,

091-2016 - Suspender la sesién extraordinaria de fecha 18 de Junio de 2016
para el dia jueves 21 de Julio de 2016, en el saldn de actos Almirante Miguel
Grau de la Municipalidad Provincial de Piura, ...

090-2016 - RATIFICAR la Ordenanza Municipal N°® 010-2015-MDLL de fecha
03 de Diciembre de 2015, que aprueba el Texto Unico de Procedimientos
Administrativo TUPA, de la Municipalidad Provincial de Piura.,
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088-2016 - Aprobar el Acta de la Sesion Ordinaria de Concejo, que se detalla a
continuacién: Acta N° 27 Sesién Ordinaria de fecha 27 de Mayo de 2016,
086-2016 - Establecer como fecha de la Sesién Extraordinaria en que se
debatira el Pedido de Suspension presentado por el ciudadano Armando
Ramirez Adrianzen, el dia 18 de Julio de 20186, a las 5.00 pm, en merito a los
considerandos expuestos en el presente Acterdo, .

085-2016 - Aprobar el ACTA DE LA SESION ORDINARIA de CONCEJO de
fecha 29 de abril de 2016,

084-2016 - Declarar la caducidad y reversion del terreno adjudicado en
donacion al Ministerio de Educacién con un area total de 810.35 m? que
comprende los lotes 10 y 11 de la Mz. D con una drea de 558.35 m2. que
forman parte del Jirdn Garcilazo de la Vega del Sector Sur Qeste de Piura,
083-2016 - Autorizar al sefior Alcalde ia suscripcion del Convenio Marco de
Cooperacién Técnica entre la Municipalidad Provincial de Piura y la
Municipalidad Distrital El Tallan ,

082-2016 - Aceptar a favor de la Municipalidad Provincial de Piura, la Donacion
de Libros, efectuada por la Defensoria del Pueblo, valorizade en
aproximadamente 5/.5,000.00 soles.,

081-2016 - Aprobar el Convenio de Transferencia Financiera de la
Municipalidad Provincial de Piura a favor de la Municipalidad Distrital de la
Unién para la ejecucidon de los proyectos "Creacion del "Servicio de
Transitabilidad Vehicular Peatonal con Puente Fermin Malaga - Villa Tablazo,
Distrito de La Union, Provincia de Piura - Piura" Cédigo SNIP 337323, por un
monto de $/.632,146.70 y Mejoramiento del Servicio Educativo an la Institucion
Educativa N° 14976 Caserio de Huerequeque Distrito de |a Unién - Piura”, ..
080-2016 - Aprobar el Convenio de Transferencia Financiera de la
Municipalidad Provincial de Piura a favor de la Municipalidad Distrital de EI
Tallan para la ejecucion del Proyecto "Mejoramiento y Ampliacién del Servicio
de Agua Potable y Creacion del Servicio de Saneamiento de las Localidades de
Nuevo Sinchao Chico, Zona Ventura, Nuevo Tallan, Nuevo Piedral y el
Tabanco del Distrito del Tallan, Provincia de Piura - Piura" por un monto de
S/.934,396.00 el mismo desagregado conforme se estipula en la Clausula
Quinta del referido Convenio, ....

079-2016 - Aprobar el Convenio de Transferencia Financiera de la
Municipalidad Provincial de Piura a favor de la Municipalidad Distrital de la
Arena, para la ejecucion de los proyecto "Mejoramiento del Sistema de Agua
Potable en los AAHH. San Sebastian y AAHH San Pedro | y || Etapas del
Distrito de La Arena - Piura - Piura", Cédigo SNIP 358492 por un monio de
8/.943,227 .56 soles, precisandose que la transferencia se hara con fondes de
Compensacién Municipal.,

078-2016 - Aprcbar el Convenio de Transferencia Financiera de Ia
Municipalidad Provincial de Piura a favor de la Municipalidad Distrital de la
Union para la ejecucién del proyecto "Mejoramiento del Servicio de Agua
Potable y Alcantarillado de la Localidad de Yapato del CP. 19 de Agosto Distrito
de La Unidn Piura - Piura, Codigo SNIP 55519 por el monto de §/.915,999.92
soles,,

077-2016 - Aprobar el Convenioc de Transferencia Financiera de la
Municipalidad Provincial de Piura a favor de la Municipalidad Distrital de la
Arena para la ejecucidn del proyecto "Mejoramiento del Camine Vecinal
Integrador Ruta 61 desde Casa grande, Santa Elena hasta Loma Negra,
Distrito de la Arena, Provincia de Piura - Piura", Cédigo SNIP 236536, por un
monto de S/.777,062.08 soles,

076-2016 - Aprobar el Convenio de Transferencia Financiera de la
Municipalidad Provincial de Piura a favor de la Municipalidad Distrital de
Catacaos, para la ejecucién del proyecto Ampliacion, Mejoramiento del Sistema
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de Agua Potable y Alcantarillado del Caseric Rinconada, Distrito de Catacaos
Piura - Piura, Codigo SNIP 300794, por un monto de S/.905,908.00 soles,
075-2016 - Autorizar al sefior Alcalde la Suscripcion de la Adenda Converio de
Cooperacion Interinstitucional entre ia Municipalidad Provincial de Piurz y el
Ministerio del Ambiente aprobado con Acuerdo Municipal N° 112-2015-C/CPP
de fecha 31 de Agosto de 2015, que consta de cuatro clausulas que forman
parte integrante del presente Acuerdo.,

074-2016 - Aprobar el cambio de finalidad de uso de terreno transferido por Ia
Superintendencia Nacional de Bienes Estatales a la Municipalidad Provincial de
Piura.,

073-2016 - Otorgar un plazo ampliatorio de 30 dias hébiles para que las
comisiones especiales investigadoras, designadas con acuerdos municipales
N® 45, 46, 47 y 48-2016-C/CPP presenten sus informes correspondientes.,
072-2016 - AUTORIZAR al Alcalde a Suscripcién del Convenio de
Colaboracion entre la Municipalidad Provincial de Piura y el Club de Leones
"Ignacio Merino Mufioz" de Piura, para la Organizacion, Desarrollo y Promocion
del Corso a realizar como cierre de las actividades de las Fiestas Jubilares de
Piura, el cual consta de ocho clausulas que forman parte integrante del
presente Acuerdo.,

071-2016 - Aprobar el Acta de fa Sesién Extraordinaria de Concejo, que se
detalla a continuacion: Acta N° 28 Sesion Extraordinaria de fecha 17 de Mayo
de 2016., :

070-2016 - Aprobar el Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional
entre la Municipalidad Provincial de Piura y el Ministerio del Interior pzira el
Proyecto de Inversion Publica Mejoramiento y Ampliacién del Sistema de Video
Vigilancia del Servicic de Seguridad Ciudadana.. .,

069-2016 - Declarar procedente la solicitud presentada por la Sra. Nely Chunga
Martinez, en consecuencia autorizar a la Gerencia de Asesoria Juridica, la
elaboracion de la permuta de adjudicacién del Puesto N® 10 - D Sector ) del
Mercado Minorista Las Capullanas de ia ciudad de Piura, .....

068-2016 - Declarar procedente fa solicitud presentada por el sefior Basilic Noa
Pucltas, en consecuencia autorizar a la Gerencia de Asesoria Juridica, la
elaboracién de la minuta de adjudicacién lote de terreno N° 14 de la Mz, B de la
Parcela "J" de esta ciudad, en merito a los considerandos expuestos en
presente Acuerdo.,

067-2016 - Autorizar al Primer Regidor Miguel Gerardo Cueva Celi, viaje: a |a
ciudad de Espafia, para que participe del Study Tour “Smart Cities en
Latinoamérica” cuyo evento se realizara del 12 al 16 de Junio de 2016 en
Madrid - Espafa, conforme se indica en €l primer considerando.,

066-2016 - Declarar consentido y firme el Acuerdo Municipal N° 032-2016-
C/CPP de fecha 7 de Abril de 2016 constituyéndose en definitivo i Acuerdo del
pleno de rechazar el pedido de vacancia presentado por el ciudadano Fedro
Francisco Judrez Pacherrez en contra de! regidor Carlos Emilic Tafur
Guerrero.,

065-2016 - Autorizar con cardcter irrevocable al Directorio de CMAC- PIURA
SAC, para que capitalice las utiidades correspondiente a los ejercicios 2016 y
2017, periodo desde Mayo 2017 a Abril 2017, para efectos que estan sean
consideradas en el calculo del patrimonio efectivo, de conformidad con el Art.
184° de la Ley N° 26702 - Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de
Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros, ......

064-2016 - Aprobar la recomendacion N° 1. en mayoria por parte de los
regidores Delma Flores Farfan, Luis Félix Martinez Gomez y Christian Yuri
Requena Palacios, que NO AMERITA SANCION ALGUNA, puesto que los
hechos investigados no se evidencia ningln tipo de injerencia por pare del
regidor Carlos Emilic Tafur Guerrero, por ende ta presunta falta no se
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encuentra tipificada bajo ninguna presuncion en el Reglamento Interns del
Concejo.,

063-2016 - Aprobar las Actas de las Sesiones QOrdinarias de Concejo, que se
detaila a continuacion: ...,

062-2016 - Otergar un plazo ampliatorio de 30 dias habiles, para que la
Comision Especial Investigadora, encargada de investigar la solicitud de
Suspension del cargo de regidora KELLY MORILLAS BOGADO presente en le
informe correspondiente.

061-2016 - Autorizar al sefior Alcalde de la Municipalidad Provincial de Piura, ta
suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion Técnica entre el Instituto
Peruano del Deporte y la Municipalidad Provincial de Piura, ...

060-2016 - Delegar ai Ministerio del Ambiente la competencia para la ejecucion
del proyecto de inversion publica relacionade a la recuperacion de areas
degradadas por residuos sélidos en el sector de rid seco, distrito de Castilla,
provincia de Piura y Regién Piura, cuyo proyecto forma parte del Programa de
Inversion "Recuperacién de Areas Degradadas por residuos sdlidos
priorizadas. .., :
059-2016 - Autorizar al sefior Alcalde la suscripcion del Convenio para la
Formulacion, Evaluacion del Proyecto de inversién Publica "Rehabilitacion de
las redes de agua potable y alcantarillade en la A.P.V.M. los Educadores del
distrito de Piura, .,

058-2016 - Autorizar al sefior Alcalde de la Municipalidad Provincial de Piura, la
suscripcion  del Corvenic de Cooperacidn Interinstitucional  entre  la
Municipalidad Provincial de Piura y la y la Pelicia Nacional del Pery, ...
057-2016 - AUTORIZAR al sefior Alcalde encargado la suscripcion del
Convenio entre la Municipalidad Provincial de Piura y la Sociedad de
Beneficencia Publica de Piura, cuya vigencia sera a partir de la fecha de sus
suscripcion hasta el 31 de Diciembre de 2016.,

056-2016 - APROBAR e acta de la sesion extraordinaria de Concejo, que se
detalla a continuacién:,

055-2016 - Autorizar al sefior alcalde encargado del Despacho de Alcaldia,
suscribir el Convenio entre la Municipalidad Provincial de Piura y el Centro de
Reposo San Juan de Dios (CREMPTIilial Piura, el mismo que entrara en
vigencia a partir de la fecha de suscripcién

054-2016 - Aprebar las Actas de Sesiones Exiraordinarias de Consejo, como
se detalla a continuacion: .

053-2016 - Aprobar la conformacién de la Comisién de Fiestas Patrias y
Fiestas de Piura 2016, el cual estara integrada de la manera siguiente: ...,
052-2016 - Dejar sin efecto el acuerdo municipal N® 138-2014-C/CPP de fecha
27 de Octubre de 2014, el Acuerdo Municipal N® 130-2015-C/CPF de fecha 02
de Noviembre de 2015 y el Acuerdo Municipal N° 147-2015-C/CPP de fecha 23
de Diciembre de 2015,

051-2016 - Dejar sin efecto el Acuerdo Municipal N° 160-2010-C/CPP de fecha
21 de Mayo de 2010, que aprueba otorgar en Cesion de Uso el lote N° 5-B - 02,
Mz "V" Zona Industrial {l Piura, a favor de la Asociacion 1° de Junio, por haber
incurrido en causales de nulidad de reversion contenidas en los incisos d). e} y
f) del Art. 24° del D.S. N° 004-85-VC aprobado por Acuerdo Municipal N° 180-
2010-C/CPP ...,

050-2016 - Facultar al sefior Alcalde la suscripcion de la minuta y escritura por
la entrega de los aportes que se generan como consecuencia de la aceptacion
de la transferencia de aportes normativos gratuitos de las areas de los terrenos
sefialados por la Empresa Promotora y Constructora Alegra S.A.C.,
correspondiente a la Habilitacién Urbana denominada Urbanizacion Los
Corales de Piura.,

0435-2016 - Autorizar al sefior Alcalde encargado a suscribir la Adenda N° 01 al
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Regional
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de Piura y fa Municipalidad Provincial de Piura, que consta de tres clausulas y
forman parte integrante del presente Acuerdo.,

048-2016 - Conformar la Comision Especial que tendra a cargo la investigacion
de la suspension del cargo del Regidor CARLOS EMILIO RUESTA ZAPATA,
presentada por la ciudadana Rosaric Chumacero Cordova, dicha Comisién
tendra un plazo de treinta (30) dias para presentar su informe integrada por los
regidores: ...,

047-2016 - CONFORMAR LA COMISION ESPECIAL que tendra a cargo la
investigacion de la suspension det cargo del Regidor JUAN ALBERTO
JULCAHUANGA DOMINGUEZ, presentada por la ciudadana ROSARIO
CHUMACERO CORDOVA, dicha comisién tandra un plazo de treinta (30) dias,
para presentar su informe y estaréa integrada por los sefiores Regidores: ...
046-2016 - CONFORMAR LA COMISION ESPECIAL que tendra a cargo la
investigacion de la suspension del cargo de la Regidora KELLY ANN STEFANY
MORILLAS BOGADO, presentada por la ciudadana ROSARIOQ CHUMACERO
CORDOVA, dicha comisian tendra un plazo de treinta (30) dias para presentar
su descargo y estara integrada por los sefivres Regidores: ...

045-2016 - CONFORMAR LA COMISION ESPECIAL que tendra a cargo la
investigacion de la suspensidn del cargo de la Regidora INGRID MILAGROS
WIESSE LEON, presentada por la ciudadana ROSARIO CHUMACERO
CORDOVA, dicha Comisidn tendra un plazo de treinta (30) dias para presentar
su informe, y estara integrada por los sefiores Regidores: ...

044-2016 - APROBAR LOS ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS, Estado
de situacion financiera, al 31 de Diciembre de 2015, Fstado de Resuitados, del
01 de Enero al 31 de Diciembre de 2015, Estado de Resultados y Otro
Resultado Integral 2015, ... y la Memoria anual de Gestion de la Caja
Municipal de Ahorro y Crédito de Piura S.A.C. correspondiente al gjercicio
econémico 2015,

043-2016 - Autorizar al sehor Alcalde suscribir el Convenio para la
Formulacion, Evaluacion y Ejecucién de Proyectos de Inversién Publica de
Competencia Municipal exclusiva entre la Municipalidad Provincial de Piura y
Gobierno Regional de Piura, para el proyecto Mejoramiento de los Malecones
Eguiguren y Maria Auxiliadora de la Provincia de Piura.

042-2016 - APROBAR el cambio de nombre de la calle 5, calle 13 y Avenida D,
por Jr. D, en el tramo comprendido desde la Prolongacién Sanchez Cerro hasta
la interseccion de ta Av. José Eugenio Aguilar Santisteban, CAMBIO que
permitira la ejecucién del PIP identificado con cadigo SNIP 138348

041-2016 - Autorizar al sefior Alcalde suscribir el Convenio para la formulacion,
Evaluacion y Ejecucién de Proyectos de inversion Publica de Competencia
Municipal Exclusiva, entre la Municipalidad Provincial de Piura y el Gobierno
Regional de Piura, para el Proyecto Mejoramiento y Ampliacion del Sistema de
Agua Potable y Alcantarillado en el Sector 28 de Julio - A H. Los Algarrobos del
Distrito de Piura.

040-2016 - Autorizar al sefior Alcalde suscribir la Adenda N° Q1 al Convenio
para la Formulacién, Evaluacidn y Ejecucion de Proyectos de Inversion Publica
de Competencia Municipal exclusiva entre la Municipalidad Provincial de Piura
y Gobierno Regional de Piura, para los proyectos: ...

039-2016 - Autorizar al Alcalde Provincial para que en representacion de ia
Municipalidad, suscriba el Convenic entre el Proyecto Especial de
Infraestructura de Transporte Descentralizado - Provias Descentralizado vy fa
Municipalidad Provincial de Piura, debiendo ......,

038-2016 - Otorgar quince (15) dias naturales de licencia, al sefor Alcalde, Dr.
Oscar Radl Miranda Martino, a partir del 25 de Abril al 09 de Mayo de 2016, por
motivos de salud.,

037-2016 - Remitir a la Comision de Economia y Administracién, el punto N° 02
de la Agenda referido al Compromiso de Capitalizacion de utilidades reales de
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mayo 2016 - abril 2017 para que previa evaluacion emita la corresponcliente
recomendacion en el plazo de una semana,

035-2016 - Devolver al hospital de la Amistad Perti Korea - Santa Rosa, los
medicamentos Adatat - Nifedipino de 90 mg., en merito a lo indicado por los
meédicos municipales Walter Morales Lazo y Luz Marina Mufoz Araujo, en
consecuencia aceptar la donacién de medicamentos que se detalla en la
relacion adjunta ...,

034-2016 - Conformar la Comisién Especial que tendra a cargo la investigacion
de la solictud de suspension del cargo de la regidora KELLY MORILLAS
BOGADOQ, presentada por el ciudadano OSCAR ALFREDO CORDOVA
RUMICHE, dicha Comision tendra un plazo de treinta (30) dias para presentar
su informe, y estara integrada por los sefiores regidores: ...,

033-2016 - Aprobar las Actas de la Sesiones Extraordinarias de Concejo, que
se detalla a continuacion: ...,

032-2016 - Rechazar la solicitud de vacancia presentada por el sefior PEDRQ
FRANCISCO JUAREZ PACHERREZ, contra el sefior CARLOS EMILIO TAFUR
GUERRERO, Regidor de la Municipalidad Provincial de Piura, en merito a los
considerandos expuestos en el presente Acuerdo.,

031-2016 - Postergar para el martes 12 de abril de 2016, a las 4.00 pm la
Sesion Extraordinaria para tratar la siguiente agenda: ...,

030-2016 - Aprobar las Actas de la Sesiones Ordinarias de Concejo, que se
detalla a continuacion: ..., :
028-2016 - Autorizar al sefior Alcalde la suscripcion del Convenio Especifico de
Cooperacion Académica Técnica y Cientifica entre la Municipalidad Provincial
de Piura y la Universidad Nacional de Piura.,

028-2016 - Autorizar al sefior Alcalde la suscripcion del Convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre el Centro de Educacién Productiva
BOSCONIA y la Municipalidad Provincial de Piura., :

027-2016 - Habiendo el pleno tomado conocimiento de la solicitud de
suspension del cargo de la regidora KELLY MORILLAS BOGADO, presentada
por el ciudadano OSCAR ALFREDO CORDOVA RUMICHE, considérese en la
proxima Sesion Extraordinaria de Concejo., ‘

026-2016 - Aprobar las Actas de Sesiones Extraordinarias de Concejo, que se
detalla a continuacién: ..., .

025-2016 - Aprobar y autorizar al sefior Alcalde Dr. Racl Miranda Martino la
suscripcion del convenio de financiamiento de Recursos, entre la Municipalidad
Provincial de Piura y el Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento:
para el proyectc de inversion Publica denominado "Creacion de Espacios
Publicos Multiusos en la Ex Videnita del distrito Veintiséis de Octubre de la
Provincia de Piura ..Piura Identificado con Cadigo SNIP N° 348161,

024-2016 - Otorgar un plazo ampliatorio de 30 dias habiles, para que la
Comision Especial Investigadora, encargada de los videos y audios donde
supuestamente se compromete la participacion del regidor Carlos Emilic Tafur
Guerrero presente el informe correspondiente.

023-2016 - OTORGAR licencia al sefior LUIS GABRIEL DE LA PUENTE
MALPARTIDA, regidor de la Municipalidad Provincial de Piura, para vigjar al
extranjero a partir del 18 de marzo al 03 de abril de 2016,

022-2016 - RATIFICAR la Ordenanza Municipal N° 02-2016-MDLA/A de fecha
18 de Febrero de 2016 que prorroga el plazo para la presentacion de la
Declaracion Jurada Anual del Impuesto Predial correspondiente al ejercicio
Fiscal 2016 hasta el 29 de Abril de 2016 y la fecha de vencimiento de los
Arbitrios Municipales de la Municipalidad Distrital de la Arena.,

021-2016 - SOMETER a subasta publica, el arrendamiento del predio
denominado "La Pera" por superar el monto superior al 50% de la UIT de la
renta mensual del arriendo.,

Memoria Anual de Gestion Aho Fiscal 2016 !
i 30
!



'Memoria
) An ual s ¥
PIURA

019-2016 - Aprobar la Memoria Anual de Gestién Municipal - afio 2015, 1a
misma que forma parte integrante del presente Acuerdo Municipal, en merito a
ios considerandos expuestos en el presente Acuerdo.,

018-2016 - Aprobar los estados financieros al 31 de Diciembre de 2015 de la
Municipalidad Provincial de Piura, en merito a los considerandos expuestos en
el presente acuerdo.,

017-2016 - Rechazar la solicitud de suspensién presentada por la sefiora
GLORIA BEATRIZ DELGADO ESCALANTE, contra el sefior OSCAR RAUL
MIRANDA MARTINO, Alcalde de la Municipalidad Provincial de Piura....,
016-2016 - Declarar infundado e! Recurso de Reconsideracién de registro N°
63680 de fecha 17 de Diciembre de 2015, presentado por los sedares
regidores KELLY ANN STEFANY MORILLAS BOGADO, LUIS DE LA PUENTE
MALPARTIDA, CARLOS EMILIO RUESTA ZAPATA e INGRID WIESSE LEON,
contra el Acuerdo Municipal de fecha 14 de Diciembre de 2015

015-2016 - Aprobar el Convenio Marco de Cooperacion Técnica entre la
Municipalidad Provincial de Piura y la Municipalidad Distrital de Tambogrande,
el cual consta de once clausulas y forma parte integrante del presente
convenio.,

014-2016 - Aprobar la propuesta del Primer Regidor MIGUEL GERARDO
CUEVA CELI, debiendo los sefiores regidores que han presentado el padido
alcanzar en un plazo de 48 horas el video de los hechos denunciados y se
convoque a una sesion extraordinaria reservada.,

013-2016 - Aprobar las Actas de las Sesiones Ordinarias de Concejo, que se
detallan a continuacion: ...,

012-2016 - Conformar la Comisién Especial que tendra a cargo la investigacion
de los videos y audios donde supuestamente se compromete la participacion
del regidor CARLOS EMILIO TAFUR GUERRERO, dicha comision tendra un
plazo de treinta (30) dias para presentar su informe y estara integrada por ios
siguientes regidores:,

011-2016 - Autorizar al Sefior Alcalde suscribir el Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre el Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Privado
CETURGH PERU y Municipalidad Provincial de Piura, cuya vigencia sera de
dos afios.,

010-2016 - Autorizar al sefior Alcalde suscribir el Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Piura, y la Municipzlidad
Distrital de Catacaos, cuyo objeto es autorizar la ejecucidn establecer las
pautas y mecanismos necesarios que permitan ejecutar el mantenimiento de la
obra: Mejoramiento Integral del Sistema de Alcantarillado del Centro Poblado
Villa Pedregal Grande, Distrito de Catacaos, Provincia de Piura, Regidn Piura.,
009-2016 - Reconocer la Directiva de vigilancia y Control del Presupuesto
Participativo afio 20186, integrada de la manera siguiente: ...,

008-2016 - Ratificar ia Ordenanza Municipal N® 008-2015-MDC de fecha 22 de
Octubre de 2015, que modifica el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos TUPA 2013 de a Municipalidad Distrital de Catacaos.,
007-2016 - Aprobar el Acta de la Sesién Extraordinaria de Concejo, que se
detalla a continuacidén: ACTA N° 61 Sesién Ordinaria de fecha 23 de Diciembre
de 2015,

006-2016 - Autorizar al sefior Alcalde Dr. OSCAR RAUL MIRANDA MARTINO,
la suscripcién del Convenio de Gestion entre e! Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social (MIDIS) y la Municipalidad Provincial de Piura, para la gestion
del Programa de Complementacion Alimentaria (PCA) durante el afio 20186, el
cual consta de 13 Clausulas y los anexos 1,2,3,4,

005-2016 - APROBAR el ACTA de la Sesién Extraordinaria de Concejo, que se
detalla a continuacion: ACTA N° 58 de fecha 14 de Diciembre de 2015,
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004-2016 - APROBAR la transferencia por donacién de moto furgones que se
realizd en la gestidn anterior, a las Municipalidades de Centros Poblados de |a
Provincia de Piura, conforme se detalla a continuacion: ..,

003-2016 - Otorgar licencia al sefior Miguel Gerardo Cueva Celi, regidor de la
Municipalidad Provincial de Piura, para viajar al extranjero, a partir del 11 al 18
de Enero de 2016,

002-2016 - Autorizar al Dr. Oscar Ral! Miranda Martino, Alcalde de la
Municipalidad Provincial de Piura vigjar a la ciudad de Machala - Ecuador, el
dia 14 de Enero de 2016, para que participe en la reunién del Directorio del
Fondo Binacional Pert - Ecuador, correspondiente al cierre del periodo 2015,
001-2016 - Aprobar la conformacion de Comisiones Ordinarias de Regidores
para el afio 2016, las mismas que quedan constituidas de la manera siguiente;
COMISION DE ECONOMIA Y FINANZAS:

2.4.3. Decretos de Alcaldia
Establecen normas reglamentarias y de aplicacion de las ordenanzas, sancionan
los procedimientos necesarios para la correcta y eficiente administracion municipal
y resuelven o regulan asuntos de orden general y de interés para el vecindario,

que no sean de competencia del concejo municipal. La produccion de Decretos en
el 2016 es de 35:;

035-2016 - Aprobar la modificacién del Texto Unico Ordenado de Tasas,
aprobado con DA, N® 011-2016-A/MPP incorporando los nuevos costos de
tramitacion que forman parte integrante del presente decreto, establecido en la
Ordenanza N°® 135-04-CMPP, ...

034-2016 - Aprobar el Reglamento Interno del Centro Integral de Atencion al
Adulto Mayor - CIAM de la Municipalidad Provincial de Piura, que consta de 22
Articulos y 02 Disposiciones Complementarias y Finales, ...

033-2016 - Aprobar la Directiva N°® 021-2016-OyM-GTySI/MPP denominada
Norma Interna para la Formulacién y Aprobacién de la Memoria Anual de -
Gestion de la Municipalidad Provincial de Piura - Afio Fiscal 2018, ...

032-2016 - Aprobar la Directiva N° 20-2016-OyM-GTySI/MPP denominada
Norma Interna para la toma de arqueos de Fondos y Valores, cierre contable y
presupuestal del Ejercicio 2016 en la Municipalidad Provincial de Piura....,
031-2016 - Modificar el numeral 5.8 del Art. 5 det Decreto de Alcaldia N° 013-
2015-A/MPP gue aprobd el Reglamento del Régimen de Gestién Comuan entre
los Distritos de Piura, Castilla y Veintiséis de Octubre, numeral que quedara
redactado de la siguiente manera: ...,

030-2016 - Aprobar la Directiva N° 013-2016-OyM-GTySI/MPP denominada
Norma Interna para el Reconocimiento de las Acciones Heroicas o destacadas
del Personal de la Gerencia del SECOM de la Municipalidad Provincial de
Piura, que consta de 10 capitulos que forman parte integrante de la presente
resolucién.,

029-2016 - Derogar el Decreto de Alcaldia N° 019-2008-A/MPP de fecha 11 de
Diciembre de 2008, que dispuso en su Articulo Segundo y Tercero lo siguiznte:

028-2016 - Aprobar la Directiva N° 16-2016-OyM-GTySI/MPP denominada en
la Ejecucién del gasto para el Ejercicio 2016 en la Municipalidad Provincial de
Piura, la cual consta de diez (10) capitulos,

027-2016 - Aprobar la Directiva N" 15-2016-OyM-GTySIMPP denominada
Norma Interna para otorgamiento de Racionamiento que consta de once
capitulos y anexos 01, 02, 03, 04 y 05 que forman parte integrante del presente
Decreto.

026-2016 - Aprobar el Reglamento Interno para la Qrganizacion Constitucidn y
Funcionamiento de las Plataformas de Defensa Civil de la Municipalidad
Provincial de Piura, el mismo que consta de seis capitulos y tres disposiciones
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complementanias y finales, que forma parte integrante del presente Decreto de
Alcaldia.,

025-2016 - Aprobar el nuevo Formato de la Declaracién Jurada para tramite
TUPA, que como anexo fomna parte integrante del presente Decrelo de
Alcaldia.,

024-2016 - Aprobar el formato de Declaracién Jurada de Observancia de las
condiciones de Seguridad (Ley N° 28976) y la Declaracién Jurada ITSE Basica
Ex-Post (Hoja de referencia informativa) como requisito para la solicitud d la
inspeccion técnica de seguridad en edificaciones basicas Ex-Post, que como
anexo forma parte integrante del presente Decreto de Alcaldia.,

023-2016 - Aprobar la Directiva N° 014-2016-OyM-GTySl denominado
“Lineamiento para Elaboracion de Estudios de Indagaciones de Mercado y
Determinacién del Valor Estimado o Referencial, el mismo que se encuentra
conforme con la normatividad vigente, ...

022-2016 - Aprobar el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trebajo,
de fa Municipalidad Provincial de Piura, el mismo que consta de catorce
capitulos cuatro anexos elaborados por el Comité de Seguridad y Salud en et
Trabajo que forma parte integrante del presente Decreto de Alcaldia.,

021-2016 - Aprobar el Programa de Segregacion en la Fuente y Recoleccion
Selectiva de Residuos Solidos Domiciliarios en Viviendas Urbanas del Distrito,
el cual forma parte integrante del presente Decreto.,

020-2016 - Modificar el Segundo Pérrafo del Articulo 33° del Reglamento N°
03-2015-OyMySI/MPP Reglamento de venta de inmuebles de propiedad de la
Municipalidad Provincial de Piura, aprobado con Decreto de Alcaldia N° 23-
2015, de fecha 20 de Agosto de 2015, con ef siguiente texto: ...,

018-2016 - Aprobar la Directiva N° 06-2016-0yM-GTySI, denominada Norma
Interna para la Inauguracidn de Obras Publicas por parte de la Municipzlidad
Provincial de Piura. ..,

018-2016 - Modificar en parte, el Decreto de Alcaldia N° 005-2018-A/MPP de
fecha 17 de Febrerc de 2016, que resuelve: ...,

017-2016 - Aprobar la modificacién de la Directiva N°® 005-2G16-0yM-
GTySIMPP denominada "Norma Interna para el reconocimiento a fa iniciativa
Municipal 2016" que consta de nueve capitulos que forman parte integrante del
presente Decreto.,

016-2016 - Aprobar la Directiva N° 11-2016-OyM-GTySI/MPP denominada
Norma Interna para ta Disposicion, Custodia y Archivamiento de los
Expedientes de Contratacion, que consta de Doce capitulos que forman sarte
integrante del presente Decreto.,

015-2016 - Modificar en parte el DECRETO DE ALCALDIA N° 008-2016-
AMPP de fecha 24 de febrero de 2016, que resuelve en su ARTICULO
PRIMERO.- APROBAR LA DIRECTIVA N° 8-2016-OyM-GTySI/MPP
denominada ?Reglamento para las Audiencias Publicas de fa Municipalidad
Provincial de Piura?, que consta de diecinueve (19) capitulos que forman parte
integrante del presente Decreto; EN LO RELACIONADC AL SIGUIENTE
TERMINO: ..,

014-2016 - Aprobar la Directiva N° 07-2016-OyM-GTySI/MPP denominada
"Norma Interna para el Otorgamiento de Subvenciones Sociales sclo a
personas Juridicas en la Municipalidad Provincial de Piura, que consta de Once
Capitulos y con los formatos 1,2,3.4,5 y 6 que forman parte integrante del
presente Decrefo.,

013-2016 - Aprobar la DIRECTIVA N° -2016-OyM-GTySI/MPP denominada
Instructivo para la evaluacion de la Ejecucion de Tareas de los Organos y
Unidades Orgéanicas de la2 Municipalidad Provincial de Piura, que consta de
Once capitulos y una Hoja de Evaluacion de Ejecucién de Tareas por cada
Unidad Orgénica que forman parte integrante del presente Decreto.,
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« 012-2016 - Aprobar el formato de Acta de Control en la que se hara constar los
resultados de la accion de control realizada por el inspector de transporte
autorizado por fa Municipalidad Provincial de Piura, que como anexo forma
parte integrante del presente Decreto.,

« 011-2016 - Autorizar la Reconversion de 10s nuevos términos porcentuales de
los derechos contenidos en el Texto Unico Ordenado de Tasas (TUOT) de la
Municipalidad Provincial de Piura, para el afo fiscal 2016, alcanzado por la
Oficina de Organizacién y Métodos de informacién; de conformidad al Decreto
Supremo N° 397-2015-EF,

+ 010-2016 - Aprobar la Directiva N° 10-2016-OyM-GTySI/MPP, denominada
Norma Interna que regula las transferencias financieras otorgadas por la
Municipalidad Provincial de Piura a las Municipalidades de Centros Poblados
de la Provincial de Piura, Ejercicio Fiscal 2016, que consta de DIEZ capiiulos,
Formato N° 01, Formato N° 02-A, ...

¢ 009-2016 - Modificar el numeral 7.2 (Otimo pérrafo) del Capitulo Vil
Procedimiento, de la Directiva N* 02-2016-OyM-GTySI/MPP, denomnada
Norma Interna para Otorgamiento de Racionamiento, aprobada con Decreto de
Alcaldia N° 02-2016-A/MPP de fecha 15 de Enero de 2016, precisando lo
siguiente:.. ..,

+ 008-2016 - Aprobar la DIRECTIVA N° 8-2016-OyM-GTySI/MPP, denominada
Reglamento para las Audiencias Publicas de la Municipalidad Provincial de
Piura, que consta de diecinueve capitulos que forman parte integrante del
presente Decreto,,

» 007-2016 - Aprobar el "Manuel de Procedimientos de la Unidad de Archivo” de
esta Municipalidad Provincial de Piura, el mismo que consta de 18 folios ¥ que
forma parte integrante del presente Decreto de Aicaldia.,

+ 006-2016 - Aprobar la Directiva N° 05-2016-OyM-GTySI/MPP denominada
Norma Interna para e reconocimiento a la Iniciativa Municipal 2016 que consta
de nueve capitulos que forman parte integrante del presente Decreto..

+ 005-2016 - Aprobar la Directiva N° 04-2016-OyM-GTySI/MPP denominada
instructivo para la difusién de informacion a través del Portal de Transparencia
Estandar en la Municipalidad Provincial de Piura, ...,

¢ 004-2016 - Aprobar la Directiva N° 03-2016-OyM-GTySI/MPP denominada
Norma Interna para Otorgamiento de Apoyos Comunales, que consta de 11
capitulos, Formatos 1,23,4,5 y el anexo 1 que forma parte integrante del
presente decreto.,

» 003-2016 - Autorizar la RECONVERSION de ios nuevos términos porcentuales
de los derechos de tramitacion, contenido en el TUPA de la Municipzlidad
Provincial d Piura, para el ejercicio fiscal 2016, alcanzado por ta Oficina de
Organizacion y Métodos de Informacion, de conformidad al Decreto Supremo
N® 397-2015-EF ., ..

« 002-2016 - Aprobar la Directiva N° 02-2016-OyM-GTySI'MPP denominada
Norma Interna para el Otorgamiento de Racionamiento, que consta de Once
(11) Capitulos y Anexos 01, 02, 03, 04 y 05 que forman parte integrante del
presente Decreto., )

+ 001-2016 - Aprobar la Directiva N° 01-2016-MPP-OyM-GTySIMPP
denominada Normas Interna para el Otorgamiento de Bonificacién vy
Escolaridad por Pacto Colectivo a los trabajadores de la Municipalidad
Provincial de Piura, que consta de diez (10) capitulos y los Formatos 1y Z que
forman parte integrante del presente Decreto.

. Resoluciones de Alcaldia

Son las normas de cardcter que aprueban y resuelven los asuntos de caracter
administrativo. Para ef periodo 2016 se emitieron 1216 Resocluciones.
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Disposiciones,de.GL 12015 12016

-Ordenanza Municipal 17 28
Acuerdo Municipal 160 203
Decreto de Alcaldia 34 - 35
Resoluciones de .

Aloaldia 1452 1216

Elaboracidn: Oficina de Secretaria General

Disposiciones de GL
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Elaboracién: Oficina de Secretaria General

2.5. Visién y Mision Provincial®

2.5.1. Vision de Piura

Piura es una provincia segura, integrada, inclusiva y moderna que desarrolla una
economia competitiva, diversificada e innovadora como resultado del aprovechamiento
racional de sus recursos naturales y el despliegue de las potencialidades de su talento

humano. Su poblacidn, cuenta con servicios pablicos de calidad y una mejor calidad de
vida.

2.5.2. Mision de Piura

Promover y liderar el desarrollo sostenible generando valor publico, orientado a mejorar
la calidad de vida de la comunidad provincial a través de procesos innovadores y
participativos.

3 Plan de Desarrollo Concertade de la Provincia de Piura 2016 - 2021 (Actualmente estd en fase de validacién para ser
aprobado).
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3.1. Evaluacion de Categorias Presupuestales
La Municipalidad Provincial de Piura, dentro de los abjetivos institucionales establecidos,
para el afo fiscal 2016, y de acuerdo a los techos presupuestales establecidos por el
Ministerio de Economia y Finanzas y el Ente Recaudador de la Municipalidad Provincial de
Piura, el Servicio de Administracion Tributario de Piura (SATP), se elabord el Presupuesto
Institucional de Apertura, (PIA) para el Afio fiscal 2018, con la finalidad de solucionar las
necesidades bésicas de la poblacion y cumplir a cabalidad con los servicios brindados,
que contribuyan a aumentar la calidad de vida del ciudadano y el desarrollo de ta ciudad.

i

Es asi que se programé en el PIA un gasto por la suma de S/, 109°836,911.00 {Ciento
nueve Millones Ochocientos Treinta y Seis Mil Novecientos Once y 00/100 Soles), en las
diferentes Categorias Presupuestales, y al 31 de diciembre del afio fiscal 2016, se aprobd
un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de la cantidad de $/.165°133,613.00 (Ciento
Sesenta y Cinco Millones Ciento Treinta y Tres Mil Seiscientos Trece y 00/100 Soles);
alcanzando una ejecucién de gasto del monto de $/.124'042,103.85 (Ciento Veinticuatro
Millones Cuarenta y Dos Mil Ciento Tres y 85/100
Soles).

Para los diferentes Programas Presupuestales, la Entidad programé en el Presupuesto
Institucionat de Apertura (PIA) la suma de S/. 28°463,458.00 (Veinte y Ocho Millones
Cuatrocientos Sesenta y Tres Mif Cuatrocientos Cincuenta y Ocho y 00/100 Nuevos Soles)
y un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/.54°066,688.00 (Cincuenia y Cuatro
Milones Sesenta Seis Mil Seiscientos Ochenta y Ocho y 00/100 Soles), alcarzando una
ejecucion de gasto al 31 de diciembre de la suma de $/.33'755,324.53 (Treinta y Tres
Millones Setecientos Cincuenta y Cinco Mil Trescientos Veinticuatro y 53/100 Soles), con
lo cual el Indicador de Eficacia del Gasto del Presupuesto Institucional de Apertura -- EIG
{(PIA) e Indicador de Eficacia del Gasto del Presupuesto Institucional Modificado - IEG
(PIM), fue de 1.19 y 0.62 respectivamente.

En la ejecucion del gasto, el Programa Presupuestal Reduccidén de Delitos y Falta que
Afectan la Seguridad Ciudadana obtiene un IEG (PIA) de 119 y IEG (PIM) 1 e 0.79, el
Programa Presupuestal de Gestion Integral de Residuos Sélidos donde se obtiene un IEG
(PIA} de 0.93 y IEG (PIM) de 0.90, el Programa Reduccion de Vulnerabilidad y & encion de
Emergencias y Desastres se obtiene un IEG (PIA) de 1.22 y IEG (PIM) de 0.31, el
Programa Presupuesta Nacional de Saneamiento Urbano se obtiene un 1EG (P14) de 2.19,
y IEG (PIiM} de 0.44 el Programa Presupuesta Naciona! de Saneamiento Rural :e ottiene
un IEG (PIA) de 0.07 y IEG (PIM) de 0.40, el Programa Presupuestal Logros de
Aprendizaje de Estudiantes de la Educacién Basica Regular se obtiene un IEG (PIA) de
0.00, y IEG (PIM) de 0.00, el Programa Presupuestal incremento de la Factica de
Actividades Fisicas, Deportivas y Recreativas en ta Poblacién Piurana se obtiene ur IEG
(PIA) de 2.31 y IEG (PIM) de 0.59, el Programa Presupuestal Mejoramiento ntegral de
Barrios donde se obtiene un IEG (PIA) de 0.00 y IEG (PIM) de 0.15, y el Programa de
Reduccion del costo Tiempo e Inseguridad Vial en el Sistema de Transporte Terrestre se
obtuvo un IEG (PIA} y IEG (PIM) de 2.74 y 0.77, respectivamente, segln detalle:

Por la Categoria Presupuestal Acciones Centrales, se ejecutd la suma de
5/.28°714,778.54 (Veintiocho Millones Setecientos Catorce Mil Setecientos Setenta y
Ocho y 54/100 Nuevos Soles), al haberse programado en el Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA) la suma de S$/.35°646,513.00 (Treinta y Cinco Millones Seiscientos
Cuarenta y Seis Mil Quinientos Trece y 00/100 Nuevos Soles) y en el Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) la cantidad de $/. 37°472,949.00 (Treinta y Sicte Mitones
Cuatrocientos Setenta y Dos Mil Novecientos Cuarenta y Nueve y 00/100 Nuevos Soles)
Habiéndose obtenido un IEG (PIA) de 0.81 v IEG (PIM) 0.77.

Con respecto a la Categoria Presupuestal Asignaciones Presupuestales que no
Resultan _en Productos (APNOP), se programé en el Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA) la cantidad de $/.457726,940.00 (Cuarenta y Cinco Miliones Setecientos
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Veinte Seis Mil Novecientos Cuarenta y 00/100 Nuevos Soles) y un Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de S/.73°593,976.00 (Setenta y Tres Miliones Quinientos
Noventa y Tres Mil Novecientos Setenta y Seis y 00/100 Nuevos Soles), habiéndose
ejecutado la suma de $/.61°572,000.78 (Sesenta y Un Millones Quinientos Setenta y Dos
Mit y 78/100 Nuevos Soles), con lo que se obtiene un IEI (PIA) de 1.13 y un IE} {PIM) de
0.75.

CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
{En Nuevas Soles)

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | .~ . || . INDICADOR
. icloNAL | nsTucena || MONTO | - DE ERICACIA
RUBRO . _INSTITL_'CIONAL_ .lINS:n.Tl..I:Cl(;)NAYL_\ . DEVENGADO G ST
. - S IEG |- 1EG .
DE APERTU?A _MOID!FIICA_D.O. oL . (PIA} _.(PIM)"‘
_ o PAY T Py | e) (4) = (31) [{5) = (312);
PROGRAMAS
PRESUPUESTALES 28,463,458 54,066,688 | 33,755,324.53 1.19 0.62
ACCIONES CENTRALES 35,646,513 37,472,949 28 714,788.54 0.81 0.77
APNQOP 45,726,940 73,593,976 | ©61,572.000.78 1.35 0.84
TOTAL . - |, 109,836,911 [ ™ '165133,613 | 124,042,11385) 143 | 075 -
Elaboracién: Qficina de Presupuesto ' ’
70,000,00000 | ~ - e - o LT LI LTI T T
50,000,000.00 | .- - .- e o T
4
P
50,000,000.00 - - = - . L I -
: J
£ 20.000,000.00 | - o . e e F | I !
K] e
g e Sor
£ 30,000,000.00 o i - ‘ S
e o ;
20,000,000.00 | -- BRI TP TR SR I ) ks N
10,000,000.00 | - M l I DS S B
000 PROGRAMAS l* Do A
o .. |, PRESUPUESTALES  ACCIONESCENTRALES nemen \
[FYRUARD 33,755,824.53 71478854 T T 6157300078 |

‘Eiaboracion: Oficina de Presupuesio

3.2. Evaluacién de los Ingresos
La Evaluacion de los Ingresos se realizard en términos de Eficacia, conforme a la
Metodologia antes sefalada.

Mediante Acuerdo Municipal N® 0180-2014-C/CPP de fecha 29 de Diciembre de 2014, se
resuelve aprobar el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Pliego: Municipalidad Provincial
de Piura, el mismo que asciende a $/.104°378,928.00 (Ciento Cuatro Millones Trescientos
Setenta y Ocho Mil Novecientos Veintiocho y 00/100 Nuevos Soles), (no incluye recursos
ordinarios), para el periodo comprendido entre 1° de enero y el 31 de diciembre dei afio
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fiscal 2016, siendo Promulgado mediante Resolucién de Alcaldia N°1439-2015-A/MPP de
fecha 23 de Diciembre del 2015. B

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA ANO 2016

' RUBROS T
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL . 44,578,045.00
08 OTROS IMPUESTOS MUNICIPALES 30,089,308.00
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 26,207,808.00
18 CANON Y SOBRECACNO, REGALIAS, 3,413,767.00
TOTAL ' ., 104,378,928,00

Elaboracidn: Oficina de Presupuesto

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA
50,000,000.00 - : » .- - B

45,000,000.00
A0,000,000.00

35,000,00000
30,000,000.00

25,000,000.00

PIA

20,000,000.00 -
1500000000 @ - BN - = FOMESE R $898009 NEEE 0 . ..
10,000,000.00 .-

5,000,000.00

07 FONDO OE 08 OTROS : 09 RECURS0S 18 CANON Y
¢ COMPENSACION IMPUESTOS DIRECTZMENTE SCBRECACNO,
| MUNICIPAL MUNICIPALES RECAUDADOS REGALIAS,

'WRUBROS| 4457804500 . 3008930800 2679730200 3376700 J'

¢o0 -

Elahoracién: Oficina de Presupuesto

A Nivel Distrital:

Para el afio fiscal 2016, |a Entidad programé un Presupuesto Institucional de Apertura
(PIA), por concepto de ingresos de $/.104°378,928.00 (Cients Cuatro Millones
Trescientos Setenta y Ocho Mil Novecientos Veintiocho y 00/100 Nuevos Soles), v al
31 de Diciembre un Presupuesto Institucional Modificade (PIM} por la suma de
$/.146°348,489.00 (Ciento Cuarenta y Seis Millones Trescientos Cuarenta y Ocha Mil
Cuatrocientos Ochenta y Nueve y 00/100 Soles); originado por la incorporacion de
Creditos Supfementarios por la cantidad de S/, 37°525,074.00 {Treinta y Siete Miliones
Quinientos Veinticinco Mit Setenta y Cuatro y 00/100 Nuevos Soles).

Es necesario precisar que comporiamiento de los ingresos de fa Municipalidad
Provincial de Piura, se ha visto influenciado por los Saldos de Balance 2015 vy las
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Transferencias recibidas para el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién y
Modernizacién Municipal (PI).

La Ejecucion Presupuestaria del Ingreso, para este Ejercicio 2016 a nivel de Pliego fue
por el monto de S/. 1467244,161.54 (Ciento Cuarenta y Seis Millones Doscientos
Cuarenta y Cuatro Mil  Ciento Sesenta y Unc y 54/100 Nuevos Soles), habiéndose
obtenido un Indicador de Eficacia con respecto al PIA - IEl (PIA) de 1.40 ¥y un
indicador de Eficacia con respecto al PIM - IEI (PIM) de 1.00, cuya composicion de
ingresos por fuente de financiamiento - rubro ha sido de la siguiente manera:

i 60,000,000
I
|
|
50,000,000
40,000,000 - - -
]
]
»
& 30,000,000 - - .
= &3
3 . bt
3%
4 ' f‘
! 20,000,000 'i _
P -
i l;l[.
10,000,000 -
o
X
0 - . R n ¥l 5K . R i}
ROR DyT Foncomun Imp.Mun.
m PLA 26,297,808 0 | 44578,045 | 30,089,308 3,413 767
- PIM 47,252,592 214,083 51,899,615 31,738,603 15,242,598
= EJECUCION ~ 47,358,178.31 985,837.65 51,406,815.66 | 31,256,299.55 15,237,0:26.37

Elaboracion: Oficina de Presupuesto

A nivel de Entidad, la ejecucién presupuestaria de los ingresos (recursos recaudados,
captados y obtenidos por el Pliego), ha permitido obtener un indicador de eficacia IEI
(PIA) de 1.40, es decir se efecuto un 40 % mas de lo programado. En lo que respecta al
IEf (PIM) es de 1.00, lo que implica que la suma ejecutada ha sido de 100% en relacion
a la suma programada en el PiM.

Se puede, apreciar que los rubros mas representativos en la ejecucion de los ingrasos,
ha sido el Fondo de Compensacién Municipai, Otros Impuestos Municipales y los
Recursos Directamente Recaudados.

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

En el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA}, por este rubro se aprobd la cantidad
de 5/.26°297,808.00 y un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) al 31 de diciembre
de 2016 por la suma de $/.47°252,592.00 al haberse incorporado mediante crédito
suplementario el monto de S/. 20°954,784.00.

La ejecucion del ingreso, fue de $/.47°368,178.31, con lo cual se registra un indicador
de eficacia IEI (PIA) de 1.80 y un |E] (PIM) de 1.00, con lo cual tenemos que afirmar
que el comportamiento de los ingresos por este rubro superd en 80 % de lo
programado en el PIA.
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Los ingresos programados en el PIA, PiM, Ejecucion, e indicadores de Eficacia del PIA
y PIM, por esta fuente de financiamiento fueron las siguientes:

EVALUACION DE INGRESOS ANO 2016
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
RUBRO 09 : RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

(En Nuevos Soles)

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ' ’ INDICADOR
‘ EJECUCION
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL - DE EFICACIA COMPOSICION
RUBRG . - PRES_UPUESTARIA
DE APERTURA MODIFICADO : IEL [PiA) L€l {PIMV) DEL
- -
(P1a) (1) (PIM) (2) (3) @=0/1 | 512672 | |ngreso
INGRESOS CORRIENTES 24,297,808 36,004,708 35,871,218.49 1.48 1.00 75.74%
VENTAS DE ACTIVOS NO
T
EINANCIERQS 2,000,000 4,200,000 4,267,30452 2,12 1.02 9.01%
SALOO DE BALANCE Q 7,047,884 7,219,655.30 0.00 1.02 15.24%
TOTAL 26,297,808 47,252,592 - . A7,358,178.31 1.80 1.00 100.00% °
. +

Elaboracidn: Oficina de Presupuesto

EVALUACION DE INGRESOS
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
RUBRO 09 : RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
40,000,000
% 35.000/000
£ 33000000 _
3 25000060 S
% 30/000/000 - Z
3 15,000,000 — - . -
g 10,000,000 ST . L -
= >000008 Sl e T TTHRRC
INGRESOS VENTAS DE ACTIVOS
CORRIENTES {  NOFINANCIEROS SALDO DE BALANCE
Fuwpia 24,297,808 X 2,000,000 o )
: . | _ , . .
" epIM 36,004,708 : 4,200,000 7,047,884
u EJECUCION 35871,21849 4,267,304.52 7,219,655.30

Elaboracion: Oficina de Presupuesto

Como muestra el cuadro, los ingresos corrientes representan el 75.74% del total de
ingresos por esta fuente de financiamiento, con un indicador de eficacia |EI (PIAY y un
IEI {(PIM) de 1.48 y 1.00 respectivamente.

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

En el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) no se asigné monto por este rubro,
sin embrago en el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) se programé la suma de
$/.214,083.00. .
Al 31 de diciembre se ha tenido una ejecucion de ingresos por la cantidad de
§/.970,029.96, con lo cual se tiene un 1€l (PIM) de 4.60, lo que implica que se realizé
una ejecucidn ingresos mayores a lo programado (PIM).
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Por este rubro se ejecutd los ingresos que corresponden a los saldos de BRalance para
el Programa Social de Complementacion Alimentaria Comedores y Programa de
Alimentacion y Nutricion para el Paciente Ambulatorio con TBC y su Familia - PANTBC.
Ademas de ios saldos de balance correspondiente al afio 2015,

EVALUACION DE INGRESOS ANO 2016
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
RUBRO 13 : DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
{En Nuevos Soles)

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO

© EIECUCION- NDICADOR |
RUBRO INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL PRESUPUESTARIA DEEFICAQIA | COMPOSICION
. DEAPERTURA | MODIFICADO | .~ € (PIA) | IEPIM) | DEL
(P1A) {1) {PIM) (2) ‘ {3) - 1 @=0/1} | 5)=(3/2) | INGRESO
DONACIONES ¥
TRANSFERENCIAS 0 15,808 15,807.69|  0.00 1.00 L 60%
OTROS INGRESOS 0 0 000] o000 0.00 0.00%
SALDO DE :
BALANCE 0 198,275 970,029.96 |  0.00 4.89 98.40%
TOTAL ¢ 214,083 [ - 985,837.65]| 0.00 460 | 100.00%

Elaboracion: Oficina de Presupuesto

EVALUACION DE INGRESOS
' CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
‘ RUBRO 13 : DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

1,200,000 - - - R e e e o
¢ 1,000,000 - =
T 800,000 - o oomes e
3 600,000 - .- -~ - e S
= H
q=,| 4%,000 ,, J—— - - - o e e e e e e wmmes =
Z 200,000 Ce R
] O - P S N — - .
i DONACI '
TRANSFCEF??:;:S ! OTROS INGRESOS SALDO DE BALANCE l
Nl i e
i PtA ’ 0 . 0 0 l
& Plv 15,808 _1 0 ' 198,274
® EJECUCION . . 15,807.69 [ 0.00 : 970,029.96

RECURSOS DETERMINADOS

En el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) fue aprobado el impore de
$/.44°578,045.00 y en el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) Ila cantidad de
$/.51°899,613.00, dado que se incorpord via Crédito Suplementario el importe
5/.7°321,568.00 que corresponde basicamente al salde de balance 2015.

La ejecucion de ingresos por este rubro, ha sido de S/, 51°406,819.66, obteniéndose un
indicador de eficacia {Ei (PIA) de 1.15 y un IEI {PIM) de 0.99, que implica que se
realizd una gjecucién ingresos de acuerdo a lo programado (PIM).

Los ingresos por este rubro, tal como se muestra en cuadro, esta compuesto
principalmente por las transferencias de! afo 2015 ascendente a ta suma
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5/.44°578,045.00, que representa ef 85.54 % del total de ingresos por este rubro, y por
los saldos de balance det afo fiscal 2015 por la cantidad de S/, 7°178,567.74: cuyo
monto es el 13.96 % del total.

EVALUACION DE INGRESOS ANO 2016
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
RUBRO 07 : FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL

{En Nuevos Soles)

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO . ANDICADOR o
AUBRO INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL > RE?ngglsgzm A DEEFICACIA ____ |.COMPOSICION
DE APERTURA | MODIFICADO , IEl (P1A} IEi (PIV) . DEL
{P1A) (1) {PIna) {2) {3) (8 ={3/1) | 8)={3/2) INGRESO
DONACIONES Y
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 44,578,045 44,721,045 43,975,729.24 0.99 0.98 85.54%
RENTAS DE LA PROPIEDAD 0 o 252,522.68 0.00 0.00 0.00%
SALDO DE BALANCE 0 7,178,568 7,178,567.74 0,00 1.00 13.96%
TOTAL 34,578,045 ‘51,899,613 | . 51,406,819.56 1.15 0.99 49.51%

Elaboracién: Oficina de Presupuesto

EVALUACION DE INGRESOS
CONSOLIDADOQ DISTRITO DE PIURA
RUBRC 07 : FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL
50,000,000 - e - e e
» 40,000,000 - - e - . - - - |
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8 30,000,000
@ .
@ 20,000,000 -—- e S T '
3
Z 10,000,000 : - - -
yre ey
0 - — o v TN - _ e o e e .
DONACIONES Y
TRANSFERENCIAS E RENTAS DE LA PROPIEDAD SALDO DE BALANCE :
CORRIENTES ; ‘ ;
“mPIA 44,578,045 0 S o T 7
H . — e m e e . - i —— - . " - P [ -
- PIM 44721085 ] | ) 0 - 7,178,568 ‘
"m EJECUCION.- 43,975,729.24 1[ 252,522.68 7,178,567.74

Efabaracién: Oficina de Presupuesto

OTROS IMPUESTOS MUNICIPALES

En el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) se aprobd la suma de S/,
30°089,308.00, y en el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) la cantidad de
$/.31'738,603.00, dado que se incorporé via Crédito Suplementario el importe
5/.1'649,295.00.

Como se puede apreciar, la ejecucién anual de los ingresos por este concepto ha sido
de S/.31'738,603.00 y ha tenido un indicador de eficacia IEl (PIA) de 1.04 y un IEf
(PIM) de 0.98.

En la composicién de los ingresos por subgenérica, podemos observar que los
Impuestos y Contribuciones Obligatorias, es el mas significativo, dado que representa
el 94.72% (S/. 29'606,714.14) del total de ingresos def rubro 08; ademas de los saldos
de balance que representaron el 5.28% (S/.1°649,294 86).
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EVALUACION DE INGRESOS ANO 2016
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
RUBRO 08 : IMPUESTOS MUNICIPALES
{En Nuevos Soles)

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO INDICADOR
INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL ?PREFS_,::S:SI?:R! A DEEFICACIA | cOMPOSICION
RUBRO DE APERTURA | MODIFICADO tEL (PSA) | 1E1 (PIM) DEL
(e1a) (1 (Pt} 2) ) YRS FCETCT.) R
IMPUESTOS Y CONTRIB.
OBUIGAT. 30,089,308 30089308 | 29606,717.14 | .98 0.98 o1 725%
RENTAS DE LA PROPIECAD 0 0 28755 0.00 0.00 0.00%
SALDO DE BALANCE 0 1,649,295 1,649.29486 | 0.00 1.00 5.28%
TOTAL 30,089,308 | 31,738,603 |  31,2%6,209.55 | 1.04 0.98 100.00%
Elaboracién: Oficina de Presupuesto
EVALUACION DEINGRESQS
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
RUBRO 08 : IMPUESTOS MUNICIPALES
35,000,000 e -
v 33:000.000 - -
£ 35000,000 B — S -
3 20,000:000 P LD
: A -
g 5,000,000  aTeTN—— e e
¢ o IT T — e
d RENTAS DE LA '
+ CONTRIB. OBLIGAT. | PROPIEDAD SALDO DEBALANCE |
uPIA 3 30,089,308 J 0 0 |
R el el P RS e e e e e e e e
<PIM ; 30,089,308 1 0 1,649,295 .
| # EJECUCIO 29,606,717.14 ‘ 287.55 1,649,254.86

Eltaboracion: Oficina de Presupuesto

CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS

En el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), por este rubro se aprobé la cantidad
de 5/.57855,658.00, y en el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) el importe de
$/.17°394,205.00, al haberse incorporado via Crédito Suplementario la suma de S/.
11'5638,547.00.

La ejecucidn de los ingresos fue de S/. 17°426,704.26, obteniendo un indicador de
eficacia IEI (PIA} de 2.98 y un (EI {PIM} de 1.00.

La composicién de ingresos por este rubro, estad compuesta principaimente per los
saldos de balance del afio fiscal 2013, que fue de la suma de S/. 7°080,275.69, y en
menor medida por las transferencias de Canon y Sobrecanon y del Plan de Incentivos a
fa Mejora de la Gestidn Municipal, que representd la suma de 5/.3°327.943.(6 y
5/.6°836,489.00, respectivamente.
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EVALUACION DE INGRESOS AND 2016
CONSOQLIDADO DISTRITO DE PIURA

RUBRO 18: CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE AD. Y PARTIC.

{En Nuevos Soles)
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO INDICADOR
INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL | ., EJECUCION DEEFICACIA | cCOMPOSICION
RUBRO ‘AL | pRESUPUESTARIA
DE APERTURA | MODIFICADO [El (PI1A)} | 1E1 (P1MY) BEL
' 4= (5)=
(PIA) (1) (PIM) {2) () {311) (312) INGRESO
IMPUESTQS Y
CONTRIBUCIONES 3,413,767 7,858,254 7.682,502.90| 225 0.08
OBLIAGATORIAS 50.42%
RENTAS DE LA
N 0 0 169,179.77|  0.00 0.00 1%
SALDO DE BALANCE 0 7,385,344 7,385343.70|  0.00 1.00 48.47%
TOTAL 3,413,767 15,243,698 15,237,026.37| 4.46 1.00 100.00%

Elaboracién: Oficina de Presupuesto

EVALUACION DE INGRESOS
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
RUBRO 18 : CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE AD. Y PARTIC.

10,0 D e - — . e o - — o —_
;9B S m -
< 6,000,000 - - )
i T LIm
g 2000000 - AR S SR TR i
g IMPUESTQS ¥ )

z CONTRIBUCIONES RgsgﬁngiBA ' SALDO DE BALANCE
OBLIAGATORIAS
. - X - - R 4
uPIA 3,413,767 0 0
. PIM 7,858,254 0 7,385,344
S B8 0 o) _ 133
® EIECUCION 7,682,502.90 169,179.77 7 7,385,343.70

Elaboracién: Oficina de Presupuesto

3.2. Evaluacién de los Ingresos
La Evaluacion de los Ingresos se realizard en términos de Eficacia, conforme a la
Metodologfa antes sefialada.

3.3. Evaluacidén de los Gastos

A Nivel Distrital:

Para el afio fiscal 2016, la Entidad programé un Presupuesto Institucional de Apertura
(P1A), por concepto de Gastos de la cantidad de S/. 109°836,911.00 (Ciento Nueve
Millones Ochocientos Treinta y Seis Mil Novecientos Once y 00/100 Soles) y al 31 de
Diciembre un Presupuesto Modificado por la suma de S/.165°133,613.00 {Ciento Sesenta
y Cinco Millones Ciento Treinta y Tres Mil Seiscientos Trece y 00/100 Soles); originado por
la incorporacion de Créditos Suplementarios por la cantidad de  S/.45°405,014.00
(Cuarenta y Cinco Millones Cuatrocientos Cinco  Mil Catorce y 00/100 Soles),
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Transferencias de Partidas por la cantidad de $/.10°357,957.00 (Diez Millones Trescientos
Cincuenta y Siete Mil Novecientos Cincuenta y Siete y 00/100 Soles), y una reduccion de
Marco Presupuestal de S/. 466,269.00 (Cuatrocientos Sesenta y Seis Mil Doscientos
Sesenta y Nueve y 00/100 Soles).

La Ejecucidn Presupuestaria del gasto a Nivel de Pliego del Ejercicio 20186, fue por el
monto de S/. 124°042,103.85 (Ciento Veinticuatro Millones Cuarenta y Dos Mil Ciente Tres
y 85/100 Soles), habiéndose obtenide un Indicador de Eficacia con respecto al PIA - 1EG
(PIA) de 1.13 y un indicador de Eficacia con respecto al PIM - IEG (PIM) de 0.75, lo cual

CONSQOLIDADQ DISTRITO DE PIURA

{En Nuevos Soles)

EVALUACION PRESUPUESTARIA DE GASTOS ANO 2016

refleja que fa ejecucion del gasto no ha cumplido con Io programado en el presupuesto
final, al haber alcanzado solo el 75% del total.

La composicion en la ejecucion del gasto a nivel de rubro, ha sido de la siguiente marera:

: -, | PRESUPUESTO | PRESUPVESTO | " ¢ | % NDICADOR  °

‘ . 2, ' . . A fe N co -MONTO" e e . oo ~§

RUBRO ~ INSTITUGIONAL INSTITUCIONAL-| 1 evEnGADO |-~ - DE EFICAGIA ~ +3

e .DE APERTURA "'I\!IODIFICADO . IEG (PI{\) -1 '1EG {PIM};

- deme [T emal 1w | @sam | e

1 Recursos Ordinarios 5,457,983 18,785,124 7,926,659.70 1.45 042
00 Recursos Ordinarios 5,457,983 18,785.124 7,926,659.70 1.45 042
2 Recursos directamente Recaudados 26,297,808 47,252,592 | 32,837,098.90 1.25 0.69
09 Recursos directamente Recaudados 26,297,808 47,252,592 | 32,837,098.90 1.12 ¢ 069
4 Danaciones y Transferencias 0 214,083 (. 15,088.52 0.00 0.07
13 Donaciones y Transferencias 0 214,083 15,088.52 0.00 007
5 RECURSOS DETERMINADOS 78,081,120 98,881,814 | 83,263,256.73 1.07 0.84
07 Fando de Compensacion Municipal 44 578,045 51,899,613 46,617,494.35 1.05 é Q80
08 Otros Impuestos Municipales 30,089,308 31,738,603 | 28,075,378.96 0.93 1 088
Y pa 0Ny Sobrec.. Reg.. Renta de Ad, 3.413.767 15243598 |  8,570,383,42 2.51 056

TOTAL i +p109,836,911 | 165,133,613 [1124,042,100.85 |k " 113 ' .|, 0.75 - §

Elaboracién: Oficina de Presupuesto
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EVALUACION PRESUPUESTARIA DE GASTOS ANO 2016
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA

60,000,000 - - S N

50,000,000 C - .
, 40000000 - -~ - RN e
g ‘
< ‘
(7]
§ 30,000,000 S e -— : - -
3 | t
2 ;

20,000,000 - - - .- - X . -

10,000,000 - 1 [

™ 1
o . MR & . . . ®EM &k K. i
© Rec.Ord. ~ RDR I DyT - Foncomun . imp. Mun. | Canon

mPIA 5,457,983 ‘26,297,808T 0 | 44,578,045 30,089,308 | 3,413,767 -
. PIM 18,785,124 47,252,592 | 214,083 | 51,899,613 ' 31,738,603 | 15,243,598
4 DEVENGADO | 7,926,659.7 ' 32,837,098. ' 1508852  46,617,494. | 28,075,378, | 8,570,383.4 :

Elaboracion: Oficina de Presupuesto

RECURSOS ORDINARIOS

En este rubro esta considerado en el PIA las transferencias realizadas por el Gobierno
Central para el Programa del Vaso de Leche, Programa de Alimentacion y Nutricion
para el Paciente Ambulatorio con Tuberculosis y Familia— PANTBC, Programa de
Comedores, Albergues y Alimentos Por Trabajo y Subvenciones par Victimes de
Terrorismo.

En la etapa de ejecucion de! ejercicio fiscal 2016, se incorpord recursos para los
programas sociales que el Gobierno Central en cumplimiento del proceso de
descentralizacién, ha transferido a la Municipalidad Provincial de Piura, ademas de las
transferencias realizadas por el Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento,
para la ejecucion de Proyectos de inversién de Agua y Saneamiento.

Por Recursos Ordinarios, se aprobé un Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) la
suma de S/ 5'457,983.00, y un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) por la
cantidad de $/.18°785,124.00, habiéndose ejecutado la suma de S/. 7°926,659.70,
alcanzando un {EG {PIA) de 1.45 y un IEG (PIM) de 0.42.

Es necesario precisar que por este rubro, se programé por gastos de capital en el
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) la cantidad de S/ 233,918.00 y un
Presupuesto Institucional Modificade (PIM)  de S/ 12°111,727.00, habiéndose
ejecutado la cantidad de $/.7°926,659.70. cuyos recursos corresponden basicamente a
las transferencias realizadas por el Ministerio de Vivienda, Construccion vy
Saneamiento, para la ejecucion de proyectos de Agua y Saneamiento.
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EVALUACION DE GASTOS ANO 2016
CONSOLIDADO DISTRITO LE PIURA
RUBRO 00 : RECURSOS ORDINARIOS

{En Nuevos Soles)

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO INDICADOR
RUBRO INSTITUCIONAL | INsTITUCIGNAL | o WENTE DE EFICACIA
DE APERTURA | MODIFICADO IEG (P1A) | IEG (PIm)
(PIA) (1) (PIM) (2) . (3) (4) = (31} | {5 =(3/2)
GASTOS CORRIENTES 5,224,065 6673397 | 5657,159.72|  1.08 .85
GASTOS DE CAPITAL 233,918 12,411,727 2,260,499.98| 970 , 0.19
TOTAL  sas7,983| 18,785,124 7,926658.70[ 145 | ' 0.42

Elabaracion: Oficina de Presupueslo

EVALUACION DE GASTOS
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
RUBRO 00 : RECURSOS ORDINARIOS
14,000,000 : :
4 12,000,000 - e
§ 10,000,000 F S
R.000,000 R
£ 6000000 b )
%’ 4,000,000 oo 1 -
2000008 N SN S L
GASTOS CORRIENTES ' GASTOS DE CAPITAL
-PIA 5,224,065 X 233,918
PIM 6,673,397 i 12,111,727
. DEVENGADO 5.657,159.72 B 2,269,499.98 |

Elaboracién; Oficina de Presupuesto

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

En el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), por esle rubro se aprobé la cartidad
de $/.26°297,808.00 y un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) al 31 de diciembre
de 2016, de la suma de $/.47°252,592.00, al haberse incorporade mediante crédito
suplementario el monto de 5/, 20°954,784.00.

La ejecucion del gasto por este rubro fue de S/. 32'837,098.90, con lo cual se registra
un IEG (PIA) de 1.25 y un IEG (PIM) de 0.70, con lo cual tenemos que indicar cue se
ejecutd un gasto del 70 % de lo programado en el PIM.

Los gastos corrientes lienen un IEG (PIA) de 1.15 y un IEG (PIM) de 0.92 15 cual
implica que se ejecutd un gasto de 92%, por el gasto de capital se obtuvo IEG (FlA) de
1,597.37 y un IEG (PIM) 0.30.
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EVALUACION DE GASTOS ANO 2016
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA

{En Nuevos Soles)

RUBRQ 09 : RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO - INDICADOR
RUERO INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL * QJS.?J?DO __DEEFICACIA
DE APERTURA | - MODIFICADO - (IEG (PIA) | IEG (PIM)
{PIA} (1) (PIM) (2) 3 @)y=(31) | B)=(3r2) .
GASTOS CORRIENTES 26.294,573 30,116,507 | 27,699.600.13|  1.05 0.92
GASTOS DE CAPITAL 3,235 17,136,085 |  5,167,498.77| 1,597.37 0.30
TOTAL 26,297,808 47,252,592 | 32,867,098.90 1.25. .| , 070

Elaboracion: Oficina de Presupuesto

EVALUACION DE GASTOS
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
RUBRO 09 : RECURSOS DIRECTAMIENTE RECAUDADOS

35000000 - e N — i
w 30,000,000 e - . . -
S 25000000 - - - - e
4 20,000,000 - - - - R i
$ 15,000,000 g - i
2 10000000 - - S R R RE FCRS N
Z 5000000 - - - - PRICH . [ S N -
0 _ B L R
GASTOS CORRIENTES = GASTOS DE CAPITAL |
| = PlA 26,294,573 3,235
e PIM 30,116,507 ' 17,136,085

W DEVENGADO 127.699,600.13 5,167,498.77

Elaboracion: Oficina de Presupuesta -

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

En el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA).no se asigné monto por este rubro,
sin embargo en el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) se program¢ la suma de
S/. 214,083.00, habiéndose ejecutado al finalizar el afio un gasto de S/, 15'088.52,
alcanzando un IEG (PIM) de 0.07.

Por este rubro, se ejecutd principalmente los gastos programados para el Programa
Social de Complementacion Alimentaria Comedores y Programa de Alimentacién y
Nutricion para el Paciente Ambulatorio con TBC y su Familia — PANTBC, en el ambito
de la Provincia de Piura.
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EVALUACION DE GASTOS ARO 2016
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA

RUBROQ 13 : DONACIONES ¥ TRANSFERENCIAS

{En Nuevos Soles)

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO INDICADOR
RUBRO INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL ’ DEVENGID0 DE EFICACIA
DE APERTURA | MODIFICADO | IEG (PIA) | IEG (PIM)
{P1A) {1) (PIM} (2) . (3} @=(31) | (S)=(32)
GASTOS CORRIENTES 0 214,083 1508852|  0.00 0.07
GASTOS DE CAPITAL o 0 000| 000 0.00
TOTAL - ) 214,083 - 15,088.52|  0.00 007
EVALUACION DE GASTOS
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
250,000 - - e s e e ool . s e e o
3 200000 - - - - - - -
@ 150,000 = — - e - — ——
g 100,000 » = -~ —F | e b e e o ——— e e o
2 50000 F- ~ ——Jj" @ -
0T ontoscomemes T [T T eastosoedmia !
mPIA | 0 0 ‘
apv T T o1a083 T T T o K
moRvENGa0O T T aspmsz ] T TG T T

Elaboracion; Oficina de Presupuesto

EVALUACION DE GASTOS
CONSOLIDADO DISTRITO DE PILURA
I DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

“
L
[+
i
]
>
a
2
z
GASTOS CORRIENTES GASTOS OE CAPITAL
upip 0 ! 0
!4 it 389,236 . 0
I- DEVENGADO 191,519.50 000

Elaboracion: Oficina de Presupuesto
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RECURSOS DETERMINADOS:

Esta fuente de financiamiento esta compuesto por los rubros: Fondo de Compensacion
Municipal, Impuestos Municipales y Canon y Sobrecanon, Regalias y Rentas de
Aduanas.

La fuente de financiamiento Recursos Determinados tenia un Presupuesto institucional
de Apertura (PIA) de la suma de S/.78°081,120.00 y un Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de §/.98°881,814.00, habiéndose ejecutado un gasto de
5/.83°263,256.73.

Podemos apreciar que la tEG (PIM) de los gastos corrientes de 1.04, sin embargo el
IEG (PIM) de los gastos de capital fue de 1.15, lo que significa basicamente que la
ejecucion del programa de inversiones del PIM correspondiente al afo fiscal 2016 de la
Entidad, no se ha dado de acuerdo a lo programado.

EVALUACION DE GASTOS ANO 2016
CONSOLIDADO DISTRITO OE PIURA

RECURSOS DETERMINADGS
{En Nuevos Soles)

PRESUPUESTO PRESUPUESTO_ {NDICADOR ]
MONTO
RUBRO INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL DEVENGADO DE EFICACIA
DE APERTURA MODIFICADO IEG (PlA) IE:G {PIM)
(P1A) (1) (PIM) (2) 3 {(9)=(31) | ()= (3r2)
GASTOS CORRIENTES 58,068,436 68,223,005 60,339.247.05 1.04 0.88
GASTOS DE CAPITAL 20,012,684 30,658,809 22.924,009.68 1.15 0.75
TOTAL 78,081,120 98,881,814 83,263,256.73 1.07 0.84
Etaboracién: Oficina de Presupuesto
EVALUACION DE GASTOS
CONSOLIDADO DISTRITO BE PJURA
RECURSOS DETERMINADOS
80,000,000 . i
70,000,000 - : R
2 60,000,000
8 50,000,000
2 40000000 - - e e
' § 30,000,000 |
z 20,000,000 : —
10,000,000 — - _ .
: 0 o ) . —
} GASTOS CORRIENTES GASTOS DE CAPITAL
© upiA 58,068,436 ' 20,012,684 _
YT 68,223,005 30,658,809 !
. WDEVENGADO 60,339,247.05 22,924,009.68 [

Elaboracion: Oficina de Presupuesto
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FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL
En Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) fue aprobado el importe S/
44'578,045.00, y en el Presupuesto Institucional Modificado {PIM) la cantidad de

5/.51°899,613.00, dado que se incorporé wvia Crédito Suplementaric el importe
5/.7°321,940.00,

La ejecucion de gastos, por este rubro fue de S/.46'617,494 35, obteniéndose un IEG
(PIA) de 1.05 y un IEG (PIM) de 0.90.

EVALUACION DE GASTOS ANO 2016
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA

RUBRO 07 : FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL
{En Nuevos Soles)

PRESUPUESTO PRESUPUESTO INDICADOR
RUBRO INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL DE'\\IHE(:J'E—:\)DO DE EFICACIA
DE APERTURA MODIFICADO IEG {PIA) 1EG (PINV)
(PIA] (1) {PIM) (2) @) (@)=6/11 | (5)=(3/2)
GASTOS CORRIENTES 29,438,371 32,352,842 1 31,076,321.92 1.06 0.96
GASTOS DE CAPITAL 15,139,674 19,546,771 | 15,541,172 43 103 .80 T
TOTAL 44,578,045 51,899,613 46,6'17,494.35 1.05 0.90 N

Elabaracion: Oficina de Presupuesto

! EVALUACION DE GASTOS
' CONSOLIBADOQ DISTRITO DE PIURA
FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL
35,000,000 :
v 30,000,000 !
5 25,000,000 )
v 20,000,000 -
S 15,000,000
. ¥ 10,000,000
| Z 5,000,000 . i
H O il . . .. WEE3 e e - . . __. B .Y
| GASTOS CORRIENTES GASTOS DE CAPITAL
L 29,438,371 1[ 15,139,674
1Y) o 32,352,842 ! 19,546,771
| & DEVENGADO 3,0/6321.92 ! 15,541,172.43

L. —
Elaboracién: Oficina de Presupuesto

OTROS IMPUESTOS MUNICIPALES

En el Presupuesto Institucional de Apertura {PIA) se aprobd la suma de S/
30°089,308.00 al haberse incorporado via crédito suplementaric el monto de S/,
164929500, se aprobd un Presupuesto Institucional Modificado {(PIM) de S/
31'738,603.00.

Como se puede apreciar, la ejecucion anual de los gastos por este concepto ha sico de
5/.28°075,378.96, obteniéndose un IEG (PIA) de 0.93 y un IEG (PIM) de 0.88.
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EVALUACION DE GASTOS ANO 2016
CONSOLIDADO DISTRITQ DE PIURA
RUBRQO 08: IMPUESTOS MUNICIPALES
(En Nuevos Soles)

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO : INDICADOR
INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL Déhvnggggoo’ ". DE EFICACIA
RUBRO ' ; , : IEG 1EG
DE APERTURA | MODIFICADO |, {PIA) | - (PIMY
. (4) = =
(P1a) (1) (PIM) (2) - 3) G |8
GASTOS CORRIENTES 27,947,312 28,625,929 25712,632.87| 092 0.90
GASTOS DE CAPITAL 2,141,996 3,112,674 | 2,362,746.09| 1.10 0.76
TOTAL 30,089,308 | - 31,738,603 | 28,075,378.96| 0.93 0.88
Eiaboracién: Oficina de Presupuesto
— -
' EVALUACION DE GASTQOS
CONSOLIDADO DISTRITO DE PIURA
IMPUESTOS MUNICIPALES
35‘0001000 o e e e e i 2 o e+ ——— o N e
w 30,000,000 e - -
S 25,000,000 ' R _ o
% 20,000,000 - 2 -
£ 15,000,000 - —- - —_——
£ 10,000,000 ‘ -
Z 5,000,000 -4 S - | : e e e o .
0 (R RGN AN o R,
GASTOS CORRIENTES GASTOS DE CAPITAL [ i
" pPIA : 27,947,312 2,141,996 J
L OPIM 28,625,929 : 3,112,674 '
@ DEVENGADD| 25,712,632.87 2,362,746.09 C

Elaboracion: Oficina de Presupuesto

CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS

En el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) por este rubro se aprobo la canzidad
de 5/.3'413,767.00, y en el Presupuesto Institucional Modificado {PIM) el importe de
5/157243,598.00, por cuanto via Crédito Suplementaric se incorporé la suma de
5/.7°385,344 .00, Transferencia de Partidas se incorpord la suma de $/.4°910,756 00 y
Reduccién de marco presupuestal de S/.466,269.00.

La ejecucion del gasto por este rubro fue de la Cantidad de S/, 8°570,383.42, por lo que
se obtuvo un IEG (PIA) de 2.51 y un IEG (PIM) de 0.56.

?ROV,
-\EAC'O{P*E‘(?
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EVALUACION DE GASTOS ANO 2018
CONSOLIDADQ DISTRITO DE PIURA
RUBRO 18 : CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENA DE ADUANAS

{En Nuevos Soles)
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO MONTO INDICADOR
RUBRO INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL | evicnbo DE EFICACIA
DE APERTURA | MODIFICADO | * ~ |IEG (PIA) | IEG (PIM)
(P1A) (1) _(PIM) (2): ; (3) (4) = (311) | (5) = (312)
GASTOS CORRIENTES 682,753 7,244,234 | 3550,29226| 5.20 0.49
GASTOS DE CAPITAL 2,731,014 7,999,364 | 5020091.16{ 1.84 0.63
TOTAL B 3,413,767 |- 15,243,598 | 8,570,38342| 251 | 0.56
Elaboracién: Oficina de Presupuesio
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3.3. INFORMACION FINANCIERA:
3.3.1. Balance General

WINISTZS00 02 ECONOMIA Y SINANIAS Fecha . obf 137008
et ensanese de Comiel dad 2uk c2 ESTADO OF SITUACION FINANCIERA qor o 0RIRIC
‘e an §TLIGE A1 de Diciembre del 2016 y 2018 Fdgnz il
{EN SOLES)
EF-1
CERLTAVENTQ g uRs
R0 I BRI
EHT 24D TOLN O 2A 3a3 3RO B AWDEF UNA{I0LELY
ACTIVO L 16 2018 FASIVO Y PATRIMONIC e ; 2015 <|
ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE
SEECTIVOY SQUINALENTE DS 522CTIVO Hola 3| 39,191585.77 2823267230 SOBRIGIRDS BANCARIQS \otg 18 ECrul G.LC
TNWEZSIONES DISPONIBLES Notad .00 GO0 CUENTAS 208 PAGAR A PROVIEDOR:S N0 17 75700900 B8
CJTRTAS POR COBRAR (Mato} Newas| 6L9S.052.35) 4G TETIEEIE  IMBYISTDS CONTRISUCIONES Y OTR08 Mota 13 50,838,080 M0air
OTaAS CLZNTAS POA CO3RAR {Neto] Notad | I0,508129.95: 79,666,805.37]  REARUNSAACIONTS ¥ BINZICIOSSOCIALS Vaiald 751848 10860,
INVINTARIOS tNetoj Heta7l 2123074 3034784103 O3UIGACIONTS FREVISIONA 35 Nota 26 8l 0.50
SZRVICIOS 7 OTROS 24GAD0S 208 ALTIC *4D0  Nota s 20,415,70) 13,5325 Q2zRACIONZS DE CREDTD Wota 1 006 300
QTRASCUENTAS DELACTIVO Motad | 6.290.33245) 453323325 OTRASCUTNTAS DEL 28510 Nna 3 L MESH 482502
TOTALACTIVO CORRIENTE Iﬂﬂ,ﬁ#?m; 164,355,898.93,  TOTALPASIVO CORRIENTE 10,40()13.46' 7,580,147.40
ACTIVO NO CQRRIENTE PASIVO MO CORRIENTE
CUENTAS PORCOGRAR A LARGD MATD Yoia il 0.0 OG0 DEUDAS ALNRGD PLEZO [E .00 .08
JTRAS CUENTAS POR COFRAR A LD hotall .00 G035 BENZFICCS SOCIaIES a6 £, 272,593,058 20,198,362.56
INVERSIONES IN2o Noia 121 25461 T.000.05] 291 617,000,000 QBUIGACIINGS JAZYSIONA 55 Nota 27 AL 00, 3IEE 25.948,809,57
FFOPIZDAGES DE INVERSION pGIERE %Y GOG  PROVISIONES Nota 28 6413038410 7,380,611,37
FROMEDAD BLANTA Y EQUIPG {Hzi0] Nota 340,311,022 25{ 449,67 398.65)  QTRAS CUSNTAS 026 248D Wota 2% o4 040
OTRAS (JENTAS D3 ACTIVO {Nete) Aota i3] I0,594.810.33) 13604 345.83)  INGRESOS DFERIDOS Nala 3% 000 4.LG
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE L7§5.922,312.?0 76!,092.9-‘18.10i TOTAL PASIVO NO CORRIENTE ] 91,958,691.01| 57,023,494.52
TOTAL PASIVD 102,356,004.47| 64,603,841.9%
PATRIMONIO
HACIENDS NACIONAL Nota 3t 754,112 230.36| 75,122, 230,35
HATENDA NACIGNAT ADIOIONAL Nota 32 33426.965.63) 1342686563
RESULTADOS NO 3TALIZADOS agta i3 23,538 934.59) 21835.454.55
RZSULTADOS ACUMULADDS Nota 3 32,513 334.69] 31,666 55431
TOTAL PATRIMONIC B43,691 675.27| 862,845,105,11
TOIAL ACTIVO 1546.050,679.10] 927,448,997 03] TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 946,050 679.741927,044,947.01
Neta 36113954953,‘31:'.?.(2'1[ 381,735‘179.1}51 Cuealas 0o Grpen Nota 36 393,953 957 L1 362 705,179.47
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3.3.2. Estado de Gestidn

RHNISTERIG DE SCONOMIA Y FINANZAS
Jreco on Geners! de Contalz s dad 2ul: c3

vars on LFGLEC

ESTADQO DE GESTION

Para los anos terminados al 31 de Diciembre del 2016 y 2015
(EN SOLES)

CEFAETZLIENTD

FRT /MO

ctel JHLEA
T FlgRA

ENTIDAD

TLLLAURICIFSLIEAD FFCNCI AL DE FIUR 213816 3]

INGRESOS

INGRESOS TRIBUTARIOS NETOS Nota 36
INGRESOS NO TRIBUTARIOS Nota 37
TRASPASQOS ¥ REMESAS RECIBIDAS Nota 38
DONACIONEZS Y TRANSFERENCIAS RECIBIDAS Nota 39
INGRESQOS FINANCIEROS Neta 40
OTROS INGRESOS Nota 41
TOTAL INGRESOS

COSTOS Y GASTOS

COLSTO DE VENTA Nota 42
GASTOS EN BEENES ¥ SERVICICS Noa4ds3
GASTOS DE PERSONAL Nota 44
GASTOS DE PERSONAL, IREST y ASIST. SOC. Notgak
DONACIONES ¥ TRANSF OTORGADOS Nata 46
TRASPASOS Y REMESAS OTORGADAS Nota &7
ESTIMACIONES Y PROVISIONES DEL 2JSRCICIDS NOta 48
GASTOS FINANCIERQS Nota <3
OTROS GASTOS Nota 30
TOTAL COSTOS Y GASTOS

RESULTADO DEL EJERCICIOS SUPERAVIT {DEFICIT)

Memoria Anual de

2016 2015
51,738 548.75| 37.062,405.64
26,174 617,23) 21,782.058.75
38,285,208.55  75,281,757.3%

1%,807.89 0.G0

£54.052.58 456,898.47

43 £71,581.65 £8 833,868.71]

| 181,639,816.47] 223,416,988.94]

.00 0.Go

-32,273. 20188 -31,662,775.20(
-71,064,081.25( -59,360,380.60
-3733,879.38]  -2,274,181.81
-5,231,192,56 3,250,487.55
(.00 0.co
-50,508,986.62] -82,761,204.33
0.CG Qco
-11,740,524.79|  -7,841,981.48

| -180,561,866.29] -187,151,011,45)

1,077,950.18| 35,265,977.47]
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3.3.3. Analisis Financiero: Ratios _
Con la Infarmacion Financiera que nos muestra el Estado de Situacién Finarniciera
y el Estado de Gestidon, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2016 podemos
visualizar la Situaciéon Econémica, Financiera y Patrimonial en forma sencilla a
través de algunos indicadores o ratios financieros. Después de este aralisis
financiero encontramos lo siguiente:

INDICES DE LIQUIDEZ

+ indice de Liquidez General o Corriente

Este ratio es la principal medida de liquidez, muestra qué proporcién de deudas de
corto plazo son cubiertas por elementos del activo, cuya conversion en dinero
corresponde aproximadarmente al vencimiento de las deudas.

Es asi que se aprecia durante el Afo 2016 |a Municipalidad Provinciz| de Piura
cuenta con 5/.18.28 de activo corriente por cada $/.1.00 de Deuda a Corto Plazo,
lo cual es un buen indicador que la situacién se presenta favorable, ya que la
Municipalidad Provincial de Piura puede cumplir con sus deudas a corto plazo,
tranquilamente; sin embargo durante el Afio 2015 este ratio fue de S/.21.68% , ha
decrecido en 3.402 Soles.

iL = Activo Corriente / Pasivo Corriente
IL =18.28 Soles

« indice de la Prueba Acida

Este indicador descarta del Activo Corriente las cuentas que son facilmente
realizables, proporciona una medida mas exigente de la capacidad de pago de una
empresa en el corto ptazo. Es similar al anterior, pero el Activo Carriente no
considera las existencias ni los gastos por pagos anticipados.

En el afio 2016 se mantiene una situacion favorable para cubrir nues!ras deudas
a Corto Plazo se cuenta con S/.18.062 de Active Corriente por cada S/ 1.00 de
deuda. Durante et afio 2015 este indice ara de S/. 21.277 por lo cuzl se puede
afirmar que se contaba con una maycr capacidad para afrontar compromisos de
corto plazo.

IPA = (Activo Cte ~ Inventarios - Pagos Anticip) / Pasivo Cte,
IPA = 18.062 Soles

« indice de Liquidez de Activo o Prueba Defensiva
Este ratio permite medir la capacidad efectiva de |a empresa en el corto plazo;
considera uUnicamente los actives mantenidos en Caja Bancos y los Valores
Negociables descartando la influencia del tiempo y las demas cuentas del sctivo
corriente; es decir la disponibilidad de dinero efectivo que la Municipslidad
Provincial de Piura tiene para cubrir las deudas que se vencen en e momanto.
Este indice es de 5/. 3.768 por cada deuda de $/1.00 al corto plazo,

ILA = Caja Bancos / Pasivo Corriente

ILA = 3.768 Soles

+ indice de Rotacién de Cuentas por Cohrar

Las cuentas por cobrar son activos liquidos sdlo en la medida en que puszden
cobrarse en un tiempo prudente. Este indicador nos permite apreciar gque la
recuperacion de las Cuentas por Cobrar es muy lenta, siendo su rotacién de 80
dias en el afio 2015. Para el 2016 la Municipalidad Provincial de Piura conviere en
efectivo sus cuentas por cobrar en 124 dias; se ha dilatado 44 dias tornando esta
situacion desfavorable para la Municipalidad Provincial de Piura ya que la deuda
inmediata (insoluto mas interés) que tienen los contribuyentes se recupera
lentamente, para lo cual se deberian mejorar las politicas de recaudacion.

ROV,
‘?{‘;\cmofy
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IRCC = {Cuentas por Cobrar x Dias en el Ado)/Ingresos Anuales
{RCC = 124 dias

INDICES DE GESTION

s+ indice de Rotacién de Existencias

Este ratio cuantifica cuanto tiempo se demora la inversidn en existencias hasta
convertirse en efectivo y permite saber el nimero de veces, que esta inversion se
repone en un afo. Se aprecia que las existencias de la Municipalidad Provincial de
Piura durante el afio 2016 rotaron 0.012 veces, demostrando que ha existido un
decresmento de 0.004 en el movimiento de las existencias.

IRE = Existencias /Costos y Gastos
IRE = 0.012 veces

+ indice de Rotacién de Activo
Este indice tiene por objeto medir la rotacion del Activo Total, en este caso la
Municipalidad Provincial de Piura tuvo una rotacién de 0.192 veces durante el afio
2016, Lo cual refleja la inamovilidad de los activos adquiridos.

IRA = ingresos Totales /7 Activos Totales

IRA = 0.192 veces

INDICES DE_ENDEUDAMIENTOQO

» Indice de Endeudamiento Total

Representa el porcentaje de fondos de participacion de los acreedores, ya sea en
el corto o largo plazo, en los actives; es decir mide e! nivel globzl de
endaudamiento o proporcion de fondos aportados por los acreedores. Se aprecia
que: durante el afio 2016 la deuda total de la Municipalidad de Piura representa el
121 % del Activo Total lo que implica que el Activo de la Entidad esta
cormprometido con las obligaciones que tiene Ja entidad, deduciéndose que
mantiene una buena capacidad de endeudamiento para ejecutar sus planes. Eis un
indice que se ha incrementado en 4.6%.

IET = Pasivo Total / Activo Total
IET= 0121 & 12.1%

+ indice de Rendimiento sobre el Patrimonio
Este ratio mide el impacto del rendimiento del Patrimonio con respecto a la Utilidad
Total. Durante el 2016 este indice representa ef 0.13 % 1o que muestra que la
Municipatidad Provincial de Piura ha tenido una
utilidad que ha impactado positivamente en-su Patrimonio, pues el Estads de
Gestion nos muestra que se cierra el 2016 con un  Superavit de 1'077,950.18
Soles. Sin embargo en el afio 2015 este ratio representaba el 4.2 %,

IDP = Utilidad Neta / Patrimonio

IDP = 0.13%
JBRCT,

Gad & Ratios de ) .

5 : liquidez general Aclivo Corriente : )
$ -V " oRrazon Pasive Corrignte 21682 ' 18.28 ; 3'40.2

Corriente

Ratio Prueba ' Act, Cle - Exisl - Glos pagx o, ooe L -
2 acida antic. Pasivo Cerriente 21.277 . 18.062 -3.215
3 Ratio Prueba ; Caja Bancos oA 3768 0037
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(4]

Rotacion de
[ cuentas por
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Rotacidn de
Existencias

Rotacién de
Aclive

Estructura dei
Capital

(-3

10 Endeudamisnto

Rendimiento
11 Sobre e
Patrimonio
Utilidad e
12 Activos

U RaATIOS T

B rm S rin £y b L
e

Pasivo Corriente

Active Corriente - Pasivo

Corriente

Cuentas por cabrar * Dias en 79.705

el afhp_Ingresos Totales

ingresos Totales
Cuentas por cobrar

Existencias

4.579

Costos y Gastos

Ingresas Toialés
Activos Totales

Pasive Total
Patrimonio
Pasivo Total
Activo Total
Utilidad Neta
Capital o Patrimonio

Utitidad
Aclivo Tatal
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Wi hcin

123.78

2.949

0.012

0.192

0121

3.108

0.0013

Q.6011

!

W
i
h

156,775,651.53 179,727,533.58 19,439,770.76

44.075

-1.63

-0.004

-0.049

0.045

0.038

-0.0407

-0.0379
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4.1 Organo Consultivo Deliberative
Comisiones de Regidores

4.1.1. Comisidn de Planificacién y Desarrollo Econémico Local?

Logros

Elevar al pleno de Concejo los siguientes dictamenes:

> Reconocimiento de la Directiva del Comité de il ;

Vigilancia y  Control del Presupuesto

Participativo Afio Fiscal 2016, recomendando

su. aprobacién.

Convenio de Cooperacion Interinstitucional

enire el Instituto de Educacion Superior

Tecnologico Privado CETURGH PERU y la

Municipalidad Provincial de Piura, cuyo plazo

de vigencia sera de un {(01) aro,

recomendando su aprobacion.

» Convenio Marco de Asistencia Técnica en la
Modatidad de Asesoria sin Financiamiento
entre la Municipalidad Provincial de Piura y PROINVERSION, cuyo plazo de
vigencia sera de un (01) ario, recomendando su aprobacion

> Memoria Anual de Gestion del Afo 2015 de la Municipalidad Provincial de
Piura, elaborada por la Gerencia de Planificacién y Desarrollo, recomendando
su aprobacion,

> Proyecto de Ordenanza Municipal que regula el Desarrollo del Proceso
Participativo para el afio fiscal 2017 de la Municipalidad Provincial de Piura,
elaborada por la Oficina de Planificacion, recomendando su aprobacion.

»> Proyecto de Ordenanza Municipal relacionada con la Creacion de |a
Municipalidad del Centro Poblado Narihuala del Distrito de Catacaos, Provincia
de Piura y Departamento de Piura, elaborada por la Oficina de Planificacién
Territorial, recomendando su aprobacian,

> Convenio para la Co FEjecucién de Proyectos de Inversion Publica de

Competencia Municipal Exclusiva entre la Municipalidad Provincial de Piura y el

Gobierno Regional de Piura, referido a las Qbras "Mejoramiento de la Avenida

Sullana en el Tramo entre la Avenida Sanchez Cerro y Avenida Andrés A.

Caceres en el Distrito de Piura, Provincia de Piura - Piura” y "Mejoramiento del

Servicio de Transitabilidad en el Jirén Los Naranjos, Distrito de Piura, Provincia

de Piura — Piura", recomendando su aprobacion.

Convenio de Transferencia Financiera de la Municipalidad Provincial de Piura a

favor de la Municipalidad Distrital de La Union para la ejecucidn de los

proyectos “Creacion del Servicio de Transitabilidad Vehicular y Peatonal con

Puente Fermin Malaga - Villa Tablazo, Distrito de La Unién, Provincia de iura

- Piura” y *Mejoramiento del Servicio Educativo en la Institucidn Educativa N®

14976 Caserio de Huerequeque Distrito de La Unidn — Piura”, recomendando

su aprobacion.

Proyecto de Ordenanza Municipal relacionada con la Creacion ds ia

Municipalidad del Centro Pobiado Pueblo de Loma Negra del Distrito dz La

Y

Ingrid Milagros Wiesse lL.edn

v

\Y

* Carta N” G41-2016-CPDEL/MPP de fecha 26/12/2016.
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Arena, Provincia de Piura y Departamento de Piura, elaborada por la Oficina de
Planificacion Territorial, recomendando su aprobacion. ‘
Convenio de Transferencia Financiera de la Municipalidad Provincial de Piura a
favor de la Municipalidad Distrital de Catacaos para la ejecucion del proyacto
“Ampliacion, Mejoramiento del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado
del Caserio Rinconada, Distrito de Catacaos Piura — Piura”, Cédigo SNIP
300794, por un monto de §/.905,908.00 recomendando su aprobacion.
Convenio de Transferencia Financiera de Ia Municipalidad Frovincial de P ura a
favor de la Municipalidad Distrital de La Arena para la ejecucidon del proyecto
“Mejoramiento del Camino Vecinal Integrador Ruta 61 desde Casagrande,
Santa Elena hasta Loma Negra, Distrito de La Arena, Provincia de Piura —
Piura”, Codigo SNIP 236536, por un monto de S/.777,062.08, recomenclando
su aprobacién.

Convenio de Transferencia Financiera de ta Municipalidad Provincial de Piura a
favor de la Municipalidad Distrital de El Tallan para la ejecucién del proyecto
“Mejoramiento y Ampliacion del Servicio de Agua Potable y Creacién del
Servicio de Saneamiento de las Localidades de Nuevo Sinchao Chico,
Zona Ventura, Nuevo Tallan, Nuevo Piedral y El Tabanco del Distrito del
Tallan, Provincia de Piura — Piura”, por un montc de S/. 934,396.00 el mismo
que sera desagregado conforme se estipula en la Clausula Quinta det referido
Convenio. ‘

Convenio de Transferencia Financiera de Ia Municipalidad Provincial de Piura a
favor de la Municipalidad Distrital de La Arena para ta ejecucion del proyecto
“Mejoramiento del Sistema de Agua Potable en los AA.HH. San Sebastian
y AA.HH. San Pedro | y Il Etapa del Distrito de La Arena — Piura — Piura”,
Codigo SNIP 358492, por un monto de $/.943,227 56, recomendando su
aprobacidn.

Convenio de Transferencia Financiera de la Municipalidad Provincial de Piura a
favor de la Municipalidad Distrital de La Unién para la ejecucion del proyecto
“Mejoramiento del Servicio de Agua Potable y Alcantarilado de 1a
Localidad de Yapato del CP. 19 de Agosto Distrito de La Unién Piura -
Piura”, Cédigo SNIP 355519 por el monto de S/. 915,999.92 recomendando
su aprobacion.

Proyecto de Ordenanza Municipai de Adecuacién del Centro integral de
Atencién al Adulto Mayor (CIAM} de la Municipalidad Provincial de Fiura,
elaborada por la Oficina de Organizacién y Métodos de tnformzacion,
recomendando su aprobacion.

Proyecto de Ordenanza Municipal que Formaliza la Creacion de la Oficina
Municipal de Atencidn a las Personas con Discapacidad - OMAPED
incorporandola en fa Estructura Organica y Modifica el Reglamento de
Organizacion y Funciones incorporando las funciones establecidas en e
articulo 70 numeral 70.2 de la Ley 29973 - Ley General de las Personas con
Discapacidad; elaborada por la Oficina de Organizacién y Meétodos de
Informacion, recomendando su aprobacion.

Proyecto de Ordenanza Municipal que modifica el Reglamento de Organizacion
y Funciones {ROF) de la Municipalidad Provincial de Piura, incorporando las
funciones del Centro Integral de Atencion al Adulio Mayor {(CIAM), elahcrada
por a Oficina de Organizacion y Métodos de Informacién, recomendando su
aprobacion
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Reconocimiento de la  Directiva del Comité de Vigilancia y Control del
Presupuesto Participativo 2016 - 2017, recomendando su aprobacuon

Para debate el proyecto de Ordenanza que aprueba la modificatoriz del
Reglamento interno del Concejo Provincial de Piura, incorporando las
recomendaciones establecidas por el Jurado Nacional de Elecciones mecdliante
Resolucion N® 1095-2016-JNE, recomendando su aprobacién,

Para debate el proyecto de Ordenanza Municipal que modifica la
denominacién de “Oficina General de Control Institucional” por “Orgaro de
Control Institucional”, asi como los articulos 70°, 71° y 72° del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Municipalidad Provincial de Piura, incorporando
dichas modificaciones en los instrumentos normativos de la Entidad tales como
Reglamento de Organizacién y Funciones, Estructura Organica y Administrativa
de la entidad, entre otros.

Proyecto de Ordenanza Municipal que aprueba la modificacion del Texto Unico
de Procedimientos Administrativos ~TUPA de ia Municipalidad Provincial de
Piura, formulado por la Oficina de Organizacion y Métodos de Informziciodn,
recomendando su aprobacién

Proyecto de Ordenanza Municipal que aprueba la Constitucion y el Estatuto de
la Mancomunidad Municipal Turistica “Sol de Grau”, recomendando su
aprobacian.

CONVENIO DE APOYO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL FONDO
BINACIONAL PARA LA PAZ Y EL DESARROLLO PERU ECUADOR Y LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA.

he
»~

v

A\t

Proyecto de Convenio de Apoyo Interinstitucional entre el Fondo Binacional
para la Paz y el Desarrollo Pery Ecuador y la Municipalidad Provincial d= Piura,
referido al Proyecto. “Mejoramiento de la Infraestructura Educative de la
Institucion Educativa N° 014 Maria del Cisne en el sector de Cruceia en el
distrito de Tambogrande Provincia de Piura - Piura", debiendo modifizarse la
cladusula tercera conforme a la redaccion propuesta por la Gerenc:.a de
Asesoria Juridica, recomendando su aprobacién.

Recomendar |a aprobacién de la contrapartida de 5/.610,783.00 (Seiscientos
diez mil setecientos ochenta y tres y 00/100 Soles), y autorizar a las areas
correspondientes la apertura de una cuenta corriente en moneda nacional.
Proyecto de Ordenanza Municipal de Adecuacion de la Creacidn del Centro
Integral de Atencion al Adulte Mayor (CIAM) en la Municipalidad Provincial de
Piura, formulada por ta Oficina de Organizacion y Métodos de Informacion, en
el marco de la Ley N° 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor, recomendando
su aprobacion.

Recomendar se deje sin efecto toda norma que se oponga a la presente
Ordenanza,

Proyecto de Ordenanza Municipal que aprueba la modificacion parcial del
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de ta Municipalidad Provincial
de Piura, incorporando las nuevas funciones de! Ceniro Integral de Atencian al
Adulto Mayor (CIAM}, formutada por la Oficina de Organizacion y Métodos de
Informacion, en el marco de la Ley N° 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor,
recomendando su aprobacion.

Recomendar se deje sin efecto toda norma que se oponga a la presente
Ordenanza.
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» Proyecto de Ordenanza Municipal que aprueba la rectificacion de ta Orderianza
Municipat N° 126-00-CMPP de fecha 18 de febrero de 2013, formulada por la
Oficina de Planificacion Territorial, recomendando su aprobacion.

COMISION MIXTA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Y DE ECONOMIA Y ADMINISTRACION:

> Propuesta de Implementacién de la Iriciativa de Apoyc a la Competitividad
Productiva — PROCOMPITE Provincial Piura 2016, la misma jue tiene
programada una partida de S/ 500,000.00 en el Presupuesto 2016,
recomendando su aprobacion. )

> Elevar al pleno de Concejo la relacién de proyecios de inversion priorizados,
propuesto por fa Gerencia Territorial y de Transporte, a ser financiactos con el
monto de S/. 10'467,650.42 correspondiente a las utilidades del Ejercicio 2015
{25%} de la CMAC PIURA SAC., recomendando su aprobacion.

> Para debate e! Presupuesto Institucionai de Apertura Afo Fiscal 2017,
estimado en la suma de $/. 112,823,438.00 soles, recomendands su

aprobacidn.
Recomendar aprobar la distribucién del Fondo de Compensacién Municipal segun
se detalla:
GASTO CORRIENTE | GASTODECAPITAL|  TOTAL -
RUBRO Y % | s % ‘
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL | 27,035,736.00| 6408 15,154,864.00] 35.92| 42,190,600.00 100.00

WoR
o

TOTAL 27,035,736.00| 64.08] 15,154,864.00| 35.92|42,190,600.00] 100.00
Elaboracion: Comision de Planificacion y Desarrollo Econdmico Local
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4.1.2. Comision de Educacion Cultura Deportey Recreacion®

Acciones

> La Comision fiscaliza, apoya y orienta las
dependencias de la Gerencia de Educacion y
Cultura.
Fiscaliza y apoya en la realizacion de actividades
artisticas culturales y la preservacién del
patrimonio  cultural donde se difunde v
promociona el arte y la cultura de nuestra
localidad. Ademas, de fas actividades deportivas
y recreativas.
Programa de incentivos para ta modernizacién de
la gestion municipal: La realizacion de la metas
30: Implementacion de Escuelas Deportivas
orientadas a la masificacién,
» Fiscaliza, coordina y participa de eventos del calendario civico escolar, ta.leres

de manualidades, expaosiciones y ferias.
> Se coordind y apoyo la ejecuciéon del Proyectc denominado Maratén de
Lectura “Lee y vive libre”, a desarrollarse en simultaneo en 09 escenarios en
asentamientos humanos de Piura, en los meses de mayo, agosto y noviembre.
Fiscalizé el reordenamiento de los Programas Municipales no Escolarizados de
Educacion Inicial (PRONOE!) y reubicacion idonea de los recursos humanos.
> Coordiné y parlicipé de la Via Recreativa 2016 durante 06 domingos como
parte de las actividades.

Apoya en la proxima reafizacion de la Media Maraton a realizarse el 21 de
diciembre 2016.

A\

\'y

Heidy Gabriela Lozada rleriano

Y

Y

Logros

* Dictamen N° 001-2016-CECDyR/MPP: Reconocimiento de Comision central de

Bicentenario Ignacio Merino Mufioz.

Dictamen N® 002-2016-CECDyR/MPP : Propuesta de Convenio Marco entre la

Municipalidad Provincial de Piura y el Instituto Peruano del Deporte

> Dictamen N° 003-2016-CECDyR/MPP : Donacién de Libros — Defensoria del
Pueblo de Piura

# Dictamen N° 004-2016-CECDyR/MPP: suscripcién de Convenio para la
realizacion del Corso por la Fiesta Jubilar de Piura, entre el Club de Leones
lgnacio Merino y la Municipalidad Provincial de Piura

> Dictamen N° 005-2016-CECDyR-CECYA/MPP : suscripcion de Convenio entre
la Caja Piura y la Municipalidad Provincial de Piura, relacionado al auspicio
brindado por la Caja Piura durante la celebracién de Fiestas Patrias de Piura
correspondiente al afio 2016.

A\

Acciones Pendientes

» Esta pendiente por aprobar la suscripcion del convenio entre (a Municipalidad
Provincial de Piura con el Ministerio de la Mujer.

» Be encuentra pendiente el estudio de pruebas de resistencia fisica de la
estructura del Teatro Municipal conforme asesoria externa.

» La rehabilitacion y puesta en funcionamiento de la piscina municipal Ramiro
Espinoza cuyos perfiles técnicos se encuentran en la Oficina de Estudios y

& Oficio N°Q1-2017-CECDYR/MFP de fecha 05/01/2017.
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Proyectos de la Municipalidad Provincial de Piura, pero se requiere de
financiamiento.

La implementacién de un programa de capacitacion obligatorio en control
interno para el conocimiento de todo el personal de la Gerencia. .
Se requiere de la suscripcién de una nueva addenda para el Programa
Campamentos Educativos 2017, entre la Caja Piura y la Municipalidad de
Piura.

El levantamiento de las observaciones de Defensa Civil de la Pinacoteca
Municipal y el Museo Vicls para ef uso de sus instalaciones

Y

Y

Y

Propuestas de Solucién

> Considerar para el desarrollo de la ciudad, los temas de cultura como
prioritarios para el desarrollo de nuestra comunidad,

¥ Agilidad en los procesos administrativos de las dependencias de la
Municipalidad.
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4.1.3. Comisidn de Desarrollo Urbano®

Logros

~

Y

v

Y

AW

v

A+

Dictamen N° 001-2016-CDU/MPP, se
recomienda aprobar la suscripcién del
Convenio de Cooperacién
fnterinstitucional entre la Municipalidad
Frovincial de Piura v la Municipalidad
Distrital de Catacaos, para ejecutar Ia
obra: “Mejoramiento Integral del Sistema
de Alcantarillado del Centro Poblado Villa
Pedregal Grande, Distrito de Catacaos,
Provincia de Piura. Region Piura".
Dictamen N° 002-2016-CDU/MPP, se
recomiaenda aprobar el proyecto de %4
Ordenanza Municipal relacionado al  Juan Alberto Julcahuanga Dominguaz
Proyecto de Esquema de

Ordenamiento Urbano del Centro Poblade Villa Chipillico, del DisTito de: Las
Lomas, Provincia y Departamento de Piura’.

Dictarmen N° 003-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar fa suscripcion del
Convenio Marco de Cooperacién Técnica entre la Municipalidad Piovincial de
Piura y la Municipalidad Distiital de Tambogrande, cuyo cbjetivo es desarrollar
el proceso de formalizacion de la propiedad informal, el acceso al sueio para
uso de vivienda de interés social orientado & los sectores de menoias recursos
economicos de la jurisdiccién def Distrito de Tambogrande..

Dictamen N° 04-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar la suscripcién de la
Adenda N° 01 al Convenio para la Formulacién, Evaluacion y Ejzcucién de
Proyectes de Inversion Publica de Competencia Municipal Exclusisa entre la
Municipalidad Provincial de Piura y Gobierno Regional de Piurs, para los
Proyectos:

“Rehabilitacién del Sistema de Redes de Agua Potable y Alcantaritfado 2n fa
Urbanizacién Los Tallanes, Distrito Piura, Provincia de Piura-Piura” con codigo
SNIP 106341,

“Mejoramiento del Servicio de Transitabilidad Peatonal y Vehicufar ae la
Urbanizacién Los Tallanes, Distrito, Provincia y Departamento de Pira”,
Dictamen N° 005-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar la sus :ripcion del
Convenio para la Formulacién, Evaluacién y Ejecucion de P ayectos de
Inversion Piblica de Competencia Municipal Exclusiva entre la M anicipzalidad
Provincial de Piura y Gobierno Regional de Piura, para ¢ Proyecto;
"Mejoramiento y Ampliacion del Sistema de Agua Potable y Alcantzrillade en el
Sector 28 de Julio — A.H. Los Algarrobos, Distrito y Provincia de Piu a".
Dictamen N° 006-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar la suscripcion del
Convenio para la Formulacion, Evaluacion y Ejecucion de Proyectos de
tnversion Pablica de Competencia Municipal Exclusiva entre la Municipalidad
Provincial de Piura y Gobierno Regional de Piura, para el Proyeacto:
“Mejoramiento de tos Malecones Eguiguren y Maria Auxiliadora de la Provincia
de Piura", codigo SNIP 136108.

Dictamen N° 007-2016-CDU/MPP, se recomienda se apruebe facultar al
Alcalde la suscripcidn de la minuta y escritura por la aceptacion de los aportes
normativos gratuitos de las areas de los terrenos sefalados por la Empresa
Promotora y Constructora Alegra S.A.C., correspondientes a la Mabilitacion
Urbana Urbanizacion Los Corales de Piura — Piura,

Dictamen N° 008-2016-CDU/MPP, se recomienda se deje sin efecto juridico el
Acuerdo Municipal N° 160-2010-C/CPP  de fecha 21/05/2010 que aprueba

¢ CARTA N® 047-2016-CHDU/MPP de fecha 27/12/2016.
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otorgar en Cesion en Uso ef Lote N° 5-B-02, Mz. “V" Zona Industrial || — Piura, a
favor de la Asociacidn 1° de Junio,

Asimismo, recomienda se ratifique el Acuerdo Municipai N° 274-2013-CiCPP,
de fecha 09/12/2013 que dispone revertir a favor de la Municipalidad Provincial
de Piura, el Lote N® 5-B-02, Mz. “V" Zona Industrial [I-Piura, otorgaclo en
Cesion en Uso a la Asociacion 1° de Junio, por haber incurrido en caysales de
caducidad de reversion contenidas en los incisos d), €) y f) det Articulo 24° dei
D.5. N° 004-85-VC, y debe modificarse la parte final del articulo 1°, [que a la
letra dice:Por haber incumplido las obligaciones establecidas en el convenio
aprobado por Acuerdo Municipal N° 406-2010-C/CPP de fecha 17/12/2010, el
cual debe decir: Por haber incurrido en causales de caducidad contenidas en
los incisos d), e) v f) del Articulo 24° del D. §. N® 004-85-VC aprobadc por
Acuerdo Municipal N°® 160-2010-C/CPP de fecha 21/05/2010.

Dictamen N° 009-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar la suscripcion del
Convenio para la Formulacion, Evaluacidn y Ejecucién de Proyects de
Inversion Publica de Competencia Municipal Exclusiva entre la Municipulidad
Provincial de Piura y el Gobierno Regional Piura, para el proyecto,
‘Rehabifitacién de las Redes de Agua Potable y Alcantariltado en la A.F V.M.
Los Educadores del Distrito de Piura, Provincia de Piura- Piura’, con cidigo
SNIP 302184, '

» Dictamen N° 010-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar la suscripcion de la

Adenda N° 01 al Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el
Gobierno Regional Piura y la Municipalidad Provincial de Piura, cuyo objsto es
ampliar la CLAUSULA TERCERA OBJETO DEL CONVENIO inicialmente
suscrito, incorporando Io siguiente:

3.2 Ambas partes acuerdan ampliar la cooperacion interinstitucional materia de
EL CONVENIO, a los casos en los que las Actividades de Mantenimieio de
Vias Vecinales/Rurales y Drenes Pluviales de competencia municipal, sean
desarrolladas en forma conjunta por LAS PARTES, ya sea en el financiamiento,
apoyc con material, personal y/o cualquier otro asunto con el que cada entidad,
dentro de sus posibilidades presupuestarias y logisticas pueda colaborur 2n el
desarrollo de la actividad respectiva.

Esta cooperacion se materializara mediante Convenios Especificos los mismos
que formaran parte de EL CONVENIOQ, y en los que se estableceran tades las
estipulaciones necesarias para su realizacidn, en el marco de los cojetivos
institucionales.

Dictamen N° 011-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar la suscripcion del
Convenio Marco de Cooperacion Técnica entre la Municipalidad Provincial de
Piura y la Municipalidad Distrital El Tallan, cuyo objetivo es desarrollar el
proceso de formalizacion de la propiedad informal, el acceso al suelo para uso
de vivienda de interés social orientado a los sectores de menores rectrsos
economicos de la jurisdiccion del Distrito £1 Tallan.

Dictamen N° 012-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar se declare la
caducidad vy reversion del terreno adjudicado en donacién al Ministerio de
Educacion con un area total de 810.35m2 que comprende los lotes 10 y 11 de
la Mz. D, con un area de 558.35m2 y 252.00m2 que forman parte dei Jr.
Garcilazo de la Vega del Sector Sur Oeste de Piura, para la construccion del
Local Institucional de la Escuela Superior de Masica José Maria Valle Riestra,
fundamentado en base a los Articulos 63° y 69° deil Decreto Suprerno N° 007-
2008-Vivienda, y los numerales 5.3.8 y 5.3.9 de |a Directiva 005-2013-SBN

Con Informe N° 091-2016-OMB-GA/MPP, el Jefe de |a Oficina de Margesi de
Bienes remite el informe técnico referente ai terreno donado a la Escuela de
Muosica José Maria Valle Riestra, informando que realizé la inspeccion en
campo y se pudoc observar que el ferreno s encuentra libre, sin construccién
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alguna y actualmente es usado como parqueo particular para aprovechamiento
de terceros, por lo cual recomienda lo siguiente:

Si bien es cierto existe una sentencia que dispone se declare NULO el
Acuerdo Municipal N® 79-2010-C/CPP, la cual se dio cumplimiento ¢on el
Acuerdo Municipal N® 45-2015-C/CPP, se deberia persistir con la reversion
del terreno DONADO a favor de la Escuela Superior de Musica José Maria
Valle Riestra, teniendo en cuenta que las normas incoadas prescriben
claramente que cuando no se consideran plazos en las donaciones esta sera
de dos {02) afos.

Reformular la reversidén del terreno donado al Ministerio de Educzaicion,
fundamentado en base a los Articulos 63° y 69° det Decreto Supremo N° 007-
2008-Vivienda y a la Directiva 005-2013/S8N, y que el Pleno del Concejo
disponga mediante Acuerde Municipal, ejecutar esta reversion del predio a
favor de la Municipalidad Provincial de Piura.

> Dictamen N° 013-2016-CDU/MPP, se recomienda se aprobar la suscripcién del

Convenio para fa Formulacion, Evaluacién y Fjecucion de Proyectcs de

Inversion Publica de Competencia Municipal Exclusiva entre la Municipzilidad

Provincial de Piura y et Gobierno Regional Piura, para los proyectos:

“Mejoramiento de la Av. Chulucanas, entre la Av. El Tallan y la Av. Los

Tallanes, de los Distritos de Veintiséis de Octubre y Piura, Provincia y

Departamento de Piura”.

Mejoramiento de la Av. José Eugenio Aguilar Santisteban, entre la Av. “D’ y fa

Via Colectora Oeste, de los Distritos de Veintiséis de Octubre y Piura, Provincia

y Departamento de Piura”.

“Creacién de los Intercambios Viales, Interseccidon de la Av. Andrés Aveling

Céceres — Av. Country/ Av. Ramén Muijica v la Interseccion de la Av. Andrés

Avelino Caceres y Av. San Ramon, del Distrito, Provincia y Departamento de

Piura’.

Dictamen N° 014-2016-CDU/MPP, se recomienda se aprobar |a SUSCripcion

del Convenio de Cooperacion |Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial

de Piura y el Geobierno Regional Piura, debiendo incluirse en fa clausdla cuarta,
lo siguiente: Se apruebe la incorporacién de los 17 Caserios del Distrito de

Tambogrande, en los cuales se realizard el saneamiento fisico legal, los

mismos que se describen en et Plan de Trabajo alcanzado con el Infarme

Tecnico N® 177-2016-OAH/MPP de la Oficina de Asentamientos Humanos.

Dictamen N° 015-2016-CDU/MPP, se recomienda se apruebe facultar al

Alcalde la suscripcién de la minuta y escritura de la aceptacion de los aportes

normativos gratuitos del area de terreno sefalados por la empresa Futura

Soluciones Inmobiliarias S.A.C., de la Habilitacién Urbana denominada

Urbanizacion Las Torres del Chipe = Piura.

Dictamen N° 016-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar la suscripcion del

Convenio Interinstitucional entre el Gobierno Regional Piura y la Municipalidad

Provincial de Piura, cuyo objeto es la “Instalacion de un Puente Modular

Metélico de una Via de Longitud de 30.48m en la zona ubicada en San

Francisco de Pampa Elera, Distrito de Las Lomas, Provincia de Piura"

» Dictamen N° 017-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar el proyecto de
reubicacion det area propuesta para la construccion del Proyecto denominado
“Terminal Terrestre®, de su ubicacidn actuat estahlecida en la Parcela * J" a
una nueva ubicacion en la Parcela denominada "Ex Aypate”, a fin de construir
un Terrapuerto Integral. Asimismo, se recomienda se apruebe Ia
implementacién de las siguientes acciones:

At
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A
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La modificacion de la nueva ubicacién para el area det Terminal Terrestre en el
Plan de Desarrolio Urbano - PDU, al Lote A de la Parcela Ex Aypate, que
cuenta con un area bruta de 10 Ha, sujeta a la habilitacién urbana y afecta al
Sistema Vial (Via Periférica).

Modificacién del empalme de la Via Periférica Norte-Piura, Seccién H-H, con
respecto a la Prolongacion de la Av. Sanchez Cerro, establecido en el Plan de
Desarrollo Urbano al 2032,

La elaboracion de los estudios preliminares de Impacto Vial e Impacto
Ambiental.

Efectuar el cambio de zonificacién y vias respectivas al Plan de Desarrollo
Urbano.

Dictamen N° 018-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar el proyecto de la
Addenda N° G1-2016- al Convenio N° 114-2016-VIVIENDA de Transferencia de
Recursos Publicos para la Ejecucion del Proyecto de Inversion Publica entre el
Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento y la Municipalidad
Provincial de Piura, para el financiamiento del Proyecto denominado: "Creacion
de Espacios Publicos Multiusos en el Sector Oeste del Distrito Veintiséis de
Octubre, Provincia de Piura, Provincia de Piura — Piura”

Dictarnen N° 019-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar la suscripcion del
Convenio Marco de Cooperacion Técnica entre la Municipalidad Provincial de
Piura y la Municipalidad Distrital de La Union, a fin de desarrollar el proceso de
formalizacion de la propiedad informal dentro de la jurisdiccién territorial del
Distrito de La Unidn

Dictamen N° 020-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar ia suscripcion del
Convenio de Co Ejecucién entre la EPS GRAU SA vy la Municipe lidad
Provincial de Piura del PIP Cédigo SNIP 207669 denominado: “Rehabilitacion
de Redes de Agua Potable y Alcantarillads en la Urbarizacion Los Sauces,
Distrito de Piura, Provincia de Piura -~ Piura

Dictamen N° 021-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar la suscripcion del
Convenio de Cooperacién interinstitucional entre ta Municipalidad Provincial de
Piura y la Municipalidad Distrital Veintiséis de Octubre, para realizar ja
habilitacion de la Via Integradora de la Av. Belén del A.H.A. La Molina |l - Piura

%> Dictamen N° 022-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar {a suscripcion del

Convenio Marca de Cooperacion Técnica entre la Municipalidad Provincial de
Piura y la Municipalidad Distrital de Las Lomas, cuyo objeto es desarroliar el
proceso de formalizacion de la propiedad infarmal dentro de la jurisdiccion
territorial del Distrito de Las Lomas.

Dictamen N° 023-2016-CDU/MPP, se recomienda aprobar la donacion a favor
de ta Municipalidad Distrital de Castilla, del lote de terreno ubicado en el A H.
Ciudad del Nifio - IV Etapa Lote N° 1 - Educacion, Distrito de Castilla, Provincia
y Departamento de Piura, con un drea de 919.32m2, a fin de que la citada
entidad municipal ejecute el proyecto denominado “Mejoramiento del Servicio
Educativo del PRONOE! Sefior Cautivo de Ayabaca en el A.H. Ciudad del Nifo
IV Etapa, Distrito de Castilla-Piura-Piura” .
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4.1.4. Comisién de Abastecimiento y Comercializacion?
Acciones
> En atribucién al rol fiscalizador a los regidores,
se procedid a realizar requerimientos de
informacion a las diferentes gerencias y 6rganos
de ésta Comuna.

Asimismo, en razon de las atribuciones

conferidas por el Reglamento Interno de Concejo

y la Ley Organica de Municipalidades, se

procedid a la ejecucién de actividades de

fiscalizacion, en las diferentes oficinas y drganos

de gobierno de ésta comuna; labores que - . i ; o E—

sustentandome en la rendicidn de cuentas a  Kelly Ann Stefany Morillas: Bogado

la que nos encontramos obligados las

autoridades respectivas - publicite en los distintos medios de comunicacion, ya

sea radial, escrita, o televisiva; y con la finalidad que la comunidad piurana

conozca las labores fiscalizadoras en ésta Municipatidad Provincial, cumpfliendo

con la rendicidn de cuentas. .

*» En cumplimiento de las funciones de Presidenta de Ia Comisidén  de
Abastecimiento y Comercializacién, se ha convocado a las ressectivas
sesiones de Comisidn de Abastecimiento y Comercializacién duranie el
presente afio 2016 a fin de debatir, aportar y acordar sobre diversos lemas —
cohjuntamente con los miembros de la Comisién- y en cumplimiente da las
funciones

* Se ha emitido durante el presente ejercio 2018, 05 Dictdmenegs, en relzcidn a lo

siguiente: .

v Someter a subasta pdblica, el arrendamiento del predio denominac'o la Pera
por superar el monto superior al 50% de la UIT de la renta mensuz| del
arriendo.

v La AMPLIACION DE PLAZOS para la ejecucion de los proyectos
constructivos de los mercados privatizados, y cuyos plazos prirnigenios ya
vencieron.

v La actualizacion del padron de canillitas, recomendando la correccisn y
actualizacion del respectivo padron.

" Aprobar el Derecho de Uso de las dreas de dominio publico del Comple;o de
Mercados de Piura, de manera temporal y excepcional, UNICAMENTE a
efectos de que los comerciantes de los mercados privatizados puedan
ubicarse de manera provisional en las areas pUblicas aledafas al merzado
que cofresponda, por el tiempo que dure el proceso de construccion de
cada mercade privatizado.

v" Recomendar la aprobacién de la ORDENANZA MUNICIPAL QUE RECULA
EL EXPENDIO O VENTA AMBULATORIA EN LA VIA PUBLICA DE
BEBIDAS ELABORADAS CON PLANTAS MEDICINALES EN EMOLIENTE
U OTRAS INFUSIONES Y DE QUINUA MACA Y KIWICHA, EN LA VIA
PUBLICA DEL AREA URBANA DE LA CIUDAD DE PIURA, EN EL
DISTRITO, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE PIURA, asi como la
APROBACION DEL REGLAMENTO DE LA ALUDIDA ORDENAZA,

Y7

Logros
> Se cumplié con las labores de fiscalizacion y representatividad, duranie el
presente ano 2016, conforme lo anteriormente sefalado. En ese sentido, se

7 INFORME N2 003-2016-CAYC/MPT de fecha 27/12/2016.
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ha cumplido con las funciones que le asisten y normadas en el Reglamento
Interna de Concejo y en ta Ley Organica de Municipalidades.

Dificultades y Limitaciones

> Entre ofras, la falta de respuesta a los requerimientos enviados a los
funcionarios respectivos, a fin de realizar las labores de fiscalizacién, asi como
la falta de respuesta dentro del plazc establecido en Ia Lay Organica de
Municipalidades.

# La falta de logistica que permita desarroltar con mayor eficiencia las lahores
encomendadas a los Regidores de la presente comuna.

Acciones Pendientes

> La fiscalizacion en la ejecucion de ias obras iniciadas en Palominos —
Tambogrande, en AAHH. Los Pinos, Las Magnolias, Los Sauces, Dos Altos,
Electrificacion Juan Velasco Alvarado, agua y alcantarillado Los Algarrobos y
Chulucanas; asi como la fiscalizacién de las respectivas valdrizaciones
presentadas por los supervisores en éstos dos Gltirmes meses,

#» De la misma forma, |a fiscalizacién en la ejecucion y gastos del mantenimiento
de caminos rutinarios en nuestra Provincia, y realizados por el Inslituto Vial.

. ® La Fiscalizacién en la ejecucion del Plan Anual de Contrataciones de ésta

Comuna.
# La Fiscalizacién en algunas de las Municipalidades Distritales de nuestra
Provincia.
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4.1.5. Comision de Participacién Vecinal®

Acciones

\f

X

re

Proyecto de convenio de
Gestidon entre el Minister,o de
Desarrollo e Inclusidn Social
{MIDIS) y la Municipalidad
Provincial de Piura, cuyo
objetivo es servir como riedic
para contribuir a la mejora de
vida de ta poblacién en
extrema pobreza. En reunién
‘ de fecha 15.01.2016 a través
Luis Félix Martinez Gémez del Dictamen N° 001-2018-

v

CPVIMPP, se acordd por
unanimidad:

Recomendar al Despacho de Alcaldia para que de acuerdo a sus atribuciones
sea eievado al Pleno del Concejo y se apruebe el referido proyecto de
convenio, para ia gestion del Programa de Complementacion Alimentaria (PCA)
correspondiente al afio 2016.

La Gerencia de Desarroflo Social alcanza documentos refacionados con la
suscripcion de convenio entre la Municipalidad Provincial de Piura y el Cantro
de Reposo San Juan de Dios (CREMPT), cuyo objetivo es contribuir en farma
conjunta para brindar atencion de salud mental a la poblacién de la Provincia
de Piura, el mismo que fue deliberade an reunidn de Comision de fecha
18.03.2016 y se elevo al Pleno de Concejo con Dictamen N° 003-2016-C/CPV
recomendado por unanimidad la aprobacion del referido proyecto.

Habiéndose creado la nueva Municipalidad del Centro Poblado de Nariluala
del Distrito de Catacaos. Asimismo de acuerdo a la Resolucién de Alcaid'a N°
1610-2012-A/MPP corresponde renovar las autoridades de |a Municipalidad del
Centro Poblado de Vichayal Distrito de la Arena. La Gerencia de Desa-rollo
Social, alcanza a esta Comision proyecto de Ordenanza, Reglamerto vy
Cronograma de Elecciones, y considerando la Ley N° 28440 — Ley de
Elecciones de Autoridades Municipales de Centros Poblados, esta Comisidn a
traves del Dictamen N° 004-2016-CPV/MPP recomienda por unanimidac: Se
apruebe el referido proyecto de Ordenanza que aprueba el Reglaments de
Elecciones de fos Centros Poblados Villa Vichayal — La Arena, y Narihuald ~
Catacaos.

Gerencia de Desarrollo Social, alcanza expediente técnico del proceso de
elecciones de autoridades Municipales del Centro Poblado Loma Negra del
Distrito de La Arena, el mismo que cuenta con opinién fegal y fue vistc por
Comision en fecha 13.09.2016 y recomendando a través del Dictamen N° 005-
2018-CPV/MPP que el mismo sea aprobado por el Pleno de Concejo.

Logros

El Convenio de Cooperacidén Técnica suscrito entre la Oficina Nacional de
Procesos Electorales (ONPE) y la Municipalidad Provincial de Piura, que tiene
como objetivo asistencia técnica en la planificacion y organizacién de los
procesos electorales a los funcionarios de esta Municipalidad y a los miembros

8 OFICIO N2 003-2016-CPV/MPP de fecha 21/12/2016,
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del Comité Electoral de los Centros Poblados de la Provincia de Fiura.,
aplicado a través de la Oficina de Participacion Vecinal - Gerencia de
Desarrollo Social, para lo cual se ha mejorado e implementado los formatos y
reglamentos de aplicacion a fa Ley N° 28440 ~ Ley de Elecciones de
Autoridades Municipales de Centros Poblados. Asimismo, estas normas van a
ser extensivas a todos los Centros Poblados para el afio 2017 para la leccién
de las nuevas autoridades y puesta de conocimiento las ordenanzas de dichas
elecciones al Jurado Nacional de Elecciones.

Aprobacion de Convenio de Gestion enfre el Ministerio de Desarrclio e
Inclusion Social (MIDIS) y la Municipalidad Provincial de Piura, para la Gestion
del Programa de Complementacion Complementaria (PCA) correspondiente al
afo 2016, mediante Acuerdo Municipal N° 006-2016-C-CPP de fecha
23.03.2016.

Aprobacion de Convenio entre la Municipalidad Provincial de Piura y la
Beneficencia Publica de Piura, para la donacién parcial de nichos a familias en
situacion de extrema precariedad, correspondiente al afio 2016 a través de
Acuerdo Municipal N° 0057-2016-C-CPP de fecha 24.05.2016.

Aprobacion de Convenio entre la Municipalidad Provincial de Piura y el Centro
de Reposo San Juan de Dios ~ CREMP, para la atencién de personas con
problemas de salud mental, mediante Acuerdo Municipal N° 055-2016-C-CPP
de fecha 26.05.2016.

Aprobacion de proyecto de Ordenanza y Cronograma de elecciones de
Autoridades Municipales de Centros Poblados Vichayal y Narihuald mediante
Ordenanza Municipal N® 202-2016-CMPP de fecha 25.08.2016.

> Aprobacion de proyecto de Ordenanza y Cronograma de elecciones de

Autoridades Municipales del Centro Poblado Loma Negra- La Arena, meciante
Ordenanza Municipal N°® 203-2016-cmpp de fecha 22.09.2016.

> La Comision de Participacidon y la Comisidn de Fconomia, recomends la
aprobacion de apoyos comunales, ios mismos que han mejoranda la celidad
de vida de los beneficiarios de diferentes zonas de la ciudad de Piura:
B s ‘; ,: ‘ .;”! ) -“l
: ST B Y PR
LUGAR - ‘:'m‘ : § .."‘ I ?!d BENEFIC.{ MONTQ . -
. PR S IS K YO
Materiales construccién  para
f::tzr:;;b'adc' cp 3 San Martln- mejoramiento de compuerta dei 200 pobladores S/, 9,957.29
. C - canal principal.
Casario ll'lea4 » Roca " d'a, Materiales para mejoramiento
Tambogrande L .+ | de sulocal comunal 150 pobladores 10.542.50
‘ RSN Materiales para mejoramienio
H
glll‘xaECO-d_eI A'H Los Pinos de de falso piso, accesorios para 35 niflos y nifias 3.428.45
: _:= Lo ?--‘_;f;'_ 85.HH PRONOE!
. R Materiales para el techado de o
w;gg%ﬁ; c:aseriu Pelinga;’é de qu l‘,_mas su local comunal multiveos. 200 familias 8,478.00
‘-\.." A R A g “ﬂ-"nq . . ,
Pilng ’ Materiales para el mejoramiento . N
§ : o H Los: Gorénfas da Plur: del PRONOE] 35 niftos y ninas 6,431.50
2% oy
@ - ‘|-;nl~
5 — @:Pﬁ:sr:d&j Santa sam <def EE“P‘"" Donacion de un juego mecanico 105 niftos y niflas 6,998,30
'”’.f ‘ .
:caseﬁwwa Ind a[arlt‘.!p’wlﬁ'ﬁ'1 Materiales para techado de su 155 familias 10.621.90
Lomas local muitivsos e
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Materiales para la construccion -
rA.H Las Maivlnaa ~La’ A{ena 17 ¥ de su loral multiusos 120 famitias 10,349.60
l“h by ﬂ' ZENFY Materiates I
} para la construccion
‘g::";g ;:l;l:do_'t,Sanm N:R; :':le_ de una base para almacenar y 85 familias 8,746.80
2 TN ‘3 d pf- abastecer agua
lChlleilco Bajb‘de Las Lomas z n Limeriales para 1a culinacion 45 tamilias 10,044.64
ml..ﬁ, -
‘ . ﬁ,r Donacion de 90 tubos de pve de
RN L ag ’ifchJ 6" x 6 mis de largo vy
Caserio La Obr!IIa clel I'-'Iedlo Plura accesorios, para cubrir u framo 500 personas B,954.70
R \ de 500 m! de tuberia y Mevar
agua a sus tierras agric
o Las| Materiales para la construccidn .
.Lomas Wb {!'v‘ | de su local multiusos 2,000 familias 10771.73
I e pw-:&r.ﬁq E u,‘: Donacién de tubos para ampliar
Caserlo San Pahlo de Catacaos 34 red principal de abastecimiento 285 personas 8.792.55
[ ) Ry ﬂ.?;v F'Qsp\"k de agua para consumo humano
R ) i -Tm -W
- _i:'"-' L"“- “i‘_[%a%; ?ﬁ’g
R T R & K.
Casarlo "\ : Angostura &y del Donacion de tuberias para riego
TamP_ogrande s i) de 50 Has de tierras de cultivo 133 personas 10.487.00

I'ron\lﬂ REpRLaes 3"}";}:]

Elaboracién; Comision de Participacion Vecinal

§/. 124,604.93

Dificultades y Limitaciones
> Compromiso en funciones de fiscalizacién por parte de las regldunas de la
Comisién de Parlicipacién Vecinal,

La elaboracién de los expedientes técnicos de soporte y fundamentacion de los
apoyos comunales carecen de la verificacidn in situ de parie de los funcionarios
de la Division de Estudios y Proyectos y de Participacion Vecinal que
corroboren la necesidad del apoyo solicitade y de ser el caso disminucién o
ampliacién de lo solicitado.

» El conseguir la participacion plena de los regidores en las sesiones de nuasira
comision, ha sido una de las limitaciones para el avance de los acuverdos
adoptados por parte de los cinco miembros participantes.

A3
”~

Acciones Pendientes

¥ Los funcionarios que asuman jefaturas en diferentes areas, deben tener
experiencia y un perfil con los requisitos acorde con el desempeiio para una
optima gestion y conduccion de sus areas.

Propuestas de Solucion
> Fortalecimiento de la infraestructura del Palacio Municipal en el tema de
accesibilidad de las personas con discapacidad.
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4.1.6. Comisidn de Poblacién y Salud?® 8
Acciones ‘ o
> Dictamen N°®* 001-2016-CPYS/CPP, se

recomendé al Pleno del Concejo aceptar la
donacion de medicamentos para las personas
que se benefician en las campafias médicas,
que son organizadas por la esta Municipalidad.
Dictamen N°002-2018-CPYS/CPP, se aprobd
la propuesta de Convenio interinstitucional
entre el Ministerio del Ambiente y esta
Municipalidad, para la elaboracion vy
aprobacion  del Expediente Técnico vy
Ejecucién del Proyecto “ RECUPERACION
DE AREAS DEGRADAS POR RESIDUOS
SOLIDOS, en el Sector Rio Seco, del Distrito de Castilla, Provificia de Fiura,
Regidn Piura,
Dictamen N°003-2016-CPYS/CPP, se alcanzé propuesta de Froyecto de
Matrimonio Civil Comunitario, para que sea contemplado por él Pleno del
Concejo y se emita el documento correspondiente para la realizacion de
Matrimonio s Masivos, Programados en el Presente afio,
Dictamen N° 004-2016-CPYS/CPP, se scmetid al Pleno de! Concejc, LA
APROBACION DEL CAMBIO DE FINALIDAD DE USC DEL TERRENO
TRANSFERIDO POR LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL [DE BIENES
ESTATALES.
¥ Dictamen N°005-2016-CPYS/CPP, Alcanza Informe Complementario para la

Suscripcion de Adenda de Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre’la

Municipalidad Provincial de Piura y el Ministerio del Ambiente.
> Dictamen N°007-2016-CPYS/CPP, Se alcanza expediente para la aprobacion
del Plan integral de Gestion Ambiental de Residuos Solidos - PIGARS.
Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre este Provincial y la Escuela
Superior de Arte Publica “IGNACIO MERINGQ”.
¥ Dictamen N°009-2016-CPYS/CPP, Sesion Conjunta con las  Comisiones de

Economia y Administracion y de Poblacién y Salud, flevada a cabo el 31 de

agosto del 2016, de se alcanzé Expediente para la Suscripcion de Contraio de

Fideicomiso, entre esta Municipalidad, Banco de fa Nacién y el Ministerio del

Ambiente. .

# Con Dictamen N010-2016-CPYS7CPP, de fecha 15 de diciembre del 2013, se
aprobd.

v" Dejar sin efecto el Acuerdo N° 131-2018-C/CPP, de fecha 15 de setiembre
del 2016, de acuerdo a lo recomendado por la Gerencia de Asesoria
Juridica.

v Recomendar al Pleno del Concejo Provincial de Piura, que aprueba el
Proyecto de Acuerdo Municipal, a folics 142 al 139, que en ef obra
expediente alcanzado el Gerente de Medio Ambiente Poblacién y Salud.

v" Recomendar al Pleno del Concejo la suscripcién del Proyecto de Contrato
de Fideicomisc entre la Municipalidad Provincial de Piura, Banco de la
Nacién y el Ministerio del Ambiente.

\dl

A\t

A

\vd

TOFICIC N2 019-2016CPYS/CPP de fecha 23/12/2016.
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v Que, dada ta importancia de este Proyecto para beneficio de la poblacion, la
contrapartida de S/ 6°211,446.00, se sugiere atender, con cargo a la Fuente
de Financiamiento Recursos Determinados (FONCOMUN) y en su defecto,
Recursos Directamente Recaudados, en dos cuotas anuales durante los
periodos 2017 y 2018 por S/3°000,000.00 vy S/3211.446.00
respectivamente.

Logros

A

r

A4

h¥

A

A1

A\

Y

Se ha logrado la viabilidad del Proyecto de “Mejoramiento y Ampliacion de ia
Gestion de Residuos Sélidos Municipales en la Ciudad de Piura y
Amptliacién del Servicio de Disposicion Final para la Ciudad de Casdlilla”,
Codigo SNIP N° 149181, (FASE 1) por una inversion de $/.31°057,227.73.

Se aprobé mediante Acuerdo Municipal, la suscripcion del Contrato de
fideicomiso a fin de garantizar la contrapartida por parte de la Municipztidad
Provincial de Piura de $/6'212,446.00 y los gastos de operacion,
mantenimiento y reinversion durante el periodo de 10 afios,

Se ha logrado la viabilidad del Proyecto “Recuperacion de Areas
Degradadas por residuos sélidos en el Sector Rio Seco, Distrito de
Castilla Provincia de Piura, Departamento de Piura”, Cddigo SNIP N°
346273 (FASE2) por una inversién de S/. 12°101,591.00

Se cumplid al 100% la Meta 06: Implementar un Programa de Segregacion
en la Fuente y Recoleccion Selectiva de Residuos Sélidos domiciliarios
en 35% de las viviendas urbanas distrito de Piura, en el marco del Plan de
Incentivos a la Mejora de la Gestién 20186.

Se actualizé el Estudio de Caracterizaciéon de Residuos Solidos Municipsles y
el Plan Integral de Gestion Ambiental de Residuos sélidos de la Provincia de
Piura y se aprobd con Ordenanza Municipal N°196-2016-C/CPP, informacion
necesaria para la toma de decisiones en cuanto a la gestibn y manejo de
residuos sodlidos.

En el Programa de Segregacion en la Fuente y Recoleccion Selectiva de
Residuos Sdlidos domiciliarios se tiene una participacion al 35% de la
poblacién piurana, legando casi a18,000 viviendas participando activamenve.
Actualmente se viene manteniendo 155,000 m2 de areas verdes entre parques,
plazas 6valos {112,000m2) y avenidas principales (43,000m2).

» Se ha producido 30,000 plantones de los cuales se ha entregado en el marco

del Programa “Adopta un Arbol” 16,400 plantones a institucionas educativas,
asentamientos humanos y centros poblados.

Se ha realizado 1753 inspecciones en hoteles, restaurantes, ventas de
abarrotes, chifas, casinos-tragamanedas, instituciones educativas, institutos
supetiores, opticas, minimakert, panaderias y heladerias, en coordinacidon con
la Direccidn Ejecutiva de Saneamiento Ambiental v la Fiscalia de F}‘revencwn el
Delito. {

Se ha realizados fumigacion en coordinacion con la Direccién Ejecutiva de
Saneamiento Ambiental, asentamientos humanos y centro poblados, como
medida de prevencion y lucha contra el Dengue el Zika y la Chikungunya como
: Puente San Miguel, A H., José Maria Arguedas, Caserio las Vegas, Caserio
Las Mercedes, Urb. Lourdes, Colegio de Sordos Mudos, Pinacoteca, AH.,
Nueva Esperanza Sector Il Mercados Zonales San José; Santa Rosa, San
Martin, Las Capullanas, Ex Fabrica San Miguel, |E Bacilio Ramirez Pefz, |E
Manuel Scorza, L.E. La Alborada, Las Tres Camaras de Bombeo” de propisdad
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municipal , LLE. Ann Goulden , LE; "Almirante Miguel Grau", Oficira de
Mantenimiento y control de Vehiculos, Parque Kurt Beer, LE. Selmira de
Varona, Palacio Municipal { los nueve pisos), Urb. Laguna del Chipe, Caserio
Los Ejidos del Norte y A.H., Villa el Triunfo, Piscina Municipal {archivos).

Se ha realizado 28 acciones civicas, donde se han beneficiado a 5437
personas de escasos recursos econdmicos en diferentes caserios,
asentamientos humanos y centros pobiados de la Provincia de Piura, como:
AH, Los algarrobo, Caserio El Molino, AH.., San Martin, AH., Los Angeles,
AH., José Maria Arguedas, Plaza de Armas, AH., El Triunfo, Caserio “Los
Ejides del Norte, Caserio “Santa Ana, Tambogrande, Caserio Narihuala,
Caserio Lagrimas de Curumuy, AH: La Victoria, AH., Muevo Amanecer con
Jests, AH. Almirante Migue! Grau, AH;; San Isidro, AH., Coscomba Norte, AH.
Ricardo Jauregui, AH. Ménica Zapata, Caserio Cumbibira, AH, Susana Hiquchi,
Distrito Cura Mori, AH., Sefior de los Milagros, Caserio La Pefita.

Se ha mejorado las instalaciones del Parque Ecologico Kurt Beer, se ha
instalado banner ilustrativo con la descripcidn de cada especie animal que se
encuentra en el Parque.

Se ha pintado y reparado las instalaciones del Parque en su totalidad: areas
recreativas, albergue, auditorio, teatrin comedor y jaulas.

Se participd en el concurso buscando las ocho maravillas de Ia Regidén Piura,
convocado por la Direccién Regional de Turismo, donde participaron 32 lugares
turisticos de la Regién, siendo el Parque Ecolégico Kurt Beer, como uno de las
ocho maravillas turisticas de la Region, siendo elegido el Parque Kurt Beer,
como una de las 8 maravillas turisticas de la Regién Piura.

La Division de Registros Civiles, ha realizado tres Matrimonios Masivos, donde
ha beneficiado a 61 parejas.

Logros
# Se ha logrado la viabilidad del Proyecto de “Mejoramiento y Ampliacion de la

Gestion de Residuos Sdlidos Municipales en la Ciudad de Piura y
Ampliacién del Servicio de Disposicion Final para la Ciudad de Castilla”,
Cédigo SNIP N° 149181, (FASE 1) por una inversién de $/.31 ‘057,227.73.

Dificultades

>

En la actualidad esta Municipalidad, no cuenta con la maquinaria dptima para
realizar un servicio eficiente que permita atender a la poblacién en su totzlidad
y logar la erradicacion al 100%, de los residuos sélidos producidos por la
comunidad piurana.

Pendientes

>

Para el afio 2018, se proyecta la Construccién del Nuevo Relleno Sanitario y
Planta de Tratamiento de Residuos Qrganicos e inorganicos y cen fa
suscripcion de Contrato de Fideicomiso se espera que durante el primer
trimestre del afio 2017, el Ministerio del ambiente, transfiera la maquinaria para
el servicio de limpteza publica.

Memoria Anual de Gestion Afio Fiscal 2016

;
§: 79



Memoria
42 Anual
PIURA,

4.1.7. Comision de Seguridad Ciudadana y Control Municipal®®
Acciones L
> Dictamen N° 001-2016-CSECOM/MPP b
Proyecto de Ordenanza Plan de Seguridad
Distrital de Seguridad Ciudadana de Piura
Afo 2016.
* Dictamen N° 002-2016-CSECOM/MPP
Proyecto de Crdenanza Plan de Seguridad
Provincial de Seguridad Ciudadana de
Piura Afo 2016,
> Dictamen N° 003-2016-CSECOM/MPP
Proyecto de Ordenanza que modifica
el Plan Distrital de Seguridad
Ciudadana Actualizado y Articulado de
Piura 2016.
> Dictamen N° 004-2016-CSECOM/MPP
Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Munizipalidad
Provincial de Piura y el Ministerio del Interior. (Proyecto Inversidén Publica
Mejoramiento y Ampliacion del Sistema de Video Vigitancia del Sewico de
Seguridad Ciudadana en el Distrito de San Migue! de Piura, Provinca de
Piura).
Dictamen N° 005-2016-CSECOM/MPP
Proyecto de Ordenanza Plan Piloto Promotor Comunitario de Szguridad
Ciudadana — Serenazgo en Puestos de Auxitio Rapido (PAR) del Ambilo del
Distrito de Piura.
» Dictamen N° 006-20168-CSECOM/MPP
Proyecto de Ordenanza, Que establece la Obligatoriedad de Implerenar ia
Instalacidn de un Sistema de Video Vigilancia' en los Establecimientos
Comerciales ubicados en la Jurisdiccidn del Distrito de Piura
> Dictamen N°® 007-2016-CSECOM/MPP
Proyecto de Ordenanza que regula El Pla Piloto Socio Preventivo v Servicio
Comunitario de Seguridad Ciudadana e Puestos de Auxilio Rapida (PAF) del
Ambito del Distrito de la Jurisdiccion de Piura

Luis Gabriel De La Puentn M;‘dpe riida

")‘

Logros

> Ordenanza Municipal N° 187-00-C/CPP, que aprueba Plan de Seguridad
Distrital de Seguridad Ciudadana de Piura Afio 2016

> Ordenanza Municipal N° 188-00-C/CPP, que aprueba Plan de Seguridad
Provincial de Seguridad Ciudadana de Piura Afa 2018,

> Ordenanza Municipal N° 187-01-C/CPP, que aprueba la modificacién el Plan
Distrital de Seguridad Ciudadana Actualizado y Articulado de Piura 2016

¥ Acuerdo Municipat N°® 070-2016-C/CPP, aprueba &l Convenio Especifice de
Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Piurz vy el
Ministerio del Interior. (Proyecto Inversion Publica Mejoramiento y Ampliacion
del Sistema de Video Vigilancia de! Servicio de Seguridad Ciudadana =n el
Distrito de San Miguet de Piura, Provincia de Piura)

WOFICIO N 003-2016-CPV/MPP de fecha 23 /12 /2016.
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Ordenanza Municipal N° 204-00-C/CPP., Plan Piloto Promotar Comunitario de
Seguridad Ciudadana - Serenazgo en Pusstos de Auxilio R‘z‘apidb (PAR) del
Ambito del Distrito de Piura. '
Ordenanza Municipal N° 205-00-C/CPP, que regula El Pla Piloto Socio
Preventivo y Servicic Comunitario de Seguridad Ciudadana e Puestcs de
Auxilio Rapido (PAR) del Ambito del Distrito de la Jurisdiccion de Piura.
Ordenanza Municipal N°® 207-00-C/CPP, Que establece la Obligatoriedad de
fmplementar fa Instalacién de un Sistema de Video Vigilancia en los
Establecimientos Comerciales ubicados en la Jurisdiccion det Distrito de Piura
Asimismo, en razén de las atribuciones conferidas por el Reglamento Interno
del Concejo y la Ley Organica de Municipalidades, se procedd a la gjec Icion
de actividades de fiscalizacion en las diferentes Oficinas y organos de gotierno
de esta comuna, labores que sustentandome en a rendicién de cuentas a las
que nos encontramos obligados las autoridades respectivas en los distintos
medios de comunicacion ya sea radial, escrita o televisiva, con la finalidad que
la comunidad piurana que me eligid conozca de mis labores de fiscatizador

Se ha Notificado a Gerentes y Funcionarios de acuerdo al Articulo 73° del
Reglamento Interno. '

Se apoyo a la implementacion del Puesto de Auxilio Rapido de la Urbanizacion
Piura.

La Comision de Seguridad Ciudadana y Control Municipal se ha reunido con la
Gerencia de Secom y Oficinas de Fiscalizacién, Serenazgo, Policia Munic ipal y
Defensa Civil, para su exposicion del Plan de Trabajo afio 2016.

Se ha coordinado con diferentes Gerencias y Oficinas para tratar asuntos
varios.

En cumplimiento a mis funciones asignadas a mi persona er. calidad de
Presidenta de la Comisidn de Seguridad Ciudadana y Control Muricipal, se ha
convocado a las respectivas sesiones de Comisién de Seguridad Ciudadzna Y
controf Municipal durante el presente afio 2016, a fin de debatir, aportar vy
acordar sobre diversos temas conjuntamente con los miembros de fa Comisién
y en cumplimiento de nuestras funciones respectivas.

Esta Comisién de Seguridad Ciudadana y Contrel Municipal, ha trabajado en
coordinando con las Gerencias de: Secom, Medio Ambiente, Poblacion vy
Salud, Desarrolio Social y Educacién, Culiura Deportes ¥y con los presidentes
de las respectivas Comisiones involucradas para la aprobacion d=l Proyecto
de Ordenanza de: Plan Piloto Promotor Comunitario de Seguridad Ciudadana —
Serenazgo en Puestos de Auxitio Rapido (PAR) dei Ambito del Distrito de
Piura,

Asimismo, en razdn a mis funciones de representatividad he cumplido durante
tado el afio 2016, con atender en la Oficina que se asignd como Presidente de
Comisicn a todas las personas que solicitar una entrevista al suscrite.

: ]
H '
i

DICTAMENES © NORMA

SESIONES : N

' EJECUTADAS | FECHA o EMITIDOS ~ANO 2016 | APROBADA

! : ¢ Dictamen Ne 001-2016-CSECOMMPE, | O.M.NS 187-

! ' 10 i Proyecto de Ordenanza Plan de Sequridad I 00-C/MPP.

) 14 - f03/2016 ' Distrital de Seguridad Ciudadana de Piura Ao

: i 2016 ’ i
X ] Dictamen N 002-2016-CSECOM/MPP, i O.M. N° -188-
I 10/03/2016 . Proyecte de Ordenanza Plan de Seguridad | Q0-C/MPP

i Provincial .de Seguridad Ciudadana de Piura ;
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SESIONES ! SESIONES ) DICTAME@ES i NORMA
PROGRAMADAS i EJECUTADAS | FECHA . EMITIDOS - ANO 2016 _ . APRO3ADA -
: Afig 20186, |

; " O.M.N*187-
' : Dictamen Ne 003-2016-CSECOM/MPP, : (1-00-
! 26/05/2016 Proyecto de Ordenanza gue modifica et Plan  CIMPP.
‘ Distrital de Seguridad Ciudadana Actualizaday *
Ariculado de Piurg 2016 '
‘ . AM N©G70-
i ! Dictamen N® 004-2016-CSECOM/MPP, | 2016-C/ICPP.
i " D2/06/2016 Convenic Especifico de Cooperacion
-~ Interinstitucicnal  entre la  Municipalidad
Provincial de Piura y el Ministerio det Interior. .
{Proyecto Inversidn Publica Mejoramiento y
: Ampliacion del Sisterna de Video Vigitancia
! del Servicio de Seguridad Ciudadana en el
i Distrito de San Miguel de Plura, Provincia
de Piura) ¢ O.M.N° 204-
00-C/MPP.
; ' Dictamen  N°  005-2016-CSECOM/MPP, |
F21/10/2016 © Proyecto de Ordenanza PLAN PILOTQ
] PROMOTOR COMUNITARIO DE SEGURIDAD ;
‘ CIUDADANA -~ SERENAZGQ EN PUESTOS |
+ DE AUXILIO RAPIDO (PAR) DEL AMBITO DEL .
DISTRITO DE PIURA " O.M. N” 207-
. BO-C/MPP.
Dictamen N° 006-2016-CSECOMIMPP,
, . Proyecto de Ordenanza QUE ESTABLECE LA -
21/10/2016 = OBLIGATORIEDAD DE IMPLEMENTAR LA !
INSTALACION DE UN SISTEMA DE VIDEO
VIGILANCIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
COMERCIALES UBICADOS EN LA
JURISDICCION DEL. DISTRITO DE PIURA - O.M. N” 205-
: " 00-CIMPP.
!‘ ‘ Dictamen Ne 007-2016-CSECOMIMPP, -
: " Proyecto de Grdenanza que reguia EL PLAN
: ' PILOTO SOCIO PREVENTIVO Y SERVICIO
! ©21/10/2016 © COMUNITARIO DE SEGURIDAD CIUDADANA
: © EN PUESTOS DE AUXILIO RAPIDO {PAR}
DEL AMBITO DEL DISTRITO DE LA .
JURISDICCION DE PIURA ‘

" Elaboracién: Comision de Seguridad Ciudadana y Contral Municipat

Detalle de Emision de Docuinentos

g“ion*&é‘*c%%@ -
Eﬁ:}zﬁ:ﬁﬁiﬁ oyl N

Sesidn de Comisién Mixia

Reuniones Varias : 3
Informes ' 4
Cficios r 38
Pedidos ) o 2
Dictamen g
Cartas ’ - 14

Elaboracion: Comision de Seguridad Ciudadana y Control Municipal
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Participacion en Reuniones

Miembro Comisién de E_conomla,asisfltib S a0 reuniones

kel

Miembro Comisitn de Economia, asistio 25 reuniones

Elaberacion: Comisién de Seguridad Ciudadana y Control Municipal

Dificultades y Limitaciones

> La falta de informacion requerida a la Gerencia de SECOM, a fin de realizar mis
labores como fiscalizador

L8
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GERENCIA DE ASESORIA
- JURIDICA

La Gerencia de Asesoria Juridica'', es el drgane de Asesoramiento de la Alta

Direccion y demas dependencias de la Municipalidad, responsable de conducir,

ejecutar y evaluar las acciones en el campo juridico- legal administrativo. Esta a

cargo de un funcionario de confianza, con categoria de Gerente, quien depende

del Gerente Municipal:

Las funciones de esta Gerencia son:

+ Planificar, organizar, dirigir, supervisar y coordinar las  actividades
administrativas y legales de su competencia funcianal.

e Elaborar y revisar los contratos y convenios en sus difarentes modalidades,
protegiendo y salvaguardando los intereses de la Municipalidad.

« Interpretar y aplicar las normas legales de observancia obligatoria por ia
Municipalidad Provincial de Piura.

¢ Asesorar a todos los érganos de la Municipalidad y a las municipaliclades
distritales en asuntos de caracter legal én el cumplimiento de ias funciones
especificas sefialadas en la Ley Orgénica de Municipalidades.

« Proponer proyectos de disposiciones legales para el perfeccionariento de la
gestion municipal provincial y distrital en concordancia con la legislacién
municipal vigente,

» Recopilar y llevar registros sistematizados sobre normas juridicas relacior.adas
con la entidad, tanto en textos y documentos como a través de madios
informaticos,

+ Emitir opinion legal sobre los proyectos de ordenanzas, acuerdos, decretos,
reglamentos, resoluciones, expedientes administrativos, y demas ncrmas
administrativas que regulen los asuntes de cardcter municipal, o dar
conformidad a los mismos. ,

+ Absolver las consultas que efectden los diversos drganos de la Municipalidad y
las municipalidades distritales sobre modificaciones legales y tas implicancias
que estas tienen en el desempefio de sus funciones.

« Brindar el asesoramiento correspondiente a fin de reatizar el saneamien’o de
los titulos de propiedad de los bienes de la Municipalidad Provincial de Piura en
coordinacion con la Oficina de Margesi de Bienes.

+ Las demas atribuciones y responsabilidades que le sean asignadas por el
Gerente Municipai, acorde a la Ley Orgénica de Municipalidades.

Logros

« La Gerencia de Asesoria Juridica, alcanzado con la meta trazada (Atencion
de 2900 consultas formales) pues durante este periode ha emitido 1736
informes Legales habiéndose logrado con el totat del 100 % de lo programado
en et 2016.

+ Se ha cumplido con absolver consultas verbales, elaborar proyectos de
documentos de respuesta a la Gerencia Municipal y Alcaldia, ademas, esta
Gerencia se ha encargado de asistir a las reuniones y/o comisiones de trabajo
con el Despacho de Alcaldia, Regidores, Funcionarios Municipales.

« Be han visado un total de 135 contratios de prestacién de servicios de
consultoria y obra, asi como Convenios, ademas se han revisado y otorgado
visto bueno a Resoluciones de Alcaldia, Decretos de Alcaldia, Ordenznzas
Municipales y Acuerdos Municipales, Proyectos de Reglamentos, Directivas y
se ha realizado la elaboracién de 84 minutas.

"' Memorando N° 744-2016-GA|/MPP
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Dificultades

Existe una sobrecarga de expedientes administrativos, de los cuales muchos
de elios al llegar a esta Gerencia presentaban una falta de fundamentacidn
tecnica en los informes provenientes de algunas dependencias: de igual forma,
los expedientes en algunas oportunidades no cuentan con sus antecedentes,
debiéndose tener presente que los informes legales se basan de las diferantes
opiniones técnicas de las diferentes unidades organicas de este Provincial.
Falta de un digesto municipal que permita establecer a ciencia cierta la
normativa municipal vigente.

Adn falta la implementacion y renavacion de la Bibliografia de esta Gerencia de
Asesoria Juridica, ya que constituye un elemento fundamental para ia
proyeccion de informes legales.

No se ha tomado en cuenta la sugerencia efectuada por esta Gerencia de
participar en cursos de capacitacion, respecio del personal que labora en esta
Gerencia.

No obstante, a pesar de las dificultades Yy amenazas expuestas, hamos
alcanzado la meta trazada para el afio 2016,

Medidas Correctivas

Se sugiere coordinar con las diferentes Oficinas para que los expedientes y/o
informes que se remitan a esta Gerencia contengan la informacién necesaria y
de esta manera evitar |la burocratizacion.

Asimismo, se coordine con las diferentes Unidades Orgénicas para qua las
consultas sobre expedientes que sean derivados a esta Gerencia versen sobre
temas en concreto y en los cuales exista controversia legal que requiera ser
dilucidada, a efectos de evitar la excesiva carga administrativa.

Se disponga, la ubicacién de la oficina en un nivel adecuada de acuerdo a la
funcidn desarrollada.

Propuestas de Solucion

Coordinar constantemente con las diferentes oficinas, con la finalidad de evitar
la remision de informacién incompleta, fo que hace mas burocratico el
procedimiento administrativo, asi como que en dichos expediente exista
controversia fegal que requiera ser ditucidada, con lo cual se estaria evitando
que se dilate en tiempo y venzan los plazos establecidos por Ley, va qLe de
cumplirse nuestras recomendaciones no existirla mucha carga administrativa y
el tramite de los procedimientos administrativos seria mas répido.

Coordinar con las dreas pertinentes para atencidn oportuna de los
requerimientos.

Memoria Anual de Gestidn Ao Fiscal 2016
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GERENCIA DE PLANIFICACION
Y DESARROLLO

La Gerencia de Planificacion y Desarrolo, es el drgano de asescria de la
Municipalidad, responsable de conducir, asesorar, ejecutar y evaluar los procesos
de planificacion economica y territorial, pragramacién, presupuesto, forraulacion de
proyectos, cooperacidn técnica y pre inversion.

La Gerencia de Planificacion y Desarrollo estd a cargo de un Gerenle, quien es
funcionario de confianza, depende del Gerenté Municipal.

Organicamente esté conformada por:

>

\
-
N

Vg
>

Oficina de Planificacidn

Oficina de Presupuesto

Oficina de Planificacion Territorial

Oficina de Cooperacién Técnica y Pre Inversién

Acciones

Promover permanentemente la coordinacion estratégica de los Planes
Integrales de Desarrollo Distrital, Provincial & Institucional, los planes referidos
a la organizacion del espacio fisico y uso del suelo.

Asesorar y proponer a la Alta Direccion los lineamientos generales, directivas y
procedimientos que orientardn las actividades relacionadas con su ambito
funcional.

Planificar, dirigir, coordinar y supervisar las acciones de formulzcion,
seguimiento v evaluacién del diagnoéstico situacional provincial, distrital e
institucional.

Dirigir, coordinar y superwsar la formulacién de planes programas, y proyeclos
para el desarrollo socio-econémico de la provincia y distrito de Piura, para
mejorar |a calidad de los servicios municipales.

Coordinar y asesorar el proceso de planificacion en sus etapas de foermulzcion,
control y evaluacion de los planes, programas, y proyectos de las
dependencias municipales y de las municipalidades distritales.

Conducir la efaboracién de Proyectos de Inversion Publica, bajo la observancia
del Ciclo del Proyecto - Fase de Pre inversion, segun el Sistema Nacional de
Inversion Publica: Perfil, Pre-factibilidad y Factibilidad,

Orientar y controlar ka elaboracion del Presupuesto Municipal y las acciones de
control, seguimiento y evaluacion del mismo.

Participar en la elaboracion de la Memoria Anual del Informe de Gestidn
Municipal y otros documentos técnicos.

Asesorar en los asuntos de su competencia a los diferentes 6rganos y
organismos del dmbito municipal provincial y distrital.

Emitir resoluciones de acuerdo a las atribuciones que le confiere el Alcalde.

Memoria Anual de Gestién Afio Fiscal 2016
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« Eleccion del Comité de Vigilancia 2015-2016, reconocido mediante Acuerdo
Municipai N° 009-2016-C/CPP del 28 de enerc de 20186.

» Eleccion del Comité de Vigilancia 2016-2017, reconocido mediante Acuerdo
Municipal N® 134-2016-C/CPP del 15 de setiembre de 2018. .

+ Aprobacion de Directiva N° 10-23016-OyM-GTySI/MPP, denominada “Norma
Interna que Regula las Transferencias Financieras Otorgadas por la
Municipalidad Provincial de Piura a las Municipalidades de Centros Pob ados
de la Provincia de Piura ~ Ejercicio Fiscal 2016".

« Conformacion det Equipo Técnico para el Praceso de Presupuesto Participativo
del Ano 2017, reconocido mediante Resolucion de Alcaldia N°® 414-2016-
A/MPP, de fecha de 27 de abril de 2016. ‘

« Sesién Ordinaria del Consejo de Coordinacion Local Provincial, paa la
Evaluacion del Plan de Desarrollo Concertado 2009-2014 en el marco del
Proceso de Presupuesto Participativo Afio Fiscal 2017,

+ Sesidn Extraordinaria del Consejo de Coordinacién Local Provincial, pera la
aprobacion de Techos Presupuestales en ef Marco del Proceso de Presupiesto
Farticipativo Afio Fiscal 2017.

» Conformar la "Comisién de Planeamiento Estratégico para la Formulacién del
Plan de Desarrollo Concertadc (PDC) 2016-2021 y Plan Estratagico
Institucional (PEI} 2016-2018, reconacida mediare Resolucién de Alcaldia N°
729 y 842-2016-A/MPP

Logros

» Con Decreto Supremo N°. 0400-2015-EF de fecha 25.12.2015, se aprueben los
Procedimientos para el Cumplimiento de Melas y ta Asignacidn de los
Recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién M nicipal del
ARo 2016,
La Municipalidad Provincial de Piura para este afic ha tenido 13 matas.
En el primer semestre 2016 se cumplieron las cuatro {04} metas
correspondientes a este semestre habiendo recibido la suma de $i.3°220,168,
que otorga el Ministerio de Economia y Finanzas a las municipalidades que
cumplen sus metas.
Y en el segundo semestre se cumplieron las 8 metas y una (31) esta en

proceso de evaluacion (Meta 26).

. ’ . ' £, "‘_":‘ i

§ Cumnplida
;Implememar un programa de segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de |
[ ; residuos scélidos domiciliarios en viviendas urbanas del distrito, segun los porcentajes ! Cumplida
i categorizados., {
7 € Diagnostico del nivel de accesibilidad urbanistica para las personas con discapacidad y f Cumplida
- movilidad reducida. %
. . - ;
a . . N H
8 * Ejecucion presupuesiat de inversiones igual o mayor ai 40% del Presupuesto | Cumplida
. Institucional Madificado (PIM} de inversiones. i
! !
26 . Formulacion e implementacion del Pian Local de Sequridad Giudadana. ; Eva uacién
27 ! Actualizacion de la informacion para la gestion del riesgo de desastres. ! Cumplida
28 " Impiementacion del control interno {fase de planificacion) en el procesc de contratacion Cunplida

publica. .
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29 : Calidad en la atencién y promacién de factores de proteccién para nifias, nifios y’ cumplida
. adolescentes desde la Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente - DEMUNA. ump
. N . g . '
k1] Implementacion de Escuelas Departivas orientadas a ta masificacion. v Cumplida
_ ~ S e
31 : Creacion o adecuacion del Centro Integral de Atencidn al Adulto Mayor - CIAM. ! cumplida

- Incremente de la recaudacién predial respecto a to recaudade al 31 de diciembre de .

32 2015 en un porcentaje sefialado en el instructivo, registro completo de informacion en el | Cumplida
aplicative informatico € informacion sobre el hipervinculo “Uibutos municipales”, :
) - R - - - - . - “ o P ,i - - i
33 i Ejecucion presupuestal de inversiones igual o mayor al 75% del Presupuesto cumplida
" institucional Modificade (PIM) de inversiones y alineamiento igual o mayor al 70%. : F
“Exigir los requisitos contemplados en la Ley N° 28976, Ley Marco de Licencia de |
34 Funcionamiento, emiti la licencia en los plazos consignados en el instructivo y publicar . Cumplida

- en el portal web Institucional |a informacién vinculada con el procedimiento de licencia Y-
de Inspeccion Técnica de Seguridad en Edificaciones. ;

Elaboracion: Gerencia de Planificacion y Desarroilo
« Nuestra Municipalidad Provincial de Piura recibi® en el Afio 2016 por

cumplimiento de metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal, la suma de 5/.4,910,756.00, tal como se precisa a continuacion

)
. Metas Diciembre 2015 1/ 1,690,588.00
Metas Julio 2016 2/ 3,.220168.00
TOTAL 4,910,756.00

Elaboracién: Gerencia de Planificacion y Desarrollo

1/ Decreta Supremo N°® 104-2016-EF  {Por cumplimiento de metas cofrespondientes al 31 de
diciembre de 2015)

2/ Decreto Supremo N° 322.2018-EF (Por cumgplimientc de metas carrespond entes
al 31 de julio de 2016}

+ Formulacién de la Memoria Anual de Gestion Afio 2015 de lfa Municipalidad
Provincial de Piura, se aprobd con Acuerdo Municipal N°19 -2016-CPP.MPP
del 15.03.2016.

+ Se organizd ia Reunidn de trabajo con Alcaldes de Centros Poblados de la
Provincia de Piura, el tema de agenda: “Delegacién de Facultades para
Administrar Tributos y Exposicion del Responsable de la Maquinaria del
Ministerio de Vivienda Construccion Saneamiento para Emergencia por las
Lluvias” que se organizo el dia 10/03/2016.

+ lLa Gerencia ha participado en el |l Taller sobre Alcances del Proceso de
Ordenamiento Territorial en ta Formulacion de Proyectos de Inversion Pblica
en Materia de Ordenamiento Territorial 2015 — 2017 en la ciudad de Tarapoto
los dias 12 y 13 de mayo, 02 y 03 de junio y 21 y 22 de Junio.

» La Gerencia ha participado en Foro “Competencias Organizacionales en los
Gobiernos Locales” ~ ESAN, que se realizd en la ciudad de Lima.

» Se elaboré el Cuadro de Necesidades 2017 de la Gerencia de Planificacion.

« Se elabord la Evaluacidn del POL |, 11 y Il Trimestre 2017,
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Distrito

Municipalidad
Distrital de La
Unidn

Municipalidad
Distrital de La
Arena

Municipalidad
Distrital de EI
Taltan

Municipalidad
Distrital de
Catacaos

cibn: Gerencia de Planificacién y Desarrollo

e
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La Gerencia viene participando en las reuniones con el Comité Municipal de

Inversién CMI {RA N°419-2016-A/MPP).

La Gerencia Preside la Comisioén de Transito a la Ley del Servicio Civil (RA

N°508-2016- AIMPP).

Seguimiento y monitoreo de Convenios de Transferencia Financiera a cuatro

Municipalidades Distritales.

Proyecto

"Mejoramiento del Servicio de Agua Potable y
Alcantarillado Localidad de Yapato del CP 18 de
Agosto Distrito de la Unidn Piura"

"Creacion del Servicio de Transitabilidad Vehicular
y Peatonal con Puente Fermin Malaga - Villa
Tablazo, Distrito de la Unién™

"Mejoramiento del Servicio Educativo en la 1IE N°
14976 Caserlo de Hueregueque Distrito de la
Unidn™

“Mejoramiento del Camino Vecinal Integrador Ruta
61 desde Casagrande, Santa Elena hasta Loma
Negra Distrito de la Arena Provincia de Piura"

“Mejoramiento del Sistema de Agua Potable en los
AAHH San Sebastian, AH San Pedro | y |l Etapa
del Distrito de La Arena - Piura

"Mejoramiento y Ampliacién del Servicio de Agua
Potabie y Creacién del Servicio de Saneamiento de
las Localidades de Nueve Sinchao Chico, Zona
Ventura, Nuevo Tallan, Nuevo Piedral y Tabanco,
Distrito del Talldn Provincia de Piura - Piura”

al + b/

Perfil af

Expediente Técnico y Meta b/

"Ampliacidn y Mejoramiento del Sistema de Agua
Potable y Alcantarillado del Caseric Rinconada
Distrito de Catacaocs Piura - Piura”

TOTAL

Memoria Anual de Gestion Ao Fiscal 2016

- Cédigo SNIP

355518

337323

220040

236536

358492

300794

Compro
bante de
pago

cep
006533

l cpP
006541

CP
006541

CP
006390

cpP
006389

cpP
oose22

cP
005593

91

Monto $/.

§/. 915,895.92

5/.632,146.70

S/. 122,452.30

S/, 777,062.08

S/.943,227.56

§/.934,396.00

S/. 184,752.60
S1.749,643.40

§/. 805,908.00

__ §1.5,231,192.56
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Inauguracmn del Puente “Fermin Malaga” en eI Distrlto de La Union

+ La Oficina de Planificacion ha realizado la Programacion y Formulacién del
Plan Operativo Institucional (POl) - Ado Fiscal 2017, aprobado meciante
Resoclucion de Alcaldia N° 1192-2016-A/MPP de fecha 30 de diciembie de
2016,

e Desarrollo del Proceso de Presupuesto Participativo del Afio 2017, aprobado
mediante Ordenanza N°® 189-00-CMPP de fecha 08 de abril 2016,

+ Evaluacion del Plan Operativo Institucional de la Entidad correspondierte al
Ano 2015, aprobado mediante Resolucién de Alcaldia 176-2016-A/MPP cel 29
de febrero de 2016.

» Evaluacién del Primer Trimestre de! PO! 2016 - Informe N° 110-2016-OP-
GPyD/MPP del 26 de abril de 2018.

¢ Evaluacién del Plan Operativo Institucional | Semestre Afio 2016- - Infornie N°
162-2016-OP-GPyD/MPP del 26 de julio de 2016.

» Evaluacién del Tercer Trimestre del POl 2016. - Informe N° 191-2016-OP-
GPyD/MPP del 21 de octubre de 2016.

» En proceso de elaboracion del Plan de Desarrollo Concertade 2016-2021 de ia
Provincia de Piura,

+ En proceso de elaboracién del Plan Estratégico Institucional 2016-2018 de la
Municipalidad Provincial de Piura.

ELABORACION DE PERFILES DEL SECTOR NOROESTE COMO PARTE DE LOS
ACUERDOS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2016

I TS ) “‘;! PR S B
] LS 1 g 4‘), 4 .
ATARE 6 gt
b i
p TN .
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE LAS -
URBANIZACIONES ALMENDROS SUR Y 48,852.00 °/5274 1760293
UNIVERSITARIA EN EL DISTRITO DE
PIURA, PROVINCIA DE PIURA - PIURA

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y ACTIVO
2 PEATONAL EN EL A H. LOS GERANIOS, 372086 3673.330 - 141172016
EN EL DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA >-932.00 PERFIL APROBADO
DE PIURA - PIURA

ACTIVO,

! PERFIL APROBADO 09/1:42016

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE

TRANSITABILIDAD PEATONAL Y , ACTIVO.
3 VEMICULAR EN LA URBANIZACION  73632,00 572086 16'169.200 prpe) “ippapang 08/11/2016
PIURA EN EL DISTRITO DE PIURA, :
PROVINCIA DE PIURA - PIURA .
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. 5 Ahoopl, S :
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO BE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA URBANIZACION LOS
JARDINES DE AVIFAP i ETAPAENEL  47,082.00
DISTRITC DE PIURA, PROVINCIA DE
PIURA - PIURA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD PEATONAL Y’

ACTIVO,
PERFIL APROBADQ

368176 1'675,306 02/11/2016

ACTIVO
5 VEHICULAR DE LA UPIS LOS ANGELES 371224 10'142,960 CTIVO, 0211112016
EN EL DISTRITO DE PIURA, PROVINGIA ©1:596.00 PERFIL APROBADO
DE PIURA - PIURA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
6  PEATONAL EN LA URBANIZACION LAS o 0, o0 373882 7'901.708 A‘:;F',‘é%;%%: L 2aman0is
MERCEDES EN EL DISTRITO DE PIURA, 791224.
PROVINCIA DE PIURA - PIURA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA URBANIZACION 366024 1629711 ACTIVO, /2016

RESIDENCIAL PIURA EN EL DISTRITO  42,745.50 PERFIL APROBADO
DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA -

PIURA

S ST T L - ) ¥
Elaboracion; Gerencia de Planificacion y Desarrollo

Proceso del Presupuesto Participativo Afto 2017

Memoria Anual de Gestion Ano Fiscal 2016
; 93



\

!

IMemoria
wed  Anual
PIURA

Sesion Ordinaria del Concejo de Coordinacion Local Provincial

» S et ome we
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Exposicion del Econ. Luis Felipe
Alama Alzamora
Gerente de Planificacidon y
Desarrollo

Intervencion de la Regidora
Ingrid Milagros Wiesse Ledn

‘Intervencion del Sr. Juan
Teodoro Mena Moscol
Alcalde Distrital de
El Tallan
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Intervencion del &r. Santos
Milton Neira Simbata
Alcalde Distrital de Las lLomas

Asamblea de Rendicion de Cuentas y firma de compromisos del Proceso del
Presupuesto Participativo Afio 2017

Palabras de Apertura de la
Asamblea
Dr. Oscar Raual Miranda Martino
- Alcalde Provincial
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Exposicion de los miembro: del
Comité de Vigilancia y Control
Presupuesto Participativo Afo

2015

del

g

Palabras del Gerente de
Planificacion y Desarrollo
Econ. Luis Felipe Alama
Alzamora

Presupuesto Participativo Afio 2017
Proyectos Pricrizados — Sectores de Distrito de Piura

. PRESUPUESTO PARTICIPATIVO AR 2017 ~ ¢

TECHOS PRESUPUESTALES PROYECTOS DISTRITO DE PIURA
Ne SECTOR  MONTO '
1 Sector Sur 2,714,783.10
3 SectorNoroeste ;282331377
4 ! SectorCentro-Norte ! 2,738,819.88
5 MedioPiura - 1,723.08325

TOTAL: 10,000,000.00

Elaboracion: Gerencia de Planificacién y Desarrollo
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FUNCIONES PRICRIZADOS

it SANEAMIENTO R fio) et ,ﬁg‘ & SANEAMIENTO
. s b

K TRANSPORTE # TRANSPORTE

M EDUCACION M EDUCACION

Elaboracién: Gerencia de Planificacion y Desarrolio

+ La Oficina de Cooperacion Técnica y Pre Inversién ha evaluado perfiles de
pre inversion, términos de referencia, evaluaciones sin evaiuacion, formato en
la fase de inversion, ingreso de formatos de cierre de proyectos ejecutados de

los cuales se tiene.
ARV AT AT O DRI SRR SR IR i

Viables 46
2. EVALUACION DE TERMINOS DE REFERENCIA 86
Y PLANES DE TRABAJO

3. REGISTROS EN LA FASE DE INVERSION 115
Elaboracion de Formatos SNIP 16 54
Registro Formato SNIP 15 28
Registro del Formato SNIP 14 Informe de Cierre 13
del Proyecto

Registro de Modificacién por Actualizacién de 10

Precios y Ejecutadas sin Registro o Evaluacion

Verificacion de Viabilidad 10

TOTAL 247
Elaboracién: Gerencia de Planificacion y Degarrollo '

« Elaboracion del informe de levantamiento de observacicnes para obtener el
informe previo de la contraloria para financiamiento de obras por Impuesto de
los PIPs:

v MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA SULLANA EN EL TRAMOQ ENTRE LA
AVENIDA SANCHEZ CERRO Y AVENIDA ANDRES A. CACERES En EL
DISTRITC DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA — PIURA.COD SNIP 141668

v MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE- TRANSITABILIDAD EN EL JIRON
LOS NARANJGOS, DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE PIUFA —
PIURA.COD SNIP 319258

» Elaboracion de prepuesta de para proyecto “Huminacion del circuito turistico de
Piura”

« Elaboracion de fichas de proyectos estratégicos

» Se logra informe favorable de financiamiento de Agrorural para ejecutar
construccion de dos canales de riego en el distrito de Tambogrande:

¢RO VM,O
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v MEJORAMIENTO DEL CANAL LATERAL CRUZ DE MAYO CP7 CHARAN
COPOZO EN EL SECTOR SAN ISIDRO | - il EN EL DISTRITO DE
TAMBOGRANDE, PROVINCIA DE PIURA - PIURA

v MEJORAMIENTO DEL CANAL DE RIEGO LATERAL DE SEGUNDO
ORDEN M - 22 EN EL CENTRO POBLADO DE MALINGAS DEL DISTRITO
DE TAMBO GRANDE, PROVINCIA DE PIURA ~ PIURA

La Oficina de Presupuesto ha elaborado del Plan de Trabajo de la Oficina de

Presupuesto para el afo fiscal 2016

Articulacion del Presupuesto Institucional de Apertura PIA-2016 con el plan

operativo institucionat (POI),

Programacién de planillas del personal nombrado y contratado para el afio

fiscal 2016.

Conciliacién del marco legal del presupuesto afo fiscal 2015.

Incorporacion de recursos ‘ordinarios para continuidad de proyectos de

inversién afio fiscal 2016.

Elaboracion del Anteproyecto de presupuesto 2017.

Determinacion de los techos presupuestales de las unidades organicas de la

MPP, para la elaboracién de los cuadros de necesidades.

Incorporacion  de recursos del tesoro publico para ei Mantenimiento

Rutinario de caminos vecinales. )

Incorporacion de transferencias de recursos para el financiamiento del

Programa Vaso de leche, Comedores, Cedif y otros afio-2016

Incorporacion de Saldo de Balance afio fiscal 2015,

Revision del aplicativo SIGANET para la gestidn del presupuesto 2016,

Incorporacion de Transferencia del Plan de Incentivos para cumplimiento de

metas afio fiscal 2016 Rubro 18(13).

La Oficina de Planificacion Territorial ha gestionado la Creacién de la
municipalidad de centro poblado Narihuala del distrito de Catacaos con
Ordenanza Municipal 192-00-CMPP det 20/05/2016.

Creacion de la Municipalidad de centro poblado Loma Negra del distrito de La
Arena con Ordenanza Municipal 197-00-CMPP def 18/07/2016.

Aprobacion del Esquema de Ordenamiento Urbano del CP Chipillico distrito de
Las Lomas con Ordenanza Municipal 186-00-CMPP del 18/02/2018.

Informe técnico N° 151-2016-OPT-GPYD/MPP, acerca de Adenda del
Convenio N° 1170-2015-VIVIENDA con el Ministerio de Vivienda para el
Mejoramiento del Plan de Desarrollo Urbanc y elaboracién del Plan de
Acondicionamiento Territorial, actualmente en la Comisién de Desarrolio
Urbano para su aprobacion.

Aprobacién con Resolucidn Ejecutiva Regional N°® 756-
2016/GOB.REG.PIURA.GR del 28/10/2016 de los Valores Arancelarios de los
planos 2017 de la ciudad de Piura, elaborados por la Municipalidad de Piura en
coordinacién con el Ministerio de Vivienda.

Aprobacion de los Términos de Referencia del perfil del proyecto “Creacién de
los Servicios de Informacion y Regulacion para el Ordenamiento Territorial de
la prov. Piura dpto. de Piura" con Resolucién Gerencial N° 056-2016-
GPYD/MPP de fecha 10/06/2016.

Correcto cumplimiento al 100% de actividades 1, 2, 3, 4 y 5 de la Meta 27
*Actualizacion de la Informacidn para la Gestion del Riesgo de Desastres” del
Programa de Incentivos 2016. .
Se publict en la pagina del SE@CE la AS-SM-1-2016-CS-PDU/MPP-1 para |
convocatoria de fa contratacion de servicios profesionales especializados para
el Mejoramiento del Plan de Desarrallo Urbano de Piura, Veintiséis de Octubre,
Castilla y Catacaos al 2032,
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Gestién para la aprobacion de la OM N° 211-2016-C/MPP del 16/12/2016 que
regula el expendio o venta ambulatoria en la via publica de bebidas elaboradas
con plantas medicinales en emoliente u otras infusiones y de quinua, maca y
kiwicha, en la via publica del area urbana de la ciudad de Piura, en el distrito,
provincia y departamento de Piura,

Dificultades

Lentitud en el tramite de expedientes en las diversas unidades organicas de fa
MPP que retrasan la gestién municipal.

Hacinamiento del personal en las diversas oficinas de la MPP que
desfavorecen el clima laborat.

Deficiente ubicacién de bienes materiales y muebles de oficina por el uso de
espacios reducidos. ‘
Reajuste en la atencion de requerimientos del cuadro de necesidades de las
oficinas, por limitacion presupuestat de la entidad.

Deficiente elaboracién del Plan Operativo de algunas Unidades Organicas, que
dificulta et proceso de ejecucion del presupuesto, y que conlleva a efectuar
modificaciones en el Cuadro de Necesidades, POl y Clasificadores de Gastos.
Informacion técnicamente ineficiente, lo cual origina realizar constantes
medificaciones presupuestales, que se refleja en cambios continuos én el Plan
Anual de Adquisiciones y Contrataciones (PAAC).

Congestionamiento en la transmisién de informacion del sistema intégrado de
administracién financiera — SIAF GL al hardware del servidor del Ministerio de
Economia y Finanzas, ocasionando problemas en la fluidez del tramite de
expedientes, reflejandose negativamente en la imagen de la Institucién ante la
ciudadania.

Desactualizacion del Aplicativo Informatico SIGA NET.

La contratacién de elaboracién del Plan Estratégico Institucional 2016-2018 de
l2 Municipalidad Provincial de Piura, se realizé en el mes de Julio de 2018, a
pesar de haberse solicitado en el mes de marzo 20186,

La contratacién de elaboracién del Plan de Desarrollo Concertado 2016-2021
de la Provincia de Piura, se realizé en el mes de Octubre de 2018, a pesar de
haberse solicitado en el mes de marzo 2016.

Los Perfiles se encuentran desfasados en tiempo y requieren actualizar
presupuestos, anexar documentos que necesariamente deben ser incluidos de
acuerdo a Ia funcionalidad del PIP, completar planos; en algunos de los casos
sucede que no se encuentra al formulador para que levante las observaciones,
haciendo que tarde mucho dicho proceso.

tnterferencia por parte de instancias superiores que exigen evaluaciones con
extremada celeridad. Si bien el comun denominador para todas las
evaluaciones, se han presentado casos en los cuales instancias de nivel
jerarquico superior, han requerido que determinado perfil recién recepcionado
de la Unidad Formuladora, sea evaluado casi de inmediato bajo el argumento
de ser prioritario para la obtencién de financiamiento. Una evaluacion asi
realizada generalmente esta sujeta a observaciones posteriores por parte de Ia
DGIP.

Dificultad al ingreso a las paginas oficiales del MEF, por el inadecuado internet
que se cuenta.

Para Ejecucion del Gasto corriente se ha tenido ciertos inconvenientes que
Basicamente tienen que ver con la demora en ta atencién de los requerimientos
de tas diferentes oficinas, tan necesarias para el cumplimiento de metas
establecidas en el plan operativo institucional.

Existe déficit presupuestario por el recorte de las transferencias del gobhierno
central y recaudacién tributaria, debido a la creacidn del nuevo distrito
Veintiséis de Octubre.
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Congestionamiento en la transmision de informacion del sistema integrado de
administracion financiera (SIAF).

Falta de celeridad en actualizacion de proyectos (OSCE), Io cual conlleva a Ia
demora de gjecucion de los mismos.

La Oficina de Planificacion Territorial no cuenta con un equipo multidisciplinario
y permanente de personal profesional capacitado en Planificacion del Territorio.
Esporadico apoyo logistico para las inspecciones técnicas en campo,

Demora en |a atencién de requerimientos de bienes y servicios para uso de la
Oficina,

Limitaciones

Recortes presupuestales por parte del Gobierno Central

La programacion de ingresos la institucién no se han cumplido debido baja
recaudacién.

Inadecuada administracion del monto asignado a cada Gerencia para la
atencion de sus necesidades de funcionamiento.

Falta de compromiso de funcionarios y regidores de fa Entidad, para participar
en los diferentes reuniones y/o talleres convocados.

La oficina de infraestructura y liquidaciones de obras no alcancen
correctamente el llenado de fichas para el banco de proyecto.

Recorte presupuestales en &l Foncomun

Demora en la transmisién de informacion Siaf

Actualizacion de datos comunes para la gjecucion de proyectos

Actualizacién del aplicativo Siganet para mayor rapidez y eficacia de
informacion { Migracion ) .

Minimo personai profesional para atencidn de expedientes varios.

Carencia de equipos informaticos y de topografia de vanguardia.

Acciones Pendientes

Formulacidn de los documentos de gestion:

Plan de Desarrollc Concertado 2016-2021:

Culminar la elaboracién  del Plan Estratégico Institucional 2016-2018 de la
Municipalidad Provincial de Piura.

Superar deficiencias encontradas; entre ellas la falta de registro oportuno de
proyectos

Por el lado de ejecucion de los recursos ordinarios ejecutados mediante
procesos de seleccién se hizo las coordinaciones con operador Osce y el area
usuaria para que efectué las rebajas en el médulo OSCE, el diferencial entre
lo programado y lo  contratado para su reformulacién de gasto |, ya que los
recursos ordinarios no  generan saldo de balance.

Por el lado de proyectos de inversién se mantuvo en constante comunicacién
con los encargados de los mismos, solicitando datos comunes para la creacion
de  metas presupuestales.

Ejecucion del Mejoramiento del Plan de Desarrollo Urbano de Piura, Veintiséis
de Octubre, Castilla y Catacaos al 2032,

Proceso de contratacién para la Supervision del servicio de Mejoramiento del
Plan de Desarrollo Urbano de Piura, Veintiséis de Octubre, Castilla y Catacaos
al 2032. ' :

Propuestas de solucion

. & &

Reactivar el Comité de Caja para tomar medidas concurrentes sobre el gasto.
Actualizar directiva de austeridad afio fiscal 2017,

Control de gasto por cada gerencia.

Moenitoreo del plan de trabajo anual por cada gerencia.

MVlemoria Anual de Gestién Afo Fiscal 2016
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Promover el ordenamiento territorial de la Provincia de Piura,

Requerimientos de personal profesional y especiaiistas en las oficinas.

Reajuste del cuadro de necesidades de las gerencias,

Concientizar a los funcionarios y regidores de la Entidad, de ia importancia de
su participacion en las reuniones y/o talleres programados.

La Unidad Formuladora priorice proyectos interdistritales y proyectos
intersectoriales, com la finalidad de proponerlos en los Presupuestos
Participativos Anuales. :

Contar con profesionales especializados en la identificacién y formulacién de
proyectos para la cooperacion técnica internacional para el desarrollo de
proyectos de cooperacion Internacional.

Estabilizar la permanencia de un minimo de Profesionales (02 economistas y
02 Ingenieros civil) para que trabajen en la evaluacién de proyectos de
inversion en el marco del sistema Nacional de tnversién Publica.

Contar con una oartida presupuestal para la evaluacion externa de proyectos
que requieren de profesionales especializados como son Ingenieros eléctricos
mecanicos, Ingenieros Sanitarios e Ingenieros Agricolas entre otros.

Evitar las constantes Modificaciones Presupuestales ya que las diferentes
dependencias deben cedirse a lo programado en su Plan Operativo
Institucional {(PO:).

Seguimientos y monitoreo en el tramite de proyectos de inversién | ante los
drganaos pertinentes .

Capacitacion del personal técnico y funcionarios responsables de llevar a eabo
la ejecucion de gasto corriente como el de inversion

La Municipalidad de Piura a través de sus autoridades debe tomar conciencia
de la importancia del desarrofio del territorio de ta provincia y aprobar sus
herramientas de desarrollo urbano en beneficio de la ciudad y su poblacion.
Disponer una partida presupuestal anual .para la contratacion de un equipo
profesional multidisciplinario completo y permanente y atencién de la logistica
necesaria, ya que la Oficina de Planificacién Territorial debe ser unz de las
dependencias mejor implementadas de la municipalidad por la importz ncia de
sus funiciones, :

Memoria Anual de Gestion Afio Fiscal 2016 )
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La Gerencia de Tecnologias y Sistemas de Informacién'2, es responsable de la
sostenibilidad y fortalecimiento de la Infraestructura Tecnolégica, asi como de la
administracion de todos los servicios informaticos con que cuenta la Entidad.

Acciones

+ Mantenimiento preventivo de :

Equipos de Computo

Impresoras

Data Center

Equipos de Comunicacién Switch

Equipos de Comunicacion Antenas Palacic MPP-Locales externos.

Mejoramiento de las Comunicaciones con ;

SATP

Oficina de Transportes

Gerencia de Desarrollo Social

Gerencia de Comercializacion

Gerencia de SECOM.

Oficina de Mantenimiento y Control de Magquinaria.

* |Instalacién y mantenimiento de puntos de red CAT 7a 6a y 5e en las
diferentes Oficinas de la Municipalidad Provincial de Piura, entre las que
mencionamos: Division de Licencias, Unidad de Atencidn al Ciudadano, Oficina
de Presupuesto, Division de Catastro, Division de DEMUNA, SEDE de la
Oficina de Transportes y Circulacién Vial.

+ Actualizacién del inventario de software y hardware de la Municipalidad
Provincial de Piura.

v Mejoramiento de la Seguridad Informatica :
v Instalacién de la nueva versién del antivirus.
v Implementacion de Firewall Anti Spam para correo electrénico.

A N R SN NN NN

12 Informe N2136-2016-GTySI/MPP
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Mejoramiento del Almacenamiento y Backup

Mejoramiento en los Sistema de Informacién de la MPP ;

Actualizaciones en el médulo de personal, Oficina de Recursos Humanos.

Actualizaciones en el médule del Programa Vaso de Leche.

Actualizaciones al médulo del Programa de Complementacién Alimentaria.

Actualizaciones al mddulo de Asentamientos Humanos.

Modulo para el control de repuestos y accesorios de los vehiculos.

implementacion de un mddulo para el registro de personas con

discapacidad. ,

Mejoramiento en los Sistema de informacién de ta MPP:

v Implementacion de un médulo para el registro de casos judiciales.

¥ Modulo de migracidn para consultar comprobantes de pago afios 1993 -
2009 al SIGA NET.

v Mantenimiento y actualizacion del SIAF MEF y SIGA MEF.

v Configuracion de los equipos de usuarios finales del Sistema de SIGA-
PATRIMONIO (MEF).

Elaboracién PIP “Fortalecimiento del Parque Informatico en la MPPR"

Comprende:

Equipos de Computo

impresoras

Escaners

Proyectores Multimedia

Equipos de Data Center

Camaras de Seguridad Interna.

Licenciamiento de Software,

Proyecto Cero Papeles : “Sisterna de Gestion Documentaria con Firma Digital”:

¥ Integrado a RENIEC y SUNAT,

¥ Gestionado a la ONGEI costo aproximado del software S/, 200,000 del
software.

¥ Instalado en version prueba para revisién y evaluacion de adecuaciones,

v A Implementarse el 2017.

Elaboracion de Expediente Técnico del PIP “Mejoramiento y Ampliacion del

Sistema de Video Vigilancia del servicio de Seguridad Ciudadana” que

comprende: )

v Sisterna Troncalizado de Radio de Comunicaciones,

v Tendido de Fibra Optica como medio de comunicacion entre Locales MPP y
puntos de camaras de video vigilancia.

v Implementacidn de Data Center de Sistema de Video Vigilancia.

v Equipamiento de la Central de video vigitancia, entre otros.

v Portal de Transparencia Estandar con cumplimiento al 95%.

Implementacion de nuevos espacios de difusién de Informacian en el Portal

Institucional como: Consejo de Coordinacién Local-Provincial{CCLP), Sistema

de Control Interno, Defensa Civil, Centro Integral del Adulto Mayor(CIAM),

Agenda de Comisién de Regidores, Blogs de Regidores.

Elaboracién del Compendio Estadistico Provincial 2015.

Eiaboracién del RENAMU 2015,

Publicacion del PAAC, Laudos Arbitrales, Actas de Conciliacién, informe de

avance de Proyectos de Inversion.

A N N NN
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Logros
Metas del Programa de Modernizacion Municipal

Meta 34: Exigir los requisitos contemplados en la Ley N° 28976, Ley Marco
de Licencia de Funcionamiento, emitir la licencia en los plazos
consignados en el instructivo y publicar en el portal web institucional la
informacién vinculada con el procedimiento de licencia y de Inspeccién
Técnica de Sequridad en Edificaciones.
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Se ha actualizado el procedimiento y los requisitos para obtener |z Licencia de
Funcionamiento, asi como la publicacion Ordenanza Municipal 135-04-CMPP —
que APRUEBA la modificacion de la Ordenanza Municipal N° 135-00-CMPP,
mediante la cual se aprobé el Texto Unico de Procedimientos Administrativos
(TUPA) de la Municipalidad Provincial de Piura, la misma que incorpora y
modifica 22 procedimientos administrativos de la Divisién de Licencias 12
procedimientos administrativos de Defensa Civil. (Se Cumplio).

Se ha implementado y actualizado el hipervinculo Licencias de
Funcionamiento:
hitp /iwww munipiura.qob.pe/mpp/licencias-de-funcionamiento

Se ha incorporado en el hipervinculo Licencias de Funcionamiento, la
informacion del estado de todas las solicitudes de licencias de funcionariento
desde 02 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015.

Se ha publicado en el hipervinculo denominado Licencia de Funcionamiento de
la pagina Web de la MPP, el plano de zonificacién y cuadro indices de
compatibilidad de uso correspondiente a la jurisdiccion de la municipalidad; en
formato PDF, incluyendo la ordenanza municipal (Ordenanza Municipal 122-02-
CMPP) que aprueba dichos documentos.

Dicha informacién puede visualizarse en el siguiente enlace:
hitp://www. munipiura.gob.pe/mppizonificacion-y-compatibilidad-de-uso

Se prestd el apoyo técnico correspondiente a la Gerencia de Servicios
Comerciales para el envio de informacién del CD conteniendo lo siguiente:

v" Plano de zonificacion en formato CAD

v" Cuadro indice de uso

v Ordenanza que aprueba el PDU de Piura

Dicha informacién ha sido remitida al CNC con Oficio N°© 170-2016-GSC/MMPPR,
habiéndose cumplido al 100 % con dicha actividad.

Para apiicar la actualizacion de! TUPA de Defensa Civil y Licencias, se
actualizéd los registros en las tablas respectivas del Sistema de Gestion
Dacumentaria. )

Modificacién del Formato de impresién de Licencia de Funcionamiento, se
solicito la actualizacién de la resoluciéon que aprueba el formato de impresién
de la Licencia de Funcionamiento,

Meta 32: Incremento de 1a recaudacion predial respecto a lo recaudado al
31 de diciembre de 2015 en un porcentaje sefialado en el instructivo,
registro completo de informacién en el aplicativo informatico e
informacidn sobre el hipervinculo “tributos municipales”

Se ha implementado el hipervinculo Tributos Municipales en el Portal
institucional de la MPP, el mismo que direcciona a la siguiente ruta:
http://www.satp.gob.pefinformacion-general, perteneciente al dominio del
SATP Piura

Esta ruta contiene toda la informacién solicitada para el cumplimiento de la
presente actividad: Informacién general, Formularios y ejemplos de llerado,
Legislacion tributaria, Plazo, cronograma y lugares de pago.

Se ha remitido el Oficio N° 008 -2016-OCIE-GTySI/MPP al SATP, dando a
conocer la implementacién del hipervinculo para que el responsable de la
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META oficie a la Direccion General de Ingresos Publicos del MEF, sobre el
cumnplimiento de esta actividad.

+ Meta 26: Formulacién e implementacion del Plan Local de Seguridad
Ciudadana.
Se encuentra implementado el hipervinculo CODISEC - PIURA, cuya ruta
http:/fwww. munipiura.gob. pe/mpp/codisec
Contiene ia siguiente informacion:
Presentacion del Comité de Seguridad Ciudadana
Directorio de los integrantes
Informes Periédicos: actualizado hasta ei Il trimestre 2016
Acuerdos de sesiones: Actas
Plan Local de Seguridad: Plan Distrital de Seguridad Ciudadana 20186, Mapa
del Delito y mapa de riesgo, Plan Distrital de Seguridad Ciudadana 2017,
Mapa del Delito y mapa de riesgo.
¥" Plan Provincial de Seguridad Ciudadana de Piura 2016.

AL NN

+ META 28: Implementacién del control interno (fase de planificacion) en el
proceso de contratacién pablica,
ACTIVIDAD N°5: Presentacién de evidencias de difusién de actividades de
Control Interno ai interior de la municipalidad.
Se ha implementado en el portal institucional Ia pagina Sistema e Control
Interno, el mismo que puede ser accedido a través del siguiente enlace:

hitp:/iwww . munipiura. gob. pe/mpp/sistema-de-control-interno

* META 30: implementacion de Escuelas Deportivas orientadas a .la
masificacion.
DIFUSION DE LA META
Se ha cumplido con la implementacion de banner en la portada del Fortal
Institucional cuya seccidn esta titulada como Escuelas Deportivas que incluye
el logo del instituto Peruano del Deporte IPD, y muestra la siguiente
informacion: Presentacion e informacion e las disciplinas como Taskwondo,
Ajedrez, Basquetbol y Galeria fotografica, el mismo que puede ser accedido a
través del siguiente enlace:
hitp://www. munipiura.gob pe/map/escuelas-deportivas-municipales

* Meta 27:Actualizacion de la informacién para la gestién del riesgo de
desastres .
Se brindd apoyo a la Oficina de Catastro, para el cumplimiento de la actividad
N° 04, procesando 40,400 registros en fichas para usc de vivienda, educacion,
comercio-industria, salud, otros y resumen a nivel de sectores y manzanas.

Se brindo apoyo procesando 472 registros en fichas para uso de vivienda,
educacion, comercio-industria, salud, otros y resumen a nivel del sector “38" y
Sus respectivas manzanas.

* Meta 31: Creacién o adecuacién del Centro Integral de Atencién al Aduito
Mayor - CIAM.
Implementacion del médulo para el registro del adulto Mayor.
Implementacion del reporte segun formato.

Dificultades
+ Recorte de Presupuesto y recursos programados.

» Inadecuada priorizacion de necesidades en el presupuesto general que lirnitan
las mejoras tecnolégicas,
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El personal no es capacitado por la Gestibn Municipal, y tienen que
actualizarse utilizando sus propios recursos y en algunos casos sdlo
investigando por internet.

Inadecuados controles de acceso a ios ambientes de Gerencia de Tecnologias
y Sistemas de Informacion. :

Falta de Manual de Procedimientos y Directivas para normar el trabajo de
Gerencia y Oficinas,

Limitaciones

Retraso de las Compras programadas en el Cuadro de Necesidades.
insuficiente nimero de trabajadores asignados a la Gerencia,

El incremento cada vez mayor de ataques informaticos externos, lo que implica
destinar mayor tiempo en mejorar y mantener actualizados nuestros sistemas
de seguridad perimetral,

Acciones Pendientes

Mejoramiento de las comunicaciones via enlace entre MPP y SATP.

Propuestas de Solucién

Replanteamiento en base a resultados obtenidos.

Planes de Controf sobre los avances de las implementaciones.

Contratar personal para apoyar en la tabor de programacion a fin de cumplir
con las metas trazadas.

Implementar Directivas internas que permitan normar el desarrollo del trabajo
realizado en la Gerencia.

Inversion constante en Tecnologias y no considerar este tema sélo como gasto.
Las mejoras tecnologicas nos conllevan a lograr mejoras en los procasos,
minimizando tiempos en tareas operativas y ser mas eficientes y eficaces.
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OFICINA DE APOYO AL DESPACHO
DE ALCALDIA

La Oficina de Apoyo al Despacho de Alcaldia®® esta a cargo de un Jefe de
Oficina, quien depende del Alcalde. La Oficina es en apoyo al despacho de
alcaldia para la recepcion, tramitacion, asi como impulsar, coordinar v atender los
procedimientos administrativos o solicitudes internas o externas que ingresan a
diario este despacho.

Acciones

Examinar, evaluar y analizar el contenido de los documentos e informacion
recepcionada por éste despacho, clasificandola segin su prioridad para
atencion en Alcaldia. i

Formular y elaborar proyectos de directivas dentro del ambito de nuestra
competencia.

Utilizar el Sistema Integradoe de Administracion Municipal -SIAM, Sistema de
Gestion de Expedientes-SIGE, y otros sistemas informaticos de su
competencia, como herramientas de Gestiéon municipal, Asimismo supervisar
que el personal haga el correcto uso de los mismos.

Derivar la documentacion registrada a las oficinas correspondientes o en su
defecto, elaborar las respuestas pertinentes para la revision y firma del Sr.
Alcalde

Supervisar y efectuar el seguimiento de la documentaciéon derivada por su
despacho hacia las oficinas correspondientes.

Clasificar la informacion de su despacho para ser comunicada al Sr. Alcalde
con |a finalidad de mantenerlo informado sobre asuntos de especial importancia
y urgencia

Apoyar en la coordinacion de eventos publicos que involucren at Sr. Alcalde
Conducir la formulacidn, ejecucion y supervision del Plan Operativo
Institucional de la dependencia a su cargo.

Utilizar el correo electrénico institucional como herramienta de coordinacion y
gestién,

Evaluacion y analisis del contenido de los documentos ingresados a éste
despacho y derivandose a las areas correspondientes dandoles el debido
procedimiento, con eficacia y efectividad.

Recepcion de expedientes de la Oficina de Control interno de la Municipalidad,
se ha adecuado a la nueva normatividad de la contratoria en cuanto a la
informacion que solicitan, asi como la implementacidn de las recomendaciones
que solicitan y los examenes y hallazgos que alcanzan a la Municipalidad,
realizandose un monitoreo de mayor control al seguimiento de éstos
expedientes lo que resulta mas expeditivo el tramite.

Se han dado respuesta a los diversos documentos ingresados provenientes de
Ministerios e instituciones publicas y privadas, relacionados a diferentes
gestiones entre ellas expedientes de obras, perfiles presupuestos entre otros
Se han coordinado reuniones con los despachos de los sefiores ministros, cabe
precisar ios siguientes: el ministerio de Vivienda y Construccién, Ministerio de
Transportes y Comunicaciones y la Presidencia del Consejo de Ministros, a fin
de gestionar proyectos de gran envergadura para nuestra ciudad.

Asimismo se han realizado reuniones con el Gobierno Regional, la Direccién
Regional de Transportes, Direccion Regional de Educacion y la  Direccion
Regional de Salud.

Se han llevado a cabo reuniones en las que se han alcanzado propuestas y
exposiciones de diferentes proyectos, presentados por empresas nacionales e

Yinforme N2 092-2016-0ADA/MPP de fecha 22/12/2016
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internacionales en temas de Medio ambiente, Trasportes, infraestructura entre
otros. .

Desarrolio de reuniones con dirigentes de Juntas vecinales, para tratar temas
de interés social.

En cuanto a las actividades piblicas realizadas por el Sr. Alcalde, se han
llevado a cabo, facilitando su paricipacién en los diferentes eventos
organizados por Instituciones Publicas, tanto en el salén de actos de nuestra
Municipalidad comao en diferentes lugares de nuestra ciudad.

Se ha coordinado y monitoreo el cumplimiento de metas del Plan Operativo
Institucional de ésta Oficina de Apoyo al Despacho de Alcaliia

A través de éste despacho se ha dado atencién a la correspondencia enviada
via correo institucionat al Sr. Alcalde, de diferentes institucicnes y empresas.

Logros:

Se han llevado a cabo reuniones con personalidades Nacicnales, regionales y
locales que solicitaron audiencia con el Sr Alcalde,

Se logrd concertar citas para el Sr. Alcalde con los diferentes Ministerios con la
finalidad de agilizar los proyectos pendientes.

Firma de Resoluciones, acuerdos de concejo, Certificados, Reconaocimientos,
por el Sr. Alcalde.

Atencién de citas mediante llamadas telefénicas para el Sr. Alcalde

Se han coordinado reuniones internas con las diferentes areas de la institucion
Se han logrado tramitar y atender la relacién de expedientes, Oficios, Informes
Memorandos, que se detallan a continuacion, :

Expedientes Ingresados y Atendidos

Dos mil doscientos diez (2,210) expedientes externos ingresados por la Unidad
de Atencion al Ciudadano al Despacho de alcaldia los cuales fueron atendidos
adecuadamente. '

Cuatro Mil novecientos cincuenta y ocho (4,958) Documentos internos
ingresados al despacho de alcaldia que fueron derivados por diferentes areas
de la Municipalidad de Piura, los cuales se atendieron en tiempo oportuno y
con eficiencia.

Cuatro mil cuatrocientos diez (4,410) documentos remitidos & diferentes areas
de la Municipalidad que fueron ingresados al Despacho de Algaldia.

Comisiones de Sr. Alcalde

R. A N° 009-2016-A/MPP (12.ENE.16) Visto el Memorando N® 010-2016-
A/MPP de fecha 11.ENE.16 de conformidad con el Acuerdo Municipal N° 02-
2016-C/CPP debera viajar a ta Ciudad de Machala —Ecuador, para asistir a una
reunion det Plan Binacional, durante los dias 13 y 14 de Snero del 2018.
Encargar el Despacho de Alcaldia al sefior CPC Victor Hugo Reyes Pefia,
Regidor Municipal, por ausencia del Dr. Oscar Raul Miranda Martino.,

R. A N° 030-2016-A/MPP (18.ENE.18), Visto el Memorando N° 016-2016-
A/MPP de fecha el Alcalde debera viajar a la ciudad de Lima, en comisién de
servicio para asistir 2 una reunion de trabajo en el despacho del Ministerio de
Vivienda que se llevara a cabo el 19 de Enero de 2016, Encargar el Despacho
de alcaldia al sefior Primer Regidor SR. Miguel Gerardo Cueva Celi, los dias
18 y 19 de Enero por ausencia del Sr. Alcalde.

R. AL N° 050 -2016-A/MPP (25.ENE.16) Visto el Memorando 023-2016-A/MPP
de fecha 25.ENE.16 debera viajar a la ciudad de Lima en Comisidn de
Servicios el dia 26 de Enero para asistir a una reunién de trabajo en el
Despacho del Ministerio de Vivienda el dia 27 de Enero y en la Corporacion
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Andina de Fomento CAF, encargar el Despacho de Alcaldia el dia 27 al Sr.
Miguel Gerarde Cueva Celi.

R. A N° 084-2016-A/MPP (02.FEB.16) Visto el Memorando N° 025-2016-
AMPP el 8r. Alcalde deberd viajar a ia Ciudad de Lima, en comisién de
servicio, para asistir a reuniones de trabajo en los Ministerios de Vivienda,
Construccion y Saneamiento y de Economia y Finanzas que se llevaran a cabo
los dias 3 y 4 de febrero del 2016. Encargar el dia 03 de febrero al Sr. Regidor
Municipal CPC Victor Hugo Reyes Pefa, y el dia 04 febrero al Primer Regidor
Miguel Gerardo Cueva Celi.

RA. N°153- 2016-A/MPP (19.FEB.18) Visto el Memorande N° 033 -2016-
A/MPP (18.FEB.16) debera viajar a |a ciudad de Lima, en comisién de servicio,
para asistir a una invitacion efectuada por el Vice Ministro de Minas, al evento
denominado Iniciativa para la Transparencia en las Industrias Educativas” E[TI,
los dias 22 y 23 de febrero de 2016. ante la ausencia del sefior Alcalde se ha
creido conveniente encargar el despacho de Alcaldia al Primer Regidor Sr.
Miguel Gerardo Cueva Celi.

R.A. N° 184-2018-A/MPP (24 FEB.18) Visto el Memorando N° 038-2016-
AMPP el Sr. Alcalde deberad viajar a la ciudad de Lima en comisién de
servicios para asistir a una invitaron efectuada por la FEDERACION PERUANA
DE CAJA MUNICIPALES DE AHORRO Y CREDITO, el evento denominado
“Gobierno Corporativo para la CMAC, que se realizara el dia 25 de febrero de
2016, asimismo ef dia 26 de febrero 2016 se apersonara al Ministerio de
Vivienda; Encargar el Despacho al Primer Regidor Sr. Miguel Gerardo Cueva
Celi.

RA N° 279-2016-A/MPP (18.MAR.18) Visto el Memorando N° 046-2016-
AMPP debera viajar a la ciudad de Lima en comisién de servicios para la firma
del Convenio del Proyecto “Creacion de Espacios Pablicos Multiusos en la Ex
Vivienda del Distrito Veintiséis de Octubre y gestién financiera del indicado
Convenio ante el Ministerio de Vivienda y Construccion, entre otros asuntos, los
dias 21 y 22 de marzo del 2016.

R.A N° 294 — 2016-A/MPP (23 MAR.16) Visto el Memorando N° 051-2016-A/PP
el sr. Alcalde debera viajar a la ciudad de Lima, en comision de servicio, para
asistir a una invitacién de una Jornada de Planificacion y Movilidad Urbana y
Espacio Puablico, que se realizara en la ciudad de Lima en las instalaciones de
Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento, el dia 04 de Abril del
2016. Encargar el Despacho al Primer Regidor Miguel Gerardo Cueva Celi.

R. A N° 338-2016-A/MPP (11.ABR.16) Visto el Memorando N° 057-2016 de
fecha 08.Abril. 2016. el Sr. Alcalde debera viajar a la Ciudad de Lima en
comision de servicios el dia 13 de abril de 20168 para asistir a reuniones de
trabajo con empresas privadas sobre temas de Proyectos Publicos Inversiones
en nuestra Ciudad. Encargar e Despacho de Alcaldia al Primer regidor Miguel
Gerardo Cueva Celi.

A. M N° 038-2016- C/CPP {15.ABR.18) Que en sesidn ordinaria de concejo de
fecha 15 de abril de 2016, el sefior Alcalde Dr. Oscar Miranda Marting | solicito
al pleno se le otorgue Licencia por quince (15} dias, por motivos de salud
teniendo que llevar a cabo un chequeo medio general fuera'y dentro de nuestra
junisdiccion. SE ACUERDA otorgar quince dias naturales de licencia al sefior
Alcalde Dr. Oscar Radt Miranda Martino, a partir del 25 de abril al 09 de mayo
de 2016, por motivos de salud.

R. A. N° 374-2016-A/MPP (18/ABR/16) Visto el Memorando Nz 74-2016-A/MPP
el Sr. Alcalde debera viajar a la ciudad de Arequipa, en comisién de servicios
los dias 20, 21, 22, y 23 de abril para asistir a la XXX Asamblea General de la
FEPCMAC y al evento Inclusion Financiera Oportunidades y Estrategias”

R. A N°® 376-2016-A/MPP (19/ABR/2018) Visto el Memorando N°® 075-2016.
A/MPP Que mediante el Acuerdo Municipal N® 038-2016-C/CPP de fecha 15
de abril de 2016, se otorga quince {15) dias naturales de licencia, al sefor
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Alcalde Dr. Oscar Raul Miranda Martino, a partir del 25 de abril al 09 de mayo
por motivos de salud. Encargar por 15 dias naturales al Primer Regidor Miguel
Gerardo Cueva Celi,

R. A N 451-2016-A/MPP (10/MAY/2016) Visto el Memoranda N? 105-2016-
A/MPP de fecha 10 de Mayo del 2016. El Sr. Alcalde debera viajar a la Ciudad
de Lima, en comisién de servicios el dia 11 de mayo de 2018, para asistir a la
reunién de trabajo en las oficinas de la Direccién Ejecutiva de Saneamiento
Urbano del Ministerio de Vivienda. Encargar el Despacho de Alcaldia al Primer
Regidor Miguel Gerardo Cueva Celi.

R. A N° 458-2016-A/MPP (13/MAY/2018) Visto el Memoranda N°113-2018-
A/MPP debera viajar a la ciudad de Lima, en comision de servicios el dia 16 de
mayo de 2016, para asistir a una reunion de trabajo convocada por el Ministerio
de Vivienda . Encargar el Despacho de Alcaldia al Sr. Miguel Cueva Celi.

R. A N° 486-2016-A/MPP ( 23/MAY/2018) Visto el Memorando N° 123-2018-
A/MPP | debera viajar a la ciudad de Lima, en comision de servicio el dia 25 de
mayo del 2016, para asistir a una reunién de trabajo convocada por el
Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento. Encargar el despacho de
Alcaldia al sr. Miguel Cueva Cel.

R.A. N° 519-2016-A/MPP ( 06/JUN/2016) Visto el Memorando N° 128-2016-
AMMPP  Encargar el Despacho de Alcaldia el dia 08 de Junio de 2016 al
Regidor Municipal CPC Victor Hugo Reyes Pefia que el Sr. Alcalde deberd
viajar a la ciudad de Lima en comision de servicios por la tarde del dia 07 de
junio y 08 de junio de 2016 para asistir a una reunidn de trabajo convocada por
el Ministerio de Vivienda , Construccion y Saneamiento, por el Ministerio de
Economia y Finanzas y por el Cooperacién Andina de Fomento {CAF)

R. A, N° 577-2016-A/MPP (21/JUN/2016) Visto el Memorando N° 137-2016-
AMPP el Sr. Alcalde, deberd viajar a la ciudad del Cusco, los dias 24, 25 y 26
de Junio de 2016 en comision de servicio, para asistir al Il Congreso Nacional
Extraordinaric de la Asociacion de Municipalidades del Peru. Por la
Descentralizacion y Autonomia de los Gobiernos Locales del Perti. Los dias 23
y 24 de junio encargar al Primer Regidor Miguel Gerardo Cueva Celi y durante
los dias 25, 26 y 27 de al regidor municipat CPC Victor Hugo Reyes Pefia.

R. A N° 611-2016-A/MPP (05/JUL/2018) Visto el Memorando N° 143-2016-
A/MPP el Sr. Alcalde deberad viajar a la ciudad de Lima en comision de
servicios el dia 06 de Julio de 2016, para asistir a una reunién de trabajo,
convocada por el Ministerio de Vivienda y Construccién para la firma de un
Convenio. Encargar el Despacho de Alcaldia al Primer Regidor Municipal
Miguel Gerarde Cueva Celi.

R. A N° 839-2016-A/MPP (18/JUL/2016) Visto el Memorando N° 159-2016-
A/MPP Encargar el Despacho de Alcaldia el dia 19 de Julio del 2016 al sefior
Regidor Municipal CPC. Victor Hugo Reyes Pefia, por ausencia del Sr. Alcalde
que deberd viajar a la Ciudad de Lima, en comisién de servicio, el dia Martes
19 de Julio del 2016, para asistir a una reunion de trabajo, convacadas por el
Ministerio de Vivienda y Construccion y por el Ministerio del Interior.

R.A N° 719-2016-A/MPP ({ 15 AGOST/2016) Visto, el Memorando N° 182-
2016-A/MPP, debera viajar a la ciudad de Lima, en Comision de Servicio el dia
16 de agosto del 2018 para asistir a una reunién de trabajo, convocada por el
Ministerio del Interior. Encargar al Primer Regidor Municipal Miguel Gerardo
Cueva Celi.

RA N° 738 -2016-A/MPP { 19.AGOST/20186) Visto el Memorando N° 184-
2016-A/MPP de fecha 18 de agosto el Sr. Alcalde debera viajar a la ciudad de
Lima, en comision de servicio, para asistir a una reunién convocada por el
Banco Interamericano de Desarrollo — BID Perd —Hidro Pera 2030, el dia 22 de
agosto de 2016. Encargar el Despacho de Alcaldia al Regidor Municipal CPC
Victor Hugo Reyes Pefa.
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R.A. N* 802-2016-A/MPP (06.SET.2016) Visto el Memorando N° 211-2016-
A/MPP de fecha 5/6/16 que el Sr. Alcalde debera viajar a |a ciudad dé Lima, en
comision de servicio, para asistir a una reunion de trabajo en la Asociacién de
Municipalidades del Per(i - AMPE y en el Ministerio de Vivienda, Construceion
y Saneamiento , el dia 07 de setiembre de 2018, y retornara el dia 8 de
setiembre de 2016. Encargar el Despache de Alcaldia al Primé&r Regidor
Municipal Miguel Gerardo Cueva Celi,

R.A. N°808-2016-A/MPP ( 06.SET/2018) Visto el Memorando N°214-2016-
A/MPP Sy, Alcalde debera viajar a la Ciudad de Lima en comision de servicios
para reunirse con el Presidente del Consejo de Ministros, e Ministerio de
Vivienda, Construccién y Sanearniento , ‘el dia 09 de Setiembre ce 2016.
encargar al Primer regidor Municipal Miguel Gerardo Cueva Celi.

RA, N° 852-2016-A/MPP { 19/SET/16) Visto, el Memorando N® 275.2016-
A/MPP el Alcalde debera viajar a la Ciudad de Lima, en Comisién de Servicios,
para asistir a las reunién de trabajo convocadas para el 21 de setienbre de
2016 por el Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento y con el
Ministerio de Ambiente, par que debera viajar el 20 de setiembre por la noche
retornando el 22 de setiembre de 2016por la manana. Encargar el dia 21 de
set. al Primer Regidor Municipal Miguel Gerardo Cueva Celi.

R.A N° 0865-2016-A/MPP (26.SET . 16) Visto, el Memorando N® 228-2016-
A/MPP el Alcalde debera viajar a la Ciudad de Arequipa, en comision de
servicio, para asistir a la inauguracion de una Sede- Agencia Eolognesi,
convocada por la Caja Piura, para el dia 28 de setiembre de 2016, Encargar el
Despacho de Alcaldia los dias 28 y 29 de setiembre al Primer Regidor
Municipal Miguel Gerardo Cueva Celi.

RA. N°® 0913-2016-A/MPP (07.0CT.16) Visto, el Memorando N® 242-2016-
A/MPP de fecha 7 de octubre de 2016 el sr. Alcalde debera viajar a Ja ciudad
de Lima, en comision de servicios, para asistir una reunidn de trabijo con el
Congresista Freddy Sarmiento Betancourt y con la Vice Ministra de Transportes
Fiorella Molinelli Aristondo, entre otras reuniones de trabajo. Encargar el
Despacho de Alcaldia el dia 10 de octubre de 2016 al regidor CPC. Victor Hugo
Reyes Pefa.

RA N° 933-2016-A/MPP (19.0CT.16) Visto el Memorando N°® 248-2016-
AMPP de fecha 19 de octubre de 2015; el Sr. Alcalde debera vigjar 2 la ciudad
de Lima, en comision de servicio, los dias 20 y 21 de octubre del 2016 par
participar como Panelista en el Tema “Politica Nacional de Seguridad
Ciudadana y Rol de los Gobiernos Locales” en el Il Congreso Nacional de!
AMPE, asi como realizar otras gestiones ante el Ministerio de Vivienda.

R.A. N® 0986-2016- A/MPP (04/NOV/16) Visto el Memorando N° 258-2016-
A/MPP de fecha 03 de Noviembre de 2016 el Sr. Alcalde debera viajar a la
ciudad de Lima, en comisién de servicios, para asistir a una reunién de trabajo
convocada por la Vice Ministra de Transportes, a través del Oficio N° 429-2016-
MTC/21.PIU, el dia martes 08 de Nov. De 2016 .Encargar el Despacho de
Alcaldia los dias 08 y 09 de NOV. al Primer Regidor Municipal Miguel Gerardo
Cueva Celi.

RA. N° 1213-2016-A/MPP { 14 NOV.18) Visto el Memorando N¢ 275-2016-
A/MPP el Sr. Alcalde deberd vigjar a la ciudad de Lima, en comision de
servicio, para asistir el dia 15 de noviembre de 2016 a una reunién de trabajo
convocada por la Comision de Presupuesto del Congreso de la Republica,
sobre reclamo de FONCOMUN y CANON. Encargar el Despacho de Alcaldia al
Primer Regidor Municipal Miguel Gerardo Cueva Celi.

R.A. N° 1094-2018-A/MPP (29.NOV.16)} Visto el Memorando N° 288-2016-
AMPP (29.NOV.16);, El Sr. Alcalde deberd viajar a Paracas, en comisién de
servicio, para asistir al Foro Empresarial — CADE Ejecutivo, que se llevara a
cabo el 30 de Noviembre al 02 de Diciembre de 2018, encargar el despacho de
alcaldia al Primer Regidor Miguei Gerardo Cueva Celi.
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« RA N° 1129-2016-A/MPP ( 09.DIC.16) Visto el Memorando N° 292-20186-
A/MPP; Ei Sr. Alcalde debera viajar a la ciudad de Lima, en comisidn de
servicios, para asistir a una reunidn convocada por la Viceministro de
Transportes y con la Presidenta de la Comision de Descentralizacidn, el dia 12
de diciembre de 2016. Encargar el Despacho de Alcaldia al Primer Regidor
Municipal Gerardo Cueva Celi.

* RA N%1165-2016-A/MPP (19.DIC.2016) Visto el Memorando N° 298-2018-
ANPP (19.DIC.18) el Sr. Afcalde debera viajar a la ciudad de Lima, en
cornision de servicios, el dia 20 de diciembre de 2016 para asistir a una reunién
de trabajo convocada por el Vice Ministro del Ministerio de Vivienda,
Corstruccién y Saneamiento para la suscripcidon de una adenda encargar el
Dezpacho de Alcaldia al Primer Regidor por ausencia al Sr. Primer Regidor
Miguel Gerardo Cueva Ceii.

Dificultades

+ Una de las dificultades mas resaltantes es la infraestructura con que cuenta la
Oficina de Apoyo al Despacho de Alcaldia, no es la mas adecuada para e!
desarrollo de las funciones.

+ Es necesario contar con equipos de computo con tecnologia de punta

« La documentacion que llega al despacho debera ser con el tiempo necesario
para revisar y firma del Sr. Alcalde.

Oficina de Asuntos de Concejo’

La Oficina de Asuntos de Concejo es el drgano de apoyo, responsable de brindar

soporte administrativo a los Regidores y a las Comisiones de Regidores.

Depende administrativamente del Gerente Municipal. Las funciones de esta oficina

son:

1. Brindar asesoria administrativa a las Comisiones Qrdinarias y/o Especiales.

2. Ejecutar las labores de asistencia secretarial a las Comisiones y a los
Regidores.

3. Preparar la agenda, redactar y registrar las actas de las Comisiones.

4. Transcribir los acuerdos de las sesiones de Comisiones.

5. Coordinar con las diferentes unidades organicas el requerimiento y atencion
oportuna de fa informacion solicitada por las Comisiones.

6. Atender a los ciudadanos en los trdmites realizados ante las Comisiones vy los
Regidores.

7. Concertar reuniones entre las Comisiones e instituciones y organizaciones de
base.

8. Citar a los Regidores y Funcionarios a las reuniones ordinarias y
extraordinarias de las Comisiones, convocadas por el Presidente,

9. Asistir a las sesiones de Comisién redactando las actas.

10. Tramitar la correspondencia.

11.Proyectar dictamenes y la documentacién correspondiente para implementar
los acuerdos de Comisién.

12.Las demas funciones de naturaleza similar que le asigne el Gerente Municipal.

Acciones

Apoyo Administrativo a los Regidores. Esta tarea esta relacionada al apoyo
administrativo que reciben los integrantes de las Comisiones de Trabajo y la
asistencia técnico legal que se brinda a estas Comisicnes, como a los Sefores
Regidores que la integran para desarollar sus actividades normativas

Y [nforme N°075-2016-CAC-GM/MPP
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fiscalizadoras en cumplimiento al Reglamento interno de Concejo de acuerdo a
sus facultades
Las acciones gque se desarrollan estan dirigidas primordialmente a preservar la
vida el cuerpo y la salud de los ciudadanos siendo la que la “seguridad
ciudadana” esta recogida en el articulo 197° de nuestra constitucion que sefiala
que: “Las municipalidades promueven, apoyan y reglamentan la participacion
vecinal en el desarrollo local. Asimismo brindan servicios de seguridad ciudadana,
con la cooperacion de la Policia Nacional del Peru, conforme a ley”. De esta forma,
se establece claramente la responsabilidad de los gobiernos locales en proveer
mecanismos que garanticen los derechos de las personas, velando y desplegando
las acciones necesarias para su seguridad en cumplimiento a la La Ley Organica
de Municipalidades (LOM), la misma que regula el tema de la seguridad
ciudadana, asimismo se realizan diversas actividades normativas, fiscalizadoras,
culturales , deportivas, incentivando la identidad cultural local, nacional y
preservando el patrimonic Nacional, ejecutando acciones formativas y recreativas
de carjcter anistico, folcldrico, turistico, educativo y deportivo, entre otras
actividades recreativas a la comunidad.
» La Comisiones fiscalizan, apoyan y arientan las diferentes dependencias de las
Gerencias Municipales.
« Fiscaliza y apoya en la realizacion de actividades programadas por las
Gerencias Municipales.
* Apoyan los Programas de incentivos para la modernizacion de la gestion
municipal y la realizacién metas establecidas por el Ministerio de Economia vy
Finanzas.

Logros

+ El afio fiscal 2016, ha sido un afio de logros y cumplimientos de metas
establecidas en el POI, logros que se han generado por la capacidad de
gestion de los funcionarios en coordinacién con las Comisiones de trabajo
junto con la empresa privada, actividades de interés publico tanto en nuastra
localidad como en otras ciudades del pais promoviendo de esta manera la
imagen, cultura, deporte y turismo de nuestro departamento.

Pl ey

' Administrcién General

161 Apoyo Administrativo a

|
|
{
i
|

b } ) l
. Regidores I | : :
{ Accién | 200 350 ; 175 j
i 1 1 1
164 ‘Elaboracién de| U o ‘4; B
Dictdmenes de Comisién i i i ,
: | Dictamenes | 180 | 150 I s34 |
1 ! o ) 1

"Elaboracion: Oficina de Asunios de Cancejo

Dificultades

= Falta de Capacitacidn al personal para {a asistencia administrativa de los
Sefores Regidores.
La no atencidn oportuna de los pedidos hechos por los Sefiores Regidores.
La Integracion de las Oficina de los Sefores Regidores y Personal técnico en
un solo ambiente que permita la comunicacion constante, y rapida.
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Limitaciones
+ Falta de Presupuesto suficiente para el desarrollo de actividades .

Acciones Pendientes

Enla Comisién de Cultura y Educacion

« Esta pendiente por aprobar la suscripcion del convenio entre la Municipaiidad
Provincial de Piura con el Ministerio de la Mujer.

« Se encuentra pendiente el estudio de pruebas de resistencia fisica de la
estructura del Teatro Municipal conforme asesoria externa.

+ La rehabilitacién y puesta en funcionamiento de la piscina municipal Ramiro
Espinoza cuyos perfiles técnicos se encuentran en la Oficina de Estudios y
Proyectos de la Municipalidad Provincial de Piura, pero se requiera de
financiamiento.

v La implementacién de un programa de capacitacion obligatoric en contro!
interno para el conacimiento de todo el personal de la Gerencia.

¥ Se requiere de la suscripcién de una nueva addenda para el Programa
Campamentos Educativos 2017, entre la Caja Piura y la Municipalidad de
Piura.

v El levantamiento de las observaciones de Defensa Civil de la Pinacoteca
Municipal y el Museo Vicus para el uso de sus instalaciones

Propuestas de Solucién

» Considerar para el desarrollo de la ciudad, los temas de cultura como
prioritarios para el desarrollo de nuestra comunidad,

¢ Agilidad en los procesos administrativos de las dependencias de la
Municipalidad.

Oficina de Secretaria General!®

La Secretaria General es el érgano de apoyo, responsable de programar, ejecutar
y coordinar el apoyo administrativo al Concejo Municipal, asi como dirigir las
acciones de informacién, comunicacién y archive municipal. Esta a cargo del
Secretario General, en calidad de funcionario de confianza y con categoria de Jefe
de Oficina, quien depende del Gerente Municipal, para el mejor cumplimiento de
sus funciones organicamente cuenta con las siguientes Unidades:

¥ Unidad de Archivo

Las funciones de esta oficina son:

» Elaborar, distribuir la agenda y transcribir los acuerdos de las Sesiones de
Concejo y controlar la asistencia de los Regidores a las mismas, asi cormo la
elaboracion de 1a Planilla de Dietas de los Regidores, segun la asistencia fisica
de los mismos.

» Asistir a las sesiones del Concejo Municipal, redactando las actas y dar tramite
a la correspondencia existente.

» Elaborar la citacién a los Regidores y Funcionarios a las Sesiones —ordinarias y
extraordinarias— del Concejo Municipal y otras reuniones de trabajo a las que
convoque e! Alcalde.

+ Apoyar las coordinaciones de la Municipalidad con entidades publicas vy
privadas, locales nacionales e internacionales.

« Elaborar los proyectos de decretos y resoluciones de Alcaldia que disponga el
Alcalde y/o Gerente Municipal, a efectos de ejecutar las decisiones de gobierno
que se crean convenientes.

15 Oficio N2 1600-2016-05G
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» Registrar, procesar su tramite posterior, distribuir y archivar la documentacion
que corresponde al Concejo Municipal y la Alcaldia.

s Normar, dirigir y supervisar las acciones de Archivo Genetal de la
Municipalidad.

» Asesorar al Alcalde en los asuntos de su competencia funcional y emitir los
informes Técnico- Administrativo que corresponden.

= Oficina responsable de atender y tramitar las solicitudes de Informacién Publica
segun la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Ley N° 27806
Art. 4

« Las demas funciones de naturaleza similar que le asigne fa Alcaldia o la
Gerencia Municipal en materia de su competencia.

+ Por otro lado, mantenemos coordinacién de trabajo con las diversas
dependencias de ésta Municipalidad Provincial de Piura, asi como con las
diversas Instituciones que se relacionan con e! Gobierno Local.

Logros

* Apoyar a los mecanismos y Decretos de Alcaldia, Acuerdos Municipales,
Ordenanzas, Actas de Sesiones de Concejo, Oficios de Alcaldia, Oficics de
Secretaria General, Informes, Memorandos, Elevaciones.

« Al respecto, esta oficina durante la Gestién 2016, ha emilido la formulacion de
Resoluciones y Decretos de Alcaldia, Acuerdos Municipales, Ordenanzas,
Actas de Sesiones .de Concejo, Oficios de Secretaria General, Informes,
Memorandos, Elevaciones, registramos los siguientes documsantos:

! Resoluciones de Aicaldia

1216
;"TAEﬁé}doéf Municipales =~ "] 203
| Decretos de Alcaldia ¢35
| Ordenanzas Municipates ] 728
;"c'ié?té's" T T Y ag
; Oficios 1142
' Elevaciones 126
Memorandos T 704
!iﬁformé; T 848
EwAcftas' e s — e e Hm! ....... 557

Elaboracion: Oficina de Secretaria General

= Orientacién adecuada a los usuarios sobre el tramite y estado actual de los
expedientes administrativos, como oficina responsable de brindar informacion a
los usuarics y entidades, asi como pronta entrega de las Solicitudes por
Acceso a la Informacion Pablica, en cumplimiento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, Ley N° 27806, de las cuales se han aterdido
933.
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Dificultades

= Apoyo en la notificacion de Agendas a Sesion de Concejo por parte de otras
oficinas, puesto que esta dependencia no cuenta con un Notificador propio, ni
una Unidad Mévil,

+ Difusion de los procedimientos administrativos a través de la Pagina Web, lo
que faciita la labor de orientacion al contribuyente. Asimismo, el Sistema
Integral de Atencién al Ciudadano permite la ubicacidn inmediata de los
expedientes externos presentados por [os ciudadanos.

Limitaciones

e En este rubro podemos clasificar la problematica de la Oficina de Ia siguiehte
manera; ‘

! : B e . '
! o | Retraso en el manejo :
i L@ no capacitacién al personal de esta entidad, | documentario por parfe de otras

relacionado a fa Ley de Acceso a la Informacion i Unidades Orgénicas :

:

No contar con una Unidad Movil

1 Concejo, puesto gue con la nueva Estructura i i
i . propia que facilite las

! Organica la Unidad de Atencién al Ciudadano, ya no tificaci
; depende de esta Oficina, por lo tanto el notificador | o0 caclones a

' ya no presta la fabor de notificar las Agendas a los i Ffectug;se.(_Retraso en entregar
! sehores regidores para las Sesiones de Concejo. | |28 Nnatificaciones)

¢ .
! Deficiencia en la Notificacion de Sesiones de I
{

| Pérdida en la conservacion debido !
| al mal manejo administrativo por
| desconccimiente del personal

)

B w1 RS

1
+ Carencia de personal capacitado técnicamente en

i normas archivisticas ;

S S S G |

Elaboracian: Oficina de Secrelaria General

Acciones Pendientes

+ Implementacién de un Sistema Informatico para el Archive General asi como
capacitacién en el mismo a los trabajadores que alli se desempenan.

» Culminacién de la Implementacion del local para la Unidad de Archivo
Asignacion de Personal encargado de la Notificacion. ‘

s Cobertura presupuestal para la publicacién de Ordenanzas, Resoluciones de
Alcaldia, Acuerdos Municipales, notificacion mediante edictos y otras normas
que requteran publicarse conforme a ley, 1o cual deberd coordinarse con la
Oficina de Logistica y Presupuesto.

Propuestas de Solucion

» La Oficina de Secretaria General, como responsable de cumplir con la Ley de
Transferencia y del Acceso de ia Informacion, atiende al pablico en general de
manera amable y eficiente, buscando evitar que el administrado tenga que
recurrir a las diferentes Oficinas de esta Municipalidad, elevando, asi, la
Imagen de la Municipalidad Provincial de Piura y de su personat.

+ Atencion de los requerimientos de las Oficinas de esta Municipalidad, como las
diversas solicitudes de personas naturales y juridicas, de manera efectiva,
gracias a la identificacion con su trabajo, del personal de la Oficina de
Secretaria General.

+ Pese a las limitaciones presupuestales expuestas, la responsabilidad e
identificacién institucional del personal de {a Oficina de Secretaria General ha
permitido el avance en la consecucidn de metas, en beneficio de la Entidad y
de la Comunidad, tal como se advierte de los resultados obtenidos,
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» La implementacion de un sistema informatico para el Archivo General que
permita busquedas exitosas de expedientes en menor tiempo, sugiriendo que
se tomen acciones inmediatas.

» Se reitera la necesidad de adquirir un equipo y un sistema informatico de
grabacién de voz y video para la realizacion de las Sesiones de Concejo, a
efectos de agilizar |a elaboracién y entrega de actas.

* La necesidad de contar con mayor cobertura de Recurso Humano (personal
técnico y/o profesional), dado la naturateza de funcién que desarrolla esta
oficina.

Oficina de Imagen Institucional y Comunitaria _

La Oficina de Imagen Institucional y Comunitaria'®, es la encargada de
planificar, disefiar y ejecutar todo fo relacionado con ias comunicaciones internas y
externas de la Municipalidad Provincial de Piura, orientadas a consolidar y
fortalecer Ia imagen institucional del Gobierno Local.

El trabajo comunicacional se realiza, elaborando material informativo para alcanzar
a la prensa en general, a través de las diversas herramientas como notas de
prensa, comunicados y produccidon de material audiovisual. Ademas, del uso
inmediato de las redes sociales,

Acciones

¢ Las notas de prensa elaboradas por ia Oficina de Imagen Institucional son
enviadas a través de email a los medios de comunicacién escrita, radial y
televisiva, ademas de facilitar a la prensa fotografias, audios e imagenes que
se trabajan previamente,

» Asimismo, el material informativo (texto y video) se facilita para la pagina Web
de la Municipalidad Provincial de Piura (www.munipiura.gog.pe) y para el
Facebock .oficial.

« Convocar a Conferencia de Prensa para informar sobre las acciones
municipales, esclarecer y ampliar informacidn a fin de que se conozca la
versién oficial a la opinién publica.

= Canalizar entrevistas con los funcionarios responsabies. Si el caso requiere,
realizar visitas de campo con los periodistas y funcionarios responsables.

= ‘Asistencia protocolar en todas las actividades Oficiales del Sefior. Alcalde.

+ Soporte virtual:

v Emision de noticias del dia, las mismas que son disiribuidas via correo
electrénico.

v La edicion de noticias en video que fueron subidas en la pagina Web
Municipal.

v 1a emision de notas de prensa fueron incluidas en nuestro Link Noticias del
Partal Municipal.

« Presencial:
¥ A través de la "agenda electrénica " de las actividades oficiales del Sefor.

Alcalde, se mantiene al dia el registro en la Web, reduciendo a 0 las
demoras de su publicacion.

v Su acceso directo en la Oficina de Apoyo al Despacho de Alcaldia,
Asesores e Imagen ha posibilitado una mejor coordinacién y efectividad en
el desarrollo de las actividades oficiales de la primera autoridad municipal.

¥ Acercamiento de la Municipalidad Provincial de Piura con los medios de
Comunicacién, difusién en los principales medios de comunicacidn de todas
las actividades realizadas por el titular del pliego

v La designacion de una unidad moévil para esta oficina ha permitido apoyar
con las gerencias y jefaturas que solicitan, el desplazamiento del equipo de
prensa a los lugares donde se desarrollan obras, actividades,

16 Informe N° 255-2016-011YC/MPP
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juramentaciones, etc., permitiendo asi una mejor cobertura informativa de
dichas actividades. :

v Actualizacién constante (diaria) de la pagina web Institucional.

v Modificacion del Portal Web de la Municipalidad Provincial de Piura,

resaltando logros de la Gestion Edil, ,

Logros

Se realizé una campafia de motivacion y gestion para la ambientacion y
decoracion de la plaza de armas, comprometiendo la participacion activa del
sisterna empresarial. £l mismo que se inauguré el dia miércoles 14 de
diciembre a las 7.00 de la noche con fa presencia del Sefior. Alcalde Provincial,
regidores y funcionarios municipales. Participaron CAJA PIURA,
ARZOBISPADO, BITEL y UNIVERSIDAD SENOR DE SIPAN.

En coordinaciones con la Empresa Electro noroeste se acordé la decoracion y
ambientacién de un Arbol navidefio en el Ovalo Grau.

Se realizaron {as Ceremonias Plenas y Breves de izamiento del Pabelidn
Nacional y Bandera San Miguel de Piura, con la Participacion del Sefior.
Alcalde, Regidores, Funcionarios y de las diversas Instituciones Publicas y
Privadas.

Se realizaron las Sesiones Solemnes en homenaje a : Marina de Guerrza, Dia
del Periodista, Aniversario del Jorge Reategui, Ejército y Policia Nacional del
Peru

Soporte periodistico, protocolar y logistico, por parte de la Oficina de Imagen a
la Gerencia Territorial, Oficina de Asentamientos Humanos en la entrega de
Titulos de Propiedad y Constancia de Posesidn en varios Asentamientos
Humanos de Piura, y colocacién de la Primera Piedra en Upis Villa las
Mercedes, A.H. LOS Pinos, Centro Poblado los Palominos e inauguracion de
Colegio en los Ejidos de Huan. |

Se realizd un concierto navidefic en plaza de armas el lunes 19 con
participacidn del coro Municipal y el grupo orquestai de la UDEP esta actividad
se realiza coordinamente con la oficina de Deportes y recreacion.

Dificultades:

Las restricciones presupuestales para campafias de comunicacion de
marketing institucional.

No se cuenta con los equipos necesarios (Filmacién Full HD, Camara
Fotografica, Grabadoras profesionales digitales, memorias de almacenamiento
de 32 GB, tripodes y Discos Externos de gran almacenamiento); ni los
Software de disefio (Coreldraw), de television y radio para trabajar el material
impreso y audiovisual como programas de radio y noticias de television.
Contamos con. una unidad mavil que no nos permite desplazamientos a puntos
lejanos de la provincia y ademas, el horario es limitado hasta las 3.p.m.

Se cuenta con un Profesional de servicio bajo la modalidad de CAS para
prensa escrita.

El recorte en el presupuesto del rubro Publicidad, respecto al afio pasado ha
sido decisivo para limitar publicaciones en los medios escritos de cobertura
provincial a nivel de Periodistico.

En la parte protocolar es insuficiente el presupuesto para atender los
requerimientos de protocolo: no se tiene en stock tarjetas de invitacion o
saludo, medallas, esculluras, cerdmicas, etc. Para cada evento es necesario
realizar un requerimiento especifico, lo cual termina encareciendo los costos..
Renovar el disefio de las 8 vitrinas informativas institucionales (periddico
mural} en los diferentes pisos del palacioc municipal, para poder brindar
mayor informacion no sélo al personal de esta entidad si no al pdblico en
general.
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Acciones Pendientes:

Se necesita de un equipamiento profesional de: Camaras fotograficas, video
grabadoras, profesionales y grabadoras digitales.

ldentificacion del personal de fa Oficina de Imagen Institucionat y Comunitaria
con chalecos que los visualice y ayude el posicionamiento ante nuestro
publico externo e interno.

Propuestas de Solucién:

L]

Urgente compra de equipos profesionales (Camaras de television, radio y
fotografia) que faciliten el trabajo del area de prensa.

Asignar mas presupuesto parala cobertura de los gastos que se proyecten
durante el afio, tanto en la parte protocolar como informativa.

ta Oficina de Imagen Institucional y Comunitaria requiere de un ambiente
exclusivo para la produccién de contenidos informativos para radio y
television.

Es necesaria ta aplicacion de un diagnéstico externo para conocer la situacién
comunicacional interna y externa de fa Municipalidad Provincial de Piura.

Se sugiere la contratacién minima del personal de comunicadores que laboran
bajo la modalidad de CAS (1) y SERVICIOS POR TERCEROS {2}, sugiriendo
la contratacion de un profesional en marketing.
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La Gerencia de Administracion", es un érganc de apoyo, conforme a la
estructura organica, con las competencias y funciones establecidas en el ROF y
MOF de la Municipalidad de Piura, planifica, organiza, dirige, y controla las
actividades operativas para el logro de los objetivos institucionales a través de los
diferentes drganos de linea ejecutores de la politica de gobierno municipal.

En el desarrollo de las funciones se asegura la unidad, racionalidad y eficiencia de
los sistemas de tesoreria, abastecimientos, personal, y contabilidad través de las
oficinas dependiente de la Gerencia de Administracion, ejerciendo control previo,
concurrente y posterior sobre las operaciones financieras y administrativas de
competencia funcional, segun organigrama estructurat.

Acciones

+ Administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la MPP,
aplicando medidas de austeridad y racionalizacion del gasto corriente y
contribuyendo al buen uso de los recursos munisipales.

« Supervisar el Procesamiento de la informacién contable para la elaboracion de
tos Estados Financieros del ejercicio fiscal 2016, tomando en cuenta las
Normas Internacionales de Contabilidad y lo estipulado por el Ministerio de
Economia y Finanzas.

* Planificar, dirigir y supervisar las actividades de Implementacion del Sistema de
Control Interno en el proceso de Contratacion publica- Oficina de Logistica.

+ Supervisar la ejecucién del Plan Anual de Contrataciones afo 2016; mediante
los proceso de adquisicion de bienes y servicios.

» Supervisar el proceso de registro y proceso de saneamiento de los bienes
municipales y saneamiento contable de las cuentas por cobrar.

» Evaluar el pago de Sentencias judiciales y Laudos arbitrales, previa elaboracién
de cronograma de pagos y segun cobertura presupuestal.

« Evaluacion y pago de Devengados de ejercicios anteriores, priorizados en
Comité de Caja.

" Memorando N° 08-2017-GA]/MPP
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Efectuar coordinaciones como Miembro de comisiones y Presidente de
Comites: Caja, comité de Capacitacion, CAFAE y otros, dispuesto segun
Resoluciones de Alcaldia,

togros

Se han cumplido las actividades 02 y 03 Elaboracién del Diagnéstico del
Control Interno y Elaboracion del Plan de Trabajo para la Implementacién del
Sistema de Control Interno en el proceso de Contratacién publica, labor
realizada por la Oficina de Logistica. ,

A pesar de los problemas financieros de los Gltimos meses se ha cumplido con
el pago oportuno de fos aportes previsionales ~AFP y Leyes Sociales, asi como
el pago de servicios basicos y planillas de remuneraciones.

Se ha cumplido oportunamente con la presentacién de los Estados Financieros
a la Contaduria Publica de la Nacidn, durante e! ejercicio 20186.

Se conform6 el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad
Provincial de Piura, designado mediante Resolucién de Alcaldia N° 333-2016-
A/MPP; vy en cumplimiento a la Ley N° 27983 y su Reglamento D.S. N° 005-
2012-TR "Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo”, el mismo que viene
efectuando reuniones mensuales y realizando diferentes actividades con la
finalidad de reducir los riesgos en el trabajo.

Implementacion del archivo de Tesoreria, con la adquisicidon de 40 anaqueles
para garantizar la conservacién de los Comprobantes de pago y Recibos de
Ingresos de los afios 2008 a Ia fecha y Escaneo de documentacion
sustentatoria de planiltas de remuneraciones del afio 2008 al 2010 y boletas de
pago, trabajo que viene siendo desarrollado por los servidores encargados del
archivo de Tesoreria.

Se logrd el arrendamiento del Sector la Pera a favor de Asociacion de
Comerciantes Minoristas de Frutas José Otaya, con un ingreso mensual de S/.
8,720.10 (Importe varia segun el T.C del ddlar) y adjudicacion de 56 puestos
del Mercado Minorista las Capullanas venta al crédito por el importe de S/.
720,864.16.

Se brindé apoyos comunales con magquinaria pesada a los diferentes
Asentamientos Humancs y Centros Poblados a través de la Oficina de
Mantenimiento y control de Maquinaria.

Dificultades

Incremento de demandas laborales y page de sentencias judiciates por
reclamos de beneficios y laudos arbitrales, tanto de servidores, ex trabajadores,
proveedores y contratistas, denotandose excesivas sumas de dinero en pago
de sentencias judiciales, y falta de presupuesto para atender las mismas.
Excesiva Carga de Personal, ello debido a la falta de politicas de Contratacién
de las gestiones anteriores, denotandose ademas falta de compromiso por
parte del personal capacitado por ta Municipalidad hacia la Institucién debido a
que no existe una Directiva que norme la Capacitacion a los Trabzjadores en
funcion de las necesidades de la Institucion.

La demora en la Formulacion de Requerimientos de pago de servicios y
compra de bienes por parte de las areas usuarias, que no brindan informacion
veraz y oportuna para realizar la cotizacion de bienes.

Inadecuados ambientes de trabajo, dado que se puede visualizar un
congeslionamiento debido al excesivo personal y/o excesiva cantidad de
documentacion sustentatoria que adn no puede ser enviada al Archivo general.
Incremento de Cuentas por pagar de la Municipalidad Provincial de Piura, a la
fecha se viene acumulando Devengados de ejercicios anteriores, los cuales no
han sido posibles atender por cuantce no cuentan con disponibilidad
presupuestal y financiera.
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¢ Desconaocimiento del Personal de la normatividad de los diferentes sistemas
Administrativos: Personal, Logistica, Contabilidad, Tesoreria y Presupuesto.

Limitaciones

» Escasos recursos econdmicos debido al recorte en las Asignaciones de Tesoro
Publico en los rubros 07 FONCOMUN, y 18 Canon durante el periodo de enero
a noviembre del presente afio, generando dificultades en el pago de servicios
diversos y Planillas de Remuneraciones de los meses de octubre y noviembre
de 20186.

» Falta de cobertura Presupuestal y financiera para el pago de Sentencias
Judiciales y pago de Devengados tales como: Subsidios, bonificacion por
tiempo de servicios, vacaciones truncas, servicios diversos, etc.

¢ No contamos con Manual de Procedimientos que garanticen la fluidez en el
tramite de los procesos de pago de valorizaciones, adelantos de obras,
adquisiciones, planillas, requerimiento de bienes y pago de servicios.

Acciones Pendientes

« Implementacion de Manual de Procedimientos y Politica Institucional en las
areas de Logistica, Personal, Tesoreria, Contabilidad y Margesi y Bienes.

* Implementacion de mecanismos de Control en las areas de Personal,
Tesoreria, Contabilidad y Margesi y Bienes.

» Contratacion de un médico para el Consultorio Médico Municipal que brinde
atencion a las emergencias que se presentan asi como la ejecucion de los
programas de salud y evaluacion del personal de riesgo.

* Implementacién del Lactario Municipal segiin lo dispuesto en D.S. N° 009-
2006/MIMDES y Resolucidn Ministerial N® 015-2012-MIMDES, '

Propuestas de Solucién

» Gestionar la Implementacion de Manual de Procedimientos y Politica
Institucional en toda la Gerencia de Administracion.

« Establecer politicas de Contratacion de Personal, Limitando al maximo la
contratacién de Personal y redistribuir al Personal de acuerdo al perfil de
puesto que requiere la Municipalidad.

» Coordinar con Defensa Civil para el reordenamiento interno de las oficinas del
palacio municipal. Gestionar la evacuacion de la documentacidn sustentatoria
al Archivo general.

« Implementacion de Sistemas de Control en las Oficinas de Personal, Tesoreria,
Contabilidad y Margesi y Bienes.

Oficina de Tesoreria

La Oficina de Tesoreria, se encarga del manejo, custodia, administracién de los
fondos, valores, recursos financieros, econdmicos de la programacion y ejecucion
financiera - presupuestal, funcidn que realiza en el marco de las normas de
Tesoreria y para el mejor cumplimiento de las actividades jerarquicamente cuenta
con las siguientes unidades:

> Unidad de Fondos

> Unidad de Documentos y Valores.

Los objetivos de la Oficina de Tesoreria, son la atencién oportuna de todos los
compromisos de pago contraidos por la Municipalidad, teniendo como base el
registro de ingresos y depositos efectuados por las diferentes Cajas recaudacloras
dentro de los plazos establecidos en la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-MFEF.
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Acciones

» Recepcidn, Registro, control y archivo de Ingresos Municipales:

+ Se proyecta la emisién 3500 recibos de ingreso, el registro se efectia
diariamente tanto en SIGANET como en SIAF, en este Ultimo se registra tanto
el determinado como el recaudado.

INGRESOS PROYECTADO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO ANO 2016

.00 RECURSO ORDINARIO 5 457 983 00 5'224 065 00 I 233 918.00 ; |

07 FONCUMUN - 7; 44 578 045 00 E 29' 438 371 00 15 139 674 oo EI
.08 OTROS IMPUE.ST(_:) h;tLJNIClPALgS N 30 089 308 UD 5 27 947 312, 00 2 141 996 00}
09 RECURSOS DIRECT l'\;EC;AL:IDAD » 26 2(-;’._23‘(35 00 T 26-29: ;563 004_ o 3.235.00 i
' 18 CANON Y SOBRECANG“ 1 3 413_76; 60 }“ 882 753 00 3 ;731 (5‘1_4-00.]S
' TOTAL PIA 2016 109'836,911.00 ' 89'587,064.00 | 20'249837.00 ‘

g, - - e e — Ceom . ———
Elaborado: Gerencia de Administracian

INGRESOS EJECUTADOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO ANO 2016 NO
INCLUYE SALDO DE BALANCE

"00 RECURSO ORD!NAR[O

18 631 345 00 &' 623 397 DD 12'007,948. 00 .

07 FONCUMUN 43 975 729 25 | 29 041 5?1 6{] LM 934,157, 65 .

]

—emn

|

- ,.‘ e- — -

08 OTROS [MPUESTO MUNICIPALES 1 29 595 752 33 H 27 426 644 52 2 169 107 81

b e J— P SR L DU .
L 40268829134_29801 1?8 71{ 1046765042
=
!

09 RECURSOS DIRECT RECAUDAD

18 CANON Y SOBRECANON
' TOTAL PIM 2016

Elaborada: Gerencia de Administracion

7 851 682 60 i 3’578 012 58 4 273 6?(! 02

140 323 338 21 ! 96 470 804 41 1 43 852 53'! BO

COMPARACION DE INGRESOS PROYECTADO Y EJECUTADO

CSEATRD el owetgdy s ey

1 00 RECURSO ORDINARIO i g 631 345 DG 5' 4_57 983. DD 13 173 362 OD

. 07 FONCUMUN L 4397572925 44'578,045.00, 60231575

H oo N { n

3 &aumc.p?a['é‘és IMPUESTO . 29'595,752.33 ( 30'089,308.00 | -493,555.67 i
3 . . PR - - i. _{. - vee
: 7 v .
I 09 RECURSOS DIRECT i . |
R CAUDRS 40'268 829, 13‘ 26'297.808.00 ' 13971, oz 13;
| 18 CANON Y SOBRECANON | 7'851,682.60 i T413767.00, 4437, 9155 5
i ,

] N

| | TOTAL PiM 2016 R 140°323,338.21 | 109°836,911.00 i 30'486,427.31

. e R
Elaborado. Gerencia de Administracion
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' 00 RECURSO ORDINARIO
[Ryhasdieiiiinfub it el
07 FONCUMUN

'TOTAL PIM 2016
Elaborado: Gerencia de Administracion

1'165,414.00 '

13173,362.00: INVERS | 12'007,948.00

I

| 602,315.75 R -602,315.75
i08 ' OTROS IMPUESTO] " /""" I T T T e
womcpaes - MOl amssser | e
- 09 RECURSOS DIRECT RECAUDAD }L 13'971,021.13|  CMAP | 10°467,650.42  3503,370.71 -
'18 CANON Y SOBRECANON | 443791560| P11 491075600, 47284040

o "
| 30°486,427.31 |

27'386,354.42

» Registro, control y custodia de cartas fianzas al 31.12.2016

« Evaluacién y giro de expedientes y comprobantes de pago.

* Emision de Recibos de Ingresos y registro en SIAF- recaudacion afio 2016

+ Liquidacion y pago de aportes previsionales —~ AFP y leyes sociales - SUNAT

+ Evaluacion financiera de ingresos y gastos, elaboracion de flujo de caja.

* Registro y transmision de programacion de calendario de pagos mensuales

» Elaboracidn conciliaciones bancarias, conciliacién transferencias recibidas.

» Acciones de control de especies valoradas y fondos a las diferentes
dependencias.

+ Certificaciones de pago de haberes, defensa civil, cuotas de te renos, retencién
de renta de cuarta categoria y otros.

» Coordinar las acciones de cierre presupuestal y financiero 2016 con los
diferentes sistemas administrativos de la MPP (personal, logistica,
contabilidad).

» Registro, control y custodia de Comprobantes de Pago er el Archivo de
Tesoreria.

Logros

informar oportunamente la Situacion Financiera de ia entidad, contribuyendo a
la toma de decisiones y aplicacion de medidas de ausieridad, que han
contribuido a que la Municipalidad Provincial de Piura, logre: cumplir con los
requerimientos de pagos por diferentes conceptos.

Implementacion del archivo de Tesoreria, con la adquisicion de 40 anaqueles
para ordenar los Comprobantes de pago y Recibos de Ingresos de los afos
2008 a la fecha y garantizar su conservacian.

Escaneo de documentacidn sustentatoria de planillas de remuneraciones del
afio 2008 al 2010 y boletas de pago, trabajo gue ha sido posible realizar con la
adquisicion de 02 equipos para el Archivo de Tesoreria,

Pago electrénico de Aportes Previsionales AFP y Leyes Sociales - SUNAT
agilizando el proceso de pago, y en forma oportuna a pesar de las dificultades
econdmicas de los Gltimos meses.

Cumplimiento con la entrega oportuna de la informacién contable vy
presupuestal para la elaboracion de los Estados Financieros.

Cumplimiento con la meta de empastado de Libros Caja y Bancos hasta el mes
de octubre de 2016.

Cumplimiento dentro del plazo establecido con la entrega de documentacion
sustentatoria a los diferentes organismos jurisdiccionales tales como; Ministerio
Pdblico, Fiscalias, Poder Judicial, Policia Nacional, Ministerio de trabajo,
Contraloria Publica de |la Nacién y otros.
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« Coordinaciones con la Oficina de Informatica la migracién de informacion de
Comprobantes de pagos de los afios 1993 al 2009 del Sistemna D.O.S y MPP
at Sistema SIGANET, facilitando la certificacion de pagos y atencién opertuna
de los requerimientos de informacién.

Acciones Pendientes

* Digitalizacion de Comprobantes de Planillas de Pago, Valorizaciones, Pago de
servicios y otros requerimientos que se encuentran en custodia del Archivo de
Tesoreria, siendo necesario contar con el apoyo de un personal de apoyo.

= Implementacién de los Manuales de Procedimientos de la Oficina de Tesoreria.

* Implementacion de mecanismos de Control, a fin de cautelar los activos vy
salvaguardar los pasivos de la entidad.

* Remitir Comprobantes de Pago y Recibos de Ingreso al Archivo General.

» Coordinar con Oficina de Informatica la implementacion del sistema para el
registro de informacion del COA, que permita realizar el registro y conciliacion
en menos tiempo,

» Falta culminar con el Empastado de Recibos de Ingresos de los meses de junio
a diciembre de 2016.

Oficina de Logistica

Es el Organo de Apoyo encargado de planificar, organizar, normar, ejecutar y
proporcionar los recursos materiales y servicios que requieren todas las areas de
la Municipalidad.

La Oficina de Logistica, para el mejor cumplimiento de sus funciones,
jerarquicamente cuenta con las siguientes unidades:

> Unidad de Abastecimientos (UA);

* Unidad de Servicios Auxiliares (USA).

Atencion de los requerimientos solicitados por las diferentes areas organicas de la
Municipalidad Provincial de Piura, programados y no programados en el Plan

Anual de Contrataciones — PAC 2016; en cumplimiento a lo prescrito en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Acciones

PROCEDIMIENTO DE SELECCION AL 15 DE DICIEMBRE 2016

i jmenxes 1 w15

!r» 2 {SERVICIOS L 40 - 338
f 3 | CONSULTORIAS DE OBRAS 2 2

f 4 |OBRAS T R
| rotaL e LA
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» Se atendieron los requerimientos de bienes y servicios programados por las
diferentes dependencias de la Municipalidad Provincial de Piura, en el Plan
Anual de Adquisiciones y Contrataciones del Estade correspondiente de enero
a diciembre del 2016, habiéndose ejecutado aproximadamente a la fecha el 80
% del PAC.

+ Se han Cumplido las Actividades 02 y 03 de la Meta 28 del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestidn Municipal 2016; “implementacién de
Control interno en el Proceso de Contratacion Publica™

Actividad 2: “Elaboracion del Diagnéstico del Control Interno en el
Proceso de Contratacién Publica”: Se remitid los resuttados del diagnostico
a través del INFORME N°540-2016-OL/MPP (22.08.2016) al Presidente de
Control Interno de la Municipalidad Provincial de Piura, en el cual se ha
identificado un total de 55 riesgos, de los cuales 46 constituyen riesgos altos, y
los restantes riesgos medios, las misma que se mitigaran con las medidas de
control © mejoramienta que se han formulado para tat fin.

Actividad 3: “Elaboracién del Plan de Trabajo para la Implementacién de!
Control Interno en el Proceso de Contratacion Pubtica”; Se concluyé con la
elaboracion del Plan de Trabajo, obteniendo un total de 20 Propuestas de
Control para mitigar o prevenir, cuarenta y un (41) riesgos altos y siete (7)
riesgos medios identificados a través de la herramienta de autodiagnéstico.
Cinco (5) riesgos altos y dos (2) riesgos medios se han excluidos del Plan de
Trabajo debido a que tante el OSCE como la Entidad han implementado
mecanismos de control para su mitigacién.

Los resultados se remitieron a través del INFORME N°702/2016-OL-MPP del
22.11.2016, previa coordinacion y verificacion de la  Contraloria
{metacontrolinterno@contraloria.qob.pe) al Presidente del Comité de Control
Interno de la Municipalidad Provincial de Piura, para su revisién y presentacion
al Tituiar de la Entidad para la aprobacién respectiva y remision al Organo de
Control Institucional de la Entidad.

La informacién remitida ha sido considerada valida por la Contraloria General
de ia Republica para el cumplimiento de las Actividades N° 02 y 03 de la Meta
de Control interno.

Unidad de Abastecimientos

Esta unidad se encarga de atender los requerimientos de bienes solicitados por las
areas usuarias de la municipalidad, maneja el Plan Anual de Contrataciones
(PAC), prepara el expediente de contratacion de bienes, que esta conformado por
el conjunto de documentos que se generen en todo el procedimiento de
contratacion, desde el requerimiento hasta el pago, en aplicaciéon a la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado y Decreto Supremo N°® 350-2015-EF, que
aprueba el Reglamento. Asi como las normas complementarias emitidas por el
OSCE.

Acciones

* Recepcidn, Registro, control y archivo de Ingresos Municipales:

+ Se proyecta la emisidn 3500 recibos de ingreso, el registro se efectua
diariamente tanto en SIGANET como en SIAF, en este Ultimo se registra tanto
el determinado como el recaudado.

L.ogros

e Recepcion, registro y tramite de expedientes de las areas internas y externas
de {a Municipalidad a través del SIGE - Sistema Integrado de Gestion de
Expedientes.
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Se han realizado reuniones de coordinacién con personal de la Unidad para
una correcta programacién de las actividades.

Publicacion de las Ordenes de Compra en el Sistema SEACE y Portal de
Transparencia en su debida oportunidad.

Tramite de las diversas Ordenes de Compra,

Tramite de los diversos expedientes administrativos y de Fichas Técnicas para
los diversos Procedimientos de Seleccidn.

Acciones Pendientes

No cumplir con el Plan Anual de Contrataciones, tales como la adquisicion de
camionetas, camion cisterna, planta potabilizadora, por determinacién de
caracteristicas técnicas bien definidas por parte de las areas usuarias
responsables de la Oficina Defensa Civil, semaforos Oficina de Transporte y
Circulacion Vial.

No cumplir en parte con la adquisicion de utiles de oficina, utiles de aseo,
neumaticos, repuestos. servicios de mantenimiento, reparacién de unidades de
transporte y maquinaria pesada, por recorte presupuestal.

Unidad de Servicios Auxiliares

Esta unidad se encarga de atender los requerimientos de servicios,
consultorias y obras, solicitados por las areas usuarias de ia municipalidad,
preara el expediente de contratacidén de bienes, que esta conformado por el
conjunto de documentos que se generen en todo el procedimiento de
contratacién, desde el requerimiento hasta la conformidad (liquidacién en caso
de consultorias y ejecucién de obras) y pago en aplicacion a la Ley N° 30225,
Ley de Contrataciones del Estado y Decreto Supremo N° 350-2015-EF, que
aprueba el Reglamento. Asi como las normas complementarias emitidas por el
OSCE.

Logros

Atencion de expedientes de solicitudes de servicios.

Nuamero de expedientes incluidos en el Plan Anual de Cantrataciones.
Elaboracion de Contratos.

Elaboracién de Ordenes de Servicio que se efectuaron en funcidn a los
requerimientos de las diferentes dreas usuarias de esta Municipalidad, asi
mismo se emiten pagos por el servicio de energia eléctrica, servicio de agua
potable, teléfonos fijos, teléfonas méviles, cable magico, internet, entre otros.
Elaboracion de 2,741 6rdenes de servicios para el tramite de expedientes de
contratacion.

Acciones Pendientes
Por falta de disponibilidad presupuestal queda pendiente:

La adquisicion de uniformes para el personal de limpieza del palacio municipal.
Adgquisicion de utiles de limpieza para todas las dependencias de ia MPP
Adquisicion de mesas plasticas para las actividades programadas en las
diferentes dependencias de la MPP.

Adquisicion de Fotocopiadoras de alto rendimiento para el fotocopiado de
expedientes de diferentes dependencias de la entidad.

Oficina de Margesi de Bienes

Desarrolla labores administrativas en la ejeclcion de actividades en materia de
control patrimonial, acorde al manejo fluido y ordenado de los bienes municipales.
Asimismo es responsable de preservar los inventarios de equipos y bienes
patrimoniales., en el marco de las disposiciones legales y vigentes emitidas por la
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Superintendencia de Bienes Naciones en aplicacién a la norma expresa y
promulgada por el gjecutivo.

Logros

Primer trimestre se culmin6é el inventario fisico ejercicio 2015, registrd
informatico de verificacion fisica de bienes. (Hojas de Trabajo) y Conciliacion
contable. :

Se remitio a la Superintendencia Nacional de Bienes Estatales - SBN el Informe
Final del Inventario Institucional Ejercicio 2015.

Presentacién de propuesta para terreno del Proyecto Temminal Terrestre,
lograndose la emision del Acuerdo Municipal N° 148-2016-C/CPP (04.10.2016).
Se logrd la contratacion y renovacion del Seguro Obligatorio contra Accidentes
de Transito - SOAT del parque Automotor de la Municipalidad de Piura, siendo
la empresa ganadora MAPFRE PERU Compariia de Seguros y Reaseguros.
Atencidn y gestion de expedientes de casos importantes como COOSERMA,
Conciliacion con Inmobiliaria Santa Margarita, entre otros.

Se remitid el expediente técnico de propuesta para la Venta de 09 Terrenos
Municipales de libre disponibilidad mediante Subasta Publica, para su
aprobacion ante el Concejo Municipal, el mismo que actualmente se encuentra
en la Comisidn de Economia para su aprobacion y emision del dictamen
correspondiente.

Se remitio el expediente técnico de propuesta para la Venta de un Terreno
Municipal mediante Subasta Publica, con la finalidad que se destine para la
realizacion de un Proyecto de Construccion de Viviendas de Interés Social a
efectos de reubicar a los ocupantes del Parque Centenario, Excedentes del
Sector Oeste y Reubicados de la Zona Industrial |, para su aprobacion ante el
Concejo Municipal.

Se remitic el expediente técnico de propuesta para la Venta de Terrenos
Municipales mediante Subasta Publica, con la finatidad que se destine para la
realizacion de un Proyecto de Construccion de Mercadillos de Interés Social,
para su aprobacion ante el Concejo Municipal.

Se ingreso ante SUNARP el expediente de Sub divisién del terreno que ocupa
el Mercado Minorista Las Capullanas.

Se togrd la indemnizacién econdmica de S/. 16,207.60 Nuevos Soles por parte
de la aseguradora RIMAC por los siniestros de dos Equipos Topograficos
(Estacion Total) suscitado en el afio 2015. _

Se logrd realizar la Subasta Publica de Arrendamiento del Sector La PERA,
lograndose su alquiler a favor de La Asociacion de Comerciantes Minoristas de
Frutas José Olaya,

Se realizod el calculo de depreciacion de bienes de activo fijo de los meses de
enero a noviembre del 2016 a solicitud de la Oficina de Contabitidad.

Se logré la indemnizacién econémica S/. 4,500.00 a favor de la Municipalidad
de Piura, por parte de la aseguradora RIMAC por una Motocicleta Lineal que
fuera robada en el afio 2015.

Con Resolucion de Alcaldia N® 715-2016-A/MPP (09.08.2016) se dio la baja de
diversos bienes muebles de diferentes dependencias municipales.

Se consiguid la Venta Directa de Los Puestos del Mercado Minorista Las
Capullanas 2016, lograndose la adjudicacion de 56 puestos, que suman S/
720,864.14 (Setecientos Veinte mil, Ochocientos sesenta y cuatro 00/14).

Se elaboré el Expediente Técnico para el proceso para la Adquisicion del
Seguro Vehicular y TREC del POOL de Unidades Mbéviles de la MPP,
lograndose su adjudicacién siendo la empresa ganadora MAPFRE PERU
Compania de Seguros y Reaseguros.

Elaboracion de Expediente Técnico para la Adquisicion de Seguros contra
Todo Riesgo de bienes muebles e inmuebles, 30D, Trec y Vehicular, lograndose
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su adjudicacion siendo la empresa ganadora LA POSITIVA SEGUROS
Compafia de Seguros y Reaseguros.

Se logré la Reversion por incumplimiento de convenio del Lote de Terreno N° 5
— 02 - B, Mza. *V” Zona Industrial-li-Piura, que fuera adjudicado en cesisn en
uso a la Asociacion de Recicladores 1° de Junio-Piura.

Se ingreso el expediente ante SUNARP para la Reversién Registral del lote de
terreno denominado MZ.D LOTE N° 10 Y 11 de la AV. BOLOGNESI.

Se realizaron acciones con funcionarios de Lima para conseguir la propiedad
de ta Ex Fabrica San Miguel,

Se actualtizo el registro en el Patrimonio Municipal de los Bienes adquiridos y
donados a favor de la Municipalidad Provincial de Piura.

Se realizd la contratacion de PERITO TASADOR, con la finalidad de obtener |a
Tasacién de inmuebles de propiedad municipal, para realizacion de propuestas
para la venta de inmuebles, proveyéndole la informacion técnica para la
tasacion comercial de 69 predios.

Asignacion y Traslado de bienes muebles de Propiedad Municipal a solicitud
por diversas areas usuarias de los bienes.

Elaboracion de informes técnicos sobre solicitudes de otargamiento de Minutas
de los comerciantes del Mercado Minorista * Las Capullanas “ que han
adquirido puestos comerciales en procesos de subasta pulblica 6 en venta
directa por excepcidn.

Elaboracion de expedientes técnicos de las siguientes 4reas: Moretta, La Pera,
Terreno adjudicado a Transportes Goycochea, Terreno adjudicade a
COOSERMA, SSPP.CC. Zona Industrial 1li, Tienda 40 Mercado Central,
terreno adjudicado a Ministerio Pablico, ete.

Estudio Registral de Mza. | Zona Residencial para reversion de Iotes.
Estabiecer derecho de uso para ubicacion temporal de comerciantes mientras
construyen nuevos mercados, aprobado mediante AcuerdoMunicipal N° 172-
2018-C/CPP.

Mediante Resolucion de Alcaldia N° 953-2016-A/MPP del 27.10.2015, se
aprobd el Plan de Trabajo para la realizacion del Inventario Institucional 2016,
encontrandose a ia fecha en un 60% de Ejecucién.

Acciones Pendientes

Proceso de titulacion del Parque KURT BEER, a favor de la Municipalidad
Provincial de Piura, con un area de 485657.24m2, inscrito en la Partida
Registral N° 04001689, ubicado en el Sector Oeste de la Ciudad de Piura,
Distrito Veintiséis de Octubre, Provincia v Departamento de Piura, del cual
somos Cesionarios Legales el mismo que actualmente se encuentra registrado
a nombre de la Unidad Agraria Departamental tl - Piura del Ministerio de
Agricultura comao propietaria y la municipalidad Provincial de Piura como
cesionario, encontrandose en posesién fisica total del area solicitada como
PARQUE KURT BEER.

Proceso de Titulacion del Camal Frigorifico Municipal.

Titulacién del 5% de predios municipales a través del Comité de Saneamiento
Patrimonial. Previa asignacion de recursos financieros y equipamiento de la
Divisién de Habilitacion y Expansién Urbana.

Aprobacidn por parte de SUNARP de la Independizacion Registrat del Area
Remanente Comercial de los Exteriores del Mercado Minorista de Pescado -
entre la interseccion del Jr. Antonio Moreta del Complejo de Mercado y del
Sector denominado La Pera, para su posterior venta directa a los comerciantes
que se encuentran en posesion.

Aprobacion por parte de SUNARP de la independizacion Registral del Lote B
de la Parcela Remanente - Ex Aypate,
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» Aprobacion por parte de SUNARP de la Independizacion Registral de Areas
externas del Mercado Minorista Las Capullanas, para su posterior venta directa
a los comerciantes que se encuentran en posesion.

» Aprobacion por parte de SUNARP del Expediente Técnico de la propuesta de
replanteo para el Terminal Satélite al Bajo Piura-Sector Los Ex Polvorines.

« Transferencia de los PRONQEIS z la Direccion Regional de Educacion.

« Realizar las Subastas de Terrenos Municipales y el reinicio de venta de los
puestos del Mercado Minorista Las Capullanas.

« Transferencia a favor de la Municipalidad de Piura del inmueble denominado
Ex Fabrica San Miguel.

+ Tasacion y formulacion de expediente de venta del terreno de la Parcela J, que
es el proyecto de mayor envergadura de la administracion municipal.

Oficina de Personal

Es un Organo de apoyo;, depende jerarquicamente de la Gerencia de
Administracién. Es responsable de administrar los recursos humanos de la
Municipalidad Provincial de Piura, y para el mejor cumplimiento de sus funciones,
organicamente cuenta con las siguientes unidades:;

» Unidad de Procesos Técnicos (UPT);

¥ Unidad de Remuneracicnes (UR);

» Unidad de Bienestar Social y Capacitacién (UBSyC);

Ademas, tiene competencia en una Secretaria Técnica, que revisa y evalla las
faltas disciplinarias de los servidores (Procedimiento Administrativo Disciplinario),
en concordancia con la ley de SERVIR N° 30057, vy la Comisién de Seguridad y
Salud en el Trabajo, por ser ésta, de cumplimiento obligatorio, en el marco de la
Ley N° 27983, las funciones de estas dos ultimas actividades, estan bajo
responsabilidad de la Oficina de Personal, la misma que cuenta con el siguiente
personal.

Secretaria Técnica

Se encarga de precalificar las presuntas faltas de los servidores (Procedimiento
Administrativo Disciplinario); documentar la actividad probatoria, proponer la
fundamentacién y administrar los archivos emanados en el gjercicio de la potestad
sancionadora disciplinaria publica. {Procedimienta Administrativo Sancionador).

No tiene capacidad de decision y sus informes u opiniones no son vinculantes.
Depende de la Oficina de Personal; sus funciones se encuentran enmarcadas en
la siguiente normativa;

» Ley de Servicio Civil N°30057.

> Decreto Supremo N°040-20141-PCM/MPP,

» Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°101-2015-SERVIR-PE.

La Secretaria Técnica apoya el desarrollo del procedimiento disciplinario, y tiene a
cargo la investigacion preliminar de las denuncias o reportes remitidos por los jefes
inmediatos, considerando la carga administrativa para esta labor cuenta con
servidores que colaboran con el secretario técnico en adicion a sus funciones.

Logros ,
+ La secretaria técnica en el afio del 2016 ha emitido los siguientes informes:

1 | INFORMES DE PRECAUFICACION
l 2 j INFORMES DE NO HA LUGAR
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{ 3 ‘ INFORMES DE REQUERIMIENTO DE INFORMACION
{
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[ TOTAL
Elaboracién: Secretaria Técnica

* En el desarrollo de las investigaciones preliminares, se han utilizads actas con
testimoniales de los servidores involucrados y terceros que permitan aclarar el
desarrolio de la investigacién para el proceso disciplinario.

Acciones Pendientes
+ Proceso de evaluaciones de desempefio, o descripciones de perfil de puesto,

practicamente ya no existen puestos de trabajo estaticos.

| debido a los cambios continuos en la actividad propia de la gestion dado a que

» Proceso de supervision a las capacitaciones previendo demandas futuras de
capacitacion, y hacerlo segun las aptitudes y el potencial de cada persona.

Unidad de Procesos Técnicos

Administrar el registro y control de asistencia de los recursos humanos de la
Municipalidad de Piura, de acuerdo a su régimen laboral; administra y custedia los
legajos personales de los servidores municipales; altas (ingrescs  por
contrataciones, repuestos judiciales, etc.) y bajas {Por cese y culminacion de
contrato).

Las actividades programadas por parte de la Unidad de Pracesos Técnicos se han
realizado teniendo en consideracién las siguientes normas vigentes:

Constitucion Politica del Pert (1993),

Ley del Procedimiento Administrativo General (Ley N° 27444)

Ley Organica de Municipalidades (Ley N°27972),

Ley General de! Sisterna de Presupuesto (Ley N° 28411)

Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneracnones drl Sector
Puablico (Decreto Legisiativo N°278),

Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa (D.S. N° 005-90- PCI\ )
Texto Unico Qrdenado del Decreto Legislativo N°® 728,

Ley de Productividad y Competitividad Laboral (LPCL) — D.S. N° 003-97-TR,
Decreto Legislativo que regula el régimen especial de Contratacion
Administrativa de Servicio {Decreto Legislativo N° 1057) y su Reglamznto (D.S.
N® 075-2008-PCM),

Régimen de Pensiones y Compensaciones por Servicios Civiles pristados al
Estado no comprendidos en el Decreto Ley N° 19990 (Ley N°® 20530}, y demas
normas internas y externas especiales que reguian los controles de asistencia y
permanencia de |os trabajadores.

v

A A A

Y

1

Y ¥V Y

Y

Cuadro Actualizado del Personal que Labora en a Municipalidad Provinciat
bajo los Tres Regimenes

IBANETS

" EMPLEADO NOMBRADO

, D.LEG. 276 | EMPLEADO CONTRATADO 49
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EMPLEADO SENTENCIA JUDICIAL T . 14 471
OBIERO PERMANENTE

OBI*ERO CONTRATADO A PLAZG INDETERMINADCG 352

D.LEG728  ORZERO CONTRATO SUJETO A MODALIDAD 161
EMPLEADO 728 TRANSFERIDO DEL MIMDES . 10
|
OB'RERC REPUESTO POR SENTENCIA JUDIGIAL 126 783
CAS POR SUSTITUCION T T 2k

. D.LEG 1057 ' CAS TRANSFERIDOS DEL MIMDES 06 © 06
- CAS POR CONVOCATORIA (contrato al 31-12-2016) © 41 299
10" AL . 1,553

Acciones

Actualizacion permanente de la base de datos correspondiente a la informacién
sobre contrataciones, nombramientos, ceses, licencias, vacaciones, etc. del
personal municipal en sus diferentes regimenes y condiciones: Empleados
Nombrados, Empleados Contratados, Empleado Contratados-Sentancia
Judicial, Obreros Permanentes, Obreros Contratados a Plazo Indeterminado,
Personal reincorporado por mandato judicial y Contratados Administrativos de
Servicios (CAS).

Se mantuvo una politica para organizar, ejecutar y supervisar los registros de
control de asistencia de personal, los mismos que son reportados (Planillas de
Asistencia) en forma periddica para su integracién en las planillas de
remuneraciones mensuales.

Se proyectaron informes técnicos relacionados con pensiones, de cesantia,
jubitacién, invalidez, fallecimiento y sobrevivencia del personal rmunicipal
conforme a las leyes vigentes y de acuerdo a los requerimientos de informacién
que, periddicamente, son remitidos a la Unidad de Procesos Técnicos.
Reordenamiento, Clasificacién y Archivo de los legajos correspondientes al
personal Funcionaric de la Municipalidad Provincial de Piura; teniendo en
consideracion lo establecido en el Articulo 89° del Reglamento de la Ley de
Carrera Administrativa (D.S. N® 005-90-PCM).

Reordenamiento, Clasificacion y Archivo de legajos personales del personal
Contratado Administrativos de Servicios (CAS) por Sustitucion y Repuestos
Judiciales; tomando como modelo el orden de la informacion aplicado para la
informacién indicada en el numeral anterior.

Modernizacion de los sistemas de Control de Asistencia y Permanencia del
Personal Empleado, Obrero y Contratados Administrativos de Servicios (CAS},
que labora en los siguientes ambientes: Palacio Municipal, Posta Médica del
Mercado, Gerencia de Seguridad y Control Municipal (Base del SECOM),
Gerencia de Educacion Cultura, Deporte y Recreacion (PINACOTECA},
Division de DEMUNA (Defensoria de la mujer), Division de Biblioteca
{Biblioteca Municipal), Division del Vaso de Leche (Almacén del Vaso de
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Leché), Oficina de Mantenimiento y Control de Maquinaria, Gerencia de
Desarrollo Social (Urb. Los Tallanes) y Gerencia de Servicios Comersiales
{Mercado Minorista Las Capullanas).

Se administro el registro y control del personal (Legajo Personal), asi como
organizar y actualizar el Escalafén de Servidores Municipales en sus diferentes
condiciones faborales. Empleados Nombrados, Empleados Contratados,
Empleados Contratados - Sentencia Judicial, Obreros Permanentes, QObreros
Contratados a Plazo Indeterminado, personal contratado sujeto a modalidad -
Decreto Legistativo N° 728, Personal reincorporadoe por mandato judicial ¥
Contratados Administrativos de Servicios (CAS).

Administracion permanente de los sistemas de contro! del personal de los
programas sociales que fueron transferidos a esta Municipalidad, por parte del
Ministerio de la Mujer (MIMDES): CEDIF, a través de Tarjetas de Control de
Asistencia e inspecciones inopinadas.

Se emitieron reportes de asistencia mensuales del personal municipal en sus
diferentes condiciones: Empleados Nombrados, Empleados Contratados,
Empleado Contratados - Sentencia Judicial, Obreros Permanentes, Qbreros
Contratados a Plazo indeterminado, Personal reincorporado por mandato
judicial y Contratados Administrativos de Servicios {CAS).

Se emitieron reportes de asistencia mensuales del personal de los programas
sociales que fueron transferidos a esta Municipalidad, por ef Ministerio de la
Mujer, a fin de considerar la asistencia correspondiente.

Fortalecimientc del equipo de trabajo asignado a la Unidad de procesos
Técnicos para el Control del Personal que labora, tanto en el Palacio Municipal
como en las diferentes dreas externas.

Se tomé en consideracion el desarrollo profesional especializado de! personal
municipal, brindando para ello las facilidades en cuanto a permisos yio
licencias debidamente autorizados; los cuales son registrados en el Sistema
Integral de Gestion Municipal — Médulo de Recursos Humanos, a fin de que
sean tomados en cuenta y no sean sujetos de descuentos en las planillas
mensuales por inasistencias injustificadas.

Informacion oportuna y a solicitud de la Oficina de Personal, sobre los perfiles
del personal propuesto para ocupar Jefaturas de Oficina, Unidad o Division: de
manera tal que éstas, sean cubiertas por el personal idéneo y que al mismo
tiempo ello permita el desarrollo profesional y personal del mismo.

Atencién oportuna de los requerimientos de informacién peticionados por ia
Procuraduria Publica Municipal, Fiscalia y Juzgados; a través de la emisién de
informes conteniendo la informacion requerida.

Verificacion y entrega, de declaraciones juradas de supervivencia, al personal
cesante y jubilado de la Municipalidad Provincial de Piura, a fin de mantener
actualizada la base de datos correspondientes y actualizados los legajos
personales. :

Reordenamiento, Clasificacién y Archivo de legajos personales del personal
Contratados Administrativos de Servicios (CAS), contratados a través de las
diferentes convocatorias realizadas par la Municipalidad Provincial de Piura en
el presente ejercicio.

Logros

Modemizacién de los sistemas de Control de Asistencia y Permanencia del
Personal Empleado, Obrero y Contratados Administrativos de Servicios (CAS),
que laboran tanto en el Palacio Municipal como en las diferentes areas
externas.

Se ha mejorado el control de registro de salidas del personal que labora en la
Municipalidad; a través del registro en el Sistema Integral de Gestidn
Municipal-- Moédulo de Recursos Humanos de las Papeietas de Salida,
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Licencias y/o Permisos con Goce y Sin Goce Haberes, Periodos Vacacionales
y Suspensiones.

Se ha mejorado el control efectivo del registro de asistencia de los estudiantes
gue vienen realizando sus practicas pre profesionales y profesionales, tanto en
el Palacio Municipal como en las diferentes areas externas, los mismos que
proceden de las diferentes instituciones educativas, publicas y privadas de la
ciudad; lo cual ha permitido emitir informes de practicas que reflejan las horas
efectivas de cada estudiante, como un gran aporte de ia Municipalidad
Provincial de Piura a la colectividad.

Cumplimiento de los procedimientos administrativos establecidos en las
normativas wvigentes (Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector v su Reglamento, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicio y su Reglamento, Régimen de Pensiones y Compensaciones por
Servicios Civiles prestados af Estado no comprendidos en el Decreto Ley N°
19990 y Ley N°20530).

Implementacién del Sistema de Recursos Humanos relacionado con la
Contratacion Administrativa de Servicios -~ CAS, de acuerdo a lo establecido
por Decreta Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobade mediante Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM.

Unidad de Remuneraciones
Es una unidad de apoyo que depende de la Oficina de Personal, y su objetiva es
procesar ef sistema remunerativo de acuerdo con los regimenes laborales.

Acciones

Elaboracién del Plan Operativo Institucional (POl) de la Unidad de

Remuneraciones

Elaboracion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) y sus respectivas

modificatorias: el PAP cuenta con una (01) modificatoria aprobada y la segunda

modificatoria se encuentra en la Oficina de Presupuesto para su aprobacion.

Elaboracion de planillas de remuneraciones para el siguiente personal:

v 8I: Empleados y Obreros: Catorce (14} Planillas: Incluye Gratificaciones
Julio y Diciembre.

v Jubilados y Pensionistas: Catorce (14) Planillas: Incluye Gratificaciones Julio
y Diciembre.

v" CEDIF: Catorce (14) Planillas: Incluye Gratificaciones Julio y Diciembre

v CONTRATO SUJETO A MODALIDAD: Catorce (14); incluye gratificaciones
Julio y Diciembre.

v CAS SUSTITUCION: Catorce (14) Planillas: Incluye gratificaciones Julio y
diciembre.

¥~ CAS CONVOCATORIA: Catorce {14) Planillas; incluye gratificaciones Julio y
Diciembre.

Liquidacién de los Depositos Semestrales CTS al Personal + Periodo Abrii-

Octubre 2016

Elaboracion de 1,432 informes técnicos: Hacia Procuraduria; Gerencia de

Asesoria Juridica; Oficina de Personal.

Verificacion de informacion remitida por el juzgado laboral: 275 expedientes

Elaboracion de 995 liquidaciones de beneficios sociales del personal

contratado bajo el decreto legislativo N° 276, decreto legislativo N° 728, decreto

legistativo N°® 1057

Elaboracion de certificaciones presupuestales, compromiso mensual del gasto

de personal en los sistemas Siga.NET y SIAF-SP (Sistema Integrzl de

Administracion Financiera - Sector Pablico)
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» FElaboracion de (179) liquidaciones por tiempo de servicio Gobierno Central y
Pacto Colectivo 15, 20, 25, 30, 35 y 40 afios de servicio dée trabajadores
contratados bajo el decreto legislativo N° 276 y decreto legislativo N° 728,
desagregados de la siguiente manera:

v Liquidacién asignacién por afos de servicio - Gobierno Central 44

¥" Bonificacion Extracrdinaria por cambio de régimen laboral 09
¥ Bonificacién Extraordinaria por Pacto Colectivo 2003 27
v" Gratificacion por afios de servicio - Pacto Colectivo 99
v TOTAL 179

» Declaraciones de Pago de aportes previsionales (AFP.NET) y SUNAT planilla
electrénica, por cada una de las planillas, desagregados de la siguiente
manera: '

v AFP NET 20
v SUNAT Planilfa Electronica 12; TOTAL 32

Logros

« Se ha logrado cumplir con las metas indicadas en el Plan Operativo
Institucional.

» Tramite de planillas en los plazos establecidos para el devengue y giro
correspondiente.

« Declaraciones y pagos ante AFP NET y SUNAT en farma oportuna.

Acciones Pendientes

« Digitalizacion de archivos correspondientes a los legajos personales del
personal municipal en sus diferentes condiciones: Empleados Nombrados,
Empleados Contratados, Empleado Contratados — Sentencia Judicial, Obreros
Permanentes, Obreros Contratados a Plazo Indeterminado, Personal
reincorporado por mandato judicial, Contratados Administrativos de Servicios
{CAS) y Jubilados. ‘

» Mejorar el Sistema Integral de Gestion Municipal - Médulo de Recursos
Humanos, en relacion al registro y reporte de informacién relacionada con los
periodos laborados por los trabajadores, en vista gque actualmente se viene
registrande en un campo (Observaciones), el cual no es posible reportarto
posteriormente en forma estadistica, no permitiendo una adecuada
visualizacion de la informacién correspondiente.

¢ Traslado de fa Unidad a otro ambiente mas amplio que permita trabajar con
mas seguridad y facitidad.

« Digitalizacién y envio al Archivo General, de informacion antigua.

Unidad de Bienestar Social y Capacitacién

Es una unidad de apoyo que depende de la Oficina de Personal, y su objetivo es

Promover el Bienestar de los Trabajadores para estimular y mantener la fuerza de

trabajo en un nivel satisfactorio de moral, autoestima y productividad, tiene como

actividad operativa gestionar el desarrollo personal del servidor municipal y

ademas desarrolla las siguientes funciones:

* FElabora, ejecuta y controla programas de capacitacion y desarrollo del
personal, en coordinacion con los diferentes érganos de la municipalidad.

« Dirige y supervisa los programas de bienestar e incentivos del personal y su
familia, entre otros la proteccion y seguridad social.

Acciones
« ADMINISTRAR SISTEMA DE SEGURIDAD SQOCIAL ANTE ES SALUD:
v Se realizaron 156 Inscripciones de Derecho Habientes, gestantes,
concubinas, hijos e ingreso en el Registro 7, de SUNAT y ESSALUD.
v Se realizaron 52 Tramites de lactancia, Acreditaciones,
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v’ Se realizaron 06 Avisos de Accidente

v Se Ingresaron 2,076 Expedientes en el Sistema de Recursos Humanos de
Licencia por enfermedad y/o maternidad, subsidios 'y reportes diarios de
salud

v Se elaboraron 472 Informes de Licencia por Enfermedad y/o maternidad.

v' Se recepcionaron y descargaron en el SIGE 1,207 expedientes.

PROGRAMA PREVENTIVC DE SALUD

v Se realizaron 50 controles y descarte de VIH a trabajadores municipales;
asimismo, se efectud campana estamatologica a 25 trabajadores. .

v Se realizaron campafas descentralizadas para 350 trabajadoras de
despistaje de cancer ginecolégico, Papanicolaou y mamografia al personal
de la; Gerencia de Desarrollo Social, SECOM, Gerencia de Cultura,
Biblioteca, Limpieza Publica, Ornato, Relleno Sanitario y en el Palacio
Municipal.

v' Se realizaron camparias descentralizadas para 1,075 trabajadoras, en la
areas externas (Gerencia de Desarrollo Social, Gerercia de Educacion y
Cultura {Pinacoteca), Biblioteca Municipal, Depdsitoc N° 1 (personal de
Limpieza Pdblica, Ornato y Relleno Sanitaric) y Palacio Municipal de
Despistaje de Diabetes, Colesterol, Triglicéridos.

v" Se vacunaron 75 Servidores Municipales en rigsgo con'sa la influenza.

v Se vacunaron 163 Servidores de Limpieza, Ornato y Relleno Sanitario
contra el Tétano,

v Se detectaron trabajadores con factores de riesgo y enfermedades
metabdlicas no controladas, a través del Programa Reforma de Vida
Renovada del Hospital Reategui, Asimismo, se programaron talleres de
alimentacién saludable, Manejo de estrés y Biodanza.

v Se realizd taller de Alimentacién saludable para 310 trabajadores
participantes

v Se realizd taller de Manejo del estrés a favor de 80 trabajadores
participantes. .

¥ Se realizo taller de Bicdanza para 90 Servidoras Municipales

v Se realizo taller de Sensibilizacion de Factores de Riesgo, en beneficio de
252 Trabajadores Municipales participantes.

v Se realizd charlas de sensibilizacion sobre Prevencién Contra el Cancer de
Cuelio Uterino y de mama, a favor de 114 Servidoras Municipales de las
Oficinas de Limpieza y Ornato.

v Se realizo charla informativa Prevencion Contra el Cancer de Mama, a favor
de 280 Servidoras Municipales participantes, con la presencia de ia Ex Miss
Peru Adriana Zubiate que contd su experiencia de vida.

ATENCION EN CONSULTORIO MEDICO

v Descarte de Glucosa en Consultorio Municipal 95, Inyectables 320,
Curaciones 60, Control de presion arterial 370, Entrega de medicina & 221
trabajadores.

REEMBOLSOS DE ESSALUD

v Se obtuvo un recupero de 8/ 110,057.00 nuevos soles encontrandose en
tramite de recuperacién los subsidios de los meses de agosto, setiernbre,
octubre, noviembre y diciembre del presente afio,

EJECUTAR INSPECCIONES TECNICAS

v Se efectuaron 102 visitas domiciliarias a servidores reportados por
encontrarse enfermos y visitas hospitalarias a trabajadores internadcs en
centros hospitalarios

v Se elaboraron 52 informes técnicos sobre adelanto de vacacioneas, cambio
de area de trabajo, bonificacion familiar, aplicacién de fichas sociales antre
otros.

APOYOS ECONOMICOS PARA PROFESIONALIZACION
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v' Se otorgo Bono de Capacitacion a 7 servidores por un monto de S/ 1,750.00
nuevos soles.

APOYO EN PROFESIONALIZACION

v Se atendié a 29 trabajadores con apoyo para estudios profesionales
diversas areas por el importe de 5/ 31,200 nuevos soles.

v Se brindd apoyo econdmico a 10 trabajadores para estudios de Maestria en
Gestion Publica por un monto de S/ .8,250.00 nuevos soles

v Se atendié a 07 servidores para Titulacion en las especialidades de
Administracion, Contabilidad, Derecho y Arquitectura, por un monto de S/.
8,400.00 Nuevos Soles.

v Se otorgd Bono de Capacitacién a 260 servidores por el importe de S/.
38,926.15 nuevos soles.

v Total del egreso en este rubro: S/ 86,776.15

CAPACITACIONES

v Se realizé Curso IN HOUSE de la Ley de Contrataciones al personal de Ia
Oficina de Logistica, Contabilidad, Tesoreria, Asesoria Legal, Secretaria
General, Desarrolio Social, Gerencia de Cuitura, Oficina de Transportes,
Vaso de Leche, Gerencia Territorial, Infraestructura, Obras, Estudios y
Proyectos, Gerencia de Planificacion, Gerencia de Seguridad Ciudadana,
Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién, Control Interno.
Participando 58 Servidores Municipales, con una inversion de S/. 26,740.00.

v Se realiz6 Diplomado en Gestion de Operativa en Remuneraciones para 40
Servidores Municipales de la Gerencia de Administracién, cuya inversi¢tn fue
de S/. 27,580 Nuevos Soles.

v Se realizo Curso de Electricidad Automotriz Basica, Tecnologia de sensores
y Transmisores y Diagnostico de fallas con escéner en sistema EF), a cargo
de SENAT!| — Piura, dichos curso estuvo dirigido al personal de ia Oficina
de Mantenimiento (mecanicos y electricistas), siendo um total de
participantes de 16 servidores, cuyo gasto es de S/. 15,520 Nuevos Soles,
incluye Equipo de Proteccidn Personal (casco, overol y botas) para cada
uno de los participantes.

¥ Se realizé Curso dirigido a los ingenieros informaticos " Desarrolio de
Aplicaciones Empresariales con ASP.NET.MVC-WEB" siendo beneficiados
un total de 10 servidores que parliciparon cuya inversién fue de S/
16,520.00 Nuevos Soles,

v Se participé en el |l Seminario Internacional de Seguridad y Salud 2n el
Trabajo, organizado por el SUB CAFAE de la Direccién Regional de
Trabajo, beneficiando a 48 trabajadores municipales.

v' Se capacité a 39 servidores abogados, en el uso del Sistema Peruano de
Informacion Juridica - SPIJ, en coordinacion con el Ministerio de Justicia:
curso que fue completamente gratuito,

v Se participd del Programa de Formacion de Lideres para la Promocion
descentralizada del Desarrollo Productivo arganizado por el Ministerio de la
Produccion.

¥ En este rubro de Capacitacion, se invirtic S/, 86,360.00

Logros

Capacitacion integral de servidores municipales de fas &reas internas vy
externas,

Realizacion de Campafas de salud en el Palacio Municipal y areas externas,
beneficiando a 1,520 servidores municipaies.

Realizacion de Charlas y Talleres de sensibilizacion en el Palacio Municipal y
areas externas con el apoyo del Programa Reforma de Vida Renovada del
Hospital Reategui, el mismo que se realizé un arduo trabajo con los
trabajadores Municipales encontrando que gran parte tienen factores de riesgo
y enfermedades metabdlicas no controladas, razén por la cual se realizaron los
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talleres con la finalidad de promover estilos de vida saludable y evitar presencia
de enfermedades se programé talleres de alimentacion saludable, Mangjo de
estrés y Biodanza.

+ Reconacimiento por parte del Hospital Reategui como la Gestidén Municipal que
se ha identificado y preocupado por la salud de sus trabajadores.

Acciones Pendientes

+ Proceso de implementacién del Lactario Municipal, por o que no se viene
cumpliendo con lo dispuesto en D.S. N° 009-2006/MIMDES y Resolucion
Ministerial N® 015- 2012-MIMDES, a pesar que hay una autorizacion de la Alta
Gerencia para la implementacién de dicho lactario.

« Proceso de contratacion de un médico para el Consuitoric Médico Municipal
que brinde atencién a las emergencias que se presentan asi como la ejecucion
de los programas de salud y evaluacion del personal de riesgo.

» La necesidad de capacitaciéon, o desarrollo personal, de acuerdo a sus
necesidades, para mejorar la actitud, conocimiento, habilidades o conductas de
cada servidor, en un proceso estructurado can metas bien definidas.

Oficina de Mantenimiento y Control de Maquinaria

Es responsable de analizar y presentar propuestas de acciones en la revision del
sistema de datos mas representatives del plan de mantenimiento correctivo y
preventivo asi como de gestionar los recursos logisticos, humanos, y financieros
que estime conveniente, para mantener operativa y en buen estado de
funcionamiento de las unidades (vehiculos menores, liviana y maquinaria pesada).

l.ogros

\ Se ha logrado realizar los mantenimientos preventivos, de las diferentes unidades

méviles tanto de maquinaria liviana y pesada en cambio de aceites filtros, ya que

se llevd a cabo el proceso de los aceites y lubricantes ingresando el requerimiento
tal como se hizo en el plan anual de adquisiciones.

* Mensualmente se estd realizando los respectivos cambios de aceite,
trasmision, caja v filtros de las compactadoras internacional, iveco, volquetes,
cargadores frontales, moto niveladoras, tractores de oruga, camionetas, moto
furgones, y motos lineates de las diferentes dependencias.

» La camioneta de placa EUB-538 asignada a la oficina del serenazgo quedo
operativa ya que se le hizo un trabajo a todo costo del sistema de electronico e
inyeccidon sumandose al pool de maquinaria liviana.

+ La camioneta de placa eub-504 asignada a la oficina del serenazgo se le hizo
trabajo a todo costo en lo que es el sistema electronico e inyeccién quedando
operativa al cien por ciento sumandose al pocl de la maquinaria liviana, para
su patrullaje respectivo.

* La moto niveladora KOMATSU GD-555 se le hizo el mantenimiento respectivo,
escaneo general del motor asignado al instituto vial provincial quedando
operativa ya que esta. Unidad esta trabajando en lo que es apoyos comunales
para el bienestar de la poblacién de los diferentes asentamientos humanos.

* La moto niveladora KOMATSU N*® 01 se le hizo mantenimiento general de la
bomba de Inyeccidn e inyectores a todo costo quedando operativa ya que
también trabaja en Apoyos comunales de los diferentes asentamientos
humanos.

« La cisterna Ford 800 de placa xi-5621 asignada a la division de omato se le
hizo mantenimiento de los inyectores y bomba de inyeccién, cambic de
muelles, quedanda operativa. _

¢ Se le hizo mantenimiento a todo costo de la compactadora internacional n° 15
asignada a la division de limpieza publica, haciéndole trabajos de
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mantenimiento de motor, Calibracién de valvulas, limpieza de cables y
sensores, cambio de empaguetaduras de Motor, y escaneo computarizado
quedando operativa.

La compactadora internacional maxi forcé n® 14 asignada a la divisién de
limpieza Publica se le hizo trabajos a todo costo de reparacidn general del
sistema electrénico, cambio de bomba de aceite de alta presion, cambio de
computadora (ECM), cambic de bomba de agua, cambio de empaguetaduras
de distribucion, y escaneo computarizado quedando en éptimas cordiciones.

El rodillo DYNAPAC se le hizo el cambio de los soportes (rolas) a cargo de la
oficina de mantenimiento, ya que también labora en apoyos comunales,
quedando operativa y Sumandose al pool de maquinaria pesada.

Las moto furgones de la divisién de limpieza publica, se les esid haciendo
Mantenimiento preventivo, y también se les comprando repuestos para
mantenerlas operativas en sus dos turnos de la mafiana y tarde.

Se les esta implementando de herramientas y accesorios y olros a los
mecanicos de maquinaria liviana y pesada asi también como el mecanico de
los moto furgones para que realicen sus labores diarias.

con mucho esfuerzo se repard el volquete volvo N° 23 asignado a la division de
Limpieza publica, haciéndole trabajos de reparacién de motor, montaje y
desmonta;e reparacion del turbo, reparacidn de bomba de fnyeccion,
reparacion de caja de cambios, reparacién de inyectores y otros.

Acciones Pendientes

Mejorar los locales del taller (las oficinas, taller de maquinaria liviana Y pesada,
Almacen)

L.a compra de equipos y herramientas para el uso del taller como (escaner para
maquinaria liviana escaner de maquinaria pesada, pistola y extractor para el
equipamiento de un taller de enllante y desénllante.

Culminar el techado del local deposito para seguridad de los trabajadores.
Impternentar los sislemas de seguridad ya que en la actualidad carecen de
materiales sofisticados ante cualquier eventualidad,

Oficina de Contabilidad

La Oficina de Contabilidad es responsable de las actividades del sistema de
contabilidad y realiza ia programacién, ejecucién, supervision, evaluacién y cierre
del registro de las operaciones, contables, financieras y presupuestales.

Logros

Orientacion adecuada a los usuarios sobre el tramite y estado actual de los
expedientes de page, asi como la subsanacion de documentacion faltante u
observada segln sea el caso.

Elaboracidn, revision y emision de informes a las diversas dependencias sobre
las normas de control previo que la Unidad de Integracidon Contable esta
considerando asi como la subsanacién de observaciones a expedientes de
pago para continuar con el proceso de ¢ancelacian.

Se cursaron notificaciones a los servidores que presentan encargos recibidos
no rendidos y viaticos asignados para comision de servicios y que a la fecha
aun no han presentado rendicién.

Control, asescramiento y seguimiento a las rendiciones de las transferencias
otorgadas a las Municipalidades Delegadas de los Centros Poblados,
manejando a la fecha un saldo real de las mismas hasta la fecha se ha
otorgado.
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1
2
3
4
5
6
7
8

9
10
1
12
13
14

15

16
17
15
19

CENTRO POBLADO SAN MARTIN CP3 ) 141,132.60

CENTRO POSBLADO VALLE DE LOS INCAS - SINCHI ROCA ’ 251,788.00
CENTRO POBLADO CRUCETA ) - © 191,928.00
CENTRO POBLADO LOCUTO Y ANEXOS-MARGEN [ZQUIERDA DEL RIO PIURA DISTRITO 58,717 00

DE TAMBOGRAN :
CENTRO POBLADO VILLA MONTE CASTILLO 50,343.00
CENTRO POBLADO LA PENITA ' 129,558.00
CENTRO POBLADO 19 DE AGOSTO ' - 144,388.00
CENTRO POBLADO ALMIRANTE GRAU ' 109,964.00
CENTRO POBLADO CASAGRANDE o ' 100,209.00
CENTRO POBLADO CHIPILLICO Ty T 153,703, 00
CENTRO POBLADO LOS CANIZALES - LA UNION - PIURA - ' S 74,203.00
CENTRO POBLADO MALNGAS S - 155991, oo
' CENTRO POBLADO PALOMINOS R '  82,852.00
"CENTRO POBLADO PEDREGAL o o - 90,737.00
CENTRO POBLADO SANTA ANA-MARGEN 1ZQUIERDA DEL RIO RPIURA EN EL DISTRITO 86.453 40
DE TAMBOGRA o o % ]
CENTRO POBLADO VILLA PEDREGAL GRANDE 98,692 00
'CENTRO POBLADO VILLAVICHAYAL o ' o 67.050.00
'CENTRO POBLADO DE TFJEDORES S ' o "~ 108.364.00
CENTRO POBLADO CHATITO ST T T Tgsate.00
TOTAL TRANSFERENC!AS OTORGADAS ALtadzzots T rasiisice

» Se llevaron a cabo las acciones correspondientes a arqueos mensuales a fin de
cumplir con nuestra labor fiscalizadora en cuanto a la utilizacion d= los recursos
destinados a los fondos fijos asignados durante el Ejercicio Econéinico 2016,

+ Participacion activa por parte del personal de esta unidad en 2| Equipo de
Mejora Continua de la Institucion como miembros del equipo de especialistas
en costos permitiendo obtener una visién integral de los procedimientos
administrativos que forman parte de la gestion municipal.

» Procesamiento de la informacién contable para la presentacion oportuna de ia
Informacién Financiera para la elaboracion de los Estados Financieros at
30.09.2016 tomando en cuenta fas Normas Internacionales de Cnntabitidad y lo
estipulado por el Ministerio de Economia y Finanzas.

+ Se ha iniciado con el proceso de Saneamiento Contable qie incluye las
cuentas 12 (Cuentas por Cobrar) y 15 (Construcciones en Curso e
Infraestructura Publica) #egando a un avance del 30%.

» Se han tramitado siete grupo de devengados con sus respectivas Resoluciones
de Alcaldia, habiendo sido atendidos los gastos devengados con respecto a
inversion al 40% vy los gastos devengados con respecto a funcionamierto al
35%.

Acciones Pendientes

e Terminar con el trAmite de expedientes devengados al 31.12.2015 que ain
faltan por reconocer.

s Gestionar la conciliacion de cuentas por cobrar con el Servicio de
Administracién Tributaria para este ejercicio fiscal.

« Concretar las posibilidades de lograr mejoras consistentes en los gastos
corrientes, teniendo en cuenta los actuales niveles de eficiencia.
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« Continuar con las politicas adoptadas por ta Municipalidad Provincial de Piura
€n cuanto a mantener estables sus gastos administrativos mediante programas
de racionalizacion de persanal y de concentracion de competencias, entre otras
medidas para causar un impacto positivo dentro y fuera de la organizacion.

.+ Aplicar un Sistema de Control Interno a la Unidad de Integracion Contable para
el mejoramiento de sus procesos.

Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

Ef Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo fue designado mediante Resolucion
de Alcaldfa N° 333-2016-A/MPP; y en cumplimiento a la Ley N° 27983 y su
Reglamento D.S. N° 005-2012-TR "Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo®, se
conformo el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad
Provincial de Piura, el mismo que esta integrado por representantes de los
Sindicatos de los trabajadores Municipales y Funcionarios de ésta Municipalidad
Provincial y supervisado por un asesor externo, experto en Sequridad y Salud en
el Trabajo .

El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo tiene entre sus objetives, el
promover la salud y seguridad en el trabajo, asesorar y vigilar el cumplimiento de
lo dispuesto por el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi
como la normativa nacional relacionada, favoreciendo el bienestar laboral ¥
apoyando el desarrollo del empleador,

ESTRUCTURA DEI. COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC

PRESIDENTA:
LIC. MARGARITA L. GARABITO BARBA

SECRETARIA:
ABOG. ESMERALDA APAESTEGUI GOMEZ

h 4 k

REPRESENTANTES DE LA PARTE REPRESENTANTES DE LA PA!%TE

EMPLEADORA

Miembros Titulares

CPC. RIGOBERTO TIMANA SILVA
CPC. RUTH V. MORALES BARDALES
ING® LUIS MARCELINO CHUMACERO GARCIA

CPC. FLORENCIO GERARDO DIQSES ZARATE.

TRABAJADORA

Miembros Titulares

DR. WALTER MORALES LAZO

ING® JOSE BENITO SANTISTEBAM
LLONTO

SR. JOSE RICARDO RUGEL ROBLES
SRA.JANET S. PAZOS SALDARRIAGA

Acciones

« Como parte de las funciones que brinda el citado marco normativc, se
realizaron visitas inopinadas a dependencias externas, que a continuacién se
detalla :

v Cémara de Bombeo Aypate
v Instalaciones Parque Kurt Beer

Memoria Anual de Gestién ARo Fiscal 2018 |
142



\J

P Memoria: =
&4  Anual o
PIURA

Oficina de Mantenimiento

Relleno Sanitario

Pronoeis Municipales

Archivo General

Camara de Bombeo de Tupac Amaru
Coliseos

Mercados Zonales

Cedif de Micaela Bastidas

Cedif de Chiclayito

Palacio Municipal (Azotea y Noveno Piso)
Piscina Municipal

AN N N YN NN

* Se realizaron 07 reuniones de Comité, 1 mensual

= El Comité recibid capacitaciones del Sistema de Gestién por parte del Asesor
Experto en Seguridad y Salud en el Trabajo Sr. Javier Mesa Mesa.

+ Se elaboraron 21 informes de recomendaciones y/o observaciones de los
incidentes que se suscitaron en el transcurso del afio.

« Se elaboro el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo, el
mismo que consta de 14 capitulos y fue aprcbado mediante Decrete de
Alcaldia 022-2016-A/MPP.

» Se elaboro el Plan de Trabajo 2017 aprobado mediante Resolucién de Alcaldia
N®.1158-2016-A/MPP.

* Se elaboro el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo con sus
respectivos IPER de toda la estructura Municipal, a cargo del Asesor Javier
Mesa Mesa.

+ Se coordino con el Jefe de imagen Institucional para que nos otorgue parte del
peribdico mural para la difusion de la normativa, los mismos que se encuentran
en cada piso del Palacic Municipal.

e Se realizd la gestion con la Oficina de Defensa Civil para efectuara la
inspeccion af Palacio Municipal para prevenir accidentes laborales.

+ Se colocaron sticker y leyendas en los ascensores del Palacio Municipal para
el buen uso de los mismos y como medida de seguridad.

Logros

Como producto de las inspecciones realizadas se logro limpieza general de los
alrededores de la Camara de Bombeo de Aypate.

Fumigacién del archivo existente de fa Piscina Municipal.

Limpieza del area critica del Parque Kurt Beer.

Los trabajadores de las areas externas visitadas han mejorado en sus
conocimientos de cultura de prevencion de la salud.

Asistencia de participacion de 48 servidores municipales al I Encuentro
Binacional sobre Seguridad y Salud en el Trabajo.

80 servidores municipales y funcionarios recibieron capacitacion de la
normativa de la Ley de Seguridad y Saiud en el Trabajo Ley 28783 y Decreto
Supremo N° 005-2012-TR.

La Impresion de 2,000 ejemplares del Reglamento Interno del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para ser distribuidos a cada uno del personal
de la Municipalidad Provincial Piura.

La confeccion de 13 chalecos para los integrantes del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

En coordinacién con el Comité de Capacitacion se capacitaron 16 servidores
municipales de la Oficina de Mantenimiento {mecanicos y electricistas), en el
rubro de electricidad y mecéanica en el SENATI — Piura.

Se esta difundiendo en los periddicos murales de todos los pisos del patacio
municipal la normativa de Seguridad y Salud en e! Trabaijo.
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Supervision y cumplimiento de la normativa a nivel del Palacio Municipal, de
preferencia dejando libre la ruta de evacuacidn; asl como prevencién de no
dejar prendida luces de navidad al salir.

Dificultades y Limitaciones

" Oficina de Tesoreria

Escasos Recursos Econdmicos hasta el mes de noviembre del afio en curso
debido al recorte en las Asignaciones de Tesoro Publico en los rubros 07
FONCOMUN y 18 Canon, generando dificultades en el pago de las Planillas de
Remuneraciones de los meses de octubre y noviembre de 2016, °

Retraso en la entrega de informacién sustentatoria de recaudacién diaria por
parte de las Cajas Recaudadoras, retrasando el registro de ingresos en SIAF,
Demora en el tramite de Planillas de Remuneraciones por parte de las areas
responsables, observandose falta de coordinacion entre {as areas de Personal
y Presupuesto,

Desconocimiento de los usuarios para solicitar informacién respecto a la ley de
acceso a la informacion. ]

Los requerimientos de Pago de valorizaciones, adelantos de obras, compra de
bienes y pago de servicios son tramitados a la Oficina de Tesoreria para
registrar la fase girado a ultima hora, sin considerar que el SIAF no aprueba los
girados que son habilitados después de las 5.00 pm con cargo a rubro 07
FONCOMUN y rubro 18 CANON Y SOBRRE CANON, generando malestar en
los proveedores por el no pago oportuno.

Existencia de comprobantes de pago de los afos 2008 a la fecha, y Recibos de
Ingresos de los afios 1990 a la fecha.

Desconocimiento de los proveedores de entrega de su Cédigo d= Cuenta
interbancario-CCl, la aprobacién del registro tarda 48 horas a mas en 2l SLAF.
Escaso recurso financiera para atender el pago de los requerimientos de
compria y servicios de las diferentes areas de la Municipalidad

Inconvenientes con el aprovisionamiento de archivadores y demia en el
procesc de empastado de Recibo de Ingresos,

Falta de (01} perscnal que apoye al Archivo de Tesoreria en fa digital-zacion de
documentacion sustentatoria de Comprobantes de Pago y Plinillas de
Remuneraciones.

Negativa del Archivo General para recibir Informacion de afios anteriores por
carecer de espacio fisico.

Oficina de Logistica

La Unidad de Abastecimientos no cuenta con un archivo especifico para toda la
documentacion existente, provisionalmente contamas ¢on espacio asignado en
el satano municipal, la misma que no brinda las garantias necesarias para que
el acervo documentario este en buen recaudo.

No se ha obtenide un ambiente donde funcione un archivo especralmente para
los expedientes de Procedimientos de Seleccién.

Carencia de personal debidamente capacitado en Contrataciones y los
Cotizadores son empiricos.

No cuenta con almacenes adecuados en el Parque Centenario y Central,

Areas usuarias que no brindan informacién veraz y oportuna en el caso de los
requerimientos para realizar la cotizacion de Bienes.

Equipos de computa con tecnologia desfasada.

Almacén del Parque Centenario no cuenta con el sistema SIGA NET para estar
interconectado con el Almacén Central,
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No se cuenta con una unidad moévil para realizar la verificacidn y recepcion de
materiales en el Almacén del Parque Centenario, Almacén de! Vaso de Leche y
PCAM y otros.

Reguerimientos de diversas areas que no estan en Cuadros de Necesidades,
que obliga realizar modificaciones en el Plan Anuzl de Contrataciones (PAC) y
cuadro de necesidades.

No contar con un ambiente adecuado que permi'a.a los trabajadores de la
Unidad de  Servicios Auxiliares desempenar su labor de manera optima.

Oficina de Margesi de Bienes

Falta de atencién y oportunidad en las decisiones de Alta Direccién.

Desinterés y falta de apoyo de algunas Gerencias a las determinaciones de
Alcaldia y/o Gerencia Municipal. ‘ .
Falta de apoyo tecnico, voluntad y equipamientc de algunas oficinas de
importancia relevante en la administracion patrimoniai '

Falta de financiamiento para saneamiento patrimoniai, No se respeta el 5% que
cancelan como adicional los adjudicatarios de terrenos para gastos
administratives cuyo objetivo es reinvertir en expedier tes para sanear predios
para ordenamiento administrativo y adjudicacion a terc :ros. Por ejemplo para el
afio 2016 este monto deberia haber sido de un minimo de S/ 200,000 _
calcuiado sobre montos ingresados a Tesoreria Municipal, sin embargo la
inversion ha sido aproximadamente de S/. 50,000.00.

Falta de apoyo y obstruccidn de los funcionarios de la Munictpalidad Distrital de
26 de Octubre, sobre procesos patrimoniales de nuestra Municipalidad.

Oficina de Personal

Cuenta con equipos de cdmputo desfasado y material de oficina para la
custodia de bienes de forma limitada

Carece de un ambiente fisico apropiado para el desempefio de las labores de
la oficina de personal. i

Actualmente se cuenta con un espacio reducido para el desarrollo de la tabor y
custodia de la carga administrativa que realiza la Secretaria Técnica.

El personal de Secretaria Técnica, siempre esta supeditado a que los Jefes
inmediatos les brinden las facilidades para que puedan ejercer su funcion.

Falta de politica de capacitacion permanente del personal que labora en la
unidad de procesos técnicos, en temas relacionados con administracién de
recursos humanos y normatividad vigente relacionada con regimenes
laborales; ocasionando con ello, en algunos casos, un desconocimiente de la
norma para casos especificos.

Faita de centralizacion en el manejo de validacion y registro de asistencia, 1o
cual permite que varios operadores tengan acceso a ios instrumentos de
registro de asistencia. :

Actualmente, las instalaciones de los cables de redes se vienen deteriorando,
ocasionando dificultades en las reducidas areas disponibles con las que cuenta
la Unidad de Procesos Técnicos; lo que ocasiona un’ fiesgo tanto para el
personal que labora en esta unidad como para los diferentes usuarios que
acuden en forma diaria. X

Los ambientes en los que se labora son muy reducidos y se encuentran
actualmente hacinados debido a la gran cantidad de. informacion que se
maneja. z

Esta unidad se ha visto reforzada por mayor personal a fin de mejorar el
servicio que se brinda; sin embargo no se cuenta con el equipamiento logistico
suficiente como computadoras modernas que permita optimizar las
capacidades de dicho recurso humano, limitande con ello sus iabores,
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Demora en la firma de contratos y adendas para el caso del personal
contratado bajo el decreto legislativa N° 728 ha ocasionado retrasos en el
tramite de planillas de pago.

Créditos otorgados por Fondos de Asistencia Social de la Municipalidad a
personal que no cuenta con capacidad de page de acuerdo al DL 0010-2014-
EF. originando conflictos entre el servidor, el FAS (Fondo de Asistencia Social)
y la Unidad de Remuneraciones. ’

Hacinamiento del ambiente de la Unidad de Remuneraciones genera
dificultades de blsqueda de expedientes y almacenamiento de los mismos.
Tiempo ajustado para emitir informes técnicos solicitados por Procuraduria
Pdblica Municipal.

Informacion de planillas de 1999 hacia atras no se encuentra sistematizada, por
lo cual que debe ser solicitada a la Unidad de Archivo General, originando
demoras y en algunos casos errores al momento de realizar liquidacion de
beneficios sociales.

Presupuesto insuficiente para atender capacitaciones al personal de la
Municipalidad Provincial de Piura

Failta cubrir plaza de profesional Médico ocupacional.

Oficina de Mantenimiento y Control de Maquinaria

-

No cuenta con equipos, herramientas de alta tecnologia, personal capacitado y
especializado en mecénica automotriz y de maquinaria pesada.

Los recursos financieros son limitados considerandose que la mayor parte de
este presupuesto esta asignado 2 la compra anuval de insumos para los
mantenimientos preventivos, como son Combustible, lubricantes, filtros,
baterias, neumaticos

No esta considerado en el cuadro de necesidades el requerimiento de
repuestos y/o servicios para la reparacion de las unidades moviles de la
maquinaria liviana y pesada, teniéndose que asumir el gasto por caja chica.

Oficina de Contabilidad

Limitaciones de tipo tecnolégico que retrasaron en gran parte la gestién ‘de

expedientes de pago en el primer semestre se debio a lo siguiente:

v Fallas en el servidor que enlaza informacidn con el Ministerio de Ecoromia
a través del SIAF para la aprobacion de expedientes.

v Servicio de Internet interrumpido, repuesto temporaimente con deficiencias y
restricciones que limita nuestra funcién de control.

Carencia de un local adecuado para el archivo de la Documentacidn de afios

anteriores y que pueda estar al alcance cuando se quiera consultar, asi como

urt ambiente donde funcione una biblioteca especializada.

No contamos con una fotocopiadora de alta tecnologia ni un scaner en esta

Unidad de Integracién Contable para ef fotocopiado de expedientes solicitados

con urgencia por areas fiscalizadoras tanto internas como externas.

Demora en la entrega de la informacidn por parte de otras oficinas, informacién

importante de l1as cuales dependemos. Y falta de control de los expedientes de

pagoe en cuanto a toda la informacién que debe contener para seguir con el

tramite respectivo, ocasionando demoras en la gestion del mismo.

Inconsistencia en la informacion que envia el SATP, el cual hasta la fecha no

ha entregado una conciliacién oficial de las Cuentas por Cobrar al 30.09.2¢G15

debido a inconsistencias del sistema informatico que ellos utilizan no se pudo

llevar a cabo la conciliacién sugerida por los drganos de control en cuanto a

este punto,

Carencia de una unidad de enlace entre el SATP y la Municipalidad de Piura

para poder verificar el correcto registro de la cobranza diaria recaudada por

este organismo descentralizado.
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Irresponsabilidad por parte de algunos servidores en fa fecha de entrega de
rendiciones de encargos recibidos.

No contar con una unidad mévil asignada que facilite la entrega de
notificaciones a efectuarse, asi como para a fa realizacion de arqueos
SOrpresivos.

Continua rotacién de persanal que perjudica el seguimiento de un tratamiento
contable continlo de las actividades planificadas para el presente ejercicio
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GERENCIA TERRITORIAL
Y DE TRANSPORTE

i

La Gerencia Territorial y de Transportes, es el érgano de linea responsable de
planificar, ejecutar y controlar las actividades en materia de: acondicionamiento
territorial, desarrollo y control urbano, formalizacion de los asentamientos
humanos, desarrollo de la infraestructura y equipamiento de los servicios basicos.
Asi como la regulacion del transporte publico y la circulacion vial y transito que
requiere la colectividad para lograr su bienestar con calidad de vida. Esta Gerencia
es un drgano dependiente de la Gerencia Municipal y bajo su direccion se
encuentran:
1. Oficina de Planificacion Urbana y Rural (OPUyR), con 03 divisiones a cargo,
2. Oficina de Asentamientos Humanos (O.A.H), con 02 divisiones a cargo.
3. Oficina de Transportes y Circulacién Vial (O.T y C.V), con 02 divisiones a

cargo.
4. Oficina de Infraestructura (O.1), con 03 divisiones a cargo.
5. Unidad Formuladora

Oficina de Planificacion Urbana y Rural (OPUyYR)
Acciones

+ El personal tanto de planta como de modalidad de servicios de terceros ejecuts
labores diarias de campo y gabinete para atender tos diferentes expedientes
que ingresa a esta division, atendiendo en lo posible dentro de los plazos
indicados en el TUPA.

» Se coordina con la direccién descentralizada del Ministerio de Cultura para la
autorizacion de Anuncios y Avisos Publicitarios dentro de la Zona de
Reglamentacion Especial o Zona Monumental,

= Se coordina acciones conjuntas de fiscalizacion sobre: Anuncios y Avisos
Publicitarios, edificaciones con 6 sin Autorizacion o Licencias de edificaciones,
con el area de Fiscalizacion del SATP.

» Se ejecutan inspecciones insitu, referidos a los diferentes tramite que ejecutan
los administrados en las tres divisiones, asi como la evaluacién de los mismos
antes de emitir el documento oficial de respuesta.

» Se participa en reuniones de trabajo convocados por la Gerencia Terrtorial,
Gerencia Municipal o Alcaldia.

¢ Se participa como integrantes de Comités de: Entrega de terrenos, Reczpcion
de Obras Publicas, etc.

* Se preside la Comisién Técnica de Edificaciones y la Comision de
Habilitaciones Urbanas, para ca evaluacion y aprobacion de las Licencias de
edificaciones de modalidad Cy D.

» Coordinaciones permanentes con las diferentes dependencias municipales
afines (Asentamientos Humanos, Planificacién Territorial, Presupuesto,
Margesi de Bienes, para transferir informacién sobre saneamiento fisico —
legal, formalizacion, delimitaciones, etc.

= lnicio de acciones preliminares para la habilitacién de Oficio de la Asociacién
La Providencia.

La Divisiéon de Licencias y Conirol Urbano, dependiente de la Oficina de
Planificacién Urbana y Rural, encargada de emitir licencias de edificacion en
concordancia con la Ley N°29090 y sus modificatorias, Ley N° 3020, asi como
la autorizacion de anuncios publicitarios tanto en propiedad privada como en
espacios de dominio publico.




Logros

En Enero del afio 2016, se procedio con fa reubicacién de la Division y Oficina
de Planificacién Urbana en el 6to Piso, gestién que mejord la accesibilidad de
los administrados considerando que =z inicios de afo el Ascensor no se
Encontraba Operativo.

Se logrd dar cumplimiento satisfactoriamente el Reglamento de Supervisores
Municipales, para ejecutar las Verificaciones técnicas de las edificaciones en
sus diferentes Modalidades: A, B, C y D, para monitorear por parte de.ls
Municipalidad la adecuada construccién de las edificaciones en Piura.
Logrando identificar obras construidas diferente a lo Aprobado por este
Municipio, derivandose a la oficina de Fiscalizacion a fin de proceda con la
Paralizacion de la Obra.

Se han realizado constantes operativos en coordinacién con la Oficina de
fiscalizacion a fin de la aplicacién de ia OM- N®125-2015, identificando
construcciones antirreglamentarias, con la finalidad de erradicar la informailidad
en las construcciones en el distrito de Piura, asi como la instalaciones de
paneles informales o mal ubicados, facilitando las acciones correspondientes a
las oficinas de fiscalizacion.

Se implementé las acciones de Control Urbano, cen la contratacion de un
Arquitecto por modalidad de Locador de Servicios en Ja Division, a fin de se
realicen visitas periddicas y operativos conjunto con la Oficina de Fiscalizacion.

Dificultades

Riesgo de deterioro o pérdida del acervo documentario de ia Division, por el
hacinamiento que presenta el Archivo de Controt Urbano,
El tupa que corresponde a los tramites atendidos por la Divisién no se
encuentra a acorde con la normativa vigente y sus modificaciones, lo que
conlleva a requerir documentos necesarios, mas no consignados en el TUPA y
es susceptible a reclamos por parte de los administrados.

Limitaciones

Carencia de equipos (computadoras) y puntos de red en la Oficina, lo que: con
lleva a requerir de laptops al personal contratado de la Divisidn, retrasando sus
labores ya que no se cuentan con los sisternas de consulta como Conexidn a
red, acceso al SIAT y SIGE.

Dependencia de la Oficina del SATP, para consultar los pagos realizados por
parte de los administrados, a fin de mejorar ia atencion de los expedientes, asi
como para la consulta de pagos de multas por construcciones
antirreglamentarias.

Insuficiente apoyo con fa tnica movilidad que atiende a las tres divisiones.

Acciones Pendientes

Condiciones de trabajo no adecuadas, por existir hacinamiento en la oficina, al
no contar con un espacio acorde con las actividades y el aforo del personal
que labora en esta Oficina. Asi, mismo el hacinamiento del Archivo de Ia
Division se encuentra saturado, propiciande un riesgo con el correcte
almacenamiento de expedientes, causando retrasos en la busquedz de
antecedentes y accesos a la informacién.

No se esta gjecutando el Software de Licencias de Obra, por la poca cantidad
de puntos de Red, producto del retorno de la oficina a 8vo Piso, sumado a la
falta de capacitacion del Personal de Oficina.
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Propuestas de Solucion

+ Se ha realizado la rotacién del Servidor Municipal, Miguel Olaya, para
complementar la oficina con personal que conoce y domina el movimiento de la
misma, a fin de evitar retrazos en tiempos que no se cuente con trabajadores
contratados o de servicio por terceros.

« Asignar mayores recursos econémicos para mejorar la atencién y difusicn de
los servicios de la Divisidn, considerando que es una Oficina cuya recaudacién
es considerable.

» El personal requiere capacitacion constante para mejorar sus capacidades, en
este sentido se debe suscribir convenciones inter institucionales con SUNARP,
COFOPRI, Ministeric de Vivienda para: Capacitacién del personal, intercambio
de tecnologia e informacién,

» Disponer de un ambiente adecuado, accesible a la comuna piurana, a fin de
mejorar la imagen institucional, debido a la gran afluencia de publico v las
deplorables condiciones en las que se encuentra toda ia oficina.

REUBICACION DE LA DIVISION DE LICENCIAS Y CONTROL URBANO

"y T

EN LOS AMBIENTES DESOCUPADOS FOR LA DIVISION DE CIRCULACION VIAL
Y TRANSITO EN EL SEXTO PISO DEL. PLACIO MUNICIPAL.

* LICENCIA MODALIDAD A 435
= LICENCIA MODALIDAD B 188
= LICENCIA MODALIDAD C 43
» LICENCIAS DE EDIFICACION EN VIAS DE REGULARIZACION 06
* ANUNCIOS 415
= ROTURAS DE PAVIMENTO 219
* AUTORIZACION DE INGRAESTRUCUTRA DE TELECOMUNICACIONES (6

= CERT. DE PARAMETRQOS 449
« CERT. ZONIFICACION Y COMPATIBILIDA DE USO 38

= CER. DE NUMERACION 89

= ASIGNACIONES DE NUMERACION 56

= CERTI. DE CONFORMIDAD DE OBRA 341

Oficina de Transportes y Circulacién Vial (O.T y C.V)
Acciones

« Emision de Autorizacién y Renovacion de Taxi Independiente

« Emision de Autorizacion de Taxi empresa

» Emision de Renovacion de Autorizacion de Taxi empresa
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* Emision de Autorizacién y Renovacion de Empresas Taxi Colectivo

+ Emision de Autorizacién de Transporte Estudiantes

s Emision de Renovacién de Transporte Estudiantes

» Emision de Autorizacion de Carga y Descarga

» Emision de Autorizacién de Transporte de Personal

« Emision de Renovacién de Autorizacion de Transporte Personal

+ Emisién de Autorizaciones de Transporte Pdblico Masivo Urbano e Interurb:ano.
« Emision de Certificaciones Varias por habilitaciones de vehiculos.

La Oficina de Transporte y Circulacion Vial, es la que se encarga de formular y
proponer los objetivos, lineamientos de politicas y planes de accidn relacionadas
con fas acciones de fransporte y transito terrestre  dentro  de sy jurisdiccién en
conformidad con la normatividad vigente, asi mismo cuenta con dos divisianes
para el mejor cumplimiento organico de sus funciones gue son la Divisién de
Transporte y Division de Circulacién Vial y Transito.

En el siguiente informe se dara a conocer el detalle del estado situacional de de Ia
Oficina de Transporte y Circulacion Vial, del afio 2018, asi como la prabiematica
actual del transporte en la provincia de Piura.

Acciones

+ Se implementd el Programa de Educacion Vial, para conductores,
transportistas, estudiantes de los niveles primaria, secundaria Yy superior,
habiéndose Capacitade a 7,748 personas entre estudiantes de los tres niveles,
conductores y transportistas asf como a postulantes a Licencias de Conducir de
vehiculos menores. .

* 3e realizo 15 campafias de sensibilizacicn mediante entrega de volantes
educativos de seguridad Vial en las principales calles del centro de Piura, y
terminales terrestres.

* Entrega de 20,000 volantes educativos de seguridad vial, dirigidos a peatunes,
estudiantes, conductores y publico en general asi como 300 libritos coloreandao
para nifios de inicial.

e Participacién en dos marchas de sensibilizacion Cambiemos de Actitud, por Ia
seguridad Vial, en coordinacién con autoridades competentes.

Autorizaciones emitidas

La Oficina de Transporte y Circulacion Vial, pese a las limitaciones que ha tenido
durante el periodo 2016, ha cumplido con las metas establecidas en el Plan
Operativo Institucional — PO1 afio 2016, emitiendo autorizaciones y renovaciones
de transporte publico de personas en las diferente modalidades de acuerdo a
nuestra competencia y que a continuacion se detalla en el cuadro adjunto:

Relacion de vehiculos autorizados por ta Ofician de Transpore y Circulacidn Vial
en el ano 2016

. | Autorizacion de Taxi Indeendiente ' 510 f
2| Renovacién de Aulorizacion Taxi Independients ¢ 1244
TS D avtorizacion Tax Empresa T T ,
' 4 ! Reﬁova(I:;én Té;i Em-pr—es-a. o R 1€-}9”
|5 Auorzacinde Taxi Colectvo 156
& ! Autorizacien de Transporte de Estudiantes 65
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" Renavacién de Autorizacidn de Transporte de
7. - 41
. Estudiantes
8 t Autorizacion de Transporte de Personal 143
+ Renovacion de Autorizacion Transpaorte de 7
- Personai
10 . Autorizacion de Carga y Descarga i 307
11 Tareta Unica de Circulacion - TUC ‘ 150
TOTA_ VERICULOS AUTORIZADOS ‘ 2899

= Asi mismo, se realizaron 180 certificaciones de habilitaciones Vehiculares a

diversas empr2sas de transporte publico de pasajeros.

Se elaboraron fos informes técnicos y proyeccién de la modificacion Ordenanza
Municipal N° 35-00-CMPP que reglamenta el servicio de Taxi Independiente,
que se adecua a los requisitos establecidos en el D.S. 017-2009-MTC Y SUS
modificatorias. El proyecto con todos los actuados se encuentra en la Comision
de Transportes.

Se elabord los informes técnicos referentes a la modificatoria de la Ordenanza
Municipal N° 141-00-CMPP que reglamenta el servicio de Taxi Colecztivo,
adecuandose al cumplimiento progresive de tas condiciones exigidas como
establece el Reglamento Nacional de Administracién de Transporte. El
proyecto con 1odos los actuados se encuentra en la Comision de Transportes.

Emision de Licencias de Conducir

En el afio 2018, se han emitido un totat de 3897 Licencias de Condicir a
vehiculos menores, de los cuales 1358 corresponden a la Licencia de Conducir
de Clase y categoria Bll-b, para Conductcres de motocicletas y 25639
corresponden a la Licencia de Conducir de Clase y categoria BIl-C para
conductores ce vehiculos menores Mototaxis como se detalla en el cuadros
adjuntos.

Nimero de Licencias de conducir de la Clase y Categoria Blt-b y {os ingresos
generados durante el afio 2016

[LicenciaNueva : 8320 5532800

2 Revalidacion ' z77s - s T 16416,16
.3 Recategorzaceni 2773 o 1T
4 jbupicade 273 101 asoora-
b ot T T T T as T Tasaass
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Niamero de Licencias de conducir de la Clase y Categoria Bil-¢ y los ingresos generadas
durante el afio 2016

TS

102585 60

[ACI
wr o
w '3

1 | Licencia Nueva : 3.20 i .

2 Revaidacion ¢ orrs 1 ima mmeras
3 Recategarizacion | 2773 [ T T riese
4 owean L zrzs e [T s

LoTotaL o b es b orass09e

Permisos de Operacion a vehiculos menores

Se ha emitido 03 Permisos de Operacién desde el mes de Enero a Diciembre
a la Asociacion de Transportadores que lograron levantar sus observaciones y
cumplieron con los requisitos de acuerdo con la Ordenanza Municipal N° 028-
03-C/MPP y Ordenanza Municipal N° 05-2014-CDG.

Se otorgd 90 Fotocheck a las asociaciones de Transportadores de mototaxis.
Se entregaron 106 Autorizaciones de Ingreso al Anillo Vial de acuerdo a la O M
N° 183-00-C/MPP y Decreto de Alcaldia N° 028-2015, sin costo alguno.

SenRalizaciones

La Oficina de Transporte y Circulacion Vial y Transito sefializd un total de
5,113 m2 en el afo 2016, solo en los meses de Julio y setiembre, en las
diferentes vias de la ciudad de Piura.

Se edificaron dos reductores de velocidad (Gibas), en la Institucion Educativa
‘LA SALLE’ ubicado en la Urb. La Providencia — Piura.

Mantenimiento a la Red Semafdrica

Se realizaron los trabajos de mantenimiento al 100 % de la red Semaférica en
las Principales intercepciones de los distritos de Piura, Castilla y 26 de Octubre.
Se realizo los trabajos de cambio de focos especiales E27. a la Red
semafdrica en un total de 81 unidades.

Otras Actividades de la Oficina de Transporte

Se emitieron 115 Autorizaciones de Uso de Vias en el ano 24016, este
procedimiento no tiene costo alguno, se otorga gratuitamente previa inspeccion
en situ por el técnico encargado

Se emitieron 62 Autorizaciones de Cierre de Vias, este procedimiento no tiene
costo alguno, se otorga gratuitamente previa inspeccion en situ por el técnico
encargado. !

Se otorgaron 74 Autorizaciones especiales de circulacion y estacionamiento,
siendo el ingreso total por las autorizaciones emitidas S/. 4,894 .36,

Se impusieran, en el presente afic 2016, un total de 473 actas de control por
diferentes sanciones en el transporte urbano e interurbano, particular vy
vehiculos menores.

Se realizé el estudio técnico para identificacion de rutas no servidas dentro de
la provincia de Piura, llegando a fa conclusién e identificacién de 5 Rutas no
Servidas por transporte Urbano e interurbano.

Memoria Anual de Gestién Afo Fiscal 2016 _



Se licitd el estudio de Estudio de Rutas Saturadas en la Provincia de Fiura,
siendo en segunda convocatoria que se logré adjudicar dicho estudio, habiendo
firmado el contrato con el Consorcio Ingenieria TRAFFIK HTV a partir del G7 de
noviembre del 2016, habiendo concluido la etapa de presentacién de informe
final, y actualmente se encuentra en etapa de levantamiento de Observaciones
de acuerdo a los plazos establecidos.

Se establecieron mesas de trabajo con los Distritos responsables de
Transporte de todos los distritos de la Jurisdiccién.

A través de estudios técnicos elaborados y en coordinacién con el MTC, se
logré el Funcionamiento del Régimen de Gestion Comun Tripartito entre Fiura,
castilla y 26 de octubre

Aprobacion de los Acuerdos Municipales N° 111 y 112, que establece
convenios con los distritos de la jurisdiccion y otorgarles el 20% de lo
correspondiente al ingreso por concepto de Papeletas de Transito y Actas de
Control impuestas en su jurisdiccion

Implementacién del cumplimiento de la OM 006-2008 y Resolucicnes del
Tribunal Constitucional, sobre terminales terrestres para embarque vy
desembarque en casco Urbano de la ciudad de Piura.

Verificacion y supervisidn del cumplimiento del acceso y permanencia de las
empresas concesionadas mediante el Plan Regulador de Rutas, de las cuales
se recomendd ia anulacion de una empresa concesionada, y 11 de eilas
actualmente se encuentran en proceso de regularizacién de los
incumplimientos detectados y notificados mediante cartas notariales.
Elaboracion del Proyecto de Reglamento del Plan Regulador de Rutas el
mismo que se ha revisado en dos oportunidades por dispasicion de la Gerencia
de Asesoria Legal y actualmente se encuentra en esta Gerencia mencionada
para su evaluacion y ser elevada a la Comisién de Transporte. Dicho Proyecto
define el término exclusividad en el Proceso de Licitacion de Rutas.

Elaboracion de la Propuesta de la Medificatoria de la Ordenanza Municipal N°
179-00-CMPP, proponiendo ampliacion de las zonas rigidas de calles y
avenidas del distrito de Piura, Castilla y 26 de octubre, asi como la inclusién de
nuevas calles y avenidas con el fin de mejorar la transitabilidad y
descongestion vehicular asi como la seguridad de los peatones, encontrandose
actualmente para ser aprobada en Cesidn de Concejo.

Participacion 12 mesas de trabajo con los representantes de las empresas
Concesionadas del Plan Regulador de Rutas, donde se buscan dar soluciones
en reducir la informalidad del transporte, mejoramiento de los servicios del
Transporte autorizado.

Se han instalado Mesas de trabajo con los Gremios de Transportistas Formales
tanto de las Empresas Concesionadas como de las Empresas que realizan
Embarque y Desembarque en el Casco Urbano, para una salida armoniosa y
consensuada de la problematica existente.

Elaboracion de la Ordenanza Municipal N° 201-00-CMPP la misma que fue
aprobada el 17 de agosto del 2016, que regula la circulacion del Transporte
mercancias en los distritos de Piura, Castilla y 26 de Octubre.

Propuesta de Modificacién de ta Ordenanza Municipal N° 114-00-CMPP e
Imptementacion de la Resolucién del Tribunal Constitucional sobre el ingreso al
Anitlo Vial de las Motos Lineales,

Apayo a los Centros Poblados y caserios de la Provincia,  con la Capacitacion,
asi como la descentralizacidn de la evaluacidn y entrega de las Licencias de
Conducir Vehiculo Menor en su propia jurisdiccién, desplazandose el personal
de transporte a dichas zonas.

Coordinaciones con la CAF, Ministerio de Vivienda y Ministerio de Transporte
para la realizacién de estudios necesarios como establecimiento de Anillos
Viales para Mototaxis y Taxis, Plan de Movilidad Urbana, Estudio de Rutas
Saturadas y Rutas no Servidas.

Memoria Anual de Gestion Afio Fiscal 2016
} 155

]
14



B

; Memoria
P

J  Anual
URKA

» Se esta implementando un Circuito Vial para nifios, para el cambio de aptitud
de incumplimiento y formar generaciones que respeten las sefales de transito,
su vida y la de los demas _

+ Se estd realizando el proceso de seleccion para la instalacion de 14
intercepciones Semaforizadas, por un monto de S/. 600,000.00 Soles.

+ Elaboracion del proyecto de rutas no servidas, con la finalidad que se apruebe
una ordenanza que permita justificar la autorizacion temperal de rutas no
servidas con vehiculos M2 hasta que se obtenga el Estudio de Saturacién de
Rutas para luego ser concesionadas de acuerdo a Ley, actualmente el -
expediente se encuentra en la Gerencia de Asesoria juridica.

» Coordinaciones constantes con los jefes de transportes de las Municipalidades
distritales de la Jurisdiccién de Piura.

+ Envid de oficios a las Municipalidades Distritales de la Provincia de Piura, con
copias de los convenios de cooperacion Institucional aprobados mediante los
Acuerdos Municipales N° 112 y 112 -2016, con la finalidad de invitarlos z
acogerse a los mencionados convenios que redundard en la mejora del
Transporte de los distritos y la Provincia en general. :

+ Evaluacién y mantenimiento a red semaférica, instalacion de Controladores de
Interfaces como en Gullman/Sénchez Cerro, Céceres/ Ramén Mujica,
Céaceres/Irazola. .

« Se han proyectado Ordenanzas Municipales para la Regulacion y formalizacion
comao Prohibir el ingreso de Vehiculos Pesados a la ciudad,.

* Se han elaborado los Términos de Referencia para la implementacién de
Fiscalizacidn Electrénica en nuestra ciudad, via Inversion Privada.

» Se ha conformado via Resolucidén de Alcaldia la Comisién para verificacién,
evaluacion y ubicacién técnica de los paraderos de diferentes modalidades de
transporte.

» Coordinaciones con la Empresa COSAPI, para aplicar el Plan de desvio de la
Avenida Sanchez Cerro, el mismo que se empezara a ejecutar a partir def 18
de febrero del 2017.

+ Se ha proyectado y coordinado la suscripcion de  Convenio Inter institucional
con las Universidades de Piura para la capacitacién del personal de! area de
Transporte.

* Se ha realizado la evaluacion, informe técnico y Planos para la Ubicacién
técnica de Reductores de velocidad y mantenimiento de los existentes.

Dificultades

* Actitud de incumpiimiento por escasa cuftura vial.

+ Informalidad en modalidades del transporte.

* Servicio ilegal de la Moto Lineal.

+ Parque automotor antiguo y contaminante

« Fresion de gremios / Polarizacién de transportistas,

+ Falta terminal terrestre.

« Dificultad de los transportistas por cumplir las Normas Nacionales de
Transporte, para regularizar sus autorizaciones

» Fallos de INDECOPI y TRIBUNAL CONSTITUCIONAL,

* Poca coordinacion con Direccién Regional de Transporte, Gobierno Regianal,
Municipalidades Distritales y Aliados Estratégicos.

» Ingreso de Buses al centro de la ciudad.

¢ Falta de Vias de Evitamiento

» Pendiente de atender con la emisién de la Tarjeta Unica de Circulacién - TUC
a los vehiculos habillados del servicio de transporte regular urbaro e
interurbano de las empresas concesionarias y Taxi Colectivo, esto se dara en
la medida que las empresas de transporte cumplan con los requisitos exigidos
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en las Ordenanzas y Reglamentacion nacional que regulan el servicio de
transporte publico en dmbito urbano e interurbano

Limitada funcién de fiscalizacion.

Semaforizacion y sefializacion inadecuadal insuficiente.

Bajo presupuesto y la logistica necesaria para el cumplimiento de la metas
trazadas

Falta de implementacion con mobiliario (estantes) y equipos modernos
Insuficiente y deteriorada infraestructura Vial

Deficiente aplicacién del Plan Regulador.

Falta de gestion para construccién lerminal terrestre.

Deposito Vehicular Municipal inadecuado

Estructura Organica del area de Transporte inadecuada.

Ingreso de vehiculos modernos al servicio de transporte de pasajeros, cuyas
caracteristicas no cumplen con lo que exige el MTC para otorgarles
autorizaciones.

No obra el acervo documentario de las empresas de transportes
concesionarias del PRR y de todo el proceso de licitacion de las Flutas
Estructurantes llevada a cabo entre los afios 2013 y 2014 hasta su concesion,
ni los procedimientos de calibraciones o modificaciones de las rutas

No se cuenta con una movilidad exclusiva para el traslado de! personal en
apoyo a operativos e inspecciones de campo vy otras funciones inherentes a las
funciones asignadas, a fin de dar atencién a expedientes de parte de los
administrados, de la alta Gerencia y requerimiento de informacién de otras
dependencias de la Municipalidad y de instituciones publicas y privadas que lo
solicitan.
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Limitaciones

No se dispone de la cantidad necesaria de recursos financieros para el
cumplimiento de las metas anuales debido al recorte anual del techo
presupuestal de esta Oficina

Falta de equipos de cdmputo y Sistema Informatico y personal administrativo
para implementacién de base de datos de los vehiculos, itinerarios de las
empresas concesionarias del Plan de Regulador de Rutas PRR.

Se requiere de dos (2} Técnicos administrativos digitadores como minimo para
el ingreso a de datos a un Maestro de Vehiculos informatico de las empresas
de transporte Urbano e interurbano concesionarias del PRR, asi como de los
Taxis Colectivos, Taxi Independiente, Taxi Empresa, Transporte de
Estudiantes, etc.

No se programan eventos de capacitacion para el personal de esta Division en
materias referidas al Transporte, Transito y Educacién Vial.

No se cuenta con un apoyo secretarial y conserjeria que permita a la sefiora
Secretaria cumplir de manera optima con su funciones, debido a la recarga de
expedientes, lo que en algunos cascs retarda su atencién.

No se ha recepcionado con cargo el acervo documentario del Plan Regulador
de Rutas de las empresas de transporte concesionarias ganadoras de la buena
pro de las Rutas Estructurantes del Plan Regulador de Rutas, ni el acervo
documentario del Proceso de Licitacion Publica de las Rutas. Tampoco se
cuenta con una base de datos de los vehiculos que fueron habilitados desde el
inicio de la concesidn.

Amenazas de paro de los transportisias formales de empresas urbanas e
interurbanas que exigen a la Municipalidad fiscalizacién y control para erradicar
la informalidad en el transporte publico de pasajeros.

No se cuenta con No se cuenta con declaracion de Vias Saturadas, lo cual crea
el peligro de que se continlien otorgando autorizaciones por acceso directo en
vias donde hay sobre oferta del servicio de transporte publico. Actualmenie. Ia
empresa consulta externa contratada para realizar ef estudio ya ha presentado
su informe el mismo que esta siendo revisado para su informe finat,

Acciones Pendientes:

*

Se contara con el Estudio de Vias Saturadas elaborado por un por la Empresa
TRAFFIK HTV, actualmente se encuentra en levantamiento de observaciones.
Se Licitaran las Rutas no servidas posterior a la declaracién de Rutas
saturadas.

Se Instalaran equipos semaféricos en 14 intersecciones, con tecnologia
moderna.

Implementacion de Oficina y circuito vial para la toma de examenes en el
deposito N° 2 - Zona Industrial, teniende en cuenta que debemos adecuarnos
al nuevo Reglamento de Licencias de Conducir aprobade por el D.S. 007-2016-
MTC y sus modificatorias.

Instalacion de 14 semaforos nuevos, que quedé pendiente la licitacion de
adquisicién y que actualmente se encuentra en la oficina de l.ogistica.
Sefializacion horizontal en lo que corresponde a las Avenidas. Calles, jirones,
colegios y zonas rigidas en el Distrito de Piura, por fa falta de pintura de trafico
gue a fa fecha la oficina de logistica no ha realizado la compra correspondiente
para el afio 2016.

Instalacién de 64 sefales verticales para los diferentes puntos de la ciudad de
Piura, que permitiran el ordenamiento del transporte publico de pasajeros, pero
por falta de presupuesto no se instalaron.

El régimen de Gestion Comun aprobaré un cuerpo Normativo que regule el
Servicio de vehiculos menaores trimoviles en los tres Distritos. ‘
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Aprobacion de Iniciativas Privadas tanto para terminal terrestre como para
Fiscatizacién Electronica.

Ejecucion de los convenios 111 y 112 entre la Municipalidad de Piura y las
Municipalidades distritales de su jurisdiccidn.

Conformacién de Comision de negociacion y Trato Directo con Empresas
concesionadas del PRR.

Homologacién de Inspectores Municipales en Transporte de las
Municipalidades Distritales para recuperar el principio de autoridad en su
jurisdiccién y generarle recursos a la vez,

Aplicacion de la Ordenanza Municipal N° 201-00-CMPP que regula la
circulacion del Transporte de mercancias en los distritos de Piura, Castilla y 26
de Octubre.

Elaboracion de la Ordenanza que regule la circulacion de vehiculos de la
categoria M3, que realizan el servicio de transporte de pasajeros de ambito
nacional, regional e interurbana.

Construccion de reductores de velocidad que son solicitados por pane de
instituciones Publicas, Privadas, colegios JUVECOS etc. Para evitar y reducir
los accidentes de transito por la excesiva velocidad de los vehiculos, que por
falta de presupuesto no se viene atendiendo.

Capacitar a los inspectores de las Municipalidades Distritales en temas de
normativa aplicable a la fiscalizacion del transporte.

Propuestas de Solucién

Solicitar a ta alta Gerencia Municipal y Territorial, la asignacion de mayor
presupuesto para la compra de equipos e insumos ofros, y para el
cumplimiento det Plan Operativo Institucional 2017 y afios subsiguientes, ya
que para el afno 2016 se considerd un reducido presupuesto de S/. 5,000.00
nuevos soles.

Con et fin de agilizar el tramite de los procedimientos administrativos y cumplir
con los plazos de Ley, se solicita la asignacién de dos (2) técnicos de pianta
para labores administrativas inherentes a ias funciones de la Divisién de
Transportes y una (1) servidora como apoyo secretarial por la recargada labor
en el registro y distribucién de expedientes y acervo documentario.

Compra de 2 Equipos completos de cémputo para e personal de la Division.
Compra de Impresora con Scaner para la Elaboracion de fatocheck para el
sefvicio publico Urbano, e Interurbano, {taxi independiente, taxi empresa, taxi
colectivo, etc.), ya que se cuenta con una sola impresora que yva ha cumplido
su periodo de duracion y cantidad de impresiones y presenta fallas. Asimismo,
compra urgente de insumos (micas) para la Emicadora de Fotocheck.

Compra urgente de insumos (cartuchos de tinta negra tricolor) para Impresora
de fotocheck para el servicio publico Urbano, e Interurbanc en todas su
modalidades {(esta adquisicién no esta considerada en el presupuesto actual).
Compra de Impresora PVC para‘impresién de Tarjetas Unicas de Circulacion
de fas diferentes modalidades de transporte publico (se prevé la adquisicién de
una segunda impresora en caso que la primera falle, de tal manera que no se
detenga la emision de las Tarjeta Unicas de Circulacion).

Compra de insumos {cartuchos de Tinta) para elaboracién de Tarjeta Unica de
Circulacién TUC para el servicio publico Urbano, e  Interurbano, (taxi
independiente, taxi empresa, taxi colectivo, etc.)

Compra de camara fotografica digital para las inspecciones de campo y apoyo
en los operativos de transporte.

Compra de Stantes para la seguridad de fa documentacién

Capacitacion al personal de fa Divisién en materias de Transpoites.

Se requiere de una movilidad para realizar inspecciones de campo y apoyo en
operativos del fransporte publico urbano e interurbano en coordinacion con la
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Oficina de Fiscalizacion y el Apoyo de la Policia Nacional de Transito, para
erradicacion del transporte informal. -

» Actualizacion del TUPA en los procedimientos de la Oficina de Transportes y
Circulacion Vial efectuandose la actualizacion de los costos de los
procedimientos y requisitos técnicos y legales.

Oficina de Infraestructura

La Oficina de Infraestructura cuya funcién comprende las actividades qus se
desarrollan a partir de tres divisiones como son:

v La Division de estudios y proyectos

¥ La Division de obras

¥ La Division de Liguidacion

Acciones ‘

+ Proponer los Objetivos, lineamientos generales y los planes de accién.

« FElabora, ejecuta, supervisa y evalia el Plan de Inversiones en Obras y
Estudios.

* Brinda asistencia técnica para el desarrollo de Infraestructura Basica y
comunal,

« Dirigir las acciones de mantenimiento v conservacion de los bienes de dominio
publico,

= Ejecutar los procesos de Supervision y liquidaciones de Obra.

Logros

La Oficina de Infraestructura se ejecutaron 07 Obras Publicas, 11 se encuentran
en ejecucion y 03 estan por Iniciar incluidos en el Programa de inversiones
Municipal 2016, se cumplié con el acuerdo del Presupuesto Participativo 2015 de
elaborar 07 perfiles de per inversion del sector nor oeste, se declararon viables 41
perfiles de pre inversion, y se vienen elaborando 23 expedientes técnicos. A
continuacion se anexan cuadros detallados.

PIA-PIMDE INVERSIONES

JERTE OF Airak b

v DO D6 N K EY S,

% 3%

T812,814.00

14411 BF CREERE DL I35 1N 520

ATE33,373.00 . 31U633,37300
' 40°119,559.00
_ e .
3 Pangery .

2 .50 8

7'812,914.00

" ™ [ [ - A
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OBRAS EJECUTADAS

Craaclén del Parque an «f
A_H, Almirante Miguel Grau
! Etapa sn i Distritc de
Plura, Provincla de

— n ' Plura, Plura
AN ' R&G
;.RESPONSABLE.sg Contratistas $CRL

Tat 1

Veredas 457.36 ml, cerco 1474

mi, 08 Jusgas g
recreatives, grass 990.16
m2., 18 bancas, 306 m2 malla

' hon ptl
e PartT ) :

bt
L0

Mejoramisnto de la oferta
del serviclo sdugniive en Ia
E. 14102 da| caserio los
sjldos de Huan , Dlstrita de
Plurs, Provinaoia da

Plura, Plura =11 L TARA

R&G Contratistas SCRL

Canstruesldn ds

e

Innovatidn, modulo
adminisirativa, medule tallifes, pati i
de tormacién, piatafeims
deportiva, fusgos

3.4 MONTO , N : .
conTrAacTUAL 1 i

‘{BENEFICIARIOS - JEICR X o gt
VI 100.00% : v S ——

4 "AVANCE 100,00%
A rinanciero ! ¢
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Msjoramiento do la
plztaforma deportiva de la
Urb. Angamos, en ¢l
Distrito do Plura, Provincia
do Plura, Piura

Grupo 360 5AC

Baiftos de mujeres, hombras y
discapacitados, veredas y
patio 85.07 m2, cerco, ifgas
vardes, electrificacién, 03
portones, cobertura,

.45 MONTO +
' CONTRACTUAL . (BRI

.f‘f.'_BENEFICIARIQS . 1,142 usuatlos

100,00%

:AVANCE 100.00%
INANCIERO!

Masjoramiento del servicio
wial en el Jr. San Franclsco
cusdra 08, Distritc de
Catscaos, Plura, Plura.

AyZ IETA

Colocachon de 378,70 m2 de
sdoquines, 174.20 m2 de
varedas

$/. 150,071 .52

*{ BENEFICIARIOQS | 820 usuaries
L AvANCE FISICO , R

100.00%

NANCIERO | Obra Culminada u _/J

- - - — . bm C——— i it

Memeoria Anual de Gestidon Ano Fiscal 2016
162



Creacldn de Plstas y veredas

on ol AH, 18 de Mayo, Distrito
V' de Plura, Provincia de

Piura, Piura.

CONSQRCHD 18 DE MAYD

Pav. Con Bloquota 4,§90,27
m2, concrete 210,86

m2, sardinelos 900.54 m2.
(tramos prolong. Cuzco, calle
E, tramo Av. Loreto, tramo Av,
Sullana)

" s MONTO 7 -
/! CONTRACTUAL -

§/. 945,250,00
2505 usuarios

100.00%

100.00%

L_ - Obira Culminada — "

Creacién de cancha de mini
tutbol en Urh. San
Isldro, Distrito de

Plura, Provincia de Plura,

7OE CONTRATISTAS EIRL

04 canchzs de minl futbol, cancha
de grass sintético 1131.26
m2, cobartura metilica, SS.HH, 02 Kd
graderias, 08 portonss, ¢erco

" parimétrico, Instalzcionas slicirica
y sanhtarias.

§/. 672,526.42

552 usuarios

100.00%

91.00%

I[__obra Culminada - En Proc. De Recepcién I j
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Ml ST e by sy ol M U3 F e

INICIPALIDAD PROVINCIALTD

S BEATI b 444 iy g, gy

SIURALL

Mejoramients do {as colles
an la UPIS Villa Mercedes

p on 2l Distrito de

Plure, Provingia cie Plura.

CONSORQIQ UNION

Adoquines 7,336.28

m2, pavimento losa de
concrate 143,79 m2, veredas
de concreto 2322,02 m, grassieay
1123.20 m2. B

1 MONTO 8
scDNTRAGTUAL

§

§/. 1°425,085.43

100.00%

100.00%

lL-‘_‘- Orn Cuiminada ﬂ ‘ ‘/

MANTENIMIENTOS DE VIAS CULMINADOS

i 5 @mﬂfmﬁwmwama m@##ﬁ?ﬁﬁ 3

>

P .’.’.""fe L,

OF UMNA OF LAS CALLES DEL A, TEMPLE SEMINANIO ANTES OF LA VISTA DE WA DE LAS CALLES O, A K TUMPLE SEMINARID DrShUls D
AVENCION N EL 3£CTORM SUR DE PIURA, LA INTERVENGION EN £8 SICTOR SUR O PIUHA

Syl e kE I AmATEAT Lt B SRR L I de ) s b by

MUNl’élPA 'mAn PROVINCIAL'DE PIURAY
iy R, SR Kta 1* § oL VAR, b S

-y
.L.u-..u.-t.-. SR S LIS )
VISTA DE UNA DE LAS CALLES DE COSCOMBA NORTE DUNAMNTE LA VISTA DE UNA OF LAS CALLES DE COSCOMBA HOATE SECTOR SUR DESPULS
INTERVENCION - SECTOA SUR . . D!T LA INTERVENCION . . L ‘)
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SECTOR

VISTA DE LA PROL. AV, SULLANA FRENTE A AH. MONIGA TAPATA.

[[vI5TA OC La PRL. AV SULLANA MASTA L& PRL. AV, CHULUCARAS

OBRAS EN EJECUCION

Fabdits

| R MONTO
CONTRACTUAL
WaENEFICIARIOS T
WAVANCEFISICOT

AVANGE!

A

N

el

o

AR TR L T ANl L O TR AT St =
Ehdo !‘w‘}MUNlctPALIDAD;_l:'R_VINC h
FHEttd

A AR e b B, AR

Crancidn del servicio de
parque recreativo sn sl AM.
Los Plnos, Distrito de Plura,
Pravincia de Plura,

a Y

Construeelones y Servicios
LP 5RL

535.HH. Damasz y hombras,
veredas y patlos 1,816.71 m2,
plataforma daportiva 720 m2,
araas verdes 1,807,806 m2,
carco 48,02 m2, portones 02,
18 bancas, 32 reflaciores, 06
graderias, Insial. Elect y sanit.

s/. 1717113591

696 usuarlos

71.56%

74.30%

-y
Qbira er Ejecucion B
-

@
R

Creacién de |ooal de usos
multipies sn o1 Cassro
Carasal, Distiito de

Plurm, Provincla de Plurs

CONSORCIO CERESAL

01 Balén de usos maltipies,
cogine, almsodn, 3. HH.
Mujerss, hombres v
discapacitadas, tanque
wlevado, veredas 56 m2,
mabllisrlio, vasiuaro,
esosnaria.

S/. 713,103.26
730 usuarios

95.26%

95.50%

1 Cbre an Ejscunién
s C— T
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Rehabiiitacién de redes de

=gun potable y

ly ®lcantarillado &n |a Urb, Los
Sauces, Distrito de

Piura, Provincia de Plura,

CONSORCIO PIURA

Colocacién d# tuberias de
agua potable 1,765,41

ml, conexiones domicliiarias
¥ 217, tuberias de ateanterillado
1,716.81 m, buzones

27, tonexionas 219,

2 JMONTO _ ¢

Pt CONTMCTUAIE' 5/. 1°354,464.49

1191 usuarios

40.59%

63.50%

Rahsbilitaalon de redes de agua
potable y aldaniariiiado sn Av,
Pretang. Chulucanas tramo Av.
Binctmz Carro — Witsd onpoisn Av.
Ruilana rore y Av. Suliana norts
trarmo Intarsec. Son Av. Prolong.
Chulucsnas = Av. Chowres, Piu,

-RESPONSABLES CONSORCIG Iy D .
Colooael6n tubserfas de agua #° e
potable 2,839,224
mil, conexlanss 217, tubarias .
du atcantariliado 3,221.18
mil, buzones 18, coneaxionas
260. Y
3. ¥s9a731.11 LIﬂ ;

“

[ I
MONTO ¢ )
NTRACTUAL

BENEFICIARIOS BSS usuarlos
AVANCE FISICO £2.82%

47.90%

Rehabllltacidn del sistema
da agus potable y
alcantarlllado en ia IV stapa
del AH, los

slgarrobaos, Distrito de
Piura, Provincla de Piura,

RESPONSAELES CONSORCIO LIBERTAD

Colocacion de tuberfas de
agua potable 2,145.40

ml, conexiones 253, an
aloanterilado 259 conaxlones
domiciliarias.

S i MONTQ .
LY. CONTRACTUAL 5/. 1'391.550.52

1035 usuarles

FAVANCE FISICO - N,

AVANCE 49.90%

NANCIERQ 2 o rne 070 90 Efecucion }
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Craacidn de Plazusia
contral an ol caserio

} palominos, distrito de
Tambogrendo, provincla de
Piura.

& 7“‘. CONSQRCIO PALOMINOS
7

Calocackén de sardineles
614.70 m2, rejas metslicas
629.28 m, Juepos
tecrextivos, bancas, dreas
verdes 361.20 . . . : -
m2, pileta, instalac. Eléctricas = . o ' ’ b

v sanitarias. T } . Lt ' ﬁdﬁ

$/. 1'334,522,15

IMONTO .21 Y
NTRACTUAL %,

~—rua
VTR e, T
P rils i P

paydt = a T I I

e TR
L Sy .

2497 usuarlos

15.00%

[ T e . : ol il

o s el

18.27%

oy e
" Obra aa Ejecucion - Inicio 0!.12.20161]
T

e

Mejoramiento de calles en
Is urb. Las palmaras y A H.
Tangarora, Distrito de
Piura, Provincla de Piura,

CONSORCIO PALMERAS

Pavimento ¢on sdoguines
2,B47.24 m2, varodos de
cancrato 992.69 m2, Areas
vardes 120.70 m2.

5/. B44,776.48

S$73 usuarios

78.00%

68.30% -
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CAPAL

M

Pt
@:ﬁacm P
(753
“.

Rohabilitaclén en las racdes
do aguas potable y

p 2lcantarillado en la APV Las
Magnolias, Distrito de
Plura, Provincla de Piura,

CONSQRCIO MAGNOLIAS
PIURA

Colocacién de tuberins de
agua potabie 1,640,82

ml, conoxlones 96, tuberfas de
alcantaritlade 1,187

ml, buzonos 22, conoxionas gy

S/. 791,752.39

384 usuarios

;
I
LA el e
e e R Sl

59.43%

49.40%

E_Q_bg;_n_n_n_lg_cucldn ~ inl¢io 15.05.291_?]" /

Creacién de [ocal comunsl
&n al coserio Dos Altop
. Centro, Distrito de Ia
Uniédn, Pravingla du Plura,

3
%

TECNICOS EJECUTORES AyG
SAL

Construccldn de oficinas
adminiatrativas, atmeoén,
aoolnn, 8S.HH, camaorinos,
ostrado, techado, losa da
concrato 8C5.14 m2, carco
parimétirico.

S/. Bal,B46.348

1340 usuarlos

5.00%

31.19%

Reconstrucclén da losa
multideportiva en el ALH.
Victor RaGi Haya de Ia
Torre, Distrito de

Plura, Plura.

CONSORCIO VICTOR RAUL

Losa deportiva 720 m2, malla
metdlion 260 mz, veredas 308
m2, dreas vordes 312,14

m2, SS.HH.

"} MONTQ |+
< CONTRACTUAL! "

/. 578,953.98

0.00%

12.33%

u Ss lo dic adelantos ~ reclén sa Initiara I
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA

.Y o

: Pyt p - .

HEERS 13

Instalacién del sistems de
#lectrificacidn de los caserios
Juan Velasco, san Sebastién
¥ las vegas, cleneguilic

sur, Piurs,

TECNICOS EJECUTORES AyG
SRL

Sub sistema de distribucidn
primaria 3.43 km, sub sistemns
de distribucion secundaria . B — -
.85 km, conexlonss 306.

AMONTO
QNTRACTUAL

- *BENEFICIARIOS 1015 usuarios
1 AVANCE FISICO S

e 5/, 1°735,609.48

o AVANCE 31.18%
MNA

ERQ -

RanablRasidn de rades de sgua
potatile ¥ alsarmarillada Jr. Las
plaot, Av. Clreunvalacidn, CA
“A™ tiame somprendida entre Ia
Av. Rlchard cushing y Av. Sullana
y Ia aalls Gargllazo de 15 Vaga
trame aomprandide amre la Av,
Batopnes) y ta av. Itageacion,

CONSORCIO CUSHING

Colocaclon da tuberias de
agua potable 1,169.78

mi, conexiones

133, Alcantarllindo 1,293.39
mi, buzones 23, conexiones
132, Pav. Asfaltico 1,836 m2,

Wi-:‘.ON&'?%r:g?‘U P> s/ 133034201

+ BENEFICIARIOS . 611 usuarios
- AVANCE FISICD 0.00%

0.00% Foi¥ ey
Obra por Iniglar
— acam
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Construccidn de pavimento
y ampliacién de veredas en
|a culle tumbes, ios pinos y
calle garcllazo de In vega
an o] barrlo sur, Distrho de
Piura, Piura.

-

ER 3 CONSOQRCIO TUMBES

RESPONSABL

Coloenc|én de adoquines
4,885.90 m2, veredas 1,641.40
m2, nivelacion de 42 cajas d

s/, B37,695.51
1407 usuarios

0.00%

Rohabliltacidn ds Redes de
Agua potable y sleantarliiado
an la Urb, €1 Golf, Distrito de
Plure, Plura,

Sa Adjudico 4l 30,12.2016

Colocacldn de tuberas 369,20
ml, canesxiones

48, Alcantartilaado 404,48
mi, 0% buzonass, conexlonas
2.

5/. 624,433.52

"IBENEFICIARIOS ) JNEEPTSNTR,
! AVANGE FISICQ - % .

-00%

DiSTRITO NE PIURA, PROVINCIADE PIURA  PILRA

2113702 AMPLIACION DELSERVICIO DE AGUA POTABLE A NIVEL DE PILETAS £ INSTALACION DE LETRINAS EN 105
CASERIOS: SAN JUAN DE CURUMUY, LAGRIMAS DE CURUMUY, SAN FERNANDO DT OLIVARES - DISTRITU DL
PIURA, PROVINCIA GE PIURA - PILIRA

2239958 CREACION DEL MERCADO DE ABASTOS EN EL LENTRD POBLADO CHIPILLICO, DISTRITO DE LAS LOMAS -
PIURA - PIURA

2325211 MODRAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LA INFRALSTRUCTURA ¥ EQUIPAMIENTO DEPORTIVD DELCOUISED
DEPORTIVO MUNICIPAL REVERENDO PADRE GOOD ENELAH, LOS ALGARROBOS, EN Et DISTRITO DE
PIURA, PROVINCIA DE PIURA - PIURA

2325242 MEIORAMIENTO ¥ AMPLACIO N DE LA INFRAESTRUCTURA ¥ EQUIPAMIENTD DEL COLISLD DEPORTIVO
MUNICEPAL CAMPEONE S BOUVARIANGS 61 EN LA APY LOS TITANES EN EL DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE PILURA
PIURA

2332134, MEJORAMIENTO DLL SERVICHO EQUCATIVO Y EQUIPAMIENTO OE LA INSTITUCION EDUCATIVA N* 20807
VICENTE )OAGE ESTELA ROJIAS DELCASERIO NUEVA ESPERANZA CIENEGUILLO SUR - DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA
OE PHURA - PIURA

.
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147393

274572

361913

161943

275035
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124,088.0)

130,995.0)

113,130.00)

70,000.00

70,000,00

51,684.00
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2332135:CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN EL A H. LOS PINOS DISTRITQ DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA -
PIURA

2333276: CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN ELCASERIO SANTA SARA- MEDIO PIURA- EN £L DISTRITO
DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA - PIURA

2333279, CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN EL A.H. OLLANTA HUMALA EN EL DISTRITO DE PIURA,
PROVINCIA DE PIURA - PIURA

2333284: CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN LA UPIS LOS ANGELES ENE1, DISTRITO DE PIURA,
PROVINCIA DEPIURA - PIURA

233340%: CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN A.H, MANUEL SCORZA EN E DISTRITO, PROVINCIA DE
PIURA - PIURA

2333500 CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN EL A.H. COSCOMBA NORTE EN EL D.STRITO DE PIURA,
PROVINCIA DE PIURA - PIURA

2333550; CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN UPIS MONICA ZAPATA EN EL BISTRITO DE PIURA,,
PROVIHCIA DE PIURA - PIURA

2333551; CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN LA APV LOS RDSALES DE AVITOLE EN EL DISTRITO DE PIURA,
PROVINCIA DE PIUBA - PIURA

2333552: CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN LA APY HERMANQS CARCAMO £N FL DISTRITO DEPIURA,
PROVINCIA DE PIURA - PIURA

2333554: CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN ELA.H. SEROR DF LOS MILAGROS EN EL DISTRITO DE PIURA,
PROVINCIA DE PIURA - PIURA

2333555 CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN EL CASERID LA MARIPOSA - MEDIO PIURA, EN EL ASTRITO DF
PiURA, PROVINCIA DE PIURA - PIURA

2333566: CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN EL CENTRO POBLADO VILLA CASAGRANDE £ £ DISTRITO DE
LA ARENA, PROVINCIA DE PIURA - PIURA

2334389: CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN ELAH, | AGUNAAZUL EN EL DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA
DEPIURA - PiLlRA

281677

372568

EYPLYS

372576

312674

3712767

372813

372814

372815

372817

372818

372829

373545
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66 562.00

11 000.00

11 000.00

11 000.00

11.000.00

11 000.00

11090.00

14.300.00
11,000.00
11,000.0¢
11,000.00
" ,000.09

11,000.00



2334483 CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN £l CASESIO NUEVO PIEDRAL SECTOR PRIMERD DE MAYO EN

ELCISTRITO DE EL TALLAN, PROVINCIA DE PIURA - PIURA 3617 11000.00
2334469: CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN FL CENTRO POBLADG LOMA NEGRA EN EL DISTRITO O LA 373613 11.000.00
ARENA, PROVINCIA DE PIURA - PIURA '
{

2240038: REHABILITACION DE REDES GE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DF LA AV. & EN £L TRAMO ENTRE L4
AV.CDELAH. LOS ALGARRDBOS HASTA LA VIA COLECTORA DESTE ENEL AH. LAS DALIAS DIST. DE PIURA, PROV, 275330 112000.00
DEPIURA, PIURA

3
2134300 REHABELITACION DE REDES DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN LA APV HERMANOS CARCAMO, 172137 0 092.00

DISTRITO PIURA, PROVINCIA DE PIURA - PIURA

Dificultades

+ No se cuenta con personal permanente especializado

» La deficiente pfanificacion de Proyectos ha dificultado la gestion  de la
Inversién.

* Se debe de realizar procesos administrativos para la elaboracior de
expedientes, efecucion de obras, liquidacién de obras, muy largos, 13 cual
dificulta el cumplimiento de las metas en forma oportuna.

« Obras paralizadas recibidas de la Gestion anterior que conllevan 2 temas de
arbitraje, conciliaciones en perjuicio de la entidad.

Acciones Pendientes

» Aprobacion de (24) Expedienles Técnicos que quedaron en proceso de
elaboracion al 31.12.20186.

+ Liquidacidn de Obras que quedaron en elapa de recepcidn, ejecucion y en
tramite al 31.12.2016

Unidad Formuladora

L.ogros

» Durante el periodo Enero -~ Diciembre 2016 se ha logrado la viabilidac. ylo
aprobacion de 07 Proyectos de [nversién Poblica cumpliéndose con e acuerdo
del Presupuesto Participativo respecto9 al sector nor ceste, ademas se logrd
viabilizar y aprobar 41 perfiles de pre inversién.
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HEJORMAENTO DE LOS SERVICIOS DE AGUIA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
VASURSEHIZACIONE S ALMENDROS SURY UHNERSTARLS EN EL ISTRITO OE
FIURA, PROVIHCIA DE PURA - PLIRA

VE,ORASENTO DEL SERVICIODE TRALSTTAERICADVERCUR &P 1 CEATONA,
EHEL £ H LOSGERANIOS, E1. EL DISTRIO DE PARA, PROVIOLE DE PR
s

WEJORAMENTO UFL SEFVICIO CE TRAHSTTASIIOAD PEATONAL Y VERICIALAR.
LA URBAIZAGION FURA EHEL DNSTRITO DE PURA PROVIICL: OE FRIRA .
AR

LEJORAMENTO DEL SERACK) DE TRAMISITAZL CEDVEHICIR AR ¥ SEATONS,
EMLA URESINZACIGHLOS JARDHTES DE SVIFAP N ETARS EH 1 [ STRUIQDE
AIRL, PRCVICILDE PIURS - PRIRA

FEJORANENTO DEL SERVICK) DE TRANSITAMUOAD PEATONAL Y VEHICINAS
DE LA UPISLOSANGELES EH EL DISTRITO DE FRURA, PROVHGIA DE PR .
PURA

VEJORAUAENTC DEL SERVICIO DE TRANSITABLICADVERICULAR ¥ PEATOIAL
EHLAYREANZALIONL LS MERCEDES EN Ex DISTRITQ DEMURA, PROVMCLADE
PURA- PURA

9393200

1363200

4708200

64,59 00

3522400

472088
372086

368176
KIapr]

313882

1760293

38713330

16'169 200

1675,306

10°442,960

901,706

ACTIvD FERFRLAFROERDD

ACTHO, FERFILAPROBADO

ALTIR) PERFL APROSA0

LETNVG PERFI APROBADO

ACTVO, PERFILAPRIOBAT0

ACT0 FERFILAPROLILD

VEJORMAENTODEL SERVIZHD OF TRANSITS60IGA0) EAC ULARY FEATONAL 74550 366024
BHLs URBRHLCION AESIDEHCL2, PURE BN E DISTRITRLEAURA 2,

1629711

L2952505,

1WAV

HRME

L) ot

N5

WX

.; : ‘-: w*‘:, ’, lr‘éﬁ“"‘&q,‘ 4 L' : : l.i“:.::.‘:f... 3 "";I Lé"'g?:"}rﬂﬁﬂ
A "raE;\cuou DE E>PAC 05 PUBLICOS MULTIUSOS EN LA EX VIDENITA DEL B15THTO O ! 0B/03/16 ; Laspeegs | PLRRL ;
: VEINTISEIS DF OCTUBRE, PROVINCIA DE PIYRA- PIURA", COD, SNIP 348164 ! ] APROBADO |
i ¥
: ) “MEJORAMIENTO DE PLAZUELA LUIS ANTONIQ EGUIGUREN DE1A URBANIZACYOR 19/04/16 i — | PERF

PIURA EN EL DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA-PIURA", €O, SHIP 307775 i T APROBADO |
: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL EN (&S CALLES DE LA © . —

3 URBANIZACION SAR FELIPE, DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA-FIURA" COD. | 27/08/16 | 56562625 [
. APROBADOD
, SNIP 360283 | !

H 1
' "CREACION DE PLAZUELA CENTRAL EN EL CASERIC PALOMINDS, DISTRITO DE , . PERFIL
Cof TAMBOGRANDE, PROVINCIA D PIURA-PIURA. COD. SKIP 236745 200506 | 1SBE - pennng
! s “CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN EL CASERIO SANTA SARA - MEDIO PIURA, 1o 11334467 'OPERAL
EN EL DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA-PIURA”. COD. SMIP 372568 T APROBADO '
6 *CREACION DF PLATAFORMA DEPORTIVA EN EL A H, OLLANTA HUMALA, EN EL DISTRITO 27110016 I 10356203 YoptRen !
DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA-PIURA". COD. SNIF 372571 i T APROBADD
1 —— ’ i
*CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN LA UPIS LOS ANGELES, EN EL DISTRITO DE ! ¢ PERAIL
? . R 2710016 1 10139007 .
PIURA, PROVINCIA DE PIURA-PIURA”. COD. SNIP 372576 ! | APROBADD
"MEIORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL ¥ VEHICULAR DE LA [ f PERFIL

8 JUPISLOS ANGELES EN EL DISTRITG DE PIURA, PROVINCIADE PIURA - PIURA”. COD.SNIP|  28/10/16 10,142,859.57 |

i 7124 ' ' APROBADO
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“CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN EL A K MARUEL SCORZA. EN £L
, : 3 :
’ DISTRITO DE PILRA, FROVINGIA DE PILRA-PIURA”, COD. SNIP 372674 /1008 104,578.22| T o ILAPROBADO
"MEIORAMIENTC DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
10| 14081-CASERIQ NUEVO SINCHAD CHICO, DISTRITO DEELTALLAN, PROVINCIADE |  31/10/16 537 547 og| PER-1LAPROBADO
PILRA - PHURA". COD. SNIP 363584 #237,847.
“CREACION DF PLATAFORMA DEPORTIVA EN £LCENTRO POBLADO ViLLA
11| CASAGRANDE, ENELDISTRITO DF LA ARENA, PROVINCIA DE PIURA-PIURA” COD. | 03/11/16 PERFILAPROBADD
130,190.45
SNIF 372820
"CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN EL A.H. SEROR DE LOS MILAGROS, EN EL .
12 DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA-PIURA". COD. SNIP 372817 0311716 130,60400] T LAPROBADO
“CREACIGN DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN ELCASTRIO Ls MARIPOSA, EN EL _
13 DISTAITO DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA-PIURA”, COD. SNIP 372818 03/1/16 133,605.83| " ILAPROZADO
“CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN UPIS MONICA ZAPATA, ENELDISTRITD | _
1 DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA-PIURA”. COD, SNIP 372813 04/11/16 134,500.3 | LAPROBADO
“CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN LA APY HERMANOS CARCAMO, EN EL )
1 DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA-PIURA”. COD. SNIP 177815 enine 141,457 77| PHFFILAPROBADC
"CREACIGN DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN CL A H. COSCOMBA NORTE, ENEL
. * ERM1E
DISTRITO DE PIURA, PROVINGIA DE PIURA-PIURA". CAD. SNIP 372767 Us/11/16 103,938.30| T ILAFROBA00

"CREACION DE PLATAFORIMA DEPORTIVA EN LA APV LOS ROSALES DE AVITOLE, ENEL
! ' ! i £RE
DISTRITO DE PYURA, PROVINCIA DE PIURA PIURA”. COD. SNIP 372814 o3 ] 143,15953 PERFILAPROBADC

l
f 17

f “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULARY PEATONAL EN EL :
18 |AH.LOSGERANIOS EN EL DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA - PIURA™. CGD.SNIPL  11/11/16 . PERFILAPROBADO
¢ 3,673379.67
172086 :
“CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN £1. CASERIO NUEVO PIEDRAL, SECTOR
P19 PRIMERC DE MAYO, EN EL D4STRITG DE EL TALLAN, PROVINCIA DE PIURA-PIURA" £0D.
[ SNIP 373617

"MEIORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADC EN LAS '
20 URBANIZACIONES AUMENDROS SUR Y UNIVERSITARIA EN EL DISTRITO DE PIURA, | 07/12{16
PROVINCIA DE PIURA-PILRA”. COD. SMIP 375274 !

ERI AP
18/11/16 (15,0347 |PERFILAPROBADO

|
REILAPROBADG |
L 1,760,09203 | o ILAPROBADG Y

"MEJORAMIENTO DE LOS SERVICICS EDUCATIVOS EN LA INSTITUCION EDUCATIYA 14081
21 - CASERIO NUEVO SINCHAQ CHICC, DISTRITO DE FL TALLAN, PROVINGIA BE PIURA - 13/12/16 353784600 |PER-ILAPROBADO
PIURA’. COD. SNIP 363584 R

"MEIORAMIENTO DEL SERVICIC DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LA
22 JURBANIZATIONLAS MERCEDES EN EL DISTRITO DE PIURA, PROVINCIADE PIURS - PILRA"  16/12/16 PERIL APROBAGO
] 7,901,705.50

COD.SNIP 373882
CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN EL CENTRO POBLADO VILLA PEDREGAL
LERANDE EN EL DISTRITO DE CATACAOS, PROVINCIA DE PIURA - PIURA; CODIGO SMIPDEL | 22/12/16 00165e |TERVILAPROBADC |
PIP: 372820 o !
MESORAMIENTO DEL SERVICIO BE AGUA PARARIEGO EN CANAL 27 DE ABRIL-YUSCAY [
I

TABLAZO ALTG EN EL DISTRITO DE LAS LOMAS PROVINCIA DE PIURA" CODIGO SNIP N* 22/12/16 2585 306.00 PERFIL APROBADQ
24 372408 T

23
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PIURA

nual

ol R o T ey :.,ﬁﬁﬁ?fﬁi‘ol“ai
CREACION DE PLATASORMA DEPORTIVA £N EL CASERIO NUEVO PIEDRA. SECTOR : ' 7
PRIMERQ DE MAYO EN EL DISTRITO DEL TALLAK PROVINCIA DE PIURA* CODIGO | s 13,41 | PERFILAYROBADO 1

25 B7361T L |
CREACION DE PLATAFORMA DEPORTIVA EN EL CENTRO POBLADO LOMANEGRAEN EL i R !

26 DISTRITO DE LAARENA, PROVINCIADE PIURA, af1fne | 16520054 PERFILA ROBADO'

| i
ﬁREACIONDEPLATAFORMADEPORTI\'AENEL"«.H.LAGUNAAZULEN €1 DISTAITO OF ‘ PERFE. AROBADO |

27 PIURAPROVNCIA DE PIURA® _ 112,37754 |

|
MEIORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL YVEHICULAREN UL | go/112016 PERFIL APROBADO

28 URBANIZACION PIURA EN EL DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA 16,163,200.00
MEIORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VERICULARY PEATONAL EN LA |
URBANIZACION 05 ARDINES DE AVIAP I ETAPAENEL OISTRITO DE PURA PROVINCIA] 26/10/2016 | 675 176,00 | PERFILAROBADO

29 DEPIURA. CODIGO DESNIP 368176 s
PAEIORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULARY PEATONAL EN LA !
URBANIZACIONRESIDENCIAL PIURA ENEL DISTRITO DEPIURA PROVINCIADEPIURA: | 28/20/2016 (. 620711 0 | PEREILAPROBADO

30 PIURA.CODSNIP 366024 : PR
CREACION DELSISTEMA ELECTRICO CONVENCIONAL PARA EL CASERIO LAS MERCEDES ! : i
UBICADO EN EL KM 1010-1011 CARRETERA PIURA SULLANA,DISTRITO DE VN0016 | o0 2005, | PERFILA’ROBADO !
PIURA.PROVINCIA DE PIURA-PIURA, CODIGO SNIP 342192

|
CREACION DE PARQUE PARA LA RECREACION ACTIVA Y PASIVA EN LA UPIS VILLA 17100016 | PERFILAPROBADG
MERCEDES EN EL DISTRITO DE PIURA,PROVINCIA DE PIURA-FIURA, COD SNIP 353022 £1,199,92439
Sy
-
[" N R m:;'iq ‘ R T T !
i .f\!UOiAMIEHTODEEAOFERTAUEl SERVACID TDUCATIVE BE LARISTITUCKON EDWCSFIVA INICIAL W E373 £ | 42410/2015 797500 PERAL 27 09200
: 1} EL A% OLLANTA HURALAEN EL DESTRITO DE PIURAFROVINGIA DE PISRA-PIUAA, COD SHIP 364250 2007275,
: NSTALACION DER SISTEMA DE RIEGO ENEL CASERND LA OBRILLA ¥ SAN RAFAEL, DF1 DISTR TO DE 0/05/2016 PERAL AP OBADO
Laa CASTELEAPROMINGLS DE FIW3A-PIURA COO SYIP 317947 39994535
! ITJUOR»’\MIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITARH IDAD VEHICULAS ¥ PEATONAL DT EASCALLES SaH
LS ALFONSO UGARTEJORGE CHAYEZ ¥ MIGUEL GRAU.TRANSYERSALESADS COCOS,SAH RIAN SIMON 0510877016 PERFIL AP DZADD
BOLIVAR, FRANCISCO BOLOGNES! JOSE OLAYA KOS A, QUIFONES KISOUTO UNARYE 0F SHCHAD 623252038

35 GRANDE, DISTRITO DEL TRLLAN. COD SN'? 360702

MEXORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DEPORTIVO EX £ COLISEQ DEPORTIVO MUMICIPAL 16/08/2015 95475134 PERHIL 201 8AD0

16 REVEAZHDO PADRE GOOD £ EL DISTATO DE PILRE,PROVINCIA DE PIURA-PIURACOD SINP 361913

MEIORAMIENTO Y AMPLEACION DE L2 M .E8TRUCTURA ¥ ECUIPAMIENTO DEL COLISEC DEPORTYD ot S
MUNICIPAL CAIAPEONES BOLIVARIAIIES 6 EN LA SPY LOST:TANES EH L OISTAITC B BUAAPROWMOIDE | [COS0I6 | Lo or o0 | PERALACIDB400
37 PURAPROVINCI: DE IURE-MURA.CODIGO SNIP 36143

EREACION DE LOS SERVICIOS OF PROTECCION RIBERERA EN LA MLARGEN DEAECHA DEL RIO PURASECTOR

At JUEH DE CURUMUYLONGITUD=1.0 M) DISTRITC DE PIURL-PROVINCIAGE PIURA-PIURA™ CODSp | 2007/2036 | o o | PERALAPDBADO
3 boss '

[ REACION DEL SERICK) DE ENERGIAELECTRICA MEDIANTE SI51EMA COMVENCIONAL EN £t PROGRANA DE i ) ‘
FXPANSION URBANA COSCOMBA SECTOR L0S POLYORTHES TONAA,8.C £4 €L DISTRITO VEINTISE DE BUOTIOIE | 3 100 agpy | PTRALAFT0B400
19 DCTUIREPROVINCIA DE AURA-PIRA" CODSNIP 320179

MEJORAMIENTO-DEL JR. HARIHUALACALLE SAN JOSE CALLE SAN FRANCISCO Y CALLE ROSARIQ EN ELCENTROY  13/06/2016 PERAL APT OBADO

40 .POBLADO DE MARTHUALAEX €L DISTRITO DE CATACA0S PROVINCIA OF FiURA-ZIRA COD SNIP 291212 333809300
' il\1E.IOR)\WE.’HU ¥ AMPLIACION DEL SISTEM A DE VIDEQ ViS.LANCEA DEL SERVICID DE SEGUR!DSAD 211051016 134151574 PERFI, A95.OSADO
{ 4] LIUDADANAEN (L DISTRITQ DE SAN MIGUEL DE PIURA-FROVINCIA DE PURA-PIURACOS SNIF 287111 T
B “;"L\‘ '\‘!‘ B oL i R A = - ; !
s sl SN 4.1011 2. o
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Dificultades

La Unidad formuladora no se encuentra dentro de la estructura organica y
administrativa de la Municipalidad Provincial de Piura, a pesar de las gestiones
efectuadas no se ha lograde la inclusién en la estructura organica de la MPP.
Espacio fisico inadecuado para el desempefio de las actividades que desarrolia
el personal de la Unidad Formuladoera, existiendo hacinamiento,

Limitado presupuesto

Entre otra de las limitaciones gque padece esta dependencia, es la carencia del
servicio de movilidad permanente que permita realizar oportunamente las
visitas in situ para evaluar los diferentes apoyos pricrizados por ia alta direccién
y solicitados por la comunidad.

Acciones Pendientes

Levantamiento de observaciones de algunos perfiles de pre inversién

Los perfiles viables y aprobados estan listos para ser evaluados
financieramente para su continuidad en la elaboracion de los expedientes
técnicos.

Limitaciones
Para la Gerencia Territorial y de Transporte tenemos las siguientes:

Limitaciones en recursos Financieras y presupuestal: para dar atencion a los
multiples pedidos de la comunidad piurana; Respecto a la falta de recursos
economicos, no permite brindar e! apoyo a los usuarios con los apoyos
solicitados quedando muchos de estos a nivel de términos de referencia
aprobados.

Limitaciones de Orden Tecnologico. (Falta de Equipos Modernos y Programas
Licenciados). No se cuenta con la licencia para los programas informaticos de
Microsof office, autocad, S10; por lo que se viene utilizando el libre office lo que
no que imposibilita un adecuade desarrollo de las actividades para la
formulacion de los proyectos.

Limitaciones en la Logistica (Falta de Equipos; Vehiculos) E! apoyo logistico es
limitado; por cuanto se carece de mobiliaric para el resguardo del acervo
documentario. Asimismo, el reducide ambiente fisico viene onasionando
problemas de hacinamiento, en alguncs casos carencia del servicio de
movilidad permanente que permita realizar oportunamente las visitas in situ
para evaluar los diferentes acciones priorizados por la alta direccion vy
solicitados por ta comunidad.

Limitaciones de Recursos Humanos.: No se encuentra en las Areas con
personal profesional nombrado especialistas en los temas especificos, y el
personal existente es insuficiente y requiere que sea constantemente
capacitado por la entidad.

Propuestas de Solucién

Incremento de Presupuesio para la Gerencia Territorial y de Transportes.
Implementar con equipos modernos, mobiliario, unidades moviles, a las
Gerencia Territorial y de Transportes.

Capacitacion al personal permanente en las actividades de su competencia.
Implementar las areas con personal profesionales y técnicos especializados en
temas de su competencia.

Mejora en la Planificacion del Programa de Inversion, con la finalidad de que
los recursos se puedan ejecutar at 100% al final del afio.

Actualizacion de MOF, PAP.

Actualizacidn procesos TUPA.

Reubicacion de Oficinas.
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Memoria .
&8 - Anual
FIURA

¢ Implementar un Catastro con Base no solo alfa numeérica, sino implementar

un catastre con base GIS para optimizar recursos y hacerlo una herramienta
moderna para beneficio de los ciudadanos.

R CUMPLIMIENTO DE METAS DE INVERSION 2016 |

Se cumplié la meta 33 de ejecucion de la Inversion al 31 de Diciembre del 2017

@m 331 Bjecocion presupuestal ve inverswaes geal o mayor of 54 dol Frosupuaesto lnst‘iu.cim
Slodifizado (PIM) de invergsinnes y alineamiento igual o mayor al 70%.

(AL 31 DE DICIEMEBRE DEL 2016 ¥ EN S01.E5)

Avance
Financiero

29,716,213.00 75.83%

TRUET AL
S0/ 121 2616

22,533,803.00
7,832,914.00 i
i
B
PIA PIM VIGENTE AGDSTO DEVENGADO

.

—

ez 33: Ejecucion presupuesial de inversiones igual o mayor al 75%, del Presupueste tnstitugi wnal
stothlicade (PIM) de inversiones y alineamiente igual o mayar at 70%.

i -
TEOTALDE IROT. LY £y

P——— PORCENTAJE DE DEVENGADO
Ahfsags Nk,

Porcentaje de
Alineamiento

83%

PIR Pint DEVENGADOTOTAL DEVENGADDHPROY NO
ALINESDOS)

DEVENGADO ALINEADD

N ‘ P i
: , ¢ DEVENGADD(PHOYV,NO ~  DEVENGADO
Pt | ORVENGMDOTOTL ANEADAS) ALNEADO

»

7,832918.00

A41,633,573.00 ' 2253380300 T, B26T0.00

18,649,113.00
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GERENCIA DE DESARROLLO
ECONOMICO LOCAL

L.a Gerencia de Desarrollo Econdémico'™ cumple un rol importante en todos los

Gobiernos Regionales, Municipalidades Provinciates y Locales del Pais, como un

ente articulador entre las politicas regionales y municipales de promocién

economica del desarrolio de la ciudad orientada al crecimiento de las PYMES,
sectores productivos y la inversion pablica y privada.

Hemos sido una importante sede del APEC el afo 2016, asimismo el Gobierno a

través del Plan de Diversificacion Productiva esta impulsando el desarrollo,

crecimiento y sostenibilidad de las PYMES y las cadenas productivas; en este
sentido la Gerencia de Desarrollo Econémico Local de la Municipalidad Provincial

de Piura juega un rol preponderante en el desarrollo de planes, programas y

estrategias que promuevan el desarrollo y sostenibilidad de los diferentes sectores

productivos y empresariales de la Provincia de Piura.

Esta Gerencia de Desarrolio Econdmico Local como unidad organica contribuye a

fortalecer la institucionalidad y el desarrollo econémico de la provincia de Piura:;

por lo tanto estamos abocados a elaborar estrategias y propuestas, para obtener
resultados concretos que potencien y superen los objetivos establecidos en el

ROF y MOF.

Como un punto final, es importante informar que dentro de las principales

funciones especificas de la Gerencia de Desarrollc Economico Local de la

Municipalidad Provincial de Piura se encuentran la de:

v Coordinar, implementar y supervisar la realizacién del diagnostico economico
productive del distrito y pravincia de Piura.

v" Fomentar, aprobar, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y administrar los planes
politicos de la provincia en materia econdmica, en concordancia con las
politicas regionales, nacionales y los planes sectoriales en el ambito de la
provincia de Piura.

v Disefar, implementar y efectuar el seguimiento del Plan Estrategico de
Desarrollo Econdmico Sostenible y el Plan Operativo, implementandose en
funcién a ios recursos disponibles.

v Formular y elaborar proyectos de directivas dentro del ambito d= su
competencia.

" Disefiar un Plan de Desarrollo de la Pequefia y Micro Empresa y su impulso
como fuente generadora de trabajo y de recursos, para mejorar la calidad de
vida de los ciudadanos.

v Disefiar programas de fomento a la actividad empresarial de la localicad a
través de la organizacion de concursos

Acciones

+ La Gerencia de Desarrollo Econdmico Local de la Municipalidad Provincial de
Piura, es un ente impulsor del desarrollo sostenido de la Provincia de Piura,
considerando que la Municipalidad Provincial de Piura promueve ios sectores
empresariales de las PYMES, cadenas productivas y busqueda de fondos
cooperantes para el desarrollo de proyectos sostenibles, se han sentado las
bases para empezar a implementar las estrategias que se requiere para lograr
este desarrollo.

Division de Promocién Empresarial - Divisién de Turismo:

« Fortatecimiento de capacidades a microempresarios y emprendedores, se ha
dictado talleres de la Plataforma de Emprendedor Peruano: Gestionando mi
Empresa, Habilidades Blandas, Crea y Emprende, Tecnologia d= la

8 [nforme N° 098-2016-GDEL/MPP
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Informacion, Gestion de la Relacién con el Estado, Neuroarketing,

Asociatividad Empresarial y Alternativa de de Financiamiento.

Concursos a capitales semillas para Microempresarios, a fravés ce la

Fundacién CODESPA y ONG CEDEPAS NORTE, se articularon a participar

en el capital semilla que promueve FONDOEMPLEQ en el programa PIURA

EMPRENDE., participande como Jurado Calificador en las propuestas

productivas

Semana de la Micro y Pequefia Empresa, se llevaron a cabo talles de

capacitacion a Micro y Pequefios Empresarios con la participacion de

ponentes renombrados a nivel nacional como:;

v" Dr. Bruno La Hoz Salinas del congreso de la Republica.

v Dra. Hilda Alburqueque Labrin de la Universidad Nacionat de Piura.

v C.P.C. Mynor Alarcon Medina de la Superintendencia de banca y Seguros,

v Econ. Jaime Ampuero Gonzales de la Universidad Catdlica del Pert.

Plan Piloto de Incubadora Municipal PYMES., con el Auspicio de la Caja

Municipal de Ahorro y Crédito CMAC PIURA.

Ejecucion de PROCOMPITE -2016-MPP, aprobacién de presupuesto por

5/.500,000.00 por parte del Concejo Municipal, se realizd el estudio de

priorizacion y zonas productivas de 'a Provincia de Piura ( Banano, cacao, paja

toquilia, joyeria). Elaboracién de Bases y cronograma del concurso, evaluacion

de las propuestas productivas de 06 Agentes Econdmicos Organizados {(AEO).

Se realizo el concurso con el Instructive SIPROCOMPITE del MEF.

Implementacién del Centro Experimental de Produccion de Tilapia en el Centro

Foblado La Peiiita en el Distrito de Tambogrande. A través de Alianza con el

Fondeo de Desarrollo Pesquero FONDEPES se realizaron los estudios previos:

andlisis de agua, viabilidad del proyecto, sostenibilidad. Se formulé un Plan de

Negocios, para la implementacion de un centro experimental de produccién de

tilapia fresca en el C.P. La Pedita. Tambagrande.

Desarrollo Empresarial y Productivo :

¥ Promover la firma del Proyecto de Convenio Marce de Cooperacion
Interinstitucional suscrito entre la Municipaiidad Provincial de Piura y el
Gobierno Regionai.

¥ Promover la elaboracion de una Ordenanza Municipal que disponga e! uso
obligatorio del sombrero de ala ancha y ropa delgada y de manga larga.

v' Promover e cofinanciamiento entre ta Municipalidad Provincial de Piura y
CEDPAS NORTE para formulacion y ejecucion de Proyectos.

v Monitoreo de fa iniciativa Proyecto de cambio terreno de la Parcela "J” a Ex -
Aypate.

v Taller Mejoramiento del Servicio de transporte interprovincial turistico.

¥ Taller de Capacitacién, Emprendimiento, Formalizacién y Gestién Ambizntal
de Micro y Peguefias Empresas. )

La Semana del Empleo Piura, se desarrolld los dias 03 y 04 de Marze en el

Parque Infantil Miguel Cortez, donde participaron 25 empresas de la regién

ofertando 6,500. Puestos de trabajo en forma mancomunada la Direccion

Regional de Trabajo y la Municipalidad Provincial de Piura,

Se desarrollo el Talier Nuevo paradigma EMPRENDIMIENTO.

Taller Proyecto HAKUWINAY — Mi CHACRA EMPRENDEDORA, en forma

coordinada con FONCODES de! Ministerio de Desarrallo e Inclusion Social.

Desarrollo de tres (3) talleres Emprendimiento, Formalizacién y Gestién

Armnbiental de fa Micro y Peguefa Empresa en forma mancomunada con la

Direccion Regional de Trabajo y Promaocion del Empleo.

Taller Modalidades Formativas Laborales, capacitacion dual y ponte en carrera

en forma mancomunada con DRTyPE-MPP,

Ferta Regionat de Productos Agroeceldgicos, con una participacion de 100

productores de la Regién, Micros y Pequefios productores.
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Control y atencidn personalizada a los turistas locales, nacionales y
extranjeros.

Concurso mejor coctel de Algarrobina.

Expoalgarrobina, feria de venta de productores de algarrobina.

Charlas de Sensibilizacion sobre el Potencial Turistico de nuestra Region
dirigirdo a estudiantes de 4° y 5° de secundaria a diferentes instituciones
educativas, privadas y CETURGHT-Piura.
Charlas sobre el potencial turistico de Piura dirigido al personal de la | Rgién
Militar del Norte. '
Diferentes ferias organizadas por:

Diz del Artesano

Dia de la Madre.

Dia del Padre

Por Fiestas Patrias

Por Semana Jubilar de Piura.

Dia Mundial del Turismo

Festividad de Navidad,

AN N NN

Logros

En fa Actividad de capacidades a microempresarios y emprendedares se logrd
congregar a 400 Micro Empresarios y Emprendedores capacitados {40 -45
participantes por sesion).

El capital semilla otorgado a Microempresarios y emprendedores de 3,800.00
soles a 38 ganadores en caso de CODESPA a través de los planes de neqocio
presentados.

Capital semilla de 5,200.00 Soles en capital semilla a 22 400 emprendedcres
en el caso de CEDEPAS.

En la Semana de la Micro y Pequefia Empresa participaron un total de 256
Micro Empresarios y Emprendedores.

El PHoto de Incubadora Municipal para PYMES ha consolidado a 45
emprendedores para iniciar la Constitucién de Empresas.

PROCOMPITE -2016 MPP ha obtenido 06 Agentes Economicos Organizados
como ganadores — estamos en un avance del 70%.

Se ha puesto en marcha para la ejecucién del Centro Experimentai de
Produccion de la Tilapia en el Centro Poblado La Pefita en el Distrity de
Tambogrande el monto total de $/.30,192., para ei servicio de implementacion
del Plan de Negocio .

! Mega Evento Semana del Empleo movilizo a un promedio de 10,600.00
personas en busca de trabajo en la Pequena y Mediana Empresa.

En el Taller de EMPRENDIMIENTO participe un promedio de 200 beneficiarios,
profesores y alumnos de universidades, tecnolégicos, CETPROS vy de la
Pequefia y Mediana Empresa.

E el Talter HAKUWINAY ~ MI CHACRA EMPRENDEDORA participaron un
prormedio de 100 productores de la Micro y Pequefia Empresa de la Provincia
de Ayabaca y Huancabamba.

kn los Talleres de Emprendimiento, Formalizacidn v Gestion Ambiental de la
Micro y Pequefa Empresa se beneficio el 28-07-2018 a un promedio de 106
beneficiarios. EI 09-09-2016 a 80 participantes y el 27-10-2016 asistieron 120
dentro de los cuales eran Universitarios del Tecnolégico de CETPROS vy de la
Pequefa y Mediana Empresa de Piura.

Taller Modalidades formativas labores pariciparon un promedio de 110
beneficiarios Universitarios del Tecnoldgico de CETPROS y de la Pequefia y
Mediana Empresa de Piura.
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En la |l Feria Regional de Productores Agroecolégicos que se realizo los dias
08-09 y 10 de Diciembre en el Parque Miguel Cortez, hubo una paricipacion de
100 preductores de la Region vy fue visitada por 3,000 personas.

Coordinacion vy articulacién esfuerzos con las tnstituciones Publicas y Privadas
en beneficio del Secior Turismo de Piura, para lograr la promocion de la
actividad turistica en nuestra ciudad.

Se capacito a través de las charlas de sensibilizacidon sobre el potencial
turistico de Piura, al personal de la Primera Region Militar del Norte, llevando a
cabo en el Auditorio de ta Divisidn del Ejército, porque es importante conceerlo
para contribuir ai desarrolfo econdmico vy social en el Pery

Se capacito a 250 alumnos a través de charlas de sensibilizacién sobre el
potencial turistico de nuestra Region, a los estudiantes de 4° y 5° de
Secundaria a las siguientes tnstituciones Educativas:

v LE Ex-21

v LE. San José de Tarbes

v [E. San Miguel

v LE. La Pontificia.

v" Institutos Privados: CETURGHT - PIURA,

Coordinacion y articulacion esfuerzos con las Instituciones Publicas y Privadas
en beneficio del sector turismo de Piura, para lograr la promocion de la
Actividad en nuestra ciudad.

Dificultades

Limitada capacitacion de funcionarios en tema relevantes de la Gerencia
{PYMES, Turismo, Planes de Negocias).

Demora en ei acceso a informacion (saneamiento de propiedades, informacién
sobre areas o terrenos donde se pueda desarrollar proyectos, otros), base para
para proponer proyectos que involucren el desarrollo econdmice local.

Limitaciones

Falta de movilidad para coordinar con Empresarios, PYMES vy cadenas
productivas de la provincia de Piura.

Falta de un adecuado presupuesto para desarrollar estudios y proyectos
relacionados con el crecimiento econémico de la provincia.

Adta rotacion de servidares piblicos en las diferentes areas de ia Gerencia, sin
considerar el perfil del puesto, no permite la continuidad de las propuestas.
Falta especialistas en las areas de desarrollo econémico local

Acciones Pendientes

Termninar ta implementacion de la iniciativa PROCOMITE 2016 (Entrega de
bienes y servicios a las AEOs y Monitoreo)

Desarrollar al 100% el proyecto de Incubadora de PYMES en alianza
estratégica con CMAC Piura, para beneficio de las PYMES de la provincia,
Desarrollar al 100% el proyecto piloto de Tilapia en ta Municipalidad delegada
de Villa La Peidita, distrito de Tambogrande, Provincia de Piura.

Desarrollar proyectos turisticos de la regidn para acceder a fuentes de
financiamiento publicas y privadas.

Implementar propuestas para desarrollar el emprendimiento y la innovacion
tecnolégica en proyectos innovadores (jovenes de 18 a 29 afios).

Desarrollar estrategias y proyectos a través de fa Mesa Técnica de Agricultura
Sostenible con Enfoque de Cambio Climatico.

Capacitar a los servidores municipales en temas de competitividad, innovacion
y planes de negocios. :
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Propuestas de Solucidn

-

Asignar a la Gerencia una movilidad que permita desarrollar sus funciones sin
contratiempo,

Mejorar el presupuesto institucional de la gerencia

Articular con la Cooperacion Internacional la blsqueda de cofinanciamiento
para proyectos vinculados al desarrollo econdmico local de la provincia.

Propuestas para Impulsar el Desarrollo Econémico en el Afo
2017

implementar al 106% el PROCOMPITE 2016

Implementar al 100% la Incubadora de Empresas para insertar un 30% de

PYMES capacitadas al mercado formal empresarial y financiero.

Desarrollar acciones vinculadas con fa Mesa Técnica de agricultura sostenible

con enfoque de cambio climatico:

¥ Capacitacion scbre alternativas de cultivos de reconversién y sus ventajas
econdmicas y competitivas.

v Capacitacién sobre seguros agrarios

v Capacitacién en planes de negocios para fondos concursables

Seminarios y capacitaciones a PYMES sobre los Tratados de Libre Comercio y

sus beneficios para exportar.

Seguir articulando con PRODUCE, DRAG Y ONGs, para mejorar la

competitividad de las PYMES.

Desarrollar un proyecto turistico de impacto regional y nacional.

Desarrollar un proyecto vinculado con la competitividad de los pequefios

productores agropecuarios y su enlace comercial con empresas, restaurantes ¥

comercio de la Regién.
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GERENCIA DE SERVICIOS
COMERCIALES

La Gerencia de Servicios Comerciales™ es un drgano de linea, responsable de
programar, dirigir, extender las licencias comerciales de todo tipo de negocio y
controlar ia ejecucidn de las actividades de la comercializacion, abastecimiento de
productos y servicios. Esta a cargo de un funcionario de confianza, con categoria
de Gerente, quien depende del Gerente Municipal y sus funcionss son las
siguientes:

Diagnosticar, planificar y proponer politicas para el adecuado desarrolio de las
diversas actividades comerciales en la provincia de Piura.

Formular y proponer los objetivos, lineamientos generales y planes de accion
de las actividades de su campo funcional y de conformidad con las demas
funciones legales vigentes. :

Programar, coordinar, supervisar y controlar el funcionamiento de los centros
de abastos, silos y camales, de propiedad municipal y particular.

Emitir las licencias de funcionamiento de establecimientos comerciales,
industriales, de servicios y profesionales.

Mantener actualizado el registro de licencias de funcionamiento de acuerdo al
giro de negacio. :

Coordinar con las unidades administrativas municipales, los vecinos y las
entidades correspondientes, para el cumplimiento de las disposiciones
municipales relacionadas con el comercio formal, informal y ambulatorio.
Promover, organizar, coordinar y ejecutar acciones en defensa de los derechos
del consumidor, en coordinacidn con los crganismos competentes.

Pragramar, coordinar y supervisar ia ejecucion de actividades relacionadas al
funcionamiento de establecimientos comerciales, industriales, de servicio y
profesionales,

Promover, organizar y coordinar con tas diversas unidades organicas fa
realizacion de ferias de productos alimenticios, agropecuarios y artesanales.

Acciones

Primera reunion de Mesa Técnica, con presencia de los 13 dirigentes de
Mercados Privatizados.

Reunién con canillitas para tratar tema de implementacion de Ordenanza N°
185-00-CMPP.

Entrega de kiosco a los canillitas Ordenanza N° 185 -00-CMPP

Consolidacion de recaudacion de Mercados Zonales mes a mes.

Cambio del Coordinador del Mercado Santa Rosa.

Cambio del Coordinador del Mercado Minorista Las Capullanas.

Cambio del Jefe de la Oficina de Mercado.

Cambio del Jefe de la Oficina de Camales.

Cambio del Jefe de la Division de Licencias.

Se ha logrado, la rotacién de 09 personas de planta para la realizacién de
cobranzas en zonas de parqueo (03) de vacaciones y (06) en actividad.
Rotacion de todo el personal policial municipal y guardianes de los Mercados
Zonales

Se realizo la feria artesanal en el Mercado Minerista Las Capullanas.

Se inicid la fiscalizacién del Camal Municipal, en manos del Concesionario
Carnes del Norte.

12 Memorando N° $10-2017-GSC/MPP
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Se iniciaron las actividades conjuntas con la Oficina de Camales la cual se
mantuva inoperativa durante un afio cuatro meses (01 afio 4 meses).
Gestiones ante Enosa y Telefonica, para ver problematica del cableado en los
diferentes mercados. ‘
Inicio de relaciones comerciales en los mercados A H Los Palvarines del Sector
wen

Inicio de gestiones de Transferencia de los Mercados Zonales al Distrito 26 de
Octubre

Continuidad de gestién ante el Ministeric de Educacién para lograr fa
transferencia del terreno del Mercado San Miguel.

En la Oficina de Camales se iniciaron reuniones y cursos de capacitacion con
Senasa, Diresa , Colegio Médico Veterinario y Minagri, para el buen manejo de
carnes.

Operativos de verificaciéon de ingresos de carnes rojas vy de aves en los
diferentes Mercados ‘
Talteres con Digesa, para la implementacion de la higiene personal y del drea
de trabajo al momento de manipular carnes, enfermedades transmitidas por los
alimentos (ETAs).

Operativo de Limpieza y desinfeccién de los Mercados Zonales.

Operativo de erradicacion de ambulantes con personal del Distrito 26 de
Octubre y MPP en Mercados Zonales.

Logros

Habilitacion de nuevas zonas de parqueo, en los Jr. San Lorenzo, Gonzalo
Farfan y Martires de Uchuracay, las cuales han permitido tener nmejor
recaudacion.

En coordinacion con Fiscalia de Prevencién del Delito, Oficina de Fiscalizaicion
y Defensa Civil, se realizd {a inspeccién de tos mercados: Central, Anexo. Telas
y Plataforma Juan Velasco.

Clausura temporal de los Mercados Central y Anexo, por ser considerades de
Alto Riesgo.

Reversion del primer puesto en el Mercado San Miguel.

Participacién acliva en ciclo vias, con eventos deportivos de: fulbito, box,
educacion, Diresa, puestos de venta de frutas, verduras y tubérculos.

Acuerdo Municipal que permite ocupar provisionaimente el Jr. Moreta por
comerciantes del Mercado Minorista de Pescado por el periode en que dure la
construccion de su nuevo tocal. '

Medificacion de Ordenanza N° 185-00-CMFPP, la cual regula la instalacién de
Kioscos en la via publica para la venta periédicos, revistas, loterias y
productos complementario. ,
Recuperacion de PAR del parque del Nifio en colaboracion de comerciantes
de ACOMIPOMALER.

Aprobacion de Dictamen N° 05-2018-CAY/MPP, para reqular el expendio de o
venta ambulatoria en la Via Publica de Bebidas elghoradas con plantas
medicinales en emolientes u otras infusiones y de quinua, maca y kiwicha.

Dificultades

La falta de personal (Policia Municipal) para contrarrestar = comarcio
ambulatorio,

Falta de personal para realizar cobranzas de zonas de personas.

Falta de presupuestos para mejorar las av. recuperada y ser utifizadas como
zonas de parqueo.

Falta de cobertura presupuestal para mejoras de infraestructura del Mercado
San Miguel.
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Limitaciones

Falta de personal para realizar operativos de erradicacidn de comercio informal
¥y mantener [as aéreas libre.

Falta de compromise de los diferentes Directivas de los mercados privatizados
para acelerar la construccion de sus nuevos mercados.

Falta de un Profesionai (Abogado), para tratar documentos legales que
ingresan a esta Gerencia. ‘

Acciones Pendientes:

Concluir con la venta de puestos en el Mercado Minorista Las Capultanas.
Concluir con la Transferencia de Mercados Zonales.

Concluir con la transferencia del terreno del Mercado San Miguel.

Mejoras de los Mercado Zonales.

Reversion de puestos en el Mercado San Miguel

Recuperar el Jr. 02 el cual se encuentra ocupado nuevamente per el comercio
informal. )

Mejorar las cobranzas de los servicios basicos en los Mercados Zonales

Propuestas de Solucién:

Permitir que el personal de planta (Policia Municipal), que realizan labores
administrativas, retorne a su plaza de crigen y poder contar con personal para
controlar el comercio ambulatorio.

De no poder definir el punto (1), contratar personal para control del comercio
ambulatorio,

Que con el Dinero que se recaude en las zonas de parque, se conirate
personal para este servicio.

En coordinacion con ta Oficina de Transporte Ordenar los paraderos de los
diferentes empresas que brindan taxi colectivo.

Que los Mercados Privatizados, cumplan con los plazos estipulados en licencia
de construccién de sus centros de abastos.

Que los propietarios de los puestos de los mercados privatizados, tramiter su
licencia de funcionamiento, por puestc.

Finiquitar la Transferencia del camal Municipal.

Que {a Municipalidad, a través de las area correspondientes verifiquern, los
estados financieros del Consorcio Canes del Norte, y corroborar el quiebre
financierc que indican.

Realizar |a independizacion del fluido etéctrico en el Camal Municipal.
Coordinar apoyo para el mejoramiento de las nuevas zonas de parqueo (Av.
Blas Atienza)
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GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE,
POBLACION Y SALUD

La Gerencia de Medio Ambiente, Poblacién y Salud® es un érgano de linea,
responsable de planificar, programar, dirigir y controlar la ejecucién de las
actividades de medio ambiente, poblacidn y prevencién de la salud, el
saneamiento ambiental, limpieza publica y registros civiles.

Esta a cargo de un funcionario de confianza con categoria de Gerente, quien
depende del Gerente Municipal.

Esta conformada organicamente por:

Oficina de Poblacién, Salud e Higiene

Oficina de Ecologia y Medio Ambiente

Acciones

Durante el afio 2016 'a unidad organica Gerencia de Medio Ambiente, Poblacion y

Salud ha desarroilado una labor centrada en los siguientes puntos:

» Se efectud fa conduccion, supervision y control de las acciones comprendidas
en la prestacion del servicio de registros civiles.

« Se efectud la conduccion, supervision y control de las acciones comprendidas
en la prestacion del servicio de mantenimiento y mejoramientoc de las dreas
verdes de las vias publicas y espacios publicos como plazas, parques y ovalos,
asi como del ornato en general en estos lugares.

» Se efectud la conduccion, supervisién y contro! de las acciones comprendidas
en la prestacion del servicio de limpieza ptblica de la ciudad de Piura
incluyendo las de barrido, recoleccién, transporte y disposicion final de residuos
solidos, educacion y concientizacion ambiental y en menor grado orientacion
para la fase inicial 0 almacenamiento de residuos sélidos.

+ Se efectud la conduccion, supervisién y control de las acciones que se
enmarcan en la operacién y mantenimiento del parque ecologico Kurt Beer.

« Se efectus la conduccion, supervision y controf de las acciones crientadas al
mejoramientc de las condiciones de  higiene y salubridad en los
establecimientos comerciales, industriales v de servicios.

» Se efectud la conduccién, supervisidn y control de las acciones comprendidas
en la prestacién de los servicios de salud que brinda esta municipalidad,
incluyendo las de prevencion o profilaxis y tratamiento de enfermedades en la
provincia de Fiura el cual cansistié en atencién médica en las 2 postas medicas
municipales y por otro fado atencién médica y entrega de medicamentos en
forma gratuita a los pacientes a través de acciones civicas de salud.

+ Se continu6é con la ejecucion del Programa de Segregacion en Origen vy
Recoleccion Selectiva de Residuos Sélidos, en cuyo marco se recolectaron
residuos solidos inorganicos segregados en las fuentes de generacion, como
cartén, vidrio, plastico, papel v tetrapack.

Logros
« 5Se logrd un impacto positivo en el bienestar de la poblacion beneficiaria directa
e indirecta de las acciones de ta Gerencia de Medio Ambiente, Poblacién Y
Salud, siendc evidentes los efectos positivos principalmente de las acciones de
conduccion (direccidn), supervision y control de la prestacion de tos servicios
de limpieza publica, atencion de areas verdes, atencién de la salud y registros
civiles.
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Esta Gerencia otorgé mayor importancia a la prestacién del servicio de limpieza
publica en sus etapas de recoleccién de residuos sdlidos y barrido de vias y
areas ptblicas, el mantenimiento de areas verdes y actividades que
contribuyen a mejorar la salud de la poblacién, buscando la participacion de
instituciones involucradas en el tema de salud, percibiéndose que gran parte de
la poblacion de Ia ciudad de Piura durante el afo 2016 otorgd un adecuado
nivel de aceptacién y aprobacion a estos servicios.

Dificultades

Ocasionalmente se presentd un débil ambiente de coordinacion en parte del
personal acerca de la ejecucion y priorizacion de acciones, participacion en
reuniones y eventos de capacitacion, lo que constituye una limitante para un
oportuno y mejor cumplimiento de acciones institucionales y una adecuada
complementariedad interna e interinstitucional, en el marco de las funciones de
la Gerencia de Medio Ambiente, Poblacion y Salud.

La amplitud de las funciones de la Gerencia de Medio Ambiente, Poblacion y
Salud dificulta a ésta el trabajo de direccion o conduccion, supervision y control
de |a ejecucidn de acciones.

La no disponibilidad de softwares adecuados dificulta el desarrollo de! trabajo
profesional.

Limitaciones

Se presentaron limitantes de tipo presupuestal,

Acciones pendientes

Intensificar la direccién, supervision y control de las acciones de prevencién
para la proteccion de la salud de la poblacion, con el fin de potenciar el
desarrollo de éstas.

implementar los equipos de computo de esta Gerencia con softwares
adecuados para el desarrollo del trabajo profesional.

Propuestas de solucion

Otorgar mayor importancia a la prevencion de enfermedades infecto
contagiosas y cronico degenerativas, para una buena salud de la poblacién, en
la priorizacion de acciones de direccién que efectia esta Gerencia,
especialmente las acciones de difusidn de conocimientos cientificos para la
prevencion del VIH SIDA, diversos tipos de cancer, linfoma No Hodking,
enfermedades mentales, diabetes, enfermedades del sistema circuiatorio, para
lo cual se propone la asignacion de un presupuesto adecuado y coherente con
la magnitud de los problemas que afrontan las personas que sufren
enfermedades y por el impacto que tiene el estado de salud de los recursos
humanos en el desarrollo econémico e integral de {a provincia.

Se propone que este trabajo especifico sea dirigido por un médico que cuente
con muchos conocimientos sobre prevencion para una excelente salud.
Realizacion de una reunion guincenal de 30 minutos con el personal, sabre el
trabajo de esta Gerencia, en la que se dé la direccién e impulso adecuade a la
gestion.

implementacion de los equipos de coémputo con los softwares adecuados para
el desarrolio del trabajo profesicnal.

Es necesario que la Gerencia de Planificacién y Desarrollo ejecute las acciones
para la programacion de la construccion de banos publices en la ciudad de
Piura a través de la Gerencia Territorial y Transportes, con el fin de mejorar las
condictones de aseo urbano.
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Oficina de Poblacién, Salud e Higiene

Acciones

Se efectud la supervision y controt de la prestacidn de los servicios en bensficio
de la salud de la poblacidn que se brindan a través de fa Division de
Saneamiento y Prevencion y la Division de Salubridad, incluyendo las acciones
de prevencién o profilaxis y tratamiento de enfermedades en la provincia de
Piura, fumigaciones y control sanitario de establecimientos comerciales,
industriales y de servicios. ‘

Se efectuo la supervisién y controf de los servicios que se brindan a fraves de
fa Division de Registros Civiles, especificarnente la celebracidn de matrimonios
civiles con Ia finalidad de formalizar legalmente la unién de dos personas de
diferente sexo, brindandose este servicio en cuatro modalidades: En horario de
oficina, fuera del harario, a domicilio y comunitario que se realiza con la
finalidad de promover la unidn legal de las parejas que viven en estado de
convivencia, tienen hijos y que cuentan con bajos recursos economicos para
formalizar su matrimonio. '

Se otorgaron 695 Certificados de Constancia Domiciliaria para trabajo,
matrimonio, antecedentes policiales, viajes al extranjero, recepcion de remesas
del extranjero, obtencién de préstamos, tramites en RENIEC, matriculzs en
instituciones educativas, entre otros.

Se realizaron 80 inspecciones a kioscos escolares verificandose que zn su
mayor parte no venden productos considerados comida chatarra.

Se llevé a cabo la campafia denominada “Promocién de Habitos Saludables
Para Una Buena Salud y Nutricion con Enfasis en el Fomento de la Actividad
Fisica" desarrollandose el 27 de Setiembre, 1, 15 y 29 de Octubre de 2716 en
el Parque Infantil Miguel Cortés, con el fin de crear conciencia de la impertancia
de una buena salud y prevenir enfermedades producto del sobrepzso vy
obesidad como diabetes, hipertension y cardiopatias. Se conté con la
participacién de lInstituciones Educativas, Instituto Peruano del Ceporte,
gimnastos de la localidad, Centro Cultural Yoga y Centro del Adulto Mayor,
presentandose driles gimnasticos, bailes, levantamiento de pesas y en general
diversas disciplinas deportivas.

Se expidiercn 8,035 Constancias de Charlas de Buenas Practicas de Higiene y
Buenas Practicas de Manipulacion de la Industria Alimentaria para ia obtencion
del Carnet de Sanidad.

Logros

Se logrd un impacto positivo en el bienestar de la poblacion beneficiaria directa
e indirectamente de las acciones de la Oficina de Poblacion, Salud e Higiene
principalmente en términos de prevencién para la salud, resultante de las
acciones de control del aseo e higiene de establecimientos publicos y privados,
abatizaciones, desratizaciones y la atencién primaria de la salud a través de las
Postas Médicas Municipales del Mercado y Ricardo Jauregui y accionas civicas
de salud.

Dificultades

Se carece de una unidad movil para el desarrollo de las actividades de esta
oficina.

La no adquisicion oportuna de insumos no permite brindar un adecuado apoyo
en las acciones de salud.

Limitaciones

Se presentaron limitaciones de caracter presupuestal.
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Acciones pendientes

« Intensificar las acciones de prevencién para la proteccion de la salud de la
poblacidn,

Propuestas de solucién

« Fortalecer y promover acciones para la prevencién de la salud fisica y mental
de 1a poblacién de la provincia de Piura, principalmente a través de la difusion
de conocimientos cientificos acerca de estos temas.

» Coordinar de manera permanente con ta Direccién Regional de Salud Piura con
el fin de realizar acciones coordinadas o conjuntas orientadas al mejoramiento
de |a salud de la poblacién piurana.

+ Capacitar permanentemente al personal de las Divisiones a cargo de esta
oficina con el fin de mejorar el desarrollo de su trabajo en esta Municipalidad.

» Asignacion de una unidad mdvil a esta oficina para la intensificacion de las
acciones de supervision y control de las acciones que realizan las Divisiones a
su cargo.

Division de Saneamiento y Prevencion

Tiene como principal actividad la prevencion y promocicn de la salud y tiene a
cargo 2 Postas Médicas Municipales, una ubicada en el Mercado Central de Piura
y ofra en el Asentamiento Humano Ricarde Jauregui de la ciudad de Piura donde
se brindan servicios de atencién médica a la poblacién. Ademas brinda atencion
meédica a la poblacion a través de acciones clvicas médicas.

Acciones

« Se entregaron 6,660 carnés de Sanidad.

» Se brindd un total de 1,877 atenciones médicas en las dos Postas Médicas
Municipales indicadas. ’

+ Se efectuaron 1,614 Examenes médicos Pre Nupcial.

« 3Se efectuaron 1,346 Examenes médicos para tramite de Licencia de Conducir
moto taxi.

» Se efectuaron 1,382 examenes médicos para tramite de Licencia de Conducir
moto lineal.

* Se aplicaron 427 inyectables.

e 02  Curaciones

« 344 Atenciones enterapias y rehabilitacién

* 2,843 Beneficiados con Charlas de capacitacion sobre prevencion y contral de
dengue a traves de las Postas ubicadas en el Mercado Central y el
Asentamiento Humano Ricardo Jauregui.

+ 6282 Atenciones Médicas en Acciones Civicas realizadas en AHs. Caserios,
Centros Poblados y Distritos mas vulnerables de la ciudad de Piura. )

» 544 Beneficiados (as) con motivo de la celebracion del “Dia Mundial de la
Diabetes”. ‘

« Participacion en la actividad Ciclo Via Recreativa 2016 - Médulo Salud
Preventiva.

Logros .

¢ Se han realizado 31 Acciones Civicas Médicas en diferentes Asentamientos
Humanos, centros poblados, Caserios y distritos mas vulnerables ce ia
ciudad de Piura tales como: AH. Los Algarrobos, Caserio El Molino, AH.San
Martin, Ah. Los Angeles, AH.José Maria Arguedas, Plaza de Armas Dia
Internacional de la Mujer, AH.El Triunfa, Caserio Los Ejidos del Norte,
Caserio Sta. Ana-Tambogrande, Caserio Narihuala y otros aledafios, Caserio
Lagrimas de Curumuy, AH. La Victoria, AH. Nuevo Amanecer con JesUs,
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AH . Almirante Miguel Grau, AH. San Isidre, AH.Coscomba Norte, AH. Ricardo
Jauregui, AH. Mdnica Zapata, Caserio Cumbibira AH. Susana Higuchi, Dist.
Cura Mori, AH. Sefar de Los Milagras, Caserio La Pedita, AH. Manuel Seoane
y Caserio Paredones-La Legua.

Coordinaciones directas con personas naturales, instituciones publicas y
privadas para su participacion en acciones civicas médicas : Consultorio Dental
Universidad Alas Peruanas, Instituto Médico Soy Diabético, Instittuto ICER,
Seguro Integral de Salud, Centro Oftalmoldgico Dr. Luis Pongo, Colegio
Regional de Obstetras, Establecimientos de Salud de $an Pedro, Los
Algarrobes, Consuelo de Velasco, Policlinico Centro de Atencién Primario 11
Castilla, Reniec, Direccién Regional de Salud etc. Estas instituciones
brindaron apoyo en las acciones civicas médicas realizadas en los sectores
arriba indicados brindado  servicics de salud  : atencion médica
personalizada en medicina general para nifios {(as) y personas adultas,
extracciones  dentales, fluorizacion, psicologia, control visual, obstetricia,
vacunas contra la influenza, tétano, hepatitis, difteria, controt de nific sano,
trigje, sesiones demostrativas de comidas saludables para nifios(as) menores
de tres afos, masajes, corte de cabello, charlas informativas para acceder al
SIS y registro de DN

El Comite de Damas de la Municipalidad Provincial de Piura también ha
participado en las acciones civicas médicas realizadas durante el presente
afo, brindando desayunos a los nifos (as) y con donacién de medicamentos.
En fas acciones civicas médicas también se donaron plantones para
incentivar a la poblacién se involucre en el cuidado y mejorar el medio
ambiente.

El 22 de noviembre se realizd la actividad * Dia Mundial de la Diabetes “ en
el frontis de la Plaza de Armas de esta ciudad con ef fin de caoncientizar 3 la
poblacion a tomar acciones de controles preventivos de salud para prevenir
esta enfermedad degenerativa. Participaron el Instituto Meédico Soy Diabético,
Te Asiste Salud, Estudiantes en nutricién, etc. Asi mismo, recibieron atencion
de descarte de glucosa, control de presién arterial, control de peso y talla
544 beneficiarios {as}. :

Participacién en el Programa Via Recreativa Afio 2016 ~ Madulo 4
Salud Preventiva ® realizado por la Municipalidad de Piura — Gerencia de
Educacién y Cultura. En dicha actividad también participaron los
Establecimientos de Salud de San Pedro, Pachitea, Los Algarrobos, Victor
Raul y Consuelo de Velasco.

En las Postas Médicas Municipales del Mercado y Ricardo Jauregui también
se brindaron servicios gratuitos como : 683 consultas médicas a persanas
indigentes, 812 charlas pre nupciales, 116 atenciones médicas a trabajacores
municipales, control médico a 148 gestantes, 121 recertificaciones para carné
de sanidad, 2494 de control de presion arterial, 6647 aptos meédicos para
carné de sanidad, 526 tratamientos - carné de sanidad, 885 revalidaciones
para carné de sanidad, 43 inyectables, 31 terapias v 28 examenes de
despistaje de cancer cuello uterino, 164 evaluaciones médicas = los
participantes de la telemaratén etc.

Dificultades

Falta de implementacion con Equipos de Computo y mobiliario para las
Postas Medicas Municipales del Mercado de Piura y Ricardo Jauregui.

Los locales de las Postas Medicas Municipales no cuentan con personat para
la impieza a pesar de haberse solicitado reiteradamente, siendo prior tario
este servicio teniendo en cuenta los servicios de salud que brindan.

Falta de personal médico; sélo se cuenta con 02 médicos siendo necesario
la contratacidn de otro profesional para las atenciones médicas en las
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Postas municipales’ y participacién en las acciones civicas médicas que se
brindan en los AA HH. y Caserios de la ciudad.

« Falta de apoyo de movilidad para las acciones civicas médicas y actividades

que se ejecutan.

« Servicio eléctrico de la Posta de Ricardo Jauregui presenta desperfectos

Limitaciones

No se cuenta con el apoyo de movilidad para el traslado diario de dinero
producto de recaudacion por los servicios de salud que se brindan en las
postas municipales Mercado Central y Ricardo Jauregui.

Falta de una adecuada distribucion presupuestal asignada a esta Divisién
implementacion de laboratorio clinico.

Acciones Pendientes

Actualizacion def Tupa e inclusion del servicio de Masoterapia.

Adquisicion de Equipos de Cémputo para las Postas Municipales.
Implementacion de la Sala Situacional de Salud en la Municipalidad de Piura.
Reparacion de techo (cambio de 08 planchas de eternit en ia Posta Ricardo
Jauregui.

Propuestas de Solucidon

Implementacion con Equipos de Computo, instrumental quirurgico y mobiliario
para las Postas Medicas Municipales del Mercado de Piura y Ricardo
Jauregui.

Que la Oficina de Personal y la Unidad de Servicios Auxiliares consideren
personal de servicio para la limpieza diaria de las Postas Municipates.
Implementacion de laboratorio clinico para la  atencién de analisis
parasitologicos, grupo sanguineo, VRDL requeridos a jos usuarios para fa
tramitacion de Carné de Sanidad, licencias de conducir para moto taxi, moto
lineal y examenes pre nupciates.

Contratacion de un médico (a) para las atenciones médicas en las postas
municipales y participacion en las acciones civicas médicas aue se brindan
en los AAHH. y Caserios de la ¢iudad.

Asignacién de mayor cobertura presupuestal.

Se efectue mantenimiento a los locales de las postas médicas.

Se asigne movildad para las diferentes acciones y coordinaciones con
entidades externas, etc.

Asignar movilidad al personal de las 2 postas médicas para el traslado de los
dineros recaudados por los servicios de salud que brindan.

Division de Registros Civiles
Acciones

Se han realizado 814 inscripciones de matrimonios civiles celebrados conforme
al siguiente detalle:

Horarico Normal de Oficina 232
Fuera del Horario Normal de Oficina 74
Fuera del Palacio Municipal 252
Matrimonio Comunitario 56
Total 614

Para la realizacion de las 3 ceremonias de Matrimonios Comunitarios
efectuadas en el presente afio se hizo un trabajo de campo consistente en la
visita a todos los Asentamientos Humanos del Sector N° 0071 — Sur y Sector N°
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05 Medio Piura, haciendo un total de 526 que pertenecen a Piura y Caserios
del Medio Piura, coordinando con los Secretarios Generales y Presidentes de
las Juvecos, para que contribuyan en la difusién de los mismos.

La primera ceremonia de Matrimonio Comunitario se realizd el dia sabado 07
de Mayo, por motivo del Dia de la Madre; y en ella se casaron 13 parejas.

La segunda ceremonia se realizd el dia 25 de Julio, por motivos de fiastas
patrias y en ella se casaron 24 parejas.

La tercera ceremonia se realizoé el 10 de Diciembre y en ésta se casaron 19
parejas.

lLogros

Se logro ejecutar las actividades establecidas en el Plan Operativo Institucional
de esta Division, enfocados en la realizacion de 614 matrimcnios civiles asi
como a través de un trabajo de campo se logré promocionar y difundir los
matrimonios civiles comunitarios, logrando sensibilizar a 56 parejas, cubriendo
de esta manera {as expectativas de la poblacién que se encuentra en estado de
convivencia, regularizando su condicidn, asi como |a unién de las parejas que
inician su vida matrimonial.

Dificultades

El continuar, la Divisién de los Registros Civiles, ubicada en uno de los
ambientes del 3er. Piso de la Pinacoteca Municipal, en lz Calie
Huanuco/Sullana, sigue generando malestar en los usuarios, ya que para ia
realizacion de los diferentes tramites de pago como son: Pagos por Derecho de
Matrimonio, Postergaciones, Copias de Expedientes Matrimoniales, etc., tienen
que desplazarse hasta el Palacio Municipal, €l mismo que se encuentra muy
distante al fugar donde funciona esta Division y luego tienen que retornar a la
misma.

El lugar que ocupa esta Division es muy reducido, originando que los
contrayentes al momento de la inscripcion y llenado de sus Pliegos
matrimoniales, tengan que hacerlo fuera del ambiente, utilizando areas
pertenecientes a la Gerencia de Educacion y Cultura.

El ambiente es inaccesible para las personas de la Tercera Edad y con
limitaciones fisicas ya gue la Division de Registros Civiles se encuentra ubicada
en el 3er Piso no contando con un ascensor y las escaleras se encuentran en
matl estado y observadas por Defensa Civil.

Durante el periodo Huvioso este ambiente es vulnerable a la fitracion de agua,
lo que perjudica el normal desarrollo de las actividades, y pone en peligro de
deterioro, los expedientes matrimoniales y documentos internos.

El mobiliario y decoracion del ambiente donde se realizan las Ceremonias
Matrimontiales, se encuentra muy deteriorado, ocasionando un matl aspecto y
criticas de los administrados,

Limitaciones

Los ambientes del archivo de expedientes matrimoniales que se encuentra en
el Sotano del Palacio Municipal, no cuentan con medidas de seguridad, ni son
los lugares adecuados, siendo necesario su inmediato traslado al archivo de
Ignacio Merino.

Falta la implementacion de un Archivo digitalizado que facilite el acceso a fos
Expedientes Matrimoniales y a toda fa informacién contenida en etlos.

Acciones Pendientes

El retorno de la Division de Registros Civiles al Patacio Municipal.
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« Sistematizacion del Archivo de la division de Registros Civiles mediante la
digitalizacion y escanec de todos los Expedientes matrimoniales existentes.

+ Implementacidn de un local de recepciones.

+ La persona encargada de la Oficina de Divorcios Rapidos, deberé gestionar la
acreditacion de la misma, conforme a lo solicitado por el Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos.

+ La Oficina de Organizacién y Métodos debera reestructurar el drez encargada
de los Divorcios Rapidos y la modificacion de los documentos de gestién

Propuestas de Solucidén

» Recomendar que la Alta Gerencia coordine con las areas pertinentes, el retorno
de la Division de Registros Civiles al Palacio Municipal, en las mismas
instalaciones donde estaba ubicada anteriormente, colindante con el ambiente,
que en su momento, fuera acondicionado de acuerdo a las especificaciones
otorgadas por el Ministerio de Justicia, para la ubicacion del Area encargada de
los Divorcios Rapidos.

» Que a través de la Gerencia de Informatica se implemente el Archivo
digitalizado de esta Division.

Division de Salubridad

Acciones

Durante el afio fiscal 2016 la Division de Salubridad realizd acciones en

prevention de la salud piblica y salud de tas personas, previniendo enfermedades

que pueden ser transmitidas por los alimentes (ETAS), enfermedades transmitidas

por vectores rastreros y voladores, enfermedades por contaminacién ambiental,

etc. que se presentan en la provincia de Piura, que comprende entre otros

Asentamientos Humanos, Urbanizaciones, Urbanizaciones Populares, Caserios,

Centros Poblados, etc. Las acciones ejecutadas durante el afo 2016 fuercn las

siguientes:

» Inspecciones preventivas sanitarias en prevencion de la salud piblica v salud
de las personas, en los establecimientos comerciales, industriaies y de servicio
y otros en el Distrito de Piura.

« Campanas de sensibilizacién en prevencion de las enfermedades metaxénicas,

dengue, malaria, paste bubonica, chicungunva y otros.

Acciones de sensibilizacion,

Acciones de Abatizacion.

Acciones de fumigacion,

Acciones de desratizacion.

Accicnes de prevencion de la salud auditiva.

« Recojo de Inservibles.

* Atencién de Denuncias de Vecinos per mascotas.

Logros

Se realizaron 1,873 inspecciones preventivas sanitarias a establecimientos

comerciales, industriales y de servicio en el distrito de Piura, en aplicacion de |a

Resolucion Ministerial N° 363-2005/MINSA, D.§ N° 007-98-8A, Ley General de

Salud - N° 26842, Ordenanzas Municipales N° 11-2008-A/MPP (15/12/2008),

N®.32-2008-C/CPP (16/06/2008) y N° 125-2013-C/CPP (16/02/13).

» Se han realizado 80 evaluacicnes a Inslituciones Educativas que cuentan con
kioscos escolares con el fin de poner en marcha el Programa de Prevencion de
la Lucha Contra la Obestdad !nfantii y del Adolecente de acuerdec a la
Ordenanza Municipal N® 099-2012-CMPP.

+ Se han realizado 10 operativos inopinados en prevencion de la salud publica y
salud de las personas, en los siguientes lugares: Camales avicolas, holeles,



panaderias, casinos tragamonedas, restaurants, discotecas, pefas, pollarias,
hamburgueserias, piscinas, elaboracidn de chupetes, helados, agua, etc.

Se han realizado tres 3 campafas de recojo de inservibles en prevencion del
dengue, recolectando 138 toneladas métricas {TM.) de éstos en los cementerios
San Teodoro y Metropolitano.

Se realizd el control espacial a través de la fumigacion de 7,000 viviendas en
los Asentamientos Humanos, urbanizaciones, urbanizaciones popularas y
caserios, con una poblacion beneficiaria de 35,000 habitantes.

Se realizaron acciones de fumigacion en 20 Instituciones Educativas tanto
publicas como particulares en prevencion de 1a salud de los estudiantes por la
amenaza del dengue y otras enfermedades metaxénicas.

Se realizo 1a fumigacion de 18 dependencias municipales, palacio Municipal 09
pisos, parque Ecoldgico Kurr Bert, mercados zonales San José, Santa Rosa,
San Martin, Las Capultanas, San Miguel ex Fabrica, Oficina de Mantenimiento,
biblioteca, pinacoteca, museo y teatro municipal en dos oportunidades.

Se realizaron acciones de aplicacion de rodenticida de los mercados zonales
San José, Santa Rosa, San Martin, Mercado Las Capulanas y Ex Fabrica San
Miguel

Se atendieron 5§ denuncias sobre ruidos molestos en prevencion de la salud
auditiva. Se apoyd con el sonémetro a solicitudes a instituciones educativas
sobre uso , manejo y toma de medidas tedrico y practico, Escuela Tecnotdgica
Superior de la Universidad Nacional de Piura, Universidad Privada Antenor
Orrego, Universidad Cesar Vallejo vy se atendieron denuncias sobre tenencia de
canes en lugares residenciales a los cuales se les oficid dando a conocer la
Ordenanza Municipal N° 026-2008-C/CPP,

Dificultades

L.a no adquisicién en el tiempo oportuno de los bienes como son: insecticidas,
herbicidas, larvicidas y rodenticida para la atencion oportuna en los lugares que
se declaraban criticos por la apariciéon de vectores.

Falta de una unidad mavil permanente para el trastado de los inspeciores
sanitarios municipales para realizar acciones de fumigacién, desratizacién,
inspecciones sanitarias a establecimientos comerciales del distrito de Piura.
Falta de un ambiente apropiado para las capacitaciones de los administrados
para que puedan obtener carné de sanidad en cumplimiento de la Ordenanza
Municipai N°32-2008-C/CPF

Falta de un terreno apropiado para una perrera municipal para poder albergar a
los perros callejeros,

Limitaciones

Debido al bajo presupuesto aprobado a esta Divisién de Salubridad no se
atendi¢ oportunamente con los requerimientos solicitados. Se coording con la
Direccién Regional de Salud Ambiental para que fumiguen los Asentamientos
Humanos, urbanizaciones, urbanizaciones populares, caserio y centros
poblados, por tener el presupuesto nacional y nosotros fumigamos los
Instituciones Educativas en prevencién del dengue, chicungunya y zica.

Acciones Pendientes

*

Froyeccion de la Ordenanza Municipal para otorgar certificado de salubridad a
los diferentes establecimientos comerciales del distrito de Piura.

Adquisicion y/o instatacidn de dos equipos de coémputo para la Divisidn de
Salubridad para el ingreso de la informacion diaria de los inspectores sanitarios
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y de esa manera contar con una data trabajada de todas las actividades
realizadas.

Construccién e Implementacion del Albergue Canino.

Calibracion de Sondmetro.

Adquisicion y/o Instalacion de dos equipos de computo para la Divisién de
salubridad para el ingreso de la informacion diaria de los inspectores sanitarios
y tener la data trabajada de todas las actividades realizadas durante el afo
2016,

Propuestas de Solucidn

Solicitar a la Oficina de Logistica que disponga la atencidén de los
requerimientos solicitados por la Division de Salubridad con el fin de cumplir al
700% con las actividades programadas en el PQOI.

Mayor apoyo en la adquisicion de equipos, bienes, insumos, fotocheck,
fimadora y/o implementos, que nos permita realizar de manera apropiada
nuestro trabajo diario y peder brindar un buen servicio a la poblacidn.

Mayor asignacion presupuestal para poder realizar y cumplir todas las
actividades programadas en el Plan Operativo Institucional (POI).

Asignar urgente una unidad mévil permanente para el traslado de personal
especificamente  inspectores sanitarios municipales, quienes realizan
inspecciones preventivas sanitarias, acciones de sensibilizacion, abatizacién,
fumigacion, rodentizacion, atencién de denuncias, etc. en prevencion de la
salud publica y salud de las personas en especial €l dengue.

Considerar capacitacion técnica y profesional para el personal que labora en
esta Division sobre normas legales vigentes y manejo de equipos.

Asignar un tocal apropiado para fas capacitaciones de los administrados que
gestionan carnet de sanidad que por afio llega a los 6,700.

Solicitar la calibracion del sonémetro para la vigencia de su certificado.

Oficina de Ecologiay Medio Ambiente
Acciones

Se ejecuto la supervisidn y control del ornato de |a ciudad de Piura, asi comao

de campafias de arborizacidn, reforestacion y ampliacién de areas verdes,

promaoviendo la participacién de Ia poblacidn en el mantenimiento de las
mismas. Asimismo se efectud la supervisién y control de acciones especificas
como:

v Ei mantenimiento del mobiliaric urbano: pintado de postes, fasolas
ornamentales, grutas, bancas, muretes, muros, kioscos, casetas de
seguridad, rotulado de sefales verticales y mantenimiento de letreros
educativos en parques, avenidas y calles de Piura

v El mantenimiento de Iluminacidn eléctrico de farolas ornamentales, bombas
de agua, piletas. grutas en parques, avenidas y calles.

¥ El mantenimiento y reparacién de cercos y barandas en parques, avenidas,
alamedas y glorietas. .

v El mantenimiento, reparacién e instatacién de bancas y juegos infantiles.

v El mantenimiento de los viveros farestales y ornamentales, suministrando
semillas y plantones del Parque Ecoldgico Municipal Kurt Beer y Parque La
Madre {Dentro de la Biblioteca Municipal).

Se ejecutd la supervisién de las actividades del servicio de limpieza publica en

su fase de barrido, recoleccidn y transporte; asi como la promocion del

aprovechamiento de los residuos sodlidos. Esta supervision se efectud
especificamente a la fabor municipal de la Division de Limpieza Pblica cuya
funcidén es realmente mantener y conservar limpia la jurisdiccion de esta

Municipalidad, todo ello con el apoyo de los trabajadores de limpieza publica,

gue realizan el esfuerzo del barrido de calles desde altas horas de la
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madrugada y recojo de los residuos domiciliarios recolectandose con camiones
compactadores y de esa forma evitar la contaminacion en las calles.
Supervision del recojo de objetos en desuso colocados en las vias publicas
provenientes de la limpieza de techos de los predios de las sub zonas que
comprende cada operativo (no se recoge desmorre), supervisando
especificamente lo siguienta:

v' Barrido integral de veredas y cunetas de las Calles, Avenidas, Parques y
Plazas en el area que comprende cada sector programadc.

Lavado de veredas percudidas y desinfeccion de puntos letrinas.

Limpieza de Mobiliario Urbano (bancas, farolas y papeleras).

Limpieza de areas verdes de los Parques y Jardines.

Desratizacion de Parques y Jardines de las vias publicas (solo en lugares
que se detecte presencia de roedores).

Se ejecutd la supervision y control sobre las actividades de disposicion final de
residuos solidos de la Ciudad de Piura. O sea al Relieno Sanitario el lugar
destinado a la disposicién final de desechos o basura, en o cual se toman
multiples medidas para reducir los problemas generados por otro métado de
tratamiento de la basura como son los tiraderos. |

Se ejecutd la supervision y control de fas actividades de operacién y
mantenimiento del Parque Ecolégico Municipal Kurt Beer,

Se elabord el Programa de Talleres de Sensibilizacién y Corcientizacién de
Ecologia y Conservacidén del Medio Ambiente, donde se les ayudo a que
adquieran una comprension basica del medio ambiente en tu totalidad, de los
problemas conexos y de la presencia y funcion de la humanidad en el, Ic que
extrafia una responsabilidad critica e importante en el cuidado del mismo.

Se ejecutaron las Charlas de Sensibilizacién y Concientizacion de Ecologia y
Conservacién del Medio Ambiente a Instituciones Educativa.

ANENENRY

Logros

Se logrd la conservacion de nuestro ornato embelleciendo la Ciudad de Piura,
logrando vivir en un espacio armonioso. :
Se logré mantener y conservar la limpieza piblica de nuestra jurisdiccién,
evitando contaminar el medic ambiente

Se logré que el Relleno Sanitario sea un método completo y definitivo para la
eliminacién de todo tipo de desechos sdlidos. Evitando los problemas de
cenizas y de materiales que no se descomponen. Teniendo bajos costos de
operacion y mantenimiento.

Se logrd que las Divisiones de Ornato, Limpieza Publica, Relleno Sanitario y
Parque Ecolégico Municipal Kurt Beer, trabajen de manera coordinada
logrando un solo fin el beneficio de la ciudadania piurana.

Dificultades

Falta de cultura ambiental de algunas personas, dado que talan plantas
ornamentales y forestales, votan desenfrenadamente hasura por docuier,
convierten algunas zonas publicas en letrinas.

La falta de interés y de apoyo por parte de la ciudadania hacia los Organismos
y Dependencias interesados en el mantenimiento, cuidado y conservacién de
la Ecologia y Medio Ambiente. )

Acelerado proceso de pérdidas y degradacion de los recursos bidticos y
abidticos {erosion, deforestacién, incendios, trafico y caceria ilegal, crecente
contaminacién del suelo, agua v aire, etc ).

Incumplimiento de la normatividad ambiental por las propias Instituciones
Publicas como Privadas.
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Limitaciones

« Faita de movilidad permanente para la realizacion de las supervisiones de las
acciones inherentes de esta Cficina.

o [-alta de interés para resclver la problematica ambiental.

« Aprobacion de bajo monto presupuestal para esta Oficina.

4

Acciones Pendientes

* Realizacion de charlas de sensibilizacion y concientizacion de ecologia y
conservacion del medio ambiente a Instituciones Educativas.

= Potenciar la educacidn ambiental a la poblacion, asi como la sensibitizacion y
concientizacion acerca de la importancia de la ecologia y conservacion del
medio ambiente.

Propuestas de Solucién

« Elaboracion del Programa para Prevenir y controlar la contaminacion generada
por la inadecuada disposicion y tratamiento de los residuos sélidos urbanos.

= Desarrollar en la sociedad Piurana una cultura ambiental orientada a valorar y
actuar con un amplio sentido de respeto a los recursos naturales y al ambiente.

« Organizar y dirigir programas intensos y continuos de concientizacion ¥
educacion ambientates,

« Preservar y proteger las muestras representativas mas singutares y valiosas de
su dotacidn ambiental original, asi como todas aquellas areas que merecen
espectales medidas de proteccion: con esta actividad se logra el sistema de
areas protegidas.

» Adelantar acciones intensas de descontaminacion y de prevencién de la
contammacion: financiar actividades especificas de descontaminacion, en las
corrientes de aguas mas alteradas, asi como el sistema de tratamiento de
residuos liquidos y sdlidos.

» La Oficina de Mantenimiento y Control de Maquinaria Pesada. Deberia asignar
una UNIDAD MOVIL - CAMIONETA PERMANENTE para esta Oficina.

« Que la Oficina de Fiscalizacion y Control Municipal, continué realizando
inspecciones inopinadas para el control adecuado y de cumplimienta de la
Ordenanza Municipal N® 125-2013-C-CPP, con respecto a la Limpieza Publica,
Parques y Jardines.

+ Plantear estrategias para la recuperacion de nuestros espacios @mbientales
que tanto destruimos para nuestros propios beneficios y abastecirientos, sin
tener en cuenta el estrago que podriamos causar al medio armbiente.

5!

Division de Relleno Sanitario
Et trabajo que ejecuta esta Divisién va
en beneficio de la poblacion en su
conjunto principalmente en lo referido al
servicio de procesamiento o disposicion
final de los residuos sélidos de los
distritos de Piura, Castilla, Catacaos, 26
de Octubre y empresas particulares
que han operado el afo 2016.

ROV
ﬁcum{ﬁ’c}

Sélidos en el Relleno Sanitario

Acciones

» Se efectud el control del consumo de combustible de la maquinaria pesada.

« Se efectud la reparacion del Tractor Qruga Komatsu D8, _

e Se coordind con la Oficina de Mantenimiento y Control Vehicutar para el
mantenimiento oportuno de la maquinaria pasada (cambios de aceites, filtros)
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para mantenerla en éptimas condiciones operativas y poder realizar el
tratamiento de los residuos sdlidos. '
Se realizaron inspecciones sorpresivas a los vehiculos de los Establecimiantos
de Salud, para evitar que ingresen residuos hospitalarios. dentro dei horario de
8:00 a.m. hasta las 10:00 a.m..

Se coordiné con la Divisiéon de Ornato para el apoyo con la cisterna de agua
para el regado de 01 Km. de via, plantones en el margen de la via y llenado de
tangques elevados. .

Se coordind con la Division de Limpieza Pdblica, para la asighacion y
programacion de fa maquinaria pesada los dias miércoles y jueves para que
realicen trabajos en el Relleno Sanitario.

Se solicitd la construccion de la poza de lixiviados. ‘

Se solicité {a devolucion de la maquinaria pesada, a la Oficina de
Mantenimiento y Control Vehicular (cargador frontal y volquete), asignada al
Relleno Sanitario.

Se coordino con la Division de Estudios y Proyectos, para un replanteo del area
del Relleno Sanitario.

Logros

Se ha venido realizando el enterrado de los residuos sélidos que vienen siendo
dispuestos en la celda N°03.

Se reconstruyd la caseta de vigilancia, que fue derribada por un vehicuto
municipal (cisterna).

Se construyé un ambiente para establecer de forma permanente el generador
eléctrico asignado a ta Division de Relleno Sanitario.

Se dotd at personal obrero con indumentaria e implementos de seguridad, con
la finalidad de evitar futuros accidentes en esta Division.

En el afio 2016 se ha efectuado ei procesamiento o disposicion final de los
residuos solidos en el relleno sanitario de 136.626,51 TM. de residuos salidos
siendo la meta anual programada de 147,000 TM, lo que indica que se esta
llegando a ta meta programada para el 20186.

La magnitud del procesamiento o disposicion final de los residuos solidos
generados par los distritos de Piura, Castilla, Catacaos, 26 de Octubre y de
Empresas Particulares descargados en el relleno sanitario, expresadas en
toneladas métricas, se desagrega de ta siguiente manera:

I

fMuRi€ipalidad Provingial de Filra K 1622208
:sv‘m"'m.-fg’;t ﬁ'h}— o .;..e-;-n,-:n.." ?n;ﬂqg, 'm".-“ o e
e e R 0
AMipiclealiaad Distital de.CataCio L ST 1413252
Municipalidad, Distrita)'de*26 W g 2066634
mpresas Particilare 279.55

(e

Se han efectuado tres operativos de limpieza y mantenimiento de la celda tipo
trinchera hospitalaria que actualmente se encuentra deteriorada. Asimismo se
realizd el mantenimiento en la via de acceso de aproximadamente 1/3 de
hectarea.

Se efectuaron operativos de limpieza en el perimetre de 100 hectareas.
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Se avanzé con la habilitacion de una via del botadero antiguo, con e! propdsito
de usar el bloque “C", autorizado

por el Ministerio del Ambiente, una

vez que se cierre la celda N° 03. L

Se efectud la habilitacion de la via . | | o

de acceso en el botadero antiguo
usando volguetes para depositar
material.

Se efectud la suspension  del
ingreso de residuos hospitalarios
peligrosos al relleno  sanitario, . .- 7 S
habiéndose establecido un horario Vehiculo Disponiendo Résidus Solidos
de ingreso de los vehiculos del en la Celda N°03

Hospital Reategui y del Hospital

Regional de ubicado en la ciudad de

Castilla.

Se implementd af personal que labora en la Division de Relleno con su
respectiva indumentaria y equipos de seguridad.

Se efectud la ampliacién de las chimeneas en la celda N°® 03,

Ei reiteno sanitario continlia siendo considerado como centro de investigacion y
pasantia de alumnos de diferentes facultades de universidades publicas y
privadas.

Se ha logrado que la institucidn JICA de Japdn se interese por la compra de un
terreno para ser destinado a un nuevo relleno sanitario tal como lo exige el
Ministerio del Ambiente.

Dificultades

El relieno sanitario no cuenta con un cerco perimétrico, lo que hace vulnerable
este lugar y facilita el ingreso de personas ajenas a esta Division.

Limitaciones

L]

Han existido limitaciones de caracter presupuestal, lo que no permite cumpli
adecuadamente con |a infraestructura para el procesamiento técnico y sanitario
para la disposicion final de los residuos sélidos.

Falta de maquinaria como volquete y cargador frental para realizar el trabajo de
tapado de los residuos sdlidos diariamente vy asi evitar la presencia de aves
carrofieras {gallinazos).

Insuficiencia de personal para las labores operativas.

Acciones pendientes

Monitoreo de los liquides lixiviados contenidos en la caja de paso en las celdas
tipo trinchera N° 01y 02.

Monitoreo de chimeneas evacuadoras de gas metano.

Mantenimiento de las areas verdes en los interiores del Relleno Sanitario por
falta de personal y agua.

Construccion de la poza de lixiviados de la celda N° 03.

Construccion de un cerco perimétrico en el relleno sanitario.

Propuestas de solucion

Incremento de presupuesto a la Divisidn de Relleno Sanitario.

Inmediata reparacién del tractor a oruga Komatsu D7 para reforzar el trabajo de
esparcido de los residuos solidos y para corte de material de cobertura para el
sellado de los mismos.

implementar a la Divisidn con personal obrero para cumplir con las metas
planificadas,
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Division de Qrnato

Acciones

La Division de Ornato desarrolla

basicamente dos principales

acciones como tareas operalivas
las cuales son:

« Mantenimiento de areas verdes,
parques y jardines de la ciudad
de Piura.

« Reforestacion en la ciudad de

Anual
PIURA

Mantenimiento de Areas Verdes

Piura.

Logros :
¢« Mantenimiento de areas verdes, parques y jardines

v

En el marco de ia tarea operativa de mantenimiento de parques v jardines
de la ciudad de Piura se han atendide 41 parques los cuales en iotal
abarcan un area de 112, 673.55 m2.

Inicialmente el area total de areas verdes en estos 41 parques era de
123,621.55 m2. pero debido a problemas en el suministro de agua se
perdieron areas verdes en 10,948.55 m2.

En las avenidas principales de la ciudad de Piura se contaba con un area
atendida de areas verdes de 71, 536.98 m2, pero por proolemas eon la
maquinaria especificamente con el camion cisterna por haber cumplido
con su periodo de vida Util, constantemente ha sufrido de desperfectos con
su consecuente inoperatividad por tiempos prolongados, lo cual ha
ocasionado que se pierda el drea verde en un drea de 28,270 m2. en
algunas avenidas como la Avenida Eguiguren, Las Palmeras, la Avenida
Sullana, Malecon Eguiguren Sur.

Entonces han quedado 43,166.98 m2 de ‘areas verdes en avenidas
atendidas por la Divisidn de Ornalo, lo cual hace un total de area verde
atendida entre parques y avenidas de 155,840.53 m2, .

Inicialmente se contaba con un total de areas verdes de 150,000 m2. en
parques y avenidas, pero debido a las limitantes indicadas anteriormente
ha quedado un totat de drea verde de 155,840.53 m2. El area verde total
perdida es de 34,159.02 m2,

Siembra de plantas, flores, y gras, reponiendo el material vegetativo
dafado o muerto (24,035).

Riego de parques y jardines con los que cuenta la Divisidon de Ornato
usando un total de 41 puntos de agua facturados.

Riego de calles y avenidas con camién cisterna que se ahastece de agua
en el canal de riego Biaggio Arbull transportando la cantidad de 494.4 M3
diarios, volumen que es insuficiente para el sostenimiento de las areas
verdes instaladas en las avenidas de ia ciudad de Piura, debido a que los
camiones cisternas ya cumplieron su vida Util, en consecuencia no se
cumpie la programacion de riego.

Retiro permanente de las malas hierbas en las areas verdes en un area
de 155, 840. 53 m2, que viene hacer el 100%, de lo queda de &reas
verdes o el 82% de lo proyectado inicialmente.

Abonamiento para mantener y recuperar algunas plantas infectadas en un
area de 87,447.78 m2.

Podas de arboles de altura con un total de 576 podas de arboles de las
vias publicas.

Control fitosanitario de plagas como el pulgdn v la cochinilla harinosa,
habiendo ejecutado a la fecha 3 controles.
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v Perfilado de gras (sacar gras de los filos de las jardineras), equivatente a
10,685.00 m2.

v Limpieza y rastrillado de las areas verdes, jardineras, plazas y pargues,
llegando a eliminar un total de 10,560 toneladas.

v' Capacitacién al personal jardinero en el manejo y reparacién del equipo de
poda.

¥ Mantenimiento de las piletas ornamentales en el Parque Tres Culturas y
Pargue San Miguel.

+ Reforestacion en la ciudad de Piura

v Se ha desarrollado la tarea de reforestacion de la Ciudad de Piura,
estimandose la reforestacion de 87 500.00 m2. Se han sembrado 9,939.00
plantas ornamentales y forestales.

v Se mantuvieron operativos 2 viveros en los cuales se produjeron las
siguientes especies. Nim, Molle Hawaiano, Falsc Almendro, Tulipan
Africano, Algarrobo, palmeras y plantas ornamentales, alcanzando una
produccion al mes de Octubre de 2016 de 90,485 plantones.

v Obtencion de semillas de las diferentes especies de plantas existentes en
parques y avenidas de la ciudad de Piura y que son resistentes a las
condiciones adversas de sequia y sales.

v Ampliacién del banco de germoplasma en los dos viveras (area de plantas
madre como semilleros)..

v Charlas audiovisuales de concientizacién, referente al cuidado de las
areas verdes, en colegios, universidades y organizaciones de base.

v Labores de produccién y mantenimientc propios de los viveros como
preparacion del suelo, siembra, trasplante, embolsado, control de plagas vy
riegos de mantenimiento.

v Estimulo a la creacién de las brigadas ecoldgicas en las instituciones
educativas.

v Propagacion de plantas adaptadas a nuestre ecosistema.

v" Traslado de plantones a los sectores de la periferia de la ciudad (Nuevos
asentamientos humanos y urbanizaciones).

v Donacién de Plantones: con ef Programa * Adopta un Arbol”, se inicié en el
afno ~ 2004, el mismo gue ha tenido un impacto en la comunidad, ya que
contamos con el apoyo directo de l1a poblacién en las actividades de
reforestacién en donde venimos apoyando a todas las instituciones
publicas, asentamientos humanos , Juvecos, entre otras.

v Ademas del programa adopta un arbol, constantemente participamos en
eventos como:

» Acciones Civicas, entrega de Titulos de Propiedad, Certificados de

Posesidon a los diferentes Asentamientos Humanos — 5, 440.00
Plantones.
» Ampliacion del Sistema de Riego, en el Parque Jerusalén de fa Urh. los
Tallanes.
Dificultades

+ Condiciones climatolégicas desfavorables debido al intenso calor, sobre todo
en verano que dificulta el buen desarrollo de las areas verdes.

» Caracteristicas fisicas desfavorables de los suelos, no son retentivos de la
humedad y no conforman estructuras o agregados.

+ Caracteristicas bioldgicas desfavorables, los suelos son pobres en materia
organica, por tanto tienen baja fertilidad.

« El recurso hidrico para el sostenimiento en el riego de las areas verdes es
£5Caso y caro.

« Falta de Solidaridad con el trabajo que se realizan por parte de algunos
sectores de la poblacién (deterioro de la infraestructura de los parques vy
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plazas, hurto de plantones sembrados, ingreso constante a las areas verdes,
etc).

Falta de cultura ambiental por un gran sector de la poblacidn.

Falta de apoyo por parte de algunas areas municipales.

Amenaza con clausurar el vivero del parque la Madre (interior de (a biblioteca
municipal)

Tres 3 camiones cisternas que han cumplido su vida util con mas de 10 afios
de servicio, cumptiendo tres turmos diarios, actualmente sufren constantemente
desperfectos mecanicos, pasando del total de un afo, por o menos un tercio
de su tiempo internados en el taller de mantenimiento para su reparacion,
dejando de regar sus dreas establecidas en su cronograma de riego, y
trabajande actualmente solo dos turnos. :

No existen pases peatonales de concreto en las avenidas, en consecuancia
algunos ciudadanos que no respetan fas sefalizaciones, ingresan a las sreas
verdes las cuales se deterioran por sobre exposicién a las pisadas, llegando
finalmente a perderse esta cobertura vegetal dejando un aspecto de espacios
sin sembrar.

Infraestructura obsoleta y deteriorada en la inmobitiaria de parques y sardineles
de avenidas como pisos en mal estado, rejas en mal estado, en avenidas
existen sardineles rotos que dejan pasar el agua de riego, etc.

No existen bafios publicos en parques que congregan gran cantidad de
personas como es el caso del parque infantil cuyos usuarios generalmente
nifios hacen sus necesidades en los arboles o en ! drea verde existente.
Faltan puntos de agua instatados en los parques principales de AAHH, UPIS y
Urbanizaciones con que cuenta la ciudad de Piura, puesto que de 120 parques
existentes solo se atiende a 41 con punto de agua que factura la municipalidad.
Personas que ingresan a las areas verdes y que maltratan las plantas
ornamentales y en general la cobertura vegetal del lugar, dejando en mal
estado a las mismas y dando una imagen de desmedro y desmejora del
paisajismo urbano.

Hurto de plantas ornamentates y gras, perjudicando econdmicamente a la
municipalidad y haciendo que se utilice doblemente los recursos humanocs y
materiales para reponer las plantas y el rea verde danada.

Paseo de mascotas (perros) al interior de las &reas verdes, dejando sus
deposiciones las cuales dafan el material vegetativo y obstacuiizan las labores
de mantenimiento de las areas verdes.

El arrojo de basura por parte de la poblacién al interior de los jardines es
permanente, a diario se recoge media tonelada de basura entre botellas
plasticas, envases descartables, envoituras de golosinas, botellas de vidrio,
residuos de comida, etc

Limitaciones
Incumplimiento del Cuadro de Necesidades (como uniformes, material de
oficina, insumos y equipos solicitados no son proporcionados oportunamenite).
Camioneta, maquinaria y equipos que constantemente se malogra,
perjudicando el cumplimiento de nuestras metas (cisternas malogradas
retrasan el riego diario perjudicando las areas verdes).
Una limitacion no relevante pero que de alguna manera afecta al personal que
iabora en esta dependencia, es el ambiente en los que labora, los mismos que
no cuentan con la implementacion necesaria para un mejor desempefio de las
actividades diarias.
Una camioneta en mal estado de conservacion, utilizada para la supervision del
personal obrero y la logistica en el trabajo de mantenimiento de las areas
verdes y reforestacion de la ciudad de Piura, como la eliminacion de residuos
de podas, traslado de plantas, abonos, traslado de personal, etc.
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Carecemos de un camidn gria para atender mas de 600 casos del servicio de
poda en arboles de mas de 15 metros de altura, en atencion a expedientes
externos y casos de oficio. Estos arboles vigjos que tienen mas de 15 metros
de altura, tienen ramas laterales inclinadas que no soportan el peso del
jardinero podader, arboles en los que por medida de seguridad no se puede
brindar el servicio de poda de altura, quedando latente el riesgo de
desprendimiento de ramas grandes poniendo en peligro a los transedintes y
vehiculos que transitan sobre todo por tas vias de alto transito.

Acciones Pendientes

Establecer un plan de adecuacion frente al cambio climatico, que complemente
el plan de trabajo anual que tiene esta division referente al mantenimiento de
las areas verdes y a la reforestacion de la ciudad de Piura, como el
mejoramiente del suelo con abonos organicos, el sistema de riego (riego
tecnificado), y la instalacién de especies vegetales adecuadas para nuestro
ecosisiema.

Adquisicion de 2 nuevos camiones cisternas de 5000 galones cada uno para
cumplir con la ruta y cronograma de riega de tres turnos diarios y para poder
ampliar las éreas verdes a otros sectores que carecen de cobertura vegetz].
Adquisicion de 1 grua con brazo extensivle articulado con la finalidad de poder
cumplir con las podas de altura establecidas en el plan de contingencia como
prevencion frente a las lluvias de los meses de verano y ademas para poder
cumplir con los expedientes externos de solicitud de podas y talas cuyos
arboles cuentan con riesgo de caida ¢ desprendimiento de ramas laterales
grandes,

Adquisicion de una camioneta para la supervision de las fabores de
mantenimiento y reforestacion de la ciudad de Piwra y para ia evaluacion de
riesgos y labores extraordinarias que surgen en el desarrollo del cumplimiento
de las tareas operativas de esta division.

Adquisicion de 3 Moto Furgones para el recojo de basura de los parques y
jardines y para el riego de las areas verdes en donde fos camiones cisternas no
pueden ingresar, a fin de reemplazar las que actuaimente tenemos perque ya
estan llegando a su limite de vida dtil.

Propuestas de Solucién

Dar prioridad las acciones pendientes, con la finalidad de poder brindar un
buen servicio a la comunidad, lo cual incentivara a los usuarios al pago de sus
arbitrios.

Coordinar con las JUVECO para la formacion de brigadas ecoldgicas, dando
cumplimiento a la OM-079-00-CMPP.

Capacitacion permanente al personal

Divisién de Limpieza Publica

Tiene impacto directo en beneficio de la poblacién en su conjunto, contribuyendo a
la conservacion del medio ambiente vy la calidad de vida de la poblacién y
determina gran parte de la imagen de la institucién ante la comunidad.

Acciones

La Divisién de Limpieza Publica brinda este servicio en 1a parte de la ciudad de
Piura que estd comprendida en el distrito de Piura. Para ello emplea la
maquinaria pesada que le ha sido asignada y su personal consistente en 12
controladores y 289 trabajadores para sus fases de harrido, reccleccion y
transporte de residucs solidos al relleno sanitario, logrando una aceptable
cobertura en la prestacion de este servicio. Ademas se ha programado &
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motofurgones para el turno de mafana y 5 para el turno de la tarde, esta
magquinaria realiza trabajos de recojo de residuos sélidos del personal de
barrido y puntos criticos de la ciudad. Los dos volquetes y un cargador frontal
asignados a la Division de Limpieza Publica fueron compartidos con la Divisién
de Relleno Sanitario para la realizacién de trabajos. Los lunes, miércoles y
viernes realizan trabajos en la Divisién de Limpieza Puablica y los martes, jueves
y sabado en la Divisidén de Relleno Sanitario.

Se realizaron 220 operativos de limpieza publica en puntos criticos del distrito
de Piura. .

Se realizaron operativos de limpieza dal Rio Piura con el apoyo de instituciones
como la Universidad Nacional de Piura, Ejercito Peruano, etc.

Se coordind con las JUVECOS y la poblacién en general sobre temas
relacionados al manejo y cuidado del medio ambiente y para la realizacion de
operativos de limpieza para la erradicacion de residuos solidos en puntos
criticos de la ciudad.

Logros

Se efectud la recoleccién y transporte (para su disposicion final), al relleno
sanitario de 54,259.69 toneladas métricas (T.M), de residuos sdlidos, mediante
el servicio de recoleccion siendo evidente que se logré una cobertura con este
servicio a la mayor parte de las viviendas del distrito de Piura (mas del 90% de
éstas).

Se efectud el barrido y aseo de 125,389.82 kildmetros lineales de las
principales vias piblicas de la ciudad de Piura durante un afio, io que equivale
a 359.28 kildometros lineales diarios.

Se efectu¢ el barrido y baldec de 27°920,000 metros cuadrados (M2) de dreas
publicas (plazas, parques y dvalos), equivalente 2 80,000 m2. e aseo diario.
Se ejecutd el barrido de areas publicas en el Complejo de Mercados de la
ciudad de Piura en una area de 8'892,956.25 metros cuadrados M2),
correspondiente a 25,481.25 M2. diarios de barrido.

Se proporciond vestimenta, zapatos, botas, equipos de seguridad, etc. a los
trabajadores del servicic de limpieza publica.

Dificultades

Dado el acelerado crecimiento de la ciudad de Piura, el aumento de
asentamientos humanos donde sus habitantes tienen bajos niveles econémicos
existen dificultades en la prestacion del servicio de limpieza pubfica, pues
existen dificultades para el acceso a dicha zona de la maquinaria asignada al
servicio de recoleccion. Por ofro lado en diversos lugares de la ciudad de Piura
viven algunas personas que no tienen conciencia o cultura ambiental y arrojan
residuos sélidos en calles, avenidas y espacios plblicos en general.

Algunas personas usando ftriciclos afectan seriamente la calidad de Ia
prestacion del servicio de limpieza piblica en la ciudad de Piura, ya que se
dedican al recojo de residuos sdlidos y escombros, arrojandolos en las
avenidas y espacios publicos de |la zona urbana céntrica y zonas periféricas.
Ademas en estos lugares algunas personas reparten papeles con propaganda
y publicidad en las vias publicas, la cual casi siempre es arrojada al pisc o al
suelo.

En muchos casos no ha existido voluntad de los vecinos para el cumplimiento
del horario det servicio de recoleccidn, ya que muchas veces sacan los
residuos sélidos antes o después que la unidad recolectora ha pasado por la
zona, trayendo como consecuencia que las bolsas de los residuos sean
esparcidas por los perros y/o recicladores informales.

No existe una reserva técnica de maquinaria que permita actuar de inmediato
en caso que alguna unidad de recoleccidn se malogre durante su servicio.
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Limitaciones
+ Se presentaron limitantes de caracter presupuestal.

Acciones Pendientes

+ Quedd pendiente la realizacién de talleres de capacitacion y concientizacién
ambiental, debido a limitantes de caracter presupuestal.

+ El mejoramiento de los servicios higiénicos del Depdsito Municipal N° 1 para
use de los trabajadores del servicio de limpieza publica.

» El pintado de postes y mejoramiento de los servicios higiénicos ubicados en el
puente San Miguel. :

Propuestas de solucién

» Se propone la ejecucién de acciones referentes a educacién ambiental en
diferentes Instituciones Educativas, y la intensificacion de las tareas de
supervision del proceso de limpieza publica, a fin de evitar el arrojo de residuos
solidos a las vias publicas.

» Se propone la ejecucién de operativos sorpresivos conjurtamente con la
Oficina de Fiscalizacion, para evitar el arrojo de residuos sélidos en calles,
avenidas y espacios publicos de la ciudad de Piura, por parte de tricicleros
informales.

+ Se propone intensificar fa coordinacién con la Oficina de Ecclogia y Medio
Ambiente y Gerencia de Medio Ambiente, Poblacion y Salud a fin de mejorar el
servicio de limpieza publica.

Parque Kurt Beer

La Administracion de este parque tiene como objative preservar este peguefo
bosque y de brindar un area de esparcimiento para la poblacidon no solo de la
region sino de los diferentes departamentos del Perd y mas atn ahora que ha sido
designado como una de las 8 maravillas de la region. También desarrolla
acciones de mantenimiento de 4reas verdes y produccién de plantones =n el
vivero.

Acciones

+ Manejo del bosque seco.

¢ Mantenimiento y operatividad del mini zoolégico.
« Produccion de plantones.

Logros
« Se ha controlado la proliferacion de la planta parasita suelca con suelda.
Ademas se ha podado alrededor de 85 &rboles, para una mejor vista al bosque
Seco ¥ en prevencion de que pueda aparecer algun tipo de mosquito que pueda
afectar las hojas de las plantas forestales v ornamentales, mas aun cuando
estos arboles suelen enverdecerse y sus ramas se hacen mas pesadas
generandose el riesgo de caerse, y con el fin de evitar riesgos que vayan en
contra de la vida y la salud de los visitantes. También se ha podadc los
arboles que impedian una buena visualizacion de las instalaciones ai parque en
las 2 entradas, ademas que impedian el ingreso de maquinaria pesada que
ha realizado mejoras en las vias de acceso.
« MANTENIMIENTO Y OPERATIVIDAD DEL MINI-ZOOLOGICO.
Manejo del Mini — Zoolégico
v Se ha proporcionado en forma normal y puntual la alimentacion de todos
los animales que se encuentran en estado de cauiiverio, ubicados an el
zoologico del Parque Kurt Beer.
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v Limpieza diaria de las jaulas y corrales del parque, comederos y bebederos.

" Control sanitario de los animales silvestres cautivos en el Parque Kurt Beer.

v Se ha implementado con letreros (banners) a todas las especies en Ia que
esta su denominacién y datos histéricos.

Manejo e Implementacion del Area Recreativa

v Limpieza de todas las instalacicnes del parque como son: Albergues, area
de Deporte, Viveros, Servicios Higiénicos, bosque seco y area recreativa.

v" Se ha pintado murales artisticos en los lugares mas concurridos por los
visitantes, como son albergue, bafios zona recreativa, pozo de agua.

v Se ha colocado mas basureros de metal para mantener la limpieza de!
parque.

v 5S¢ ha pintado los juegos recreativos.

¥" Se ha dado mantenimiento de las chilaleras asi como a mesas y bancos.

v Se ha realizado el mantenimiento y cambiado llaves en los bafios de
hombres y mujeres que estan en la zona recreativa,

v" Pintado de depdsitas para los desperdicios solidos.

¥ Pintado de kioscos y cambio de techo con calaminas de colores, parea la
venta de comidas tipicas.

v se ha mejorado el teatrin el mismo que estara funcionando el proximo afio.

¥ Nivelacion y mantenimiento de vias de acceso af parque kurt Beer.

v Limpieza de vias de acceso la legua y amotape.

v

Mantenimiento y limpieza de pozos agua potable.
Se efectuaron labores de fimpieza diaria en ias instalaciones del vivero.
Actividades de mantenimiento;

¥ Mantenimiento de Media Hectarea de terreno, semillero gras americanc.

¥ Deshierbo diario

¥ 03 veces de abonamiento

v Riego de areas verdes instaladas dentro del Parque Ecoldgico Municipal
Kurt Beer.

v limpieza de albergues 2 veces por semana.

v Mantenimiento de posas sembradas con Gras.

¥ Mantenimiento y regado, plantones sembrados en los accesos al Parque.

¥" Mantenimiento y riego de plantones sembrados de ingreso del Albergue:.

¥ Mantenimientc y Limpieza a los pozos cisterna instalados en el Parque.

v Mantenimiento y limpieza de servicios higiénicos del parque para
mantenerlos Operativos 02 veces por semana.

v Limpieza y retiro de maleza, traslado de basura, en los accesos al pargue.

v" Mantenimiento y regado de canchas de fulbito v basquet.

v Limpieza de vias de accese 1 vez por semana

v Reparacion y mantenimiento de carreteras en el interior de {as instalaciones
del parque.

v Regado de vias de acceso por parte de cisternas de la Municipalided de

PIURA.

SEMBRADO DE PLANTONES EN EL VIVERO DEL PARQUE KURT BEER

"CROTOS 1 2800
T omen wTas .. -— - . - E‘ T T T - -

~ CUCARDA : 1400
ALCALIFA i "~ 1500
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LLuvia ¢ 0 T 5807

TGHAVELA T T 50
NIM T 2400
TOTAL h 10050

Elaboracion: Gerencia de Medic Ambiente, Poblacién y Salud

Dificultades

L]

No se ha contado con agua potable de manera diaria, lo que dificulta en la
realizacién de tareas de Limpieza a profundidad de los bafios, area del
zoolégico el producto hidrico es entregado por el camal durante 3 dias a ta
semana.

Falta de cultura ambiental por un gran sector de ia poblacidn.

Falta de apoyo por parte de algunas areas municipales.

Las areas verdesse deterioran por sobre exposicion a las pisadas, llegando
finalmente a perderse esta cobertura vegetal dejando un aspecto de espacios
sin sembrar.

Parte de |a infraestructura como es el alberge, cocina, y otros estan obscletos
y necesitan ser construidos. '
Los bafios no cuentan con agua potable.

El material de limpieza y aseo no es entregado de manera puntual ya que
estas compran las realizan de manera global y muchas areas
como el parque casi no recibe este materia.

Falta concientizacion de los visitantes, ya que muchas veces maltratan a los
animales como son monos, tortugas y caimanes.

Muchas veces los visitantes arrojaban basura y desperdicios a pesar de que
se cuenta con tachos de basura en gran cantidad.

Falta de personal para logar realizar las actividades diarias del parque.

No se ha contado con personal de vigilancia en ndmero, capacitado y con sus
implementos de seguridad y de comunicacion.

Limitaciones

No se cuenta con una movilidad, para realizar las diferentes actividades,
como son traslado de materiales, alimentos, semillas, estacas para el vivero
y otras acciones.

Personal obrero para realizar las actividades diarias en el parque.
Incumplimiento del Cuadro de Necesidades (cormo material de oficina,
material de aseo y limpieza, insumos Yy equipos solicitados no - son
proporcionados oportunamente),

En la oficina no se cuenta con equipo de cémputo, el que actualmente se
utiliza ya esta obsoleto.

No se cuenta con servicio de internet, teléfono por lo que se tiene que realizar
algunas actividades en las instalaciones de la Municipalidad.

Falta de agua potable vy alcantarillada en este pargue ecoldgico.
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Acciones pendientes

Aln no se culmina el cerco vive - debido a la falta de personal obrero siendo
esta una labor de gran importancia ya que de esta manera estamos
protegiendo los limites del Parque de futuras invasiones.

Aln ne se culming, el proceso del Saneamiento Fisico Legal, del terreno del
Parque Kurt Beer; para solicitar la titularidad def terreno ante la Oficina de
Bienes Nacionales; por motivo de diferencia de area inscrita en registros
publicos y considerados en Acta de Sesidn en Uso celebrada en el afio 1988,
Reparacidn de techos dei albergue vy oficinas administrativas.

Mejoramiento de iluminacién del Parque Kurt Beer especialmente en el
hararic Nocturno,

tmplementacion de topico, sala de cuarentena y cocina preparacién de
alimentos.

Propuestas de solucion

Intensificar las coordinaciones con la Gerencia de Medio Ambiente Poblacion
y salud, Gerencia Municipat y Oficina de Presupuesto con el fin de que se nos
amplié el presupuesto; el mismo que servira para una mejorar otras areas con
el equipamiento adecuado y asi dar atencién a las necesidades que este
Pargue necesita.

Dar prioridad las acciones pendientes, con la finalidad de poder brindar un
buen servicio a la comunidad.

Capacitacion permanente al persanat.

Concientizar a la poblacion y especialmente a los visitantes sobie el trato a
los animales y preservacion de las areas verdes del parque.
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GERENCIA DE DESARROLLO
SOCIAL

La Gerencia de Desarroflo Social?', es un érgano de linea, responsable de
planificar, programar, dirigic y controlar la ejecucion de las actividades de
Participacion Vecinal, Promocion Social, Defensoria del Nifio, la Mujer y la Familia;
asi como las correspondientes del Programa Vaso de Lleche’'y Apoyo al
Discapacitado.

Tiene como misién Planificar y promover el Desarrallo del potencial humano,
establecer los canales de articulacién entre las Instituciones que trabajan en
defensa de los Nifios y Adolescentes; asi como ejecutar programas de zpoyo
alimentario que permitan minimizar la desnutricidn cronica infantit y paliar ia
situacion de pobreza y extrema pobreza en el distrito de Piura ademas de
programar, dirigir y controtar la ejecucion de actividades de Participacion Vecinat,
Promocion Social, Defensoria del Nifio, la Mujer y la Familia y Apoyo al
Discapacitado.

Tlene a cargo los sigutentes Programas o Proyectos:

PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA

PROYECTQ DE LUCHA CONTRA LA DESNUTRICION CRONICA INFANTIL
CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR ~CIAM

CONSULTORIO JURIDICO

UNIDAD DE LOCAL DE EMPADRONAMIENTO

CENTRO ESPECIALIZADO EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION CETIC-PCD

Y Y v

AR A

Integrada por las siguientes unidades organicas:

QFICINA DE PARTICIPACION VECINAL

> DIVISION DE JUVENTUDES

# DIVISION DE ORGANIZACIONES VECINALES
¥ DIVISION DE PARTICIPACION VECINAL

OFICINA DE APOYO SOCIAL

DIVISION DE DEMUNA

DIVISION DE VASO DE LECHE

» CENTRO DE DESARROLLOQ INTEGRAL DE LA FAMILIA (CEDIF)

A%

\dl

OFICINA DE OMAPED

Acciones
+« Gestion de la Gerencia de Desarrollo Social
v Desarrolio de Planeamiento de la Gestidn.

v Centro Especializado en Tecnologias de Informacion y Comunicaciones
CETIC-PCD.
¥v' Gestién Del Consultorio Juridico Gratuito.

« Unidad Local de Empadronamiento
¥ Empadronamiento Socio Econdémico de Hogares,

» Comedores Populares (Comedores, Hogares, Actas, Convenios, elc.)

2 [nforme N° 579-2016-GDS/MPP
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v Brindar asistencia alimentaria a comedores,
+ PANTBC
v Programa de Complementacién Alimentaria — PAN

Logros
PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
« CENTRO ESPECIALIZADO EN TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y

COMUNICACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD - CETIC PCD.

v" Capacitacion en el curso de Ofimatica a para personas con discapacidad
visual, utilizando el jaws v.16 como software lector de pantalla, organ.zado
por Agara y CETIC Piura, con una participacién de 20 usuarios.

v Asesoramiento a personas invidentes en mejoras profesional, tutoriales de
aprendizaje convertidos a audio y apoyo con implementacion informatica en
coordinacion con Biblioteca Municipal.

v En los meses noviembre y diciembre se realiza el proyecto de
implementacion de software libre, para personas con diferentes tipcs de
discapacidad, aplicandolo en la biblioteca municipal Ignacio Escudero, en
coordinacidén con la Oficina Municipal de Atencién a las Personas con
Discapacidad - -OMPED.

+« CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO

v’ El consultorio juridico gratuito de ia municipalidad provincial de Fidra, es un
programa social de defensa y promocidn de los derechos, tiene como
objetivo garantizar el acceso a la justicia de las personas que no cuentan
CON recursgs econdmicos.

v Brinda asistencia y asesoria legal en materias de familiz : alimentos,
aumento de alimentos, tenencia, ejecucién de actas de concilizcion,
declaracion judicial de paternidad extramatrirnonial, régimen de visitas,
violencia familiar, omisién de asistencia familiar, rectificacion de partidas de
nacimiento, separacion convencional,

v Cabe indicar que debido a la huelga indefinida del Poder Judicial, iniciada e!
dia 22 de noviembre del presente afo, los procesos judiciales estan
paralizados, habiéndose frustrado las audiencias programadas, admision de
expedientes judiciales y seguimiento de los expedientes, asi como la
atencion oportuna de los mismos.

e UNIDAD LOCAL DE FOCALIZACION

v" En el Tercer trimestre se logré la aplicacion de 316 formatos $100 y 270
Fichas Socicecondmicas (FSU) a la poblacion del distrito de Piura, para los
diferentes programas sociales que brinda el MIDIS.

v Se contribuyd con la inclusion de 364 usuarios al programa pensién 65
dentro de ello se lograron incluir 24 nuevos usuarios y 6 dados de baja por
fallecimiento o cambio de direccion dentro del distrito de Piura, de esta
forma ayudando a mejorar su calidad de vida de estas personas de la
tercera edad. ’

v Se realizoé él envido de informacién socio econdmica a la Direccidon de
Operaciones de Focalizacion (DOF) de 120 Declaraciones Jurada de S100 y
176 Declaraciones Juradas de FSU que contienen mas 800 hogares del
distrito de Piura entre Actualizaciones y Clasificaciones Socio-econdmica,
utilizando el nuevo aplicativo ofrecide por el MIDIS, para su insercién a los
diferentes programas sociales, para su revision y posterior publicacicén de
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fos resuliados obtenidos del empadronamiento en la hase de datos de!
Padron General de Hogares. ‘

¥ Se realizé la actividad de empadronamiento en el Caserio de San Juan y
Lagrimas de Curumuy, Las Vegas y el Molino, a un promedio da 80
hogares, por aplicacién de Formato 5100 y aplicacién de FSU.

v Se coordind con los programas internos de !a Gerencia de Desarrollo Sacial,
para hacer un filtrado de nivel Socio-econdmico de los bensficiarics de los
programas de Vaso de lLeche y Comedores populares del PCAM, para
tomar en cuenta el Nivel Socio-econémico de cada uno de los integrantes,
coordinando con cada encargado de ta Unidad Local de Empadronamiento
de cada distrito.

v Se realiza un re-empadronamiento del distrito de Piura, para actualizar el
nivel Socioecondmico y mantener la base del Padron Generar de Hogares —
PGH actualizada.

PROYECTO DE LUCHA CONTRA LA DESNUTRICION CRONICA INFANTIL —

PLCDCI

¥ SUPERVISION Y MONITOREO A LOS CENTROS DE VIGILANGCIA Y
AGENTES COMUNITARIAS DE SALUD

Taller de Capacitacion los dias 23 y 24 de junio, Tema: LONCHERAS

SALUDABLES VS. LONCHERAS NO SALUDABLES EN (EDAD ESCOLAR) y

USO DE TABLAS DE VALORACION NUTRICIONAL ANTROPOMETRICA EN

NINOS Y NINAS HASTA 5 ANOS en el Auditorio del Local Multiusos del CEDIF
Micaela Bastidas

Taller de Capacitacién los dias 24 y 25 de agosto, Tema: SESION
DEMOSTRATIVA DE ALIMENTOS, en el Auditoric del Local Multiusos del
CEDIF Micaela Bastidas

Taller de Capacitacion los dias 25 y 26 de octubre, Tema: Anemia y
desnutricion, Control de vacunas y primeros auxilics, en el Auditeric det Local
Multiusos del CEDIF Micaela Bastidas

Articulacion con dl Programa Vaso de Leche

Se participd en la Via Recreativa - Via Sana Libre 2016 con un Mddulo de Kits

de estimulacion para nifios menores de 5 arios.

PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA MUNICIPAL,

v' Se realizd la compra de productos alimenticios para la atencién de los
beneficiarios del PCAM.

v Se realizd la entrega de productos alimenticios para los beneficiarios da los
centros de atencion de tas diferentes modalidades de atencion del PCAIM.

v" Con la cantidad de productos entregados se ha logrado distribuir un total de
4°379,580 raciones para un total de 24,331 beneficiarios de las modatidades
comedores populares, hogares y albergues y adultos en riesgo y PANTBC,
atendidos en 517 centros de atencién de todos los distritos de la provincia
de Piura.

v Se ejecutd el plan de supervision, monitoreo y evaluacion a los Centros de
Atencion de los Programas de Complementacién Alimentaria Municipal,
realizandose un total de 1,496 supervisiones, logrando que se mejore el
manejo de los Comedores Populares por parte de la Junta Directiva y de las
Socias.

v Se realizado el Empadronamiento de Beneficiarios de los 517 Centros de
Atencion del Programa de Complementacion Alimentaria Municipal (447
Comedores Populares, 20 Centros de Adultos en Riesgo, 16 Hogares vy
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Albergues y 34 Centros de Salud), informacién que ha sido remitda ¥
aceptada por el MIDIS sin ninguna observacion.

v' Se ha retomado los contactos respectivos a fin de contar ccn el
asesoramiento de funcionarios de OSINERGMIN para terminar de identificar
a los Centros de Atencion de la Modalidad Comedores Populares que
cuentan con servicio eléctrico propio y junto con fa informacién de todcs los
comedores populares, se alcance al FISE para evaluar la opciéy de
disminucion del coste de energia eléctrica que se consume en cada
comedor.

Oficina de Apoyo Social

Acciones

» Conferencia Motivacional “Mujeres Ganadoras Marcando la Diferencia”, por el
“Dia Internacional de la Mujer, dirigido 2 las madres de las organizaciones
sociales,

« Participacién conjuntamente con el Despacho de la Gerencia de Desarrollo
Social y {a Oficina de Participacién Vecinal y la Division de Organizacién
Vecinal, beneficiandose 11,000 personas, gestionando el apoyo de la Gerencia
de Medio Ambiente, Gerencia de Servicios Comerciales.

"ORGANIZACION : .
| PARTICPACION  POR EL DIA;i PLAZA DE ARMAS DE PIURA i
INTENRACIONAL DE LA MUJER _ o L

- ABRIL _AM. VILLA EL TRIUNFO 'f
"MAYO CENTRO POBLADG SANTA ANA ~TAMBOGRANDE :
[ - e e e o .. et
*JUNIO _LAGRIMAS DE CURUMUY i
S JULIO " A.H. ANDRES AVELINO CACERES !
AGOSTO AH. ALMIRANTE MIGUEL GRAU | ETAPA \
 SETIEMBRE | AH. COSCOMBA NORTE :
OCTUBRE AH. SUSANA HIGUCHI !
NOVIEMBRE CENTRO POBIADO LA PENITA- SANTA SARA|

TAMBOGRANDE N o )
Elaborado: Gerencia de Desarralto Social

» CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR — ClAM
¥ Desarrollo desde el mes de febrero de Yoga Tai-chi v arte: canto, pintura y

dibujo danza y teatro, A.H. Las Palmeras, l.os Algarrobos Los Olivos Parque
Infantil Miguel Cortés, Juan Valer Sandoval A H.18 de Mayo dirigida a los
integrantes de los Club Adufto Mayor. beneficiandose en yoga 200,
personas Tai-chii 200 personas arte 400 personas . contribuyende a
rmejorar su calidad de vida | de julio 2 noviembre

v Participacion de los PAM, en el Expo Feria, en el marco del Programa
Oficial de Fiestas Patrias realizada en el Parque Infantil Miguel Cortes.

v Campafia Médica Accidon Civica, en coordinacion con el Centro de Salud
"Consuelo de Velasco", se contd con los servicios de atencién en Mecicina
Generai, tamizaje, atenciédn oftalmoiégica, odentologica, atenciones
psicoldgicas, atencion det PAM, con demostracion de yoga, taichi y canto.
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v Actvidades preventivas de salud programadas con las alumnas de
enfermeria de la "Universidad Angeles de Chimbote" filial Piura, en los
sectores del A.H. Los Algarrobos, los dias miércoles por las mafanas, en el
AH. Los Olivos los dias viernes por las mafianas, en ef A.H. Victor Rall,
los dias viernes por la tarde.

v Diagnéstico Situacional Re empadrenamiento a Personas Adultas Mayares
244 personas, de los sectores de | Urb. San Ramén , UPIS Nueva
Providencia, Victor Ragl, Manuel Scorza, El Trébol,Bello Horizonte, La
Alborada, , Urb Los Tallanes, A H. 18 de Mayo, Pachitea, Los Algarrobos,
Las Paimera, San Pedro, Héroes del Cenepa, Almirante Miguel Grau, Alan
Perd, José Olaya, Caseric La Mariposa, Caserio Lagrimas de Curumuy,
Barrio Naorte de Piura, UPIS Ollanta Humala, UPIS Monterrico, UPIS Granja
de Colores, UPIS, Pueblo Libre Sector Los Olives en et rrharco de la
Actividad 1 de la Meta 31 "Creacién o Adecuacién del Centro Integral de
Atencidn al Adulto Mayor- CIAM".

¥" Programa Especial al Celebrarse el DIA 26 DE AGOSTO - El Dia Nacional
del ADULTO MAYOR.

TALLERES PRODUCTIVOS "LIDERA MUJER"

Ejecucion del CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON LA BENEFICENCIA

PUBLICAS, mediante Acuerdo Municipal N°057-2016 -C/CPP, se ha atendido

a deudos, con la donacidn de Nicho Parcial S/, 350.00 nuevos soles, por

parte de la Municipalidad Provincial de Piura, a personas en estado de pobreza

o pobreza extrema, en caso excepcional la Municipalidad asume la totslidad

gue le corresponde incluyendo lo de los deudos S/. 650.00 :

Con un presupuesto de S5/ 27,300.00 facturando hasta la fecha a la
Beneficencia Publica el monto de /. 20,950.00

e e e T T R

R e+ e i i : . 15{'
. ARG & ERUEFOMINALY s
iy TR oy L h L ORI
iy AL BT U SR 4 Gml'h
,,,,,, - . e *l “
.AH. Los Algarobos,, lgnacic Merino, Micaela o
MAYO . Bastidas Almirante Grau y Parque Centenario s 5
A, AH 06 de Sefiembre., Chiclayito, San Martin,
JUNIO Las Algarrobos, Nuevo Amanecer, Santa Rosa, Los [3) 1 7
Tallanes José Claya. :
AH. Castila, Santa Julia, La Molina, Nuevo |" ,
JULIO | Horizonte, Las Palmeras San Martin, Algamobos, : 5 4 9
) " Tupac Amaru, e o )
AGOSTO “AH. Tapac Amary, Ex Los Polvarines, Las Dalias. . 2 1 3
. . _—— .. - - PR [ o —— _.I e e . . ’ - o . — s
AH. Andrés Avelino Caceres, Chavin de Huéntar,g
SETIEMB  Néstor Maros, Los Algarrobos, Santa Rosa, Las: 6 ! 1 7
Palmeras, Ruby Rodriguez. : :
_AH. Jorge Chavez, 18 de Mayo, Los Algarrobos, ' ]
OCTUBRE * 520 Martin. ) 2 ! 3
CAH. Ruby Rodriguez, Laguna Azui, Algarrobos, Asilo '
NOVIEMB . de Ancianos, San Martin 3 7 10
DICIEMB  AH. Los Algarrobos, Almirante Miguel Grau. B - 2 ‘ 2
TOTAL ' 29 17 45

Elaborado: Gerencia de Desarroila Sacial
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Ejecucion det CONVENIO CON EL CENTRC DE REPOSO SAN JUAN DE
DIOS - CREMPT mediante Acuerdo  Municipal N° 055-2016-C/CPP, se ha
atendido casos, a personas con problemas mentales, consistente en la
hospitalizacién con atencion médica y medicina, se le brinda ayuda a las
personas en estado de pobreza o pobreza extrema.

i Hospltah;acigr] i .680.00
"2 Farmacia G 40 i - 11,508.95
3 Consultas P37 i - 1,330.00
TOTAL 83 21,608.85 .

P LAL . et
Elaborado: Gerencia de Desarrolla Sacial

SUBVENCION SOCIAL

v Aprobacién de Directiva de Subvenciones Sociales con Personeria Juridica
mediante Decreto de Alcaldia N° 14-2018- A/MPP  de fecha 08 de abril
de 2016, con un presupuesto de 62.000.00 cobertura presupuestal
otorgado por la Oficina de Presupuesto

v LE. N® 14126 VILLA VICHAYAL-LA ARENA, solicita equipo de Codmputo S/
1.890.00 , el expediente ha sido devuelto por la Gerencia de Administracion
, Io cual no va a ser atendido por recorte financiero .

v LEJ N® 1424-A H. JOSE CARLOS MARIATEGUI TAMBOGRANDE, solicita
ta subvencién de 4 MODULOS ESCOLARES (4 MESAS Y 36 SILLAS), la
Gerencia de Administracién lo ha devuelto por recorte financiero

Cumplimiento de metas del Programa de Incentivos 2016 inmerso la DEMUNA
Y CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR.

Division de Demuna
Acciones

LLa Demuna realiza campana de sensibilizacion se ha logrado dar a conocer de
los Derechos y Deberes de tos Nifio, Nifia y Adolescente, asl como los
servicios que brindamos, con la finalidad de que si algin derecho se les vulnere
inmediatamente puede ser dado a conocer a ia Defensoria que puede ser por
medio telefonico, un vecino, su escuela.

Se realizd la movilizacion por ef Dia internacional contra el Trabajo Infantil, el
mismo que realizo con la participacion de las Instituciones Educativas Estatales
en alusion a dicha fecha y erradicar el trabajo infantil. Marcha contra la Trata de
Personas, y del Programa Puedo para adolescentes,

Se logré la creacién del Consejo Consultivo det Nifio, Nifa y Adolescente
CCONNA, se ha logrado que los Nifios, Nifias y Adolescentes tengan
participacién, elaborando y presentando propuestas de politica en materia de
nifiez y adolescencia ante el despacho de Alcaldia, Vigilar y exigir el
cumplimiento de derechos y politicas publicas que los afecten y de considerario
necesario expresar su opinion a través de una declaracién ante el despache de
aicaldia y demas autoridades ‘ :
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Poblacion beneficiaria por grupos de edad y sexo

0ab 6ai1 12a17 Gestantes 18 a inas
H M H|M]| H | M]| . Menores18afos 18 0 mas afios H M-
142 1 161 | 75|73} 85 98 8 19 175 | 225

Elaborado: Gerencia de Desarroflo Social

! e mffﬂ ‘ e "-1-:..}_.. P t.ifw‘v I‘%‘L& 3

Denunma por wolencua hacia mﬁos nifias y
adolescentes !

Denuncia por presunto estado de abandono ' 15
‘Denuncia por atentados contra la integridad sexuai | 76
Casos derivados al Consultorio Juridico Municipal 105

Elaborado: Gerencia de Desarrollo Social

+ Cumplimiento de la la META 29 denominada "CALIDAD EN LA ATENCION Y
PROMOCION DE FACTORES DE PROTECCION PARA NINOS, NINAS, Y
ADOLESCENTES DESDE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NING Y DEL
ADOLESCENTE", en el marco del Programa de !ncentivos.

Divisiéon Vaso de Leche

« Actualmente se cuenta con 99 comités del vaso de leche, que brindan atencion
5,255 beneficiarios del Programa de Vaso de Leche, distribuidos en dos
prioridades:
¥ Primera Prioridad.- Nifios de 0 a 6 afios, Gestantes y Lactantes 2,627.
¥ Segunda Prioridad.- Ancianos, TBC, Qesnutricién y Discapacitado 2,628

» Se ha logrado efectuar la actividad de Peso y Talla de nifios menores de 1 ano
en las Tres Zonas, cuyos resultados los viene evaluando ai Nutricionista del
Programa.

« Se halogrado, a pesar de la falta de Presupuesto el Primer Empadronamiento
Semestral y se encuenira en curso el Segundo empadronamienio,
correspondientes al presente ano.

« Se cuenta con Producto en Stock : Leche 101,802 Latas y Hojuela 7,699 Kilos
y por ingresar 15,098 Kilos que haria un total de 22,797 Kilos.

Division de Omaped
« EDUCACION CULTURA DEPORTE ¥ RECREACION
v Se realiza el taller de Terapia de Lenguaje durante los meses de mayo a

julio para personas con discapacidad — PCD, con una participacion de 20
beneficiarios, elaborado por la Lic. PAZOS ORTIZ SHARON JANET, que
procedi¢ a evaluar y seleccionar los beneficiarios que urgen de ia terapia, y
estd en la etapa de la TERAPIA de manera consulta paciente y terapista,
mencionado taller se lleva a cabo en las instalaciones de la OMAPED vy el
CETIC.
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v Se realiza el taller de Mdsica, durante los meses de mayo a julio dirigido a
personas con discapacidad -~ PCD, con una participacion de 42
beneficiarios, a cargo del Profesor Darwin Rudy Lépez Chira, teniendo a
cargo la Orquestina Municipal de Personas con Discapacidad, que se
cuenta con la participacién de 21 integrantes, mencionado talter se lleva a
cabo en las instalaciones de la OMAPED,

¥ Que, mediante Ordenanza Municipal N° 195-00-CMPP, publicada el 20 de
Julio def presente en el diario oficial la Republica, SE CREA LA OFISINA
MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD —
OMAPED Y LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION
Y  FUNCIONES (ROF} INCORPORANDO LAS  FUNCIONES
ESTABLECIDAS EN EL ART. 70 Y 70.2 DE LA LEY 29973 - META N° 07 -
ACTIVIDAD N° 01, en el marco de la fey Organica de Municipalidades N°
27972 y la Ley General de Personas con discapacidad N° 29973 y su
reglamento

v' Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 658-2016-A/MPP, emitida e! 21 de
Julio del presente, SE APRUEBA LOS PERFILES DEL PERSONAL
INTEGRANTE DE LA OFICINA DE ATENCION A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA. DE
ACUERDO AL D.S N°400-2015-EF - PROGRAMA DE INCENTIVOS -
META N® 07 - ACTIVIDAD N° 02, en el marco de la ley Organica de
Municipalidades N° 27972 y de acuerdo a la Resolucion N° 161-2013-
SERVIR/PE.

v Se aprueban los procedimientos para el cumplimiento y la asignacion de los
recursos para la Meta 07, siendo la Municipalidad Provincial de Piura en
coordinacién con las areas pertinentes la responsable en la emisiéon del
informe final de mencionada META, presentado mediante Oficio 211-2016-
GDS/MPP, el 25 de julic ante el ente rector, Consejo Nacional para la
Integracion de las Personas con Discapacidad —~ CONADIS, en la ciudad de
Lima, en el marco de la ley Orgénica de Municipalidades N° 27972 y Ia Ley
General de Personas con discapacidad N° 29973 y su reglamento.

v Que, mediante RESOLUCION DIRECTORAL N° 022-2016-EF/50.01,
publicada el 28 de septiembre en el diario oficial el Peruano, se define
Aprobar los resultados de la evaluacion del cumplimiento de las metas del
Programa de Incentives a la Mejora de la Gestion Municipal
correspondientes al 31 de julic de 2016, conforme al numeral 8.3 det articuio
8 de los Procedimientcs para et cumplimiento de metas y la asignacion de
los recursos del referido Programa, aprobados por Decreto Supremo N°
400-2015-EF, y de acuerdo al Anexo “Cumplimients de las metas del
Programa de lincentivos a fa Mejora de la Gestion Municipal
correspondientes al 31 de julic de 2018" que forma parte integrante de la
presente Resolucion Directoral.

v Se realizé la presentacién de la Orquestina Municipal de Personas con
discapacidad en el las diferentes actividades solicitadas.

« SENSIBILIZACION Y CONCIENTIZACION
v Se realizaron talieres de sensibilizacién en las Instituciones educstivas

Harvard Collage, Loépez Albujar, Asunciérnn Nicol, LE. San  Miguel
promoviendo la inclusidn en la educacion.
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v Se realizé los talleres de sensibilizacidn con la empresa de transporte 6M vy
sol de Piura, referente a fa ley 30412 para transporte para persona con
discapacidad severa.

v Se entregaron mas 60 sillas de ruedas a beneficiarios en calidad de sesion
en uso, previamente evaluados y acreditados con certificado de
discapacidad y nivel socio econémico.

REUNIONES CON LA RED DE OMAPED

v Se realizd la reunién de la Red Asistencial de OMAPED, de la Provincia de
Piura, en los Distritos La Union, Cura Mori, Catacaos, Castilla, 26 de
Octubre, entre otres, que conforman la red de OMAPEDS.

REUNIONES CON ASOCIACIONES DE PCD

v Se realizaron reuniones con Asociaciones de PCD, para coordinar
actividades y acciones conjuntas inherentes a las personas con
discapacidad, durante los meses de Julio y agosto.

CEDIF Micaela Bastidas

Un promedio de 178 usuarios se atendieron aproximadamente entre los meses
de Enero a Diciembre (93.6% de la meta poblacional) de lunes a viernes
brindando una atencion irtegral consistente en raciones atimentarias diarias
(desayuno, almuerzo y lonche) que cubren el 75% de los requerimientos
nutricionales,

Un promedio de 90 niflos de 2 a 5 afios se les brinda el servicio de cuidado
diurno, a traves de ello, se encuentran adquiriendo aprestamiento basico y
estimutacion temprana, que permitan un espacio de proteccion y seguridad, asi
como promover desarrollo de capacidades, con valores y propiciando
adecuades habitos de comportamiento social y alimentario. :
Un promedio de 50 nifios nifias y 14 adolescentes participaror en el programa
de Recreacidén Educativa 2014, a través del cual se desarrollaron taller socio
formativos (autoestima) habilidades y destrezas manuales, danzas, actividades
deportivas, Talleres de Teatro, Dibujo y Pintura, en los meses de Enero y
Febrero

Se han realizado 120 Consejerfas familiares hasta la fecha, a cargo de ta
trabajadora social como las internos de psicologia del CEDIF para casos de
conflicto familiar, crianza, violencia familiar, etc.
Se han realizado 90 visitas familiares, a cargo de la trabajadora social e
internas de Psicologia.
Un promedio de 60 familias de nifios y nifias de 02afios, 3 a 5 afos, y 6 a 12
anos afos  pariciparon en el programa Educativo Fortaleciendo familias-
Modulo LILII. El objetivo general es fortalecer los lazos de interaccién vy
afectividad entre los padres, madres e hijos, compartir experiencias y aprender
capacidades sobre estilos de crianza, herramientas para unz convivencia
familiar democratica, y facilitar espacios de encuentro que permitan a las
familias ser actores de su propio desarrollo. Fueron 04 sesiones,
Asimismo 50 familias de nifios y nifias de 03 a 5 afios participan en el programa
Educativo Fortaleciendo familias-Medulo 1l. Fueron 04 sesiones entre los
meses de Mayo, Junio y Julio.
Un promedio de 10 familias participaron del Médulo IV de hijos adolescentes.
Un promedio de 13 adolescentes se les brinda el servicio de Promocion del
Adolescente, denfro de ellas el refuerzo escolar en las areas togico
matematicas, personal social, comunicacion integral y ciencia y ambiente, asj
como actividades de formacion y desarrollo personal, entre otros.

En el 2016 se realizd la Evaluacion antropométrica a 120 nifios y
adolescentes, segiin el peso talla, el 85% estdn con diagnostico nutricional
normal y el 15% tiene retardo en el crecimiento.
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En cuanto a la evaluacion de los Habitos de Entrenamiento de Compertamiento
Social, actividad realizada permanentemente de 120 Nifios y adolescentes.

En cuantc a la evaluacién de los Habitos de Aseo personal e higiene
alimentaria, actividad realizada permanentemente, de 120 Nifios y
adolescentes evaluados.

En el mes de Setiembre se realizd un Taller sobre "Como generar mi propio
negocio” dirigido a los participantes del CETPRQ "Micaela Bastidas”, gracias al
apoyo del Gobierno Regional y PRODUCE. :
En el ano 2016 se desarrollaron 05 Talleres Ocupacionales: Cosmetologia,
Manualidades, Reposteria, Cuidado Del Niiio, Corte y Confeccidn, donde hubo
65 participantes con capacitacion concluida en 04 mdédulos.

Se han realizado en e! mes de Junio y Julio 02 sesiones del taller de control de
riesgos (prevencion en caso de desastres y primeros auxilios) dirigido a la
pobiacién de! Cedif. Participaron 50 personas aproximadamente.

Con los adolescentes del servicio de Promocion del Adolescentz se
actualizaron mensualmente paneles denominados Exprésate, como espacio de
expresion e informativo, que permite concientizar sobre temas de geénero, y de
los peligros de la juventud.

Asimismo se dio inicio para atender en el nuevo local los talteres ocupacionales
en la especialidad de Cosmetologia, Corte y Confeccién, Reposteria vy
Manualidades.

Para el ano 2016 se renovo el nuevo Comité de gestion de padres de familia
del CEDIF y busco promover la participaciéon activa en la gestion da los
servicios y en las mejoras det centro. Debido a las necesidades urgentes de
mantenimiento del local se realizaron 01 actividad pro fondos en el mes de
Julio, que permitieron apoyar fas mejoras en las necesidades principales del
Cedif antes mencionado.

Existencia de apoyo de instituciones como el Centro de Salud Micaela
Bastidas, con sus profesionales y servicios de salud, La universidad Alas
Peruanas y la Universidad Los Angeles de Chimbote (ULADECH) con internos
de Psicologia, , el Pregrama Nacional centra la Viclencia Familiar, etc.

CEDIF Castilla

-

En el programa de Caonsejeria Familiar se ha atendido a 100 familias de las
cuales el 75% lograron superar sus confiictos. El objetivo de este programa es
brindar orientacion personal especializada a familias que enfrentan situacicnes
de conflictos.

La Escuela para Padres ha sido de los programas que mayor éxito ha tenido.
Su finalidad es orientar a los padres 0 a quien haga sus veces sobre las formas
mas adecuadas para la crianza de sus hijos. Se logro fa participacion de 76
famitias que constituyen el 85% de toda |la poblacién.

Evaluacion Socioecondmica de Hogares. La finalidad es conacer el entarno
familiar de la pablacidn beneficiaria y seleccionar adecuadamente a los
usuarios. Se visitaron 84 hogares, seleccionando para el ingreso al cedif a las
familias en situacién de pobreza en los cuales la madre trabaja.

Servicio de Cuidado Diurno. Su finalidad es brindar atencién integral a nifios vy
nifias de 1 a 11 afios de edad, en 2 modalidades:

v Educacion Inicial, con valor oficial para nifios de 1 a 5 afios de edad. Se
les brinda, ademas de educacion, alimentacion completa y acciones de
servicio social.

v Desarrollo Complementario, para nifios y nifas de 12 a 17 afios de edad
a los que se les brinda refuerze escolar, alimentacion balanceada,
atencidn psicoldgica, formacién de habitos y talleres formativos. Este afio
se atendid en ambas modalidades a 41 nifios de 1 a 5 afos y 40 nifios
de 6 a 11 afos, que hacen un total de 81 nifios y nifas,
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Servicio de Promocion al Adolescente. De acuerdo al plan este programa
brinda un espacio para que los adolescentes desarrollen habilidadas y
destrezas, aptitudes y valores, ayudando a que tengan una perspectiva de
futuro positiva. Reciben apoyo alimentario, trabajan talleres formativos.
actividades recreativas, deportivas y artisticas culturales. En el 2016 se atendio
un promedio de 27 adolescentes.

Comedor Transitorio. Es un servicio que brinda apoyo alimentario de manera
temporal a personas de la comunidad considerado como casos sociales por
presentar problemas de salud o alguna situacidén de emergencia. Este ano
2016 se atendio un promedio de 26 personas. . ‘
Atencion al Adulto Mayor. De acuerdo al pian de trabajo |a finalidad de atencion
al adulto mayor es ofrecer un espacio de encuentro que les posibilite com partir
experiencias, participar de momentos de recreacion y esparcimiento, elevar sus
autoestima y mejorar su calidad de vida. Se ha trabajado con ellos en 2 formas:
v Club del Aduito Mayor que ha funcionado 3 veces por semanade 3a 5 p.m

realizando las siguientes actividades:

» Lunes, Gimnasia de mantenimienic a carge de una Licenciada en
Terapia Fisica y Rehabilitacion.

» Miércoles, Actividades Artisticas: Danza y laborterapia, a cargo del
personal especializado.

» Viernes, Cuidado de la Salud Mental con diferentes actividades a Cargo
del psicologo del cedif. Ha trabajado en: eievacién del autoestima,
memoria, terapias, juegos en grupo, todo ello con la finalidad de mejorar
su calidad de vida.

> Los asistentes son 34 adultos mayores, no asegurados en ESSALUD la
mayoria en situacion de pobreza y 0 abandone famitiar.

v Comedor del Adulto Mayor que atendié a 7 personas que necesitaban
mejorar su estado nutricional.

Oficina de Participacion Vecinal
Logros

*

Desarrollo de Actividades en beneficio de la poblacidn, se han
emitido 20 Resoluciones Jefaturales de reconocimientos de  {Juvecos,
Comités de Gestidén, Comités Ecologicos y Organizaciones Juveniles) que
representan el 20 % del total programado. También se han emitido 14
Credenciales de Reconocimientos de: (Comités Vecinales 07 y Comités
Electorales 07) y se ha revisado vy actualizade el Padrén de las Juntas
Vecinales Comunales, durante el {rimestre se ha verificado 05 JUVECOS, de
programados que equivale en un avance 56%.

Gestién de la Oficina de Participacion Vecinal, Se ha realizado 01  reunién
con los Secretarios Generales de las JUVECOS, que equivale el 25%
del programado en realizar 4 reuniones, durante el afio y se ha monitereado, el
resultado de cada expediente presentado por cada JUVECOS, para ¢l presente
afio, se ha programado monitorear en 50 proyectos, que en el primer
trimestre se ha ejecutado 20 monitoreos, que equivaie el 40% de avance.
Desarrollo del Proceso Electoral de los Centros Poblados de la Provincia de
Piura. Se ha revisado y verificado la vigencia de poder de los Centros
Poblados de 1a Jurisdiccion de Piura, programandcse para el afio 11
verificaciones, en el presente primer trimestre se ha verificado y revisado a 9
Centros Poblados que equivale el 82% de avance al primer trimestre,
asimismo, se ha verificado la vigencia de las autoridades de los Centros
Poblados, programandose en el afto verificar a 12, en el presente trimestre se
ha ejecutado 6 verificaciones, teniendo un avance del 50%, se ha programado
en el afio, un Proceso Electeral en Centro Poblado que se realizard en el 3er.
Trimestre 2016.
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Desarrollo de actividades en beneficio de la poblacién, se han emitido 19
Resoluciones Jefaturales de Reconocimiento de Juvecos, Comités de Gestién,
Comités Ecoldgicos y Organizaciones Juveniles.

También se han emitido 09 Credenciales de Reconocimiento de Comités
Vecinales y Comités Electorales y se han revisado y actualizado el Padrén
de las Juntas Vecinales Comunales.

Gestion de la Oficina de Participacion Vecinal, se ha realizado 03 reunones
con los Secretarios Generales de las JUVECOS.

Se ha monitoreado el resultado de cada expediente presentddo por cada
JUVECQO y Centros Poblados de la jurisdiceién,

Tarea N°346. Desarrollo del Proceso Electoral de los Centros Poblados de
la Provincia de Piura, se ha revisado y verificado la vigencia de poder de los
Centros Poblados de la jurisdiccion de Piura.

En el N Trimestie se ha realizado las coordinaciones ya que tenemos
programado 02 Procesos Electorales en el Centro Poblado Villa Vichzayal y
Centro Poblado Narihuala que se realizaran en el mes de Qctubre del presente
afto.

Desarrollo de actividades en beneficio de la poblacion, se han ernitido
diez (10) Resocluciones Jefaturales de reconocimiento de Juntas Vecinales
Comunales (JUVECOS), Comité Ecolégico y Comité de Qrganizaciones
Juveniles, emitidas por esta Oficina. También se han reconocido siete {07)
Comités Electorales y un (01) Comité Vecinal 01. Siendo un total de 18
actividades en bengficic de la poblaciér:,

Asimismo se ha revisado y actualizado el Padron de Juntas Vecinales
Comunales - JUVECOS. .

Gestion de la Oficina de Participacion Vecinal, se han realizade 06 reunicnes
con los Secretarios Generales de las JUVECOS, para coordinar los
procesos electorales.

Se han realizado reuniones de coordinaciones can los Comités Electorzies y
Comités Ecolégicos para llevar a cabo Ios procesos electorales, También se
han realizade 08 juramentaciones de Juvecos (Upis Los Angeles, Juvecos
Barrio Norte, Unidad Vecinal, AH. Susana Higuchi, A.H. Almirante Miguel
Grau I Etapa, Urb. Ignacio Merino, Asociacion El Trébol y Caserio Juan
Velasco Alvarado.

Se estan monitoreado en el asesoramiento de los representantes de los
Comités Electorales de Centros Poblados, para los Procesos Eiectorales
para la eleccion de Autoridades Municipales de los Centros Poblados Villa
Vichayal, Loma Negra del Distrito de la Arena y Narihuala - Distrits de
Catacaos, realizando 02 supervisiones por semana a cada sector.

Se ha realizado reconocimiento de Juvecos, en un totai dos (2).

Se esta realizando el Proceso Electoral del Centro Poblado de Vichayal.

Se ha reconocido Dos Centros Poblados nuevos, C.P Loma Negra y C.P.
Narihuala,

Division de Organizaciones Vecinales
Logros

-

Durante el presente afio se ha formado 22 Comités Electorales y se ha emitido
35 Resoluciones de Juntas Vecinales Comunales, esto permitird una mejor
gestién como organos de apoyo a las Juntas Vecinales Comunaies, mejorando
la calidad de vida de la poblacion organizada.,

Asimismo, 03 Comités Vecinales, comités de gestidn 03, comités electorates
para eleccién de Centros Poblados 03, Procesos electorales 02 , parz que
puedan realizar sus tramite de obras de su comunidad, en algunos sectores los
vecinos se organizan para colaborar en las mejoras de su sector tales como:
Ornato, Medio Ambiente, Seguridad Ciudadana y Servicios Basicos en este
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contexto los promotores cumplen su rol de promocion y orientacién a estas
organizaciones de base social de nuestro distrito de Piura.

Son 74 accicnes en el presente afio dando cumplimiento a esta tarea indicada.

Division de Proyectos y Programas Comunales
Logros

Desarrollo de Actividades en beneficio de la poblacidén, se han
emitido 20 Resoluciones Jefaturales de reconccimientos de (Juveecos,
Comites de Gestion, Comités Ecolégicos y Organizaciones Juveniles) que
representan el 20 % del total programade. También se han emitido 14
Credenciales de Reconocimientos de: (Comités Vecinales 07 y Comités
Electorales 07) y se ha revisado y actualizado el Padrén de las Juntas
Vecinales Comunales, durante el trimestre se ha verificado 05 JUVECOS, de
programados que equivale en un avance 56%.
Se ha logrado, la aprobacion, mediante Acuerdos Municipales, el otorgamiento
de materiales, para la ejecucion de 14 Proyectos de Apovos Comunales via
Convenios, con fas Organizaciones Sociales de Base. y organizaciones
Comunales de los diferenies Distritos, de la Provincia de Piura, a los cualas se
les ha otorgado ., materiales, de construccién , como  que demando la
ejecucion de Presupuesto por un monto de S/ 124 601.93.soles ( ciento veinte
cuatro mil seiscientos uno con 00/93 soles, y beneficiando a 4,564 pobladores
directamente quedando pendientes en comisién 08 proyectos de Apoyo
Comunales, manifestando el presidente de fa comision de participacion Vecinal.
Que no se diponia de Liquidez Finaciera, p los cuales no se emitieron los
Dictamenes correspondientes , debido a las dificultades presupuestales de
nuestra Institucion., Los Apoyos Comunales, con Acuerdos Municipales han
sido tramitados  conforme lo estipula la norma de otorgamientos de aroyos
Comunales Directiva N° 003-2016, respaldado per el Decreto de Alcald’a N°
04-20186.
El apoyo otorgado, a las organizacionas Sociales de Base . consistente en
Donacion materiales de construccion, Agregados, cemento, fierre, Calaminas,
Eternit coberturas,(techos) juegos mecanicos infantiles, tuberias de PVC, para
instalacion de agua potable para consumo humano, asi camo tuberia de pve
para regar e incorporar terrenos de cultivos. Para la agricultura de
subsistencia.
Mejoramiento de l_ocales Comunales 06:
¥ Asentariento humano las Malvinas Distrito de la Arena.
v Caserio pelingara Distrito de las L.omas.
¥ |_ocal Comunal Chipiflico las Lomas
v Local de la comisién de regantes Chipillice bajo — Distrito de las Lomas.
v Caserio villa Independiente Distrito de las Lomas.
v" Local de mujeres emprendedoras Caserio Inca Roca-Tambogrande.
Mejoramiento de abastecimiento de agua potable para consumoe Humano (02)
v Tuberia PVC caserio San Pablo Distrito de catacaos.
v Depoésitos Almacenamiento de agua potable centro poblado Santa  Ana.
Distrito de Tambogrande
instalacion de Juegos de Recreacién 01 Caserio Santa Sara medio Piura
Distrito de Piura.
v Mejoramiento de Infraestructura Educativa (02)
> Pronoei Asentamiento humano los Pinos secior noroeste Distrito de
Piura
¥ Pronoei Asentamiento Humano los Geranios sector noroeste Distrito de
Piura.
¥ Mejoramiento de Infraestructura sistemas de riego (03)
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« Asociacion de Agricultores de la Obrilla, Tuberia Medio Piura Distrito de
Castilla.

» Construccion de canal compuerta cp3 San Martin Distrito de Tambogrande.

» Asociacién misién 2000 Angostura tuberia pve incorporar terrenos de cultivo.

Division de Juventudes

» Ejecucion de 24 Talleres dirigidos a Organizaciones Juveniles donde fueron
capacitados en temas de motivacion, liderazgo, orientacién vocacional entre
otros.

« Se han emitido 10 Resoluciones Jefaturales a través de la Oficina de
Participacion Vecinal de reconocimiento a Organizaciones Juveniles durante
todo el afio 2016

¢ 160 Jovenes de escasos recursos econdmicoes de la provincia de Piura, fueron
capacitados gratuitamente en especialidades técnico productivo CETPRO
BOSCONIA '

¢ 350 Jdvenes de escasos recursos econdmicos de ia provincia de Piura, se
benefician con becas pre universitarias en el IDEPUNP — UNP.

e 27 Jovenes de escasos recursos econdmicos de la provincia de Piura, se
benefician con especialidades técnico productivo via convenic Municipalidad
Provincial de Piura y CIPCA LOYOLA. (GESTION)

= G5 Javenes participantes del programa de becas pre universitarias logran sus
suefios de ingresar a la Universidad nacional de Piura,

s 65 jévenes becados en el CETPRO Bosconia culminaron sus estudios téenicos
productivos de manera satisfactoria, estando capacitados para su PROXIMA
insercion en el mercado laboral.

* Los participantes de los diferentes programas que brinda la Municipalidad
Provinciai de Piura, a través de la Division de Juventudes mejoran su calidad
de vida personal y educativa.

Dificultades

» No contar con un presupuesto desde comienzo de afo no permite realizar las
actividades y no se tiene el contacto continuo con las ACS en los CVN.

+ En el HlI* y IV° Trimestre en los meses de julio a diciembre se continuaron con
las gestiones y trdmites necesarics para la asignacion de la sequnda parle del

—_— presupuesto total solicitado del proyecto para la etapa de operacidn y

RO%“ mantenimiento, donde indicaban que no se puede asignar por falta de
presupuesto y poniendo en riesgo fas actividades hasta diciembre.

+ En este IV° Trimestre en el mes de octubre se presentaron inconvenientas de
trabajo en los Centros de Vigilancia Nutricional {(CVN) de Lépez Albdjar, San
Martin y Santa Sara. En el primer caso se coordiné con el Secretario General y
el uso del ambiente continué sin problema. En el segundo caso el Secretario
General solicita que se apoye por el uso del ambiente con el pago de los
servicios de luz y agua del Local Comunal, los que se estan cancelando por un
Convenio con la GDS, autorizado por la Gerencia de Administracion. En el
tercer caso se esta coordinando reunién con el Secretario General.

o Definir situacion del personal CAS asignado al proyecto (Jefe de
Capacitaciones) que se encuentra realizando trabajo en otras oficinas.

¢ Demora en los pagos de Contrato modalidad Servicio de Terceros de Jefe de
Capacitaciones del Proyecto, se tiene incertidumbre de continuidad en el
proyecta.

¢« No contar con una caja chica para gastos menudeos e imprevistos que se
presentan, teniendo que costearse los gastos con propio peculio.

+ El no contar con una unidad modvil destinada para el Proyecto obstaculiza el
trabajo de supervisién a las promotoras, se pierda el contacto continuo con las
promotoras de salud y dificulta el trabajo de coordinacion con las responsables
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de promotoras de salud, asi como para realizar tramites, consultas y
coordinaciones muchas veces hay que cubrir los gastos por cuenta propia.

ta unidad movil, camioneta de placa PGH-667, ha sido asignada para
programacion de la Gerencia de Desarrollo Social a las oficinas que necesiten
y para las gestiones de la misma Gerencia, no realizandose actividades como
monitareo y supervision de manera constante.

Contar con Personal de Servicios que no cuenten con estabilidad laboral y
culminacion de sus contratos.

&l no contar hasta la fecha con acceso a la Base de Datos de RENIEC.

La desinformacion por parte de fa pabiacion respecto a las funciones de esta
Unidad y del sistema de focalizacion de hogares.

Falta de personal para el desarrollo de actividades deportivas, especialmente a
Adulto Mayor.

Los nifios y nifias en edad del nivel Inicial no cuentan con profesoras
profesionales para brindarles una educacién de calidad. Las promotoras que
tienen a cargo a esta niflez estudiantil reciben pocas capacitaciones con las
innovaciones educativas que se vienen dando afio tras ano.

Dependencia de personal promotor para la ejecucion de actividades,
equivalente al 63 % dei personal de la institucion.

No se hizo pesible para este afio el techado del patio, lamentablemente afecta
al desarrolio psicomotor de los nifios y nifas ya que no pueden explayarse en
sus juegos, sus juegos son limitados porque buscan espacios sombrios.

No se cuenta con Médicos Rehabilitadores acreditados por Ministerio de Salud
en la realizacion del Cronograma de Certificaciones para personas con
discapacidad. Tanto como distritc y como provincia en las diferentes postas
medicas

No se ha podido #levar a cabo los Procesos FElectorales en algunos
Asentamientos Humanos, que han vencido su vigencia, debido que ro se
cuenta con la participacion de la poblacién por falta de interés.

Apoyo Administrativo y Economico. La grave situacion eccnomica que
atravieza la Municpalidad Provicial de Piura, y la disminucion del Presupuesto,
de una manera a otra se ha tenico incovenientes en el desarrollo del
cumplimiento de metas, solo en el retrazo de ejecucion.

No se ha logrado concretizar el apoyo de presentaciones de caravanas
artisticas por falta de cobertura presupuestal generando malestar en las
JUVECOS, sobre todo por aniversarios

No se ha cubierto las necesidades de personal solicitade para nuestra Div'sion,
ya que son 06 sectores

Falta de unidad movil para el cumplimiento de las actividades programadas,
convocatorias en campo, coordinaciones, gestiones y supervisiones de
convenjos.

Falta de Equipos de Computo {computadora e impresora)

Escaso presupuesto para actividades de capacitacion el rubro productivo para
los jovenes

Asignacion de recursos presupuestales para incrementar mayor ndmero de
becas para la Pre Universitaria en el IDEPUNP,

El soporte informatico del CEDIF estd desfasado tecnolégicamente que no
posibilita una mejor realizacion de las funciones vy tareas encomendadas. Se ha
realizado el pedido de mantenimiento.

Falta perscnal para el desarrolio de actividades recreativo, artisticos,
principalmente profesor de danzas y de musica para los diferentes grupos
etareos.

Falta personal que sume al Equipo técnico como Psicdlogo y/o Promotor Social
que permita fortalecer las actividades psicoeducativo del centro, asimismo un
personal de vigilancia o guardiania.
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« Pese a contar con una infragstructura adecuada, todavia se espera a la fecha,
l2 culminacion del equipamiento mesas vy sillas para nifios de 3 a 5 afios de la
Obra Mejora de los servicios del CEDIF Micaela Bastidas.

« La infraestructura del local declarado en Riesgo Alto Grave ha sido un gran
problema pues todos los ambientes del CEDIF estan clausurados, salvo la
cocina y las oficinas administrativas. A los usuarios se les atendid en la
plataforma deportiva dei local, protegidos del fuerte sol con un toldo y 3 aulas
pre fabricada.

» Falta de identificacion de los funcionarios y servidores con las metas
establecidas por el PCAM.

» Los tramites complejos del sistema administrativo.

+ Deficiencia y falta de unidades maovites para supervision y ermpadronamiento en
los centros de atencion de la provincia de Piura.

* Lenta atencion en los Procesos Adquisicion de Bienes y Servicios, tanto para
las actividades permanentes, como la compra y distribucion de alimentos en el
PCAM.

Limitaciones

+ No se ha realizado en su totalidad el trabajo que se tenia programado hacar en
los Centros de Vigilancia Nutricicnales y con las Agentes Comunitarias de
Salud por no tener las coordinaciones y mayor contacto con las ACS y las
responsables de las ACS.

+ Como consecuencia de esto no se podido realizar el trabajo de seguimiento y
monitoreo por parte de las Agentes Comunitarias de Salud a los nifios, Madres
y Gestantes, es decir la poblacion beneficiaria del proyecto en los meses de
Julio a Setiembre.

« Lademora en la asignacién de presupussts hizo que se retrase el inicio de las
actividades, las cuales comenzaron en Junio en los 04 centros de Vigilancia
con todas las ACS. Sdlo se realizaba trabajo de estimulacidn desde febreso en
CVN Los Aigarrobos por acuerdo con Directora del E.S. Los Algarrohes de
reconocerles gasto de movilidad a las ACS.

* A pesar de lo anterior se ha apoyado en las Acciones Civicas qus ha
programado la Gerencia de Desarrollo Social y Divisiones de la GDS.

+ Las Jornadas de Refuerzos de Capacitaciones con las Agentes Comunitarias
de Salud se realizaron como se habia grogramado en los mese de Junio,
Agosto y Octubre. Esta pandiente la de Diciembre.

« Aumento del nimero de usuarios de pobreza y pohreza extrema.

e Incremento de violencia social e inseguridad ciudadana.

¢ Incremento de la tasa porcentual de desintegracion familiar, debido a la zrisis
familiar y social.

¢ Presupuesto insuficiente destinado a la Omaped para el desarmrolio de las
aclividades para PCD.

+ Personal, Se ha tenido la dificulta de tener un reducido numero de Personal
para cubrir las necesidadaes de la Oficina,

+ Logistica; No contar con una Unidad movil permanente, para realizar los
trabajos de campo.

« No contamos con movilidad para monitorear y apoyar en sus gestiones a los
dirigentes de los diferentes Asentamientos Humanos y Caserios.

« Falta de equipos de computo. :

+ Falta de promotores para realizar el trabajo de campo en los cince sectores de
la jurisdiccion.

= A pesar de todas las dificultades que se han presentado durante el presente
ano en la Divisién de Juventudes se han logrado ejecutar las metas propuestas
dentro del POL 20186.
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Como es de imaginar esto ha limitado mucho el trabajo y las altas temperaturas
que tienen que soportar ponen en riesgn la salud de los beneficiarios y de los
trabajadores.

Deficiente asignacién presupuestal para cubrir la demanda de los Cenfros de
Atencién durante todo el afio.

Acciones Pendientes

Realizar visitas domiciliarias constantes por no contar con unidad mévil para

legar a verificar los datos de los beneficiarios y trasladarse con ACS 3 las

direcciones de sus niflos y madres.

Supervisiones y monitoreo de actividades mas constantes, como sesiones

demostrativas de alimentos y toma de peso v talla.

Reunién con responsables de Gerencia de Desarrollo Social del Gobierno

Regionat para realizar coordinaciones.

Refuerzo de Capacitacién programada para el mes de Diciembre para las ACS.

Pago de Estipendio de Noviembre y Diciembre de las ACS,

La duplicidad de los beneficiarios de los programas sociales Vaso de Leche y

Comedores Populares en los aplicativos informaticos.

No contar con un software adecuado por parte de Municipalidad Provincia de

Piura que brinde una data de todos ios beneficiarios empadronados por ta ULE.

Los benefictarios de los programas no se les toma cuenta en nivel socio

economico del beneficiario.

Para el afio 2017 se ha coordinado trabajar con |a escuela de Educacion

Inicial de la Universidad Nacional de Piura en el programa de Vacaciones Lltiles

con alumnas del X ciclo; asi como también durante el afo 08 alumnas

realizaran sus practicas profesionales ¢on los nifios y ninas de Educacién

Inicial; gracias &l apoyo de la Gerencia y Oficina de Apoyo Social se pudo

coardinar con la Universidad, con el fin de mejorar la calidad educativa en el

nivel Inicial de este CEDIF ]

Con ayuda de la Coordinadora Educativa capacitar a las promotaras

comunales familiares que prestan servicio de voluntariado en el CEDIF.

Seguir gestionando el techado del patio general a la Municipaiidad Provincial

de Piura, ya que en este afio 2016 no se ha podido realizar y s sumanmiente

importante y necesario para que los niNos y nifas se recreen y no seail sus

juegos limitados por busca de espacios sombrios, .

Continuar pidiendo apoyo al Gobierno Regionat para el techado vy pisc del area

de juegos psicomotrices, que ayudara a 13 nifiez complementar su desarrollo

psicomator a través de la experiencia directa.

Refaccionar los lavadores y reposteros de cacina.

Se suspendieron las campafias médicas para certificacién a las parsonas con

discapacidad, por motivos de cambios en nuevo reglamento para emitir

certificados médicos para obtener carnet de Discapacidad.

Se suspendid e! dictado del Curso de Capacitacion a las personas con

discapacidad visual, por motivos que el Centro Especializado en Tecnologias

de Comunicacién e Informacion, no cuenta con equipos de cémputo, ya que su

operatividad de vida de los equipas esta finalizando.

Capacitacion; se ha tenido la dificulta de Capacitar a los Moradores de los

sectores de la jurisdiccion de Piura., Asimismo la capacitacion de los Mieribros

de la JUVECOS.

Caravanas; se ha tenido la dificulta de no ejecutar Caravanas, por no contar

con presupuesto.

Mobiliario; se ha tenido fa dificulta de no contar mobiliario, &l que se encuentra
en la Oficina se encuentra en mal estado.
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Mediante el desarroflo de las actividades programadas por esta Division, existe
una interaccion constante con la poblacién organizada, logrando mejorar el
binomio: Municipio y Vecinos Organizados.

Poner en marcha un programa de Educacion continua al personal en temas de
indole social, gerencia Publica, gestion por resultados, Técnicas de Animacion
sociocultural, etc. por parte del Area de Personal de ta Municipalidad de Piura.
Revisar las Guias de servicios utilizados por el CEDIF, asi como directivas.
Solicitar al INABIF por parte de la Municipalidad Provincial de Piura la
transferencia de los biengs muebles e inmuebles del CEDIF "Micaela Bastidas”,
Reiterar al INABIF |a culminacion del Componente Equipamiento del Proyecto
(Mejora de los Servicios del CEDIF "Micaela Bastidas").

Gestionar de diversas formas ante el INABIF y el Ministerio de la Muer el
avance del Proyecto: "Mejoramiento de los Servicios del Cedif castilla’ con
cddigo SNIP 4481, actualmente en situacion de elaboracion del expeciente
técnico en la oficina de infragstructura del INABIF,

Aprobacion de la restructuracion del Organigrama, ROF y MOF de la Gerancia
de Pesarrollo Social, a fin de incorporar al PCAM.

Implementacidn del Sistema Informatico del PCAM.

Capacitacion de todo el personal del PCAM en acciones tendientes a mejorar
fas supervisiones a los diferentes Centros de Atencidn, asi como en las tareas
de empadronamiento de los beneficiarios de las distintas modalidades del
PCAM. .

Aprobacion de un mayor equipamiento del PCAM a través de la adquisicion de
una impresora, fotocopiadora, motocicletas, etc.

Propuestas de Solucién

Para lograr realizar lo programado durante el afic se sclicita se asigne. el
presupuesto solicitado desde un comienzo para terminar actividades hasta el
mes de Diciembre y se puedan realizar actividades de seguimiento a los nifios
y continuar con las actividades en los Centros de Vigitancia Nutricional.
Puntualidad en los pagos del Personal CAS vy/o de Servicios de Terceros para
continuar con el trabajo sin expectativas ni preocupaciones.

Contar con Equipo Técnico completo para el desarrollo de las actividades ¥
gestiones.

Determinar la situacion para el afio 2017 de cémo gqueda el Proyecto, de que
Oficina va a depender o si sera directamente de la gerencia, y como a t{rabajar
con los establecimientos de salud y con las promotoras o ACS. En cuanto a las
ACS el mismo nimero, mas ACS o menos ACS. El estipendio para las ACS
sera el mismo de S/. 200.00 soles o va a aumentar.

Se contintia mejorando las actividades con materiales en CVN Los Algarrobos
que funciona en el Establecimiento de Salud donde se nos brindd un ambienie
para que alll funcione y continuar con la estimulacion a los nifios.

Contar con mayor disponibilidad de tiempo ia unidad movil que estuvo asignada
al proyecto para poder realizar visitas domiciliarias y supervisiones a las ACS y
CVN cormo también realizar coordinaciones con los establecimientos de Sslud.
La depuracién de la. informacién duplicada de los beneficiarios de los
programas sociales a cargo de esta Municipalidad en los apficativos
informaticos.

Realizacién de campanas informativas mediante medios de informacion, spots
publicitarios y campafias de sensibilizacion poblacional personalizada.
Empadronar y focalizar a los beneficiarios de los programa, para que puedan
ser atendidos de acuerdo a su nivel socio econdmico.

Contar con personal con vincuio taboral.

Contar con un Software que permita el registro de beneficiarios con nivel socio
econdmico de acorde al Sistema del Padron General de Hogares (PGH).
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Para el techado del patio, se propone que la Oficina de Presupuesto de ia
Municipalidad Provincial de Piura le dé prioridad, para evitar que los nifios y las
nifas del CEDIF sufran de enfermedades dermatoldgicas y ayudar también al
desarrollo psicornotor de los nifios y nifas de! CEDIF.

Seguir trabajando con el comité de gestion de padres de familia, que de
acuerdo a la directiva apoyan a las mejoras del CEDIF, para tratar de
implementar y/o mejorar los ambientes del CEDIF.

Seguir implementando los ambientes del CEDIF poco a poco con el dinero de
Fondo fijo que recibe el CEDIF.

La implementacion inmediata de los requerimientos anteriormente sefalacos lo
cual redundara en una mejor atencion a las familias usuarias del CEDIF, asi
como se podrd incrementar |a poblacidn en funcién a las metas programadas.
Que la Municipalidad solicite un incremento presupuestal al ministerio de la
mujer y poblacion vulnerable — MIMP, a fin de generar mayor transparencia en
las actividades, se necesita la renovacion del Comité de Gestion para el afio
2017.

Incrementar el Presupuesto destinado a la Oficina de Omaped, para que se
pueda optimizar las actividades.

La Oficina de Presupuesto, debe otorgar una ampliacién presupuestal a la
OMAPED, para optimizar sus funciones.

l.a Oficina de Logistica, debe de tramitar oportunamente el Contrato dao los
profesores con la finalidad de no retrasar el inicio de los Talleres.

La Municipalidad debe contar con un Centro Médico asistencial y poder lograr
capacitar a los especialistas para que puedan otorgar el Certificado de
discapacidad.

Capacitacion; considerar en el Plan de Trabajo del presente Afo 2017,
Programar Capacitaciones a los Moradores de los sectores de la Jurisdiccion
de Piura y la capacitacion de los Miembros de la JUVECOS.

Caravanas; para el Plan Operativo 2017, programar y considerar presupuesto
para la ejecucion de Caravanas, principalmente en los dias de aniversario
de cada Centro Poblado y/o Asentamiento Humanao de la Jurisdiccion de de
Piura.

Mobiliario; considerar en el Presupuesto del 2017, recursos economicos para
renoivar y cambiar el mobiliariao de la Oficina de Participacion Vecinal de la
Municipalidad Provincial de Piura.

Asignar una unidad mavil urgente que cubra las expectativas de esta Divisién y
nos permita un trabajo eficiente y eficaz,

Asignar equipos de computo para el trabajo de los promotores sociales,
incluida impresora laser, escaner, fotocopiadora y una camara digital para
registrar 1as evidencias desarrolladas y para registrar en la pagina Web.
Asignar un equipo de perifoneo para el trabajo de los promotores saciales
Asignar presupuesto para cubrir las multiples solicitudes de apoyo con
caravanas artisticas de los diferentes JUVECOS de fa jurisdiccion.

Asignar presupuesto para la acciones civicas que se realizan en los AH,
Caserios y Centros Poblados y que se atienda a la poblacidn mas vulnerabie
Realizar reuniones descentralizados con las JUVECQS por sector para tratar
su problematica vecinal en audiencia con el Alcalde.

Que se asigne una unidad mavit para el cumplimiento de las supervisiones de
los convenios que ha suscrito la Municipalidad de Piura, asi como para efectuar
visitas de campo a los jovenes de los AAHH de Piura, para la concepcién de
nuevas Organizaciones Juveniles,

Asignacion de mayores recursos presupuestales para incrementar mayor
nimero de becas para la Pre Universitaria en el IDEPUNP.
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La poblacidén demanda gue los servicios del CEDIF estén mas fortalecidos, se
incrementen su cobertura y calidad de servicios e infraestructura, también que
lleguen ain mas a los necesitados, situacion que se tendra que buscar para
generar un mejor impacto y con la participacidon de todos los actores saciales
que directa o indirectamente tienen intervienan en los servicios del CEDIE.

Se requiere una mejor articutacion entre las dependencias asi como darfes a
conocer los servicios que se brinda a la poblacian.

Si hien hay un reconocimiento y valoracion de los usvarios y personal que
labora en la institucién acerca del rol que cumple y los objetivos institucionales
que persigue el CED!F, todavia falta potenciar ta imagen de! Cedif
masivamente y que se conozca el importante rol preventivo que brinda a las
familias mas pobres del sector.

Como alternativa para trabajar en el verano se ha conseguido que iz LE,
Mariscal Ramoén Castilla nos preste 4 aulas para que atender a la poblaciion en
los meses de Enero y Febrero. De esa manera, se atenuara el riesge de las
altas temperaturas y de los rayos ultravioleta que podrian afectar la salud de
las personas. Igualmente se haran frecuentes paseos al campo, a la playa y
pargues de [a ciudad.

Sensibilizar a los Gerentes, funcionarios y servidores para ayudar en la
consecucion de las metas de este Programa.

Facilitar los medios necesarios que agilicen el tramite administrativo,
garantizando el abastecimiento oportuno de insumos (compra de alimentos) y
la logistica necesaria para cumplir con nuestros objetivos de manera eficiente.
Implementar al PCAM con movilidad propia para poder realizar opoftunaniente
las visitas inopinadas a los Centros de Atencién a cargo del Programa.
Reestructurar el Organigrama de la Gerencia de Desarrollo Social incorporando
al PCAM.

Programacion oportuna de compras para actividades permanentes.
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GERENCIA DE EDUCACION,
CULTURA, DEPORTE Y RECREACION

La Gerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion?? tiene como funcion
basica la de formular, proponer, planificar, dirigir, ejecutar apoyar, y/o conirolar,
segun sea el caso, el desarrolio de proyectos, programas y actividades

relacionadas con el apoyo a la educacién y fomento a la cultura, depcrte y

recreacién, dentro del ambito de su Jur|sd|c010n terrltorlal

Su organizacion interna es fa siguiente: ——

> La Oficina de Educacion y Cultura,
integrada & su vez por las
Divisiones de Promocion Educativa,
de Promocién Cultural, y de
Biblioteca.

» La Oficina de Deporte y Recreacian,
integrada a su vez por las
Divisiones de Apoyo al Deporte, y
de Apoyo a la Recreacion.

Escuuts Deportiva Muriripal Je Ajedrez

Logros

+ La implementacion de las "Escuelas Deportivas Municipales de Ajedrez,
Basquetbol y Taskwondo”, en el marco del Programa de Incentivo pera la
Mejora de la Gestidn Munmlpal
2016 y en cumplimiento de la
Meta 30 del mismo. Participaron
319 nifios y adolescentes con
cinco meses de duracion (julio a
diciembre), su objetivo es brindar
formacion en técnicas deportivas
y desarroltar las capacidades vy
habilidades de sus paricipantes
para la alta competencia. Tres
deportes elegidos Ajedrez con
119 participantes, Basguet con 59
y Taekwondo con 141 participantes. La participacion fue gratuita, se ejecutd un
presupuesto de S/ 94,699.00 soles. La inversian per capita o por alumno fue de
S/ 296.86 soles (S/60.00 soles mensuales).

» La implementacion en el Museo Municipa! Vicus “Dos Salas Temporales -
Conociendo Nuestros QOrigenes”, ejecutado por el reconacido Arquedlogo Dr.
César Astuhuaman Gonzéles, poniendo en exhibicidn importantes rastos
arquecldgicos de nuestra regién almacenados por afos, como: el Fardo
Funeraric de Yanawanka, ceramios antiquisimos de ia localidad, documentos
historicos de su descubridor el Dr. Jutio C. Tello y otras piezas y paisajes que
explican el origen del pobtador piurano desde la costa hasta la sierra. Se
inaugurd el pasado 12 de agosto en el Programa de Fiesta Jubilar de Piura, a
la fecha tiene cerca de 4,300 visitas de turistas extranjeros y nacionales, asi
como, estudiantes y pdblico en general de la lozatidad. La puesta en valar de
este patrimonio cultural demandd un presupuesto de 8/ 10,350.00 soles.

+ La ejecucion del "Programa Via Recreativa 2018", realizada durante ses (8)
domingos del 02 de octubre al 08 de noviembre. Se implementaron 18 modulos
para actividades fisicas-recreativas, 6§ modulos de promocidon de la salud
preventiva y 6 médulos de promocion de la alimentacién salucable

Escuety Doportiva Mumclpal de: Tace Kon Do

2 |nforme N° 204-2016-GECDyR/MPP.
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Concurrieron  aproximadamente 458,067 - personas a las seis fechas. EI
presupuesto ejecutado fue de 5/ 34,036.00) soles.

Apoyo a la ejecucion de la “Vi Bienal Intercontinental de Arte Indigena,
Ancestral o Milenaria 2016 Piura”, organizada por la Asaciacion de Artes
Plasticos y Visuales “Felipe Cossio
del Pomar” — Piura. Se realizé en
Piura y otras ciudades de la Regidn,
durante el periocdo del 12 al 23 de
Qctubre, atrayendo ia participacion de
65 artistas extranjeros y 45
nacionales y locales. Atrajo la
asistencia de  aproximadamente
30,000 personas durante ef desarrollo
de sus muftiples actividades. El apeyo
material y logistico llegd a la cifra de
5/ 28,860.00 soles,

La elaboracicn del Diagnéstico
Cultural de Piura Metropolitana al Afo 2016, documento que servird de base
para la formulacion del Plan de Desarrollo Cultural de Piura 2016 al 2021, con
el objeto de establecer los lineamientos y acciones estratégicas para
identificar, preservar y desarrollar nuestra identidad cultural ancestral, en
paralelo a nuestro desarrollo econdomico local. Para la elaboracion del de este
decumento se ejecutd un presupuestc de S/ 20,000.00 soles. que redundaran
en beneficio de la poblacion piurana en general.

ba implementacion del Programa Municipal No Escolarizados de Educacién
Iniciat — PRONOEI, con el funcionamiento de 16 programas durante afio
escolar (marzo a diciembre) y se atendid manera integral a 480 nifios y nifias
entre los 3 a 5 afios de edad.

Implementacién de los programas “Maratén de Lectura” v “La Mochila Visjera”,
desarrollados para incentivar y generar en los nifos y adolescentes y sus
padres el habito por ta lectura escrita. Se realizaron tres fechas una en mayo,
en agosto y en noviembre. Participaron cerca de 3,000 personas, la mayoria
procedentes de las Instituciones Educativas y Pronoeis ubicados en el entorno
de las sedes de las maratones. Se ejecutd con un presupiiesto de $/10,6532.00
soles.

Implementacion del programa “Feria def Libro Piurano y la Hora del Cuento”, en
la Biblioteca Municipal Ignacio Escudero de Pwra, el primer viernes de cada
mes del afio, con un presupuesto de S/ 6,900.00 soles, Convoco
aproximadamente a 2,250 personas. Hubo venta libros de escritores piuranos,
presentacion de libros, lectura de cuentos y disertaciones sobre escriores
piuranos. El objetivo basico es promover la lectura escrita.

Preparacion y participacion del "Club Academia Semillero  Municipal”, en las
Ligas Deportivas Distritales de Basquet y Futbol de Piura. Participaron 86 nifios
y adolescentes como jugadores Sub 12 y Sub 16 en los campeonatos oficiales
de aficionados de ambas ligas. E! objetivo es formar deportistas de
compelencia en dichas disciplinas. Ei presupuesto ascendid al monto de S/
19,748.00 soles.

tmplementacion det “Programa de vacaciones Utiles 2016, con talleres de arte
(danza, bhallet, cajén, pintura, dibujo vy otrgs). Fueron 38 talleres durante dos
meses (febrero y marzo), dirigidos a nifios, nidas y adolescentsas para descubrir
y desarrollar su potencial artistico y/o enfretenimiento sano. Participaren en
total 2,324 nifios y adolescentes (1,724 en ia Biblioteca Municipal y 600 en el
Museo Municipal Vicus). Fueron gratuitos y su presupuesto fue de S/ 9,900.00
scles.

Los “Talleres de Formacion Deportiva de Verana’, realizado entre los meses de
enero a marzo), en las disciplinas deportivas de futhoi, basquet, voley, baxeo,

Biena! de Ane Indigena
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tackwondo y ajedrez. Utilizamos cuatro coliseos municipales, un campg de
futbol y un parque de la ciudad. Participaron 484 nifios y adolescentes entre
los 8 y 17 afos de edad. Su presupuesto fue de S/ 8,000.00 soles.

Actuacion de la Banda mas grande del Per, en la Plaza de Armas de la ciudad
de Piura, concentrando a cerca de 500 musicos para interpretar tres piezas
musicales de wvalor cultural o 3

piurano, asistiendo cerca de
2,016 personas. Su presupuesto
fue de S/ 3,506.00 soles.

El Programa de Retretas
Cuiturales en la Plaza de Armas
y Asentamientos Humanos de
Piura, durante 14 fechas
distintas del afo, recreando a
2,540 asistentes y demandd un
presupuesto de S/ 1,620.00
soles. : e
El “I Campeonato de ia Récond racionai “La Banda mas Graade del Perg™
Juventud”, organizado con la Policia Nacional Piura — PNP, se realizé entre
febrero y abril, participaron 600 jévenes de Piura Metropolitana (Piura, Castilla,
Catacaos y Veintiséis de Octubre). BN o BT
Su presupuesto fue de S/ 1,300.00
soles.

Organizacion y desarrollo del “Torneo
de Futbol Interbarrios Sub 12 -
Copa ciudad de San Miguel de
Piura", realizado en el mes de agosto
por la Fiesta Jubilar de Piura,
participando 250 nifios del distrito
piurano con el auspicio de la CAJA
Municipal Piura.

= '- i3
Bt 17 £ Ao il %{%%

Famihas piuranss disfrutan de Via Recreativs

Acciones Pendientes

-

La culminacién del proceso de liquidacion técnica financiera del proyecto
IMPLEMENTACION DEL GUION MUSEQGRAFICO VICUS que se ejecuto el
afio 2006, pero, que aln no se puede cerrar. Siendo obstaculo para elaborar ¥
ejecutar un nuevo Guion Museografico, que permita potenciar la pues:a en
valor del Museo Municipal y su patrimonic cultural y arqueoldgico.

La rehabilitacion y puesta en funcionamiento de la Piscina Municipa! RAMIRO
ESPINOZA ESPINOZA cuyos perfiles técnicos se encuentran en la Oficina de
Estudios y Proyectos de la municipalidad, pero se requiere de financiamierito.
La rehabilitacion yfo construccion de un proyecto en  la infraestructura del
Complejo  Deportivo  Municipal “Ex Videnita”, si bien se recuperd la
infraestructura por medida cautelar judicial para la administracion municipal,
falta ponerla operativa y al servicio de la comunidad. .

La rehabilitacién y/o recuperacion de la Segunda Planta y la Caja Escénica del
Teatro Municipal de Piura, el segundo del Perti en su género, cuya decision de
ejecucion depende de que se realice el Estudio de Evaluacion Estructural, cuyo
proceso de contratacion de este Uitimo, se paralizd por motivos desconocilos ¥
que dependen de otras técnicas.

El mantenimiento y conservacién de las plazas y parques de la ciudad, como:
el Pargue Infantil Miguel Cortes, Plaza Tres Culturas, Plazuela lgnacio Merino,
Plazuela Augusto Salaverry, entre ofras. Accicnes que requieren dz un
expediente técnico de mantenimiento que compete a la Oficing  de
Infraestructura de esta municipalidad.
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+ La suscripcion de una nueva ADDENDA para el Programa Campamentos
Educativos 2017, entre ta Caja Piura y Ia Municipalidad de Piura,

Propuestas de Soluciéon .
Las alternativas de solucidn se relacionan basicamente con las tareas pendientes,
para alcanzar a ejecutar las tareas pendientes.

* Retomar la gestién de Obra por Impuestos para Implemeniar ias instalaciones
de la Piscina Municipal “Julio Ramiro Espinoza”; (se ha efectuado lo solicitado
con Informes correspondientes).

* Se disponga a la Gerencia Territorial v de Transportes dar prioridad a flevar a
cabe el proceso de contratacion del servicio de “Evaluaciéon Estructural del
Teatro Municipal, para determinar el destino del mismo.

* ldentificar las observaciones a la Liquidacidn del proyecto implementacion del
Guien Museografico Vicis de Piura, para solucionar e! impase Yy se pueda
gjecutar un nuevo guion, acorde con la realidad socio-cultural y econdmica
local ancestral.

* La Comision de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion debe estar
dispuesta a recomendar la suscripcion de un nuevo Convenio con la CAJA
Piura para llevar a cabo tratar el "Programa de Campamentos Ecoldgices”,
entendiendo que el propésito esencial es fomentar en los estudianies el
reconacimiento y contacto con la naturaleza y que los egresos que demanda
dicho programa son asumidos por citada entidad financiera. ‘
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GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
Y CONTROL MUNICIPAL

La Gerencia de Seguridad Ciudadana y Control Municipal®, es un érgano de
linea de la Municipalidad Provincial de Piura, dependiente de la Gerencia
Municipal. -

Acciones

» Serenazgo accion disuasiva y apoyo a la PNP, cuenta con una unidad
paramedica que presta auxilio, 505 atenciones, especialmente en accidentes
de fransito.

+ No es Policia paraleta ni compite con la PNP, su funcion se limita al patrullaje
preventivo y de alerta, el sereno no tiene facultades ni atribuciones, no
identifica, no utiliza armas, no registra, no investiga, no interroga, no solicita
documentos, etc.

 Las unidades moviles de Serenazgo acuden at llamado de los vecinos, atende
aprox. unas 180 llamadas diarias a través de Ja Central de Serenazgo.

« Patrullaje Integrado permanente con las Comisarias de Piura y Los Algarrabos,
con dos y una unidad moévil respectivamente asignados a los AAHH.

Recursos Logisticos y Humanos

+ 53 Camaras de Video-vigilancia: (Promedio diario de 44 operativas, 03 PNP par
turno de 08 horas), agrupadas en 03 DLA, des de estos graban 10 dias).

» 06 Camionetas operativas, equipadas con Radio Base (01 parameédica con
botiquin de primeros auxilios y camilia).

+ 10 Motocicletas operativas.

e 20 Radios Portatiles analogos.

* 117 Serenos en tres turnos {canina, CCVV. PAR, Sequridad GECOM, P.
administrativo y patrullaje).

+ 08 PAR Los Algarrobos, Los Geranios, Alan Pery, Almirante Grau, Urb. Piura,
Pargue del Nifio y San Juan Maria Vianney y por activar Urb. Bello Horizorte.

+ 02 Casetas de Vigilancia Reloj Solar y Puente San Miguel.

+ Serenazgo accion disuasiva y apoyo a la PNP, cuenta con una unidad
paramédica que presta auxilio, 505 atencicnes, especialmente en accidentes
de transito.

ERRADICACION DE DROGADICTOS, VAGOS, ORATES, f 1,380
ALCOHOLICOS Y OTROS _ S IR
QUEJA VECINAL (ERRADICACION VEHICULOS/PERSONAS) | 531

' CAPTURA DE DELINCUENTES / PERSECUCIONES ~ o T 464
ERRADICACION DEL MERETRICO CALLEJERD =~ o 985
ERRADICACION DE ENJAMBRES DE ABEJAS ; 58
AUXILIO MEDICO ~ UNIDAD PARAMEDICA = i Ts0s
VIOLENCIA FAMILIAR I ) S . 367
VAGANCIA ESCOLAR ' T ) 1 O
CONTRA LA MORAL Y BUENAS COSTUMBRES i o 44

RECUPERACION DE VEHICULOS ~ ~ T L g

2 Informe N® 492-2016-G5ECOM /M PP
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PILRA
TR o SR
IDENTIFICACION DE PERSONAS (PNP) 383
IDENTIFICAGION DE VEHICULOS (PNP) =~~~ S, 0
ACCIDENTES DE TRANSITO f 195
CONTRA LA LIBERTAD SEXUAL I R g8
APOYO A OPERATIVOS PNP o I
APOYO A OPERATIVOS SALUD = - o 6
APOYO A OPERATIVOS MINISTERIO PUBLICO ' 42
OPERATIVOS APOYO AREAS DE MPP ' 1204
ALTERACION ORDEN PUBLICO _ 144
RUIDOS MOLESTOS ' T T 104
AUXILIO AL CONTRIBUYENTE ‘ 451

APOYO A VECINOS VIGILANTES o N T 33
INTERVENCION A PERSONAS CON ARMAS DE FUEGO = ’
VIOLENCIA JUVENIL (PANDILLEROS) o

Elaborade: Gerancia de Seguridad Ciudadana y Contro Municipal

Patrullaje Integrado PNP 2016
{turnos de 08 horas x vehiculo}
2,027x8= 16,216 horas

/55 £) [ , Ll cTORA e
AL Mhieas s ' ' . ;_‘ﬁ;;rs‘ﬁ.jw.uugta,:?fﬁﬁ:msi 8
\?ﬁh - : - -~ e _..... R !
i Enero 72 76

Febrero 77 ' 66 ‘

' Marzo 142 B 75 !

| Abril ' 147 ’ 73

Mayo 151 69

CJunio 148 70"

: Julio ' - 153 I

. Agosto sz T T e

| Setiembre 148 67|

| Octubre 141 ' 66

; Total 1,332 ' 695 !

Elaborado: Gerencia de Seguridad Giudadana y Cantral Municipal

Logros

+ Se cumplié con la meta 5 del plan de incentivos a la mejora de la gestion
municipal 2016.

» Habilitacién de cuatro (04) par, Urb. Piura, Parque del Nifo, San Juan Maria
Vanney y Urb. Bello Horizonte (este dltimo por activar) sin costo pera la
Municipalidad, participacion y compromise de los vecinos.

* Se pintd muros internos de la Gerencia del Secom sin costo para la
Municipalidad.

» Intervenciones destacadas (atencion de partos, puente la legua, primero en
llegar y rescatar).
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« No se han presentado quejas por excesas, abusos, entre otros.
» Estadisticas policiates indican ligera disminucion de ilicitcs contra la vida vy
patrimenio.

Dificultades

+ Flota vehicular en mal estado, data del 2012, promedio 40.000 HORAS y
recorrido de 250,000 km., inician operaciones en abril 2012 (56 meses), han
cumplido ida Gtil requiere reemplazo de la flota.

« lgual condiciones las motos.

« Insuficiente personal, no permite atender los PAR de manera continua,
patrullaje a Pie, motos, entre otros.

« Las instalaciones del GSECOM alberga a 220 servdores aproximadamante,
requiere nuevas instalaciones, una gran base.

+ Camaras tecnologia desfasada.

+ Radios analogos tecnologia desfasada.

« Serequiere stop de uniformes.

Acciones Pendientes

+ Adquisicion de uniformes (stop) para serenazgo, fiscalizacion y policia
municipal. :

« Adquisicion de equipos informaticos.

+ Mantenimiento de los par.

s Contratacion de 80 serenos.

» Adquisicidn de camionetas (05).

» Mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de video-vigilancia.

« Ejecucion del PIP "Mejoramiento y Ampliacién del Sistema de Video Vigilancia
del Servicio de Seguridad Ciudadana del distrito de Piura® SNIP 287111,

Oficina de Fiscalizacion
Acciones

MULTI FUNCIONALES

Construccmnes y hablhtacmnes - ; 22'
Anunmos publncntanos T 233
Llcenaa de funcmnamlénto N B Y E R
. Comercio ambulatorio - 84 ‘
Expend;o bebidas alcohélicas sin licencia | 49
Permitir fumar en_(_espaCIos 'ce-;'r-ados g -

' Sabanas sucias en hospedajes _ - E - 20
Prostltucuon clandestina | 3

 Permitir ingreso menores deedad 12
Debo.éltar enlavia publlca .I:ESIdUOS solsdos ' S 277

‘ Incumphr dlSpOSICIOﬂES de hlglene : 132
. Emisidn de humos Y rundos molestos 40
Espectacuios publlcos ho autorizados ¢ 8
" No contar con certificado de Defensa Civil 447

Elaborado. Gerencia de Segundad Ciudadana y Control Municipaf
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INSPECTORES DE TRANSPORTES

Motos lineales {ingreso al area de : . 2.49 .
prohibicién) o S o
Reglamento de taxis 1,433 .
Transporte masivo de personas - 345 .
Transporte de estudiantes ‘ 3.
Taxis colectivos - 373,
Cuatri-motos - R i
Zona rigidas ' o - R 4,485
Prestar servicio de pasajeros sin 241
autorizacion o 7 o

- TOTAL 7,130 '

Elaborado: Gerencia de Sequridad Ciudadana y Control Municipal

Logros
= Recuperacién de! Malecén Eguiguren.
» Clausura definitiva Moscu.

Dificultades

s Limitados recursos humanos

¢ Informalidad en el comercio y transporte 65%, se estima 7,000
establecimientos comerciales.

» No existe sentencia penal alguna por desobediencia a las disposiciones
municipales.

» Flota vehicular en mal estado, vehiculos de transporte datan de hace 20 aiios.

» Accionar de Inspectores a merced del apoyo policial, carece de facultades

* La poblacién entorpece y/o dificulta intervenciones fiscalizadores e Inspectores.

¢ PNP muy permisible en actos de resistencia y violencia por temor a conflictos
sociales y/o ser denunciados, falta de respaldo legal.

Acciones Pendientes

+ Renovacién de flota vehicular de 08 unidades.

« Adquisicidn de dos grias (actual es "hechiza") solo vehiculos hasta 1,500 kg.

» Incremento de fiscalizadores e inspectores (que no hayan trabajado en el @rea).
« Adquisician de indumentaria.

Oficina de Defensa Civil

L.ogros

= Mejorar las condiciones de seguridad en edificaciones de los principales
centros de abastos del complejo de mercados, asi como otros centros
comerciales, minimizandose las posibilidades de producirse incendios u otros
siniestros, asimismo ante un desastre natural facilitar la evacuacion y seguridad
de las personas. ’

+ Capacitaciones de sensibilizacidn en centros laborales e instituciones
educaciones educativas promoviendo wuna cultura de prevencién vy
autoproteccion,

Memoria Anual de Gestion Ao Fiscal 2016
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GERENCIA DE SECGURIDAD CIUDADANA ¥ CONTROL MUNICIPAL
LOCROI ALCANIADOS POR LA OPICINA DE DEFENTA CIVIL ENERO = NOVIEMBHRE 20ve

<

Y| GFICINA ACTIVIDAD I RESCITADD -
OFICINA DE OEFENSA CIVIL,
1 CHAHLAS DL CAPACIACION ra
2 PO ACIIN CARACILADA v
k-] INGCERDUDSE ATENDQIDOE 11
FEAIDNAS ACNCFICIDAS GON AYUIDA - I
4+ MUMANITARIA O FAMILIAS - 43 PERDOINAS
1,857 APROBADOR
& IS0 BASICAS 733 HEGATIVAE
1 U8 INGIPLCCIDNLS
Abb APHODADOS
[} ITEF OF BETALLE 12 NECGATIVAS
AL 1 INSPECCIONER
ah APRDDANDAS
T ITSE MULTIDISCIFLINARIAS 07 NCQATIVA
VG INGPLGCIONES
o WISE A BOILKOITUD DEL INTERESADO ™ VISITAS
VISLE EN OPLRATIVOS CONJUNTUS CON OFHAL “ - 3
Q INSTITUCIONECS THEVIBITAS N OPLHATIVOS CORNJUNTOS
149 SIMULACROS od

OPERATIVOS CONJUNTOS DEFENSA CIVIL Y FISCALIA DE PREVENCION DEL DELITO

DE PIURA

21 NOVIEMBRE - TOTTUS - OPEN PLAZA

OPERATIVOS CONJUNTOS DEFENSA CIVIL Y FISCALIA DE PREVENCION DEL DELITOQ

DE PIURA

21 NOVIEMBRE - SODIMAC - OPEN PLAZA

Memoria Anual de Gestion Ano Fiscal 2016
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OPERATIVQOS CONJUNTQS DEFENSA CIVIL Y FISCALIA DE PREVENCION DEL DELITO
DE PIURA
21 NOVIEMBRE — SAGA FALABELLA - OPEN PLAZA

n - e - —
WL L)

OPERATIVOS CONJUNTOS DEFENSA CIVIL Y FISCALIA DE PREVENCION DEL DELITO
DE PIURA
22 NOVIEMBRE ~ RIPLEY — PLAZA DEL SOL

Memoria Anual de Gestion Afio Fiscal 2018
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OPERATIVOS CONJUNTOS DEFENSA CIVIL Y FISCALIA DE PREVENCION DEL DELITO

DE PIURA
24 NOVIEMBRE — MERCADO CENTRAL

5

Trabajos ejecutados en los mercado

Memoria Anual de Gestion Ao Fiscal 2016
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5 nual
PIURA

INSTITUTO VIAL PROVINCIAL
MUNICIPAL DE PIURA

Acciones

+ Se han ejecutada 05 mantenimientos rutinarios mecanizados provenientss de
procesos de seleccidn realizados el afio 2016.

« Se han ejecutado 04 mantenimientos periédicos en los distintos distritos gue
conforman la provincia, enmarcados en el convenio de cooperacion
interinstitucional con apoyo de combustible Diesel B-5, cuyos caminos se
describen:

. LONGITUD {Km)
OBIETIVO META . - AONTO DEINVERSION
- Long, (k) Longitndes K. & steres

MANTENMIENTE  PERICDECD DL CAMING
VECINAL INTEGRADOR Ri9: EMP. PE: IN (NUEVG
PIETRAL) - PIEDRAL ANTIGUO HASTA EL EMP.PI- 46 K bk YN
736 DISTRITO DEEL TALLANPROVENCLA DETURA -
PRA"E=36 RN

MANTENIMIENTO DI CAMDNO  VECINAL
iNTECRADOR ENTRELOS CASERKOS PARTIDOR - O 7
VILLA NDEPENDENCA - (74 - FROTLAN ALAMA - (301 A (30} km §366
Mantensy fe Transiasitidac delavia d={CURY [AGARTOS, DISTRITO DF TAS 1OMAS -
los caminos vezinales daos distintas |PROVINCTA DEPIURA

istritgs d lz Provinciz dePivra,  [MANTENIMIENTO  DEL  CAMDO  VECINAL

sider PP MPPEIN - LAS VEGAS - ) '
onsiderados por [VPM INTERADOR M. PE 1N - 1AS VEGAS - MARIA e i T

AUXILADORA - JUAN PABLO - [M2, PI 328 DEL
DISTAITO DEMRA PROINCIA LEPIURA - PILRA.
MANTENIMIENTO - PERIODICO. DEL  CAMING
VECINAL RUTA 71 379 TRAMO PUNTA ARERA.
PROGRESO BAJC, PROGBESO ALTO, SAN[A. ANA, ik Wi 6L
OCOTO ALTO, ANGOSTURA . AN MARTIV DE
ANCOITURA, LOCUTOZMPALME Mt 106 KM 21,
DISTRITO DETAMBOGRANCE PIURA-MILRA.
i3 5 1488700
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+ Se han ejecutado 11 mantenimientos rutinarios en los distintos distritos que
conforman la provincia, enmarcados en la Ley N° 30372 cuyos caminos se

describen:
Montos Menores a SUIT
LONGITED (Km) .
_— SONTODE
QBJETIVO TRANKS DISTRITG )
i : CONTRATO
Lang. (him) Longited en km A leterscnie
RUTA 16~ FAIP RIS A)GARROBO REY TAMBOGRANDE 33k $30Km St RI0m
Mantenerla Transtabidad de b vizde JRUTA WK FNDOS ALTOS SANTA CRUZ. CANZAL
ks canmos vecinales delos dstinlns [ORANDE.  CAMIZAL CIICO. LA FSCOIASTICA, LA UNICN THRm T6Km w1
dsting de fa Proviner de P [MONTEREDONDO). HASTA LA RUTA RT3
congideradus por PROVIAS RUTA 42ELT ALLAN - SINCHAO CRICD TP 1N HLTALLAY 133 Km Fhkm & 1890000
PESCINTRALIZADC DESOE EMP PE MK - ZONA NAVARRG -
MOKTENEGRQ - CHATITO - CHATITO SUR - SAN LA ARRNA $30Km $30¥m § B0
JUAN DE CHATO
MONTE CASTILLE, BUBMIS AIRES DF CUMBIBIRA,
ICUMBIGIRA  NORTE. CUMBBIRA  CENTRQ, CATACATS W Em 1033 ¥m § 256000
CUMBITERA HASTA ViCHA YAL
41.30Km /. 112, 700.00
Mantos Mayores a EUIT
LOXGITUD {Kmj -
OBIETVG NOMBRE SEL SERYICIO BISTRITO 1‘
Vong. (Km) Longituden Km A interwenlr :gr:e(;
MLNTENAI [0 KT \mmus AN TN AL
QL 1R \!\ PASTONAS 2T Km Relr (N NG TR
AVASE S LT LA D
148 = FRAVENCLA DL
TGO CAY AT
ASPALILRAS LS PRI 18
A BLERS DAL P AR LT TR AT Y A EANT LASEON Y rak TFNTY P MKm FRCTRTTN
by I| I DISTRITO D AR LUNAS - PROVISULY P
PiaLy
MOANTENEIENTO RCTIN ARIO DF T CAMNMIELINAL
Martenes fa Trnuahubdag defaslade | "BTA LN 150 -C0e2- COuis- VAl KTL0 - 1 S—— . - )
L W [HD Wy =DF 10 VR
disintos de 2 Provineia de Bata, AT T O RV LA DL I T
constdeiados par PROVIAS 2 d -l - S8 IIRE - §3R PRANCRRO -
DESCENTRALZADO TAPESKL 81N FOANCELO DF ¥ WRANCHE - EMP
RETAPEIS - SUNTL - BH O ERRIZONT FAMIKHRANDL A Em M52Km RG]
LUNONCHI PRALAY- 160 ORAL AKD « MANCLCAAD =
PaLoniixosas) A b =N R Gy
EAMIEKBASDI. = ROV PTURA - DRLO DI RA
MLANTINTUINTTI RUS IO DFs. CAp i VBTN A
CRANTUICLLL Y BRI MNT AL LN v = VAL | 3 N P - {39 30
XS DL DISTRITG {0 TAMEK RANIN PROATNCLA i TAMIKRILADL, 135k 120K § T
IRy
MANTENIMIENT O RO TINARRY DEL CAMIMENCCINAL
BN SN WINC O = 1 0E WK - LA PIFDRA - O PP I |
1 AULSMONES = AONTECASTHA O = MOCARA, DISTRIL D) AT 125 Km 1230Km N Ih o
47 A0S PROMNCIA DI PII PIURY
11234 Km 5/, 279,645.00
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+ Se han ejecutado 12 mantenimientos rutinarios mecanizado en los distinios
distritos que conforman ia provincia, enmarcados en el DS N°® 048-2016/EF

- Anualy <!

cuyos caminos se describen:

‘Memorias;,s - |

W b

Lowg| LoNG.DE | moxto | mazone | onaoe fevreecal Frecua oe r’:&'r“\.gtﬂ SUTCRVISOR DEL
MSTRITO NOMNRE SFL SFRVICIO TOTA INTERVENG,  DTL  [1ECucion| FRMAGE ] 0 fisicwnprifC' oo SERVICIO
L{KMH ION{KM) CONTRATO {oCy CONTRATO{FERRENI SERVICIO | _oo i) sl
SERVICIO
PMANTENIMENTD EUTINARKY DL CAMMNG YECINALY “RUTA Pi-
$31 DCSDE LAS PALMIRAS, LAS PIRITAS, PAMPA (LEAA BAJA g NS QMR LOPES
LASLOMAL PAMPA LLIRA ALTA, HASTA CHIPRLICO, DSIRITO DL LAS ‘ 123% 103 B l]D.Bllﬂ.ﬂ-l igo0 15/0%71016 Jrofosf201d 2070971016 1%/09 110tk MONTING
LOMAS — PROVINCA DEFIIRA
MANTENDARNTO RUTIRARID MICANCADO O CANIND
VICIWAL : DISDE EMP, PLINL - PARTIDOR « SANTA ELTNA - S 8 oF
LAS LOMAS FUTA 06 - HUTVA [SPLAANIA BAID - NUFVAFSPIRANTA ALTO - 27900 5t . K7 0008 10.r0 110971016 [1:fon/ro1d 12/0%/2016] 01/10 2014 wa. D:“ Lore
PULRTA PULACHE - HUACHUMA BAK] - HUACHUMA MTO ManTIRS
HASTA CHIPLLKO
MANINIMIENTD  RUTINARID MECANTADO GO CAMIND WG, DM LOPET
TAMOOGRANDL | VICINAL : AUTA 10 (MP, ENL - CPGT ~ (P9 - VALLIETID - B | 15532 $30 9713000 1064 THONI0E 0j0v 100 20/0%/2016 | 1970912016 - L
MONTERD
O OCTUBA] -_C’ll
MANTENIMENTO AUTINARID WMECANUADD O CAMENHO " NG EDITH LOPLT
TAMBOGRANDF VECINAL AUTA 1§ — EMP, K15 - AlGARROWO REY 1300 b5 3] R 5122400 Lha 10/05/2016 |t9/08/20LE 19/0172016 | 24/00, 2014 O o
MANTENIMENTG RUTINARKD MECAMITADG DEL CAMING WG.(BITH LOSET
TAMBOGRANDF VECIHAL { SANTA JULA ¥ DIDIA = SANTA ELINA ~ YAWAA 11250 118 ST R4 1nod tfbafres [2afoair0y 1470871016 ) 0T/04,2016 ;ﬂu’lmﬂ
WUALA - VaLLD Q€ LOS PHCAt .
MANTERIMENTD  RUTINARIG MECANTADD DF)] CAMBO NG, OICAR LV
% TAlLAN VECINAL 1 DEL CAMING VICINAL RUTA 48 [1 TAILAN — 7150 3n W1, 64 268 90 uoo T/a3/2018 Pefossrend 1e/oe/1ots | osf10201¢ ﬁnmm o
SINCHAD CHICO [MP 1N .
MANTEHMENTO RUTINARID MECANTADD G CAMING W, OLCATL SAVA
CATACADS VICINAL : RUTA 36-0430F SAN FACIETO- PALO PARADD -LA [12.680 430 & TY20000 B4 11/08 /3016 [MUFOR/ 201 20/08/1016 | 0S710/2014 -;OIIANIIN
PIDAA- PARIDONLS - MONTT CASTRAO ~ MOCARA.
NTO RUTINARIO M 04 CAMINDG
V(AL : MOKTE CASTRLO, BUINDS AIRES DEF CUMBIRIAA, NG, 037AR SLVA
LATACADS CUMBILIRA WOATE, CUMBIIIA CENTAO, CUMBIIRA MASTA IOJSI}. 180 SLAb 0244 [LE1) 120872014 [13/08/1014 13/00/1018 12/08/2016 ADH
. VICHAY AL
MANTINTMIENTO RUTINARID MECANZADO DEL CAMING
VRCINAL : OTSDE EMP, FEINK - ZOKA NAVAARD = INGLOXTAR SAVA
MANTINEGRO — CHATTIO = CHATITO SUR ~ SAN JUAN DF 300 144 S 4531248 L0 /08071016 prjodrronl 17/08/2016 o309 1018 ADRANIEH
CHATQ
MANTENMENTO RUTINAAKY MECANTADD DO CAMIO
VICIMAL = RUTA iNX (N DOS ALTOS SANTA CRUZ CAKTZAL y NG, OSCAR SRVA
GRANDE, CANRAL CHICO, tA ESCOLASTICA, MONTE RIDONDO, 7100 148 & 41TV 0D X 1] 2208721016 Rajfaafro1d 240872016 | 31/0/ 201 ADAANTER
HASTA LA RUTA RT3
= Se han ejecutado adicionalmente 05 mantenimientos rutinarios en Ios distintos

distritos que conforman la provincia, cuyos caminos se describen:

Wi oY o

AL W FANAL RO T Ol LT W
. mm [T TE
DELOLALIGDIF DICIEMBLE
N DIYTRITO TRAMOS KM | costranisTa CONTRATO Ol Livatl Ay T 116
ox MONTO: DIAS:
ASOCIACION
e | RUTA 16— Emp Rit . MRGENDELCISME  CONTRATODE _— .
100 | TAMBOGRANDE | "8 o = L300, T ONGAL LaS [SERVICIONS 133 sord 541286500 [s2eziam] 300¢ | w5400 10
LOMAS
TA 1N CN (305 ALTOS SANTA
- TRUZ,  CANIZAL  GRANDG ASOCIACION VIAL] CONTRATODE
2.00 LAUNMON  FaNiZat, o, LAT100|RURAL VECNAL fo oot A oed 1100500 [S440000] 300 | 81440000 30
SOOLASTICA MONT, PIURA | - .
£DONDO_ HASTA LA PUTA K736
L ASOCIACION .
UTA 46 EL TALLAN - SNCHAG . | ICOVENAS MONTE]  CONTRATORE . \ "
100 FLTALLAN. by ico g i TE cASTILLO-  [SERVICIOS Nesto.zon] 112100 [SLAds0 00 300C | & ads0t0 i
CATACADS
DESIE CMP PE INK - ZONA
ASOCIACION VAL .
. NAVARRG — MONTENEGRO - CONTRATO DE .
: ; MOWMAL -, . . . Jl40m
400 taargna B CATTO SUR - sart00 RURAII;IYJII;.(:NAL SERVICIOS oz a0 S 1206500 |57 s o en] 300C | & 10
UUAN DECHATO _
MONTE  CASTILLO.  BUENOS
WIRES DB CUMBHERA ASOCIACIONVIALL oo
580 CATACADS  KUMBINIRA NORTE, CUMRDIRAID.2S4 RURAL VECTNAL -| oo o FAKO R | 51 1486100 |34 590001 300C | 5259000 W
CENTRO. CUMBIERA  MASTA PIURA ;
ACHAYAL
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Ejecucion de mantenimientos Rutinarios mecanizados en los caminos vecinales
de fa provincia de Piura. ’
Reclasificacién del camino vecinal o rural con cédigo de Ruta PI-735 de
trayectoria: EMP. PE-02 - EMP. PE — 1NK (VICE), ha ruta departamental o
regional, asignandole el cadigo N° Pl — 127 con trayectoria: EMP. PE — 02 —
EMP. PE ~ 1NK, de conformidad a !a Resolucién Ministerial N° 389.2016
MTC/01.02, de fecha 08 de Junio del 2018,

Conformidad y Registro de PIP en el banco de proyecto: “MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN EL
CAMINO VECINAL Pl 529 EMP. — JUAN VELASCO ALVARADO EMP. Pl 589
SAN JUAN DE CURUMUY DEL DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA
- PIURA™,

Presentacion y Registro de PIP en el Bance de Proyectos "MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN EL
CAMINO VECINAL EMP. PE1NK — SAN LUIS — RUTA 64 — ALTO DE LOS
CARRILLOS — CRUCE Pl 587 — EMP. 584 RIO VIEJO SUR DEL DISTRITO
DE LA ARENA, PROVINCIA DE PIURA-PIURA".

Dificultades

La falta de compromiso por parte del personal de la Municipalidad Provincial de
Piura.

Internet deficiente.

Ne cuentan con equipos tecnslégicos de informatica y de ingeniera complelo.
Cuenta con equipo técnico minimo por la faita de presupuesto,

No cuenta con financiamiento oportuno de transferencias, aportes, donaciches
etc. que permita solventar gastos operativas, de inversion y mantenimiento.
Las remuneraciones son asignadas por municipalidad provincial, lo que
ocasiona demoras en cancelacion de honorarios profesionales de personal del
IVPMP.

Limitaciones

Se otorguen funciones que solo son competencias del IVPMP a otras gerencias
de la Municipalidad Provincial de Piura, como elaboracidn de Estudios y/o
Expedientes Técnicos de Caminos Vecinales y de Herradura.

No estamos operande de manera descentralizada, aun dependemos
administrativamente y financieramente de la Municipalidad Provincial de Piura.

Acciones Pendientes

*

Implementacion de! SICON - SIAF

Implementacion de la Unidad Ejecutora.

Tramite para transferencia en sesidn de uso de los bienes y activos de la MPP
al IVPMP

Construccion def lozal Institucional,

Bdsqueda de financiamiento para estudios definitivos a nivel de obras de 12
caminos vecinales integradores, a nivel de asfaltado, en los distritos de ia
provincia de Piura.

Busqueda de financiamiento para la ejecucidén de obras de dos pontcnes:
Viviano Espinoza en Las Lomas y Cruz Verde en Tambogrande.

Busqueda de Financiamiento para 4 mantenimientos periodicos a nivel de
afirmado y tratamientc superficial (Slurry Sea?) en los distritos de: Piura, La
Arena, cura Mori, £l Tallan, Catacaas, La Unién.

Busgueda de Financiamiento para 7 mantenimientos periodicos a nivel de
afirmando para centros poblados del medio Piura.
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Propuestas de Solucién

Desarrollar una gestidn eficiente y transparente basada en la utilizacion de
herramientas modernas de planificacion, infarmacion y comunicacion.
Garantizar la transferencia de recursos para financiar la elaboracién de Perfiles,
Estudios Definitivos y/fo Expedientes Técnicos del instituto Vial Provincial
Municipal de Piura.

Garantizar el cumplimiento en la supervisién y monitoreo de los contratos en lo
referente a mantenimiento rutinario.

Continuidad en la elaboracién de estudios de proyectos de inversion,
obteniendo su viabilidad para su ejecucion por la Municipalidad Provincial de
Piura.

Verificar y evaluar las actividades del IVPMP de Piura de acuerdo a lo
establecido en el Plan de Accion, Plan Operativo Institucional {POI), Plan Vial
Provincial Participativo (PVPMP).

tmplementar programas de capacitacion permanente del equipo técnico a fin
de mejorar su especializacion en materias vinculadas a los objetivos del
Instituto Vial Provincial de Piura.

Contar con el equipo informétice y de ingenieria que permitan administrar la
informacion y el desarrclic de los Estudios Definitivos y/io Expedientes Técnicos
realizados en el instituto Vial Provingial Municipal de Piura.

Fortalecer los diversos mecanismos de gestion compartida para aumentar su
capacidad a las necesidades del Instituto Vial Provingial Municipal de Piura.
Asegurar el abastecimiento oportuno de calidad de los recurses y servicios
necesarios para facilitar y agiizar la ejecucién de las actividades y proyectos
del Instituto Vial Provincial Municipal de Piura.

Asegurar la proteccién de los hienes patrimoniales del Instituto Vial Provincial
Municipal de Piura, otorgados por Provias Descentralizado y La Municipalidad
Provincial de Piura, relacionadas con las actividades del mismo.

Austeridad en el usa de los recursos del Instituto Vial Provincial Municipal de
Piura.
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PROGRAMACION DE LA INVERSION AL 31.12.2016.

Unidlad epecutora: Municipehdad ¥eovimcial de vura

SALDO AL
PROYECTO SNIP PiA Pin DEVENGADO  CIERRE: DEL

31.12.1G16

2001624; ESTUDIOS DE PRE-
INVERSION 170,688.00 1.636,057.00  1,311,110.00  324,947.00

ST ONA L
2025026; PLAN DE
ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL ¥ PLAN DE 20455
DESARROLLO URBANO DE - 108,000.00 - 108,000.00
PIURA Y CASTILLA

2051626: FORTALECIMIENTO

DE LA GESTION MUNICIPAL.

CATASTRO, INFORMATICA Y 43005

ADMINISTRACION TRIBUTARIA, - 132,688.00 68,408.00 64,280.00

PROVINCIA DE PIURA - PIURA
AL T LT
i '.';_".fs"f)' g 0d S e -.'.u'.n_‘_!!

T

2216535 REHABILITACION DE

LAS REDES DE AGUA

POTABLE ¥ ALCANTARILLADO

EN EL A.H. 18 DE MAYO DEL 220671
DISTRITO DE PIURA,

PROVINCIA DE PIURA - PIURA

541,727.00 541,727.00 -

2210161 MEJORAMIENTO DE
CALLES EN EL A.H. QUINTA
187951

JULIA, DISTRITO DE PIURA, -
PROVINCIA DE PIURA - PIURA 95.068.00 95.067.00 1.09

2183870: REHABILITACION DE

LAS REDES DE AGUA Y

ALCANTARILLADO DE LA

URBANIZACION LOS TITANES- 1 255411
ETAPA, DISTRITO DE PIURA,

PROVINCIA DE PIURA - PIURA

43,772.00 43,771.00 1.00

2051919, INSTALACION DE

ALCANTARILLADO EN ENACE

Y WETAPA Y EN EL AA HH.

VILLA HERMOSA, PROVINCIA 43736 1,285,715.00 1,295,714.00 1.09

DE PIURA - PIURA

2193879 CREACION DE

PARQUE ENTRE LAS

MANZANAS 17 Y 18 DEL AH.

SAN PEDRQ EN EL DISTRITO 271245
DE PIURA, PROVINCIA DE

PIURA - PIURA

2147909: MEJORAMIENTO DE

LAS CALLES DEL CERCADO DE

PIURA ENTRE LA AVENIDAS

SANCHEZ CERRO, LORETO,

BOLOGNES! Y MALECON 186542 -
EGUIGUREN EN EL DISTRITO

DE PIURA, PROVINCIA DE

PIURA - PIURA

43,560.00 16,360.00 27,200.00
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221344% MEJORAMIENTD DEL

CANAL DE RIEGD FAPMPAS §-LA

BRUJA, DISTRITC CURA MOFRI, 218545
FROVIMCIA DE PIURA - PIURA,

2037784: CONSTRUCCION DE PISTAS

YVEFEDAS ENEL A6HH CAMPO

POLM SECTOR I, DISTRITO BE 107,582.00
CASTILLA. - PIURA - PIURA

2150954 AMPLIACION Y

PEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE

AGUAPOTABLE Y -
ALCANTARILLADD EN EL A.H. SAN 168705
FARTIN, QISTRITO DE PURA,

PROVIMCIS DE PIURA - FIURA

2226641 REHABILITACICMN DELAS

REDES GE AGUAPOTEBLE Y
ALCANTARILLADOEN LA URB.LAS 234054
MERCEDES DEL QISTRITO DE FIURR,

PROVINCIA DE PIURA - PIURA

»
2136007 UISTALACION DEL SERVICIO
OE AGUA POTABLEY
ALCANTARILLADO EN LA URB, LOS -
JARDIMES- AVIFARP I ETAPA, 255283
DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE
PIURA - PILRA

2081148: INSTALACION DEL SISTEMA,
{F AGUS POTABLE ¥ DE LETRINAS
EMEL CASERIO CE SARITS COLORLS,
DISTRITODE CATACADS, PIURA,
PIUR&

2134062: REHABILITACION OE REDES

OE ALCANTERILLADOEN EL Al HH.

VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE, 150837
GISTRITO BE FURA, PROVIMCLA DE

SIURA - PIURA

204973 CONSTRUCTION DE
YEREDAS ENEL APYLOS JLRDINES -
EN CORPIIRS DEL DISTRITOBE
PIURA, FROVINCIA DE PIURA, FIURA

2144777 IMSTALACHIN DEL SISTEMA
DE AGUAPOTABLE Y
ALCANTARILLADO ENEL AH.
ALECAFIDS KURT BEFR, DISTRITO DE
PIURA. PROVIMCIA OE PIRA, PIURA,

2044925: CONSTRUCCION CE VIASEN
EL ABHH.LAS MALYINAS,
PROYINCIA DE PIURA - PIURA

2217478: AMPLIACION Y
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO

EDUCATIVOEN LA LE N 14896 _
CASERIO ZONA VENTURA, DisTRIT 202173
DE TALLAN, PROVINGIA GE PIIRA -

FIURA

2216534 REHABILITACION DE LAS
RECES DE AGUA POTABLE ¥

ALCANTARILLADO DE LA AY.

GULLMAN ENEL TRAMO ENTRE LA 221148
CALLE LOS TULIPANES EMEL AH, 21

DE ENERD ¥ AY. DONBO0SCO ENEL

DISTRITC DE PIURA

a3

16.773.00

L055.00

(%]

[ 1]
da

464.00

32216500

327867050

252,093.00

10,920.00

7100100

LEVEBICARD
16,772.0C

54,058.00

453.00

322 163.00

34785000

327,869.00

302.582.00

242,507.00

10,919.00
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Uridfad ejecatora Munivipalides Pravincial de Flurg

PROYECTO Sp . PIA

2023802 CONSTRUCCION DE LOCAL
COMURAL PARA USOS MULTIPLES 27739
DE ENACE ILETAPS,

2037622 MEJORAMIENTO Y

AMPLIACION DEL SISTEMA DE

REDES OE AGUA FOTABLE v

CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE 24364
ALCANT AR ADODEL SECTOR

MOROESTE DEL DISTRITC DE FILRA

2276084: MEJORAMIENTO DEL

SERVICIO VIAL EM EL JIRCH SAN .
FRAMCIECG CUADRE 08, DISTRITO 321454
DE CATACANS - PIURA - PIURA

2222557 MEJORAMIENTODE LA

PLATAFORMA DEPORTIVA DE LA

UAB. ANGAMOS, DISTRITO DE PIURA, 213349
FPROVINCIA DE PIURA - PIURA,

2134208 REHABILITACION DEL
SISTEMA DE REDES DE AGUA 1638
POTABLE ¥ ALCANTARILLADO £0) ge3

LA UMIDAD VECING PRIRA

2134301 REHABILITACION ¥

COMSTRUCCION DE REDES DE AGA

¥ ALCANTARILLADE DE LA AV. B

DESCE LA M2 HOE WMERMO-CALLE
GLADQIOLOS-AVIFAP AY. D, AV, 171537
ALGARROBOS, CALLES -

AY S CERRO. CALLE 13 EDUCADCRES

¥ CALLE 18- AV, CHULUCANAS,

PROVINCIA GE PIURA - PIURA

2113701 AMPUACION DEL SERWICIO

OE AGUA POTABSLE A MIVEL DE

FILETAS E INSTALACION DE

LETRINAS EN LOS CASERIOS (LA 148273
PALMA, EL MOLING, SANTA SARA Y

CEREZAL, DISTRITO DE PIIRA,

FIURS

2143787 INSTALACION OE CERNTROS

QE VIGILANCTIA NUTRICIONAL

COMURAL PARA LA LUCHA CONTRA

LA DESNUTRICIGN CRONICA, 1823664
INFAMTIL EN NIROS MENORES DE 5

£f0SEN ELCISTRITG DE PIURA,

FROVINCIR DE PIURA - PIURA,

2183857: MEJORAMENTODEL

SERYICIO VIAL ENLAS CALLES DEL
ASERNTANMIEMTO HURMANG CAMPO 291987
FERIAL, DISTRITODE CASTILLA -

PIURA - PIURS

2043%30: CONSTRUCCIONDE VIAS EN
ELSECTORBDEL AH SANTE JULIA, 57500
PROVINTIA DE FIURA, PIURA

2199074: CREACION DE PARQUE EN
EL A H. ALMIBANTE MIGUEL GRAUI
ETAPAEHELDISTRITODE PIURA,
PROVINGIA DE FIURA - PILRS

275432 -

PG

3

[54]
o

191.00

1,743,945.00

161.772.00

471644 00

4,000,060

5,000.00

2.500.00

3.474.00

291,531.00

154,741.00

639,003.00

DEVENGATD

35,650.00

1,743 94600

161,772.00

471,642.00

4,000.00

5,760.00

612,820.090
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PROYECTO sitp PiA PR pevtieApD  SPLPCALCIERRE
’ DEL 31,12.576

Z186216: MEJORAMIENTG OE LA

OFERTA DEL SERYICIO EDUCATIVD

ENLAIE. #4102 DEL CASERIO LGS 263860 2,381,613.06 2257 43200 124.131.00
EJIDOS DE HUAN, DISTRITO DE

FILRA, PROVINCIA DE PIURA - PIURA

2218924: CREACION DE PISTAS ¥

VEREDAS ENEL A H.18 DE MATO - ‘ .
DISTRTCDEFICAA, FROVINCIA 0E 249677 . $97,304.00 988,200.60

FIIRA - FIURA

[

™
o
:{".
=1
fam]

2241067: CREACION DE CANCRA DE

W] 4 - -~ -— 4 -
O A ZACON 279884 £24,084.00 728,774.00 722,024.00 £.730.00

PIURS, PROVINCIA DE PIURA - PIURA

2192943 MESORAMIENTO DE LAS

oo T B o D 279421 1.247,02000 207137300 1,854,942.00 208,431.00

PIURA. PROYINCIA DE FIURA.

R RS

!

2193092: CREACION DEL SERYICIO DE

FPARWUE RECREATIVO EMEL A.H. . = -
LOS FINDS, DISTAITO DE PIURA 248410 1.289.897.60 975,221.00 314,775.00

FROVINCIA DL PIRA - PIURA

215730 CREACION DE LOCAL DE
USOS IULTIPLES EN EL CASERID N ’ ; & 972E O 3
CERESAL, DISTRITO DE PIURA, 234215 75110400 71692500 34,168.00

PROVINCIA DE PIURA - PIURA

2226642 REHABILITACION DE LAS

REDES O AGUA POTABLE ¥

ALCAMTARLLADG ENLA " .
URBANZACION LOS SAUCES ENEL 207665 1,142,258.00 B60,142.00 282,126.00
DISTRITAO DE PILRA, FROYINCIAOE

PIURA - PIURA,

215241%: REHABILITACION RECES

AGUAPOTABLE ¥

ALCANTASILLADO EN AY.PROLOKG.

CHULUCAMAS TRAMO Y SANCHES

. B SILLANA 175480 3,072,632.00 148420400 1,586.338.00
TRAMOMTERSEC CON '

AYPROLONG. CHULUCANAS -

AY CACERES, OISTRITO PILURA,

PROYINCIA DE PIURA - PIURA

2174387, MEJORAMIENTO [OE CALLES

ENLAURBANMZACION LAS

PALMERAS Y AH TANGARARA, 224243 742,101.00 1,054,787.00 845,218.00 208,558.00
DISTRITO PIURA, PROVINCIA DE

FIURA - PIURA

2226702 REHABILITACICN ENLAS

RECESDE AGUAPOTABLE Y ~
ALCANTARILLADD ENLA APY A3 219569 1,011,630.00 1.017.020.00 508,518 00 508,£12.00
MAGNOLIAS, DISTRITC DE PIURA,

PROVINCIA DE PIURA - PIURA

(=)
]

2149215 AEHABILITACION DFL
SISTEMA BE REDES OF AGUA

FOTABLE Y ALCANT ARLLADD EN
LAIVETAPADEL AH.LOS 185237
ALGARRROBOS, DISTRITO LE PLRA,

PROVINGIA [E PARE, - PIURA

1.382,234.00 $591,596.00 630,638.00
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PROYCCTO

2236222: CREACION DE PLAZUELA
CENTRAL EM EL CASERID
PALOMINGS - DISTRITOQ OE
TARBOGRANDE, PROVIMNCIA DE
PIURA - PIURA

¢132223: CREACION DE LDCAL
COMUNAL ENELZASERIO DOS
ALTOS CENTROEMN EL DISTRITO DE
LA UMION, PROVINCIA DE PIURA, -
FRIFA

2216385 INSTALACION JEL SISTERMA
DEELECTRIFICACIONDELOS
CASERIOS JUAN VELASCO, EaN
FEBASTIAN Y LAS VEGAS-
CIENEGUILLO SUR- PIURE- PIURA

2085057: FECONSTRUCCION DE
LOSA MULTIDEFPORTIVA EN EL
AAHH VICTOR RAUL HAYS DELA
TORRE, DISTRITG DE FIURA,
PROVINCIA DE PIURA - FIURA

et B &

2241776: MEJORAMIENTO DE REDES
OE AGUAPOTABLE Y
HLCANTARILLADOCEL AAMHH. LAS
FALMERAS DEL DISTRITO DE PILURA,
FROVIRCIA DE PIURS - PIURA

Z113702: AMPLIAZION DEL SERYICIO
OF aGUL POTABLE A NIVEL DOE
PILETAS E INSTALACION DE
LETRINAS EMLDS CASERIOS: SANK
JUAN DE CURURMUY, LAGRIMAS OE
CUSUMUY, SAN FERMANDO O
OLIVARES - DISTRITO BE PIURA,
FPROYVINCIA DE PIURA - PIURA

2233358 CREACION DEL MERICAGG
DE ABASTOS ENEL CENTRC
POBLADG CHIPILLICO, DISTRITC DE
LAS LOMAS - PIURA - PIURA

2325211, MEJORAMIENTO ¥
AMPUACIONGELA
INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPARMIENTO DEPORTIVO DEL
COLISED DEPORTIVO tUNICIPAL
REYERENDQ PADRE GOODENEL
&.H LOS ALGARRDRBOS, ENEL
DISTRITO DE PIURA, PROVYINCIR DE
PIURA - PIURA

2325242: fMEJORAMIERTO Y
ANAPLIACION DE LA
INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPARMIENTC DEL COLISED
CEPORTIVO MUNCIP AL
CAMPEORES BOLIVARIANOS 61EN
LA APVLGS TITANES ENEL CISTRITO
0OE PIUARA, PROVINCIA DE PIURA -
PlURa '

2332134: MEJORAMIENTO DOEL
SERVICID EDUCATIVO ¥
EQUIPAMIENTC DE LA INSTITUCION
EQUCATIVA B 20807 VICENTE JORGE
ESTELA ROJAS DEL CASERIDNUEYA
ESPERANZA CIENEGUILLO SUR -
LISTAITO OE PILAA, FROYINCIA DE
FPIURA, - PILIR2

e [&7:

235745

273941

174173

282848 2.171,826.00

147392 1,378,467.00

2745872

361543

273035

PR

915,001.00

§25,760.00

76211500

433.500.00

124,098 00

130,895.00

113,130.00

70,000.00

51,684.00

BEVEHGADG

548,340,060

352.466.00

531,183.00

71395.00

86,400.00

96,798.00

82,190.00
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2332135: CREACION DE PISTAS

SiiE

¥

VEREDAS ENEL A H.LOS PINOS
OISTRITO DE PiURA, PROYINCIA DE 281677

PIURA - PIURA

2333276 CREACICN DE
PLATAFORKMA DEFORTIVA ER

EL

CASERID SSNTA SARA- MEDID 372568
FILRA- 1 EL DISTRITO DE PIURA,

PROVINCIA GE PIURA - PIURA

2333273 CREACION OE
PLATAFORIA DERPORTIVA EN
LH OLLANTA HUMALA EN EL

EL
372571

DISTRITO DE PIURA, PROVIRNCIA DE

PIURA - PILRA

2333284 CREACIGNDE
PLATAFORMA DEPORTIVA EN

L&

UPISL0S ANGELES ENEL DISTRITO 372576
DE PIURA, PROVIMCIA DE PILRA -

FIURA

2333405 CREACIONDE
PLATAFORMA DEFORTIVA EN

AH

MANUEL SCORZA ENEL DISTRITO, 372674

FPROVIMNGLA DE PIURA - PIURA

2333500: CREACION DE
PLATAFORMA DEFORTIVAEN
AH.COSCOMBA NORTE ENEL

EL
372767

DISTAITG OE PIURA, PROYINCIA DE

FIURA - PIURA

2333550: CREACIOMDE
PLATAFORMA DEPORTIVA EN

UrIs

MOMCA ZAPATAENEL DISTRTODE 372813
FILRA, PROVING!A DE PIURA - PIURA

£333551: CREACION CE
PLATAFORMA DEPORTIVA EN

La

#PY LOS ROSALES DE AVITOLE EN 372314
EL DISTRITO OE PIURA, PROVINGA

OE PIURA - FIJRA

2333552 CREACION DE
PLATAFORMA DEFORTIVA EN

La

APV HEAMANOS CARCAMD EN EL 372815
DISTRITO DE PIURA, RROVINGLA DE

PIURA . PIURA

2333554: CREACION DE
PLATAFORMA DEPORTIVA EN
&4 SEAOR DE LOS MILAGROS

EL
EMEL 372817

CISTRITO DE PIURA, FROVINCIA DE

PIURA - PIURA,

2333555: CREACION DE
PLATAFDRMA DEFCRTIVA EN

EL

CASERIO LA MARIPOSA - MECIO 372818
PIURA, EREL DISTRITO DE PIURA,

PROYINCIA DE FIURA - PIURS

2333566: CREACION DE
PLATAFORMA OEPORTIVA EN
CENTRO POBLADD VILLA

EL

2>
CASAGRANDE EN EL DISTRITO DE 272829
LA ARENA, FROVINGEA DE FPIURA. -

FIURA

Fia

11.600.00

11.000.0G

11,000.00

11.000.50

11,000.G0

11,000 00

11.000.00

11,600.00

11,6005

11,000.0C

11,000.00

SALBO AL CITRAE

DEVERGATO DEL 314205010 -
58,562.00

10,800,060 160.00
11,600.00

10,900.00 100.00
10,880.00 120,00
11,000.00 -
10,450.00 50.00
11,000.00 .
11.000.06 -
10,806.00 10006
11,000.00 -
14,000.00 -
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PUOYECTO shitp Pis o pevenGang  SALDOAL CIERRE
: OFL 3142016

2334325 CREACION DE

FLATAFORMA DEFORTIVAENEL

AH LAGUNA AZUL EN EL DISTRITO 373545 14,0060.60 1100000
OE PIURA, PROVINGIA DE FIURA - !

PIURA

2334462; CREACION DE

PLATAFDRMA DEFORTIVA B/ L

CASERIO NUEYO PIEDRAL SECTOR .
FRMERDDEMAYOENELDISTRITG 373617 11.000.00 11,000.00 -
DE EL TALLAN, PROVIMCIA DE PIURA

FIURA

2334469 CREACION DE
PLATAFORMA DEFORTIVA EN EL

CENTRD POBLADO LOMA NEGRA 373622 11.000.00 11,000.00
ENELDISTRITODELA ARENS&,

FROVINCIA DE PiURA, - PIURA

2240038: REHABILITACION DE REDES ~

UE AGUA POTABLE Y '

ALCANTARILLAGDOE LA AV. AEN EL

TRAMO ENTRE LA AY.C DEL AH,

LOS ALGARROBOS HASTA LA VIA 275330 116,000.00 110,000.00
COLECTORA QESTE ENEL AH.LAS

DALIAS DIST. DE PIURA, PROY. DE

PIURA, PIURA,

2134300: REHARILITACION DE REDES

[E AGUA POTABLE Y

ALCANTARILLACO ENLA APY 172132 70,052.00 70,032.00
HERMANGS CARCAIMT, DISTRITO

FiIURA, PROVINGIA DE FIURA - PIURA

CE 5, 5 ¥

2£199356: REHABILITACION OE REDES
OE AGUAPOTABLE Y

ALCENTARILLADO JR. LOS FINOE,

AY. CRCUNYALACION, G«

TRAMD COMPRENDIDO ENTRE LA, a0 za R e
AV, RICHARD CUSHING Y LA AY. 266744 857,533.00 13,062.00 Bd2.511.00
SULLAMA Y LA CALLE GARCILAZO DE

LA YEGA TRAMO COMPRENDIOC

ENTRE LA AY. BOLDGNESI ¥ LA AV,

INTEG ‘

2071139: CONSTRUCCICR DE

PAYIMENTO Y AMPLIACION DE

YERELDAS EN LA CALLE TUMBES,

LGS PINOS ¥ CALLE GARCILAZO DE 76527
LA YEGA ENEL BARRIO SUR,

DISTRITO OE PIURA, PROYINCIA DE

PIURA - FIURA :

I

8

[=i}

,850.00 1200000 374,53(.00

r
22003919: REHABILITACION DE REGES

DE AGUAPOTARLE Y

ALCANTARLLADD EN& URB.EL 254252 477,118.00 426 136,00 21.250.00 395 436.00
GOLF DEL DiSTRITO DE PIURA,

PROYIMNCIA GE PIURA - FIURS

2182972: MEJORAMIENTO OE CALLES

ENLA APYISES UREAMZACIONLDS

TITANES ETAPA DEL DISTRITO DE 263665 8,c00.00 8.000.00
FIURA, PROYINCIA DE PIURA - FIDRA

2040561 EHABILITACION OE PLAYA

DECESTACIONAMENTOEN LA - R
CALLE CHIRICHISNG URE. FIURA | 40580 2,662.60 2,562.00
ETAPA, PROVIRCIA DE FIURA .
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Hnutfad ejecotors SMunsinpalidad Pravieidbde Ploca

PROYECTO

213402 REHABILITACION DEL
SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADOEN LA AV, LOS
RUBES DE LA URB.BELLD
HORIZONTE v BARCARIA N DEL
DISTRITOLE PILRA, FIURA

2082548 STALACION DEL SISTEMA
DE ALCANTARILLADO EN LA VILLA,
VICHAYAL OEL DISTRITO DE LA,
ARENA, PROVINGCIS DE PILIRA, PIURA

2297687 REHABILITACION DE REDES ©
DEAGUAPOTARLE Y
ALCANTARILLADDDE LA
URBANIZACION SAR BAMON,
DISTRITD DE PIIFPA, PROYINCIA DE
PIURA - FIURA

222238 MEJORANMIEMTO OF LA
IMFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE
La MNETIVUCION EDUCATIVA B 014
MARIA GEL CISHE EN EL SECTOR DE
CRUCETAENEL DISTRITODE
TAMBOGRAMDE, PROYINCHA DE
PIURS - PIUR

2238335: CREACION DE alAMEDA £ "
LA AVERIDA D TRAMO
COMFRENDIDO ENTRE LA AVENIDA
PANAMERICANA ¥ AYENIDA
SULLANA DEL DISTRITG DE PIURA,
SROVINCIA OE FIURA - PILRA

211855: COMSTRUCCION DE RED DE
ALUMBRADD PUBLICO PARA LA
ILUANACION DEL JR.LA ARENA
{ENTRELA AV, SAMCHEZ CERRO Y
AV VICE) EN EL DISTRITO DE PIURA,
PROVIMCIA DE PIURA - FiURA

2048755 CONS TRUCCION DE
VEREDAS VETAFAEMELAR.
VICTOR R&UL HAYS OE LA TORRE
OFL DISTARITO BE PURS, PROVINCIA
DEFIURA, PiURS

2185062 CREACION OFL COMPLEJO
DEPORTIVOENVILLA LA PEFITA EN
EL CISTRITO CE TAIMBOGRANDE,
PROVIFCIA DE PIURA, PIURS

205224: MEJORAMIENTO OE LOCAL
COMUNAL MULTIUSOS A K. 130DE
AAY0, DISTRITO DE PIURA,
FROVINCIA DE PIURA, PIURA

21440 CONSTRUCCION DE
SETEMA DE ABASTECIMIENTO DE
AGUA PARA RIEGO OE AREAS
YERDES EN LA CILDAD DE PIURA,
DISTRITO DE PIURA, PROYINCIA DE
FIURA - PIURS

2276698 INSTALACION DE LETRINAS
ENLOS CASERIOS JUAN VELASZO
ALVARADO Y SAN SEBASTIAN DEL
SECTDR DE CEMEGUILLOEUR -
MEDIO PIURA, PROVIMCIA DE PIURA -
FIURA

2199171 MEJORAMIENTO DE CALLES
ENEL AH.LAGUNA AZUL EMEL
DISTRITO DE FILURA, PROVINGA DE
PlIURA -PIURSA

SHIRF

173139

64370

264981

234013

272378

48835

49133

175839

321787

262739

RN Q] A]

n
fae)
[5)]
=
L=
=

25,000.00

610,783 00

48.750.0C

5,600.00

4.000.00

2500040

§0,000.00

g,0n0.0a

PEVENGADO

2,260.00

10,600 00

2,560.00

8,060 40
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Sty " 3 ..,w,'_ i
2160700; REHABILITACION CEL
SISTEMA DE AGUA POTABLE ¥ . '
ALCANTARILLACO EMEL AH TUPAC

AMARIYIETAPE, ENELOISTRITG 191190 ' 1.700,261.00 1.700,351.00
DE PIURA, FROVINCIA DE PURA - : '
PIUFA

- 2060438: AMPLIGCION ¥
FEJORAMIENTD DEL SISTEMA DE : -
AGUAPOTABLE Y : .
AL CANTAFILLADD OE LA UFIS LUIS 53032 4,329,053.00 38285500 3.945199.00
ANTORIO EGUIGUREN DEL DISTRITO
DE PILURA

2034737 CONSTRUCCION DEL

SISTEMA GE EYACUACION DE

ABUAS PLUVISLES POR GRAYEDAD 30240 - 1,508,613.00 1,592.012.00
EN LA FRANJA CENTRAL DE LA, S ’ ' :
CIUDAD CE PR

£310671 CREACION DE ESPACIOS _
PUBLICOS MULTIUSOS EN EL . . —_
SECTOR OESTE YENTISEIS L 342161 2.620,894.00 3850000 259249400

QCTUBRE, PIURA

213323 REHABILITAZION DE REDES

DE AGUR POTABLE ¥ . .
ALCANTARILLADD ENEL AR HH. 171438 . 22.000.00 18,000.00 4,000.00
SANPEDRO, DISTRITO DE FIURA,

PROVINCIA DE FIURA - PIURA

2234976 FREHABILIT ACION DE REDES

DE #GUA POTABLE ¥ :

ALCANTARILLACO ENEL AH _ '

ALIRANTE MIGUEL GRAUTY [ 246010 arpoubo o 47.000.00 e

ETAFPA GEL DISTRITO DE PIURA,

PROVINCIA DE PIURE. - PIURA

' #H %—Lﬁf}‘} ,--“ IR ;

2269393 MEJOPARENTO DEL
"SERYICIOOE TRANSITABILIDADEN .

EL JIRON LOS MARANJOS, DISTRITO 319253 - 30,000.00 30,040.00 .
DE FIURA, FROVINGIS DE PIURA - :

PIURA

2210582 MEJORAMIENTO DE LA

AVERIDA SULLANA EN EL TRAMG

EMTRE AVERIDA SANCHEZ CERRD Y . .
AVENIDE AMORES &, CACERES EN 141668

EL DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA -
UE FIUR& - FILURA

2042957: IMEJORAMIENTD DE LA AY.

SANCHEZ CERRO TRAMO, AY. :

GULLMARM - AV, CHULUCANAS - 61,017.00 2,881.00 i 2,800.00 31:00
DISTRITO DE PIURA , FROVINCIA DE ‘ . .

FIURA - PIUBA {SIP 6117) :
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223761 MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA
HSTITUCION EQUCATIVA EL TALLAM
ENELDQISTRITODE £L TALLAK,
PAOYINCIA DE PIURS, - PIURS

211441 MEJORAMIENT G DEL
SERYICIO DE AGUA POTABLE ¥
ALCANTARILLADD DEL &A.HH.
SANTARCSA, SECTORES1,2,4Y 5
BISTRITO DE PIURA, PROYINCIA DE
PIURA - PIURA

2181989: MEJORAMIENTO DEL
CAMIND VECINAL INTEGRADCR
RUT A 81DESDE CASAGRARNDE,
SAKNTAELENA HASTA LOMA NEGRA
DEL DISTRITD DE LA ARENA,
FROVINCEA DE FIURA - PIURA

2197139, MEJORARIENTC DEL JA,
RARIHUALA, CALLE SAN JOSE,
CALLE SAN FRANCISCO, CALLE
FOSARIO Y EL PUERTE MARIHUALA
ENELCENTROPGELADODE
NARIHUALAEN EL DISTRITO OE
CATACARS, PROVINGIA OE PIURAA, -
PIUR

2143324 REHABILITACION DE REDES
DE AGUAPOTABLE Y
ALCANTARILEADD SECTOR y il DEL
AH NUEVEA ESFPEREAMNZA PIURA

2141247 (AEJORAMIERTO DE ¥IAS DE
LASCALLESDEL SECTOR IV OEL

£ HH SANTA ROSA, GISTRITODE
2R, PROVINCIA DE PIURA - PIURA

2139978, CREAC!ON DE SALON GE
USOS MULTIPLES EM EL CASERMD
WALLECITO ENEL DISTRITO DE
TAMBOGRAMDE. PROVINCIA DF
FIURA - PIURA

TOTAL INVERSION
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48,003.00

10,000.00

102,838.00

0
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41,893,305

PEVENGALD

LALDG Al {IERNF
DEL 344235185

48,002.00 1.00
5,000.00 £,000.00
102.688.00

5250.00
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