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Acuerdo Municipal ' ot
Ne OS2 2010-C/CPP
San Miguel de Plurt. 35 e Fabrara d-m 2010,

Vista, el Didtamen W 001-2010-CPYIMPR. de lecha 17 de febrero de 2010, anmido por 2 Comsdn
de Fafiopsaon Vecaal, ¥

CONSIDERANDO |

Dug, can. Clicio Circular NP 05-20104AIMDES-PRONASE 2 PIURA, de Registro N* 02268, de fecha
25 de éngrn de 2010, 1a Jefz Zonal del Equipo Zona! e PROMAA alcanza o Convema de Gastion 2010, para
51 Suscnpeidn, oda vez que &8 requisto exgade por of Ministerio de Economia y Finanzas para ques inice (os
desembalzos presupesiaies @ las cuentas de les Municipalidadés & inicrar los procasts de sdquisicion de
afimentos ¥ nodener problemes de desabestecimiento a los beneficiarios de los programas alinknarios;

O o convenio e come objetvo scompaniar idomeamente 3 |a Muncipahdad & fin de condribur a
& gestion del Programa de Comphemantacion alimetariz fransferido por el MIMDES para ef cumplimienio de
los obietives y metas pars el ana 2010, los cuales se encueniean identilicados en el 2nexs 1 del presema
COnvEniD;

Crsg 3 Gersnca do Azasona Jundics, con Informs WY B2 0GANMPR senala que & Conwnio
58 @ncuentrs ampataco por 13 modmatividad legal vigente: sin embargo sers el Fleno del Condaig guen

apniabe g1 suscripcion. de confeemidad con o dispuesio en o numersl 25 del A0 da fa Lay N° 27972 Ley
Orrpamea de Muengipahdzdes

Oue; le Comswn de Partiopacion Vecnd, 2 fravés del Diclamen WY 001-2010-CPRCPY
reteimiends 2o apreebe gl Convenio de Gestice entre of Ministerio de & Mujer y Desarrofio Social (MIMDES) y
2 Municpaiidad Provinoal de Pura, para fa Gestion del Programa de Complemenlacion Alinerdaria PCE
durmrite & ano 2010

Clue. sometidi 3 condderasion de los safiores regidores Ia susonpeibn dol Convenio g Gesbde
= ' anire of Mikisterio de 2 Mejer y Dosarrollo: Social (MIBDES) v la Municipalidad Provincial de Puird, para i
- \E*\Gﬂﬂlﬂa 2el Programa da Complemenlzcion Alimentana PCA durante el ko 2010, en |3 Sasion Ordinana de
e poncein de lecha 26 de lebrero de 2010, merscis su aprobaton, por lo que an usg de les Eatucanes
tilonferidas por e tay Orgénica de Municpalidades N 27972
/ SE ACUERDA

ARTICULO PRIMERO -Aprobar la sesoripdidn del Convonio de Gestian entra & Finisterio de 1
Mujer y Desarolio Socizt (MIMDES] y I Munkipalidad Provincial de Piura, pars b Gestion del Programs de
Complanentacion Alimeniaria PCA durante & afta 2010, of cual consts de decisdss (15} Clausulss que
foman perts inteorants del peesante Acyerdo

ARTICULG SEGUNDO -Cominiquese of presents Acuerdo @ i Comssion de Participacon Vecnal
Gerencla Mumicipsl, Gersnos de Agesorda Jundica Gerendz de Desamofie Sooal, Geracia de
Administracion, Gersncia de Teonologia v Sislema de Mlarmacidn y notifiouese 3 PRONAA para los fines
ConEEhaEEag

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE.

Muni Wﬂrnuhﬂl}ﬂﬁ i
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CONVENIO DE GESTION ENTRE EL MINISTERIO DE LA MUJER ¥
DESARROLLO SOCIAL ¥ LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA PARA
LA GESTION DEL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA - PCA DURANTE EL ANO 2010

Conste por ef presente decumento el Convenie de Gestién gue celebran de una
parte el Ministerio de la Mujer y Desarrello Social, que en adelante se denominara
EL MIMDES, con damicilio legal en el Jirdn Camana Mo. 6§16, Lima, debidamente
representado por el Jefe Zonal del PRONAS ~Piura Sefiorita ADELA YRENE
CORDOVA ALCARAZO. segin delegacidn dispuesta por Resolucidon Ministerial N°
082-2008-MIMOES, identificada con DNl N® 03130342, v de la ofra parte la
Municipalidad Provincial de Piura que en adelante se denominara LA
MUNICIPALIDAD, con domicilio legal en Jr. Ayacucho N* 377 en la cicdad de
Piura, debidamente represeniada por su Alcaldesa Sra. MONICA ZAPATA DE
CASTAGNINO identificado con DDE.LI'I‘IEfIitD /Namt::—nal de Idenhdaﬂ‘. r'-]" C2792704,
autorizado por Acuerdo de Conssjo N* . oo, e fecha 26:.02,2010.... . del
2010; en los termings ¥ condiciones ElngEﬂtES

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES INTERVINIENTES

EL MIMDES de conformidad con la Ley Mo, 27793, Ley de Organizacion vy
Funcionas del Ministerio de la Mujer v Desarrollo Social, tiene camo compatencia,
formular, aprobar, ejecutar v suparvisar las politicas de mujer y desamollo social
promoviendo la eguidad de genero, es decir, la igualdad de oportunidades entre
hombres v mujeres, igualdad de oportunidades para la nifez, la tercera edad y las
poblaciones en situacion de pobreza y pobreza extrema, discriminadas y excluidas.

El MIMDES como enfe rector de las paliticas del desarrolle social y las estrategias
de lucha contra la pobreza, formula las politicas y metas nacionales de inversion
social, asistencia v seguridad alimeantaria, los indicadores e indices de asignacion
de los fondos del Estado para el funcionamiento de los programas y senicios
sociales que seran transferidos, y los criterios para la supervision y control del uso
de los recursos financieros asignados para dicha fin,

La MUNICIFALIDAD, de acuerdo a lo establecido en el articulo 194° de ia
Consiitucion Politica del Perd de 1993 v en la Ley Mo, 27972, Ley Organica de
hMunicipalidades, es un drgano de gobierna local con autonomia politica, econdmica
v administrativa en los asuntos de su compstencia; gue fiens como finalidad
representar al wecindario, promover la adecuada prestacion de los senvicios
publicos  locales y el desarrollo integral, sostenible v armonice de  su
circunseripeion. LA MUNICIPALIDAD es el drgano de gobierne promotor del
desarrolle local, con personeria juridica de derecho poblico y plena capacidad para
al cumplimienio de sus fines,
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CLAUSULA SEGUNDA: DEL MARCO LEGAL

Constitucion Politica del Perd, Articulo 188

Ley N® 27050-Ley General de la Persena con Discapacidad y su
modificatoria Ley 28184

Lay N® 27657, Ley del Ministeno de Salud.

Ley N® 27751 Ley gue elimina toda forma de discriminacién de las personas
con discapacidad por deficiencia intelectual y/o fisica en Programas de
Salud v Alimentacién a cargo del Estado

Ley N® 27783, Ley de Bases de Descentralizacion.

Ley N 27793, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer y
Desarrollo Social

Ley N 27867, Ley Organica de Gobierncs Regionales

Ley N°. 27972, Ley Organica de Municipalidades y suz modificatorias

Ley. N® 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo.

Ley N®. 28540, Ley que crea el Registro Unificade Regional de Beneficiarios
de los Frogramas Sociales

Ley N* 29158 Ley Organica del Poder Ejecutivo,

Ley N® 28465 Ley del Presupuesto del Sector Pdablico para el Afo Fiscal
2010.

Decreta Supreme N 002-2003-PCM, Aprueba las “Bases para la Eslrategia
da Superacion de la Fobreza v Oportunidades Econdomicas para los
Pobres’.

Decreto Supremo N° 011-2004-MIMDES Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de la Mujer y Desarrcllo Social, modificade por
Decreto Suprema M 006-2007-MIMDES.

Decreto Supremo N° 0656-2004-PCM, Aprueba la Esiralegla Nacicnal de
Saguridad Alimentaria 2004-2015.

Decreto Supremo N® 130-2004-EF, Establecen crilérios ¥ macanismos para
mejorar la equidad y catidad en el gasto social, y la prioridad de atencion de
grupos beneficiarios, a traves de |a focalizacion.

Decreto Supremo N® (08-2007-EF, modificado por Decreéto Supremo N®
078-2007-EF, que aprueba los lineamientos para la Distribucian y ejecucion
de los fondos plblicos de Ios Gobiemos Locales provenientes de la fusnte
de financiamiento: Recursos Ordinarios,

Decrete Supremo N° 027-2007-PCM, Define y establece las Politicas
Macionales de obligatorio cumplimiento para las entidades del Gobierno
Macional

Decreto Supremo N® 028-2007-PCM Aprueban el Plan de Reforma de los
Frogramas Sociales.

Decreto Supremo N° 002-2008-MIMDES, Aprueba el Reglamenio de la Ley
N® 28540, Ley que crea al Registro Unificade Regional de Beneficiarios de
los Frogramas Sociales,

Resolucién Ministerial N® 804-2004-MIMDES, Aprueba ia Directiva No. 023-
2004-MIMDES, ‘Lineamientos de la Gestion Descentralizada de los
Programas Sociales Transferidos a los Gobiernos Locales”.

Reszalucion Ministerial MN° 407-2000-MIMDES, Aprueba la Directiva N° 010-




2009-MIMDES. “Procedimientos, Plazos vy Responsabildades para la
validacién, actualizacion, seguimienta y administracion del Registro de
Beneficiarios del Programa de Complementacian Alimentaria — PCA’

« Resolucion de Contraloria N° 337-2007-CG la misma gue aprueba fa
Directiva MN?. 005-2007-CGIPSC “Infermacion a ser remitida a la Contraloria
General de la Republica con relacion a la ejecucidn de los Programas
Sociales a cargo de las entidades del Estada’

« Resclucidn Presidencial N®  044-CHND-P-20068, Aprueba el Plan de
Transferencia Sectorial del Quinguenio 2008-2010,

CLAUSULA TERCERA: DE LAS DEFINICIONES
Fara efectos del presente Convenio se entendera como:

Capacitacion:

Proceso pedagégico constituido por un conjunio de actividades de aprendizaje
orientadas al desarrollo de conacimienio, habiidades y actitudes de |as personas,
can |a finalidad de elevar 5u desempena.

Asistencia Tecnica:

Conjunto de actividades orientadas a resolver las principales dificultades de la
gestion a través de acciones de soporte y acompafiamiente técnico dirigide a
auteridades y funcionarios de Gobierncs Regionales y Locales.

Monitoreo:

Froceso cantinue de recaleccidn v analizis de dafos cualitalivos y cuantitativos, con
la finalidad de cbservar y verificar el cumplimiento de metas, avance y desempefio
Su objelive es realizar correcciones y ajustes a tiempo, es decir mejorar |a
eficiencia.

Evaluacian:
Analisis cuantitalive y cualitative de los objetivos y metas propuestos en un
determinada plaza.

Situacion de riesgo social

Son aguellas circunstancias externas de origen natural o producide por el ser
humano que afecta la calidad de vida de las personas y amenaza en diversos
grados y de diversa manara su subsistencia.

Situacion de vulnerabilidad

Situacion relacionada a condiciones intrinsecas de las personas, gue por su
naturaleza o condicion, exponen a la ocurrencia de la situacion de riesgo o gue
afecta sus posibilidades de desarrolle; nifas y nifios, mujeres, adulios mayores,
nifios de la calle, personas con discapacidad.
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CLAUSULA CUARTA: DEL OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene como objetive acompadar técnicamente a LA
MUNICIPALIDAD a fin de conlribur a la geslion del Programa de
Complementacion Alimentana ransferido por EL MIMDBES, para el cumplimiento de
los abjetivos y metas para el afo 2010, los cuales se encuentran identificados en el
anexo 1 del presente convenio,

CLAUSULA QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Las oblgaciones que las partes confrasn 2 fravés del presente Convenio son |as
siguientes.

DEL MIMDES:

En materia de Capacitacion y Asistencia Tecnica: El cual estara a cargo del
Programa Macional de Asistencia Alimentaria - FROMNAA,

5.1 Brindar capacitacion y asistencia técnica, &n coordinacion con &l Gobierno
Ragional, a las autoridades, funcionarios/as, profesionales ¥ equipo técnico de
LA MUNICIPALIDAD para contribuir 2 una gestion que permita lograr los
resultados esperados (objetives y metas) del Programa de Complementacion
Alimentana

5'..'1
M3

Colaborar con LA MUNICIPALIDAD en las acciones de capacitacion y
asistencia técnica & los Comités de Geslion wn-::uladﬂs con fa gestion del
Frograma de Compiementacion Alimentaria

5.3 Brindar capacitacion vy asistencia tecnica a las autoridades, funcionariosias y
equipp  técnico de LA MUMICIPALIDAD en la digitacidn, validacion,
actualizacion y remision de la informacion del Registro de Beneficianos del
Programa de Complemeantacion Alimentaria a través del "Aplicativa Informatico
RUBEN"

En materia de monitoreo y evaluacion

5.4 Realizar en coordinacion con el Gobierno Regional de su jurisdiccion el
monitoreo y evaluacion de la gestion del Programa de Compiemeniacion
Alimentaria transferide a LA MUNICIPALIDAD, segun los objetivos, las metas
& indicadores contenidas en el Ansxo N* 1 del presente Convenio,

55 Comunicar a LA MUNICIPALIDAD, en coordinacion con los Gobiernos
Regionales, las recomendaciones a implemeantar comao resultado del monitoreo
¥ la evaluacion de la gestion de los programas y servicios sociales transferides

En materia de gestion del Programa de Complementacidn Alimentaria

5.6 Verificar que los recursos transferidos sean destinados exnclusivamante para &l

&



funcianamienta del Programa de Complementacidn Alimentaria transferido por
EL MIMDES.

5.7 Promaver los mecanismos gue fortalezcan la gestion paricipativa del Comité de
Gestion en el Programa de Complementacion Alimentaria Transferido.

En materia de asignhacion y uso de recursos:

5.8 Comunicar oportunamente a la Direccion Macional de Tesoro Poblico del
Ministeric de Economia v Finanzas los montos a ser transferidos a LA
MUNICIPALIDAD para la sjecucién del Programa de Complementacion
Alimentaria, de acuerdo a la normatividad vigente.

DE LA MUNICIPALIDAD:
En relacidn a |a capacitacion y asistencia técnica

5.4 Garantizar la asistencia de autondades, profesionales y equipos técnicos de LA
MUNICIPALIDAD en las actividades de capacitacién; asi como brindar las
facilidades para las visitas de asislencia lécnica a cargo de EL MIMDES.

5.10 Promover la permangncia del personal de LA MUNICIPALIDAD que participe
en las acciones de capacitacidn y asisiencia técnica por un pericdo por lo
menas de un (1) afo.

5.11 Brindar capacitacion y asistencia técnica, a los Comités de Gestion vincutados
caon la gestion del Programa de Complementacidn Alimentaria.

En relacion a monitoreo y evaluacion

5.12 Remitir a la Oficina Zonal del PRONAA - MIMDES, con copia a la Gerencia de
Desarrolio Social del Gobierno Regional de su jurisdiccion, el Informe Anual
de Gestian en el plazo de 30 dias de finalizado en afo fiscal 2010, para lo
cual debera utilizar &l modelo de informe publicade en al pagina wab de la
Direccion General de Dascantralizacion del MIMDES
htipdiwerw mimdes gob pal/descentralizacian,

.13 Remitir a la Oficina Fonal dei PRONASA — MIMDES, con copia a la Gerencia de
Desarrolio Social del Gobierno Regional de su jurisdiccién, copia del Informe
Trimesiral correspondiente al Programa de Complementacidn Alimentana
remiticto a la Contraloria General de la Republica.

&.14 Brinclar las facilidades necesarias al personal del MIMDES v del Goherna
Regional para la realizacion de acciones de momtores y evaluacion del
Programa de Complementacian Alimentaria, fo que podra incluir reuniones
con el Comité de Gestién,




515 Implementar las recomsndaciones efectuadas ¢omo resultado de las
actividades de monitoreo y evaluacion.

5.16 Publicar y difundir a la comunidad el resultade del Informe Anual de Gestion
del Programa de Complementacién Alimenlara, como parte de. los
mecanismas de transparencia y rendician de cuentas del uso de los recursos
pubiicos.

5.17 Actualizar el registro de Beneficiarios del Programa de Complementacion
Alimentaria de acuerdo a la normatividad vigente.

5.18 Remitir al Equipe Zonal del PRONAA, con copia a la Gerencia Regional de
Desarrolio Social del Gobierno Regional, el informe Anual de Gestion del
200% hasta el | Trimestre del 2090, de acuerdo al formato publicade en la
pagina Weh del MIMDES.

En materia de gestion del Programa de Complementacion Alimentaria

519 Asegurar gque los recursos gue han sido transferidos para el funcienamianto
del Programa de Complementacion Alimentana, sean  destinados
exclusivamente a sus objetivos vy fines, priorizando fa atencién a la poblacion
en pobreza extrema, en riesgo ¥ en situacion de vuinerabilidad,

520 Ejecutar el Pregrama de Complementacién Alimentaria con [a participacion de
las Comités de Gestién del Pregrama de Complementacidn Alimentaria.

{ ﬂ'. 521 Promover gue el Programa de Complementacion Alimemana sea geslionado
en arficulacidn con los afros Programas Sociales Alimentarios gue se sjecuien
en su jurisdiccian.

= % 522 Priorizar la atencién a las personas con discapacidad con la finalidad de
= /I brindar segunidad alimentaria a través del Programa de Complementacion
: ! Alimentaria.

CLAUSULA SEXTA: DEL INFORME ANUAL DE GESTION

El Informe Anual de Gestian deberd presentarse a la Oficina Zonal del PRONAA -
MIMDES dentro de |log 30 dias de finalizado el afo fiscal 2010,

De no presenfarse e Informe Anual en el plazo establecido. el Jefe Zonal de
PROMAA oficiara a LA MUNICIPALIDAD, solicitando su presentacian en el térming
de cinco (05) dias habiles, para lo cual el Equipe Zonal PRONAA-MIMDES,
prestara especial asesoria técnica, garantizando su cumplimignto

TROTN,
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CLAUSULA SETIMA: DE LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Las transferencias de los recursos se haran de acuerdo a la normatividad vigente y
demas disposiciones  emitidas por fa Direccién Macional del Presupuesto Poblico
yio i@ Direccion Nacional del Tesoro Publico del Ministerio de Economia y
Finanzas. En este marco, el MIMDES debera comunicar mensualmente a la
Direccion Macional de Tesoro Puablico los montos que deberan transferirse a LA
MUNICIPALIDAD para el funcionamiento del Programa de Complementacion
Alimentana,

CLAUSULA OCTAVA: DE LA DURACION DEL CONVENIO

El presente Convenio de Gestidn regira a partir del dia siguiente de la suscrnipcion,
hasta el 31 de Diciembre del 2010.

CLAUSULA NOVENA: DE LAS MODIEICACIONES

Las partes podran introducir modificaciones al presente Convenio, para o cual
debera suscribirse la respectiva Addanda,

CLAUSULA DECIMA: DEL INCUMPLIMIENTO

1. El incumplimiento de los compromisos y disposiciones establecidos an al
presente Convenio z

2. La no presentacién del Informe Anual de Gestién de acuerdo al plazo
establecido.

Ante el incumplimiento de alguno de fog compromisos asumidos en &l presents

% convenio, la ofra parte puede requerir su cumplimiento mediante comunicacion

] escrita. Si a pesar del requerimiento, el incumplimiento persistiera, se hara de

conoccimienta a la Secretaria de Descentralizacion a fin de que se tomen [as
medidas a que haya lugar.

De encontrarse indicios del uso indebide de fos recursos destinadoz a los
pragramas ¥ servicios scciates transferidos por el MIMDES, el Equipo Zonal de
PROMAA debera informar a La MUNICIFALIDAD y a la Contraloria General de la
Republica, a fin gue s& adopien las medidas comactivas

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DEL TRATO DIRECTO

Las pares se comprometen a cumplic con cada una de las obligaciones
previstas en el presenle convenic y a tratar en lo pesible de resolver los
inconvenientes que pudieran presentarse en la gjecucitn del mismo mediante el
trato directo




CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DOMICILIO ¥ COMUNICACION

Cualguier comunicacion gue deba ser cursada entre las parles, s& entencera
validamente realizada en los domicilios consignados en fa parte introductoria del

presenie documento

Los cambios de domicilio que pudieran acurrir, seran comunicadoes notarialmente al
domicitio legal de la ofra parte con cinco {35) dias habiles da anticipacion

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LA SUPLETORIEDAD

En lode aguello no previsto en el presente Convenio, seran de aplicacion las
disposicionas contenidas en el Cadigo Civil,

CLAUSULA DECIMO CUARTA; DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES

Ambas parles contratantes declaran que en la elaboracion del presente Convenio
no ha madiado dolo, erar, coaccion ni ningln vicio que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DE LA CESION DE POSICION CONTRACTUAL.

. Ambas partes estan fotaiments impedidas de realizar cesion de posicion
h contraciual alguna. El incumplimienta de lo antes establecido, por cualguiera de las
partes faculta a la ofra a resolver el Convenio en farma inmediata, siendo suficiente
para ello f2 remisidn de una carta notarial en el domicilio sefalado en la parte
introductona del presente documenta. -

Ve

ey CLAUSULA DECIMO SEXTA: DE LA JURISDICCION ¥ COMPETENCIA

07 Para cuslquier conflicle que pudiera surgir durante la ejecucion del presente
Convenio y que no pueda ser resuello en base al mutue entendimiento entre las
partes, se someteran a la jurisdiccion y competencia de los trbunales de la ciudad
de Lima

En sefal de confarmidad con lo expresado en &l presente Convenio, lo suscriben
las partes en tres (03) E]Er‘nplfmﬁ de identico tenor, en la ciudad de Piura a
hos....40 dias del mes de. . F2BERRD ... del afo dos mil diez.

Mimicipaicas Frawancial de -Ny
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- e athaLiua

CPC. Adela Yrene Cdrdova Alcarazo Sra. Ménica Zapata de Castagning
= Jefe Zonal = PRONAA Piura Alcalde Municipalidad
MIMDES Provincial de Piura



