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GLOSARIO DE TERMINOS

BCRP: Banco Central de Reéerva del Peru
CEPAL: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe

DGDFSST: Direccion General de Derechos Fundamentales y Seguridad y Salud en el
Trabajo

DPPDFL: Direccién de Promocién y Proteccion de los Derechos Fundamentales
Laborales

ENAHO: Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza
ENPETI: Estrategia Nacional de Prevencion y Erradicacion de Trabajo Infantil
ESSALUD: Seguro Social de Salud

ETI: Encuesta Nacional Especializada de Trabajo Infantil

INEI: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

LISA: Local Indicators of Spatial Association

MIDIS: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social

MINEDU: Ministerio de Educacién

MIRTI: Modelo de Identificacion de Riesgo de Trabajo Infantil

MTPE: Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo

NNA: Nifios, nifias y adolescentes

OIT: Organizacion Internacional del Trabajo

SIS: Seguro Integral de Salud
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INTRODUCCION

En los ultimos 20 anos, los paises del mundo muestran una reduccion significativa del
trabajo infantil debido a que, para el afio 2000, 200 millones de nifos, nifas y
adolescentes trabajaban, y para el 2016, esta cifra se redujo a 150 millones, lo que
representa una tasa de trabajo infantil a escala mundial de 9.6%. América Latina y el
Caribe es la tercera region del mundo con mayor proporcion de nifios, nifias y
adolescentes en situacion de trabajo infantil. Entre 2012 y 2016, el trabajo infantil en la
region se redujo 1,5%, pasando de 12,5 millones a 10,4 millones, aproximadamente.
Mas preocupante es que aln 3% de nifias y nifios de la regién realizan trabajos
peligrosos (OIT, 2017). El avance es alentador, pero aun es necesario continuar
sumando esfuerzos para su alcanzar la erradicacion total de este fendmeno social.

La Iniciativa Regional América Latina y el Caribe Libre de Trabajo Infantil es una
plataforma de accion intergubernamental que cuenta con el apoyo técnico de la Oficina
Regional de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y que tiene como misidn
lograr que América Latina y el Caribe sea la primera regién en desarrollo libre de trabajo
infantil para el 2025. Por ello, la Iniciativa Regional ha propuesto un Marco Acelerador
de Politicas Publicas (MAPP), que incluye estrategias que refuerzan los sistemas de
proteccién social y educacién centrados en la prevencion y erradicacion del trabajo
infantil, articulando la intervencion con los Ministerios o Secretarias del Trabajo de la
regiéon. Asi, el MAPP establece dos ejes de intervencion: 1) la proteccion para retirar a
las nifias, nifios y adolescentes del trabajo infantil y el restablecimiento de sus derechos
y 2) la prevencion mediante acciones destinadas a identificar e intervenir oportunamente
para interrumpir la trayectoria de trabajo infantil.

De esta manera, la Iniciativa Regional (IR) con el apoyo de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT) y de la Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL),
desarrollaron el Modelo de Identificaciéon del Riesgo de Trabajo Infantil (MIRTI)",
como herramienta de aplicacion enmarcado en el segundo eje de intervencién del
MAPP, a fin de apoyar a los paises de la region, para que cuenten con una herramienta
que les permita focalizar la ocurrencia de trabajo infantil en su territorio, y propiciar
decisiones idéneas de politicas informadas y articuladas sobre la materia. Asimismo, el
MIRTI constituye la primera herramienta de aplicaciéon del MAPP, el cual fue aprobado
por la Iniciativa Regional en el 2016, con el fin de avanzar en el cumplimiento de la meta
8.7 de la Agenda 2030.

El presente documento se ha estructurado en tres partes: en primer lugar, se desarrolla
la situacion del trabajo infantil en el Peru a través de la evolucion del indicador y de
variables relevantes que pueden complementar el andlisis. En segundo lugar, se
presenta la metodologia del Modelo de Identificacion de Riesgo del Trabajo Infantil, y
en tercer lugar, se presentan los resultados del Modelo a nivel nacional y regional.

1 https://dds.cepal.org/redesoc/archivos_recursos/4885/modelo-de-identificacion-del-riesgo-de-trabajo-
infantil_IR.pdf

2 https:/fwww.iniciativa2025alc.org/sites/default/files/estrategia-para-acelerar-la-reduccion-del-trabajo-
infantil-en-alc-al-2025_0_0.pdf
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SITUACION DEL TRABAJO INFANTIL EN EL PERU

Nifos, ninas y adolescentes de 5 a 17 anos
Poblacion objetivo

La poblacidn objetivo de analisis son los nifios, nifas y adolescentes de 5 a 17 afios.
Segun los Censos Nacionales 2017, esta poblacién corresponde al 22.8%, equivalente
a 7 millones 108 mil 896, del total de poblacién que asciende a 31 millones.Por sexo,
ligeramente hay una mayoria hombre con 50.6% en comparacion del 49.4% que son
mujeres. Por area de residencia, la mayoria de la poblacion vive en zona urbana debido a
que corresponden al 74.8%, es decir, 75 de cada 100 nifios viven en area urbana;
mientras que los NNA que viven en el area rural son 25.2%.

Tabla 1
Per(i: Total de poblacién de NNA de § a 17 afios segun edad por sexo

5 afos 278,506 271,599 550,105
6 afios 277,230 269,682 546,912
7 anos 286,575 280,413 566,989
8 afos 293,034 287,140 580,174
9 anos 286,913 279,735 566,648
. : 10 afios 273,618 266,128 539,746
'@' 11 afos 285,065 276,719 561,784
12 anos 290,738 282,880 573,617
13 afios 279,418 271,875 551,293
14 anos 267,112 260,696 527,808
15 afos 261,223 253,718 514,941
16 afos 256,793 250,535 507,328
17 afos 263,386 258,165 521,550
Total 3,599,611 3,509,284 7,108,896
Fuente: INEl — Censos Nacionales 2017: Xll de Poblacion, VI de Vivienda y Il de Comunidades
Indigenas

Elaboracion: MTPE — DGDFSST — Direccion de Promocion y Proteccion cde los Derechos
Fundamentales Laborales

Las regiones con mas nifios, nifias y adolescentes se encuentran en las regiones de
Lima, Piura, La Libertad y Cajamarca; mientras que las regiones con menor nimero son
Moquegua, Madre de Dios, Tumbes y Pasco.
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Tabla 2
Perti: Total de pobiacion de NNA de 5 a 17 afios segtin departamentopor sexo

Amazonas 58,608 57,104 115,712 27.7%
Ancash 135,119 131,338 266,457 23.4%
Apurimac 54,670 53,562 108,232 25.5%
Arequipa 150,047 144 971 295,019 20.2%
Ayacucho 84,245 81,992 166,236 25.5%
Cajamarca 185,769 180,174 365,944 25.6%
Callao 110,869 108,608 219,477 21.0%
Cusco 162,671 157,865 320,536 24.4%
Huancavelica 51,323 50,317 101,640 27.7%
Huanuco 101,264 98,746 200,010 26.3%
Ica 101,024 99,520 200,544 22.4%
Junin 163,835 158,711 322,546 24.5%
La Libertad 224,723 220,918 445,641 23.6%
Lambayeque 146,249 142,596 288,845 23.2%
Lima 996,920 975,140 1,972,060 19.5%
Loreto 153,407 148,050 301,457 30.7%
Madre de Dios 20,223 19,623 39,846 24.7%
Moquegua 18,589 18,106 36,695 20.2%
Pasco 33,477 32,531 66,009 24.3%
Piura 246,021 241,219 487,239 25.2%
CSQ} Puno 141,249 136,570 277,819 22.6%
San Martin 116,000 111,971 227,971 26.4%
Tacna 36,075 35,409 71,485 20.5%
Tumbes 28,777 28,302 57,080 24.3%
Ucayali 78,458 75,939 154,397 28.1%
Pera 3,599,611 3,509,284 7,108,896 22.8%
Fuente: INEl - Censos Nacionales 2017: Xl de Poblacion, VIl de Vivienda y Il de Comunidades
Indigenas

Elaboracion: MTPE — DGDFSST — Direccion de Promocion y Proteccion de los Derechos
Fundamentales Laborales

Sin embargo, cuando se analiza la relacion de proporcion de nifios, nifas y adolescentes
con respecto al total de poblacion por regién resulta que las regiones de la selva
presentan la mayor proporcién con Loreto donde el 30.7% del total de la poblacién son
NNA, mientras que Ucayali con 28.1%, Amazonas con 27.7%, Huancavelica con 27.7%
y San Martin con 26.4%.

Tasa de ocupacion

Segun la ENAHO en el afio 2018 son 2 millones 34 mil 160 NNA de 5 a 17 afios los que
realizan al menos una actividad econdmica, lo que representa una tasa de ocupacion®
de 26.1%. Si bien esta cifra es alta, refleja una reduccion de 5.6 puntos porcentuales
respecto a los resultados referidos al periodo 2012. Por sexo, la diferencia es minima
debido a que 27 de cada 100 hombres esta trabajando; mientras que 25 de cada 100
mujeres esta trabajando.
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Por area de residencia, 14 de cada 100 NNA del area urbana estan trabajando; mientras
que 58 de cada 100 NNA del area rural estan trabajando.

Gréfico 1
Perti: Tasa de ocupacién de los NNA de 5 a 17 afios
En porcentaje

21.7
31.3 29.7
I | I 2i4 2i' | |

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: INEI — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza 2012-

2018
Elaboracion. MTPE — DGDFSST — Direccion de Promocion y Promocion de los Derechos

Fundamentales Laborales
Asistencia a educacién

En relacidon con la educacién, 88 de cada 100 nifios, nifias y adolescentes de 5 a
17 afios asiste a algln centro educativo en el 2018.# Por sexo, ligeramente las
mujeres asisten mas en proporcion con relacion a los hombres, 88.0% y 87.8%
respectivamente.Por area de residencia si hay una diferencia, debido a que 89 de
cada 100 NNA del area urbana asisten a algun centro educativo; mientras que, 84

@ de cada 100 NNA de area rural asisten.

= 7 Grafi
.

Peril: Porcentaje de NNA de 5 a 1

89.9 B89.9

| | | I | B88.2
27.9 i = 4] L] ey
| |
2012 201=2 20714 2015 2016 2017 2018
Fuente: INEl - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida yPobreza 2012-

2018
Elaboracién: MTPE — DGDFSST — Direccion de Promocion y Promocion de los Derechos

Fundamentales Laborales

3 Actividad econdmica se refiere a nifios, nifias y adolescentes de 5 a 17 afios que realizan al menos una
hora a la semana, una o mas actividades econdmicas.

4. Se excluye la informacion de los meses de enero y febrero por ser vacaciones.
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Grafico 3
Peril: Tasa de asistencia a la escuela y tasa de ocupacion
ce los NMNA de 5 2 17 afios a nivel regional, 2018
(En porcentaje)
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Fuentze: INEl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pohreza 2018
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undamentales Laborales

En este sentido, las regiones que se encuentran en el cuadrante superior izquierdo son
las que en peor situacién se encuentran debido a que son las que tienen una tasa alta
de ocupacién y, a la vez, presentan una tasa baja de asistencia a la escuela de los nifos,
ninas y adolescentes de 5 a 17 afios. Por ejemplo, las regiones de Cajamarca, Cusco y
Ayacucho se encuentran en este cuadrante. Caso contrario son las regiones de
Moquegua y Tacna que se encuentran en el cuadrante inferior derecho que tiene la
combinacion de una tasa baja de ocupacion y una tasa alta de asistencia a la escuela
de los nifios, nifas y adolescentes de 5 a 17 afos.

Afiliacion a salud

En relacién con la salud, 83 de cada 100 nifios, nifias y adolescentes de 5 a 17 afos
esta afiliado a alguin seguro de salud®. Aproximadamente el 78% de este grupo etario se
encuentra afiliado al Seguro Integral de Salud (SIS) y al Seguro Social de Salud
(EsSalud), especificamente el 55.4% esta afiliado solo al primero y el 22.8% solo esta
afiliado al segundo.

Correlacion entre afiliacion a salud y ocupacion
El coeficiente de correlacion lineal (o de Pearson) sale 0.65, lo que significa que existe
una relacién directa (correlacion positiva) entre ambas variables, es decir, mientras que

el valor de <<x: tasa de ocupacién >> aumenta, el valor <<y: tasa de afiliacién a salud>>
aumenta también.

10
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Grafico 4
Peri: Tasa de afiliacién a salud y tasa de ocupacion de los
NNA de 5 a17 afios a nivel regional, 2018
(En porcentaje)
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Fuente: INEl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza 2018 y

Censos Nacional 2017
Elaboracion., MTPE — DGDFSST — Direccion de Promocién y Promocién de los Derechos
Fundamentales Laborales

El resultado anterior no significa que necesariamente exista una relacién causal entre la
tasa de ocupacion y la tasa de afiliacién a salud; sino que lo identificado tiene explicacién
en la politica de cobertura de salud para la poblaciéon con bajos recursos. Por ello, se
aprecia que en el cuadrante superior derecho estan las regiones pobres como
Huancavelica, Cajamarca y Apurimac que presentan una tasa alta de ocupacién y a la
vez una tasa alta de afiliacién a algin seguro de salud. Con respecto a este ultimo, el
80% de la poblacién de nifios, nifias y adolescentes de 5 a 17 afios de estas regiones
esta afiliada solo al SIS.

Trabajo infantil agregado
Para el afo 2018, la tasa de trabajo infantil agregada fue de 10.5%. Por area de

residencia, el area rural tiene una tasa que es 5.4 veces mayor que la tasa urbana debido
a que tienen 25.6% y 4.7%, respectivamente.

5 Seglin Censos Nacionales 2017
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Grafico 5
Peri: Proporcion de trabajo infantil de nifios, nifas y adelescentes de5a 17
afios segun area de residencia, 2012 - 2018
(En porcentaie)
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Fuente: INEl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza 2012-2018
Elaboracién: MTPE — DGDFSST — Direccion dz Promocion y Promocién de los Derechos

Fundamentales Laborales

Cuando se desagrega la infermacion por condicion de pobreza, se logra apreciar que
existe una proporcion mas alta en los nifios, nifias y adolescentes pobres que los no
pobres, este resultado esta ligado a que existe una relacién causal entre la condicion de

“Q§ ~ pobreza y el trabajo infantil.

rabajo infantil de nifios, niflas y adole
1dicidon de pobreza, 2012 — 2018

Perti: Proporcion de

"
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Fuente: INEIl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza 2012-2018
Elaboracion: MTPE — DGDFSST — Direccion de Promocion y Promocion de los Derechos

Fundamentales Laborales
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Por grupo de edad

{

El anélisis desagregado por grupo de edad responde a la necesidad de responder al
concepto de trabajo infantil definido en la ENPETI 2012-2021. Por ello, por un lado, se
determina que la edad minima de admision al empleo segtn el Convenio OIT nimero
138 es 14 afos para Per(, es decir, esta fijacién de edad minima implica que todo trabajo
que desarrolle un nifio o nifia por debajo de dichas edades es considerado trabajo infantil
que debe ser prevenido y eliminado (MTPE 2012, p 14). Por otro lado, el analisis de los
adolescentes por debajo de la edad minima legal (18 afios) esta relacionado a la
participacién de este grupo etario en actividades peligrosas®.

En relacién con el nivel educativo por grupo etario, 93 de cada 100 nifios y nifias de 5 a
13 afios de edad asisten a algun centro educativo; mientras que, 78 de cada 100
adolescentes de 14 a 17 afos de edad asisten a algtn centro educativo en el 2018. El
resultado puede estar relacionado a la edad de conclusién de la escuela regular en
algunos casos a los 16 afios y a la decision de seguir los estudios en una educacion

superior.

Grafico 7

Perii: Porcentaje de NNA de 5 a 17 afios que asisten a alglin centroeducativo
seglin grupo de edad
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Fuente: INEl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida yPobreza 2012-2018

Elaboracion: MTPE — DGDFSST - Direccion de Promocion y Promocion de losDerechos
Fundamentales Laborales

8 Los trabajos peligrosos estdn definidos por 4 caracteristicas: 1) cantidad de horas trabajadas a la semana;
2) horario en el que desarrollan la actividad; 3) condiciones de trabajo; y 4) naturaleza misma de la
actividad econdmica que se esta desarrollando.
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En relacién con la tasa de ocupacion por grupo etario, para el afio 2018 se muestra que
17 de cada 100 nifios y nifias de 5 a 13 afios de edad participan al menos una hora a la
semana en una o mas actividades econdmicas. Por su parte, 44 de cada 100
adolescentes de 14 a 17 afos trabajan.

Grafico 8
Peru: Tasa de ocupacion de los NNA de 5 a 17 anos segin grupo deedad
(En porcentajes)
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Fuente: INEIl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza 2012-2018

Elaboracion: MTPE — DGDFSST — Direccion de Promocion y Promocion de los Derechos
Fundamentales Laborales

Nifios y nifias de 5 a 13 afios: tasa de ocupacioén

Asimismo, la ENAHO 2018, muestra que 894 mil nifos y nifias de 5 a 13 anos trabajan
lo cual equivale a una tasa de 17% de nifios en trabajo infantil, siendo mas notorio por
area de residencia, que el fendmeno es mas intenso en el area rural con una tasa de
47.4%, mientras que en el area urbana es de 5.9%.

Gréfico 9
Pert: Porcentaje de nifios y nifias de 5 a 13 afios
en trabajo infantil por area de residencia
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Fuente: INEI — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida yPobreza 2012-2018
Elaboracion: MTPE — DGDFSST — Direccion de Promocién y Promocién de losDerechos
Fundamentales Laborales
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Por condicion de pobreza, se aprecia que los nifios y nifias pobres tienen una mayor
tasa de trabajo infantil sin importar el area de residencia, es decir, tanto los nifios y nifias
en el area rural como en el area urbana tienen mayor tasa que nifios y nifias no pobres.

Grafico 10

Peri: Porcentaje de nifios y niflas de 5 a 13 afios en trabajo infantilpor area
de residencia y condicién de pobreza, 2012-2016
(En porcentaje)
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Fuente: INEl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza 2012-2018
Elaboracion. MTPE — DGDFSST — Direccion de Promocion y Promocion de los Derechos
Fundamentales Laborales

Adolescentes de 14 a 17 aios: trabajo peligroso

A nivel nacional, de acuerdo con la ENAHO, el grupo adolescente de 14 a 17 afios
desarrolla trabajo peligroso intensivo en horas, lo cual equivale a una tasa de 8.5% del
total de adolescentes, de ese grupo etario, que trabaja. Por area de residencia, la mayor
tasa también se da en el area rural con un 11.5%, mientras que en el area urbana es de
7.3%.

Grafico 11
Perii: Porcentaje de adolescentes de 14 a 17 afios en trabajo intensivo en horas
{En porcentaje)
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Fuente: INEl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza 2012-2018
Elaboracion: MTPE — DGDFSST — Direccion de Promocion y Promocion de los Derechos
Fundamentales Laborales
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Grafico 12
Peri: Porceniaje de adolescentes de 14 a 17 afios
en trabajo intensivo en horas
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Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza 2012-2018
Elaboracién: MTPE — DGDFSST — Direcciéon de Promacion y Promocion de los Derechos
Fundamentales Laborales

Analisis de la evolucion de los indicadores de trabajo infantil

Ocupacion y Producto Bruto Interno

La evolucion de los indicadores de trabajo infantil ha tenido una marcada tendencia
decreciente desde el 2012, ano que empez6 la estrategia nacional. Sin embargo, si bien
desde el 2015 |a tendencia continud, el ritmo de decrecimiento fue menor. Este resultado
estad relacionado a diversas evoluciones de otros indicadores como, por ejemplo, la
evolucion de la pobreza, el crecimiento econdmico y la inmigraciéon venezolana, los
cuales sera analizados a continuacion.

Por ello, desde el 2015, se puede apreciar (Ver Grafico 1) que ha habido un
estancamiento de la trayectoria decreciente del indicador. En primer lugar, este
resultado puede estar ligado a diferentes causas como el crecimiento econémico. Ha
habido una desaceleracion econémica en los Ultimos afios, que se intensifica desde el
afno 2014. En cifras, en el periodo 2007 al 2011 se tuvo un promedio del crecimiento
anual de 6.7%; mientras, que en el periodo 2012 al 2018 el promedio fue 4.0%. La
desaceleracion empezo a enfatizarse desde el afio 2014 cuando solo se crecié 2.4%.
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Grafico 13

Perii: Tasa de ocupacion de los NNA de 5 a 17 afios y
tasa decrecimiento del PBI, 2012-2018
(En porcentajes)
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Fuente: INEl — Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza 2012-2018
BCRP — Estadisticas

Elaboracion: MTPE - DGDFSST - Direccion de Promocion y Promocion de los Derechos
Fundamentales Laborales

Grafico 14
Peril: Producto bruto interno (PBI), en porcentajes, 2007 a 2018
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Elaboracion: MTPE-DGDFSTT-Direccion de Promocion y Proteccion de DerachosFundamentales
Laborales

Ocupacion y pobreza

En segundo lugar, desde el 2007 se da un comportamiento decreciente en la evolucion
de la incidencia de la pobreza monetaria; sin embargo, desde el 2012 se muestra un
ritmo de decrecimiento mas pequefio. En cifras, se paso de 42.4% en el 2007 a 27.8 en
el 2011 con una caida de 14.6 puntos porcentuales y luego pasé de 25.8% en el 2012
a 20.5% en el 2018 con una caida solo de 5.3 puntos porcentuales.
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Asimismo, es importante remarcar, en primer lugar, que desde el 2015 también ha
habido un estancamiento en la trayectoria decreciente del indicador. En segundo lugar,
en el 2017 la pobreza aumenté en 1 punto porcentual.

Grafico 15
Perti: Tasa de ocupacion de los NNA de 5a 17 afos v
tasa depobreza, 2012-2018
(En porcentaje)

- +®= - t.ocupac == ==t.pobreza

33.0 27.0
31.0 ':-‘;:.““‘"--. .
29.0 e N Wi '
%*\ugk._,__ e

27.0 T . ‘-‘--"""0‘-._ @D e
25.0 " D Yoot

g 21.0
23.0 - -
21.0 19.0
19.0

17.0

17.0
15.0 15.0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Fuente: INEl — Encuesta Nacional d2 Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza 2012-2018
Elaboracion: MTPE - DGDFSST — Direccion de Promocion v Promocion de ios Derechos
Fundamentales Laborales

wiye L i il | T dae n P B oy om tawia IO07 A0
Perti: Porcentaje de la pobiacidn en situacion de pobreza monsataria, 2007 a 2018

az.a

i 37.3

4 it s3.5

ki i 30.8

{ | =l 27.8

| I H [i# 2R amie

i l be 22.7

| 5 il 20.7 < zo.

|
Bl
il
i
)
{

{

|

i .
2007 ZOI‘IIIK =2 l'_l.l’."l‘_-‘.) 2()_1 [} 2 l.'flé.l 2!512 zu":;a .| l'.'r.:i.-"l Jn‘.‘l'_'l. 5 ‘.?CJ“J.EB ZOLY 20;_8
Fuente: INEI-Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza 2012-2018

Elaboracion: MTPE-DGDFSTT-Direccion de Promocion y Proteccion de DerechosFundamentales

Laborales

Ocupacion y migracion

En tercer lugar, la migracién es un fendmeno que ha tenido un contexto particular en los
anos 2017 y 2018 con el auge de la crisis social en Venezuela debido a que se dio un
movimiento migratorio fuerte convirtiendo al Perti en uno de los mayores’ receptores de
emigracion venezolana debido a que de 4,3 millones de venezolanos que emigracion
desde 2015, el 37% fue a Colombia y el 20% a Peru, lo que equivale aproximadamente
a 800 mil inmigrantes.
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Asimismo, se debe considerar que, segln la estructura de la poblacién venezolana que
reside en el Perd, el 18.7%® del total es poblacion de 0 a 17 ‘afios, desagregadopor
primera infancia de 0 a 5 afios (7.9%), nifiez de 6 a 11 afios (6.3%) y adolescencia

de 12 a 17 afos (4.5%).

Grafico 17
Estructura poblacional de inmigracion venezolana por grupos de edad, 2018
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Fuente: INE! - Encuesta Dirigida a la Poblacién Venezolana que Reside en el Pais (ENPOVE),
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Elaboracion: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI)
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7. Segun el informe del BBVA (2019) “Inmigracion venezolana a Perl: caracteristicas e impactos
macroeconomicos”.

8 INEI (2019). “Condiciones de Vida de la Poblacién Venezolana que reside en el Perd, resultados de la
Encuesta dirigida a la poblacion venezolana que reside en el pais — ENPOVE 2018”. Lima, Perd.
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METODOLOGIA DEL MODELO DE IDENTIFICACION DE RIESGO DE TRABAJO
INFANTIL

Definicion, finalidad y Objetivos

El Modelo de Identificacién de Riesgo de Trabajo Infantil (MIRTI) constituye la primera
herramienta de aplicacién del Marco Acelerador de Politicas Publicas (MAPP), el cual
fue aprobado por la Iniciativa Regional en el 2016, con el fin de avanzar en el
cumplimiento de la meta 8.7 de la Agenda 2030. El modelo se construye sobre la base
de los datos existentes en los paises (encuestas, censos y/o registros administrativos), a
fin de clasificar los territorios seguin nivel de probabilidad de trabajo infantil e identificar los
principales factores asociados a este riesgo.

EIMIRTI es una herramienta util porque permite: a) ldentificar los territorios con mayores
vulnerabilidades al trabajo infantil y determinar en qué zonas geograficas se deben
concentrar los esfuerzos preventivos, b) Identificar cuéles son las dimensiones que mas
inciden en la vulnerabilidad y qué acciones multisectoriales son mas relevantes en los
territorios para interrumpir la trayectoria de trabajo infantil, y ¢) Disponer de informacién
confiable para disefar respuestas focalizadas y articuladas de tipo preventivo para
interrumpir la trayectoria de trabajo infantil y mejorar el desempeno y efectividad de las
politicas publicas a nivel nacional, regional y local; con el fin de reducir el indicador,
avanzar en el logro de las metas nacionales y contribuir al logro de los compromisos
globales asumidos.

El Modelo de identificacion de Riesgo de Trabajo Infantil tiene como objetivo general
establecer la probabilidad de riesgo de trabajo infantil a nivel nacional, regional y local,
que sirva de base para la focalizacién y priorizacion de intervenciones de politica publica
dirigidas a la prevencion y eliminacién del trabajo infantil. A su vez, el modelo tiene los
siguientes objetivos especificos: a) Identificar los territorios con mayor riesgo de que sus
nifias, nifos y adolescentes incurran en situaciones de trabajo infantil, b) Estimar el peso
de diversos factores asociados con el fin de definir qué acciones multisectoriales son mas
efectivas para interrumpir la trayectoria del trabajo infantil y c) Proporcionar datos
estadisticos fiables, exhaustivos y oportunos, sobre los cuales se puedan analizar y
monitorear la evolucion del trabajo infantil y adolescente a nivel local.

En la Metodologia del Modelo MIRTI establece cuatro etapas:

Etapa |: Identificacion de los factores asociados al trabajo infantil.

En esta etapa se identifica los factores asociados mas relevantes de riesgo y de
proteccién al trabajo infantil, los cuales seran incluidos en los modelos estadisticos que
se realizaran en las etapas posteriores. Los factores asociados pueden ser de contexto
(entorno geografico, los factores econémicos e institucionales) y de nivel familiar e
individual (sexo, edad, asistencia escolar, tipos y estructuras familiares, caracteristicas
socioeconémicas de los padres y/o adultos y de otros nifios del hogar/familia, nUmero de
personas en el hogar, entre otros).

Etapa Il: Elaboracién del modelo logistico,

En esta etapa se elabora el modelo logistico sobre la base de la informacion disponible,
en este caso de la Encuesta Nacional de Hogares, incluyendo solamente las variables
que se puedan replicar en los Censos de Paoblacion.

® CEPAL-QIT. (2018) "Modelo de identificacion de Riesgo de Trabajo Infantil, Metodologia para disefiar
estrategias preventivas a nivel local”.
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Etapa Ill: Aplicacion del modelo a través de Censos de Poblacién

En esta etapa corresponde realizar las estimaciones de las probabilidades de trabajo
infantil con menores niveles de desagregacion geografica a través de los Censos
Nacionales (a nivel local). Luego de eso, se realiza la homologacién de las variables del
Censo con las variables de la ENAHO, a fin de que ambos instrumentos queden con
variables similares, tanto en nombre como en los codigos de sus categorias. El segundo
paso serd pegar los valores de los coeficientes (resultantes de la estimacion de Ila
regresion logistica) como nuevas variables en el censo. El tercer paso consiste en
calcular la probabilidad de trabajo infantil, sobre la base de los coeficientes pegados como
las variables del censo, el resultado de esta estimacién no sera el valor de la incidencia
de trabajo infantil, sino determinar cuéles son los territorios donde hay mayor probabilidad
y cudles son los factores que mas estan incidiendo en dicha probabilidad. Por ultimo, se
realiza una calibracién o correccién de la estimacién, con el objetivo de poder acercarse
a las tasas reales de trabajo infantil.

Etapa IV: Caracterizacion Territorial
En esta etapa, se realiza la caracterizacion del territorio, una vez estimadas las

probabilidades de trabajo infantil a nivel local.

El Modelo utiliza dos fuentes de informacién: una que permita estimar el trabajo infantil
a nivel nacional, y que posibilita construir el modelo logistico como, por ejemplo, la
Encuesta Nacional de Hogares; y otra con el nivel de desagregacion e informacion
suficiente como para replicar el modelo a un nivel mas local como, por ejemplo, los
Censos de Poblacion y Vivienda.

Para el caso de Pert se recurrido a dos fuentes de informacion: la Encuesta Nacional de
Hogares(ENAHO) de los afios 2017 y 2018 y la informacién de los Censos Nacionales
2017: Xlide Poblacion, VII de Vivienda y Il de Comunidades Indigenas. La ENAHO
permite estimar el trabajo infantil a nivel nacional y los Censos Nacionales permite la
desagregacion de la informacion para replicar el modelo a un nivel mas desagregado (a
nivel regional, provincial y distrital).

Asimismo, el Modelo sirve para actualizar la planificacion operativa de las politicas
publicas de prevencion y erradicaciéon del trabajo infantil y proteccion del trabajo
adolescente permitido. Asimismo, focaliza la intervencion con base en evidencia y de
acuerdo con las metas nacionales y subnacionales. Ademas, promueve y fortalece el
didlogo de politicas y la articulacién en el territorio. Asi como también sirve para disefiar,
implementar y medir el impacto de intervenciones preventivas de trabajo infantil. Por
tltimo, promueve la aprobacion local y el uso de la data publica para la toma de
decisiones de politicas publicas.

Ante la falta de una encuesta especializada de trabajo infantil que recoja informacién
periédicamente (por ejemplo, anualmente), el Modelo pretende contrarrestar esta
deficiencia brindando informacion que pueda complementar un diagnostico de la
situacion del trabajo infantil en el Peru, considerando la heterogeneidad que existe entre
las regiones del pais.
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Proceso de implementacion del modelo en el Pert

El Modelo de Identificacion del Riesgo de Trabajo infantil para Peru fue construido a
partir de un modelo Logit Binomial (variable dependiente dicotémica) el cual estima la
probabilidad de trabajo infantil (trabaja o no trabaja) a partir de un conjunto de variables
independientes, las cuales se constituyen en los determinantes de dicha probabilidad y
pretenden dar una explicacion acerca de las circunstancias que rodean este fenémeno.
Asimismo, en la construccion del modelo se utilizaron variables continuas y variables
categoricas transformadas en variables dummy (binomiales), para lo cual se realizé un
trabajo previo de verificacion de la disponibilidad y calidad de la informacion y la
conveniencia de incorporar cada una de las variables al modelo, asi como la realizacién
de pruebas estadisticas para verificar el nivel de relacion entre las variables explicativas
y la variable dependiente (trabajo infantil), para lo cual se incorporoé tres tipos de
variables: variables de caracterizacion del individuo, variables de caracterizacion del
hogar y la vivienda y variable de caracterizacion del territorio.

La fuente de informacién seleccionada para la construccién del modelo fue, en primer
lugar, la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) de los anos 2017 y 2018; y, en
segundo lugar, los Censos Nacionales 2017: XIl de Poblacién, VII de Vivienda y Ill de
Comunidades Indigenas.

En la Tabla 3 que se adjunta a continuacién se presenta cada una de las variables, el
rango y las categorias evaluadas.

Tabla 3
Variables definidas para el Modelo Logit
Variables Detalle
Edad Afios cumplidos
Vive en zona urbana =1;
Urbano :
Vive en zona rural =
Hombre = 1;
Sexo .
Mujer=0

Proporcién de alumnos con atraso escolar en el
conglomerado
Proporcién de jefe del hogar ocupado en

Rezago Escolar

Agricultura 2 )
actividad agricola en el conglomerado
- Proporcion de jefe del hogar ocupado en
Construccion i 3y
actividad de construccién en el conglomerado
; Proporcion de jefe del hogar ocupado en
Comercio

actividad de comercio en el conglomerado

Proporcion de jefe del hogar ocupado
independiente en el conglomerado
Proporcidn de jefe del hogar ocupado

empleado u obrero en el conglomerado
Afiliacién al sistema de salud:

Afiliado = 1; No afiliado =0

Cuenta Propia

Empleado o Obrero

Afiliado Sistema
Salud
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Origen Etnico  Autopercepcion étnica si se considera indigena
u originario '

Ed. Secundaria Nivel educativo alcanzado: secundaria

Ed. Superior

Nivel
educativo
alcanzado:
superior
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RESULTADOS DEL MODELO DE IDENTIFICACION DE RIESGO DE TRABAJO
INFANTIL :

Factores de riesgo y de proteccion

Los factores que estan relacionados al fenémeno de trabajo infantil se muestran en la
Tabla 4. Segun los resultados de la regresion logistica se pueden identificar factores o
determinantes con diferentes signos de coeficientes lo que determina si se trata de
factores de proteccion o factores de riesgo. De esta manera, los factores de riesgo® son
las variables que tienen signo positivo en el coeficiente y su Odds ratio (Ver Anexo 2) es
mayor que 1 como el rezago escolar; si el jefe esta ocupado en agricultura,construccion
o comercio; si el jefe de hogar es independiente; o si el jefe de hogar tiene lengua
materna indigena. Por ejemplo, existe un 68% de probabilidad’® de que exista trabajo
infantil ante la presencia de un jefe de hogar inmerso en actividad de agricultura o existe
un 56% de probabilidad ante la presencia de un miembro del hogar con rezago escolar.

En cambio, un factor de proteccion tiene un signo negativo en el coeficiente y su Odds
ratio es menor que 1, es decir, se encuentra relacionado a una menor ocurrencia del
evento (trabajo infantil) como, por ejemplo, el hogar esté en zona urbana; el jefe de hogar
sea empleado u obrero (dependiente); si el jefe de hogar esta afiliado al sistema de
salud; si el jefe de hogar haya alcanzado nivel secundaria o superior.

% Una vez estimadas las probabilidades de trabajo infantil a nivel local, corresponde la etapa de
caracterizacién. El primer paso sera revisar el peso de los diferentes factores incorporados en los modelos
representativos, para lo cual se utilizaran los coeficientes medidos como razén de probabilidades u 0DDS
RATIO, es decir, el nimero de veces que algo pueda suceder sobre algo que no pueda suceder. El valor
minimo posible es 0, el valor 1 implica que las dos categorias comparadas son iguales y el maximo
tedricamente posible es infinito. Valores mayores a 1 significar que la presencia del factor se asocia a la
mayor ocurrencia del evento, por tanto, se le considera un factor de riesgo. Por el contrario, si el resultado
del ODDS RATIO es menor a 1, la presencia del factor se asocia con una menor ocurrencia del evento, y
por tanto, se considerar un factor de proteccidn. (OIT/CEPAL 2018, p 69)

19 La férmula para determinar la probabilidad es igual a (Odds ratio/ Odds ratio +1) * 100
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Tabia 4

Resultados de la regresién logistica a nivel nacional
(Variable dependiente: Probabilidad de trabajo infantil)

Coeficientes | Signo Coef | Odds Ratio

| Edad (g ;gg—g)—- . 1.208*** |
B T
N '
Resagofscolar | g+ |t
R e N L
Consirucsion <1—) o ___1_37?_*1[
R = BN IR
| ibees L peere - | o |
!EAfiliado Sist. Salud -(%:3268’;; - 0.708*** i
4 ' Origen Etnice | —28957 |, y 331;7'"?
g (0.0457) R
masendas | GBES - | o7
__ 1% 33%3; - - | osown
N | 41952
 Pseudo-R2 . 03057 ]

Fuente: Modelo de Identificacion de Riesgo de Trabajo Infantil (MIRTI)
Elaboracion. Comisién Economica para Ameérica Latina y el Caribe (CEPAL) v
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)
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Distribucion distrital del riesgo de trabajo infantil

El analisis a nivel distrital se realizé para 1863 distritos'' y permitio identificar que 557
presentan riesgo alto, 617 riesgo medio y 689 riesgo bajo de trabajo infantil. Las
probabilidades de riesgo por grupo de riesgo tienen un promedio de 64.4% para el nivel
alto, 43.2% para el nivel medio y 15.4% para el nivel bajo. Estas diferencias en los
promedios de las probabilidades se relacionan con informacion complementaria como,
por ejemplo, de educacion, debido a que se aprecia una relacion directa entre la
probabilidad de riesgo y las tasas de atraso escolar tanto en el nivel primario como en
el nivel secundario (Ver anexos 9 - 12). Asimismo, las regiones con un nivel de riesgo
en promedio mas alto en probabilidades son Cajamarca, Huancavelica, Ancash, Cusco
y Apurimac. Mientras que las regiones con menor riesgo son Callao, Ica, Lima, Tumbes
y Tacna.

Tabla 8
Probabilidad de riesgo de trabajo infantil a nivel regional y distribucién de
grupos de riesgo a nivel distrital

Region ulobabiicacios Total distritos Nivel de tiesgo
Trabajo Infantil Nedio Alto
26 37 21

Amazonas 42.2

Ancash 60.9 166 46 69 51
Apurimac 52.6 84 19 35 30
Arequipa 21.6 109 71 28 10
Ayacucho 33.9 119 46 37 36
Cajamarca 68.9 127 girg 44 66
Callao 36 7 2 3 2
Cusco 56.4 112 27 44 41
Huancavelica 63.2 100 28 29 43
Huanuco 51.1 84 21 38 25
Ica 114 43 31 8 4
Junin 27.2 124 72 36 16
La Libertad 45.1 83 29 15 39
Lambayeque 23.1 38 24 12 2
Lima 12.6 171 90 50 31
Loreto 245 53 17 30

Madre de Dios - 11 - - -
Moquegua 29.7 20 5 6 9
Pasco 38.1 29 8 13 8
Piura 20.0 65 38 9 18
Puno 48.1 110 22 35 53
San Martin 21.6 77 19 31 27
Tacna 18.8 28 15 4 9
Tumbes 16.5 13 7 3 3
Ucayali 22.0 17 10 3 4
Total general 39.3 1874 690 619 554

Fuente: Modelo de Identificacion de Riesgo de Trabajo Infantil (MIRTI)
Elaboracion: Comision Economica para América Latina y el Caribe (CEPAL) yQOrganizacion
Internacional del Trabajo (OIT)
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Grafico 18
Mapa de distribucién del Riesgo de Trabajo infantil en Perl pordistrito

Mapa de Percentiles
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Fuente: Modelo de ldentificacion de Riesgo de Trabajo Infantl (MIRTH)
Elaboracion: Comision Econdémica para América Latina y el Caribe (CEPAL) y
Organizacion Internacional del Trabajo (CIT)

En cuanto a la distribucién territorial del riesgo a nivel local, es posible identificar algunos
patrones: la region geografica de la Sierra presenta los niveles mas elevados de trabajo
infantil. En contraste, la regién Costa Centro y Sur los mas bajos niveles. Mientras que
las regiones Lima Metropolitana y Costa Norte tienen distintos niveles de riesgo, el
primero con mayor predominancia de valores medios y altos, en cambio el segundo
presenta principalmente valores medios y bajos.

A partir de los resultados obtenidos de la distribucién territorial del riesgo de trabajo
infantil (Ver Grafico 19), es fundamental corroborar si existen patrones espaciales que
sean estadisticamente significativos, es decir, si distritos con valores altos (o bajos)
tienden a concentrarse en determinados territorios. En este sentido, si existen patrones
territoriales en la distribucion del riesgo alto (o bajo), se podrian disefar intervenciones
publicas localizadas, donde se focalice el gasto social hacia territorios que a menudo
exceden los limites politico-administrativos de los departamentos.

11 De los 1874 distritos disponibles en la base de datos solo se ha podido obtener probabilidad de trabajo
infantil para 1863 debido a que no ha sido posible obtener informacidon de calidad de 11 distritos de la
region de Madre de Dios.
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Grafico 19
Mapa de Identificacion de clisteres de valores altos v bajos de riesgode trabajo
infantil en Peru por distrito

Mapa de Clusters
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Fuente: Modelo de ldentificacion de Riesgo de Trabaje Infantil (MIRTI)
Elaboracion: Comisién Economica para América Latina y el Caribe (CEPAL) y Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT)

Al respecto, el Grafico 19 es el resultado del ejercicio de autocorrelacion espacial, el
cual permite identificar estadisticamente'? agrupaciones de municipios que concentran
valores altos y bajos de riesgo de trabajo infantil. Es decir, ese mapa muestra la
concentracion de valores altos (color rojo) y valores bajos (color azul). Los primeros
tienden a localizar en la regién sierra, mientras que los valores bajos de riesgo de trabajo
infantil se ubican principalmente en la costa.

El andlisis espacial identifica que el riesgo de trabajo infantil tiene dependencia espacial,
lo cual confirma que la variable geografica debiera ser considerada al momento de
disenar e implementar politicas publicas para la reduccion del trabajo infantil. Ademas,
este ejercicio revela que algunas intervenciones publicas debieran concebir esquemas
de gobernanza multinivel, es decir, incorporar el nivel local, departamental y nacional,
ya que el alcance del fenémeno del trabajo infantil en determinadas zonas del pais
excede la division politica administrativa tradicional.
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CONCLUSIONES

de la informacion analizada de la ENAHO se identificaron caracteristicas de la
oblacién/en situacion de trabajo infantil y del tipo de actividad que realizan. En efecto,
se ha verificado que el trabajo infantil en Pert ha disminuido en los ultimos anos,
pasando de 14.8% en el 2012 a 10.5% en el 2018. En cuanto, a la distribucién del trabajo
infantil segin sexo, ligeramente los hombres tienen las tasas mas altas de trabajo
infantil. Por area de residencia, si existe una gran diferencia debido a que hay una mayor
presencia del fenémeno en el area rural.

La prevencion y erradicacion del trabajo infantil en el Perd requiere de la actuacién de
los distintos niveles gobierno para generar politicas y programas que ayuden a enfrentar
esta grave problematica social. El hecho de que familias en pobreza, en diferentes
regiones del pais, decidan sacar a las nifias o los nifios de la escuela o mantenerlos
trabajando, lleva a reflexionar sobre los retos que aun representan la focalizacién de las
politicas publicas. Esta focalizacion debiera considerar a lo menos el sexo, la edad y el
lugar de residencia de las personas, pues dichos elementos juegan un papel importante,
sobre todo en el trabajo infantil fuera del hogar.

El presente documento técnico busca contribuir a fortalecer las politicas de prevencion
por medio del calculo del riesgo de trabajo infantil en los gobiernos locales y de la
estimacion de los factores que tienen mayor incidencia en la probabilidad de que nifias,
nifos y adolescentes se inserten en el mercado laboral a temprana edad.

El Modelo permite determinar cuales son los factores de proteccion y de riesgo del
trabajo infantil. Para Pert, los factores de proteccion son que el hogar se encuentre en
zona urbana, el jefe de hogar haya alcanzado nivel de educacion secundaria y superior,
estar afiliado al sistema de salud y que el jefe de hogar trabaje como dependiente.
Mientras que los factores de riesgo estan relacionados a rezago escolar, a que el jefe
de hogar se encuentre trabajando de forma independiente (en el sector informal); tenga
origen étnico y que trabaje en la agricultura.

Asi, se puede observar que una de las principales determinantes del trabajo infantil esta
asociada a la educacién del jefe de hogar y de los nifios, nifias y adolescentes. Todo
esto a pesar de que Perl ha tenido avances importantes en materia de cobertura
educativa, todavia hay familias que requieren el trabajo de los integrantes menores de
edad para su supervivencia y, muchas veces, para cubrir los gastos asociados a la
educacion.

12 En primer lugar, se utilizé el indice Moran Global (0,62, p-value 0,001). En segundo lugar, se empled un
Indicador Local de Asociacidon Espacial (LISA, por sus siglas en inglés) que identifica dénde se localiza la
dependencia espacial estadisticamente significativa. LISA se centra en las diferencias al cuadrado, es decir,
los valores estadisticos pequefios sugieren una autocorrelacion espacial positiva, en cambio, los valores
grandes sugieren una autocorrelacion espacial negativa. Es decir, las pequefias diferencias implican
similitud.
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En otros casos, las nifias, nifios y adolescentes combinan el trabajo con las actividades
educativas, lo que afecta negativamente su rendimiento escolar y, por ello, incrementa
la probabilidad de que abandonen los estudios. Esta situacion varia conforme pasa el
tiempo, ya que, a mayor edad, mayor es el riesgo de desercion escolar y de
incorporacion al trabajo infantil.

En las zonas rurales se dan dos fenomenos que deben ser atendidos, el primero se
refiere a la elevada proporcion de trabajo infantili y el segundo es la actividad
predominante que realizan asociada a la actividad agricola, por lo tanto, existe una fuerte
relacion entre ruralidad y trabajo infantil, lo cual implica aumentar los esfuerzos para que
todos los nifios, nifias y adolescentes tengan un mejor acceso a la educacién, mediante
una mejor infraestructura de transporte, aumento de la cobertura y ensefianzaen idiomas
locales.

Otro factor de proteccién importante del trabajo infantil es el acceso de las familias a
empleo formal. Este hecho nos hace reflexionar sobre la relevancia de formalizar el
trabajo adulto y, sobre todo, de ofrecer la seguridad social universal, para evitar que las
familias caigan en situaciones catastréficas que afecten su patrimonio y que las obliguen
a enviar a los nifios, nifias y adolescentes a trabajar fuera del hogar.

Se identificaron zonas de alto riesgo de trabajo infantil que exceden los limites politicos
administrativos de los gobiernos locales, para estas zonas se requiere de una
gobernanza multinivel que impulse acciones hacia grupos con caracteristicas
socioecondmicas y demograficas comunes, que considere conjuntamente el hogar y
entorno, como asi también, la ocurrencia de trabajo infantil.

Finalmente, para la actualizacién del MIRTI, se pueden emplear otras variables que se
estimen pertinentes para mejorar la capacidad predictiva de este modelo y la
identificacion de los factores de riesgo asociados al trabajo infantil, como la variable
pobreza y carga familiar, cuyos datos se encuentran disponibles en el pais.
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Anexo 1: Regresion logistica del Modelo de Identificacion de Riesgo de Trabajo

Infantil

VARIABLES Peru

Edad 0.189***
(0.00523)

Urbano -1.794***
(0.0473)

Sexo -0.0974**
(0.0354)

Rezago escolar 0.250***
(0.0589)

Agricultura 0.741**
(0.0553)

Construccion 0.322***
(0.0912)

Comercio 0.324***

(0.0777)

Cg%/ Cuenta propia 0.300***
3 (0.0696)

Empleado u Obrero -0.299***
(0.0751)
Afiliado Salud -0.346™**
(0.0387)
Origen Etnico 0.605***
(0.0457)
Ed. Secundaria -0.276™*
(0.0391)
Ed. Superior -0.688***
(0.0704)
Constante -2.722%**
(0.103)
Observaciones 41,952
Pseudo-R 0.306

Tabla 6
Regresion logistica del Modelo de Identificacion de Riesgo de Trabajo Infantil

(3) (4) (5) i 2(6)
Region 2 | Region 3 | Region 4 | Region 5

(2)

| Region

0.157***
(0.0100)
-2.342%
(0.0830)
-0.168**
(0.0632)
0.393*
(0.120)
0.516***
(0.0919)
0.0206
(0.160)
0.252
(0.134)
0.318*
(0.129)
-0.376*
(0.137)
-0.303***
(0.0700)
1.786%**
(0.144)
-0.157*
(0.0727)
-0.510%**
(0.131)
-1.673%*
(0.182)

10,250
0.346

Robust standard errors in parentheses

*** 5<0.001, ** p<0.01, * p<0.05

0.234**
(0.00939)
-1.434%
(0.0894)
-0.258***
(0.0607)
0.288**
(0.104)
0.670***
(0.101)
0.0498
(0.159)
0.143
(0.153)
0.248*
(0.126)
-0.303*
(0.139)
-0.374***
(0.0713)
0.516***
(0.0693)
-0.195**
(0.0665)
-0.660***
(0.131)
-3.083**
(0.188)

10,133
0.281

0.336***
(0.0338)
1.179%
(0.286)
0.201
(0.194)
0.723**
(0.255)
0.887**
(0.320)
0.681*
(0.332)
0.436
(0.254)
0.758*
(0.359)
0.0336
(0.377)
-0.161
(0.211)
1.460*
(0.713)
0.0249
(0.240)
-0.733*
(0.333)
7.040%+
(0.673)

5,150
0.181

0.144***
(0.0124)
-1.444%+
(0.113)
0.218*
(0.0880)
0.316
(0.166)
0.511**
(0.125)
0.542**
(0.184)
0.308
(0.203)
0.466*
(0.190)
-0.331
(0.200)
-0.134
(0.0924)
0.979***
(0.103)
-0.0823
(0.0956)
-0.504**
(0.163)
-2.819%**
(0.274)

8,059
0.281

0.224**
(0.0101)
-0.650%*
(0.0960)
-0.218*
(0.0680)
0.115
(0.0889)
0.534**
(0.124)
-0.0300
(0.198)
0.539**
(0.143)
-0.242*
(0.119)
-0.402**
(0.136)
-0.222%
(0.0701)
0.490***
(0.0883)
-0.310*
(0.0795)
-0.400*
(0.137)
-3.331**+
(0.205)

8,360
0.141

Nota: Se han agrupado regiones a macrorregiones neorte o region 1 (Tumbes, Piura,
Lambayeque, La Libertad, Ancash y Cajamarca), centro o region 2 (Apurimac, Ayacucho,
Huancavelica. Huanuco, Junin, Pasco e |ca); Lima o region 3 (Lima, Lima Metropolitana, Lima
Provincias y Callao); sur o region 4 (Arequipa, Cusco, Madre de Dios, Moquegua, Puno y Tacna),

oriente o region 5 (Amazonas, Loreto, San Martin y Ucayali).

Fuente: Modelo de Identificacion de Riesgo de Trabajo Infantil (MIRTI)
Elaboracién: Comision Econdomica para Ameérica Latina y el Caribe (CEPAL) y Organizacion

Internacional del Trabajo (OIT)
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Anexo 2: Razén de probabilidades (Odds ratio) del Modelo de Identificacion de
Riesgo de Trabajo Infantil

Tabla7?

Razdn de probabilidades (Odds ratio) del Modelo de Identificacién deRiesgo
de Trabajo Infantil

Rerl Regonii| Regonz [ Regons LRegon s Legons

Edad 0.00 117 1.26 1.40
Urbano 017 010 = 024 0.31 | 0 24 : 0 52
Sexo 091 | 084 077 122 = 124 080
Rezago escolar 128 = 148 | 133 = 206 1.37 1.12
Agricultura 210 | 167 | 195 = 243 | 167 1.71
Construccion 1.38 1.02 | 1.05 198 | 172 0.97
Comercio 1.38 129 | 115 186 ° 136 172
Cuenta propia 1.35 1.37 1.28 293 159 | 0.78
Empleado u Obrero 0.74 0.69 0.74 103 | 072 | 067
Afiliado Salud 0.71 0.74 0.69 08 = 087 080
Origen Etnico 1.83 | 5.96 1.68 4.31 266 163
Ed. Secundaria 076 | 086 0.82 1.03 092 | 073
Ed. Superior 050 | 060 0.52 0.48 060 | 067
Constante 0.07 019 | 005 000 006 004

Nota: Se han agrupado regiones a macrorregiones norte o reglon 1 {Tumbes Piura,
Lambayeque, La Libertad, Ancash y Cajamarca); centro o region 2 (Apurimac, Ayacucho,

y Huancavelica, Huanuco, Junin, Pasco e Ica); Lima o region 3 (Lima, Lima Metropolitana, Lima
& ¥ i Provincias y Callao), sur o regién 4 (Arequipa, Cusco, Madre de Dios, Moquegua, Puno y Tacna),

oriente o region 5 (Amazonas, Loreto, San Martin v Ucayali).

Fuente: Modelo de |dentificacion de Riesgo de Trabajo Infantil (MIRTI)

Elaboracion: Comision Economica para América Latina y el Caribe (CEPAL) y Organizacion
[nternacional del Trabajo (OIT)
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Anexo 3: Poblacion total

Tabla 8
Perti: Poblacion total de nifios, niflas y adolescentes de 5 a 17 afos porsexc
seqgun departamento, 2017
(En porcentaje)

. Departamento - Hombre Mujer Total

Ancash 50.7 49.3 100
Apurimac 50.5 49.5 100
Arequipa 50.9 49.1 100
Ayacucho 50.7 49.3 100

Cajamarca 50.8 49.2 100
Callao 50.5 495 100
Cusco 50.7 49.3 100

Huancavelica 50.5 495 100

Huanuco 50.6 49 4 100

Ica 50.4 496 100

Junin 50.8 49.2 100

La Libertad 50.4 49.6 100

c\§\' Lambayeque 50.6 49.4 100
@ / Lima 50.6 49.4 100
Loreto 50.9 49.1 100

Madre de Dios 50.8 49,2 100

Moquegua 50.7 49.3 100
Pasco 50.7 49.3 100

Piura 50.5 495 100
Puno 50.8 49.2 100

San Martin 50.9 49 1 100
Tacna 50.5 49.5 100

Tumbes 50.4 49.6 100

Ucayali 50.8 49.2 100

Peru 50.6 49.4 100

Fuente: INEI — Censos Nacionales 2017: Xll de Poblacion, VIl de Vivienda y lll de
Comunidades Indigenas

Elaboracion: MTPE — DGDFSST — Direccién de Promocién y Proteccion de losDerechos
Fundamentales Laborales
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Tabla 9

Per(i: Poblacion total por area de residencia segtin departamento, 2017

Region

Amazonas
Ancash
Apurimac
Arequipa
Ayacucho
Cajamarca
Callao
Cusco
Huancavelica
Huanuco

Ica

Junin

La Libertad
Lambayeque
Lima

Loreto
Madre de Dios
Moquegua
Pasco

Piura

Puno

San Martin
Tacna
Tumbes
Ucayali

Peru

|

(En porcentaje)

Urbano
43.9
66.8
85.5
95.1
67.6
35.5

100.0
62.0
41.5
54.5
93.5
71.7
75.6
75.9
76.3
76.7
77.0
173
77.6
77.9
78.2
78.4
78.7
78.9
79.1
79.3

|

35

Rural
56.1
33.2
445

49
32.4
64.5
38.0
58.5
455

6.5
28.3
24.5
24 .1
237
23.3
23.0
22,7
22.4
221
21.8
216
21.3
21.1
20.9
20.7

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

Fuente: INElI — Censos Nacionales 2017 Xl de Poblacién, VIl de Vivienda y Il de
Comunidades Indigenas

Elaboracion: MTPE — DGDFSST — Direccién de Promocién y Proteccion de losDerechos
Fundamentales Laborales
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Anexo 5: Servicios basicos

Tabla 10
Pert: Poblacion total por acceso a servicios basicos segundepartamento, 2017
(En absolutos y porcentaje)
Abastecimiento

e Alu .mbr_ado
electrico
Casos
Amazonas 74,602 73 75,445 74 46,922 46
Ancash 237,551 80 252,107 85 181,306 61
Apurimac 102,027 85 96,951 80 60,326 90
Arequipa 297,586 78 343,176 90 270,839 1
Ayacucho 144,959 84 140,310 81 94,380 54
Cajamarca 279,243 74 303,555 81 142,993 38
Callao 216,203 88 240,611 98 218,834 89
Cusco 257,475 80 266,048 82 193,690 60
Huancavelica 75,468 73 79,777 77 39,311 38
Huanuco 111,564 59 136,908 72 79,767 42
Ica 186,258 84 200,952 91 171,039 77
7 Junin 256,208 79 276,869 85 198,044 61
39/ a Libertad 362,609 82 393,739 89 300,238 68
Lambayeque 238,253 82 265,797 92 206,496 /1
Lima 2,115,089 87 2,303,762 95 2,110,339 87
Loreto 94,947 50 142,019 75 79,801 42
Madre de
Dios 28,668 73 33,024 84 18,332 47
Moquegua 43,652 77 48474 86 42526 15
Pasco 40,813 64 49170 77 34956 95
Piura 329,445 70 403,052 86 250,480 93
Puno 182,479 47 286,817 74 138,028 36
San Martin 161,381 77 181,978 86 95323 45
Tacna 75,166 77 84,558 87 73,188 79
Tumbes 48,375 79 54,758 90 40,973 67
Ucayali 70,140 60 90,933 77 42,731 36
Pert 6,030,161 78 6,750,790 88 5,130,862 67

Mota: (i) Abastecimiento de agua por red publica dentro de la vivienda o fuera de la vivienda, pero dentro de la
edificacion; (ii) alumbrado eléctrico por red publica; y (iii) servicio higiénico que tiene la vivienda por red publica de
desaglle dentro de la viviendao fuera de la vivienda, pero dentro de |a edificacion.

Fuente: INEl — Censos Nacionales 2017: Xl de Poblacion, VIl de Vivienda y Ill de Comunidades Indigenas
Elaboracion: MTPE — DGDFSST - Direccion de Promocion y Proteccion de los Derechos Fundamentales
Laborales
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Anexo 6: Nivel educativo

Tabla 11
Perii: Poblacién en Edad de Trabajar por nivel educativo culminadosegiin
departamento, 2017
(En porcentaje)

Primaria Secundaria Sup. Posgrado Otros Total
Completa i

Amazonas 38.4 40.1 1.7 0.7 9.1 100
Ancash 23.5 48.6 175 1.0 9.5 100
Apurimac 22.7 45.2 15.6 0.9 15.6 100
Arequipa 13.0 53.3 28.6 1.9 31 100
Ayacucho 241 47.3 16.3 %l 12.2 100
Cajamarca 37.2 36.1 12.2 0.7 13.7 100
Callao 11.0 63.9 22.3 1.1 1.8 100
Cusco 20.8 48.6 19.3 1.5 9.8 100
Huancavelica 27.7 43.7 11.6 0.7 16.4 100
Huanuco 29.3 43.9 14.2 1.1 1.5 100
Ica 13.1 59.3 24.2 1.2 2.2 100
Junin 20.8 52.5 19.7 1.2 5.8 100
La Libertad 25.5 47.7 19.4 1.9 6.1 100
Lambayeque 21.9 52.9 19.0 1.3 4.9 100
Lima 11.1 60.0 24.5 2.4 2.0 100
Loreto 29.1 50.8 14.5 0.8 4.8 100
Madre deDios 18.1 60.1 17.5 1.0 3.2 100
Moquegua 14.2 52.4 28.2 1.7 3.4 100
Pasco 21.6 51.7 18.6 1.3 6.8 100
Piura 27.2 49.4 16.1 0.8 6.6 100
Puno 23.7 50.5 15.0 1.2 9.6 100
San Martin 36.1 43.5 13.4 0.7 6.3 100
Tacna 14.0 57.3 240 1.9 2.8 100
Tumbes 217 55.9 18.6 1.0 2.7 100
Ucayali 23.7 55.9 153 0.8 4.4 100
Pert 19.3 53.4 20.4 1.6 5.4 100

Fuente: INEl — Censos Nacionales 2017: Xl de Poblacién, VIl de Vivienda y Il de

Comunidades Indigenas
Elaboracion: MTPE — DGDFSST — Direccion de Promocién y Proteccion de losDerechos

Fundamentales Laborales
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Anexo 7: Salud

Tabla 12
Pert: Poblacion con acceso a salud segun departamento, 2017
En absolutos y porcentaje)

Departamento Casos [ Porcentaje
Amazonas 358,756 86.0
Ancash 922 458 81.0
Apurimac 380,339 89.6
Arequipa 959,622 65.7
Ayacucho 563,063 86.5
Cajamarca 1,209,184 84.7
Callao 814,380 77.8
Cusco 997,789 75.9
Huancavelica 338,972 92.3
Huanuco 621,966 81.8
Ica 635,848 71.2
Junin 908,462 69.0
La Libertad 1,398,318 74.0
Lambayeque 957,294 76.9
Lima 7,374,297 72.8
: Loreto 841,184 85.7
Q/ Madre de Dios 109,387 67.9
s Moquegua 141,569 77.8
Pasco 218,319 80.2
Piura 1,483,133 76.8
Puno 799,662 652
San Martin 717,225 83.2
Tacna 211,794 60.7
Tumbes 197,983 84.4
Ucayali ; 410,892 74.8
Pera 23,571,894 75.5

Fuente: INElI — Censos Nacionales 2017: Xl de Poblacion, VII de Vivienda y Il de
Comunidades Indigenas

Elaboracion: MTPE — DGDFSST — Direccién de Promocion y Proteccion de losDerechos
Fundamentales Laborales

38



6¢

‘o1oInI8s ap odiy unk s
SIQIN [9p soeroos sewelboid ‘ouewingy ojjolesad ap 821pu] ‘pnjes ap [eibajuloinbeg B sopeljy 'Jej00se 0SEIe L0d BLIEPUNISS P SOULN|E 8P
alejusoiod | S8 BLEPUNOSS [IB|0OSS OSEIe LoD elEWIId op souwn|e ap alejusdiod [o s eLEWI ‘[Hueul ofeqes) ap pepljiqeqold e| s (11) 4d ‘BION

8LL'E9 S6E‘8V6°E 90t'Er9 880°8TL 19801 LI8'8S 650 POT'S6EST S'ZI L'S £'6€ €981 jesouas [ejoy
¥09‘T 6CL'VET 612V 5Z0‘s ¥68T 1181 87’0  S09'T6E S'ET 0T 0ze LT lleAean
79¢ 9060 0 0 0 L6V'T 950 Z9v'6¥T LY TT S'9T €T saquiny
181 ¥55°6€ z9L 126 0 261 65'0  8/9'8¥T 6L P 88T 8¢ eude]
219t 8YL €8T 98%'52 6¢6'T€ £52'C PES'T 87’0  6E£06L9 81T S9 912 LL UrHelA Ues
TvL'y 9ZL'9LT LEE'SY Z1Z'0s 0.2'9 166°C L0 [ZL'V08 9'g 9T 1°8% 0TT ound
S0EY ozv'vze S08'8L 86998 006'S 68L'C 15'0 9924011 '8 vy 002 59 einid
69€T 06t'%S 8T6'L Lv¥'6 899°T S0S'T 87’0  SO¥'8ST S0t 4l T'8€ 62 0dsed
VEE 008'ze 0 0 0 €64 990 L¥L'69 L'L L1 L'62 0t enganboy
TZEY LLT'9LT L06'ES 68719 ¥€6'8 068°T 87’0  006'9LL Z0€ LT Sve €S 0319107
SLSE 0SEZE9 €95'T 6E6'T 0s 6888  TL0 €09'90L'E 8'8 8'E 9zt TLT BwIy
99T ove'sct 6109 L9EL I6T'T 066'T €S0  €08'€89 9t Sy T'€C 8¢ anbakeque
€S9°E TLSTLE Tv0'1S L0595 z0s'L 7591 G50  9S8'T/6 Tt 69 1'St €8 pensqn el
ST9°E £STTLT 062'6T S¥9°7T L6T'S 68T'E IS0 8IT'9¥L TTT 0's L ¥ZT ujunr

€68 €06'ETT 0 0 0 LILT 090 TIL'86Z €9 '€ s 37 ed|
OLEE 6852ST 66ETY TET'8Y 759'6 02zt S#'0  €82'S8S 06T 0T | ¥8 _ oanueny
1658°C ¥6L'EL TS6°0€ 0L6EE z0z'9 ¥9v'C 8E'0  0LBTIE 8'8T 89 €9 00T eJl|aAedueny
10y vLz'zoz 0601 CEL LY 18%'6 z08C IS0 769958 It 6t ¥'9s f4ns 02snD

574 ¥#95'82 0 0 0 LE6 ¥9'0  L60‘TOV G'E 9z 9'€ L oe|jeD
YovL z082Le LSTL0T 889°/TT 0S9°LT 686'T €0 6YESYIT 8T 9 6'89 LTT easewele)
128°C EV8'6TT Zve‘6e 996'Z¢ TESB E6T'E €P'0  ST9TOS £ET v 6'EE 6TT oyonoeAy
829'T ooL'geT 048T L0T't 0 §95°E #9°'0 852°0LY 9L €€ 9'1e 60T edinbasy
¥66'T Sov'LL L060E 90£‘EE €9L'S T9LE I¥'0  TSS'8EE STT oS 9'zs 8 Sewpndy
TS9'E 865891 €L5TE zZ9'ce vL's TE9'E 25’0  /8E1EL ST 69 6'09 991 yseauy
61T 869901 0LLOE £8T'VE 799 656 Zv'0  Z80'09¢€ 6'ET ¥'9 ey 8 seuozewy
3311 2PN SOpPIpUalY NN | sopeuoqy*30oH sopeljiy:30H | seljitue] ap'y ouiniq:d SIS

ELIEPUNIAS euewlld | (1)ad uoiSoy
VIAMYMITVD SOLNOT | svwwnnd | e sopeljyy

uoibal Jod sonejuausjduwios saloyoey A uegul ofeqesy ap obsai ep pepijigegold nied €1 eigel
|e10} :sollejuawa|dwod salojoe :g oxauy



0174

‘0101A18S @p odi} unbas
SIQIN [ep sejeoos sewelbold louswni ojjolesed 8p 291pu| \pnjes ep jeibajuj oinbag [e sopel|ljy 12|02S9 0selle U0D BlEpuUnodes ap soullinie sp
alejuaoiod |9 5 BIIBPUNDSS '1B|00SE OSER U0 BlewWILId ap souwinie ap alejuaaiod |o sa euBwL4 ([IuBjul oleges) ap pepljigeqold g| sa (1) 1d ‘eloN

18861 9£9'v82'C £E0'SET T08'IST ISt'6 TL6'EY TS0 E0T‘8Z0°0T '8 8'€ v'sT 689 Jesauas |ejoL
158 €65°T0T ¥0L ¥98 £9S LLS'T g¥°0 6TZZIE 8'ST STIT 8’61 01 ljeAean
612 z0v've 0 0 0 LST'T 95°0 19171 €9 97 Lz L saquing
TEE €I6'SE i 8T 0 659'T 150 €09'VET €L 0z 08 ST eude|
9LE SLT'8Y 119 1S6C 0 18S z50 ¥ZET8T €8 6't a4t 6T uiMeN ues
8ET'T ¥98's8 L08'6 0€6°0T 0ze SETT Sto T650rE 'L 81 T6T 44 ound
655°T LOP'TTT £59'vE TI#'8€E 6T 179°C 150 09v'EEL v's '€ v'E 8€ einid
68T 169vT 9€s 1€9 0 LSL LS0 965°9€ L9 6°€ 8'sT 8 osed
€71 296°61 0 0 0 €64 TL°0 T45°9S g€ 6'T 61 S endanbopy
1244 ST6'YPT 88961 8TT'€T 18T 8EST  Tv'0  6IS'09Y 9z LET €91 91 Bﬂo\
09.°C 866109 0 0 0s TLV'8 99'0  L£T'08S'E 9's €7 ¥'S 06 ewrn]
9ss £00'CTL 0 0 0 TPE'T €50 68£°08Y ¥'s TE 6L vz anbaleque’
0TT'T GLZ'LST ETL0T 6/1°CT 0 895°T LSO z89'vLS 09 v 6L 6C peuaqi el
¥T0T £1€'S8 8Y1'y STL'Y 956 08€Z 150 9%5‘901 96 g€ LY1 44 uung
TZL 179°L0T 0 0 0 1891 090 269°SLT v'S 8¢ 6'S 43 o)
0€6 12299 60L°8 6666 0191 966 9%'0 S00TLZ SET 9L L'0g 1T oanueny
STt SZ0'8T TL9'% 8667 93¢ ¥z6 47! L86'EL 991 8's TEr 8¢ edJl|aAeduENH
0S0‘T £027'88 ¥86°v 88¢'S S/ 8¢C'T £5°0 L9b'ESE ¥'8 6'C £'€T L2 03sn)
ot 98ET 0 0 0 0 SL°0 EST'LT 0¢ 9T TE z oej|ed
EVT'T S90'6L T6EET 9z9'sT 010t S6%'T L¥0 Zrs‘ove L70T L'y ¥'EE LT edsewelen
ISL GES'ES 1029 0169 8701 8£0C €0 20L°0v2 08 9z ¥'ST of oyonoeAy
0621 Z9T'STT bt 88y 0 S95°€ 650 006'9EY ¥'s £ 9'6 1L edinbaiy
LEE 90592 815'S LEB'S otV 9507 6£°0 870'TTT L'6 9y 142 6T sewpndy
6€6 ZET'S8 ST2'C IPET 892 §19C 9’0 ZLL'6SE 0T [ 9've a yseouy
Y4 S0Z'6T 9¢6's ¥9€‘9 10T ov9 S0 I8Z'6TT 56 6% t'ze 9z seuozewy

-W . 0} . L
3311 °p .N 'soplpu2iy NN'| sopeuoqy:SoH sopel|ljy:80H | seljiwed ep'y i ouaniard SIS euepundss enewiid | (n)id uoigay
YIANYYMITVYD SOINNS SYINVYNND 1B'SOPEIIY ;

uoibal jod soueiuawsdwos saiojoe] A ppueiul ofeqges; op ofeq obisal sp pepljigeqold ed ¥L Biqel
obsall ap oleq |aAlu :sollejuawa|dwod salojoe ;g OXauy

LAMIVS V1 30 NQIOVZITYSHIAINN V1 30 ONV.
«SIHGWOH A STHIrNN YEYd SFAYAINNLYO0d0 30 avaivnol vi34d OINFO3d.

‘o9|dwig [9p co_uoEEm A
omeE._, =Je el FERSLITA] Dmma

a._avs.._sn.



SIAIN [ep saeloos sewelbold ‘ouewni ojjolesaq ap 221pu| (pnjes ap [eibaju] 0unbag | sopeljijy 1ej00se 0SEIe U0D BLIEPUNDSS 8p SOUWN

T

‘o121A188 ap odn unbas

e op

afejusolod o s© BLIEPUNISS JE[0JSS OSElIe U0 elewLd ap souwnje ep slelusolod |2 se BleWld ‘nueul ofeqel ap pepljigedgoud e] sa (1)) 14 :BION

6L¥'02
62
09
vE
T9ZT
9181
69
S8y
18
SPE'e
L6E
4%
ET9
09T
vl
IPET
9
SOv'T
CET
£8Y'C
LL8
€0c
LEB
90€T
8€E8

851'598
oz
L8SE
1S
99%'s8
S90‘EY
62C'vy
LTELT
£29'T
€I8°V0T
LTL'9T
ZLT'8Y
S8'8E
796'Lt
208’'s
LTSy
05891
62T°LS
zes‘ey
90098
LELTE
€59°S
8TLCE
809°ct
95052

zzsoze
TELT
0
80€
¥9STT
¥86°ET
€E0ST
8%S'E
0
18L°L2
S¥S
892'¢€
26001
0TT'9
0
LTL'ST
98T,
S#8°ST
0
vro'zy
9/58
685
86L'7T
609°0T
¥6T'TT

Z6E91T
T00'Z
0
9€E
L66'ET
1SZ'ST
ZI8'91
890t
0
€521
1S9
LLE'Y
€I0'TT
TZ9L
0
916°LT
St0'8
080°LT
0
SE9'SH
S9.'6
0EL
¥86'ST
08Y'TT
LLECT

€EG'8E
VES
0
0
L96
£92'C
a4
¥s9

855'S

99
60T
Sov'e

S0S'V
9911
8YE'E

19%'9
190°€

678°C
SL8'T
90TT

S0Z‘01
00€
€V
88
8y
89%
89T
6LS

0

1413
€67
679
v8
0L
96
91T
oTL

LTT'T
¥9
v
zL9

0

Z01'T
L06
9z

3311 8P N SOPIPU3lY NN | sopeuoqy:3oH sopeijiyy:SoH | sejitluey ap:y "’ ouinig:)
YINNYMITYD

8E'0
CE0
6%°0
o
o
9€0
80
V0
650
ZED
9v'0
vvo
LED
0
SS0
vE0
€ED
SED
69°0
SE0
vE0
9’0
(440
8E0
SE0

soLNn PSSV Iy N I e

«ANTYS ¥7 30 NQIOVZITYSHIAINA V1 30 ONV.

vL8'LTE'E
bZPIS
86521
€96'€
PIE'LOE
6SET0T
S6EEET
72619
60€9
9LTv9T
8ET'SL
1IT'0LT
0LT'STT
929'vTZ
65502
9TH'Z9T
zzeoL
€¥9SLT
$59'50Z
¥SZ'P9E
09ZZ1T
€162
89%'8ET
€50°602
992'£0T
sis

|e sopetjyy
uoibal sod soueluswduwiod s810108] A [1juejul ofeqes) op oipawl oBsal ap pepljiqeqold (niad g} ejqel
ofisau ap olpaw [9AIU :soueuaWR[dWOD Sa1030B 10} OXaUY

9'€T
09z
'S
0'8
81T
16
€8
6'8
€8
8'67
ST
St
S€T
1T
by
S6T
0'6T
01T
0'€
8'€T
T'ST
60T
P11
LT
0vI

EIAEPUNIAS  BLIBWIL

e
S'81
9’1
81
89
g
6’
L'E
81
81
0's
&5
6L
L's
8¢
L0T
6L
1S
4
S
£'5
v
6%
69
1’9

«SIHENOH A S3H3FNN YHYd S3AYAINNLYOJO 30 avaivnol ¥13d OINFD3d.

ey
89z
E5T
LT
¥'0c
9Ty
L'8¢
8'LE
falsr4
'9¢
ST
9'1v
0Ly
1°8e
€61
8¢S
LT19
95
g9t
LS9
0'SE
£€°9€
8'1S
879
8y

(13) 1d

L19
€
€
¥

IE

SE
6
ET
9
(013
0s
[4s
ST
9€
8
8¢
Le
144
€
4%
LE
8¢
SE
69
LE

Osjdw3 [ep uolaowold A
oleqel} ap oL3ISIUIA]

|esauas |10
1jleAean
saquing
eude|
uiJely ueg
ound

elnld

02sed
enganbopy
0319407

ewn
anbaAequwe
pelsaqi] el
ujunf

ed|

oonueny
edljaAeduUBNH
02sn)

ogjed
edJewele)
oyanaedy
edinbauy
Jewndy
Yyseouy
seuozewy

uoigay

NY3d m

Mgt



[47

'0101AJ2S ap odiy unbas
SIAlIn 19p sejeloos sewelboid ‘ouuwing ofjoliese ep 80Ipu| ‘pnjeg ep [elBeiu] oinbag | sopeljlly '12|00SS 0Selle UOJBLEPUNISS 8P soulnie ap
m_mEmo_oa |2 S8 elIEpUNDag 'IB|02Sa 0SElie U0D BlRWLd ap soulun|e ap alejuaolod |8 se BLEWI 4 |1uetul oleqes) ep Um_u__ﬁmnoa B| sa (1) 1d BloN

 8IY'ET T95°864 1S8°/8¢ S68°6TE 95209 o9’y  O0E'0  LZI'6YO'S €91 il B0 LSS Jesauad (301
143 769CT ¥8LT 0912 €64 0 820 796°LT o'Tv 56T TvE 7 lleAean
€8 L16°C 0 0 0 L6 610 L60CT 8'C 6T L6V € saquing
911 0zZ1T'E LEE Ly 0 6L1 80 ZIT'oT 8'8 8¢ €LE 6 eude]
SEO'T £000S TIETT T86'FT 98Z‘T 50T 9€'0 TOP'06T s an €L 0'8¢ i unJeA ues
880°¢C L6L'LY 9v51T TEOVT €89'€ 887 870 LLL'TOC 6'8 6T L'€9 €S ound :
£€50°C ¥8£89 6T162 SLVTE 60€°S 0 szZ0 - IIvove T+t L9 L'0S 8T E:E\m
$69 z8v'ee PERE 8vL'Y YIO'T 69T SE0 £88'6S 69T 6 0’19 8 ossed /Al )
0T 112'T 0 0 0 0 0S'0 £98'9 T6 91 8'6b 6 enganbo
ZES 6¥5°9¢ 8E¥'9 80T'L SZS'T 0 620 50Z°zs 8'0v Tve 6'vE L 012407
8T SEQET 8TI0'T 88Z'T 0 62T Z€'0 87Z'1S TvT 09 '0€ TE BWIT
LT 1916 TSL2 066C LTS 0 LT0 €0E°LT L'VE L9T '€E6 z anbaAequwen
0€6°T rds al=va 9€T'0€ STE‘EE TIv9 0 ¥Z'0 ¥00°TLT 29T 98 T'eL 6€ penaqn el
TYT'T 9L6°LE ZE0'6 90€0T 9€6'T 89 TE0 9v6'vZT vLT 8'8 6'8S 9T ujung
1% 08t 0 0 0 0 I 0 09t‘e 89T 6 8'LE 17 ed|
660°T 9601V €L6°LT 9TE0T LES'E 801 8T 0 798'1ST 6'2¢C 8'TT 9's9 14 oonueny
76V 616'8€E 76061 LT6'0C 059y 0€8 620 199491 zoe 89 9'9/ St edl[@ABOUBNH
96S°T Z¥6°95 T92'€C Y9E‘ST L8E'S LS LT0 z8s'tze 6°EL 6'S €'8L 187 025N
0T 959°ce 0 0 0 €8 790 68T1'8LT L's vE a4 C oe||eD
8TLE TELLOT 2TLTIS LZv9S 641°0T 0s £T0 £8¥'0v Y 9T oL 108 99 edlewele)
€6T'T TESPE S9SPT 16291 'y €8 820 £69'8YT 78T 09 7°'9S 9¢ oyonaeAy
SET S88°C ov8 686 0 0 v o S8E0T 6°ST LL ¥'s9 0T edinbasy
ozL T¥Z'8T T6S°0T S8YTT ¥2s'T 09 820 S50°68 6¢L 'S S°69 0€ sewndy
90T 8S86E 67L8T 108°6T 86S°E 6% 870 7952791 £L6T v'6 5’88 IS yseouy
IET'T LEVZS 0S9°ET 9vr'ST SSt'e Ss TIE0 SEO'EET 6T 2'8 S€S 4 seuozewy

3311 °p N SOpIpUalY. NN [ sopeuoqy 3o sopeijiy:3oH | seljiwied spiy " ouwinia’d SIS

BlUEPUNISS BlLEWLd [ (1) 4d | souasia uoiSay
YINHYNITYD SOLNNE SYINYNND |e sopelliv (B)

uoiBal sod soueluswaidwio saioloe] A jpuejul ofeges) ap ojje obssl ap pepljigeqold nied (9L ejqel
obsall ap o} [9AIU isouejuUaWR|dWOoD S310joke i || OXauy

«ANTVYS V130 NOIDYZITYSHYIAINN V1 30 ONV.
SIHGNOH A SIHIrNIN v&Yd SIAVAINNLEO4O 3a avaivnol v13d OINIO3a,

os|dw3 |spuoiaowoid Al %
oqmm_m"tumuocﬂm_:i Dm_m_n_ m

E-.Eia....,



1974

331l | soplpus}y SOpeuoqy |Sopelyy |
saieboH | saieboH |

3P N

NN

YINHVMITVO

SOLNNI

|
|
“ SIS

BLIEPUND3S | BLIBLUL

«adnivs V1 30 NQIOVYZITYSHIAINA VT 3d ONV,
«STHEWOH A SIHIMNIN YHYd SIAYAINNLEOLO 30 avaivnol ¥13d OINID3d,

IL

lojasig

| PEPljiIqeqold | Iej0L

cueluawejduod Jojoey Jod obsau ep oAU A ojusiueliedap :smmm :EEE ofeqes) op obsail ap umu:_gmnoi ‘niad .”E. ejge |
obsau ap [aAlu A ugibais unbas sonejuawajdwo salo)oe :Z| oxXauy

|ofsary
_

og|dw3 |2p Uolowold A
ofegel] ap olia1siUlA]

€8¥'C | 90098 vr0'Zy | SE9'SE 9e'0 T 8¢l 9'G L'S9 44 Zz eolewefe)
gLL'e | LEL'L0L TTLVS | L2v'9s 620 e8y'ovy 9l 0. 108 99 € eolewele)
1282 | ¢¥8'6LL Zve'ez | 996°CE Eall] G19°L0S eel Sy 6°¢E 6LL oyonaely
LG GEG'ES 102’9 016'9 S0 z0L'0ve 08 9¢ ¥'SlL ov L oyonoeAy
118 LLLLE 9/G'8 G9/'6 9e'0 09Z'zL1 LSl €'G 0'6¢ L€ F oyonoeAy
€61l | LES'PE G9G'vL 16Z'91L 820 £59'817L z8lL 09 295 9¢ € oyonoeAy
829'L | o0o0l'szZl 0.8°L L02'2 ¥9°0 85Z'0LY 9°L [ 912 601 edinbaiy
06Z°'L | 291'GLL R4% 88y 990 006'9¢Y ¥'G €T 9'6 1L L edinbaiy
€0z £69'G 685 0g. Zs0 €16'T2 60l L'y £'9¢ 8z - edinbaly
Gel G88'C ov8 686 Zro g8e'ol 6'Gl L'L ¥'G9 0l e edinbaly
v66°L | S9¥‘LL L06°0¢ | 90g‘ce L0 165‘8€E gL 0'S 92 8 sewnndy
LEE 905'92 81G's L€8'S zs0 8Z0'LLL L6 9y L.z 6l L oewNdy
1£6 81.'ze 86.'vL | ¥86'GlL 60 89%'8¢L an 6'¥ 8'Ls Ge 4 oewNdy
0z. P2 8L L6S'0L | S8¥'LL 620 GS0'68 62l ) G'69 o€ € oewndy
169°¢ | 865891 €151 | zzo'se 250 L8¢'LeL 'Sl 6'9 6°09 991 yseouy
656 zeL'ss G12'T RN 090 2LL'6GE 0l v 9T op L yseouy
90€'L | 809'th 609'0L | 08t'LL €v0 £50'602 L'l 6'9 819 69 Z yseouy
90%'L | 8G8'6E 6v.'8l 10861 .20 295291 L6l 7'6 G'88 Xe} € yseouy
¥6¥'C | 869°901 0.L0¢ | Z8L'pE Zvo 280'09¢ 6°¢l ¥'9 Ty ¥8 seuozewy
Gzs 50Z'62 926'S ¥9€'9 ¥S°0 18Z'6L1 G'6 6% ¥'ze 9z L seuozewy
8€8 950'62 veL'LL | L/€TL 80 99/°'/01 0Pl 1'9 8'Zh L€ 4 seuozewy
LeL'L | Lev'es 089'cl | 9ovb'sl 620 Geo'eel Z6l 8'8 G'es Lz € seuozewy

uoibay




4%

09v'L | ¥96'Lv 0LL'9 129, v'0 9z9'vle 2Ll LS 1'8€ o¢ 5 uunp
LLL | 9.6°LE Z£0'6 90g'0l €e0 or6'vel Ll 8'8 6'8S 9l € ujunp
€68 | €06°'CLl 0 0 09°0 LLL'862 €9 v'e A ey ed| :
\zL | 129'L0lL 0 0 190 269'G.C ¥'g 8¢ 6'S L€ L 2] %
144" z08's 0 0 G50 65502 8% 8¢ €6l 8 Z =] Lo
8y 08¥ 0 0 80 09%'2 8'9l 26 8'/¢ 14 e eo|
0.£¢ | 685°CSl 66£CY Lez'sy S¥'0 £82'G8S 06} A1) L'LS ¥8 oonueny
0£6 12Z'99 60.'8 666'6 $S°0 G00°LL2 G'el 9L L0€ 4 | oonuenH
LWwe'L | eLe'sy LLL'S) 9L6°LL GE0 9L¥'Z9l G'6l L0l 828 8¢ Z oonueny
660'L | 960'LY €/6'L1 gle'oz 820 Z98'LGL 6'2C 8Ll 969 Gz € oonueny
b6S‘T | v6L'cL 1660 | 06°cE 8¢0 046°L1LE 8'8l 89 z°¢9 00l edjjaAeaueny
Gy Gz0'sl LL9'Y 866'v €50 /86'€L 99l 8'G L'ev 82 L eol|aAeouenH
¥¥9 068'0lL 981’ G¥0'8 GE0 zee'ol 06l 6. L9 62 g ed||aneouenH
Z6¥'L | 616'8E #6061 126'0C 820 199'291 Tz 8'9 9'9. e e ed||aAeouenH
L'y | vlzZ'z0T 060‘Py | TEL'LY 150 269958 N 6'v ¥°95 ZLl 09sn)
0S0°L | €0Z's8 v86't 882'S €90 L9¥'€SE 7’8 6'¢C €'€e /T k 09sNY
Go¥'L | 6ZL'LS G¥8'GlL 080°LL 8€0 €¥9'6/¢ 0Ll L'G 96 474 4 00sNY
98G'L | Z¥6'9s lgz'ez | ¥9e'se 820 z86s'/2e 6'cl 6'G €8 R% € 0osny
eve ¥95°8. 0 0 ¥9°0 L60°L0Y g'¢ 9'C 9°¢ L oejjed
o] 98€'C 0 0 ¥.°0 Sl TAVA R 0¢ 9 ze I4 L oej[e)
4 zes'ey 0 0 890 659'502 o€ P o€ € 14 oe|led
Ko 959'ce 0 0 090 68L'8.lL LS v'e a4 4 g oejje9
vhy'L | T08'TLZ | LSL'Z0L | 889°LLL ev'0 6YZ'svL’L 8yl Z9 6°89 Lzl eajewefe)
evZ'L | G90'6L 16E'EL 9Z9'GlL GS'0 ZLG'0ve L0l LYy 7'Ee Ll L edJewele)

33l  SOpIpualy. Sopeuoqy |SOpellY | _ [Eh w
8p N NN wuimmo__.__ _wm:mm.o_._ [ SIS ﬁm_._mt::owm_m,m_._mE_._n_

_ IL
pepijiqeqoid | |elo]
| i |

o}3sIq ofsary

. VINYVMIIYD SOLNNC

LANTVS V130 NQIOVZITYSHIAINN V1 30 ONV.
«SIHFNOH A STHILNIN YEVd SIAYAINNLHOLO 30 avaivNol v 3d OINIO3d.

o2|dw3(ap Uopowold A
‘oleqet] ap ous3sIULA




St

g8y LLE'LL 8¥s'e 890'% 9v'0 226'19 6'8 L€ 8'/¢ el z oosed
G69 z81'22 ve8'c 8v.L'y 9¢°0 /88'65 691 z6 019 8 € oosed
vee 00822 0 0 99'0 Lv.69 L'l L'} L'62 0z enbanbopy
ezl 2966l 0 0 0.0 115'98 9'¢ 6L 6% G L enbanboyy
18 L29°) 0 0 €90 60€'9 €8 8l 20z 9 4 enBanboyy
o€l Lzl 0 0 160 198'9 1'6 9l 8’6V 6 € enbanbopy
bee'y | L22°9.2 L06°CS | 68¥°L9 80 006°9LL Z'0¢ LLL SV €5 038107
Pyl | SL6'PYL 889'6L | 8zl'ee GS'0 615'09Y v'9z LEl €9l Ll L 0}8107
SrE'Z | €18'%0L 182'/2 | €S¢'LE €e0 9/1'v9T 8'6¢ V'8l ¥'92 0€ 4 0}a407
zes 6%5'92 8ey'9 80L‘L 9z'0 S0z'ZS 8'0F e 6'vE 9 e 0}2107
GlS'c | 0S£Ze9 £95°L 6£6'L LL'0 €09'90.°¢ 88 8¢ 9zl LLL ew
09.'2 | 866'L09 0 0 zL0 L£2'08G'E 9'G e ¥'G 06 L Bwr
/6€ LL2'9L o4} 1G9 8G°0 8cl'ss Gl 0'G Gyl 0S z Bwi
8ly GE9'El 8L0'L 88Z'1 /£0 82Z'LS L'yl 09 ¥'0¢ L e Bwl
¥¥9°'L | oveezZl 6109 L9g°L €570 €08°¢89 9'L Sy L'€T 8¢ anbafequen
966 100'2. 0 0 180 68£'98Y ¥'g > 6L vz L anbafeque-
¥18 zLL'8Y 892'¢c LIE'Y S¥'0 LLL'0LL S/ A 9Ly A4 [4 anbafeque]
v.2 19L'6 1GL'C 066'Z LL0 €0€'/2 L'vE L9l v'e6 4 € anbakequie
€99°C | Z.S°LLZ LWO‘LS | 10S°'9S G50 998°L.6 L'zl 69 L'SY €8 peusqi e
OLL'L | G.2'/G1 gLL'ol | 6LLzL 190 289'v.S 09 LY 6L 62 L peuaqi e
€19 G8'8¢ Z60'0L | €10°LL Zro 0L1'sZL gel 6L 0Ly Gl [4 peyaqi e
0€6'L | Tst'ss 9ez'oe | gle'ee GZ0 ¥00'2.2 z9l 98 L2 6¢ € peuaqi e
GL9'c | €SZ°LLL 06Z‘6L | S¥9'ze 150 gLL‘opL L 0'S Ak vzl ulunp
vL0'L | €le'e8 8vL'y 8LL'Y /S0 9¥S'90Y 96 8¢ Lyl 4 L ujunp

3311 | sopipus}y | SOpeuoqy | sopeljuy. | |

_ d _ _ _
ap .N NN . saueboH | seieboy | SIS ellepunoas m_._mE_Ln__ L ouasia ommm_m_ uoibay
_ . _

Igeqoid | |ejo
VINSVMITIVO. | SOLNNr s n__" EE

«aN7Ys v13d NQIODVZITYSYIAINN Y1 30 ONV.
«STHENOH A SIFHIrNIN vdYd S3AVAINNLYOLO 3G avaivnol ¥13d OINID3d,

oo]dW3 [ap UoIowoid A
olegell ap olaIsIUlA




ot

33ll
3p N

VINHVYMITTVO

NN

'sopipus}y Sopeuoqy  Sopeljiy

saleboH | | saieBoH
thznﬂ

sis |

_ a:muzzoww m_._mE:n_

«aNTYS V130 NQIODYZITYSHIAINA ¥ 30 ONV.
«STHINOH A SIFHIrNIN veYd SIAVAINNLYOLO 30 avaivnol v 3d OINID3a,

IL
\PEPIIIqEqOId |

E_hm_n_ |

[ejo L

ommw_m _

62¥ Zry'oz LEL') 1002 €eo yer'Ls 092 g8l 89z € z lleAean
vZe ¥69°CL v8L'L 09l'z 620 296'LC 0Ly G'6C L'vE 14 € lleAeon |
29¢ 906°0¥ 0 0 95°0 Z9v'6vl LY gc g9l €l saquin]
6L 20v've 0 0 860 191'v2l R 9T L2 L ! saqun]
09 /8G'€ 0 0 Z80 8652l v'S 9L €'Gl g Z saquin|
€8 L16'C 0 0 LG0 16021 8¢ 6l L'6¥ € € saquin|
L8¥ ¥SS°6€ 29L 126 650 8.9Vl 6'L 4 8’8l 8z eude]
Lee €16'GE Lk 8cl 190 €09'veElL gl 0¢ 08 Gl L euoe |
Ve 128 80¢€ 9ce or'0 £96'¢c 0'8 8L G'LL 14 Z euoe|
oLl ozL'e LEE vy €50 ZLL'ol 8'8 8¢ WA 6 € Bude|
TL9°C | 8vLesl 98¥%°GZ 626°LE 8v’0 6£0°6.19 8Ll g9 9'ke LL uiJepy ues
9/¢ Glz'8y 119'C 1G6°C 090 ¥ze'lel €8 6% a4 6l | ujHe| ueg
192°L | 99¥'s8 vos'LL 166'El 9¥'0 ¥1e',0€ 8Ll 8'9 ¥'0C £ z ujHe| ues
Geo'L | L00°0S LLELL 186'vL 9¢'0 LOY'061 Yl gL 0'8¢ 12 € ujHe|\ ues
L'y | 9zl'9ll Leg'sy | ZLz'os Lv'0 LZ2'708 9'8 9T %17 oLl ound
g8el‘l | ¥98'G8 108'6 0€6'0L G50 16S'0VE L. 8'l L6l ze } ound
91G'L | S90'cy ¥86°¢l 162'Gl 8€°0 6S€'20C 1’6 9¢ 9'zy Ge z ound
880°C | /LBL'LY ovsLe L€0've 620 111192 68 6'C L'€9 €S € ound
90¢'y | 0Zv'vee G08'8L | 86998 1S°0 99Z°20L°L z'8 vy 0°02 g9 einid
6GS‘L | LOov'LlE £G9'vE LL¥'8e 950 09v'eel v'g ze v'e 8¢ L elnid
¥69 62¢'v¥ €e0'Gl z18'9l 4o gee'eel €8 6V 1’82 6 z einid
€60'C | ¥8.'89 6LL'6C | SL¥'LE 920 MR 74 L'vL L9 L0§ 8l € elnid
69€‘L | 06¥'VS 816°L Lvv'e 8v'0 S0v'8S| S0l AL 1'8¢ 62 oodsed
681 16971 9es LE9 090 965'9€ L9 6€ 8'GlL 8 | oosed

uoibay

00|diL3 [op UOIDOWOIdIA

o_mnm:. ap o_._wum_ES_ Dmﬂn_

oY

a
et it



A

‘oloIAI8s ap odiy unbes
SIAIN [ep sejeloos sewelbold ‘ouewny ojjolieseq ep 8oIpu| pnjeg op [eibaju| 0inBag |e sopel|iy Liej0ose 0Selje UoD BlIBPUNDSS 8p SoUWN|e ep
alejusoiod |9 8 BlUEPUNDSS '1Bj0JSS OSklje L0o eleLulid op souwn|e ap alejusoiod je se BuBWLY {nuBLl ofeqen ap pepijigegold e) sa (1) 1d ‘BJON

8LL€9 | G6E'8V6E | 90V‘Ev9 | 880°8LL 650  voi‘see’ol| sz | I £'6¢ €98°} | | nyad |
188'61 | 9/9'¥82'C | £€0'GEL | LO8'LSL 690 |eoL'szo'0L| ¥8 | 8¢€ |  ¥SlL 069 L | nied

6.v'0z| 8Gl'so8 | zzs'ozz | zee'ove S¥0 | vi8'L1E'E o'cl ¥'9 z'ey 619 z nisd )
8Ly'eZ| 195'86L | 158'282 | G68'6LE ve0 | LZL'BY0'E e'9l z'. ¥'v9 GG € nied

v09‘L | ezl'vel | 612 520'S 8r'0 S09°16€ g€z 0Ll 0'Z2 Ll ileAean

168 | €6G'L0L 0. 98 250 6LZ'ZLE 8'Gl G'LL 8'Gl oL b lleAeon

3311 | soplpusly | Sopeuoqy | SOpPEeljlY | | | L _BEm_Q
ap .N NN | saleboH | SaleboH | SIS eliepundag | elewlld AT

VINSYMITYO SOLNAP PEPIIGEdOId | [EIOL

«dM¥S V1 30 NQIDVZITYSYIAINN v 30 ONV.
«STHENOH A SIFHIrNIN YEYd SIAVAINNLYO0LO 30 avaivnol ¥13d OINID3a,

o9|diu7 [ap uoisowloid A
oleqel) ap ola1SIuiA




