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EL ALCALDE DE LA MUNICIFALIDAD PROVINCIAL DE BARRANC A Abog. Yury Franz Ipanaqué Rios
SECRETARIO GENERAL

VISTO: £l INFORME N° 329-2021-SGPSB-GDH-MPB, ci= |0 Sub Gerencia de Frogramas
sociales y Bienestar, el INFORME N“410-2021-VMCA/GDH-MPB, = | Cerencia
gz Desarolle Humuno v =) MEMGRANDUM N- 0B57-2021-MPB/GAJ. = In
Gerencia Municipal respectoc o DESIGNACION DEL NUEVO RESPONSABLE DE LA
“NIDAD LOCAL DE EMPADFONAMIENTO (ULE) ANO 2021, -

CONSIDERANDO:

Que conforme al Articulo 194° de la Constitucien Politica del Perl, en concordancia
=on el Arficulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgadnica de
nicipalidades, las Municipalidadeas Provinciales y Distritales son orgonos de Gobierno
CGl que gozan de autonomia politica, econdmica v aan linistrativa n los asuntos de
competencia;

Que o ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que los Gobiernos
Locales representan al vecindario promueven la adecuada prestacian de los servicios
publicos locaies y el desarrollo integrai. sostenible v armdnico de su Circunscripcion v
Gue las Municipolidades Distritales promueven la iguaidad de oportunidad con criterios
de equidad:

< Que mediante Decreto Supremo N° 130-2004-MEF, := aprobaron los criterios vy
I;‘ mecanismos para mejorar la equidad y calidad en &l gosto social v la pricridad de
7L ods atencion de los grupos de beneficiarios a fravés de lo focalizacion. en cuyo texto se
o y establece que la Muricipalidad Distrital, con el apoyo del Gobierno Nacional, sera io
responsable de la aplicacion de la Ficha Socioeconamica Unica:

Fal =
LA

Lius, con Resolucion Ministerial N° 399-2004-PCM, se creo el Sistema de Focalizacion
m de Hogares - SISFOH, cor &l proposito de proveer a los programas sociales informacion
“' qua sera utilizada pora identificacion y seleccidn de sus beneficiarios:

# Que, de acuerdo a lo establecide en la Ley N” 30435 - Ley que Crea Ei Sistema
* Nacional de Focalizacion (SINAFO) v = Decreto Legislativo N° 1376 que lo modifica se
Crea e distema Nacionol de Focalizacion con el objetivo de establecer los principios
qlcarces, organizacion. ambits. procesos. procedimientos. funcidn de confrol Al
procese de focalizacion y medidas corectivas gue lo regulan, asimismo se especifican
los infegrantes del Sistema v sus funcicnes en concordancio con la Paiitica Social v en
articulacion con el Sistema Nacional de Desarrolio e inclusion Social (SINADIS): de igual
forma se sefala la resporsabilidad de os Gobiernes Locales en su jurisdiccion respecia
al empadronamiento, sistematizacion v custodia de la informacion de su poblacian
de ocuerdo con las disposiciones que el Ministerio de Dasarrolio e inclusion Social
(MDHS] emita para dicho fin:

Que. de acuerdo con 2l Articulo 34° del Reglomento de Organizacion v Funciones del
D15, oprobado mediante el Decreto Supremo N° 03-2020-MIDIS, se dispones gue o
Direccion General de Focalizacian e informacion Social (DGRS). es el organo de lineo
dependiente del despacha viceministerial de politicas y Evaluacién Social respensable
de gestionar la implementacion v operacion del Sisterna Nacional de Focalizacion, asi
como conducir los acciones para gensrar y gestionar informacion sociceconamica de
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los hegares, a fin de ponerlo a dispesicién de las intervenciones gue use‘%&%lgﬁmmmtm
sacioeconomica como criterio de elegibilidad en el dmbito de la informacién_ sozial )
baio su custodia. Asi misma es el drgano de jinea encargada de gestionar aﬁsd
implementacion, octualizacion y operacion d mecanismo de ntercambio e
informacion social {MIS). al Registro Nacional de Usuaric (RNU) v el Padiran Gengroktle.
Hogares (FGH): Abgg Yury Franz Ipanaqué Rios
SECRETARIO GENERAL

Glue mediantz Resolucién Ministerial N 32-2020-MIDIS, 5= aprueba lo Directiva N° 001-
2020-MiDIS “Directiva que regula la operativa del Sistema de Focalizacién de Hogares”,
estableciendo responsablidades a las entidades que coadyuvan con =l cumplimiento
de la funcion de determinar Ia clasificacion socicecondmica, come es el case de las
Gobierncs Locales o quienes se les da la responsabilidad  de  gestionas
administrativamente el funcienamientc de la Unidad Local de Empadronamiento (ULE)
en lo Municipalidad: dichos Unidades Locales de Empadronamiento {ULE}, tieren la
responsabilidod de aplicar los instrumentes de recojo de dates a los hogares v remitir

informacién de acuerdo con los lineamientos técnicos gue apruebe 1o Direccion

eneral de Focalizacion (DGFIS):

ue. en ese sentido lo Municipalidad Provincial de Barranca, con Resolucién de
Alcaldia N° 0252-2013-AL/RUV-MPB, constituyo la Unidad Local de Focalizacion de la
Municipalidad Provincial de Barranca. disponiéndose en su  Articulo 3¢ que o
runicipalidad designaria en el mas breve plazo al responsable de dicha unidad guien
s& encargaria de su conduccion e implementacion:

Que, con INFORME N° 329-2021-SGPSB-GDH-MPB, la Sub Cerente de Programas
Sociales y Bienestar, manifiesta que teniendo en cuenta el Articulo 4.3, menciona af
item af que ala letra dice: “Gestionar y garantizar el funcionamiento dptimo de la ULE
y qQue debe pertenecer a lo Gerencig de Desarrollo Social o la que haaa suUs veces”
de la Directiva N® 001-2020-MIDIS — "Directiva gque Regula la Operatividad del Sistema
de Focalizacion de Hogares”. Asimisma, sefiala que la Direccidn de Cperaciones de
Focalizacion [DOF| recomienda gue la persscna elegida no tenga g su cargo
responsabilidades compatibles con los programas sociales, que tenga una relacion
laboral formal con la municipalidad v que cuente como minime con instruccion
lecnica syperior y maneje herramientas informaticas:

Que, la Sub Gerente de Programas Sociales y Bienestar, sefiala que en virtud a las
normas vigentes estd impedida de asumir la responsabiidad de la Unidad Local de
. Empadronamiento - ULE, debido a que tiene responsabilidades como Sub Gerenta
3 pertenecientes en los Programas Sociales vicentes establecidas por el Estode tales
-/ como Programa Vaso de Leche (PVL), Programa de Complementacion Alimentaria
{PCA), modalidad Comedores Populares y PANTBC, Centro de atencidn Integral al
Aduito Mavyor [CIAM) v ofros:

Que, con INFORME N° 413-2021-VMCA/GDH-MPB, la Garencia de Desarollo Humano
inferma gue tenizndo en cuenta o manifestado por o Sub Gerentzs de Programas
Sociales y Bienestar, respecto a las normas legales vigentes con relacion a su
impedimento de asumir lo responsabilidad de ia Unidad Local de Empadronamiento -
ULE debido a que tiene resporsabllidades en los programas sociales coma: Pr Dgranra
Vaso de Leche (PVL), Programas de Complementacion Alimentaria (PCA) modaliciacd
Comedcres Populares y FANTBC, Centro de Atencion Infegral al Adulto Mayor (Clan)
y ofros:

Glue. el Gerente de Desarrolio Humano, en atencion o 1o manifestiado fineas arriba,
solicita a lo Gerencia Muricipal de manera MUY URGENTE dejar_sin_ efecto o
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 105-2021-AL/RRIS-MPB v gue se radlice un nueve acto
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Resolutivo  designandc  como  RESPONSABLE DE LA UMIDAL
EMPADRONAMIENTO [ULE) al Gerente de Desarrollo Humano;
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Que. con =l MEMORANDUM N° 0859-2021-MPB/GM. |0 Gerencia Muntipal |§J.4==r"-"fe los
actuados a efectos de emitit el acto administrativo correspongientg’ pi:ﬁhﬂ[_i&jfﬁ"
DESIGNACION DEL NUEVO RESPONSABLE DE LA UNIDAD LOCAL DE EMP RONA _

(ULE) ANO 2021, AL GERENTE DE DESARROLLO HUMANO, ABOG. CIOR. MARTIN. s
CASTILLO ACUNA, =n merito ol INFORME N° 0413-2021-VMCA/GDH-MPB} Abog. Yury Franz [panaqué Rios

SECRETARIC GENERAL

Que, estando o las consideraciones exousstas ¥ con la autonomio competencia v

facultades prevista en el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica
de Municipalidades y el Art, 20° inciscs 1) v &) de la misma Ley acotada:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DESIGNAR, o par'r del 10 de Agosto del 2021 como RESPONSABLE DE
LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO (ULE), cle lo MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE BARRANCA ol ABOG. VICTOR MARTIN CASTILLG ACUNA
- GERENTE DE DESARROLLO HUMANO, o fin de acreditarse ante =
MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL (MIDIS), en
concordancia con ia RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0252-2013-AL/RUV-
MPB, vy lo normatividod que reguia las responsabilidodes de la Unidad
Local de Empadronamiento,

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO, o RESOLUCIGN DE ALCALDIA N° 105-2021-AL/RRZS-
MPB, que designo o la C.P.C. CLARINZA ZETKIN LOPEI YUNCAR - SuB
GERENTE DE PROGRAMAS SOCIALES Y BIENESTAR, como RESPONSABLE
DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO (ULE) ce [o
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA, o parlir del 09 de Agosto
del 2021.

ARTICULO 3°.- PRECISAR, gue =/ ABOG. VICTOR MARTIN CASTILLO ACUNA &n <1 calidad
T de responsable de lo UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO (ULE), cl=

=]
£ & |G MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA, conducira, coordinard
o y cumplira los responsabilidades propias de la Unidad Local de
& s Empadronamiento.

e 3 : 2 : ; .
~— ARTICULO 4°.- ENCARGAR, o lo Cerencia de Desarrolle Humano, Gerencia de
Administracion v la Gerencia de Planeamiento vy Presupuesio. el
cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- ENCARGAR, o la Gerencia de Secrataria General o notificacion v
distribucdn de la presente Resalucian ¥y a la Sub Gerzncia de
Estadistica vy Sistemas. «u publicacién en  al Portal Institucional
www. muniban anca.gob.pe.
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