PUBLICACION DE RESULTADOS DEL PROCESO DE ASCENSO, PROMOC!(')N Y CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO DE RESOLUCION RECTORAL N° 257-UNASAM

CUADRO DE ASCENSO
APELLIDOS Y NOMBRES CUADRO DE NIVEL SOLICITADO UBICACION PLAZA VACANTE RESULTADOS
MERITOS GENERADA

ALEJO PEREZ ENEDINA JUSTINA 74 SPD- ESPECIALISTA | DIRECCION DE GANADORA

ADMINISTRATIVO | RECURSQS

HUMANOS

ARICA FLORES MERCEDES ROSA | 72 SPD- ESPECIALISTA

ADMINISTRATIVOS |
BOLARTE CAMONES DIOGENES |70 SPD- ESPECIALISTA
YONEL ADMINISTRATIVOS |
NIVIN VARGAS MARGOT LUCY 70 SPD- ESPECIALISTA

ADMINISTRATIVO |
VERAMENDI VILLAREAL DOMILA | 68 SPD- ESPECIALISTA
ROSA ADMINISTRATIVO |
AZABACHE ARQUIMIO CARMEN | 72 SPD- ESPECIALISTA | DIRECCION DE GANADORA
ROSA PLANIFICADOCR | PLANIFICACION
RODRIGUEZ YAURI FLORENCIO | 71 SPD- ESPECIALISTA
ERASMO PLANIFICADOR |
GABRIEL ROBLES VALERIO CIRILO |63 STA- TECNICO EN | FIC GANADOR

LABORATORIO |
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PUBLICACION DE RESULTADOS DEL PROCESO DE ASCENSO, PROMOC[(jN Y CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO DE RESOLUCION RECTORAL N° 257-UNASAM

CUADRO DE CAMBIO OCUPACIONAL

APELLIDOS Y NOMBRES | CUADRO DE NIVEL PLAZA VACANTE
MERITOS ACTUAL A GENERADA
NIVEL SOLICITADO UBICACION RESULTADOS

DEPAZ DEXTRE GLORIA | 70 STA SPE- SECRETARIA IV AGRARIAS SECRETARIA I GANADORA
ESTHER
OSORIO  VALLADARES | 33 STC SPE- SECRETARIA IV
YOLANDA
MEJIA RAMIREZ JAIME 41 STC SPE- ASISTENTE DESIERTO

ADMINISTRATIVO I
HUANEY MORENO SILVIA | 77 STC SPE- ASISTENTE
VIOLETA EDUCATIVO CULTURAL

Il
RONDAN ROJAS WILDER | 82 STA SPE- ASISTENTE | OFICINA DE GANADOR
AUGUSTO EDUCATIVO CULTURAL | RESPONSABILIDAD

I SOCIAL
MINAYA SANTOS | 81 STC SPE- TECNICO | DGF- UNIDAD DE GANADOR
ARMANDO FELIX ADMINISTRATIVO I INTEGRACION CONTABLE
VILLACAQUI GARCIA | 38 SAC STA- CHOFER IlI DESIERTO
AMERICO
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PUBLICACION DE RESULTADOS DEL PROCESO DE ASCENSO, PROMOC[CN Y CAMBIO DE GRUPO
OCUPACIONAL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO DE RESOLUCION RECTORAL N° 257-UNASAM

OBSERVACIONES
A servidores administrativos nombrados EMER ORLANDO JARA ALVARO y FRANCISCO MARTELL

ALTAMIRANO, en el cual se ha verificado la permanencia en el nivel remunerativo SA-C y SA-D
respectivamente tienen una permanencia de un afio y 8 meses segun Resolucion Rectoral N° 946- 2019-
UNASAM, por lo que es improcedente evaluar los 4 factores de evaluacion: ESTUDIOS DE FORMACION
GENERAL, MERITOS INDIVIDUALES, CAPACITACITACIONES Y DESEMPENO LABORAL, tal como indica
el Decreto Supremo 005- 90- PCM. Por lo que se acord6 reconsiderar su condicion de aptos declarandolo NO
APTO en la LISTA DE APTOS.

Alos servidores AGUSTIN QUITO CORREA y JAIME GONZALES MAUTINO Ia comision acordo reconsiderar
su condicion de aptos declarandolos NO APTOS en la LISTA DE APTOS por que no cumple en lo estipulado
del Articulo 62 del Decreto Supremo 005-90-PCM, reglamento de la ley de bases de la carrera administrativa
y de remuneraciones del sector publico, prescribe que la formacion general requerida para el cambio a los
grupos ocupacionales profesional o técnico esta constituida por los titulos y grados académicos o

certificaciones necesarias para la pertenencia al grupo
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