VISTOS:
El expediente externo N° 26988-2019; la Resolucidon de Alcaldia N°664-2019-MPCP de

% Gi%?;%' fecha 20.12.2019; el recurso de reconsideracion interpuesto por den Victorio Aquine Soler
%, JURIDICA 53 contra el referido acto administrativo; el Informe N°?14-2019-MPCP-GAF-SGRH. de fecha

~Lyeausts 30.12.2019, el informe legat N°138-2020-MPCP-GM-GAJ de fecha 10 de febrero del 2020, v,

demads actuados que conliene, v;
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° la Constitucion Politica del Perd, modificada por la Lley de
eforma Constitucional, Ley N° 27680, establecen gque las Municipalidades provinciales y
distritales son érganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econdmica vy
administrativa en los asuntos de su competencia, concordante con el Arficulo 1l del Thulo
Preliminor de la Ley Orgdnicao de Municipalidades- Ley N® 27972, Dicha autonomia radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con
sujecién al ordenamiento juridico;

Que, con los antecedentes que relata y el andlisis que expone la Resclucion de
Alcaldia N°664-2019-MPCP de fecha 20.12.2019, la entidad resolvié en su oporfunidad
declarar IMPROCEDENTE la Solicitud de Incorporacidn a la Carrera Administrativa de fecha
19/06/2019, en virtud a la Centésima Vigésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N°
30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019; p, Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 075-2019-SERVIR/PE, mediante el cual se resuelve formalizar el Acuerdo de Concejo Directivo
que aprucha el “Lineamiento para el nombramiento del personal contratado por servicios personales en el
sector pitblico bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrern Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Piblico”, solicitade por el servidor SOLER VICTORIO AQUINGO, por los
Jundamentos expuestos en la presente resolucién (,.,)”;

Que, mediante escrito de fecha 27.12.2019, el servidor Soler Victoric Aquino,
interpuso recurso administrative de receonsideracién contra la decision administrativa
contenida en la Resolucién de Alcaldia N®664-2019-MPCP de fecha 20.12.2019; por cuanto,
asevera que no puede haber lfrabagjadores contratados permanentes del Decreto
Legislativo N°274, frabajando sin plaza orgdnica, es decir los frabajadores del Estado no son
trabajadores ambulantes, por cuanto postuld por concurso publico en el cargo de Policia
Municipal | de la Sub Gerencia de Policia Municipal, Vigilancia y Seguridad Civdadana;
Asimismo, sefala que no es una causa imputable al trabajador establecer requisitos detl
perfil dei puesto, sino que es responsabilidad de los directivos competentes el respetar o
regularizar el MOF a la situacion actual de cada servidor contratado;

Que, mediante Informe N° 214-2019-MPCP-GAF-SGRH de fecha 30.12.2019, la Sub
Gerencia de Recursos Humanos remite a lo Gerencia de Administracion y Finanzas el
expediente de vistos sobre el Recurso de Reconsideracién formulado por el servidor Soler
Victorio Agquino contra la Resotucidn de Alcaldia N° 664-2019-MPCP de techa 20.12.2019, a
fin de que sea elevado posteriormente ¢ la Gerencia de Asesoria Juridica para su frdmite
cotrespondiente;

Que, estando a ello, la Gerencia de Asesoria Juridica a través de la Carta N° 011-
2020-MPCP-GM-GAJ de fecha 20.01.2020, comunica al servidor Soler Victorio Aquino sobre
o observacion recaida en su Recurso de Reconsideracidn presentado con fecha
27.12.2019, para que en el plazo de dos dfas hdbiles adjunte nveva prueba gue permita
reexaminar la decisién adoptada en la resolucidén materia de reconsideracién;



Que, estando a ello, el servidor Soler Victorio Aquino ¢on escrite de fecha 24 de
enero del 2020 solicita ala Gerencia de Asesoria Juridica ampliacion de plazo por el término
. de dos dias a fin de subsanar la misma. Asimismo con escrito de fecha 28 de enero del 2020
zy el mismo servidor subsana la emisién advertida con la Carta N° 011-2020-MPCP-GM-GAJ de

fecha 20,01.2020; adjuntando a ello en copia certificada la siguiente decumentacion:
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i. Curso de Especializacién en Seguridad Cludadana y Seguridad Integral,
llevado a cabo en la Asociacion de Graduados de la Universidad Nacional
de Trujillo desde el 20.12.2018 al 20 de diciembre del 2019. con una duracién
de 1,200 horas académicas,

fi. Certificado de estudios expedido por la Asociacion de Graduados de o
Universidad Nacional de Tryjile, con una duracion de 1,200 horas
académicas.

Que, respecto alo expuesto, es necesario identificar los puntos concretos sobre 03
que lainstancia tiene que prenunciarse, asi tenemos gue del fundamento de la recurrida y
de la reconsideracion en mencidn, es posible identificar los siguientes extremos, maieria de
andlisis:
a} §i el recurse de reconsideracién resulta fundado o no, en la pertinencia de la
nueva prueba, y;
b)] De ser fundado. si comesponde la revocacion de la recurida, y en
consecuencia de ello reformando su sentido resolver la incorporacién a ia
carrera administrativa del recurrente como nombrado.

Que, definides los dos puntos centrales objeto de andlisis, se procede a analizar una
evaluacién pormenorizada sobre cada uno de ellos;

Que, respecto al punto q) es preciso sefalar que el numeral 218.2 del orticulc 218°
del TUO de la LPAG, es aprobadoe por el Decrete Supremo N° 004-2019-JUS, establece que
el término para la interposicidn de los recursos es de quince [15) dias perentorios, y deberdn
resolverse en el plaze de treinta {30) dias;

Que, asimismo el articulo 219° del TUO de la LPAG establece que “el recurso de
reconsideracion se interpondrd ante el mismo érgano gque dictd el primer acte que es
materia de la impugnacién v deberd sustentarse en nueva prueba. En los casos de actos
administrativos emitidos por drganos que constituyen Unica instancia no se requiere nueva
prueba. Este recurso es opcional vy su no interposicidn no impide el ejercicio del recurso de
apelacién”;

Que, cabe sefdlar, que para la determinacidén de prueba nueva para fines del
articulo 219° del TUO de la LPAG, es necesario distinguir entre; i) el hecho materia de |a
controversia gue requiere ser probade: v, 1) el hecho o hechos gue son invocados para
probar la materia controvertida. En tal sentido, deberd acreditarse la relacién directa entre
la nueva prueba y la necesidad del cambic de pronunciamiento. Es decir, deberd de
evidenciarse la pertinencia de la nueva prueba que justifique la revisién del andlisis yo
efectuado acerca de alguno de 105 puntos controvertidos;

Que, en el presente ¢aso, la Resolucién de Alcaldia N°664-2019-MPCP de fecha
20.12.2219, declaré improcedente la solicitud de incorporacién a la carrera administrativa
de fecha 19/06/201% del recurrente Soler Victorio Aquino, siendo debidomente notificade
el 23 de diciembre del 2019, teniendo como plazo maximo para recurrir hasta el 14 de enero
del 2020, vertificdndose que el recurso ha sido interpuesto con fecha 27 de diciembre de
2019, es decir. dentro del plazo de Ley;

Que, el recurrente Soler Victorio Aquino o través de su Recurso de Reconsideracion
contra la Resolucién de Alcaldia N°664-2019-MPCP de fecha 20.12.2019, adjunta en calidad
de nueva prueba los siguientes documentos:



i, Curso de Especializacién en Seguridad Civdadana y Seguridad Integral, levado
a cabo en la Asociacion de Graduados de la Universidad Nacional de Trujiiio
desde el 20.12.2018 al 20 de diciembre del 2019. con una duracién de 1,200
horas agcadémicas.

i. Certificado de estudios expedido por la Asoclacién de Graduados de la
Universidad Nacionat de Trujillo, con una duracién de 1,200 horas academicas,

Que, del examen a los documentos presentados como nueva prueba, se observa
que éstos no obraban en el File personal delrecurrente ni en el expediente con anterioridad
a la emisidn de la Resolucion de Alcaldia N°664-2019-MPCP de fecha 20.12.2019. En tal
sentido, constituye nueva prueba respecto a la sclicitud de Incorporacion a la Carrera
Administraliva que es materia de impugnacién, que adn no ha sido valorada por ia
avtoridad administrativa;

Que, por consiguiente el recurrente Soler Victerlo Aquino ha cumplide con el
requisito de procedencia del recurso de reconsideracién, respectc a la solicitud de
Incorporacién a la Carrera  Administrativa, respecto de las cuales recaerd el
ofiunciamiento gue este Despacho emita a través de la presente resolucion:

Que, ahora respecto al punio b) es preciso sefidlar que en su recurso de
reconsideracién, el recurrente alega y acredita coniar con capacitacién especializada en
el dreq, con el fin de acreditar dicha alegacion, el recurrente adjunta copia certificada del
Curso de Especializacidn en Seguridad Cludadana y Seguridad Integral, llevado a cabo en
la Asociacién de Graduados de la Universidad Nacional de Trujiffo desde e 20,12,2018 al 20
de diciembre del 2019, con una duracion de 1,200 horas académicas y, Certificado de
estudios expedide por la Asociacién de Graduados de la Universidad Nacional de Truiillo,
con ung duracidn de 1,200 horas académicas, por lo que este hecho considerado como
nuevoe medio de prueba. respalda el argumento vertido en et recurso interpuesio,
denegando el criterio sentado en la recurrido;
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Que. en consecuencia, en mérito al documento presentado por el recurrente como
nueva prueba en el recurse de reconsideracién, es posible concluir que cuenia con
capacitacidn técnica en centro de instruccidn especializado, tal como lo requiere el perfit
del cargo al que solicita ser nombrado, por lo que comresponde declarar fundado el recurso
de reconsideracién interpuesto por el recurrente Soler Victorio Aquino contra ia Resolucién
de Alcaldia N°6464-2019-MPCP de fecha 20.12.2019;

Que, siendo asi, dado que [a naturaleza del recurse de reconsideracion se sustenta en
la presentacidn de prueba nueva e iddneq, lo misma que ha sido escoltada al recurso
presentado por el recurrente, comesponde entonces declarar FUNDADA, por 1o que
comresponde revocar la recurrida v en consecuencia se debe incorporar al servidor Soler
Victerio Aquino a la Carrera Administrativa bajo la condicién de NOMBRADO

Que, per Ultime resuita necesario referimos que el servidor recurrente Soler Victorio
Aquino al momento de la emisidn de la Resolucién de Alcaldia N° 892-2008-MPCP de fecha
04 de noviembre del 2008, la misma que en su Articulo Primero numeral 05 resoivié
contrataro en el cargo de Policia Municipal | |(...)", éste no acredité con documento
fehaciente contar con titulo no universitario de un centro de estudios superiores,
refacionadas con el drea, conforme lo establecia el instrumento de gestion de esos arios
(Manual de Organizacién y Funciones), por o gque amerita que se remita copias del
presente expediente a la Secretaria Técnica del Organo Instructor del Procedimiento
Administrativo Disciplinaric de la Municipalidad Provincial de Coronel Pertillo, para el
deslinde de responsabilidad que hublera lugaor;

Que, a través del Informe Legal N°138-2020-MPCP-GM-GAJ de fecha 10 de febrero
del 2020, al Gerencia de Asesoria Juridica OPINA: que la autoridad competente deberd
declarar el recurso de reconsideracién formulade por el recurrente SOLER VICTORIO
AQUINO, contra la Resolucidon de Alcaldia N°664-2019-MPCP de ftecha 20,12.2019; REVOCAR



la decision adoptada en dicha resolucidn; en consecuencia INCORPORAR a la Carrera
Administrativa a partir de la fecha al servidor SOLER VICTORIO AQUINO baje ia condicién de
NOMBRADO, en la Plaza N°224, en el cargo de POLICIA MUNICIPAL |, Nivel Remunerativo STE
de la SUB GERENCIA DE SERENAZIGO, POLICIA MUNICIPAL E INTELIGENCIA DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CORONEL PORTILLO, en el régimen laboral publice regulado
por el Decreto Legislativo N°274 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector PUblico y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo
N°Q05-70-PCM;

Que, el Arficulo 20° numeral 28) de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de
Municipalidades, establece que es facultad del Alcalde Nombrar, contratar, cesar y
sancicnar a los servidores municipales de carrerq;

Que, estando alo dispuesto porla Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipaiidades:
TUQO de la Ley del Procedimientio Administrative General - Ley N° 27444; y, en gjercicic de las
atribucion conferida en el Articulo 20°, numeral 4} de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de
Municipalidades;

SE RESUELVE: .

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR FUNDADO el recurso de reconsideracién formulado
por el recurente SOLER VICTORIO AQUINO, contra la Resolucidn de Alcaldia N°664-2019-
MPCP de fecha 20.12.2019; REVOCAR la decision adoptada en dicha resolucidon; en
consecuencia INCORPORAR a la Carrera Administrativa a partir de la fecha al servidor
SOLER VICTORIO AQUINO bajo la condiciéon de NOMBRADO, en la Plaza N°224, en el cargo
de POLICIA MUNICIPAL I, Nivel Remunerativo STB de la SUB GERENCIA DE SERENAIGO,
POLICIA MUNICIPAL E INTELIGENCIA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CORONEL
PORTILLY, en el régimen laboral publico regulado por el Decreto Legislativo N°2746 - Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector POblico vy su reglamento
aprcbado mediante Decreto Supremo N°Q0S5-20-PCM.

ARTICULD SEGUNDQ.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos REMITIR
copias de todo el Expediente Interno 11741-2008 sobre contratacidén de personal
administrativo y obrero a la Secretaria Técnica del Organo Instructor det Procedimiento
Administrativo Disciplinaric de 1a Municipalidad Provinciat de Coronel Portillo, para el
deslinde de responsabilidad que hubiera lugar.

ARTICULC TERCERQ.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracidn y Finanzas a fravés
de la Sub Gerencia de Recursos Humanos de lo Municipalidad Provincial de Coronel Portillo,
la anotacién del presente acto administrativo en el Fite Personal del servidor nombrado.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General de la
Municipalidad Provincial de Coronel Pertillo, la nofificacién al servider poblico incorporado
a la carrera administrativa.

ARTICULO QUINTO.- DEVUELVASE los actuados a la Sub Gerencia de Recursos
Humanos, parc 195 fines de su competencia.

ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnclogia de Informacién la
publicacion de la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad
Provincial de Corcnel Portiilo {www.municportile.gob.pe).

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Ve


http://www.municportillo.qob.pe.
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