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RESOLUCION DE ALZALDIA N° Za" 7 _2020-MPCP

Pucallpa, 1 6 SEP 2320
VISTO:

El Expediente Interno N° 21661-2020 el Informe N° 051-2020-MPCP-GM-GPPR de fecha 24 de
agosto de 2020, el Informe Legal N 544 -2)20-MPC=-GM-GAJ de fecha 15 de SETIEMBRE de 2020,

Y.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 194¢ de la Constitucion Pclitica del Pert, modificada por Ley de Reforma Constitucional,
Ley N° 27680, establecen que las Municizalidades drovinciales y distritales son organos de gobierno
local. Tienen autonomia politica, econamica y administrativa en los asuntos de su competencia,
concordante con el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972,
Dicha autonomia radica en la facultad de e ercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Informe N° 051-2020-MPCP-GM-GPPR de fecha 24 de agosto de 2020, la Gerencia
de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, deriva a la Gerencia de Asesoria Juridica el
expediente de |a referencia, a fin de designar a los responsables de las metas del Programa de Incentivos
a la Mejora de la Gestion Municipa., aprosadas meciante Decreto Supremo N° 217-2020-EF,

Que, mediante la Ley N° 29332 se crea el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal;

Que, la Cuarta Disposicion Comglementaria Final del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Pulblico, dispone que el Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal (Pl), es una herramienta de incentivos presupuestarios a cargo del
Ministerio de Economia y Finanzas qus promueve |la mejora de la calidad de los servicios publicos
provistos por las municipalidades 2 nivel nacional, el cual tiene por objetivo general contribuir a la mejora
de la efectividad y eficiencia del casto piblico de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la
consecucion de resultados asociados a ¢s otjetives nacionales; y como objetivos especificos: i) Mejorar
la calidad de los servicios publcos Iccales y la ejecucion de inversiones, que estan vinculados a
resultados, en el marco de las compeencias muiicipales, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
27972, Ley Orgénica de Municigalidadss; y, ii) Msjorar los niveles de recaudacién y la gestion de los
tributos municipales; estableciendo que, los criterizs, lineamientos y procedimientos para la distribucion
del incentivo; asi como los requisdos y metas que ceben cumplir para que los Gobiernos Locales accedan
al referido Programa de Incentivos, se establecen mediante Decreto Supremo refrendado por la Ministra
de Economia y Finanzas;

Que, a través del Decreto Supremo N° 2°7-2020-EF, se aprobd las metas del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal es:ablecidas al 31 de diciembre del afio 2020, las cuales
se encuentran senaladas en el Anexo jue forma parte integrante del mencionado Decreto. Asimismo,
establece que la evaluacion de |las metes aprobadas se realiza considerando las actividades, los medios
de verificacion, las fechas limite y los duntajes establecidos en los “Cuadros de actividades” que son
aprobados mediante Resolucion Directoral de la Direccion General de Presupuesto Publico, dentro del
plazo de diez (10) dias habiles contadas a partir Je la publicacion del Decreto Supremo acotado: :

’ Que, en ese sentido, dada la situacién descrita en los parrafos precedentes, resulta necesario
asignar de responsabilidades de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal, aprobadas mediante Decret> Suprema N° 217-2020-EF, a los Gerencias y Sub Gerencias de
la Municipalidad Provincial de Coronel Portillc;

) Que, en merito a lo expuesto en los consicerandos precedentes, y conforme a lo previsto en el
articulo 20° de la Ley N° 2797Z — Ley Orgénica Je Municipalidades y demas normas pertinentes:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APRO3AR la designacion de los responsables del cumplimiento de cada
una de las metas del Programa de Inzzentivos a a Mejora de la Gestidén Municipal correspondientes al 31
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de diciembre del Ao 2020 de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo, en virtud del Decreto
Supremo N° 217-2020-EF, que se detalla a continuacién:

Metas

Responsable del Cumplimiento de la Meta

Meta 1: Fortalecimiento del patrullaje
municipal para la mejora de la seguridad
ciudadana

Gerencia de Seguridad Ciudadana y Transporte
Urbano: ANGEL ORLANDO AREVALO ALVES.

Sub Gerencia de Serenazgo, Policia Municipal e
Inteligencia: ESTEBAN SOTO MACEDO

Meta 2: Fortalecimiento de la administracién
y gestion del Impuesto Predial

Gerencia de Servicios de Administracién
Trib_utaria: JORGE ANTONIO  ALVARADO
AREVALO

Meta 3: Implementaciéon de un sistema
integrado de manejo de residuos sélidos
mun'cipales

Gerencia de Servicios Publicos y Gestion
Ambiental: JUAN RAFAEL PAREDES DELGADO

Responsable Operativo: VERITA PALMIR DAVILA
GARCIA — Encargada de Segregacién de Fuentes
de la Sub Gerencia de Limpieza Publica.

Metz 4: Acciones para promover la adecuada
alimentacion, y la prevencion y reduccion de
la anamia

Gerente de Desarrollo Social y Econémico:
JOSHELIN MIGUEL ROMERO CARRILLO \

Meta 6: Regulacion del funcionamiento de los
mercados de abastos para la prevencién vy
contencién del COVID-19

Sub Gerente de Comercia[izacién: MERCEDES
PATRICIA GONZALES DEL AGUILA

Monitor: ALVES MILHO BARBARAN MANUEL
RAUL

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a los responsables de las Gerencias y Sub Gerencias
designados, el cumplimiento de lo dispuesto de la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de Informacion la Publicacién de
la presente Resolucién, en el portal institucional de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General la distribucién y

notificacion de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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