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Cerro Colorado, 21 de enero del 2019.

vtsTos:
El Manual de Organización y Funciones de la Mun¡c¡pal¡dad Distrital de Ceno Colorado, la dec¡siónadoptada por el Titular de¡ pliego;y,

CONSfDERANDO:

.. - 
Que, de conforn¡dad cln lo dispuestopor€l articuto.1940 de la constituc¡ón polit¡ca del peru y el art¡cüloll de¡ Tttuto Pretiminar de ta Ley No 27972,.1ey órg¿n¡c" o" lrrriic¡ü¡lai"r,-ü ,*o,o",,o"o"s son órganos degobiemo roc¿r que gozan de aulonom¡a porl¡c¿, ranori. y 

"¿rñimir. 
-"nlo" 

"rrro, 
o" ,, -rpelenci¿, Laaur.nomra que ra constituc¡ón eslabrece para ras municipal¡dades rad¡ca en ra fac,rtao oe e¡ercef actos de gobiemo,administr¿ti-vos y de adm¡n¡stración, con sujeción al ordenamiento jurld¡co, 

- -'- -
Que' er aftrcuro 6' de r¿ pfec'ada normá señara qr" Éarcarara as 

"rorgano 
ejeoJtivo der gob¡emo rocar,el alcalde es e¡ representanle l€gal de la munic¡par¡¿a¿ y su m¿¡malri"rt i'"il]r,*.t* as¡mismo, el ar,culo8o prectsa que ta administractón mun¡ctp€¡.€stá tnr€gr;. p", il;;;;ñ;"servioores puo,cos, empteados yobrems, que prestan sefv¡cio para ra municiparioa¿. Én eseoenroo, co"a*"á .L" ,*,cipar¡dad organ¡zar raadm¡n¡slración de acuerdocon sus necesldades y presupuesloi

,,_-_ - ,al", 
lor 

lrr"rales 6 y.lT det 
.artlcul;.2f_ 

de laleyen examen, preceplúan que es afibu6ón dela¡catded¡clar rcsoluciones de alcaldfa con suieci¿
¿,t", .1". ¿urjiirn.ion-.ri* 

*,Fe.qon.a.teyú asl clmo designar y cesar at gefenlo munlc¡pal, y a propuesta de

Oue, el arlfcuto go del Decr
con'aación ¡¿,¡,¡,iot-i,.; ffiiülJiii.}. lTl;,)lT,1,iii,f'*1fl*"**1,::E:11:
29849, Ley que estabtece Ia et¡minación progres¡va det régimen erp*"iJiiór.á" a.s¡s,atvo No 1Os7 y otorga:L9*.!y:,*, dispone que .Et p","on.r 

".pur."uJ 
i; il;;lñ"-;, ;" inctso a) del numerar 3 delaft¡curo 40 de ra Ley No 2g175, Lev Mafco.der Emphoiúbrico, contr.* ool", ,an,r* ,aborar espec¡ar delDecreto Leg¡stat¡vo N" i05?, esú exctutdo de t, ,;n,;;;;;J"'" 

"i'"nnr. 8o de dtcho dec.etolegislatlvo; este personar soro puede .ef contratsd. para ocupar una praza orgánrca contenrda en er cuadrode As¡gnaclón pentonal- CAp de lr entidad":

o,nr.,", o3'r1#rl]iü'l¿. 
ro e¡puesto v-"ntqur.i"io ds ras ar¡buciones que dispone ra Ley N. 27972, Ley

SE RESUELVE:

ARTTCULO PRIMERO: Oestounn,a irarti¡d: b noüflcación con ra pfesente resotución, ar ABoc. t¡tAxG.RKI SAN.HEZ XU¡tt¡[dó en et cargo oe secn'nn¡o ce*en¡L lá 1. nrrn¡ciparidad oisrritar de cefioColor¿do, bajo el régimen laboral del Decre
oeuienoo póeaer a'ra ;;r; ffiül"Tlsiativo 

No 1 057 v conlorme al presupuesto de ¡a entidad mun¡cipal

ART¡CULO SEGUT¡DO: DEJAR sin efeclo.cuariuier disposición que se oponga a ¡a pfesente resolución.ARTICUL. TER.ER.: ENCARGAR a tas ger,encias y,ii¿;i", 
",i¡,".. et cumpt¡m¡ento de tapresenle norma mun¡,ipat y a secretaria cenerat su norinácion y aic'niui;;iil;il,.

REGISTRESE, coMUNiQuEsE Y ctjüPLAsE
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