R N T e o - . MUNICIPALIDAD DISTRITAL R e B

CERRO COLORADD

RESOLUCION DE ALCALDIA N°coS -2020-MDCC

Cerro Colorado, 07 de enero del 2020.

VISTOS:
El Manual de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado y la propuesta efectuada
por el Gerente Municipal,

CONSIDERANDO:
Que, conforme 2 Io establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado y el articulo || del Tltulo
Preliminar de Ia Ley Orgénica de Municipalidades - Ley 27972, las Municlpalidades son brganos de gobiemo, promotor del

gozan de autonomia administrativa, politica y-econémica en los asuntos de su competencia, -

Que, Ia designacion consiste en ef"ﬁé_sempeﬁo de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por
declsién de la autoridad competente en la misma o diferente entidad; conforme lo establece el articulo 77° del Decreto
Supremo N*® 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa.

Que, el numeral 3.1.1 del Manual Normativo ‘de Péarsonal N° 002-92-DNP “Desplazamiento de Personal",
establece que la designacién es'la accién administrativa-que consiste en el desembeﬁdde un cargo de responsabilidad
directiva o de confianza por decision de Ia autoridad competente .en la misma o diferente: entidad, con los derechos y
limitaciones que las leyes establecen. La designacién ,é§‘de;¢'aracter temporal y no conlleva.a la estabilidad laboral (...).,

Que, conforme a lo expuesto y estando a_ias facultades conferidas por Ja Ley Orgénica de Municipalidades - Ley
N® 27872 en consideracién a la -propuesta efactu‘ada;p'or el Gerente Municipal conforme lo regula el numeral 17) del
articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley 27972;

SE RESUELVE: e AN .

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir -de la .notificacion con_la presente al sefior ABOG, RENATO
GUSTAVO VALVERDE MALAGA en el:cargo de-confianza' de GERENTE-DE- ADMINISTRACION Y FINANZAS de Ia
Municipalidad Distrital de Cerro Colorado bais:s régimen laboral.del-Decféto Legislatiio N°* 276- — Ley de Bases de Ia
Carrera Administrativa y de Remuneracione Sé,c”:‘tbrf-;‘Pllr_blicbrj;y‘_.ngtoni]e al presupuesto de la entidad, debiendo
proceder a la recepcién formal del cargo.quesocapara:- el "% L

ARTICULO TERCERO: ENCARGA'R"L{‘I&S‘;géréﬁgi'asl y-unidadés orgénicas el cumplimiento de Ia presente

norma municipal y a la Secretaria Genefal sunatificacion-y-archivo conforme.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y é‘UMPLASE.

mos
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