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Lima, 7 6 FEB. 2020
VISTO:

El Informe N° 014-2020-MIDIS/P65-DE/RRHH, de la Unidad de Recursos Humanos;
y el Informe N° 0055-2020-MIDIS/P65-DE/UAJ, de la Unidad de Asesoria Juridica del Programa
Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 65" del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 081-2011-PCM, de fecha 19 de octubre de 2011,
y sus modificatorias, se crea el Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensioén 65" con la
finalidad de brindar proteccion social a los adultos mayores de 65 afos, que viven en situacion de
vulnerabilidad, entregandoles una subvenciéon monetaria que les permita incrementar su bienestar;
y mejorar sus mecanismos de acceso a los servicios publicos que brinda el Estado;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 273-2017-MIDIS, se aprobd el Manual de
Operaciones del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65", estableciéndose en su

o0 °‘ articulo 9° literal i) como una de las facultades de la Direccidon Ejecutiva: emitir Resoluciones de
P

1 Direccidén Ejecutiva en asuntos de su competencia;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1023 se crea la Autoridad Nacional del Servicio
Civil - SERVIR, como organismo técnico especializado, rector del Sistema Administrativo de
Gestion de Recursos Humanos, ejerciendo la atribucion normativa, que comprende la potestad de
dictar, en el ambito de su competencia, normas técnicas, directivas de alcance nacional y otras
normas referidas a la gestion de los recursos humanos del Estado;

Que, mediante Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se establece un régimen unico y
exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi como
para aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de
la prestacidon de servicios a cargo de estas, siendo aplicable a todas las entidades del sector
publico, con las excepciones que la propia norma dispone, estableciendo ademas, un régimen
disciplinario y un procedimiento sancionador para el Sistema Administrativo de Gestién de
Recursos Humanos;

Que, con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 034-2017-SERVIR-PE y
modificatorias, se formalizé la aprobacién del documento “Lineamiento para el Transito de una
Entidad Publica al Régimen del Servicio Civil - Ley N° 30057", estableciendo cuatro etapas en la
ruta para pasar al nuevo régimen: 1. Inicio de Incorporacion al Proceso de Transito y preparacion
de la entidad, 2. Analisis situacional de la entidad, 3. ApllcaC|on de mejoras internas, y 4.
Concursos bajo el nuevo Régimen;

Que, en lo referido a la tercera etapa establecida en los lineamientos antes
mencionados, entre otros, se realiza el andlisis y determina la dotacién de personal respecto a la
organizacion de puestos y presupuesto, de conformidad con lo establecido en las metodologias y
directivas aprobadas por la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR y la normatividad
vigente;

Que, mediante el articulo 2 de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 087-2017-
SERVIR/PE, se aprobd la Directiva N° 003-2017-SERVIR/GDSRH “Normas para la Determinacion
de Dotacion de Servidores Civiles en las Entidades Publicas”, en cuyos numerales 6.4.4 y 6.4.5
se establece que una vez emitida la opinién favorable por parte de la Gerencia de Desarrollo del



Sistema de Recursos Humanos sobre el informe de dotacién de la entidad, el titular de la misma
podra aprobar la dotacién de los servidores civiles;

Que, mediante Oficio N° 04353-2019-MIDIS/P65-DE de fecha 26 de diciembre de
2019, de la Direccién Ejecutiva de este Programa Nacional, se remiti6 a la Autoridad Nacional del
Servicio Civil — SERVIR el Informe de Dotacion del Personal del Programa Nacional de Asistencia
Solidaria “Pensién 65", es asi, que mediante Oficio N° 1295-2019-SERVIR/PE de fecha 31 de
diciembre de 2019, la Presidencia Ejecutiva de SERVIR remite el Informe Técnico N° 147-2019-
SERVIR/GDSRH, por el cual emite opinion técnica favorable respecto de la propuesta de Dotacion
de Servidores Civiles del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 65", conforme al
numeral 6.4.4 de la precitada Directiva N° 003-2017-SERVIR/GDSRH;

Que, mediante Informe N° 014-2020-MIDIS/P65-DE/RRHH, la Unidad de Recursos
Humanos sefiala que habiéndose obtenido la opinién técnica favorable de la Autoridad Nacional
del Servicio Civil — SERVIR, respecto a la Dotacién de Servidores Civiles del Programa Nacional
de Asistencia Solidaria “Pensién 65”, debe emitirse el acto resolutivo que apruebe la misma;

Que, mediante informe de VISTO, la Unidad de Asesoria Juridica emite opinion
considerando viable la emisién del acto resolutivo que apruebe la Determinacién de Dotacion de
Servidores Civiles del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 65", al encontrarse en
concordancia con la normativa vigente sobre la materia;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1023, Decreto
Legislativo que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil; la Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 087-2017-SERVIR/PE, se aprobé la Directiva N° 003-2017-SERVIR/GDSRH
“Normas para la Determinacion de Dotacién de Servidores Civiles en las Entidades Publicas”; el
Decreto Supremo N° 081-2011-PCM, y modificatorias, por el cual se crea el Programa Nacional
de Asistencia Solidaria “Pensién 65” y la Resolucion Ministerial N° 273-2017-MIDIS que aprueba
su Manual de Operaciones y contando con el visto de la Unidad de Recursos Humanos y la Unidad
de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Determinacion de Dotacion de Servidores Civiles del
Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 65", la misma que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion. '

Articulo 2.- Poner en conocimiento la presente resolucion a la Unidad de Recursos
Humanos para los fines pertinentes.

Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el portal .
institucional del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65" www.pension65.gob.pe

Registrese y comuniquese.

LIV

JULIO MENDIGURE FERNANDEZ
DIRECTOR EJECUTIVO
DIRECCION EJECUTIVA
PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDAR!
“PENSIGN 65"



DETERMINACION DE DOTACION DEL PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA “PENSION65”

ANEXON°1

ivel Cantidad
Naturaleza del Unidad Grupo de Familia de e Denominacién
Organo Rol especifico / de
érgano Orgdnica | servidores civiles puestos del Puesto
categoria Posiciones
. " PIY Direccién .
; - Direccion No R . Direccio R . irector(a
Alta Direccién . ! . Directivo Publico Sy operativo - No aplica o . X (@) 1
Ejecutiva aplica Institucional L . Ejecutivo
estratégica
- ” Administracion
. Administracién i
" - Servidor de ; interna de .
. - Direccion No - interna e co3 Coordinador(a)
Alta Direccidn . . . Actividades .. programas y 5 o 1
Ejecutiva aplica z Implementacién Coordinador Técnico
Complementarias proyectos
de Proyectos .
especiales
L .. Administracion
; Administracion ; .
Direccién No Servidor de interna e interna de Analista dela
Alta Direccion . < : Actividades i programas y CO2 Analista Coordinacién 2
Ejecutiva aplica . Implementacién -
Complementarias proyectos Técnica
de Proyectos R
especiales
: 5 Servidor de " . Asistencia CO1 Funciones
% v Direccion No L Asistencia y i " Apoyo
Alta Direccién . . . Actividades administrativa y de apoyo L 1
Ejecutiva aplica . apoyo . . . Administrivo
Complementarias secretarial administrativo
: . " Funci
. i Servidor de . . Asistencia €03 unc.lunes
" Direccion No . Asistencia y e s secretariales .
Alta Direccién X . i Actividades administrativa y Secretario (a) 1
Ejecutiva aplica . apoyo . de alta
Complementarias secretarial o
direccion
- 3 " i co iones A a)de
QG\ON EJECJ o Direccién No Serylfior de ] ] 2 Funcn?n se.sor('!d
& ZAlta/Direccion i : Actividades Asesoria Asesoria de asesoria de Direccién 1
& or3O0| 2\ Ejecutiva aplica . R e . .
'S B b Complementarias alta direccion Ejecutiva
{ Auonencrrenfino Control Organo de No Direccién Direccion Jefe de Control
DIREGTOREJECUTVO/ ;™ T Control . Directivo Publico o operativo - No aplica s 1
stitucional L aplica Institucional = Institucional
,o&v 3y Institucional estratégica
Organo de Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones
Control No - Asistencia y i % o Apoyo
o Control . Actividades administrativa y de apoyo L . 1
Institucional o aplica . apoyo . 5 8 " Administrativo
Institucional Complementarias secretarial administrativo
Administracién Administracién
,,\ Organo de Servidor de X interna de Analista Il de
i=-\  Control No .. interna e .
Py Control . Actividades . programas y CO2 Analista Control 1
Z ilnstitucional G aplica . Implementacion _——
of Institucional Complementarias proyectos Institucional
>/ de Proyectos )
7 especiales
Administracion Administracion
Organo de Servidor de i interna de Analista | de
Control No - interna e .
g Control X Actividades ., programas y CO2 Analista Control 1
Institucional L aplica ; Implementacion A
Institucional Complementarias proyectos Institucional
de Proyectos .
especiales
Administracién Administracion
Organo de Servidor de R interna de Asistente de
Control No 2y 2 interna e .
o o Control " Actividades .. programasy CO1 Asistente Control 1
Institucional L aplica . Implementacién L
Institucional Complementarias proyectos Institucional
de Proyectos 0
especiales
Administracién Administration
Unidad de No Servidor de interna e interna de Ejecutivo(a) de
Asesoramiento Asesoria s Actividades 1 programas y CO4 Ejecutivo la Unidad de 1
o i aplica . Implementacién p B
Juridica Complementarias proyectos Asesoria Juridica
de Proyectos .
especiales
Administracion Adrinistracior
Unidad de Servidor de g interna de .
. z No - interna e . Analista de
Asesoramiento Asesoria . Actividades . programas y CO2 Analista ; . i
i aplica . Implementacion Asesoria Juridica
Juridica Complementarias proyectos

de Proyectos

especiales




A X Nivel
Naturaleza del Unidad Grupo de Familia de Denominacién Canndad
Organo < % Rol especifico / de
érgano Orgénica | servidores civiles puestos del Puesto
categoria Posiciones
- I Administracién
. - Administracién .
Unidad de Servidor de X interna de -
. : No Py interna e co3 Especialista de
Asesoramiento Asesoria . Actividades ;5 programasy o . s 1
e aplica . Implementacion Especialista Asesoria Juridica
Juridica Complementarias proyectos
de Proyectos P
especiales
Administracién Adminlstracién
Unidad de No Servidor de " interna de Analista de
Asesoramiento Asesoria . Actividades .. programas y CO2 Analista Asunto 1
i.a1 aplica . Implementacién
Juridica Complementarias proyectos Procesales
de Proyectos g
especiales
y o - Administracién Ejecutivo(a) de
Unidad de . Administracién X 1 3 (a)
. Servidor de . interna de la Unidad de
. Planeamiento, No .. interna e . . .
Asesoramiento ; Actividades .. programas y CO4 Ejecutivo Planeamiento, 1
Presupuestoy | aplica .__ | Implementacién
- Complementarias proyectos Presupuesto y
Modernizacién de Proyectos . e
especiales Modernizacion
- L. Administracién
Unidad de . Administracion .
R Servidor de . interna de -
. Planeamiento, No 5 interna e Cco3 Especialista en
Asesoramiento . Actividades < programasy . 1
Presupuestoy | aplica .| Implementacién Especialista presupuesto
R Complementarias proyectos
Modernizacion de Proyectos 5
especiales
" o - Administracién Especialista en
Unidad de " Administracién X P ;
X Servidor de : interna de Planeamientoy
. Planeamiento, No .. interna e Cco3 .
Asesoramiento . Actividades L. programasy L Modernizacion 1
Presupuestoy | aplica ) Implementacion Especialista ..
I Complementarias proyectos de la Gestion
Modernizacion de Proyectos . -
especiales Publica
. - - Administracién Analista de
Unidad de s Administracién R X
R Servidor de K interna de Planeamientoy
. Planeamiento, No s interna e . e
Asesoramiento N Actividades .. programas y CO2 Analista Modernizacién 1
Presupuesto y aplica . Implementacién .
i Complementarias proyectos de la Gestion
Modernizacién de Proyectos | L
especiales Publica
. - " Administracion
h Unidad de " Administracion X
i 4 Servidor de X interna de .
: . Planeamiento, No ¥ 5 interna e " Analista en
Asesoramiento . Actividades iz programasy CO2 Analista 1
Presupuestoy aplica . Implementacion Presupuesto
L Complementarias proyectos
Modernizacién de Proyectos ;
especiales
X e .. Administracion
Unidad de . Administracion p .
X Servidor de . interna de Analista de
. Planeamiento, No . interna e . .
Asesoramiento . Actividades P programas y CO2 Analista Seguimiento y 1
Presupuestoy aplica " Implementacion >
ey Complementarias proyectos Evaluacién
Modernizacién de Proyectos .
especiales
- F s Administracién
. Administracion X " 6
. Servidor de 2 interna de Ejecutivo(a) de
Unidad de No - interna e . i .
Apoyo . .3 " Actividades .. programas y CO4 Ejecutivo la Unidad de 1
Administracion | aplica . Implementacion L .
Complementarias proyectos Administracion
de Proyectos .
especiales
. Servidor de . . Asistencia
Unidad de No .. Asistenciay o ; CO2 Funciones .
Apoyo . < B Actividades administrativa y o Secretario (a) 1
Administracion | aplica 5 apoyo . secretariales
Complementarias secretarial
, ervidor 5 . Asis ia CO1 Funciones
Unidad de No 5 i '.do de Asistenciay ) ‘tenc. ncione Apoyo
Apoyo - < . Actividades administrativa y de apoyo o i 1
Administracion | aplica . apoyo ; ol . Administrativo
Complementarias secretarial administrativo




Cantidad
Naturaleza del Unidad Grupo de Familia de el Denominacién
Organo Rol especifico / de
érgano Orgénica | servidores civiles puestos del Puesto a
categoria Posiciones
. .. Administracion Coordinador(a)
. Administracion .
. Servidor de R interna de de
Unidad de No .. interna e co3 o
Apoyo i " " Actividades 2 programas y X Abastecimiento 1
Administracion | aplica . Implementacion Coordinador -
Complementarias proyectos y Servicios
de Proyectos .
especiales Generales
Y - Administracion
Servidor de Administeacion interna de
Unidad de No g interna e co3 Especialista de
Apoyo . s X Actividades L. programasy 1 . 1
Administracion | aplica " Implementacién Especialista Contrataciones
Complementarias proyectos
de Proyectos R
especiales
- . Administracion
. Administracion .
5 Servidor de p interna de .
Unidad de No L interna e . Analista de
Apoyo by "y : Actividades - programas y CO2 Analista . 2
Administracion | aplica ! Implementacién Contrataciones
Complementarias proyectos
de Proyectos R
especiales
i s .. Administracion
S Administracion .
. Servidor de R interna de .
Unidad de No 5 interna e . Asistente de
Apoyo . .3 g Actividades " programasy CO1 Asistente i 1
Administraciéon | aplica . Implementacién Contrataciones
Complementarias proyectos
de Proyectos .
especiales
. » Administracién
. Administracion K .
Unidad de No Servidor de interna e interna de Analista de
ON Evg Apoyo - < " Actividades .. programas y CO2 Analista Ejecucion 1
S 1)
(%) UR Administracion | aplica . Implementacién
EAY 1 Complementarias proyectos Contractual
& = de Proyectos ;
S especiales
AN _ 5
JUflO MENDIGURE FERIILY ... | Administracién
. Administracién " :
. Servidor de . interna de Analista en
Unidad de No - interna e .
N Apoyo b i3 " Actividades 2 programas y CO2 Analista Control 1
// Administracion | aplica . Implementacién R .
i Complementarias proyectos Patrimonial
de Proyectos p
especiales
Operadores de
% \ prestacion y
' o %0 <l entrega de
] e .
pa bienes y
q! ici Operadores d
avog RoBERTO ALEXS T servidor de servicios, peradoresde | .. Opétsdar
Unidad de No . operadores de | servicios para la i
/ Apoyo - s X Actividades L. - de gestion Chofer 2
A, o7 Administracién | aplica : servicios para la gestion AN
Ry N Complementarias - Lo institucional
________ - gestion institucional
institucional;
mantenimiento
y soporte; y
L choferes
Operadores de
k2 prestacion y
a entrega de
bienes y
. servicios, Operadores de
. Servidor de L. CO1 Operador
Unidad de No i operadores de | servicios para la o Operador(a) de
Apoyo . L. . Actividades L L. de gestion N 1
Administracion | aplica : servicios para la gestion b e almacén
Complementarias o2 Lo institucional
gestion institucional
institucional;
mantenimiento
y soporte; y
choferes
- 3 Administracion Especialista de
. Administracion X L
. Servidor de " interna de Gestién
Unidad de No L interna e co3 .
Apoyo o 5is : Actividades i programasy i Documentaria y 1
Administracion | aplica . Implementacion Especialista ..
Complementarias proyectos Atencidn al
de Proyectos X )
especiales Ciudadano




i Nivel R
Naturaleza del Unidad Grupo de Familia de Denominacién Centicad
Organo s i ; Rol especifico / de
érgano Organica | servidores civiles puestos del Puesto
categoria Posiciones
Operadores de
prestacion y
entrega de
bienes y
i Servidor de SEncos, Ope.ra}dores e CO1 Operador
Unidad de No i operadores de | servicios para la .. Operador(a) de
Apoyo . < . Actividades L i de gestion . 2
Administracién | aplica . servicios para la gestion S archivo
Complementarias S oo institucional
gestién institucional
institucional;
mantenimiento
y soporte; y
choferes
Operadores de
prestacion y
entrega de
bienes
€ - v Operadores de | CO1 Operador
Servidor de SEMVIClos, prestaciony de prestaciony | Operador(a) de
Unidad de No . operadores de i
Apoyo 5 " . Actividades o & entrega de entrega de atencion al 2
Administracion | aplica . servicios para la 2 : p
Complementarias estion bienes y bienesy ciudadano
. g . servicios servicios
institucional;
mantenimiento
y soporte; y
choferes
o .. Administracion
Servidor de Administraclin interna de
Unidad de No Actividatis interna e - co3 Coordinador de 1
Administracién | aplica . Implementacion prog ¥ Coordinador Contabilidad
Complementarias proyectos
de Proyectos .
especiales
- 5 Administracion
4 Administracion X
. Servidor de . interna de .
Unidad de No L interna e 1 Analista de
.. L. . Actividades - programas y CO2 Analista . 2
Administracion | aplica . Implementacion Contabilidad
Complementarias proyectos
de Proyectos “
especiales
- .. Administracién
. Administracién P
P Servidor de X interna de 1
Unidad de No vt interna e . Analista de
P o, . Actividades ., programasy CO2 Analista 5 1
Administracion | aplica " Implementacién Control Previo
Complementarias proyectos
de Proyectos .
especiales
- ” Administracién
. Administracion N N
. Servidor de X interna de Analista de
Unidad de No iy interna e . P
- . Y Actividades ., programasy CO2 Analista Integracién 1
Administracion | aplica . Implementacién
Complementarias proyectos Contable
de Proyectos 5
especiales
. Administracion Ad.mlmstracmn
. Servidor de K interna de :
Unidad de No b interna e . Asistente de
. - . Actividades - programasy CO1 Asistente X 1
Administracion | aplica . Implementacion Control Previo
Complementarias proyectos
de Proyectos 5
especiales
- s Administracion
Servidor de Admitistraelan interna de
Unidad de No . interna e co3 Especialista de
i .. . Actividades .. programas y s ; 1
Administracion | aplica . Implementacién Especialista Tesoreria
Complementarias proyectos
de Proyectos .
especiales
- s Administracién
¢ Administracion .
. Servidor de 5 interna de .
Unidad de No - interna e . Analista de
Apoyo - i ) Actividades .. programasy CO2 Analista ) 2
Administracion | aplica . Implementacién Tesoreria
Complementarias proyectos
de Proyectos y
especiales
2 Administracion Ad'mmlstraaon
. Servidor de X interna de "
Unidad de No i3 interna e . Asistente de
Apoyo . - " Actividades 4 programasy CO1 Asistente 3 |
Administracién | aplica . Implementacién Tesoreria
Complementarias proyectos

de Proyectos

especiales




ivel tidad
Naturaleza del 6 Unidad Grupo de Familia de Nive Denominacién Cantl
rgano Rol especifico / de
drgano Orgénica | servidores civiles puestos del Puesto 5
categoria Posiciones
- .. Administracion y :
Unidad de Servidor de Adr.mmstracnon interna de Ejecutl_vo(a) de
No . interna e " . la Unidad de
Apoyo Recursos 5 Actividades i~ programasy CO4 Ejecutivo 1
aplica . Implementacion Recursos
Humanos Complementarias proyectos
de Proyectos X Humanos
especiales
: . Administracion Ad.mlnlstracxon Analista de
Unidad de No Servidor de interna e interna de Relaciones
Apoyo Recursos . Actividades ., programasy CO2 Analista 1
aplica p Implementacién Humanasy
Humanos Complementarias proyectos :
de Proyectos N Sociales
especiales
idad d i . . i i .
Unidadide No Ser}nfjor de Asistencia y A.5|§tenu.a CO2 Funciones <
Apoyo Recursos ; Actividades administrativa y . Secretario(a) 1
aplica . apoyo . secretariales
Humanos Complementarias secretarial
. . Administracion Ad.mlmstramon Especialista de
Unidad de Servidor de , interna de oz
No - interna e co3 Gestion de
Apoyo Recursos . Actividades ” programasy e 1
aplica 2 Implementacion Especialista Recursos
Humanos Complementarias proyectos
de Proyectos < Humanos
especiales
Administracion AdmiRlstEasinn
Unidad de No Servidor de iFitarnE & interna de Analista de
Apoyo Recursos " Actividades 3 programasy CO2 Analista Administracion 1
aplica . Implementacién
Humanos Complementarias proyectos de Personas
de Proyectos X
especiales
Administracién Administracion
Unidad de No Servidor de interna e interna de Analista de
Apoyo Recursos . Actividades ., programas y CO2 Analista Gestion dela 1
ON EJE aplica 4 Implementacién i
N ey Humanos Complementarias proyectos Incorporacion
/0 £p de Proyectos ;
IAY OBQ 2 especiales
- \ Administracién AdminisUHEoR
MENDIGURETER L Unidad de o Servidor de F— interna de Asistente de
JULD‘?RE(;TOREJECU" vo 1 Apoyo Recursos ; Actividades - programasy CO1 Asistente | Administracion 1
aplica . Implementacion
£ ") Humanos Complementarias proyectos de Personas
& \Y de Proyectos .
.._,NS‘O/» especiales
- Administracion S
Unidad de No Servidor de interna e interna de Analista de
Apoyo Recursos X Actividades ” programas y CO2 Analista Gestion de 1
aplica . Implementacion "
Humanos Complementarias proyectos Compensaciones
de Proyectos .
especiales
E ialist
- - Administracion specialls a‘de
: ; Administracion X la Secretaria
Unidad de Servidor de . interna de 5
No by interna e Cco3 Técnica de
Apoyo Recursos . Actividades .. programasy . .. 1
aplica § Implementacion Especialista Procedimiento
Humanos Complementarias proyectos .. X
de Proyectos . Administrativo
especiales -
Disciplinario
Administracién Adristiasian
Unidad de No Servidor de ihterha e interna de Analista de
Apoyo Recursos y Actividades L programasy CO2 Analista Integridad 1
aplica . Implementacion ot
Humanos Complementarias proyectos Publica
de Proyectos R
especiales
- " inistracio . .
. . Administracion Ad.ml stracion Ejecutivo(a) de
Unidad de Servidor de ; interna de .
3 No - interna e . . la Unidad de
Apoyo Tecnologias de ¢ Actividades - programasy CO4 Ejecutivo ” 1
) aplica . Implementacién Tecnologia de la
la Informacién Complementarias proyectos ”
de Proyectos . Informacion
especiales
Administracion Admirdstratlin
Unidad de Servidor de < interna de Especialista de
" No - interna e Cco3 X
Apoyo Tecnologias de . Actividades - programas y . Sistemas de la 1
o aplica . Implementacién Especialista L.
la Informacion Complementarias proyectos Informacion
de Proyectos 3
especiales
Administracion SIS rasitn
Unidad de No Servidor de interna e interna de Analista
Apoyo Tecnologias de . Actividades ., programas y CO2 Analista 1
.. aplica . Implementacién programador
la Informacién Complementarias proyectos

de Proyectos

especiales




JULIO MENDIGURE FERN.

DIRECTOR EJECUTY

g 4 Nivel 5
Naturaleza del Unidad Grupo de Familia de Denominacién SR
Organo S Rol especifico / de
érgano Orgénica | servidores civiles puestos del Puesto 3
categoria Posiciones
Administracién Administracion
Unidad de Servidor de X interna de i
. No - interna e . Asistente
Apoyo Tecnologias de i Actividades ., programas y CO1 Asistente 1
L aplica 7 Implementacion programador
la Informacion Complementarias proyectos
de Proyectos X
especiales
Administracion Administracién
Unidad de No Servidor de — interna de Analista Oficial
Apoyo Tecnologias de . Actividades ” programas y CO2 Analista | de Seguridad de 1
o aplica . Implementacion L.
la Informacion Complementarias proyectos la Informacién
de Proyectos y
especiales
. . Administracién Ad.mlnlstrauon Analista de
Unidad de No Servidor de — interna de Administracis
Apoyo Tecnologias de ; Actividades L. programas y CO2 Analista Istracion 1
.. aplica . Implementacién de Base de
la Informacion Complementarias proyectos
de Proyectos . Datos
especiales
Operadores de
prestacion y
entrega de
bienes y
Unidad de Servidor de SEIVICIOS; Operadores de Tl psradan
. No - operadores de o o de Operador(a) de
Apoyo Tecnologias de ; Actividades L mantenimiento . s 0, 3 §
.. aplica : servicios para la mantenimiento | Soporte Técnico
la Informacion Complementarias o5 y soporte
gestion y soporte
institucional;
mantenimiento
y soporte; y
choferes
Administracion Adminlstracion Ejecutivo(a) de
Unidad de Servidor de K interna de ] .
APy No oy interna e : g la Unidad de
Apoyo Comunicacion . Actividades - programasy CO4 Ejecutivo g 1
aplica . Implementacion Comunicacion e
e Imagen Complementarias proyectos
de Proyectos % Imagen
especiales
Administracion Adrhinistrcion
Unidad de No Servidor de interna e interna de co3 Especialista de
Apoyo Comunicacién . Actividades .. programasy sy Comunicacion 1
aplica 4 Implementacién Especialista .
e Imagen Complementarias proyectos Social
de Proyectos .
especiales
Administracion Adroinlstracion
Unidad de No Servidor de —— interna de Analista de
Apoyo Comunicacion . Actividades ” programas y CO2 Analista Comunicacién 1
aplica . Implementacion N
e Imagen Complementarias proyectos Social
de Proyectos :
especiales
i . Administracion Ad'mmlstraaon Analista de
Unidad de No Servidor de interna e interna de Edicién
Apoyo Comunicacién . Actividades L programasy CO2 Analista N y 1
Y aplica complemantarias Implementacion rovectos Realizacion
g P de Proyectos proye Audiovisual
especiales
Administracion Admilnistraciin
Unidad de Servidor de Y interna de "
S No . interna e . Analista de
Apoyo Comunicacion . Actividades - programasy CO2 Analista 1
aplica . Implementacion Prensa e Imagen
e Imagen Complementarias proyectos
de Proyectos N
especiales
Administracion Administracion :
Unidad de Servidor de . interna de . :
s No 2 interna e 3 Analista de
Apoyo Comunicacién . Actividades <3 programasy CO2 Analista 1
aplica . Implementacion Prensa
e Imagen Complementarias proyectos
de Proyectos :
especiales
Administracion Administracion
Unidad de Servidor de X interna de .
. No . interna e . Asistente de
Apoyo Comunicacion i Actividades S5 programasy CO1 Asistente 2
aplica ; Implementacion Redes
e Imagen Complementarias proyectos

de Proyectos

especiales




Naturaleza del Organo Unidad Grupo de Familia de Rol - t::\llf?tl:o / Denominacién Can:edad
drgano Orgdénica | servidores civiles puestos P del Puesto A
categorfa Posiciones
o - Administracion .
Unidad de No Servidor de Ad:\'tr:::‘;azlon interna de gr;:ltl'sg: g:
Apoyo Recursos i Actividades .. programas y CO2 Analista .I . 1
Humanos aplica Complementarias Implementacién Capacitaciony
proyectos .
de Proyectos . Rendimiento
especiales
- .z Administracion
Servidor de Adrinlsirion interna de
A Unidad de No . interna e . Analista de
poyo Administracién | ali Actividades - programasy CO2 Analista % 1
plica | P Implementacion Programacion
omplementarias proyectos
de Proyectos 4
especiales
. Administracion | Implementacién . "
; Unidad de No Serylfior de interna e de programas y Eiscutivnla)de
Linea - " Actividades ” CO4 Ejecutivo la Unidad de 1
Operaciones aplica i Implementacién proyectos .
Complementarias . Operaciones
de Proyectos especiales
” Servidor de Asistencia
i Unidad de No - Asistenci - R i .
Linea o ; i Actividades istenclay administrativa y co2 Func‘xones Secretario(a) 1
peraciones aplica | . ) . apoyo . secretariales
plementarias secretarial
Servidor de Administracion | Implementacién
Linea Unidad de No Actividades interna e de programas y co3 Coordinador(a) 1
Operaciones aplica COmBlEmantarias Implementacion proyectos Coordinador de Afiliaciones
P de Proyectos especiales
servidor de Administraciéon | Implementacion
Linea Unidad de No Actividades interna e de programas y co3 Especialista de 1
Operaciones aplica Carfiblarmentariss Implementacién proyectos Especialista Afiliaciones
P de Proyectos especiales
senvidor de Administracion | Implementacion
" Unidad de No b interna e de programas y Analista de
Linea " . Activid .. i i .
Operaciones aplica Comcl:rln::;srias Implementacién proyectos COZ Anslista Afiliaciones A
P de Proyectos especiales
OC’\ON EJEC/}‘ Unidad de No Sevidor de Adrir:‘ltrzfrt‘;a:wn Izp;ercr:;elfznt'::?; Asistente de
& 2\ linea . b ivi . i
BO v ] Operaciones aplica Corﬁ:l::::teasrias Implementacién proyectos SotAsistente Afiliaciones 1
de Proyectos especiales
IO NEHDE Servidor de Administracién | Implementacion
\ ; Unidad de No - interna e de programas y Analista en
Linea . . Act . i &
Operaciones aplica Com;I:::::asrias Implementacion proyectos EIESnsiE Verificacién :
de Proyectos especiales
c Administracion | Implementacién
. Servidor de X i
Linea Unidad de No Actividades Internae dejprogramas'y o2 d(c:a‘)?rradrllrs]?edrz;(:i)a 1
Operaciones aplica . Implementacion proyectos Coordinador p
Complementarias . y Pagaduria
de Proyectos especiales
. Administracion | Implementacién
. Servidord X iali
Linea Unidad de No Acti\;idardei interna e de programas y co3 f::::;:::;ii:e 1
Operaciones aplica . Implementacién proyectos Especialista P ¥ ..
Complementarias ; Pagaduria
de Proyectos especiales
. Administracion | Implementacié .
Unidad de No Serdidon e inltelrna eI dep ro i:;:lson Hnslistaidy Y
Linea o X . Actividades ., Prog v CO2 Analista Transferenciay 2
peraciones aplica . Implementacién proyectos .
Complementarias . Pagaduria
de Proyectos especiales
)
K2 . Administracion | Implementacion
f; . Unidad de No Sery@or de interna e de programas y : Anallstae
{Z Linea : . Actividades .. CO2 Analista Recupero de 1
o Operaciones aplica . Implementacion proyectos "
= Complementarias X Pagos Indebidos
de Proyectos especiales
v
. Administracion | Implementacién ;
Unidad de No Shimhlonds interna e deppro rama]s Asjstentede
Linea o X . Actividades L. g Y CO1 Asistente | Transferencias y 2
peraciones aplica . Implementacion proyectos s
Complementarias . Pagaduria
de Proyectos especiales
servidor de Administracién | Implementacion
Linea Unidad de No Actividades interna e de programas y CO2 Analista Analista dela 1
Operaciones aplica Implementacion proyectos Calidad

Complementarias

de Proyectos

especiales




A = ivel st
Naturaleza del Unidad Grupo de Familia de b Denominacién Cahsidac
Organo X b Rol especifico / de
érgano Orgénica | servidores civiles puestos : del Puesto j
categoria Posiciones
Unidad de ; Administracién | Implementacion Ejecutl.vo(a) de
Proyectos No seniidgrde interna e de programas la Unidad de
Linea X Y - v . Actividades - prog Y| coa Ejecutivo Proyectos y 1
Disefio de aplica . Implementacion proyectos o
. Complementarias . Disefio de
Intervenciones de Proyectos especiales .
Intervenciones
Unidad de . i . .
'd Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones
, Proyectos y No o Asistenciay L . Apoyo
Linea o " o . Actividades administrativa y de apoyo L . 1
Disefio de aplica . apoyo . . § Administrativo
" Complementarias secretarial administrativo
Intervenciones
Unidad de . Administracion | Implementacién Especialista en
Servidor de .
P Proyectos y No - interna e de programas y co3 Proyectos y
Linea o " Actividades ” . i 2
Disefio de aplica .| Implementacién proyectos Especialista Disefio de
5 Complementarias . ;
Intervenciones de Proyectos especiales Intervenciones
Unidad de servidor de Administracién | Implementacion Analista de
Linea Pr9ye~ctos y N.o Actividades interna e B de programas y €02 Analista Prc'yye;ctos y 1
Disefio de aplica .| Implementacion proyectos Disefio de
' Complementarias : .
Intervenciones de Proyectos especiales Intervenciones
Unidad de . Administracién | Implementacién Asistente en
Proyectos No Sefiidor de interna e de programas Proyectos
Linea N v - v . Actividades - prog Y| co1asistente X v . Y 1
Disefio de aplica .| Implementacion proyectos Disefio de
R Complementarias . .
Intervenciones de Proyectos especiales Intervenciones
i . Admini i lem i6 ;
| grdadie | somorae | M o
Iz Linea X v - ¥ ) Actividades ., prag Y| coz Analista Gestion de la 1
> Disefio de aplica . Implementacién proyectos .,
R Complementarias R Informacion
Intervenciones de Proyectos especiales
. Administracién | Implementacié "
. Servidor de s nistraci mp tacion Coordinador(a]
Unidad No . interna e de programas y co3 R
L : Actividades ” R de Unidad 24
Territorial aplica . Implementacion proyectos Coordinador .
Complementarias . Territorial
de Proyectos especiales
" Administracion Ad.mlms racion
Unidad No servidorde interna e interna de Analista de
Desconcentrados . . Actividades - programas y CO2 Analista .. 5 24
Territorial aplica . Implementacion Administracion
Complementarias proyectos
de Proyectos s
especiales
Operadores de
prestacion y
entrega de
bienes y
. icios, Oper: s de
. Servidor de servict P . ?dore CO1 Operador
Unidad No - operadores de | servicios para la i
. y Actividades e . de gestion Chofer 24
Territorial aplica . servicios para la gestion i
Complementarias .. PO institucional
gestion institucional
institucional;
mantenimiento
y soporte; y
choferes
Operadores de
prestacion y
entrega de
blerTels y Operadores de CO2 Supervisor
3 servicios, Lo de operadores
. Servidor de prestacion y ) .
Unidad No L operadores de de prestacién y Supervisor
Desconcentrados . N Actividades s entrega de . 62
Territorial aplica . servicios para la . entrega de Territorial
Complementarias s bienesy X
gestion 5 bienesy
s servicios P
institucional; servicios
mantenimiento
y soporte; y
choferes
Operadores de | Operadores de | CO1 Operador
. taci6 ” d L
Unidad No Serylfior de prestacion y prestacion y e prestaciény Bromiotor
Desconcentrados . . Actividades entrega de entrega de entrega de o 303
Territorial aplica . . X 2 Territorial
Complementarias bienes y bienes y bienesy
servicios, servicios servicios
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Naturaleza del Unidad Grupo de Familia de pvel Denominacién
Organo Rol especifico / de
drgano Orgénica | servidores civiles puestos del Puesto 3
categoria Posiciones
operadores de
servicios para la
gestion
institucional;
mantenimiento
y soporte; y
choferes
. s Administracién
. Administracion X
Unidad No Serlidorae interna e o Analista de
Desconcentrados - . Actividades .. programas y CO2 Analista . 24
Territorial aplica . Implementacion Desarrollo Social
Complementarias proyectos
de Proyectos .
especiales
A
¥ Operadores de
prestacion y
9 entrega de
bler?e.s Y Operadores de | CO1 Operador
. servicios, L. L. Operador de
. Servidor de prestacion y de prestacién y
Unidad No .. operadores de accesoo a los
L . Actividades 2 entrega de entrega de o 24
Territorial aplica ; servicios para la ; . servicios
Complementarias .. bienes y bienes y L
gestion iz g publicos
Lo servicios servicios
institucional;
mantenimiento
y soporte; y
choferes







