N° 430-2012-MC
Lima, 73 K0V, 2012
Visto, el Memorandum N° 888-2012-SG/MC de fecha 08 de noviembre de

36, 2012, emitido por la Secretaria General, y;
AN

CONSIDERANDO:

) Que, el Ministerio de Cultura es un organismo del Poder Ejecutivo con
" personeria juridica que constituye pliego presupuestal del Estado;

A\

-
e

Que, a través de la Ley N° 27293, se crea el Sistema Nacional de Inversién
Publica, con la finalidad de optimizar el uso de los recursos publicos destinados a la
inversion, mediante el establecimiento de principios, procesos, metodologias y
normas técnicas relacionadas con las diversas fases de los proyectos de inversién
que son de obligatorio cumplimiento para todas las entidades y empresas del
Sector Publico No Financiero; ’ ‘

Que, el numeral 1 del Articulo 2° del Reglamento de la citada Ley, aprobado
por Decreto Supremo N° 102-2007-EF, define el Proyecto de Inversidn Publica
(PIP) como “toda intervencién limitada en el tiempo que utiliza total o parcialmente
recursos publicos, con el fin de crear, ampliar, mejorar o recuperar la capacidad
productora o de provision de bienes o servicios; cuyos beneficios se generen
durante la vida atil del proyecto y éstos sean independientes de los otros

proyectos”;

Que, conforme al Articulo 8° del referido Reglamento, “la Unidad
Formuladora es cualquier érgano o dependencia de las Entidades a que se refiere
el Articulo 1° de la presente norma, registrada ante la Direccién General de
Programacién Multianual del Sector Publico, a pedido de una Oficina de
Programacién e Inversiones”,

Que, el numeral 12.2 del Articulo 12° de la Directiva General del Sistema
Nacional de Inversién Publica, aprobada por Resolucién Directoral N° 003-2011-

/@@ E'\cf;% EF/68.01, dispone que la Unidad Formuladora (UF) “elabora los estudios de
& f;; reinversion del PIP sobre la base de los Contenidos Minimos para Estudios de
52 ; w@ gg} Preinversion (Anexos SNIP-05A, SNIP-05B, SNIP-06, SNIP-07 y SNIP-08),
B Gy \\’\3%?}! teniendo en cuenta los términos de referencia o planes de trabajo aprobados, asi

como los contenidos, parametros, metodologias y normas técnicas que se
dispongan. Asimismo, debe ser compatible con los Lineamientos de Politica
Sectorial, con el Plan Estratégico Institucional y con el Plan de Desarrollo

Concertado, segun corresponda”;

Que, segun el literal b del numeral 9.1 del Articulo 9° de la Directiva antes
mencionada, la Unidad Formuladora “elabora los términos de referencia cuando se
contrate la elaboracién de los estudios de preinversion, siendo responsable por el



contenido de dichos estudios. Asimismo, elabora el plan de trabajo cuando la
elaboracion de los estudios de preinversion la realice la propia UF. Para tales
C\efectos, debera tener en cuenta las Pautas de los términos de referencia o planes
le trabajo para la elaboracién de estudios de preinversién (Anexo SNIP -23)”;

Que, de acuerdo a lo previsto en los numerales 9.2 y 9.3 del Articulo al que
se refiere el parrafo precedente, es responsabilidad de la Unidad Formuladora
considerar, en la elaboracién de los estudios, los Parametros y Normas Técnicas
para Formulacién (Anexo SNIP-09), asi como los Parametros de Evaluacién (Anexo
SNIP - 10); quedando la persona registrada como Responsable de la Unidad
Formuladora a cargo de su cumplimiento, “independientemente, de que la Entidad

Que, el Anexo SNIP 23, antes citado, establece las “Pautas para los
términos de referencia o planes de trabajo para la contratacién o elaboracién de
Estudios de Preinversién”,

Que, el referido Anexo sefiala que en los planes de trabajo se debe plantear
2 idea preliminar o hipétesis del problema o situacién negativa que afecta a una
/6oblacién en particular, asi como las principales actividades que se deberan
desarrollar durante el proceso de identificacién, formulacién y evaluacién del
proyecto y una aproximacion del tiempo que tomara su desarrollo; sobre la base de
lo cual, se debera plantear un presupuesto para la elaboracion del estudio,
considerando el equipo profesional necesario, el tiempo que tomara el desarrollo de
las actividades, el mecanismo de supervisién de la elaboracién de los estudios y el
responsable de realizarla, entre otros aspectos;

Que, a fin de coadyuvar con la elaboracién del plan de trabajo referido a la
elaboracién del estudio de preinversion del proyecto “Mejoramiento del Museo
Nacional de Arqueologia, Antropologia e Historia del Perti - Pueblo Libre — Lima”,
PO se estima por conveniente constituir un Grupo de Trabajo que estara encargado de
v G disefar y proponer a la Unidad Formuladora correspondiente el plan de trabajo
i Q:) antes mencionado;
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@ Poin #,:ff Estando a lo visado por el Viceministro de Patrimonio Cultural e Industrias

\*ﬁ’ g Culturales; el Secretario General; el Director General de la Oficina General de
" Planeamiento y Presupuesto; el Jefe de la Oficina de Gestién de Proyectos y el
Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del
Poder Ejecutivo; la Ley N° 29565, Ley de creacion del Ministerio de Cultura; y, el
Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Ministerio de Cultura, aprobado por
Decreto Supremo N° 001-2011-MC,;



N° 430-2012-MC
i SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Constituir el Grupo de Trabajo encargado de disefiar y
oner a la Unidad Formuladora correspondiente el plan de trabajo referido a la
oracion del estudio de preinversién del proyecto “Mejoramiento del Museo
cional de Arqueologia, Antropologia e Historia del Perti - Pueblo Libre — Lima”.

A n,‘}\ o
CAR LT

Articulo 2°.- El Grupo de Trabajo constituido por la presente Resolucion
estara integrado por las siguientes personas:

- Carmen Teresa Carrasco Cavero, Directora del Museo Nacional de
Arqueologia, Antropologia e Historia del Peru, quien lo presidira.

- Pedro Antonio Lucero Santillan, Jefe de la Oficina de Gestién de Proyectos.

- Jaime Mariaza Foy, personal del Museo Nacional de Arqueologia, Antropologia
e Historia del Pert con Contrato Administrativo de Servicios N° 380-2012-MC.

- Lyda Lizbeth Casas Salazar, personal de la Direccion de Museos y Bienes
Muebles, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276.

- Isaac Noe Gutierrez Huaman, personal de la Oficina de Gestion de Proyectos
con Contrato Administrativo de Servicios N° 361-2012-MC, quien actuara como

Secretario Técnico.

Articulo 3°.- El Grupo de Trabajo al que se refiere el Articulo 1° se instalara al
dia habil siguiente de notificada la presente Resolucién.

Articulo 4°.- El Grupo de Trabajo presentara su propuesta de plan de trabajo
referido a la elaboracién del estudio de preinversién del proyecto “Mejoramiento del
Museo Nacional de Arqueologia, Antropologia e Historia del Peri - Pueblo Libre —
Lima”, a la Unidad Formuladora correspondiente, dentro de un plazo de 15 dias
habiles, contados a partir de su instalacién, luego de lo cual cesara en sus

funciones.

Resolucién Directoral N° 003-2011-EF/68.01; sus modificatorias y demas normas
complementarias.

/@ Articulo 5°.- El Grupo de Trabajo designado mediante la presente Resolucion
fg} actuara con sujecion a lo previsto en la Ley N° 27293, Ley del Sistema Nacional de
5 R e Inversion Publica; su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 102-2007-EF;
%:‘% Rt la Directiva General del Sistema Nacional de Inversién Publica, aprobada por

Articulo 6°.- Notificar la presente Resolucién a las personas que integran el
Grupo de Trabajo.

Registrese y comuniquese. \K‘
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